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AUDITORIA INTERNA O-DIDAISUB-186-2022-1

INTRODUCCION

De conformidad con el Nombramiento O-DIDAI/SUB-186-2022 de fecha 4 de
octubre de 2022, emitido por la Directora de Auditoria Interna del Ministerio de
Educacion, fui designado para que en representacién de la Direccion de Auditoria
Interna -DIDAI-, realice consejo o consultoria de segundo seguimiento a las
recomendaciones emitidas por la Contraloria General de Cuentas en el informe de
Auditoria de Cumplimiento con Seguridad Limitada por el perfodo del 01 de enero
al 31 de diciembre de 2020, sobre la verificacion a entidades del Ministerio de
Educacién que los responsables hayan requerido. por escrito a las personas

obligadas la presentacién de la Declaracién Jurada Patrimonial al momento de la

toma de posesion de cargo publico; asi como, que se haya notificado en el plazo
establecido la toma de posesion, ascenso y/o entrega .del cargo publico a la
Direccion de Probidad de Contraloria General de Cuentas y que se haya utilizado
el Sistema de Registro de Altas, Ascensos y Bajas de la Administracion Publica por
los sujetos obligados, practicada en |a Direccién Departamental de Educacion de
Sacatepéquez.

OBJETIVOS

GENERAL

‘ =
Realizar segundo seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Contraloria
General de Cuentas. :
ESPECIFICOS
Verificar si existen recomendaciones implementadas, en proceso e incumplidas.

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

Se efectud segundo seguimiento a dos recomendaciones emitidas por la Contraloria
General de Cuentas en el Informe de Auditoria de Cumplimiento con Seguridad
Limitada por el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020, que quedaron
en proceso en el primer seguimiento segun Informe O-DIDAI/SUB-111-2022-C en
la Direccion Departamental de Educacion de Sacatepéquez.
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AUDITORIA INTERNA 0O-DIDAI/SUB-186-2022-1

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD
Los resultados del trabajo se resumen a continuacion:
RECOMENDACIONES IMPLEMENTADAS

De conformidad con el formulario SR1 “Implementacion de Recomendaciones” y la
evaluacion realizada a los argumentos y documentos presentados, se establecid
que las recomendaciones de los hallazgos fueron implementadas, por las razones
siguientes:

Hallazgo No.1 “Incumplimiento al requerir por escrito la presentacion de
la Declaracion Jurada Patrimonial”

Los argumentos y documentos de respaldo presentados manifiestan que se
giraron instrucciones para el cumplimiento de las recomendaciones del presente
hallazgo; asimismo, evidencian que se esta solicitando la presentacién de la
Declaraciéon Jurada Patrimonial ante la Contraloria General de Cuentas, a
través de oficios y se hace constar en punto del acta de toma de posesion o
entrega de cargo.

Hallazgo No.2 “Incumplimiento de notificar en el plazo establecido la toma
de posesion, ascenso y/o entrega de cargo publico”

Los argumentos y documentos de respaldo presentados manifiestan que se
giraron instrucciones para el cumplimiento de las recomendaciones del presente
hallazgo; asimismo, evidencian que se esta realizando el registro
correspondiente en el Sistema de Registro Altas, Ascensos y Bajas de la
administracion publica ante la Contraloria General de Cuentas, dentro del plazo
establecido en la normativa vigente.

El resultado que las recomendaciones estén implementadas, fortalece el control
interno y mejora el desemperio de las unidades administrativas, lo cual coadyuva al
logro de sus met objetivos.

ro D
AUDITOR
ONTADOR BLICOY
C Colcg"do CPA No. 5066 /

L fviet Tstuardo Romero Espinoza
SUB-DIRECTOR
ireccion de Auditoria Interna - DIDAI
Ministerio de Educacién
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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

Formulario SR-1

IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES

,.,C:\ON ”
Entidad: Direccion Departamental de Educacién de Sacatepéquez QL@NC“ZTE%O;E
& gl ©
Consejo o consultoria de segundo seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Contraloriafg 7
Tipo de Auditoria: General de Cuentas, al Informe de Auditoria de Cumplimiento con Seguridad Limitada por el period%t}z Bl o
P ) - del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020, que quedaron en proceso en el Informe N "? )
O-DIDAISUB-111-2022-C en la Direccién Departamental de Educacion de Sacatepequez
Nombramiento o : No. Informe de |
Actual: 0-DIDAYSUB-186-2022 Seguimiento: O-DIDAKSUB-186-2022-1
Auditor Encargado: Lic. José Alejandro Davila Alvarez Acompaiiamiento: Byron Roberto Ramirez Velarde (
N Nombre del Situacion.
No. Condicion y Recomendacion bl Observaciones
responsable | pealizada | Proceso | Pendiente

Hallazgos relacionados con el Cumplimiento de Leyes y Regulaciones Aplicables

Hallazgo No:l

la presentacion de
Jurada Patrimonial

Condicidén

Incumplimiento al requerir por escrito
la Declaracién

En el MINISTERIO DE EDUCACION,

1 durante el perlodo del 01 de enero al 31

23 personas obligadas.

Cordova, Director

de abril de 2020.

de diciembre de 2020, se comprobd que
incumplieron con requerir por escrito fa
presentacion de la Declaracién. Jurada
Patrimonial, al momento de la toma de
posesidn y ascensos del cargo pliblico, de

Dentro lo cual, se encuentra la toma de
posesion de Miguel de Jestis Hernandez
Departamental
Educacién de Sacatepéquez, en fecha 16

de

Director
Departamental
de Educacion

Coordinadar

Seccidn de
Recursos.
Humanos

Coordinador
de Gestion de
Personal -

DIDEDUC
Sacatepequez

v

Mediante oficio OF, Coord. AF-033-
2022 de fecha 26 de agosto de 2022,
la Direccién Departamental de
Educacion de Sacatepequez, presentd
sus argumento y pruebas relacionadas
al seguimiento realizado a las
recomendaciones del presente
hallazgo, emitidas por la Contraloria
General de Cuentas en informe de
Auditoria de Cumplimiento con
Seguridad Limitada por el pericdo del
01 de enero al 31 de diciembre de
2020; dentro de las pruebas
presentadas, obra actas y oficios en
los cuales solicitan la presentacion de
la Declaracién Jurada Patrimonial a los
sujetos obligados, al momento de toma
de posesion o entrega de cargo.




No.

Condicion y Recomendacién

| Nombre del

responsable

Situacion

Realizada

Proceso

Pendiente

QObservaciones

Recomendacién

La Ministra de Educacién debe girar
instrucciones al Director de Recursos
Humanos, a la Coordinadora de Ia
Delegacion de Recursos Humanos y a la
Jefa de Gestion de Personal,
responsables de las Unidades Ejecutoras
de la Planta Central y Directores
Departamentales de Educacién; al
Coordinador  Seccién de Recursos
Humanos y al Coordinador de Gestién de
Personal, de la Direccién Departamental
de Educacion de Sacatepéquez, para que
requieran por escrito a los sujetos
obligados [a presentacion de Ia
Declaracion  Jurada Patrimonial, al
momento de la toma de Posesion y
ascenso del cargo Pdblico, de
conformidad con la normativa establecida.

v

Comentario de Auditoria

Los argumentos y documenios dei
respaldo presentados manifiestan qué)

se giraron instrucciones para ekl
cumplimiento de las recomendaciones -

del presente hallazgo; asimismo,
evidencian que se estd solicitando la
presentacién de la Declaracidn Jurada
Patrimonial ante la Contraloria General
de Cuentas, a través de oficics y se
hace constar en punto del acta de
toma de posesidn o entrega de cargo.

En vitud de lo anterior, Ia
recomendacion se tiene por cumplida ¢
realizada.

‘Hallazgo No.2

Incumplimiento de notificar en el plazo
establecido la toma de posesion,
ascenso/o entrega de cargo publico

Condicion

En el MINISTERIO DE EDUCACION,
durante el periodo del 01 de enero al 31
de diciembre de 2020, se comprobd que
incumplieron con notificar en el plazo

establecido, a la Direccidn de Probidad de

la Contralorfa General de Cuentas, 54
tomas de posesidén, 8 ascensos y 38
entregas de cargo plblico de las personas
obligadas a presentar Declaracién Jurada
Patrimonial.

~ Director
Departamental

Coordinador
_Seccidn de
Recursos
Humanos

Coordinador
de Gestion de
Personal

DIDEDUC
Sacatepéquez

Mediante oficio OF. Coord. AF-033-

2022 de fecha 26 de agosto de 2022,
la  Direccion Departamental de
Educacion de Sacatepéquez, presento
sus argumento y pruebas relacionadas
al seguimiento realizado a las
recomendaciones del presente
halfazgo, emitidas por la Contraloria
General de Cuentas en informe de
Auditoria de  Cumplimiento  con
Seguridad Limitada por el pericdo del
01 de enero. al 31 de diciembre de-
2020; dentro de las pruebas
presentadas, obra constanclas de
recepcion de  expedientes de
movimientos administrativos de los
suietos obligados, dentro del plazo
establecido.

3
3
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Situacion

No. Condiciéon y Recomendacién g:m:r::a‘::lcla Observaciones
v Realizada | Proceso | Pendiente a0
P ol
Dentro lo cual se encuentra la toma de Comentario de Auditoria g ;?(' 5
posesion de Miguel de Jestis Hernandez w 4 o
Cordova, Director Departamental de Los argumentos y documentos %Q &
Educacion, en fecha 16 de abril de 2020 respaldo presentados manifiestan quey™, | &

Recomendacién

La Ministra de Educacién debe girar
instrucciones a la Coordinadora de la
Delegacion de Recursos Humanos y a la
Jefe de Gestion de Personal,
responsables de las Unidades Ejecutoras
de Planta Central y Direcciones
Departamentales de Educacion, para que
cumplan con notificar en el plazo
establecido la toma de posesion, ascenso
y entrega de cargo ptblico a la Direccion
de Probidad de la Contraloria General de
Cuentas, de los sujetos obligados, de
conformidad con la normativa establecida.

se giraron instrucciones

del presente hallazgo;

Contraloria General

normativa vigente.
En anterior,

viftud de o

realizada.

recomendacion se tiene por cumplida o

para el g,
cumplimiento de las recomendaciones
asimismo,
evidencian que se esta realizando el
registro correspondiente en el Sistema
de Registro Altas, Ascensos y Bajas de
la administracion publica ante
de Cuentas,
dentro del plazo establecido en la

la

la

Fecha: 11 de octubre de 2022.
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