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__________________________________________________________________________________________________Ministerio de Educación


INTRODUCCION	

De conformidad con el nombramiento de Auditoría O-DIDAI/SUB-201-2023, de fecha 07 de noviembre de 2023, fui nombrado para realizar segundo seguimiento a la recomendación emitida por la Dirección de Auditoría Interna en el informe CAI: 0027 respecto  a la auditoría de cumplimiento y financiera respecto a verificar que la DIDEDUC cumpla con los procedimientos y montos que son asignados para los programas de apoyo para los establecimientos educativos que no tienen Organización de Padres de Familia, en la Dirección Departamental de Educación de San Marcos.
 
1. OBJETIVOS

1.1 GENERAL

Realizar segundo seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Dirección de Auditoría Interna.

ESPECIFICO 

Verificar si existen recomendaciones implementadas, en proceso e incumplidas.

2. ALCANCE

Se efectuó seguimiento a 3 recomendaciones emitidas por la Dirección de Auditoría Interna, como resultado del Informe de Auditoría CAI: 0027 respecto a verificar que la DIDEDUC cumpla con los procedimientos y montos que son asignados para los programas de apoyo para los establecimientos educativos que no tienen Organización de Padres de Familia, en la Dirección Departamental de Educación de San Marcos.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD:

2.1 RECOMENDACIONES EN PROCESO

De conformidad con el Formulario SR1 se estableció que las 3 recomendaciones de las deficiencias, quedan en proceso según se detalla a continuación:
[bookmark: _Hlk142394073]
Deficiencia No. 1

[bookmark: _Hlk138864622]Deficiencias en el control interno bajo la modalidad de los programas de apoyo sin Organización de Padres de Familia. Al analizar la documentación presentada por la DIDEDUC de San Marcos, se concluye: En el caso de la revisión de los informes que trasladan los Técnicos de Servicios de Apoyo de acuerdo a las instrucciones giradas por la Subdirección de Fortalecimiento a la Comunidad Educativa, efectivamente presentaron fotografías donde personal de la Dirección Departamental de Educación y Técnicos de Servicios de Apoyo se encuentran presentes en la entrega de los programas de apoyo, sin embargo no presentaron evidencia en su informe del uso de los formularios PRA-FOR-142, formulario de entrega de alimentos por medio del director de centros que no cuentan con OPF, así como del PRA-FOR-142 de la segunda entrega de la valija y del PRA-FOR-194 por la segunda entrega de la gratuidad.
[bookmark: _Hlk150940208][bookmark: _Hlk142394109]
Deficiencia No. 2

No se tuvo a la vista mural de transparencia, libro de almacén y formularios de entrega de programas de apoyo. Al analizar la documentación presentada tanto por la DIDEDUC de San Marcos, se concluye que, no obstante fueron giradas las instrucciones para la autorización del libro de almacén de gratuidad, no presentaron evidencia de la actualización del registro en el libro correspondiente.

Y con relación a los murales de transparencia no presentaron evidencia a la implementación de los mismos en los centros educativos oficiales sin OPF visitados.

Deficiencia No. 3

Registro inadecuado de estadística. Al analizar la documentación presentada por la DIDEDUC de San Marcos respecto a los 72 alumnos que no fueron beneficiados con la primera y segunda entrega de alimentos y los útiles escolares, se concluye que: no presentaron evidencia de la sanción efectuada al profesor que fungía como director de la Escuela Oficial Rural Mixta Jornada Matutina de Cantón Llano Grande, aldea Tuicoche, Tacaná, y según documentación presentada únicamente renunció al cargo como director y continua como docente.

El incumplimiento que las recomendaciones permanezcan en proceso, propicia que permanezcan errores en el control interno y por lo tanto pueden ser objeto de sanciones pecuniarias por parte del ente fiscalizador estatal. Para mejor entendimiento del seguimiento realizado a las recomendaciones sobre las deficiencias y el estado en proceso que quedan las recomendaciones se detalla en el formulario SR1 adjunto.

3. COMENTARIO DE AUDITORÍA:
No obstante, fueron giradas las instrucciones, del Vicedespacho Administrativo según oficio No. VDA-768-2023, de fecha 18 de agosto de 2023, emitido por la Viceministra de Educación y mediante oficio No. 324-2023, de fecha 15 de agosto de 2023, por parte del Director Departamental de Educación de San Marcos, para la implementación de las recomendaciones queda bajo la responsabilidad de la DIDEDUC el cumplimiento de las recomendaciones que están en proceso correspondiente.

Atentamente,



































ANEXO






                                                                                             
SRI
IMPLEMENTACIÓN DE RECOMENDACIONES
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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA ~DIDAL-

Formulario SR-1

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES
EMITIDAS POR CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS

Unidad ejecutora: | Direccion Departamental de Educacion de San Marcos.

Segundo seguimiento a la recomendacion emitida por la Direccion de Auditoria Iinterna, en el informe de auditoria CAl:
0027, respecto a la Auditoria de cumplimiento y financiera respecto a verificar que la DIDEDUC cumpla con los procedimientos y
montos que son asignados para los programas de apoyo para los establecimientos educativas que no tienen Organizacion de
Padres de Familia, en la Direccion Departamental de Educacién de San Marcos.

Tipo de auditoria:

Nombramiento: | O-DIDAIVSUB-201-2023 No. Informe: | 0O-DIDAI/SUB-201-2023-1
Auditor encargado: | Lic. John Hugh Rodriguez Supervisor: Lic. Mario Augusto Orellana Sandoval
T ) . ersonl _Situacion de la recomendacion |
Condicion y re endacion I - e T En No "=
j i Fo Respopsable | CUmplida:| proces | Gumplida
Deficiencia No. 1 De conformidad con el Oficio No. VDA-586-2023, de
fecha 29 de junio de 2023, emitido por [a Viceministra

Deficiencias en el contro! interno bajo la de Educacién, en la cual se instruye al Director

modalidad de los programas de apoyo Departamental de Educacion de San Marcos, realizar

sin Organizacién da Padres de Familia. Director las acciones de seguimiento a la implementacién de
g:paﬂgénegfalsde las recomendaciones formuladas por la Direccion de

ici lucacion de San Auditoria Interna,
(E:ondlmén Marcos
n la Direccion Departamental  de N ;

Educacion de San Marcos, por ef periodo Subdirector de i ::T:?n’::’ia;: de los auditados, segundo

del 01 de enero al 31 de marzo de 2023, | Fortalecimiento a 9

se establecieron figb|l|d§des en E?l control |aé3dom\-l:fldad Mediante oficio No. 324-2023, Ref. OHFYF/DDE/pf

interno en la administracién y monitoreo de ucativa . de fecha 15 de agosto de 2023, elaborado por e!

los programas de apoyo a centros Direclor Departamental de Educacion de San

educativos que no cuentan con Jefe del Marcos, como respuesta a lo indicado en SR-1

Organizacion de Padres de Familia | Departamento de elaborado durante el primer seguimiento como

-OPF- A%mmlsﬂwég de respuesta a las deficiencias 1,2y 3.

L Subdireccién de Foridlecimiento a fa | hotes )

Comunidad Educativa -DIGEFOCE- no | Oﬁclo_ND. 117-2023 Ref. DAMA/FOCE/SM _de fecha

presenté programacién por- municipios y 24 de julio de _2023_, elaborado por el Suhdxrector(ge

establecimientos que no cuentan con-OPF- FOCE de la Direccion Departamental de Educacién

emos q de San Marcos, en el cual indica textualmente:

para la visita en la entrega de los

productos de los programas de apoyo a los

directores de los establecimientos. :
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recomendacién,

Peérsonal -
Responsable

Situacién de la recomendacion .

..Pr

En
'CCeso

No

. Cuiiiplida |-

La DIDEDUC a través de los técnicos de
servicios de apoyo no mantiene constante
monitoreo 'y acompafamiente en la
entrega de los programas de apoyo por
parte de los directores a los padres de
familia sin -OPF-. Incumplfiendo con E!
PRA-INS-15 instructivo para ejecucion de
los programas de apoyo en los centros
educativos que no cuentan con -OPF- en
su fiteral C.5 Registro y Distribucién de
Bienes y Suministros al Centro Educativo
Pablico y El Manual del Técnico de
Servicios de Apoyo, Capitulo 3 Visilas de
contrel, monitoreo y seguimiento de los
programas de apoyo.

Recomendacion

Que el Director Departamental de
Educacién de San  Marcos, gire
instrucciones por escrito y dé el
seguimiento cormrespondiente al
Subdirector de Fortalecimiento a fa

Comunidad Educativa y esta a su vez, al
Jefe del Departamento de Administracion
de Programas de Apoyo a efecto que:

1.Se elabore por afio un plan estratégico
con aportes de los Coordinadores
Técnicos ~ Administrativos o bien
Supervisores  Educativoss y de los
directores de los centros educativos que
| no cuentan con wna Organizacion de
Padres de Familia, de manera que-desde
la Subdireccién de Fortalecimienio se
planifique y programe la entrega de los
programas de apoyo a los distintos
establecimientos en los municipios, aldeas
y_comunidades, lo gue penmitird que el

“En relacién al monitoreo de los Técnicos de
Servicios de Apoyo a los establecimientos sin OPF,
me pemito informar que se envié por correo
electranico a todos los TSA el oficio No. 91-2023Ref.
DAMA/FOCE/SM, en el que se dan instrucciones
para elaborar su programacién mensual de monitoreo
incluyendo establecimientos sin OPF..."

“Con respecto a la planificacion en las entregas de
los Programas de Apoyo, se adjuntan los oficios No.
62-2023, de fecha 15 de marzo, 76-2023 del 14 de
abril y 80-2023 Ref. SDFOCE/DAMA/maf, de fecha
02 de mayc de 2023, mediante los cuales se
evidencia que la programacion de las mismas se
realiza desde la subdireccion de FOCE”

Oficio No.052/2023 Ref. VHLL/dapa.foce
elaborado por el Jefe del Departamento de
Administracién de Programas de Apoyo con
fecha 24 de julio de 2023 y dirigido al Director
Departamental de Educacion de San Marcos el cual
le indica con relacion a ta “Deficiencia en el control
interno bajo la modalidad de los programas de
apoyo sin Organizacién de Padres de Familia”
indica textualmente: “Con e! fin de brindar
seguimiento y acompafamiento a la ejecucion y
control de los programas de apoyo en los
establecimientos educativos del sector piblico, en fa
capacitacion realizada en el mes de febrero del afio
en curso, dirigida a los Técnicos de Servicios de
Apoyo se les instruy6 sobre las visitas de monitoreo a
los establecimientos educatives con y sin OPF,
ademas por medio de las circulares No. 01-2023
DAPAFOCE/DIDEDUC/VHLL, de fecha 18 de enero
de 2023,02-2023 y 03-2023 de fa misma fecha y e!
No. 10-2023 DAPAFOCE/DIDEDUC/VHLL de fecha
10 de marzo de 2023, dirigida a los TSA donde se
brindaron los lineamientos de entrega PRA-FOR-50
programa de visitas para el acompafiamiento de los
programas de apoyo de la educacion y la circular No.
04-2023 DAPA/DIDEDUCVHLL de fecha 23 de
enero de 2023, dirigida a los Supervisores Educaltivos
y_Coordinadores Técnicos Administrativos... *...Con
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No. ndicién y fecomendacion

Situacion de I;

b .'Reéeponsabl‘e ;

Gumplida

control interno ’sea mas dinamico y asi
rendir cuentas de la forma més adecuada y
eficiente.

2.Que el Jefe del Departamento de
Administracion de Programas de Apoyo
con su personal procedan a revisar los
informes  mensuales de visilas que
presenta cada Técnico de Servicios de
Apoyo, de manera se constate que se esta
dando cumplimiento & las instrucciones
giradas por la  Subdireccion de
Fortalecimiento a la Comunidad Educativa,
ademas que el informe se fortalezca con
evidencia documental y fotografica en el
momento que los programas de apoyo
estén siendo entregados a los padres de
familia por parte del director del centro
educativo.

¢lio se evidencia que como Deparamento de
Administracién de Programas de Apoyo se ha
cumplido con delegar a la Franja de Supervision y
Técnicos de Servicios de Apoyo con brindar
lineamientos respectivos para cumplir con este
aspecto, como lo establece en PRA-INS-15..."

Adjuntan circular No. 10-2023 DAPAFOCE/VHLL
de fecha 10 de marzo de 2023, del jefe del
Departamento de Administracién de Programas
de Apoyo dirigida a los Técnicos de Servicios de
Apoyo sobre los lineamientos entrega PRA-FOR-50
Programa de visitas para el acompafiamiento de los
programas de apoyo de Ia educacién. Circular No.
004-2023 DAPA/VHLL de fecha 23 de enero de 2023,
elaborada por el Jefe del Departamento de
Administracién de Programas de Apoyo y dirigida a
los Supervisores Educativos o Coordinadores
Técnicos Administrativos  sobre informacion  de
acompafiamiento para la administracién, ejecucion y
rendicién de cuentas de los programas de apoyo por
los Técnicos de Servicios de Apoyo al igual que la
circular No. 003-2023 DAPAFOCE/DIDEDUC/VHLL
de fecha 18 de enero de 2023, adjuntan ademas la
circular No. 002-2023 DAPA/VHLL de fecha 18 de
enero de 2023, sobre la entrega de informacion de
capacitacion de! proceso de acompariamiento para la
administracién, ejecucién y rendicién de cuenta de
los programas de apoyo y adjuntan de igual forma en
circular Na. 001-2023 DAPAFOCE/DIDEDUC/AHLL,
de fecha 18 de enero de 2023, sobre la convocatoria
a capacitacion 2023, proceso de acompafiamiento de
los programas de apoyo.

Copia de Memorandum No. 02-2023-DAPA de
fecha 13 de abril 2023, sobre la entrega del Plan de
Capacitacién.

Adjuntan copia de la Circular No. 14-2023
DAPAFGCE/DIDEDUC/VHLL de fecha 19 de junio
de 2023, elaborada por el Jefe del Departamento de
Administracion de Programas de Apoyo y dirigida a
los Técnicos de Servicios de Apoyo sobre el
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No.

N Snuaclén dela recomendacnm

cumplida

T

No: -

- Cumplida '

Duecmr Depananema( de Educaclon

monnorea de Ia cuarta emrega de alimentacion
escolar en establecimientos educativos gue no
cuentan con OPF.

Circular No. 22-2023 DAPAFOCE/DIDEDUC/VHLL
de fecha 11 de agosto de 2023 elaborada por el
Jefe del Departamento de Administracion de
Programas de Apoyc y dirigida a los Técnicos de
Servicios de Apoyo en relacién al monitoreo de la
quinta entrega de alimentacién escolar, segunda
entrega de Valija Didactica y Gratuidad de la
Educacion en establecimientos que no cuentan con
OPF.

Presentan muestreo y evidencia por medio de

fotografias sobre la visita tanto del personal del
Departamento de Administracién de Programas

de Apoyo como de los Técnicos de Servicios de
Apoyo_con fotografias_sobre la_entrega de las
bolsas de alimentos a centros educativos
oficiales . de _ diferentes _ municipios _def
departamento de San Marcos.

Oficio No. 91-2023 Ref. DAMA/FOCEISM de fecha
31 de mayo de 2023, elaborado por el Subdirector
de Fortalecimiento a fa Comunidad Educativa FOCE
y dirigido a los Técnicos de Servicios de Apoyo en el
cual indican textualmente:

...por lo que de manera atenta me dirfjo a ustedes
para ordenarles que es necesario que, dentro de su
cronograma de visitas de monitoreo que entregan en
el Departamento de Programas de Apoyo, incluyan
los establecimientos que no cuentan con una OPF y
que reciben los Programas de Apoyo departe de ia
DIDEDUC® “Para reforzar esta peticién les recuerdo
que dentro de sus funciones principales estar 1.
Elaborar ia programacion mensual y anual de visitas
a centros educativos publicos con OPF y sin OPF,
i con el objetivo de dar acompaiiamiento a procesos y
| fortalecimientos de capacidades para la ejecucién de
programas de  apoyo, segin  lineamientos
proporcicnados por el jefe inmediato. 2. Desarrollar

DIDEDUC; Sa Marco:
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Cond

- Situacién de la recomendacion,

ories realizadas

visitas de control, monitoreo y seguimiento,
acompafiamiento de los programas de apoyo a los
Centros Educativos Publicos con y sin OPF
asignados.”

Los auditados adjuntan programacién de visitas
par_el acompafiamiento_de los_programas de
apovyo a Ia educacion del mes de julio 2023 de los
técnicos de servicios de apoyo, de los municipios
de_Concepcion Tatuapa, San Pablo, Esquipulas
Palo Gordo, Tejutla y Sibinal.

Oficio No. B0-2023 Ref. SDFOCE/DAMA/maf de
fecha 02 de mayo de 2023, elaborado por el
subdirector de Foralecimiento a la Comunidad
Educativa FOCE/DIDEDUC, San Marcos y visto
bueno del Director Departamental en el cual indican
textuaimente “...La presencia de ustedes como
supervisores es necesaria, para que junto a los
directores finmen los documentos sujetos a Auditoria
Intema del MINEDUC relacionado con los insumos
del Programa de  Alimentacidn Escolar
correspondiente a la ltercera entrega para los 47
centros educativos oficiales sin OPF..."

Oficio No. 76-2023 Ref. SDFOCE/DAMA/maf. de
fecha 14 de abril de 2023 elaborado por Subdirector
de Fortalecimiento a la Comunidad Educativa y visto
bueno del Directer Departamental de Educacion de
San Marcos en funciones y dirigido a la Franja de
Supervision Educativa de San Marcos en el cual
indican textualmente:

“...atentamente se les convoca para que se sirvan
acompaiiar a los Directores de los centros educalivos
del sector a su cargo que no tienen conformada una
Organizacién de Padres de Familia -OPF- para que el
17 de abyil se presenten a recoger los insumos de los.
Programas de Apoyo...y s necesaria fa presencia de
ustedes como supervisores para que junto a los
directores firmen los documentos sujetos a Auditoria
Interna del MINEDUC...."
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Situacion de.larecomendacion

L I:evsonal - B
v,pons'avblg Cumpylld’ P Cu‘mbﬁda il

. 'Acciug;es @alﬁadas

Oficio No. 62-2023 de fecha 15 de marzo de 2023,
elaborado por el Subdirector de Fortalecimiento a la
‘Comunidad Educativa FOCE/DIDEDUC, San Marcos
con visto bueno del Director Departamental y dirigido
a la franja de supervision educativa de San Marcos
en el cual se les instruye sobre la entrega del
segundo desembolso del programa de Alimentacion
Escolar el 17/03/2023 y el listado de los 22 centros
educatives de 05 municipios que no cuentan con
‘Organizacion de Padres de Familia.

Comentario de Auditoria

Al analizar la documentacién presentada tanto por la
DIDEDUC de San Marcos, se concluye en:

1. Efectivamente fueron giradas las instrucciones a
los Técnicos de Servicios de Apoyo por parte del
Subdirector de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa y a su vez por parte del Jefe de
Administracion de Programas de Apoyo, para que
en forma mensual procedieran a elaborar el
programa de visitas y adjuntaron como muestra
copia de las planificaciones de los técnicos de
servicios de apoyo de varios municipios del
departamento de San Marcos en algunos cascs
incluyendo a establecimientos que no cuentan
con Organizacion de Padres de Familia -OPF-,
por lo que se la recomendacion en este caso
se considera cumplida.

2. En el caso de la revisién de los informes que
trasladan los Técnicos de Servicios de Apoyo de
acuerdo a las instrucciones giradas por la
Subdireccién de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa, efectivamente presentaron muestra
con fotografias donde personal de la Direccion
Departamental de Educacion y Técnicos de
Servicios de Apoyo se encuentran presentes en la
entrega de los programas de apoyo, no
presentaron _evidencia en su informe de los
formularios PRA-FOR-142, formulario de entrega
de alimentos por medio del director de ceniros
que no cuentan con OPF, asi como del PRA-
FOR-142 de la segunda enirega de Ia valija y del
PRA-FOR-184 por la segunda entrega de la
gratuidad, por lo que la recomendacién se
considera en proceso.

Pagina 6 de 11





image8.jpeg
MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA —DIDAI-

[ L ' 1__Situacién de:la recomendacion .|
o : Personal,.. - b > G PO
frcf""?_!i"m"y recome! Responsable.:. rPrF“‘is(‘w) 15 No,

2. | Deficiencia No, 2

No se tuvo a la vista mural de
transparencia, libro de almacén y
formularios de entrega de programas de
apoyo.

Condicién

Seguin muestra seleccionada de 10 centros
educativos oficiales que no cuentan con
Organizacion de Padres de Familia de!
Departamento de San Marcos, por el
periodo del 01 de enero al 31 de maizo de
2023, se determind que no se tuvo a la
vista mural de transparencia, libro de
almacén y los formularios para la entrega
de fos programas de apoyo a padres de
familia y docentes. (Ver Anexa)
Incumpliendo con la guia PRA-GUI-01 de!
Sistema de Gestian de Calidad 1S0-9000-
Implementacién de murales de
transparencia y rendicion de cuentas en
las Direcciones Departamentales de
Educacién y Centros Educativos.

JRecomendacisn

Que el Director Departamental de
Educacion de San  Marcos, gire
instrucciones  por escrito y dé el
seguimiento  comrespondiente a  los
Coordinadores Técnicos Administratives o
Supervisores Educativos y al Jefe del
Departamento de Administracion de
Programas de Apoyo para que:

1.Los Supervisores Educativos verifiquen
que los libros de almacén de gratuidad de
los centros educativos que no cuentan con
Organizacion de Padies de Familia se
encuentren auterizados y actualizades,
caso contrario indicarle al director la forma

Director
Departamental de
Educacion de San

Marcos

Subdirector de
Fortalecimiento a
la Comunidad
Educativa

Jefe del
Departamento de
Administracion de

Pragramas de

Apoyo

Coordinadores
Técnicos
Administrativos/
Supervisores
Educativos

De conformidad con el Oficio No. VDA-586-2023, de
fecha 29 de junio de 2023, emitido por la Viceministra
de Educacién, en la cual se instruye al Directar
Departamental de Educacion de San Marcos, realizar
las accicnes de seguimiento a la implementacion de
las recomendaciones formuladas por la Direccion de
Auditoria Interna.

Comentario de los auditados, segundo
seguimiento

Oficio Na.052/2023 Ref. VHLL/dapa.foce
elaborado por el Jefe del Departamento de
Administracién de Programas de Apoyo con
fecha 24 de julio de 2023 y dirigido al Director
Departamental de Educacion de San Marcos el cual
le indica con relacion a la deficiencia sobre que “No
se tuvo a fa vista el mural de transparencia, libro
de almacén y formularics de entrega de
programas de apoyo” indica textualmente:

“Con el fin de solventar esta deficiencia se emitié la
Circular No. 12-2023, DAPAFOCE/DIOEDUC/VHLL,
de fecha 31 de mayo de 2023, dirigida los Técnicos
de Servicios de Apoyo, adjuntando la Resolucién No.
764-2023 OHFYF/DDE/SM/ymdic, donde el Director
Departamental faculta a la Franja de Supervisores
Educativa donde los faculta para que autoricen el
Libro de Almacén de Gratuidad de la Educacién a los
establecimientos educativos del sector publico que no
cuentan con DOrganizacion de Padres de
Familia...Ademas se aprovecha el contenido de la
Circular No. 12-2023, de fecha 31 de mayo de 2023
para instruir a los Técnicos de Servicios de Apoyo
para que verifiquen que el Mural de Transparencia
este a la vista del centro educativo y de esta manera
los padres de familia se enteren de fa cantidad de
productos con los que estdn siendo beneficiados los
estudiantes y docentes en los distintos programas de
apoyo que el MINEDUC tiene establecidos”
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de adquiriro y actualizarlo de acuerdo a la
recepcion y entrega de insumos que se
disponga en el establecimiento.

2.Que los Técnicos de Servicios de Apoyo
den cumplimiento a lo indicado en el PRA-
GUI-01 del Sistema de Gestién de Calidad
1S0-8000- implementacion de murales de
transparencia y rendicion de cuentas, en
las visitas que realicen a centros
educativos que no cuentan con -OPF- y
procedan a indicarlo en sus informes
mensuales a la Direccion Departamental
de Educacion de San Marcos.

DIDEDUC, San Marcos

Adjuntan copia de los formularios PRA-FOR-73
“Formulario de solicitud de Bienes y Suministros para
Centros  Educalivos Publicos” y PRA-FOR-95
“Formulario de Entrega de Bienes y Suministros en
Centros Educativos Publicos de fos 10 centros que
fueron objeto de la auditoria y que evidencian la
entrega de los insumos de los diferentes programas
de apoyo, ademas de |a copia de la Circular 12-2023
DAPAFOCE/DIDEDUC/VHLL de fecha 31 de mayo
de 2023, elaborado por el Jefe del Departamente de
Administracién de Programas de Apoyo y dirigido a
ios Técnicos de Servicios de Apoyo donde se les
traslada la  resolucion  No.  764-2023
OHFYF/DDE/SM/ymdic, autorizacion de Libros de
Almacén de Gratuidad de la Educacion.

Comentario de Auditoria

1. De acuerdo a [o indicado por las autoridades
de la DIDEDUC de San Marcos fueron giradas
las instrucciones para ia autorizacion de los
libros de almacén de gratuidad, sin embargo
no presentaron evidencia de la actualizacion
de los libros de almacén, por lo que la
recomendacién se considera en proceso.

2. Enrelacion a los murales de transparencia las
autoridades de a DIDEDUC de San Marcos
no presentaron evidencia a la implementacion
de los mismos en los centros educativos
oficiales sin OPF visitados (nicamente
instrucciones por escrito por lo que la
recomendacion se considera en proceso.
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un total de 75 inscritos en el libro
correspondiente, de los cuales dnicamente
fueron registrados 03 estudiantes de los
programas de alimentacién Utites escolares
y los 72 alumnos restantes serdn

cadigo personal del estudiante, al igual que
las circulares DIGEPSA-DIGEFOCE 10~
2023, 11-2023, 23-2023, DIGEPSA 1861-
2022 y con respecto a los dtiles escolares
circular DIGECADE/SEE 899-2022.

[ __,D'(..O

Marcos

Subdirector de
Fortalecimiento a
la Comunidad

beneficiados a partir def tercer desembolso Educativa

de alimentos no asi del programa de dtiles

escolares y gratuidad, omitiendo el registro Jefe del
correspondiente para ser beneficiados con Departamento de
los programas de apoyo correspondientes. | Administracion de
Incumpliendo con el Decrete 16-2017 Ley Programas de
de Alimentacién Escolar en su articulo 4 Apoyo
Alimentacién Escolar indica en su literales

c). d) y g)y Ariculo 19. Registro de |  Coordinadores
beneficiarios. El Ministerio de Educacion, a Técnicos
través de la Direccion comespondiente, |  Administrativos/
establecera el registro de beneficiarios por Supervisores
medio del sistema de asignacion del Educativos

No. Condicidn y recomendacion < En .~ No " Acciones realizadas’ N
b 5 Responsable | Cumplida Proceso_}Cumplida j

Deficiencia No. 3 De conformidad con el Oficio No. VDA-586-2023, de
N . e fecha 29 de junio de 2023, emitido por la Viceministra

Registra inadecuado de estadistica de Educacion, en la cual se instruye al Director

Condi Departamental de Educaci6n de San Marcos, realizar

ondicion N o N s

En la Escuela Oficial Rural Mixta Cantén las acciones de_segulmlenlo ala |mpleme_n|aqun de

Llano Grande aldea Tuicoche, del las (eu.:mendaclones formuladas por la Direccion de

municipio de Tacana del Departamento de Auditoria Interna.

San Marcos, por el periodo comprendida

del 01 de enero al 31 de marzo de 2023, Comentario de los auditados, segundo

se determind que el director del Director seguimiento

establecimiento no ingres6 en el sistema | Departamental de

de control de estadistica a 72 alumnos de | Educacion de San Oficio No.052/2023 Ref. VHLLU/dapa.foce

elaborado por el Jefe del Departamento de
Administracion de Programas de Apoyo con
fecha 24 de julio de 2023 y dirigido al Director
Departamental de Educacion de San Marcos el cual
le indica con relacion a la deficiencia sobre el
“Registro inadecuado de estadistica” indican
textualmente: *Me penmito manifestarle que deniro
de las funciones que competen al Departamento a mi
cargo, segun el PRA-INS-15 “Instructivo para la
ejecucion de los programas de apoyo en los Centras
Educativos Publicos que na cuentan con OPF” esta
generar la némina anual y desembolso de cada uno
de los programas de apoyo: Alimentacién Escolar,
Gratuidad de la Educacion, Materiales y Recursos
Didacticos y  Utiles Escolares para los
establecimientos educativos que no cuentan con
Qrganizacién de Padres de Familia.... Al momento de
ingresar al Sistema de Dotacion de Recursos
Humanos y proceder a generar el desembolso de
cada programa el sistema automaticamente toma la
estadistica de estudiantes y docentes que esta
cargando en el mismo....En el caso de la Escuela
Oficial Rural Mixta del Cantén Llano Grande, aldea
Tuicoche, del municipio de Tacana, identificada con
el codigo estadistico 12-07-2992-43, al momento de
generar la ndmina y el primer y segundo desembolso
de los programas de apoyo la cantidad de
estudiantes ingresados era 3. Como un agregado a
esa_informacion_se puede observar que para la

Director Depanaal d e &
¢ o
DIDUE, o g 00
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seguimiento correspondiente al Jefe del
Departamento  de  Administracion  de
Programas de Apoyo y al Coordinador
Técnico Administrativo ©  Supervisor
Educativo que tenga a su cargo fa Escuela
Oficial Rural Mixta del Canton Liana
Grande, aldea Tuicoche del municipio de
Tacana, de manera que se establezea si el
director del establecimiento que no ingresd
la totalidad de alumnos del establecimiento
en su debido momento afectando a 72
alumnos con los programas de apoyo
incurrid en una falta administrativa, para
que se considere lo indicado en el Acuerdo
Ministerial 1500-2019, Normativo
disciplinario aplicable al personal al
personal del Ministerio de Educacion.

Se proceda a monitorear por medio de los
Coordinadores Técnicos Adminisfrativos o
Supervisores Educativos y técnicos de
servicio de apoyo a todos los
establecimientos educalivos oficiales del
Departamento de San Marcos que no
cuenten con una Organizacion de Padres
de Familia -OPF- para establecer si

de acuerdo con el libro de inscripciones la
cantidad de alumnos coincide con los
registros indicados en el SIRE y el Sistema
de Dotacion de Registros -SDR-, lo que
permitird mejorar el control intemo en la
modalidad de !os programas de apoyo sin -
los  alumnos

OPF- y todos sean

beneficiados.

p : : . Personal T . e L
Noz (;g,nq’lclﬁn,y r,ecomenda'?l( n | Responsable |Cumplida N En ‘No,' Acciones realizadas )

- 3 il roceso | Cumplida 3 .
tercera entrega de alimentacion escolar ya estan

Recomendagién ingresados 75 dias y fue fa cantidad de alimentos

Que el Director Departamental de entregados...La estadistica es ingresada al SIRE por
Educacién de San  Marcos, gire el director del establecimiento educativo y es la que
instrucciones por esciitc y dé el DIGEPSA quien en coordinacién con DIPLAN y la

DINFQ realizan la carga al SDR por lo que como
Departamento se cumplio con generar los cuatro
programas de apoyo...”

Adjuntan copia del oficic No. 37-2023 Ref.
OHFYF/DIDEDUC/ymdic de fecha 26 de julio de
20283, elaborado por el Direclor Departamental de
Educacién de San Marcos dirigido al Supervisor
Educafivo distrito 1207-8 el cual indica textualmente:
....se le instruye para que como supervisor educativo
se constituya en la Escuela Oficial Rural Mixta del
Canton Liano grande, Aldea Tuicoche del distrito que
usted dignamente atiende, para verificar porque
motivo el director del establecimiento no ingreso la
totalidad de alumnos en su debido momento, accidn
que afecto a 72 alumnos con los programas de
apoyo, incurriendo en una falta administrativa,
solicitando que considere lo indicado en et Acuerdo
Ministerial ~ 1500-2019, normative  disciplinario
aplicado al personal del Ministerio de Educacion...”
...drasladar un informe circunstanciado de lo actuado
en el centro educativo antes mencionado...”

Copia de la resolucién No. 01-2023,
Ref/IFAAICTAE de fecha 16 de marzo de 2023 en
1a cual el director de la EORM cantén Llano Grande
aldea Tuicoche renuncia al cargo de director y
Gnicamente laborara como docente del plantel y la
toma de posicion de otro docente al cargo de director.

Adjuntan copia del informe circunstanciado elaborado
por e supervisor educativo distrito escolar 1207-8.

Adjuntan copia de los formularios Adjuntan copia
de los formularios PRA-FOR-73 “Formulario de
solicitud de Bienes y Suministros para Centros
Educativos Publicos” y PRA-FOR-95
“Formulario de Entrega de Bienes y Suministros
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| en Centros Educativos Publicos” de la primera,
segunda y lercera entrega de alimentos,
}incluida la escuela con cddigo 12-07-2992-43 de
{a aldea Escuela Oficial Rural Mixta det Cantén Uano
Grande, akdea Tuicoche.

Comentario de Auditaria

1. De acuerdo a la evidencia presentada par
las auforidades de ta DIDEDUC de San
Marcos, no presentaron evidenda si fue
sancienade administrativamente el director
del centro educative que afecto a 72
alumnos con la primera y segunda entrega
de zkmentos y los Gtles escolares,
dnicamente renuncio al cargo come director
y confinua como docenie, por lo gue fa
recomendacion se considera en proceso.

De acuerde a fa evidencia presentada
efectivamanta a partir del tercer dasembolso
de alimentos ya fueron incluidos los 72
alumnos sin embargo fueron afectadas al no
proporcionarseles  los  Gies  escolares
durante el inicia de{ ciclo fectivo 2023, porlo
que la recomendacion se considera en
... proceso.

Lugar y fecha: Guatemala, 14 de noviembre de 2023,

FIRMA Y SELLO:

FIRMA Y SELLO: ' g Afimistesio.de-Educacion
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