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RESOLUCION No. D-2012- PV
REF. APRA/2012-11-233

EXPTE. 2012-2844-MINEDUC

--RECCION DE LA OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL. Guatemala, once de diciembre de
dos mil doce.

Se tiene a la vista para resolver, la solicitud presentada por el Ministerio de Educacion
-MINEDUC- referente a la asignaciéon de complemento personal al salario para la senora
Ministra de Educacién y cuatro (04) Viceministros que ocupan puestos con cargo al renglon
presupuestario 011 “Personal Permanente”.

CONSIDERANDO: Que en concordancia con lo establecido en el Articulo 3 del Acuerdo
Gubernativo Nimero 518-2011 de fecha 27 de diciembre de 2011, que aprueba el “Plan Anual
de Salarios y otras Disposiciones relacionadas con la Administracion de Recursos Humanos
para el Ejercicio Fiscal 2012", corresponde a la Oficina Nacional de Servicio Civil, previa
opinién financiera de la Direccion Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas
Piblicas, asignar, modificar o dejar sin efecto los montos que se fijen en concepto de
complemento personal al salario a los servidores que ocupen puestos en la Presidencia y
Vicepresidencia de la Republica, Ministerios, Secretarias, Dependencias e Instituciones del
Organismo Ejecutivo, asi como de las Entidades Descentralizadas o Auténomas del Estado;

CONSIDERANDO: Que la sefiora Ministra de Educacién en su calidad de Maxima Autoridad de
ese Ministerio, mediante OFICIO-DAFI-DP 1443 de fecha 17 de agosto de 2,012, presentd ante
la Direccién Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas Publicas, peticion referente a
la asignacién de Complemento Personal al Salario para su personay cuatro (04) Viceministros
que ocupan puestos con cargo al renglon presupuestario 011 “Personal Permanente”;

CONSIDERANDO: Que la Direccién Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas
Piblicas, por medio de Providencia nimero 1207 de fecha 08 de octubre de 2,012, remitio las
diligencias de mérito a esta Oficina para que se evalte la solicitud realizada por el referido
Ministerio, manifestando que la misma cuenta con la aprobacion de la sefiora Ministra de
Educacién y es factible financieramente en virtud que se propone una modificacion
presupuestaria, sin embargo, hace referencia a que mediante nota del Despacho Superior del
Ministerio de Finanzas Publicas se solicito que se gestione el aval del sefior Presidente de la
Republica para la asignacién del referido beneficio econémico para la sefiora Ministra en su
calidad de Autoridad Nominadora;

CONSIDERANDO: Que esta Oficina mediante Providencia APRA/2012-11-076 de fecha 22 de
octubre del afio en curso, requiri¢ al Ministerio de Educacion la aprobacion del senor
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Presidente de la Reptblica en su calidad de autoridad Superior del Organismo Ejecutivo para
la asignacion de Complemento Personal al Salario de la sefiora Ministra de Educacion, sin
embargo, mediante Providencia No. 1696 DIREH de fecha 30 de noviembre de 2,012, se
traslad6 nuevamente las actuaciones requiriendo se asigne el referido beneficio econémico a
los sefiores Viceministros en virtud de contar con la aprobacion de la sefiora Ministra en su
calidad de Autoridad Nominadora, y que posteriormente se entre a conocer lo referente a la
asignacion de complemento personal para dicha funcionaria, puesto que la autorizacion
requerida para ese caso en particular se encuentra en tramite;

CONSIDERANDO: Que el complemento personal al salario, es el beneficio economico por
medio del cual se pretende retribuir a los servidores publicos que han demostrado cualidades
especiales en el desarrollo de sus atribuciones, mismas que conllevan un valor agregado al
servicio en cada una de las unidades administrativas a las que pertenecen, y que para gozar de
dicho beneficio es necesario cumplir con los requisitos de tiempo de servicio e idoneidad
establecidos en el Acuerdo Gubernativo 518-2011;

CONSIDERANDO: Que con la asignacién del referido beneficio economico se pretende
retribuir el grado de responsabilidad, eficiencia y disposicién constante en el desempeiio de
los puestos de alto nivel de ese Ministerio que permite el cumplimiento satisfactorio del Plan
Estratégico de Educacién 2012-2016; y,

CONSIDERANDO: Que por lo anteriormente descrito, y con la finalidad de incentivar la buena
labor desempeiiada por los funcionarios piblicos objeto del presente estudio, esta Oficina no
tiene inconveniente en acceder a la accion solicitada por ese Ministerio.

POR TANTO: La Directora de la Oficina Nacional de Servicio Civil, con base en lo considerado
y ley citada, RESUELVE: 1) PROCEDENTE la asignacion de Complemento Personal al Salario
para cuatro (04) Viceministros de Educacion que ocupan puestos con cargo al renglén
presupuestario 011 “Personal Permanente”, en la forma y montos que se consignan en cuadro
adjunto que es parte de esta Resolucion; 2) IMPROCEDENTE por el momento la asignacion de
Complemento Personal al Salario para la sefiora Ministra de Educacion, por los motivos
expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucién el cual podra conocerse cuando
se cumpla la condicién seiialada; 3) El referido complemento personal al salario se asigna a
las personas y no a los puestos, por lo que al quedar vacantes los mismos y posteriormente
sean ocupados por otros servidores, estos devengaran Unicamente el salario inicial que
corresponda, de conformidad con la Escala Salarial vigente y/o Presupuesto Analitico de
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sueldos del Ejercicio Fiscal respectivo; y, 4) La fecha de vigencia de la presente accion de
personal, serd la que expresamente determine la Direccion Técnica del Presupuesto del
Ministerio de Finanzas Publicas.

NOTIFIQUESE: A la Direccion Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas Publicas,
para los efectos consiguientes.

NOTIFIQUESE: Al Departamento de Registros y Verificacion de Acciones de Recursos
Humanos de esta Oficina, para lo que corresponda.

ucacion -MINEDUC-, para su conocimiento.

Gocniis # Ligita Fatricio: Morgarita Garoi Fulgh
" ficina Nacion Divnctor
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Direccién Técnica del Presupuesto

PROVIDENCIA No.: 1641 soA: 18 DG 2012

MINISTERIO DE EDUCACION SOLICITA LA ASIGN ACION DE COMPLEMENTO
PERSONAL AL SALARIO PARA LA SENORA MINISTRA Y CUATRO (4)
VICEMINISTROS, CON CARGO AL RENGLON DE GASTO 011 PERSONAL
PEMANENTE Y PARA SU FINANCIAMIENTO PROPONE UNA MODIFICACION
PRESUPUETARIA POR Q166,834

Resolucion No. D-2012-1302 de la Oficina Nacional de Servicio Civil (Onscc)
del 11 de diciembre de 2012. Expediente No. 2012-44962 con fecha de ingreso 14 de
diciembre de 2012.

*******1‘*******************!k******************************#********#*****Y**#

Trasladese las presente diligencias al Ministerio de Educacion para que de conformidad con lo que establece ¢l
Articulo 14 del Acuerdo Gubernativo No. 518-2011 que aprob¢ el Plan Anual de Salarios y otras Disposiciones
Relacionadas con la Administracion de Recursos Humanos en el Organismo Ejecutivo, Entidades
Descentralizadas o Autonomas para el Ejercicio Fiscal 2012, asi como las Normas para su Aplicacion, emitir cl
Dictamen. Resolucion o Acuerdo Interno en donde se aprucbe la accién de puestos contenida en la Resolucion
No. D-2012-1302 de la Oficina Nacional de Servicio Civil (Onsec), del 11 de diciembre de 2012, detallada en
el cuadro adjunto, el cual forma parte de la citada Resolucion; asimismo deberan registrarse las operaciones
respectivas en el Sistema de Noémina y Registro de Personal (Guatenéminas), cuya vigencia surte efectos a
partir de 16 de diciembre de 2012. Cabe indicar, que e} complemento solicitado para la sefora Ministra sc
determind improcedente por parte de la ONSEC.

Considerando que ya esta cerrada la némina para operar las presentes acciones de personal, sc sugierc al
Ministerio de Educacion que solicite que sea rechazado el Comprobante C02 No. 441.

De lo actuado. se debera remitir copia al Departamento de Administracion de Puestos, Remuncraciones y
Auditorias Administrativas de la Onsec.

PONENTE:

@LL &Vh@
Vo. Bo. Licda. Astrid J| Villacorta 0

Jefe de Departamento de Programacion Presupuestaria
de Servicios Sociales
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= - Ministerio 'de Educacién -

DICTAMEN No.DIREH-020-2012 Guatemala, 20 diciembre de 2012

ASUNTO:  MINISTERIO DE EDUCACION, SOLICITA LA ASIGNACION DE
COMPLEMENTO PERSONAL PARA LOS CUATRO (4)
VICEMINISTROS QUE OCUPAN PUESTOS CON CARGO AL
RENGLON DE GASTO 011 PERSONAL PERMANENTE, POR LOS
MOTIVOS QUE EXPONE.

Atentamente, se elevan las presentes actuaciones al Despacho Superior del
Ministerio de Educacién, con el objeto de someter a su consideracion el siguiente
dictamen:

ANTECEDENTES:

a) El Ministerio de Educacion mediante Oficio numero DAFI-DP-1443 de
fecha 17 de agosto de 2012, solicité al Ministro de Finanzas Publicas, la
asignacioén del complemento personal para cuatro (4) Viceministros que
ocupan puestos con cargo al rengldn presupuestario 011 “Personal
Permanente” del Ministerio de Educacion.

b) La Direccion Técnica del Presupuesto, del Ministerio de Finanzas
Publicas, mediante Providencia No. 1207 de fecha 8 de octubre de 2012
traslado el expediente a la Oficina Nacional de Servicio Civil para que
realice el estudio técnico correspondiente.

¢) La Oficina Nacional de Servicio Civil procedio a realizar el estudio técnico
respectivo y para el efecto emitio la Resolucion No. D-2012-1302, Ref.
APRA/2012-11-233 de fecha 11 de diciembre de 2012;. por medio de Ia
cual determiné: Procedente: La asignacion del Complemento Personal al
salario para cuatro (4) Viceministros de Educacion que ocupan puestos
con cargo al renglon presupuestario 011 “Personal Permanente” en |a
forma y monto que se consigna en el cuadro que obra a folio 58 del
expediente y que forma parte de la citada resolucion.

d) La Direccion Técnica del Presupuesto, del Ministerio de Finanzas
Publicas, por medio de la Providencia No. 1641 de fecha 18 de”
diciembre de 2012, trasladé a este Ministerio el expediente respectivo, a
efecto se emita el dictamen y la resolucién que apruebe las acciones de
puestos antes relacionados, indicando que la vigencia de las mismas
surte efectos a partir del 16 de diciembre de 2012.

FUNDAMENTO LEGAL

El primer Parrafo del articulo 14 del Acuerdo Gubernativo No. 518-2011 de fecha 27
de diciembre de 2011 que contiene el “Plan Anual de Salarios y Otras Disposiciones
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Relacionadas con la Administracion de Recursos Humanos del Organismo
Ejecutivo, para el Ejercicio Fiscal 2012” establece: “De conformidad con el proceso
~“de desconcentracion de la nomina de pagos en la Administracion Central y cuya

administraciéon y manejo esta bajo la responsabilidad de cada Institucion,
corresponde a la Presidencia y Vicepresidencia de la Republica, Ministerios,
~ ‘Secretarias, Dependencias e Instituciones del Organismo Ejecutivo, asi como las
Entidades Descentralizadas o Autonomas cubiertas por la Ley de Servicio Civil,
emitir dictamen y la Resolucion o Acuerdo Interno, segun sea el caso, en donde se
aprueben las acciones de puestos que resuelva procedente la Oficina Nacional de
Servicio Civil. Esta funciéon sera coordinada por la Direccion, Departamento o
Unidad de Recursos Humanos de cada Institucion, debiendo remitir copia de dichos
documentos a la Direccion Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas
Publicas y a la Oficina Nacional de Servicio Civil".

OPINION:

Por lo antes expuesto, esta Direccion de Recursos Humanos, OPINA: que es
procedente que la Direccion Superior del Ministerio de Educacion APRUEBE!: La
asignacion del Complemento Personal al salario para cuatro (4) Viceministros de
Educacién que ocupan puestos con cargo al renglén presupuestario 011 “Personal
Permanente” en la forma y monto que se consigna en el cuadro que obra a folio 58
del expediente que forma parte de la Resolucion No.D-2012-1302, Ref. APRA/2012-
11-233 de fecha 11 de diciembre de 2012 emitida por la Oficina Nacional de Servicio
Civil. Dicha accion cobra vigencia con efectos del 16 de diciembre del presente ano
de conformidad con lo indicado en la Providencia No.1641 de fecha 18 de diciembre
de 2012 emitida por la Direccion Técnica del Presupuesto, del Ministerio de
Finanzas Publicas. Recomendandose emitir la Resolucion que en derecho
corresponda y enviar copia de lo actuado a la Oficina Nacional de Servicio Civil, la
Direccion Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas-Publicas, para su
conocimiento y efectos consiguientes y a la Direccién de Recursos Humanos para
los registros que procedan en la némina de sueldos y salarios.

Licenciado Vic r{ r Hugo Rodriguez ar:pﬂ;q}\}u
Director de Recursos Humano

Ministerio de Educacion

VHRG/ALLC/
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Res.DIREH-419.2012

~ RESOLUCION No. DIREH-419-2012
MINISTERIO DE EDUCACION. Guatemala, veinte (20) de diciembre de dos mil doce
(2012).

Se tiene a la vista para resolver el expediente relacionado con la asignacion del
Complemento Personal al salario para los cuatro (4) Viceministros de Educacion gue
ocupan puestos con cargo al renglén presupuestario 011 “Personal Permanente -
CONSIDERANDO: Que EI Ministerio de Educacion mediante Oficio numero DAFI-DP-
1443 de fecha 17 de agosto de 2012, solicitd al Ministro de Finanzas Publicas, la
asignacion del complemento personal para cuatro (4) Viceministros que ocupan
puestos con cargo al renglon presupuestario 011 “Personal Permanente” del
Ministerio de EdUCACION . ===-mrmmmmmmmem oo
CONSIDERANDO: Que la Direccion Técnica del Presupuesto, del Ministerio de
Finanzas Publicas, mediante Providencia No. 1207 de fecha 8 de octubre de 2012
traslado el expediente a la Oficina Nacional de Servicio Civil para que realice el
estudio técnico correspondiente. :
CONSIDERANDO: Que la Oficina Nacional de Servicio Civil procedic a realizar el
estudio técnico respectivo y para el efecto emitié la Resolucién No. D-2012-1302, Ref.
- APRA/2012-11-233 de fecha 11 de diciembre de 2012, por medio de la cual determiné:
Procedente: La asignacion del Complemento Personal al salario para cuatro (4)
Viceministros de Educacioén que ocupan puestos con cargo al renglon presupuestario
011 “Personal Permanente” en la forma y monto que se consigna en el cuadro que
obra a folio 58 del expediente y que forma parte de la citada resolucion .~<------— ..
CONSIDERANDO: Que La Direcciéon Técnica del Presupuestq,. del Ministerio de
Finanzas Publicas, por medio de la Providencia No. 1641 de fecha 18 de diciembre
de 2012, traslado a este Ministerio el expediente respectivo, a efecto se emita el
dictamen vy la resolucion que apruebe las acciones de puestos antes relacionados,
indicando que la vigencia de las mismas surte efectos a partir del 16 de diciembre de
2012. -
CONSIDERANDO: Que la Direccion de Recursos Humanos del Ministerio de Educacion,
a través del Dictamen No. DIREH-020-2012 de fecha 20 de diciembre de 2012, emite
opinion favorable en el sentido que las acciones de personal antes referidas, sean
aprobadas por el Despacho Superior de este Ministerio. -
POR TANTO: Este Despacho con base en lo considerado y las funciones que le confiere
el Articulo 194, literales a) y f) de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala; v
lo preceptuado en el Articulo 27, literales f) y m) del Decreto numero 114-97 del Congreso
de la Republica de Guatemala, Ley del Organismo Ejecutivo; y al Articulo 14 del Acuerdo
Gubernativo numero 518-2011, de fecha 27 de diciembre de 2011. -
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Res.DIREH-413-2017

RESUELVE: APROBAR : La asignacion del Complemento Personal al salario para
cuatro (4) Viceministros de Educacién que ocupan puestos con cargo al renglon
presupuestario 011 “Personal Permanente” en la forma y monto que se consigna en
el cuadro que obra a folio 58 del expediente que forma parte de la Resolucion No.D-

2012-1302, Ref. APRA/2012-11-233 de fecha 11 de diciembre de 2012 emitida por la
Oficina Nacional de Servicio Civil. Dicha accioén cobra vigencia con efectos del 16 de
diciembre del presente afio de conformidad con lo indicado en la Providencia No.1641
de fecha 18 de diciembre de 2012 emitida por la Direccién Técnica del Presupuesto,
del Ministerio de Finanzas Publicas
NOTIFIQUESE. Copia de esta Resolucion y del Dictamen emitido por la Direccion de
Recursos Humanos, a la Oficina Nacional de Servicio Civil y a la Direccion Técnica del
Presupuesto del Ministerio de Finanzas Publicas, para su conocimiento y efectos legales
correspondientes.

CINTHYA CAROLINA DEL AGUILA MENDIZABAL
MINISTRA'DE EDUCACION

ALFREDO GUSTAVO GARCIA ARCHILA"
VICEMINISTRO DE EDUCACION

CCDAMAGGA
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