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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.515-824-2025

En la Direccion Departamental de Educacion de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 24minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en cdlidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se identifica con documento personal de identificacién nimero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; vy
por ofra parte el sefior(a) KARINA MARLENI RAMIREZ HERRERA, quien se identifica con documento personal de identificacion
numero 1928821121221, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de LA REFORMA del Departamento de SAN

MARCOS con residencia para recibir notificaciones 4A. AVENIDA COLONIA EL PROGRESO Il LOTE 183 actuando en caldad de
(encargado, padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia continua y rendimiento en las asignaturas
que se imparten en el establecimiento educativo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubernativo 827-97de fecha 02de
diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segln Resolucidn Departamental No. DDEGS

917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) ADRIANA RABANALES RAMIREZ cursante del QUINTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de Educacién
2025 con codigo personal No. E271TMQ, inscrifo en ESCUELA NACIONAL DE FORMACION SECRETARIAL ADSCRITA A LA ESCUELA
NACIONAL DE CIENCIAS COMERCIALES con el cédigo de establecimiento No. 01-14-9673-46.

SEGUNDA: El Ministeio de Educacién se compromete a través de las Direcciones Departamentales de Educacién, oforgar un

aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A través de la Seccidén de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdatica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente
justificada no pueda asistitr a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccion Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.

CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b) Una asistencia minima de 80% presencial.

c) Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Participar activamente dentro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelaran por los causales siguientes:

a) Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Por enfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacion econdmica de la persona responsable de su sostenimiento, segin estudio de
la Seccién de Administraciéon de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Por redlizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f)  Por abandonar el plantel por mds de cinco dias sin permiso o causa justificada.
g) Por NO safisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de freinta (30) dias después de la nofificacién de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NOmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
cldusulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programaciéon de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segin lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacion Media en el Capitulo VIiI, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media

d) Metodologia a utiizar para la evaluacion de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo IX, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

e) Sistema de Informacion de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizaran los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacion Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a fravés de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f)  Periodicidad de las Evaluaciones. Al inicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas
en la presente cldusula.
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.516-824-2025

En la Direccién Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Deparfamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 25minutos de fecha 25/05/2025, el (ko) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en cdlidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se identifica con documento personal de idenﬁficdcién nimero
1775357172204, extendido por el Registo Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; y
por ofra parte el sefiorfa) ERNESTINA TUM HERNANDEZ, quien se identifica con documento personal  de identificacion  nimero
1944074621002, exfendido por el Regisfro Nacional de Personas del municipio de  CUYOTENANGO d_el Departamento  de
SUCHITEPEQUEZ  con residencia para recibir nofificaciones 14 CALLE  14-12SANTA  ISABEL [I ZONA 3DE VILLA NUEVA actuando en
cdalidod de (encargado, padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia confinua y rendimiento en las
asignafuras  que se imparten en el establecimiento educativo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubernativo 827-97 de fecha
02de diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segln Resolucidn Departamental No. DDEGS
917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a} ANA CRISTINA CERMENIO TUM cursante del SEXTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de Educacién
2025con cbdigo personal No. FO75QFQ, inscrito en ESCUELA DE CIENCIAS COMERCIALES ADSCRITO AL INEB. con el codigo de
establecimiento No. 01-14-1922-44.

SEGUNDA: El Ministeio de Educacién se compromete a travéds de las Direcciones Departamentales de  Educacion, otorgar un
aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos {Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a}  Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A fravés de la Seccion de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problematica especial.

c) Gozar de. suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistir a clase, debiendo presentar ~ solicitud a la, Direccién Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podra seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d)  Gozar de ofras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista fiene las siguientes obligaciones:

a)  Rendimienfo de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los frabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamienfo en el plantel educativo.

e) Participar activamente dentro de sus ' capacidades, en las actlividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel. o s »

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelarén por los causales siguiéntes:

a}  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en elinternado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptlan los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

¢) Porenfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacién econémica de la persona responsable  de su sostenimiento, segun esfudio de
la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e)  Porredlizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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Por abandonar el plantel por més de cinco dias sin permiso o causa justificada.

Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la nofificacién de adjudicacién.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016

de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
cldusulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segun lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo Vill, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media

d) Metodologia a ufiizar para la evaluacion de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo IX, Ariculo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media. .

e) Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacién. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizardn los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a ftravés de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f) Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas
en la presente clausula.
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.517-824-2025

En la Direccibn Deparfamental de Educacién de DIDEDUC  GUATEMALA SUR  del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 27 minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Directorfa) Departamental de Educacién, quien se idenfifica con documenio personal de idenfificacidén ndmero
1775357172204, extendido por el Registo Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; y
por ofra parte el sefiorfa) TERESA MORALES XUM, quien se idenfifica con documento personal de identificacién numero
2217416821002, extendido por el Regisiro Nacional de Personas del municipio de CUYOTENANGO  del Departamenfo  de
SUCHMEPEQUEZ  con  residencia para recibir  nofificaciones KM 37.5 CIRCUNVALACION AL LAGO LOTE 13ZONA 0 AMATITLAN

actuando  en  cdalidad de (encargado, padre, madre) quién se  responsabilizard del comporfamiento, asistencia  confinua vy
rendimiento en las asignaturas  que se imparten en el establecimiento educativo y para  dar cumplimiento al  Acuerdo
Gubemnativo  827-97de fecha 02de diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Seglin

Resolucién Departamental No. DDEGS 917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: E {la) alumno (a) ASHLY DAYANA MARROQUIN MORALES cursante del CUARTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de
Educacién 2025con cddigo personal No. HI87CF, inscrito en ESCUELA DE CIENCIAS COMERCIALES ADSCRITO AL INEB. con el
cédigo de establecimiento No. 01-14-1922-46. )

SEGUNDA: El Ministerio de Educacién se compromete a fravés de las Direcciones Departamenidles de Educacién, oforgar un

aporte econdémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos {(Q.150.00} durante 9 meses.
TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A fravés de la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problematica especial.

c) Gozar de suspension de Bola hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada U ofra  causa plenamente
justificada  no pueda asistt a clase, debiendo presentar solicitud a la  Direccién Departamental de Educacién, s se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de ofras preslccionés que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los frabdjos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Porlicipar activamente dentro de sus capacidades, ‘en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel. . Y

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el ir:demcdo, plantely hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignafira, ‘al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptdan los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c)  Porenfermedad infecto-contagiosa, de caracter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de ch situacién econdmica de la persona responsable de su sostenimienfo, segin estudio de
la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e}  Porredlizar estudios en establecimientos educativos distintos al cenfré donde se le concedid la Beca.
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Por abandonar el plantel por més de cinco dias sin permiso o causa justificada.
Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacién de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
clausulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segin lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VIII, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media

d) Metodologia a fiizar para la evaluacion de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

e) Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizardn los sistemas:
Sistema de Regisfros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f) Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas
en la presente cldusula.
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.518-824-2025

En la Direccibn Departamental de Educacion de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departfamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 28minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Licenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Director(a) Departamental de Educacion, quien se identifica con documento personal de idenfificacién  ndmero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; vy
por ofra parte el sefior(a) MARIA ISABEL TRUJILLO GARCIA, quien se identifica con documento personal de identificacion nimero
2795358480114, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AMATITLAN del Departamento de GUATEMALA con
residencia  para  recibir  notificaciones CALLEJON EL  ROSARIO LOTE 6CAMINO ALDEA LAS TROJES actuando en cdlidad de

(encargado, padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia continua 'y rendimiento en las asignaturas
que se imparten en el establecimiento educativo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubernativo 827-97de fecha 02de
diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segln Resolucidn Departamental No. DDEGS

917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) BLANCA YESENIA TRUJLLO GARCIA cursante del QUINTO grado Nivel DIVERSIICADO Ciclo de
Educacién 2025con cddigo personal No. F762BVA, inscrito en ESCUELA NACIONAL DE FORMACION SECRETARIAL ADSCRITA A LA
ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS COMERCIALES con el céddigo de establecimiento No. 01-14-9673-46.

SEGUNDA: El Ministerio de Educacién se compromete a firavés de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un
aporte econdémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista fiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.
b) A través de la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la  Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdatica especial.
c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente
. justificada no pueda asisttr a close, debiendo presentar solicitud a la Direccion Deparfamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b) Una asistencia minima de 80% presencial.

c) Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Participar activamente dentro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al findlizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Por enfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacién econdémica de la persona responsable de su sostenimiento, segun estudio de
la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f)  Por abandonar el plantel por mds de cinco dias sin permiso o causa justificada.

g) Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de freinta (30) dias después de la notificacién de adjudicacién.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubemativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
cldusulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacion de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segun lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacion Media en el Capitulo VIII, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media

d) Metodologia a ufiizar para la  evaluacién  de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Articuo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

e) Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacion. Para dare cumplimiento a la presente literal se utilizardn los sistemas:
Sistema de Registros Educatfivos para los Niveles de Educacion Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacion Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f) Periodicidad de las Evaluaciones. Al inicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Llas condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas
en la presente cldusula.

o S/ " Yesena  Teopillo
MARIA ISABEL TRUJILLO GARCIA BLANCA YESENIA TRUJILLO
GARCIA
Padre - madre o encargado Becado ! Director Establecimiento
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MINISTERIO DE EDUCACION
GUATEMALA

CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.519-824-2025

En la Direccibn Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA SUR,
siendo las  12horas con 30minutos de fecha 25/05/2025, el (la) licenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTI’NEZ,} actuando
en calidad de Director{a) Departamental de Educacién, quien se identifica con documenio personal de idenfificacién nidmero
1775357172204, extendido por el Registro " Nacional de Personas del municipio  de  AGUA BLANCA del Departamento .de JUTIAPA; y
por otra pdde el sefiorfa) " ROSA BELARMINA CUTZAN QUEL, quien se idenfifica con documento personal de idenfificacidn nimero
2332252420101, extendido por el Registo Nacional de Pemsonas del municipio de GUATEMALA del Departamento de GUATEMALA
con residencia para reclbir nofificaciones 5TA.  AVE. 7-61ZONA  3SANTA SABEL | actuando en calidad de (encargado, padre,
madre] quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia continua y rendimiento en las asignaturas que se imparten en el
establecimiento  educativo y para  dar cumplimiento al  Acuerdo Gubemativo 827-97de fecha 02de diciembre de 1997. Conviene
celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segtin Resolucién Departamental No. DDEGS 917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) BRANDON SAMUEL BATRES CUTZAN cursante del SEXTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de . Educacién
2025con codigo personal No. F836NTT, inscrito en ESCUELA DE CIENCIAS COMERCIALES ADSCRITO AL INEB. con el cédigo de
establecimiento No. 01-14-1922-46.

SEGUNDA: E Ministeio de Educacibn se compromete a favés de las Direcciones Departamentales de Educacién, oforgar un

aporte econdémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante ¢ meses.
TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a}  Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 dﬁrcn’re 9 meses.

b) A través de la Seccion de Administracién de Programas de Apoyo del Departamenio de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdtica especial.

c) ,Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada U otra causa plenamente
justificada no pueda asistir a clase, debiendo presenfar solicitud a la Direccién Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista fiene las siguientes obligaciones:

a)  Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

¢} Cumplir con los trabdjos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e} Parlicipar acfivamente dentro de sus cdpacidades, en las acfividades artisticas, deportivas y  sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a}l  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en elinternado, plantel y hogdr alojado.

b) Cuaﬁdo el estudiante repruebe una asignafura  al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptlan los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del esfudfo respectivo.

c) Porenfermedad infecto-contagiosa, de caracter grave Yy permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacién econémica de Ia persona responsable de su sostenimiento, segun estudio de
la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Forfalecimiento a la comunidad Educativa.

e} Porredlizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.

f) Por abandonar el plantel por mas de cinco dias sin permiso o causa justificada.
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Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacién de adjudicacién.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NOmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a)

b)

c)

d)

e)

g)

@Apﬂfj - Byandon Bal¥es .

Condiciones de otorgamiento y wuso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
cldusulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segin lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VI, Articulo 36.

Objetivo, metas e indicadores de resultados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media

Metodologia a utiizar para la evaluacién de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educaciéon Media.

Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacién. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizarGn los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educaciéon Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la instituciébn debe cumplir quedan establecidas

en la presente cldausula.

ROSA BELARMINA CUTZAN QUEL BRANDON SAMUEL BATRES
CUTZAN
Padre - madre o encargado Becado Director Establecimiento

Licenciada MAYRA ARACE
MARTINEZ
Director Departamental de Educacién
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MINISTERIO DE EDUCACION
. GUATEMALA

CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.520-824-2025

En la Direccion Depoﬁurﬁemol de Educacion de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Debcﬁomenfo de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 31 minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado {a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en cdlidad de Director{a) Departamental de Educacién, quien se idenfifica con documento personal de identificacién  ndmero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; %
por ofra parte el sefiorfa) WENDY ARACELY BARRIENTOS TORALLA, quien se identifica con documento personal de identificacién
nimero 2497761891701, extendido por el Registo Nacional de Personas del municipio de FLORES del Departamento de PETEN con
residencia  para recibir notificaciones 1A CALLE 4-29BARRIO LA CRUZ AMATTLAN actuando en calidad de (encargado, padre,
madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia confinua y rendimiento en las asignaturas que se imparten en el
establecimiento  educativo y para dar cumplimiento  al Acuerdo Gubefnativo 827-97 de fecha 02de diciembre de 1997. Conviene
celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segun Resolucién Departamental No. DDEGS 917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: H (la) dalumno (a) EDGAR DANIEL SUAREZ BARRIENTOS - cursante del CUARTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de
Educacion 2025con cbédigo personal No. F676GEX, inscrito en ESCUELA DE CIENCIAS COMERCIALES ADSCRITO AL INEB. con el
cédigo de establecimiento No. 01-14-1922-46.

SEGUNDA: E Ministerio de Educacidn se compromete a fravés de las Direcciones Departamentales de Educacion, otorgar un

aporte econdmico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.
TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a)  Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b)] A fravés de la Seccion de Adminisiracion de Programas de Apoyo del Departamenfo de Forfalecimienio a la  Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdtica especial.

c) Gozar de suspension de Boka hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistt a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccién Departamental de Educacién, s se
comprueba lo solicitado podra seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d)  Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista fiene las siguientes obligaciones:

a)  Rendimiento de 70 puntos anual.

b}  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.
d) Observarbuen compoﬁdmienfo en el plantel educativo.

e) Parlicipar activamente dentro de sus capacidades, en las acfividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel.

P

B -

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

v a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el injérnado, plantely hogar alojado. )

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al _,finlﬁlizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacion por medio del estudio résbectivo.

c) Porenfermedad infecto-contagiosa, de caracter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d} Por mejoramiento ostensible de la situacién econémica de la persona résponsable de su sostenimiento, segin estudio de
la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Forfalecimiento a la comunidad Educativa.

e)  Porredilizar estudios en establecimientos educativos distintos al cen?ro‘ donde se le concedid la Beca.

f) Por abandonar el plantel por mas de cinco dias sin permiso o causa jusfificada.
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Por NO satistacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de freinta (30) dias después de la nofificacién de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a)

b)

c)

d)

e)

al

Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
cldusulas CUARTA y QUINTA del presente conirato.

Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el fraslado. Segin lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacion Media en el Capitulo VIII, Articulo 36.

Objetivo, metas e indicadores de resulfados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educaciéon Media

Metodologia a utiizar para la evaluacién de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Arficulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media.

Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacién. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilzardn los sistemas:
Sistema de Regisfros Educativos para los Niveles de Educacion Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a fravés de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas

en la presente clausula.
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MINISTERIO DE EDUCACION
GUATEMATLA

CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.521-824-2025

En la Direccion Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Deparfamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 32minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Licenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MAi?TiNEZ, actuando
en cdlidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se idenfifica con documento peronal de identificacién  ndmero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; vy
por ofra parte el sefiorla} VILMA YANETH GONZALEZ QUEZADA, quien se idenfifica con documento personal de identificacion
nimero 2129505410114, extendido por el Regisiro Nacional de Personas del municipio de AMATTLAN del Departamento de
GUATEMALA  con residencia  para "tecibir  nofificaciones CAMINO  ALDEA EL  DURAINO  1-40 CACERILO LA CUCHILLA IONA O

actuando en calidad de (encargado, padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia continua vy
rendimiento en las asignaturas que se imparten en el establecimiento  educativo y para dar cumplimiento al  Acuerdo
Gubemalivo 827-97de fecha 02de diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segtin

Resolucién Departamental No. DDEGS 917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) HAYRON DANILO GONIALEZ PUMAY cursante del SEXTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de
Educaciébn 2025con coédigo peronal No. . F777XKX, inscrito en ESCUELA DE CIENCIAS COMERCIALES ADSCRITO AL |INEB. con el
cbdigo de establecimiento No. 01-14-1922-46.

SEGUNDA: El Ministeio de Educacion se compromete a iravés de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un

aporte econdmico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.
TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacion mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b} A tavés de la Seccidbn de Administracion de Programas de Apoyo del Departfamento dé Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problematica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada U ofra causa plenamente
justificada no pueda asistt a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccibn Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de ofras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a}  Rendimiento de 70 puntos anual.

b) Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d} Observar buen comportamiento en el plantel educdtivo.

e) Parficipar activamente dentro de sus' capacidades, en “las actividades artisticas, deporfivas y sociales que se organicen
) en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a) Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el inferhado, plantely hogar alojado.

b} Cuando el estudiante repruebe una asignatlra al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptlan los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Por enfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacién econdmica de la perssona responsable de su sostenimiento, segin estudio de
la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f) Por abandonar el plantel por més de cinco dias sin permiso o causa justificada.
g) Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacién de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
clausulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el trasiado. Segin lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VIII, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media

d) Metodologia a ufiizar para la evaluacién de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo IX, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

e) Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacién. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizarGn los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educaciéon Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a ftravés de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f) Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Llas condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas

en la presente clausula.
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
’ No.522-824-2025

En la Direccién Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR  del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horos con 33 minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado [a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Direcforfa) Deparfamental de Educacion, quien se idenfiica con documento persohal de identificaciéon nidmero
1775357172204, . extendido por el Registo Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; y
por ofra parte el sefiorfa) LUZ MARIA GUERRA CABRERA, quien se Idenfifica con documento personal de identificacion namero
2232483710115, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de VILLA NUEVA del Departamentio de GUATEMALA
con residencia para recibir nofificaciones ALDEA HUMITOS LOTE 3éactuando en calidad de {encargado, padre, madre) quién se
responsabilizara del compc}rtcmien‘to, asistencia confinua 'y rendimiento en las asignaturas que se imparten en el establecimiento
educativo  y para  dar  cumplimienfo al Acuerdo Gubernativo 827-97de fecha 02de diciembre de 1997. Conviene celebrar
CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segun Resolucién Departamental No. DDEGS 917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: E (la) alumno (a) JOSSELIN DANIELA POITAN GUERRA cursante del SEXTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de Educacion
2025con coédigo personal No. G241TRE, inscrito  en ESCUELA DE CIENCIAS COMERCIALES ADSCRTO AL INEB. con el cbdigo de
establecimiento No. 01-14-1922-46.

SEGUNDA: E Ministeio de Educacion se compromete a través de los Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un
aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a}  Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A firavés de la Seccion de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la  Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderan casos de becarios que presenten alguna problematica especial.

c)] Gozar de suspensién de Bola hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente
justiicada  no pueda dsistir a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccién Departamental de Educacién, si se

comprueba lo solicitado podré seguir gozando de la n'\ismo en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a)  Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d)  Observarbuen comportamiento en el plantel educativo. o ‘

e)] Participar activamente dentro de sus ‘ -capacidades, v, en las actividades artisticas, deportivas y  socidles que  se organicen
en el plantel. . BN

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya seaen el internado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asigndturc: al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptlan los casos en
los que se justifique la reprobacion por medio del estudio respectivo.

c) Por enfermedad infec\‘o-con’ragiosci de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacién econdmica de la persona responsable de su sostenimiento, segin estudio de
la Seqcién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa. .

e)  Porredlizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.

f) Por abandonar el plantel por més de cinco dias sin permiso o causa justificada.
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Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
Por haber proporcionado informacién Socio Econdmica falsa.

Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la nofificacion de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
clausulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacién de los desembolsos en la que se detale el monto y el mes en que se efectuard el fraslado. Segun lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VIiI, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media

d) Metodologia a ufiizar para la evaluacién de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media.

e) Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacién. Para darle cumplimiento a la presente literal se ufilizardn los sistemas:
Sistema de Regisfros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f) Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Llas condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas
en la presente cldusula.

¢

Ly
LUZ MARIA GUERRA CABRERA JOSSELIN DANIELA POITAN AJZ
GUERRA GOMEZ
Padre - madre o encargado Becado Director Establecimiento

Licenciada MAYRA ARACELY

MARTINEZ
Director Departamental de Educacién
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.523-824-2025

En la Direccion Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 34minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Licenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARITINEZ, actuando
en calidad de Directora) Departamental de Educacidn, quien se idenfifica con documento personal de idenfificacion ndmero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; vy
por ofra parte el sefiorfla) ANA OFELIA RAMIREZ PACAY, quien se identifica con documento personal de identificacién numero
1715516641013, extendido por el Registro  Nacional de Personas  del municipio de  CHICACAO del Departamento de
SUCHITEPEQUEZ con residencia para recibir notificaciones LOTE 148 actuando en cdlidad de (encargado, padre, madre) quién se
responsabilizara del comportamiento, asistencia contfinua y rendimiento en las asignaturas que se imparten en el establecimiento
educativo 'y para dar cumplimiento al Acuverdo Gubernativo 827-97de fecha 02de diciembre de 1997. Conviene celebrar
CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, SegUn Resolucion Departamental No. DDEGS 917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) JUAN CARLOS CALEL RAMIREZ cursante del QUINTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de Educacién
2025 con coédigo personal No. G343LMI, inscrito en ESCUELA NACIONAL DE FORMACION SECRETARIAL ADSCRITA A LA ESCUELA
NACIONAL DE CIENCIAS COMERCIALES con el cddigo de establecimiento No. 01-14-9673-46.

SEGUNDA: El Ministeio de Educacidn se compromete a través de las Direcciones Departamentales de Educacion, otorgar un
aporte econdmico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista fiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacion mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A ftravés de la Seccidn de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdtica especial.

c) Gozar de suspensibn de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistir a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccién Departamental de Educacién, s se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

. d) Gozar de ofras prestaciones que se establezcan en el futuro.

CUARTA: El alumno Bolsista fiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c) Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Participar activamente dentro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen

en el plantel.
QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a) Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Por enfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacidn econdmica de la persona responsable de su sostenimiento, segun estudio de
la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.

f)  Por abandonar el plantel por mds de cinco dias sin permiso o causa justificada.
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Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de freinta (30) dias después de la notificacion de adjudicacién.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a)

b)

<)

d)

e)

)

Lt :

Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
cldusulas CUARTA y QUINTA del presente confrato.

Programaciéon de los desembolsos en la que se detfalle el monto y el mes en que se efectuard el fraslado. Segin lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educaciéon Media en el Capitulo VI, Articulo 36.

Objetivo, metas e indicadores de resultados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educaciéon Media

Metodologia a utiizar para la  evaluacion de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educaciéon Media.

Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se ulilizardn los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacion Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacion Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

Periodicidad de las Evaluaciones. Al inicio y al final del Ciclo Escolar.

Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas

en la presente cldusula.

ANA OFELIA RAMIREZ PACAY JUAN CARLOS CALEL RAMIREZ .

Padre - madre o encargado Becado Wirector Estable&imiento

-OQ

DIRECCION %\
\’.z

Licenciada MAYRA ARAC WMWEEIM de

MARTINEZ Guatemala
Director Departamental de Educacion
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.524-824-2025

En la Direccibn Deparlamental de Educacibn de DIDEDUC GUATEMALA SUR  del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 35minutos de fecha 25/05)2025, el (la) Licenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Directorfa) Departfamental de Educacién, quien se identifica con documento personal de identificaciéon  nldmero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Pemsonas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; y
por ofra parte el sefiorfa) JENIFER JESSENIA MACAL CRISTAL, quien se idenfifica con documento personal de identificacidon ndmero
3693422591416, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de SACAPULAS del Departamento de QUICHE con
residencia  para recibir nofificaciones 2DA. AV. 11 CALLE ESTACION FEGUA acluando en calidad de {encargado, padre, madre)
quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia confinua y rendimiento en las asignaturas  que se imparten en el
establecimiento educativo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubemativo 827-97de fecha 02de diciembre de 1997. Conviene
celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segtin Resolucién Departamental No. DDEGS 917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (lo} alumno (a) JUAN FRANCISCO MACAL CRISTAL cursante del SEXTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de Educacién
2025con codigo personal No. E676RSP, inscrito en ESCUELA DE CIENCIAS COMERCIALES ADSCRITO AL INEB. con el cédigo de
establecimiento No. 01-14-1922-4¢.

SEGUNDA: El Ministerio de Educacibn se compromete a ftravés de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un
aporte econdmico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos {Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) - Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A iravés de la Seccibn de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problematica especial. k ’

c} Gozar de suspensiSn de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente
justificada no pueda asisttr a clase, debiendo presentar solicitud a la  Direccién Departamental de  Educacién, s se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando dé la misma en el proximo ciclo lectivo. )

d} Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a)  Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Paricibar activamente dentro de sus capacidades, . 'e_an Jas actividades  artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel. ‘ »

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelaran por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar aiojado.

b} Cuando el estudiante repruebe una asignatura al findlizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptlian los casos en
los que se justifique la reprobacion por medio del estudio respectivo.

c) Porenfermedad infecto-contagiosa, de caracter grave y permanente e incurable que padezca ei estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacion econdmica de Ia persona responsable de su sostenimiento, segin estudio de
la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento & la comunidad Educativa.

e) Porredlizar estudios en establecimientos educativos distintos al ceniro donde se le concedié la Beca.

f) Por abandonar el plantel por mds de cinco dias sin permiso o causa justificada.
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g) PorNO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacion de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
clausulas CUARTA y QUINTA del presente confrato.

b) Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el fraslado. Segin lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VIlI, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resulfados. El objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media

d) Metodologia a utfiizar para la evaluacién de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media.

e) Sistema de Informacidon de Monitoreo y Evaluacién. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizardn los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educaciéon Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f) Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Llas condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas

en la presente clausula.

o

UG ARACRY ™
CONEL g

A AARTINEL &

LU . =S
JENIF\é{ JE{z/ENlA MACAL CRISTAL JUAN FRANCISCO MACAL ARA (etS MARTINEZ

CRISTAL GOMEZ.

Padre - madre o encargado Becado Director Establecimiento

&\
VU8 EdUcacioy g
Licenciada MAYRA ARACEN RAMRTAMEZ
MARTINEZ
Director Departamental de Educacién
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.525-824-2025

En la Direccién Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 36 minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se idenfifica con documento personal de identificacién  ndmero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; y
por ofra parte el sefiorfla) ROSELIA ANABELI BAMACA OROICO, quien se idenfifica con documento personal de identificacion
nimero 2578092441210, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de TEJUTLA del Departamento de SAN
MARCOS con residencia para recibir nofificaciones SECTOR 12, CASA 7, LOS ESPARRAGOS actuando en calidad de (encargado,

padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia continua y rendimiento en las asignaturas  que  se
imparten en el establecimiento  educativo 'y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubernativo 827-97 de fecha 02de diciembre de
1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segin Resolucidn Departamental No. DDEGS 917-2025de fecha
23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) KEVIN OBDULIO GARCIA BAMACA cursante del SEXTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de Educacién
2025con codigo personal  No. F345NUK, inscrito en ESCUELA DE CIENCIAS COMERCIALES ADSCRITO AL INEB. con el cédigo de
establecimiento No. 01-14-1922-46.

SEGUNDA: El Ministerio de Educacién se compromete a tavés de las Direcciones Departamentales de Educacion, oforgar un

aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.
TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a)  Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A fravés de la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la  Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdatica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por wun ciclo, cuando por enfermedad comprobada U ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistit  a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccién Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podra seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a)  Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Parficipar activamente dentro de sus capacidades, en las . actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelaran por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en elinternado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c)  Porenfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacién econdémica de la persona responsable de su sostenimiento, segin estudio de
la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f)  Por abandonar el plantel por mdas de cinco dias sin permiso o causa justificada.
g) Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econdmica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de freinta (30) dias después de la noftificacién de adjudicacion.

SEXTA: La presente clausula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
clausulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segin lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VIII, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El objetivo, metas e indicadores de resultados estan estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media

d) Metodologia a ufiizar para la evaluacién de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo IX, Arficulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media.

e) Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizarGn los sistemas:

- Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a ftravés de los Acuerdos Ministeriales 39146-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f) Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas

en la presente clausula.

LIC ARACELY
MARTINEZ GONEL

ROSELIA ANABELI BAMACA KEVIN OBDULIO GARCIA ARA

OROZCO BAMACA GomMeZ
Padre - madre o encargado Becado Director Establecimiento
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MARTINEZ
Director Departamental de Educaciéon
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.526-824-2025

En la Direccién Departamental de Educacion de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 37 minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Director(a) Deparfamental de Educacién, quien se identifica con documento personal de idenfificacion  ndmero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; vy
por ofra parte el sefior(a) GLENDA DOMINGA GARCIA LANUSA, quien se identifica con documento personal de identificacién
nimero 1792634551006, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de SANTO DOMINGO SUCHITEPEQUEZ del
Deparfamento  de  SUCHITEPEQUEZ con residencia para recibir nofificaciones LOTE 76LA ESPERANZA EL PEDREGAL actuando en
calidad de (encargado, padre, madre) quién se responsabilizara del comportamiento, asistencia continua y rendimiento en las
asignaturas  que se imparten en el establecimiento educativo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubernativo 827-97 de fecha
02de diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segin Resolucidon Departamental No. DDEGS
917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) LEA MISHEL PEREZ GARCIA cursante del SEXTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de Educacién 2025
con codigo personal No. E581ZIMA, inscrito en ESCUELA DE CIENCIAS COMERCIALES ADSCRITO AL INEB. con el 'cédigo de
establecimiento No. 01-14-1922-46.

SEGUNDA: El Ministerio de Educacién se compromete a fravés de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un

aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.
TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacion mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A fravés de la Seccion de Administracién de Programas de Apoyo del Deparfamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problematica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada U ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistr a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccién Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podré seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de ofras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a)  Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Parficipar activamente denfro de sus capacidades, en las actividades artfisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelaran por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en elinternado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Por enfermedad infecto-contagiosa, de caracter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacién econdémica de la persona responsable de su sostenimiento, segin estudio de
la Seccién de Administraciéon de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e)  Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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Por abandonar el plantel por més de cinco dias sin permiso o causa justificada.
Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacién de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a)

b)

<)

d)

e)

)

GLENDA DOMINGA GARCIA LEA MISHEL PEREZ GARCIA ARATELY MARTINEZ. =

Condiciones de oforgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
clausulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el fraslado. Segin lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VIlII, Articulo 36.

Objetivo, metas e indicadores de resultados. El objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media

Metodologia a ufilizar para la evaluacién de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacién. Para darle cumplimiento a la presente literal se ufiizaran los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educaciéon Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas

en la presente clausula.
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LANUSA COMEZ

Padre - madre o encargado Becado Director Establecimiento

Licenciada MAYRA ARA

MARTINEZ
Director Departamental de Educacion
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.527-824-2025

En la Direccién Departamental de Educacibn de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 37 minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se identifica con documento personal de identificacion  ndmero
1775357172204, extendido por el Regisfro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; vy
por ofra parte el sefiorfa) SILVIA ODILIA JUSTINIANO CARIAS, quien se identifica con documento personal de identificacibn nimero
1841576090114, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AMATITLAN del Departamento de GUATEMALA con
residencia  para recibir nofificaciones 1RA  actuando en calidad de (encargado, padre, madre) quién se responsabilizard del
comportamiento, asistencia confinua y rendimiento en las asignaturas que se imparten en el establecimiento  educativo 'y para
dar cumplimiento al Acuerdo Gubernativo 827-97de fecha 02de diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA
BOLSA DE ESTUDIO, Segun Resolucién Departamental No. DDEGS 917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) MELANI ELIZABETH CATALAN  JUSTINIANO  cursante  del  SEXTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de
Educacién 2025con céddigo personal No. E783LWV, inscrifo en ESCUELA DE CIENCIAS COMERCIALES ADSCRITO AL INEB. con el
codigo de establecimiento No. 01-14-1922-46.

SEGUNDA: El Ministerio de Educacién se compromete a ftravés de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un
aporte econdémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a)  Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A través de la Seccion de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problematica especial.

c) Gozar de suspension de Bola hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistir a clase, debiendo presentar solicitud a la  Direccién Departamental de Educacion, si se
comprueba lo solicitado podra seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a)  Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Parficipar activamente dentro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelaran por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c)  Porenfermedad infecto-contagiosa, de carécter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacién econdémica de la persona responsable de su sostenimiento, segin estudio de
la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e)  Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.

f) Por abandonar el plantel por mds de cinco dias sin permiso o causa justificada.
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g) PorNO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de freinta (30) dias después de la notificacion de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
clausulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuar@ el traslado. Segun lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo Vill, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El objetivo, metas e indicadores de resultados estan estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media

d) Metodologia a ufiizar para la evaluacion de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

e) Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizarGn los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educaciéon Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a fravés de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f) Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas
en la presente cl@usula.

7
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SILVIA ODILIA JUSTINIANO CARIAS MELANI ELIZABETH CATALAN Ao &
JUSTINIANO
Padre - madre o encargado Becado Director Establecimiento

In-

] ] Minsterio d Educacidn de
Licenciada MAYRA ARACELYNUAREMNEZY
MARTINEZ

Director Departamental de Educaciéon
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.528-824-2025
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En la Direccién Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR  del Deparfamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 38 minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Licenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se identifica con documento personal de identificacibn ndmero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; vy
por ofra parte el sefior(a) KEILY RAQUEL MIRANDA ALONIO, quien se identifica con documento personal de identificacion nuimero
1735869101221, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de LA REFORMA del Departamento de SAN MARCOS
con residencia para recibir nofificaciones MANZANA 28, LOTE 10COLONIA ALTOS DE LA CRUZ actuando en calidad de

(encargado, padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia continua y rendimiento en las asignaturas
que se imparten en el establecimiento  educatfivo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubemativo 827-97 de fecha 02de
diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segun Resolucidbn Departamental No. DDEGS

917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) NAYELI BANESA YAT MIRANDA cursante del SEXTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de Educacién 2025
con cobdigo personal No. F263FPP, inscrito en ESCUELA  DE CIENCIAS COMERCIALES ADSCRITO AL INEB. con el cédigo de
establecimiento No. 01-14-1922-46.

SEGUNDA: El Ministerio de Educacién se compromete a fravés de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un

aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.
TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A ftravés de la Seccibn de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problematica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por wun ciclo, cuando por enfermedad comprobada U ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistr a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccién Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podré seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a)  Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Parficipar activamente dentro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel. q

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en elinternado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Porenfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacién econdémica de la persona responsable de su sostenimiento, segin estudio de
la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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Por abandonar el plantel por més de cinco dias sin permiso o causa justificada.
Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la noftificacién de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldausula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de oforgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
clausulas CUARTA y QUINTA del presente confrato. '

b) Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segin lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VIl Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El objetivo, metas e indicadores de resultados estan estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educaciéon Media

d) Metodologia a ufiizar para la evaluacién de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo IX, Arficulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

e) Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizarGn los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacion Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos Ministeriales 39162023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f) Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Las condiciones a cumplr previo a los desembolsos. Las condiciones que la instituciéon debe cumplir quedan establecidas
en la presente clausula.

Noveh Ranesaund Mivanda
KEILY RAQUEL MIRANDA ALONZO NAYELI BANESA YA)T MIRANDA
GOMEZ
Padre - madre o encargado Becado Director Establecimiento

Licenciada MAYRA ARACELY
MARTINEZ
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.529-824-2025

En la Direccibn Deparfamental de Educacion de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las  12horas con 39 minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en caldad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se idenfifica con documento personal de idenfificacién  ndmero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; y
por ofra parfe el sefior(a) KARINA MARIEL GIL MEJICANO, quien se identifica con documento personal de identificacién numero
2188365460114, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AMATITLAN del Departamento de GUATEMALA con
residencia  para  recibir  nofificaciones  4TA. CALLE 3-94 actuando en calidad de (encargado, padre, madre) quién  se
responsabilizara del comportamiento, asistencia continua y rendimiento en las asignaturas que se imparten en el establecimiento
educativo 'y para dar cumplimiento al  Acuerdo Gubernativo 827-97 de fecha 02de diciembre de 1997. Conviene celebrar
CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segun Resolucién Departamental No. DDEGS 917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) STEVEN JAZEL CASTELLANOS GIL cursante del SEXTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de Educacion
2025con codigo personal No. F899UMH, inscrito en ESCUELA DE CIENCIAS COMERCIALES ADSCRITO AL INEB. con el cédigo de
establecimiento No. 01-14-1922-46.

SEGUNDA: El Ministerio de Educacién se compromete a través de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un

aporte econdémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.
TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacion mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A ftravés de la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la  Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdan casos de becarios que presenten alguna problemdatica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistit a clase, debiendo presentar solicitud a la  Direccién Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podré seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de ofras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a)  Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Parficipar activamente dentro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelaran por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en elinternado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c)  Porenfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacién econémica de la persona responsable de su sostenimiento, segin estudio de
la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e)  Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.

f) Por abandonar el plantel por més de cinco dias sin permiso o causa justificada.
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9)
h)
i)

Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacion de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a)

b)

c)

d)

e)

g)

Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
clausulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

Programacién de los desembolkos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el fraslado. Segin lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VIil, Articulo 36.

Objetivo, metas e indicadores de resultados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados estén estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media

Metodologia a ufiizar para la evaluacidon de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Arficulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educaciéon Media.

Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se ufilizarGn los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas

en la presente cldusula.
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.531-824-2025

En la Direccion Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC  GUATEMALA  SUR,
siendo las  12horas con 41 minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Licenciado (@) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se identifica con documento personal de identificacion  nimero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; vy
por ofra parte el sefior(a) SANTAS FIDELINA GUTIERREZ GONZALEZ, quien se identifica con documento personal de identificacién
nimero 2208257182105, extendido por el Registro  Nacional de Personas del municipio de SAN CARLOS ALZATATE del Departamento
de JALAPA con residencia para recibir nofificaciones 1RA. CALLE 12-28 SANTA ISABEL Il actuando en calidad de (encargado, padre,
madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia continua y rendimiento en las asignaturas que se imparten en el
establecimiento educativo 'y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubemativo 827-97 de fecha 02de diciembre de 1997. Conviene
celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segun Resolucién Departamental No. DDEGS 917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) YASMIN ANAYANSI PAZ GUTIERREZ cursante del SEXTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de Educacion
2025con coédigo personal No. FI28FTS, inscrito en ESCUELA DE CIENCIAS COMERCIALES ADSCRITO AL INEB. con el codigo de
establecimiento No. 01-14-1922-46.

SEGUNDA: El  Ministerio de Educacién se compromete a fravés de las Direcciones Departamentales de Educacion, otorgar un
aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a)  Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A fravés de la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderan casos de becarios que presenten alguna problemdtica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistr a clase, debiendo presentar solicitud a la  Direccién Departamental de Educacién, s se
comprueba lo solicitado podré seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d)  Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a)  Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Paricipar acfivamente dentro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelaran por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente compréb;é;g, ;/o sea en elinternado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura  al findlizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c)  Porenfermedad infecto-contagiosa, de caracter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacién econdémica de la persona responsable de su sostenimiento, segin estudio de
la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e)  Porredlizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.

f) Por abandonar el plantel por més de cinco dias sin permiso o causa justificada.
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)
h)
i)

Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la nofificacién de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
clausulas CUARTA y QUINTA del presente confrato.

b) Programacién de los desembolsos en la que se defalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segin lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacion Media en el Capitulo VIII, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educaciéon Media

d) Metodologia a ufiizar para la evaluacidén de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Arficulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

e) Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizardn los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f) Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucién debe cumplir quedan establecidas
en la presente cldusula.

\(GS\’Y\\\’\ VO,'L
SANTAS FIDELINA GUTIERREZ YASMIN ANAYANSI PAZ GUTIERREZ
GONZALEZ
Padre - madre o encargado Becado . Director Establecimiento
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Licenciada MAYRA ARACELY

MARTINEZ
Director Departamental de Educact
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.532-824-2025

En la Direccion Departamental de Educacidén de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 42minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en caldad de Director(a) Departamental de Educacion, quien se idenfifica con documento personal de identificacion  ndmero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; y
por ofra parte el sefior(a) ELIA FLORISELDA FUENTES BRAVO, quien se idenfifica con documento personal de idenfificacion nimero
1826601251202, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de SAN PEDRO SACATEPEQUEZ del Departamento de

SAN  MARCOS con residencia para recibir nofificaciones 1RA. AVE. 2-82COLONIA M ILUSION I  actuando en calidad de
(encargado, padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia continua y rendimiento en las asignaturas
que se imparten en el establecimiento  educativo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubernativo 827-97 de fecha 02de

diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Seglin  Resolucibn Departamental No. DDEGS
917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) YENNIFER ALEJANDRA ROJAS FUENTES curssante del SEXTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de
Educacién 2025con cbédigo personal No. E046RXS, inscrito en ESCUELA DE CIENCIAS COMERCIALES ADSCRITO AL INEB. con el
cédigo de establecimiento No. 01-14-1922-46.

SEGUNDA: El Ministerio de Educacidn se compromete a través de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un

aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.
TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacion mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A fravés de la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Deparfamento de Fortalecimiento a la  Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderan casos de becarios que presenten alguna problematica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por wun ciclo, cuando por enfermedad comprobada U ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistir a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccién Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podra seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a)  Rendimiento de 70 puntos anual.

b}  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Parficipar activamente dentro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en elinternado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptlan los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c)  Porenfermedad infecto-contagiosa, de caracter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacién econémica de la persona responsable de su sostenimiento, segin estudio de
la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f) Por abandonar el plantel por mdas de cinco dias sin permiso o causa justificada.
g) PorNO satistacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacién de adjudicacién.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a).- Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
cldusulas CUARTA y QUINTA del presente confrato.

b) Programaciéon de los desembolos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segin lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VIII, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. FEl objetivo, metas e indicadores de resultados estdan estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media

d) Metodologia a ufiizar para la evaluacién de impacto.  Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Arficulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media.

e) Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizardn los sistemas:
Sistema de Registros Educafivos para los Niveles de Educacién Inicial, ~ Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f) Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Llas condiciones a cumplr previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucién debe cumplir quedan establecidas
en la presente clausula.

|
ELIA FLORISELDA FUENTES BRAVO YENNIFER ALEJANDRA ROJAS
FUENTES
Padre - madre o encargado Becado

Licenciada MAYRA ARACELY
MARTINEZ
Director Departamental de Educacién
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.533-824-2025

En la Direccién Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 45minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Licenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en cdlidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se idenfifica con documento personal de identfificacién nimero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; vy
por otra parte el sefiorla) ANA LIDIA  VALLE CHICHE, quien se identifica con documento personal de identificacion nimero
1757898190114, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AMATITLAN del Departamento de GUATEMALA con
residencia para recibir nofificaciones 7MA  CALLE 5AV. LOTE 3COL. EL PLAN ZONA 2SAN JOSE VILLA NUEVA actuando en calidad de

(encargado, padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia continua y rendimiento en las asignaturas
que se imparten en el establecimiento  educativo 'y para dar cumplimiento al  Acuerdo Gubemativo 827-97 de fecha 02de
diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segin Resolucion Departamental  No. DDEGS

917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) ANA ESMERALDA NAVAS VALLE cursante del QUINTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de Educacién
2025con  codigo personal  No. F381JGQ, inscrito en ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS COMERCIALES con el cédigo de
establecimiento No. 01-15-9155-46.

SEGUNDA: El Ministeio de Educacién se compromete a fravés de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un
aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A ftravés de la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la  Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdtica especial.

c) Goior de suspension de Bolsa hasta por wun ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente
justificada  no  pueda asistr  a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccién Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d)  Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.

.

CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los frabagjos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Parficipar activamente dentro de  sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas 'y sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al findlizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Por enfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacidon econdémica de la persona responsable de su sostenimiento, segun estudio de
la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porreadlizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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Por abandonar el plantel por mas de cinco dias sin permiso o causa justificada.
Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacién de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubemativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a)
b)
c)
d)

e

f)
al

A)n/[

Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
clausulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segun lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VIII, Articulo 36.

Objetivo, metas e indicadores de resultados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media

Metodologia a utiizar para la  evaluacién de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Aticulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media.

Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacién. Para darle cumplimiento a la presente fiteral se utilizardn los sistemas:
Sistema de Registros Educatfivos para los Niveles de Educacion Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educaciéon Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a fravés de los Acuerdos Ministeriales 39162023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucién debe cumplir quedan establecidas
en la presente cldusula.

JONNS

lidia  Udlle o).

——
ANA LIDIA VALLE CHICHE ANA ESMERALDA NAVAS VALLE Nevy Albedo Flely D focuedo
Padre - madre o encargado Becado Director Establecimiento

o

Licenciada MAYRA ARACELY

MARTINEZ
Director Departamental de Educacion
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.534-824-2025

En la Direccién Departamental de Educacion de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC  GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 4éminutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se identifica con documento personal de identificacién  nimero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Deparfamento de JUTIAPA; y
por ofra parte el sefior(a) ALICIA FIDELINA GONZALEZ GONZALEZ, quien se identifica con documento personal de identificacion
nimero 1672053071210, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de TEJUTLA del Departamento de SAN
MARCOS con residencia para recibir nofificaciones 27 AVE 3-06 COL. 20DE OCTUBRE PARC. LAS NUBES BARCENAS, Z.3VN actuando
en calidad de (encargado, padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia continua y rendimiento en
las asignaturas que se imparten en el establecimiento educativo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubernativo 827-97 de
fecha 02de diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Seglin  Resolucion Departamental  No.
DDEGS 917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) ANGELICA SUCELY OROICO GONIZALEZ cursante del QUINTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de
Educacion 2025 con cddigo personal No. G142IUG, inscrifo en ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS COMERCIALES con el cédigo de
establecimiento No. 01-15-9155-46.

SEGUNDA: El Ministerio de Educacién se compromete a fravés de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un

aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.
TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacion mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A ftravés de la Seccidén de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdtica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistir a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccién Departamental de Educacién, si se
comprueba 10 solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de ofras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Participar activamente dentro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelarén por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Porenfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacion econdémica de la persona responsable de su sostenimiento, segin estudio de
la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e} Porredlizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f)  Porabandonar el plantel por mds de cinco dias sin permiso o causa justificada.
g)  PorNO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la nofificacién de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubemativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal

cldusulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacion de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segin o

estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacion Media en el Capitulo VI, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El objetivo, metas e indicadores de resultados

CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media

d) Metodologia a utiizar para la  evaluacién de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Articulo 37 del

Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media.

e) Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacién. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizargn los sistemas:

Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacion Inicial, Preprimaria, Primaria vy

Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos

fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f)  Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Llas condiciones a cumplr previo a los desembolsos. Las condiciones que la instituciéon debe cumplir quedan establecidas

en la presente cldusula.

quedaron definidas en las

estdn estipulados en el

Media del Subsistema de
Ministeriales  3916-2023 de
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ALICIA FIDELINA GONZALEZ ANGELICA suCELY OROZCO N B D epetrfzid

GONZALEZ GONZALEZ

Padre - madre o encargado Becado Director Estoblecimiémo

Licenciada MAYRA ARACELY A hyiciedveacion de
MARTINEZ Guatemala
Director Departamental de Educacion
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.535-824-2025

En la Direccién Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 47 minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se idenfifica con documento personal de identificaciéon numero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; vy
por ofra parte el sefiora) OFELIA DOMINGA FLORES HE, quien se idenfifica con documento personal de identificacién ndmero
1705141881006, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de SANTO DOMINGO  SUCHITEPEQUEZ  del
Departamento de  SUCHITEPEQUEZ con residencia para recibir noftificaciones 5 CALLE  16-09 LINDA  VISTA  VILLA NUEVA IONA 4

actuando en calidad de (encargado, padre, madre) quién se  responsabilizard del comportamiento, asistencia contfinua y
rendimiento en las asignaturas que se imparten en el establecimiento  educativo 'y para dar cumplimiento al  Acuerdo
Gubernativo  827-97 de fecha 02de diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segln

Resolucién Departamental No. DDEGS 917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) HEIMY JUDITH MIRANDA FLORES cursante del QUINTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de Educacién
2025 con  cobdigo personal  No. E872JEX, inscrito en ESCUELA  NACIONAL DE CIENCIAS COMERCIALES con el «cddigo de
establecimiento No. 01-15-9155-46.

SEGUNDA: El Ministeio de Educacién se compromete a través de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un
aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A fravés de la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdan casos de becarios que presenten alguna problemdtica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistir o clase, debiendo presentar. solicitud a la Direccion Departamental de Educacién, s se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d)  Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d)  Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Participar activamente denfro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el infernado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Por enfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacidon econdémica de la persona responsable de su sostenimiento, segUn estudio de
la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porredlizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f) Por abandonar el plantel por mas de cinco dias sin permiso o causa justificada.
g)  PorNO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la nofificacién de adjudicacion.

SEXTA: La presente clausula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubemativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
clausulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segun lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VIII, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados estédn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media

d) Metodologia a ufiizar para la evaluacién de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media.

e) Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacién. Para darle cumplimiento a la presente literal se ufilizardn los sistemas:
Sistema de Registros Educatfivos para los Niveles de Educacion Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a fravés de los Acuerdos Ministeriales 3914-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f) Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas
en la presente cldusula.

L

" HEIMY Q;ADITH MIRANDA FLORES '\@ _‘ng,e«ugo
J

Padre - madre o encargado Becado Director Establecimiento

Qeffee

OFELIA DOMINGA FLORES HE
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.536-824-2025

m MINISTERIO DE EDUCACION
* GUATEMALA

En la Direccion Departamental de Educacion de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departfamento de DIDEDUC  GUATEMALA  SUR,
siendo las 15horas con 26 minutos de fecha 26/05/2025, el (la) Licenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Diector(a) Departamental de Educacién, quien se idenfifica con documento personal de idenfificacion  numero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; vy
por oftra parte el sefior(a) CLELL MAGALI MORAN MANCILLA, quien se idenfifica con documento personal de idenfificacion ndmero
2517628310501, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de ESCUINTLA del Departamento de ESCUINTLA con
residencia para recibir notificaciones 7MA. AV "B" 9-90 VALLES DE SONORA | ZONA 4VILLA N. actuando en cdalidad de (encargado,
padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia  continua  y rendimiento en las asignaturas  que  se
imparten en el establecimiento  educativo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubemativo 827-97de fecha 02de diciembre de
1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segin Resolucién Departamental No. DDEGS 917-2025de fecha
23/05/2025.

PRIMERA: El (lo) alumno (a) HILLARY ESTER BARRIENTOS MORAN cursante del CUARTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de
Educacion 2025con cédigo personal No. E97DSB, inscrito en ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS COMERCIALES con el cédigo de
establecimiento No. 01-15-9155-46.

SEGUNDA: El Ministerio de Educacién se compromete a través de las Direcciones Departamentales de Educaciéon, otorgar un
aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A ftravés de la Seccibn de Administracion de Programas de Apoyo del Deparfamento de Forfalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdtica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistitr a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccidbn Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.

CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c) Cumplir con los frabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Parficipar activamente denfro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el perfodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Porenfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacién econdmica de la persona responsable de su  sostenimiento, segun estudio de
la Seccién de Administraciéon de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porredlizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje mihimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
Por haber proporcionado informacioén Socio Econdmica falsa.

Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacion de adjudicacion.

SEXTA: La presente clausula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a)

b)

d)

e)

a)

(}&“’. HQ,L%
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Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
cldusulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

Programacion de los desembolsos en la que se detdle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segun o
estipulado en el Reglomento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo Vi, Articulo 36.

Objetivo, metas e indicadores de resultados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media

Metodologia a ufiizar para la evaluacion de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo  IX, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media.

Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizardn los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacion Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a fravés de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas
en la presente cldusula.
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Padre - madre o encargado Becado Director Establecimiento

Licenciada MAYRA ARACELY

MARTINEZ
Director Departamental de Educacion
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.537-824-2025

En la Direccién Departamental de Educacion de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 48 minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en caldad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se identifica con documento personal de identificacién  nimero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; y
por ofra parte el sefior(a) FLORINDA TOJ LUIS, quien se idenfifica con documento personal de identificacion  nimero
2332946511613, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de CHISEC del Departamento de ALTA VERAPAZ con
residencia para recibir nofificaciones 7 CALLE 11-95 MANZANA 5B LOTE 13ZONA 4 COLINAS DE VILLA NUEVA actuando en calidad
de (encargado, padre, madre) quién se  responsabilizard del comportamiento, asistencia  continua y rendimiento en las
asignaturas  que se imparten en el establecimiento educativo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubemativo 827-97 de fecha
02de diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Seglin Resolucion Departamental No. DDEGS
917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) IDALMY YANEDY YUMILEIDI RODRIGUEZ TOJ cursante del QUINTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de
Educacién 2025con coédigo personal No. GI179PGQ, inscrito en ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS COMERCIALES con el cddigo de
establecimiento No. 01-15-9155-46.

SEGUNDA: El Ministeio de Educacion se compromete a través de las Direcciones Deparfamentales de Educacién, oforgar un
aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacion mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A ftravés de la Seccibn de Administracion de Programas de Apoyo del Deparfamento de Fortalecimiento a la  Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdtica especial,

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por wun ciclo, cuando por enfermedad comprobada U ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistr @ clase, debiendo presentar solicitud a la Direccién Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el proximo ciclo lectivo.

d) Gozar ge otras prestaciones que se establezcan en el futuro.

CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a)  Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e] Participar activamente dentro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel. N

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Porenfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacion econdmica de la persona responsable de su sostenimiento, segun estudio de
la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e)  Porredlizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f)  Porabandonar el plantel por mds de cinco dias sin permiso o causa justificada.
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g)  PorNO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacion Socio Econdémica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacion de adjudicacion.

SEXTA: La presente clausula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo Nomero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones o las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
cldusulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacion de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segun o
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VI, Arficulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media

d) Metodologia a utiizar para la  evaluacién  de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

e) Sistema de Informacion de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se ufilizarGn los sistemas:
Sistema de Registros Educatfivos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a fravés de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f)  Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Llas condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Llas condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas

en la presente cldusula.

FLORINDA TOJ LUIS IDALMY YANEDY YUMILEIDI
RODRIGUEZ TOJ
Padre - madre o encargado Becado Director Establecimiento

Licenciada MAYRA ARACEL

MARTINEZ
Director Departamental de Educacion
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.538-824-2025

En la Direccién Departamental de Educacibn de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 49 minutos de fecha 25/05/2025, el ({la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se identifica con documento personal de idenfificacion  nimero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; y
por ofra parte el sefior(a) SONIA ELIZABETH REYES DE LEON, quien se identifica con documento personal de idenfificacion nimero
1620860831414, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de SAN ANDRES SAJCABAJA del Departamento de

QUICHE con residencia para recibir  noftificaciones 54 CALLE 1-55 ZONA 11 COLONIA CASTANAS  actuando  en calidad de
(encargado, padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia continua y rendimiento en las asignaturas
que se imparten en el establecimiento  educativo 'y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubernativo 827-97 de fecha 02de
diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Seglin  Resolucién  Departamental  No. DDEGS

917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) aumno (a) JAQUELIN SUCELY SAY REYES cursante del QUINTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de Educacién
2025con cédigo personal  No. F659MBA, inscrito  en ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS COMERCIALES con el cbédigo de
establecimiento No. 01-15-9155-46.

SEGUNDA: El Ministeio de Educacibn se compromete a través de las Direcciones Departamentales de Educacion, otorgar un
aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacion mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A ftravés de la Seccidon de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdatica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u oftra causa plenamente
justificada no pueda asistitr a clase, debiendo presentar solicitud a la Direcciéon Departamental de Educacién, si se
compruebg lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozarde ot‘rcs prestaciones que se establezcan en el futuro.

™

CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Participar activamente dentro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel. .

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptUan los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Porenfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacién econdmica de la persona responsable de su sostenimiento, segun estudio de
la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f) Por abandonar el plantel por mds de cinco dias sin permiso o causa justificada.
g)  Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econdémica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificaciéon de adjudicacién.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo Nomero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
cléusulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacién de los desembolos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segin lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VIl Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados estan estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educaciéon Media

d) Metodologia a fiizar para la  evaluacién  de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media.

e) Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizaran los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacion Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f)  Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucién debe cumplir quedan establecidas

en la presente cldusula.

Soncag Retes

SONIA ELIZABETH REYES DE LEON JAQUELIN SUCELY SAY REYES

Padre - madre o encargado Becado Director Establecimignto

N

Licenciada MAYRA ARAC

MARTINEZ
Director Departamental de EduC
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.539-824-2025

En la Direccién Departamental de Educacion de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 50 minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Licenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se idenfifica con documento personal de identificaciéon namero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; vy
por ofra parte el sefior(a) ANTONY EDUARDO MORALES CHAPETON, quien se idenfifica con documento personal de identificacion
nimero 1773645480505, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de MASAGUA del Departamento de
ESCUINTLA con residencia para recibir nofificaciones 3RA. AV. LOTE 42SECTOR G3LA PAZ LINDA VISTA V.N. Z4actuando en calidad
de (encargado, padre, madre) quién se  responsabilizard del comportamiento, asistencia  continua y rendimiento en las
asignaturas  que se imparten en el establecimiento educativo y para dar cumplimienfo al Acuerdo Gubemativo 827-97 de fecha
02de diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segln Resolucion Departamental No. DDEGS
917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) KAREN MAGALY RUCAL CHAPETON cursante del SEXTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de Educacién
2025con  cédigo personal  No. D228PLL, inscrito en ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS COMERCIALES con el codigo de
establecimiento No. 01-15-9155-46.

SEGUNDA: El Ministerio de Educacion se compromete a través de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un
aporte econdmico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A ftravés de Ila Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Deparfamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdatica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u  ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistitr a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccién Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d)  Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabadjos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Parficipar activamente dentro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en elinternado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacion por medio del estudio respectivo.

c) Por enfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacién econdémica de la persona responsable de su sostenimiento, segun estudio de
la Seccién de Administraciéon de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porredlizar estudios en establecimientos educativos distinfos al centro donde se le concedi6 la Beca.
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f) Por abandonar el plantel por mds de cinco dias sin permiso o causa justificada.

g)  PorNO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

i) Porno hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacion de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubemativo NOmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
cldusulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacién de los desembolsos en la que se defalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segun lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacion Media en el Capitulo VIII, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. EI  objefivo, metas e indicadores de resultados —estén estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media

d) Metodologia a ufiizar para la  evaluacion  de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo  IX, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

e) Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizaran los sistemas:
Sistema de Registros  Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a fravés de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f)  Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucién debe cumplir quedan establecidas
en la presente clausula.

@ _q g

ANT!)NY EDUARDO MORALES KAR%N MAGALY RUCAL
CHAPETON CHAPETON
Padre - madre o encargado Becado Director Establecimiento

Director Departamental de Educacion
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.540-824-2025

En la Direcciébn Departamental de Educacion de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 51 minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se identifica con documento personal de identificacién  nimero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; y
por ofra parte el sefior(a) WALDA GRISELDA MARROQUIN SANTOS, quien se idenfifica con documento personal de identificacion
nimero 1595284290114, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AMATITLAN del Departamento de
GUATEMALA con residencia para recibir notificaciones 8AV. CALLE A 4-09 ZONA 2 SAN JOSE VILLA NUEVA actuando en caldad de

(encargado, padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia continua y rendimiento en las asignaturas
que se imparten en el establecimiento  educativo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubernativo 827-97de fecha 02de
diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segin Resolucion Departamental No. DDEGS

917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) KAREN NOEMI GARCIA  MARROQUIN cursante del QUINTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de
Educacién 2025 con cédigo personal No. G783QUG, inscrifo en ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS COMERCIALES con el cédigo de
establecimiento No. 01-15-9155-46.

SEGUNDA: El Ministeio de Educacion se compromete a través de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un

aporte econdmico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.
TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacion mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A través de la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdtica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente
justificada no pueda asistr a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccion Departamental de Educacién, s se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d)  Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c) Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Parficipar activamente dentro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Por enfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacion econdmica de la persona responsable de su sostenimiento, segUn estudio de
la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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Por abandonar el plantel por mas de cinco dias sin permiso o causa justificada.

Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la nofificacién de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubemnativo Nomero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
cldusulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monfo y el mes en que se efectuard el taslado. Segun o
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VI, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media

d) Metodologia a ufiizar para la  evaluacion de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Arficulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educaciéon Media.

e) Sistema de Informacion de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizardn los sistemas:
Sistema de Registros Educatfivos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a fravés de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f)  Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Llas condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucién debe cumplir quedan establecidas
en la presente clausula.

ot Cléxg,,
%‘é\
e
CCION 3
———
Q,:_\, ) ANG N s Kmer\ I\hem" Gnrm’q Hcmr\?..in AN@\?‘
WALDA GRISELDA MARROQUIN KAREN NOEMI GARCIA
SANTOS MARROQUIN Lon 2oro
Padre - madre o encargado Becado Director Establecimiento

Licenciada MAYRA ARACEL
MARTINEZ
Director Departamental de Educacion
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.541-824-2025

En la Direcciébn Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 52minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en caldad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se idenfifica con documento personal de identificacién  nimero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; vy
por ofra parte el sefior(a) BRENDA AZUCENA MUYUS CHINCHILLA, quien se idenfifica con documento personal de identificacién
nimero 2438097780101, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de GUATEMALA del Departamento de
GUATEMALA con residencia para recibir notificaciones SECTOR 2 LOTE 27 MANZANA B MARTIRES DEL PUEBLO actuando en calidad
de (encargado, padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia  continua y rendimiento en las
asignaturas que se imparten en el establecimientfo educativo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubemativo 827-97 de fecha
02de diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segun Resolucién Departamental No. DDEGS
917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) KATERIN AZUCENA GARCIA  MUYUS cursante del CUARTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de
Educacién 2025con cbdigo personal No. H281TGJ, inscrito  en ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS COMERCIALES con el cédigo de
establecimiento No. 01-15-9155-46.

SEGUNDA: El Ministerio de Educacion se compromete a través de las Direcciones Departamentales de Educacion, otorgar un
aporte econdémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A través de la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problematica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u otfra causa plenamente
justificada no pueda asistitr a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccion Departamental de Educacion, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Parlicipar activamente dentro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobodd, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacion por medio del estudio respectivo.

c) Porenfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacion econdémica de la persona responsable de su sostenimiento, segUn estudio de
la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e} Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f) Por abandonar el plantel por mas de cinco dias sin permiso o causa justificada.
g)  PorNO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacion de adjudicacién,

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubemativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas
cldusulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

en las

b)  Programacién de los desembolos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segin o

estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacion Media en el Capitulo VIII, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media

d) Metodologia a utiizar para la evaluacién de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Articulo
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

e) Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacién. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizardn los

en el

37 del

sistemas:

Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de

Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de

fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.
f)  Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Llas condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas

en la presente cldusula.
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.542-824-2025

En la Direccién Departamental de Educacion de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 52minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en cadlidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se idenfifica con documento personal de idenfificaciéon numero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Deparfamento de JUTIAPA; vy
por ofra parte el sefior(a) MIRNA PATRICIA SOLARES ARIAS, quien se identifica con documento personal de identificacion ndmero
2177258720611, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de GUAZACAPAN del Departamento de SANTA ROSA
con residencia para recibir nofificaciones 16 AV. 5-25ZONA  4LINDA VISTA VILLA NUEVA actuando en calidad de (encargado,
padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia continua y rendimiento en las asignaturas  que  se
imparten en el establecimiento educativo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubernafivo 827-97 de fecha 02de diciembre de
1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segln Resolucidn Departamental No. DDEGS 917-2025de fecha
23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) KATERINE MARIELA GARCIA  SOLARES cursante del QUINTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de
Educacién 2025 con cbédigo personal No. E240FTW, inscrito  en ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS COMERCIALES con el cddigo de
establecimiento No. 01-15-9155-46.

SEGUNDA: El Ministerio de Educacion se compromete a fravés de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un

aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.
TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A través de la Seccidon de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problematica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada U ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistitr a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccién Departamental de Educacién, si se
cohpruebo lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de ofras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Participar activamente dentro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelaran por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacion por medio del estudio respectivo.

c) Por enfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacion econdmica de la persona responsable de su  sostenimiento, segun estudio de
la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e} Porredlizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f)  Por abandonar el plantel por mds de cinco dias sin permiso o causa justificada.
g)  PorNO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacién de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubemativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal

cldusulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b)  Programacién de los desembolsos en la que se defalle el monto y el mes en que se efectuard el

estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VIII, Arficulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El objetivo, metas e indicadores de resultados

CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media

d) Metodologia a ufiizar para la evaluacién de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Articulo

Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media.

quedaron  definidas

estan  estipulados

e) Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacién. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizaran

Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria vy

Educaciéon Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a fravés de los Acuerdos

f)  Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Llas condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir

i
‘ fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.
‘ en la presente cldausula.
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.543-824-2025

En la Direccién Departamental de Educacibn de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC  GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 53minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se identifica con documento personal de identificacién  nimero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; vy
por ofra parte el sefior(a) ESPERANZA JOSEFINA OROICO PEREZ, quien se identifica con documento personal de identificaciéon
nimero 1632070971210, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de TEJUTLA del Departamento de SAN
MARCOS con residencia para recibir nofificaciones 4TA. CALLE A 14-02ZONA 1VILLA NUEVA actuando en calidad de (encargado,

padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia confinua y rendimiento en las asignaturas  que  se
imparten en el establecimiento  educativo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubernativo 82797 de fecha 02de diciembre de
1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segin Resolucién Departamental No. DDEGS 917-2025de fecha
23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) KIMBERLY ALEJANDRA CRISOSTOMO OROICO cursante del CUARTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo
de Educacién 2025con cédigo personal No. G536YGC, inscrito en ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS COMERCIALES con el codigo
de establecimiento No. 01-15-9155-46.

SEGUNDA: El Ministeio de Educacién se compromete a fravés de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un
aporte econdmico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A ftravés de la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdtica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada U ofra causa plenamente
justificada  no pueda asisttr a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccién Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.

CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c) Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Participar activamente dentro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al findlizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Por enfermedad infecto-contagiosa, de caracter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacion econdémica de la persona responsable de su sostenimiento, segun estudio de
la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f)  Por abandonar el plantel por mds de cinco dias sin permiso o causa justificada.

g) Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
‘ h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.
| i) Porno hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la nofificacién de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

|
|
‘ a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
‘ cldusulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.
b)  Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segin lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VI, Arficulo 36.
c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El objetivo, metas e indicadores de resultados estan estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media
d) Metodologia a ufiizar para la  evaluacién de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Ariculo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media.
e) Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacién. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizardn los sistemas:
Sistema  de Registros  Educatfivos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a fravés de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.
f) Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.
g) Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas
en la presente clausula.
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.544-824-2025

En la Direccién Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 5S4 minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se idenfifica con documento personal de identificacién numero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; y
por ofra parte el seflorfa) ANA YESENIA ROSALES YANTUCHE, quien se identifica con documento personal de identificacion nimero
2602934230114, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AMATITLAN del Departamento de GUATEMALA con
residencia para recibir nofificaciones 4TA  CALLE B 283, IONA 2SAN JOSE VILLA NUEVA actuando en caldad de (encargado,

padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia confinua y rendimiento en las asignaturas  que  se
imparten en el establecimiento educativo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubernativo 827-97 de fecha 02de diciembre de
1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Seglin  Resolucién Departamental No. DDEGS 917-2025de fecha
23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) MELANY JIMENA ROSALES YANTUCHE cursante del QUINTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de
Educacién 2025 con coédigo personal No. F472WAB, inscrito en ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS COMERCIALES con el codigo de
establecimiento No. 01-15-9155-46.

SEGUNDA: El Ministeio de Educacién se compromete a través de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un

aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.
TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a)  Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.
| b) A fravés de la Seccidén de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la  Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdatica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada U ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistr o clase, debiendo presentar solicitud a la Direccién Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el proximo ciclo lectivo.

d)  Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.

CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a)  Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d)  Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Participar activamente dentro de sus capacidades, en las actividades arfisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Por enfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacion econdémica de la persona responsable de su sostenimiento, segUn estudio de
la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f)  Porabandonar el plantel por més de cinco dias sin permiso o causa justificada.
g)  PorNO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de freinta (30) dias después de la notificacién de adjudicacién.

SEXTA: La presente clausula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
clausulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacién de los desembolos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segun lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VIII, Arficulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados —estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media

d) Metodologia a ufiizar para la evaluacién de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media.

e) Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizardn los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién  Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a fravés de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f)  Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Llas condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucién debe cumplir quedan establecidas

en la presente cldusula.
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.545-824-2025

MINISTERIO DE EDUCACION
GUATEMATLA

En la Direccién Departamental de Educacion de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 55minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se idenfifica con documento personal de idenfificacién nimero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; y
por ofra parte el sefior(a) DORA VICTORIA PALENCIA SANCHEZ, quien se idenfifica con documento personal de identificacion
nimero 2583695071801, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de PUERTO BARRIOS del Departamento de
IZABAL con residencia para recibir nofificaciones 5AV  3-10LINDA VISTA ZONA 4VILLA NUEVA actuando en calidad de (encargado,

padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia continua y rendimiento en las asignaturas  que  se
imparten en el establecimientfo educativo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubernativo 827-97 de fecha 02de diciembre de
1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Seglin  Resolucién Departamental No. DDEGS 917-2025de fecha
23/05/2025.

PRIMERA: E (la) alumno (a) MIA  DARLENY PALENCIA SANCHEZ cursante del CUARTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de
Educacion 2025 con coOdigo personal No. F761YPR, inscrito en ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS COMERCIALES con el cbdigo de
establecimiento No. 01-15-9155-46.

SEGUNDA: El Ministeio de Educacién se compromete a través de las Direcciones Departamentales de Educacién, oforgar un
aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos {Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a)  Disfrutar de una asignacion mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A ftravés de la Seccidon de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la  Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdtica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada U ofra causa plenamente
justificada no pueda asistr a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccién Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

ci) Gozar de ofras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e} Participar activamente denfro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Porenfermedad infecto-contagiosa, de cardacter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensble de la situacién econdémica de Ila persona responsable de su sostenimiento, segun estudio de
la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f) Por abandonar el plantel por mas de cinco dias sin permiso o causa justificada.
g) PorNO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacién de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
cléusulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segin lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VIil, Articulo 36.

c] Objetivo, metas e indicadores de resultados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media

d) Metodologia a ufiizar para la  evaluacién de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media.

e) Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se ufilizardn los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacion Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a fravés de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f) Periodicidad de las Evaluaciones. Al inicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas
en la presente clausula.

9
DORA VICTORIA PALENCIA MIA DARLENY PALENCIA (;Q’_rA’U@EW/‘{O sz;eh,l

SANCHEZ SANCHEZ
Padre - madre o encargado Becado D|recTor Establecimiento

Licenciada MAYRA ARACELY Mmmfa w:acm
MARTINEZ Guatemala
Director Departamental de Educacién
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.546-824-2025

En la Direccion Departamental de Educacion de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 56minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se identifica con documento personal de identfificacién nimero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; vy
por ofra parte el sefior(a) MARIELA NATIVIDAD MENENDEZ SALAZAR, quien se identifica con documento personal de identificacion
nimero 2449631930115, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de VILLA NUEVA del Departamento de
GUATEMALA con residencia para recibir nofificaciones 1ra calle A 10-32ZONA  6V.N. actuando en calidad de (encargado, padre,
madre) quién se responsabilizara del comportamiento, asistencia continua y rendimiento en las asignaturas que se imparten en el
establecimiento  educativo y para dar cumplimienfo al  Acuerdo Gubernativo 827-97 de fecha 02de diciembre de 1997. Conviene
celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segun Resolucién Departamental No. DDEGS 917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) NATHALY MARISOL BERDUO MENENDEZ cursante del CUARTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de
Educacién 2025con coédigo personal No. G891YDM, inscrito en ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS COMERCIALES con el coédigo de
establecimiento No. 01-15-9155-46.

SEGUNDA: El Ministerio de Educacién se compromete a través de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un
aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A ftravés de la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdatica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistitr a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccién Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Parficipar activamente dentro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen

en el plantel.
QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobaciéon por medio del estudio respectivo.

c) Porenfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacién econdémica de la persona responsable de su sostenimiento, segun estudio de
la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porredlizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.

f) Por abandonar el plantel por mdas de cinco dias sin permiso o causa justificada.
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Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la nofificacién de adjudicacion.

SEXTA: La presente clausula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

q)

b)

c

d

e)

f)
g)

Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
clé@usulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuara el fraslado. Segin lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VIII, Articulo 36.

Objetivo, metas e indicadores de resultados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados —estan estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educaciéon Media

Metodologia a utilizar para la evaluacién de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media.

Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacién. Para darle cumplimiento a la presente literal se ufilizardn los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a fravés de los Acuerdos Ministeriales 39162023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas
en la presente clausula.

bz L,L@:AN

MARIELANATIVIDAD MENENDEZ NATHALY MAROL BERDUO E 1o ¢ E/\f*(

SALAZAR MENENDEZ PAN VN2, %Y= J

Padre - madre o encargado Becado Director Establecimiento

Licenciada MAYRA ARACE
MARTINEZ
Director Departamental de Educacion

Guatemala
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.547-824-2025

En la Direccién Departamental de Educacion de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 57 minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se identifica con documento personal de identificacion  nimero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; vy
por ofra parte el sefiorfa) SINTIA MAGALY LOPEZ PEREZ, quien se identifica con documento personal de identificacion ndmero
2404929940506, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de TIQUISATE del Departamento de ESCUINTLA con

residencia  para recibir notificaciones 7 CALLE A 0-28 GUATEL Il LINDA  VISTA IONA 4VILLA NUEVA actuando en caldad de
(encargado, padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia continua y rendimiento en las asignaturas
que se imparten en el establecimiento  educativo 'y para dar cumplimiento al  Acuerdo Gubernativo 827-97 de fecha 02de
diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Seglin Resolucion Departamental No. DDEGS

917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) SHRIRLEY TIFANI YULIANA OCAMPO LOPEZ cursante del QUINTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de
Educacién 2025con cédigo personal  No. ES593BVV, inscrito en ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS COMERCIALES con el coédigo de
establecimiento No. 01-15-9155-46.

SEGUNDA: El Ministeio de Educacion se compromete a través de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un
aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacion mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A ftravés de la Seccidon de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdatica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente
justificada no pueda asistitr a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccién Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Paricipar activamente dentro de sus . capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y  sociales que se organicen

en el plantel.
QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en elinternado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Porenfermedad infecto-contagiosa, de caracter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de Ila situacion econdémica de la persona responsable de su sostenimiento, segin estudio de
la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porredlizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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Por abandonar el plantel por mdés de cinco dias sin permiso o causa justificada.
Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la nofificacién de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a)

b)

c)

d)

e)

f)
9

Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
cldusulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segun lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacion Media en el Capitulo VI, Articulo 36.

Objetivo, metas e indicadores de resultados. El objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media

Metodologia a utilizar para la evaluacién de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Arficulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educaciéon Media.

Sistema de Informacién de Monitoreo y Evaluacién. Para darle cumplimiento a la presente literal se ufilizarédn los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a fravés de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas
en la presente cldusula.

Lo Jplyfy vy M@ Wﬂ

SINTIA MAGALY LOPEZ PEREZ SHRIRLEY Tnlf\Nl YULIANA 6\0)1 bDee

OCAMPO LOPEZ Dinigseo

Padre - madre o encargado Becado Director Establecimiento

Director Departamental de Educaciéon
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.548-824-2025

En la Direccién Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Deparfamento de DIDEDUC  GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 58 minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Licenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en caldad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se identifica con documento personal de identificacién  nimero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; y
por ofra parte el sefior(a) DELIA AMPARO ALVAREZ PEREZ, quien se idenfifica con documento personal de identificacion numero
1704175810203, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de SAN AGUSTIN ACASAGUASTLAN del Departamento
de EL PROGRESO con residencia para recibir notificaciones 3RA AVE. LOTE 26 M.Z.5COL. BRISAS DEL LAGO Z.4V.N. actuando en
calidad de (encargado, padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia confinua y rendimiento en las
asignaturas  que se imparten en el establecimiento educativo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubernativo 827-97 de fecha
02de diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Seglin Resolucion Departamental No. DDEGS
917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) YULISA  SARAI CALDERON  ALVAREZ cursante del CUARTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de
Educacién 2025 con cédigo personal No. HO50NGJ, inscrito en ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS COMERCIALES con el cédigo de
establecimiento No. 01-15-9155-46.

SEGUNDA: El Ministeio de Educacién se compromete a fravés de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un

aporte econdmico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.
TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A ftravés de la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdatica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistt  a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccién Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Participar activamente dentro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel. »

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Por enfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacion econémica de la persona responsable de su sostenimiento, segin estudio de
la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f)  Por abandonar el plantel por mas de cinco dias sin permiso o causa justificada.
g)  PorNO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacién de adjudicacion.

SEXTA: La presente clausula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Arficulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
cléusulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segin lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacion Media en el Capitulo VIIl, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media

d) Metodologia a utiizar para la evaluacién de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media.

e) Sistema de Informacion de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizaran los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a fravés de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f)  Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucién debe cumplir quedan establecidas
en la presente cldusula.

W lr AlVavye ypica  ( QYO N

DELIA AMPARO ALVAREZ PEREZ YULISA SARAI CALDERON
ALVAREZ
Padre - madre o encargado Becado Director Establecimiento
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| CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
| No.549-824-2025

En la Direccion Departamental de Educaciéon de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 12horas con 59 minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en cdlidad de Directorfa) Departamental de Educacién, quien se identifica con documento personal de idenfificacién  namero
1775357172204, extendido por el Regdistro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; y
por otra parte el sefior(a) NICOLAS UJPAN CHICAJAU, quien se identifica con documento personal de idenfificacion  numero
1754300551011, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de SAN  MIGUEL PANAM del Departamento  de
SUCHITEPEQUEZ con residencia para recibir nofificaciones 5 AVENIDA  7-22LAS  MARGARITAS 2ZONA 10actuando en calidad de

{encargado, padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia continua y rendimiento en las asignhaturas
que se imparten en el establecimiento  educativo 'y para dar cumplimiento al  Acuerdo Gubernativo 827-97 de fecha 02de
diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Seglin Resolucién Departamental No. DDEGS

|
|
‘ ' 917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) ANA BEATRIZ UJPAN. MORALES cursante del SEXTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de Educacién 2025
con codigo personal No. E787ZLX, inscrito en INSTITUTO  NACIONAL DE EDUCACION  DIVERSIFICADA con el cédigo de
establecimiento No. 01-17-0048-46.

| A SEGUNDA: El Ministeio de Educacidén se compromete a ftravés de las Direcciones Departamentales de Educacion, oforgar un
aporte econdémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos {Q.150.00) durante 9 meses. '

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

|
|

|

a) Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A través de la Seccibn de Administracidn de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdtica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada U ofra causa plenamente
justificada no pueda asistt @ clase, debiendo presentar solicitud o la Direccidn Departamental de Educacién, s se
comprueba lo solicitado podr& seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de ofras prestaciones que se establezcan en el futuro.

CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c}) Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.” : ;

e) Parlicipar activamente dentro de sus ) édpocidades'f‘ en. las actividades artisticas, deportivas 'y sociales que se organicen
en el plantel. O '

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn pdr los cdusoles'éiguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, yc; sea eh évl'iﬁiernado. plantel y hogar alojado.

b} Cuando el estudiante repruebe una asignaturd ‘al ' finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) - Por enfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacién econdémica de Ila persona responsable - de su sostenimiento, segin estudio de
la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedi6 la Beca.
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f) Por abandonar el plantel por mas de cinco dias sin permiso o causa justificada.
g) Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econdmica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacion de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
clausulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segiun lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacion Media en el Capitulo VIII, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media

d) Metodologia a ufiizar para la evaluacion de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Arficulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

e) Sistema de Informacion de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizardn los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacion Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f) Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Llos condiciones a cumplr previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas
en la presente cldusula.

1Yo ) .hLV \WC \‘\ )
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.550-824-2025

En la Direccién Deparfamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC  GUATEMALA  SUR,
siendo las 13horas con 03 minutos de fecha 25/05/2025, el {la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ. actuando
en calidad de Director(a) Departamental de Educacidn, quien se identifica con documento personal de idenfificacién ndmero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; y
por oftra parte el sefiorfa) ALMAQ ESTER MAZATE REVOLORIO, quien se identifica con documento personal de idenfificacién ndmero
2998876690101, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de GUATEMALA del Departamento de GUATEMALA
con residencia para recibir nofificaciones éA. CALLE 12-11ZONA 9 COLONIA PAPALHA actuando en calidad de (encargado,
padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia  continua y rendimiento en las aosignaturas  que  se
imparten en el establecimiento  educativo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubernativo 827-97de fecha 02de diciembre de
1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segin Resolucion Departamental No. DDEGS 917-2025de fecha
23/05/2025.

PRIMERA: El (la) clumno (a) ANA MISHELL ORANTES MEDINA cursante del QUINTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de Educacion
2025con - cédigo personal No. F797HTQ, inscrito en INSTITUTO  NACIONAL DE EDUCACION  DIVERSIFICADA con el cddigo de
establecimiento No. 01-17-0048-46.

SEGUNDA: El Ministerio de Educaciéon se compromete a ftravés de las Direcciones Departomentales de Educacién, otforgar un
aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacion mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A ftravés de la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdan casos de becarios que presenten alguna problemdatica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra  causa plenamente
justificada  no pueda asistr o clase, debiendo presentar solicitud @ la Direccidn Departamental de Educacién, si se
-comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de ofras prestaciones que se establezcan en el futuro.

CUARTA: El alumno Boilsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plan}el educativo.

e) Parficipar activamente dentro de $us capacidades, en las actividades arfisticas, deportivas y  sociales que se organicen
en el plantel. S ’

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas; las mismias se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sed eh el intemado, plantel y hogar alojado.

b} Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Porenfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacién econémica de la persona responsable de su sostenimiento, segin estudio de
la Seccién de Administracidn de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

é) Por realizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f) Por abandonar el plantel por mas de cinco dias sin permiso o causa justificada.
g) Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la nofificacion de adjudicacion.

SEXTA: La presente clausula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal

clausulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

quedaron definidas en las

b) Programacion de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segun lo

estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacion Media en el Capitulo VIII, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El objetivo, metas e indicadores de resultados

CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media

estan  estipulados en el

d) Metodologia a utilizar para la evaluacion de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Articulo 37 del

Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

e) Sistema de Informacion de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizardn los sistemas:

Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educaciéon Inicial,  Preprimaria, Primaria vy

Educacion Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos

fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.
f)  Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

Media del Subsistema de
Ministeriales  3916-2023 de

g) Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucidon debe cumplir quedan establecidas

en la presente clausula.
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.551-824-2025

2 8

En la Direccion Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 13horas con 03minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Licenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se identifica con documento personal de identificacion  nGmero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; .
por ofra parte el sefiorla) MARLEN YESENIA GARZIA REGALADO, quien se identifica con documento personal de identificacion
nimero 2048728712210, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de ZAPOTITLAN  del Depon‘omentb de
JUTIAPA  con residencia para recibir nofificaciones SECTOR 4V.H. LOTE é0A 33-04M.C. VH lactuando en calidad de (encargado,

padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia continua  y rendimiento en las asignaturas  que  se
imparten en el establecimiento educativo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubernativo 827-97de fecha 02de diciembre de
1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segin Resolucién Departamental No. DDEGS 917-2025de fecha
23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) BELLA SHIRLIVONNE GONZALEZ GARIA cursante del CUARTO grado Nivel DIVERSIICADO Ciclo de
Educacién 2025con cddigo personal No. G247CWA, inscrito  en INSTTUTO NACIONAL DE EDUCACION DIVERSIFICADA con el cddigo
de establecimiento No. 01-17-0048-46.

SEGUNDA: El Ministeio de Educacion se compromete a través de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un
aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A ftravés de la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdtica especial.

c) Gozar de suspensibn de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada U ofra  causa plenamente
justificada no pueda asistr a clase, debiendo presentar solicitud a la  Direccidn Deporfamenfol‘ de Educdcién, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el proximo ciclo lectivo.

d) Gozar de otras prestaciones que se establezcan en el futuro.

CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel edu'cdﬁvo. ' .

e) Participar activamente dentro de gds‘ -capacidades, en las oclividades  artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel. ' i ’

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelaran por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea éh elinternado, plantel y hogar alojado.
"b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacion por medio del estudio respectivo.
¢) Por enfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.
d) Por mejoramiento ostensible de la situacién econdmica de la persona responsable de su  sostenimiento, segin estudio de
la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.
e) Porreadlizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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Por abandonar el plantel por mas de cinco dias sin permiso o causa justificada.

Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
Por haber proporcionado informacién Socio Economica falsa.

Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacion de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldausula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a)
b)
c)
d)

e)

f)
¢)]

(\/
/
L

Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
clausulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

Programacion de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segun lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacion Media en el Capitulo VIII, Articulo 36.

Objetivo, metas e indicadores de resultados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media

Metodologia a utiizar para la evaluacion de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo IX, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

Sistema de Informacion de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizardn los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educaciéon Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacion Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas

en la presente cldusula.
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.552-824-2025
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En la Direccién Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 13horas con O4minutos de fecha 25/05/2025, el (i) Licenciado [a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en cdlidad de Directorla) Departamental de Educacién, quien se idenfifica con documento personal de identificacion ndmero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA 'BLANCA de!l Departamento de JUTIAPA; vy
por ofra parte el sefiorfa) HULDA BEATRIZ CASTRO LOPEZ, quien se identifica con documento personal de identificacién ndmero
1594441951215, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipic de MALACATAN del Departamento de SAN MARCOS
con residencia para recibir nofificaciones 5TA  CALLE  1-05 GRANJAS LAS JOYAS actuando en caldad de (encargado, padre,
madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia continua y rendimiento en las asignaturas que se imparten en el
establecimiento educativo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubernativo 827-97de fecha 02de diciembre de 1997. Conviene
celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segun Resolucion Departamental No. DDEGS 917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) CARLOS GUSTAVO REYES CASTRO cursante del SEXTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de Educacién
2025con cddigo personal No. FI54FNK, inscrito  en INSTTUTO  NACIONAL DE EDUCACION DIVERSIFICADA con el cbédigo de
establecimiento No. 01-17-0048-46. ’

SEGUNDA: El Ministerio de Educacién se compromete a fravés de las Direcciones Departamentales de Educacién, oforgar un
aporte econdmico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.
b) A través de la Seccidon de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemética especial.
©c) "Gozar de suspension de Bolsa hosta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada U ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistr a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccidn Departamental de Educacidn, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.
d) Gozar de ofras prestaciones que se establezcan en el futuro.

CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b) Una asistencia minima de 80% presencial.

c) Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo. ..

e) Participar activamente dentro de sus ‘capacidades;, en las actividades . artisticas, deporfivas y sociales que se organicen
en el plantel. T '

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se canceldrdn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, yaseaen ;el 'fﬁterncdo, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al findlizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c] Porenfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento osténsible de la situacibn econdmica de la persona responsable de su sostenimiento, segUn estudio de
la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.

f) Por abandonar el plantel por mds de cinco dias sin permiso o causa justificada.
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g)  Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econdmica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacion de adjudicacion.

SEXTA: La presente clausula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas

clausulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.
b) Programacion de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado.
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educaciéon Media en el Capitulo VIlI, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados estan estipulados

CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media

d) Mefodologia a ufiizar para la  evaluacion  de impacto.  Se encuentra estipulada en el Capitulo  IX,  Articulo

Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

e) Sistema de Informacion de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizaran los

en las

Segun lo

en el

37 del

sistemas:

Sistema de Registros Educafivos para los Niveles de Educacion Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de

Educacion  Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de

fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f)  Periodicidad de las Evaluaciones. Al inicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan
en la presente clausula.
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.553-824-2025

En la Direccién Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Deparfamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 13horas con O05minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en cdlidad de Director(a) Departamental de Educacion, quien se identifica con documento personal de identificacion  nimero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; y
por ofra parte el sefior(a) ANTONIO ALONZO LOPEZ, quien se identifica con documento personal de identificacién  nimero
2441471400101, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de GUATEMALA del Deparfamento de GUATEMALA
con residencia para recibir nofificaciones 9AV. B1-92COL. EL FRUTAL Z5VILA NUEVA actuando en cdlidad de (encargado, padre,
madre} quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia continua y rendimiento en las asignaturas que se imparten en el
establecimiento  educativo y para dar cumplimiento al  Acuerdo Gubernativo 82797 de fecha 02de diciembre de 1997. Conviene
celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segun Resolucién Departamental No. DDEGS 917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) CHRISTOPHER ALEXANDER ALONZO JIMENEZ cursante del SEXTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de
Educacion 2025con cédigo personal No. D559LUT, inscrito  en INSTITUTO  NACIONAL DE EDUCACION DIVERSIFICADA con el cédigo
de establecimiento No. 01-17-0048-46.

SEGUNDA: El Ministerio de Educacion se compromete a fravés de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un
aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a)  Disfrutar de una asignacion mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A ftavés de Ila Seccién de Adminisiracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la  Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problematica especial.

c) Gozar de suspensidn de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra  causa plenamente
justificada  no pueda asistr a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccién Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozar de ofras prestaciones que se establezcan en el futuro.

CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabdjos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Parficipar activamente dento de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel. »

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las m'ismcs se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignoifﬁ}é “al findlizor el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptdan los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio ‘respectivo.

c) Por enfermedad infecto-contagiosa. de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacion econémica de la persona responsable de su  sostenimiento, segin estudio de
la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.

f) Por abandonar el plantel por més de cinco dias sin permiso o causa justificada.
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g) Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
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h)  Por haber proporcionado informacion Socio Econémica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacion de adjudicacion.

SEXTA: La presente clausula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas
clausulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacion de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el fraslado. Segin

estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educaciéon Media en el Capitulo VIII, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados estan  estipulados
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media

d) Metodologia a ufilizar para la  evaluacion de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo IX, Articulo
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

e) Sistema de Informacion de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizardn los

Sistema de Registros Educatfivos para los Niveles de Educacion Inicial, Preprimaria, Primaria  y Media del Subsistema de

Educacion Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a fravés de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de

fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.
f)  Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas

en la presente clausula.
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.554-824-2025

Direccién  Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC  GUATEMALA  SUR,
las  13horas con 0Oéminutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando

en cdliidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se identifica con documento personal de identificacién  nimero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; vy

por ofra

ndmero

parte el sefiorfa) VERONICA DE JESUS GARCIA LEMUS, quien se identifica con documento personal de identificacion
2545764270114, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de  AMATITLAN  del Departamento  de

GUATEMALA con residencia para recibir nofificaciones 6A. CALLE 1-93ZONA 9 COLONIA ISRAEL SAN MIGUEL PETAPA actuando en

calidad de (encargado, padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia  continua  y rendimiento en Ias

asignaturas  que se imparten en el establecimiento  educativo y para dar cumplimiento al  Acuerdo Gubernativo 827-97 de fecha
02de diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segln Resolucién Departamental No. DDEGS
917-2025 de fecha 23/05/2025. '

PRIMERA:
2025 con

El {la) alumno ({a) DANIELA SOFIA SALAZAR GARCIA cursante del SEXTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de Educacién
codigo personal  No. E4558l, inscrito  en INSTITUTO  NACIONAL DE EDUCACION DIVERSIFICADA con el cédigo de

establecimiento No. 01-17-0048-46.

SEGUNDA:

El  Ministerio de Educaciéon se compromete a través de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un

aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos {Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: Ef alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a)
b)

c}

d)

Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

A través de la Seccibn de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdtica especial.

Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada U  ofra  causa plenamente
justificada  no pueda asistr a clase, debiendo presentar solicitud o la  Direccion Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

Gozar de ofras prestaciones que se establezcan en el futuro.

CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a)
b)
c)
d)
e

Rendimiento de 70 puntos anual.

Una asistencia minima de 80% presencial. .

Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

Participar activamente deniro de S,us ] ccpacidqdeg? en las actividades arfisticas, deportivas  y  sociales que  se organicen
en el plantel. s '

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismais se cancelardn por los causales siguientes:

a)
b)

<
d)

e

Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

Cuando el estudiante repruebe una asignatura al findlizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptUan los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

Por enfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

Por mejoramiento ostensible de |a situacibn econdmica de la persona responsable de su  sostenimiento, segun estudio de
la Seccidén de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

Por redlizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f) Por abandonar el plantel por mds de cinco dias sin permiso o causa justificada.
g) Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacion de adjudicacion.

SEXTA: La presente clausula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubemativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las

clausulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacion de los desembolsos en la que se detfalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segin lo

estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educaciéon Media en el Capitulo VIII, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados en el

CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media

d) Metodologia a utiizar para  la  evaluacion  de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo IX, Articulo 37 del

Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

e) Sistema de Informacion de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizardn los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacion  Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de

| fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.
f)  Periodicidad de las Evaluaciones. Al inicio y al final del Ciclo Escolar.

| g) Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas

| en la presente clausula.
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.555-824-2025

En la Direccion Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 13 horas con 07 minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Licenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en cdlidad de Director(a) Departamental de Educacion, quien se idenfifica con documento personal de identificacién numero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; vy
por ofra parte el sefior(a) MIRNA LORENA HERNANDEZ CORTEZ, quien se idenfifica con documento personal de identificacion
nimero 2361070622214, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de MOYUTA del Departamento de JUTIAPA
con residencia para recibir notificaciones LOTE 83 COMUNIDAD LA PAZ SECTOR 1SAN MIGUEL PETAPA actuando en calidad de

(encargado, padre, madre) quién se responsabilizara del comportamiento, asistencia confinua y rendimiento en las asignaturas
que se imparten en el establecimiento  educativo 'y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubernativo 827-97 de fecha 02de
diciembre de 1997. Conviene celebror CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segln Resolucién Departamental No. DDEGS

917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) JERISON  ADONAI RODAS HERNANDEZ cursante del SEXTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de
Educaciéon 2025 con coédigo personal No. F389AWX, inscrito en INSTITUTO  NACIONAL DE EDUCACION DIVERSIFICADA con el cédigo
de establecimiento No. 01-17-0048-46.

SEGUNDA: El Ministerio de Educaciéon se compromete a fravés de las Direcciones Departamentales de Educacién, oforgar un
aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A ftravés de la Seccion de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdtica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente
justificada  no pueda asistr a clase, debiendo presentar solicitud a la  Direccién Departamental de Educacidn, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el proximo ciclo lectivo.

d) Gozar de ofras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c) Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Participar activamente dentro de sus capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y  sociales que se organicen
en el plantel. 3

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en elinternado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Por enfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de Ila situacion econdmica de la persona responsable de su  sostenimiento, segUn estudio de
la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f) Por abandonar el plantel por mas de cinco dias sin permiso o causa justificada.
g) Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econdmica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la noftificacién de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
cldusulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segun lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VIll, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados  estan estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media

d) Metodologia a ufiizar para la  evaluacion  de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Arficulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

e) Sistema de Informacidon de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizardn los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educacion  Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a fravés de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f) Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Llos condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas
en la presente clausula.
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.556-824-2025

En la Direccién Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Deparfomento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 13horas con 08 minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Licenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en cdliidad de Director(a) Departamental de Educacién, quien se identifica con documento personal de identificacion numero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; y
por ofra parte el sefiorfa) JOHANN ALEXIS RIVERA PAREDES, quien se identifica con documento personal de identificacién ndmero
1778257900602, extendido por el Registro Nacional de Personos del municipio de BARBERENA del Departamento de SANTA  ROSA
con residencia para recibir nofificaciones 9 CALLE  1-40 COLONIA  PARAISO  FRUTAL  VILLA NUEVA actuando en calidad de

{encargado, padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia  continua  y rendimiento en las asignaturas
que se imparten en el establecimiento educativo 'y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubemativo 827-97de fecha 02de
diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segln Resolucion Departamental No. DDEGS

917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) dalumno (a) JOHAN GEOFREDO JOSE RIVERA PEREZ cursante del SEXTO grado Nivel DIVERSIFCADO Ciclo de
Educacién 2025con cédigo personal No. DO39MKH, inscrito en INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION DIVERSIFICADA con el cddigo
de establecimiento No. 01-17-0048-46. '

SEGUNDA: El Ministerio de Educacién se compromete a través de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un
aporte econdmico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignaciéon mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A través de la Seccibn de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemdatica especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente
justificada - no pueda asistr a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccibn Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozarde otras prestaciones que se establezcan en el futuro. A

CUARTA: El alumno Bolsista fiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b) Una osiétenc-ia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los frabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Participar activamente denfro de sus cqpccidadés. en. las actividades artisticas, deportivas  y sociales que se organicen
en el plantel. o o

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, yé;i sea en el infernado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptlan los casos en
los que se justifique la reprobacion por medio del estudio respectivo.

¢) Por enfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante. )

d) Por mejoramiento ostensible de la situacibn econdmica de la persona responsable de su  sostenimiento, segin estudio de
la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porredlizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f) Por abandonar el plantel por mas de cinco dias sin permiso o causa justificada.
g)  Por NO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la nofificacién de adjudicacién.

SEXTA: La presente clausula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal
clausulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

quedaron definidas en las

b) Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuara el fraslado. Segin lo

estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educaciéon Media en el Capitulo VIII, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El objetivo, metas e indicadores de resultados

CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media

estdn  estipulados en el

d) Metodologia a utiizar para la evaluacion de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Arficulo 37 del

Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacién Media.

e) Sistema de Informacion de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizaran los sistemas:

Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacion Inicial, Preprimaria, Primaria y

Educacion Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos

fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.
f)  Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

Media del Subsistema de
Ministeriales  3916-2023 de

g) Los condiciones a cumplr previo a los desembolsos. Las condiciones que Ila institucion debe cumplir quedan establecidas

en la presente clausula.
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS

No.557-824-2025 )

\\
En la Direccién Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR*) del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 13horas con 09 minutos de fecha 25/05/2025, el (la) Llicenciado ({a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARleEZ_, actuando
en calidad de Directorfa) Departamental de Educacién, quien se idenfifica con documento personal de identificacion  nGmero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; y
por ofra parte el sefior(a) JOSSELINE AYDALI FUENTES PEREZ, quien se identifica con documento personal de identificacién nimero
3046878040115, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de VILA NUEVA del Departomento de GUATEMALA
con residencia para recibir nofificaciones 12AV. B 1-25COLONIA LA ARADA IONA 4VILLA NUEVA actuando en cdlidad de

(encargado, padre, madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia  continua y rendimiento en las asignaturas
que se imparten en el establecimiento educativo y para dar cumplimiento at  Acuerdo Gubernativo 827-97de fecha 02de
diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segln Resolucién Departamental No. DDEGS

917-2025 de fecha 23/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) TANIA SAMARAI FUENTES PEREZ cursante del QUINTO grado Nivel . DIVERSIFICADO Ciclo de Educacion
-2025con  cddigo personal No. G370NXS, inscrito en INSTITUTO  NACIONAL DE EDUCACION DIVERSIFICADA con el cédigo de
establecimiento No. 01-17-0048-46.

SEGUNDA: El Ministerio de Educacién se compromete a través de los Direcciones Departamentales de Educacién, oforgar un
aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 9 meses.

b) A ftravés de la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la  Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problematica especial.

c) Gozar - de suspension de Bolsa hasta por wn ciclo, cuando por enfermedad comprobada U ofra causa  plenamente
justificada no pueda asistr a clase, debiendo presentar solicitud a la Direccibn Departamental de Educacion, si se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la-misma en el préximo ciclo lectivo.

d)’ Gozar de ofras prestaciones que se establezcan en el futuro.
CUARTA.: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.
b)  Una asistencia minima de 80% presencial.
c} Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.
.d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo. - . )
e) Parlicipar activamente dentro de _s(js copacidades,h én las actividades arfisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel, T e :

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a}  Mal comportamiento debidamente comprobc:do,'?d sea én ei internado, plantel y hogar alojado.
b) Cuando el estudiante repruebe una csignaturd al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.
| c) Por enfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.
d) Por mejoramiento ostensile de la situacion econémica de la persona responsable de su sostenimiento, segin estudio de
| la Seccién de Administracién de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.
) o e} Porredalizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f)  Por abandonar el plantel por mas de cinco dias sin permiso o causa justificada.
g) Por NO satfisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacion de adjudicacion.

SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas

clausulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.
b)  Programacion de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado.

estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacion Media en el Capitulo VIII, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El objetivo, metas e indicadores de resultados estan estipulados

CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media

d) Metodologia a ufiizar para la  evaluacion de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo IX, Articulo

Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

e) Sistema de Informacion de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizaran

Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria  y Media del Subsistema

Educacién Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a fravés de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de

fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f)  Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Las condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas

en la presente clausula.

/
/ .y
, i d B
Lﬂib) 70‘3 a Sgmoio: "_U?n %\3 Payer — = i, TR
; 707 AncibelianArgure ¥
JOSSELINE AYDALI FUENTES PEREZ TANIA SAMARAI[ FUENTES PEREZ Rocio ‘l?( g i jbt
dQ C/L\RV\CJ/K‘"1'
Padre - madre o encargado Becado Director Establecimiento

Director Departamental de Educac

Pagina 2 de 2




R
A MINISTERIO T EDUCACION
* 1 — 2 0 2 5 - H 19 2 MLH- B8 * 'jIA"rﬁ’A‘,‘/\!A

CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIO PARA FORMACION DE PERITOS
No.583-824-2025

En la Direccién Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR del Departamento de DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 10horas con 48minutos de fecha 29/05/2025, el (la) Llicenciado {a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en calidad de Director(a) Departamental de Educacion, quien se idenfifica con documento- personal de identificacién ndmero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; y
por otfra parte el sefiorla) JUAN SANTIAGO GARCIA, quien se identifica con documento personal de idenfificacidn  numero
2405453381001, extendido por el Registro ‘Nacional de Personas del municipio de  MAIATENANGO del Departamento de
SUCHITEPEQUEZ  con residencia para recibir  nofificaciones 3A. CALLE 13-76ZONA  1VILLA NUEVA actuando en calidad de

{encargado, padre,. madre) quién se responsabilizard del comportamiento, asistencia  continua  y rendimiento en las  asignaturas
que se imparten en el establecimiento educativo y para dar cumplimiento al Acuerdo Gubemativo 827-97de fecha 02de
diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segin Resolucion Departamental No. DDEGS

950-2025 de fecha 29/05/2025.

PRIMERA: El (la) alumno (a) CLARA ALEJANDRA CRUZ REYES cursante del QUINTO grado Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de Educacion
2025 con codigo personal  No. HI92MLH, inscrito  en INSTTUTO  NACIONAL DE EDUCACION DIVERSIFICADA con el codigo de
establecimiento No. 01-17-0048-46. :

SEGUNDA: El Ministeio de Educacion se compromete a través de las Direcciones Departamentales de Educacién, oforgar un
aporte econémico mensual de Ciento Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.

_TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a)  Disfrutar de una asignacién mensual dés Q150.00 durante 9 meses.

b) A través de la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Foralecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderdn casos de becarios que presenten alguna problemética especial.

c) Gozar de suspension de Bolsa . hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra  causa plenamente
justificada no pueda asisttr o clase, debiendo presentar solicitud a la Direccion Departamental de Educacién, si se
comprueba lo solicitado podra seguir gozando de la misma en el préximo ciclo lectivo.

d) Gozarde otras prestaciones que se establezcan en el futuro.

CUARTA: El alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b)  Una asistencia minima de 80% presencial.

c]  Cumpilir con los trabajos que se le asignen en el establecimiento educativo.

d) Observar buen comportamiento en el plantel eduthivé.

e) Participar activamente dentro  de susl capacidades, en las actividades artisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel. o ‘ ‘

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelaran por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

b) Cuando el estudiante repruebe una asignatura al finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se excepttan los casos en
los que se justifique la reprobacion por medio del estudio respectivo.

c) Porenfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramiento ostensible de la situacién econémica de la persona responsable de su sostenimiento, segOn estudio de
la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e} Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f)  Por abandonar el plantel por més de cinco dias sin permiso o causa justificada.

g) PorNO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econdmica falsa.

i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificaciéon de adjudicacién.

SEXTA: La presente clausula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.

a) Condiciones de otorgamiento y uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las
clausulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Programacién de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el taslado. Segun lo
estipulado en el Reglamento de Becas para Estudiantes de Nivel de Educacién Media en el Capitulo VI, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados estan estipulados en el
CAPITULO V, Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media

d) Metodologia a utiizar para la evaluacion de impacto. Se encuentra estipulada en el Capitulo X, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

e) Sistema de Informacion de Monitoreo y Evaluacion. Para darle cumplimiento a la presente literal se utilizarGn los sistemas:
Sistema de Registros Educativos para los Niveles de Educacion Inicial, Preprimaria, Primaria y Media del Subsistema de
Educaciéon Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados a través de los Acuerdos Ministeriales 3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 respectivamente.

f)  Periodicidad de las Evaluaciones. Alinicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Llas condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas

en la presente clausula.
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CONTRATO DE BECA BOLSAS DE ESTUDIC PARA FORMACION DE PERITOS
No.584-824-2025

En la Direccién Departamental de Educacién de DIDEDUC GUATEMALA SUR  del Departamenio de  DIDEDUC GUATEMALA  SUR,
siendo las 11 horas con 45minutos de fecha 18/06/2025, el (la) Licenciado (a) MAYRA ARACELY MARTINEZ Y MARTINEZ, actuando
en caldad de Director(a) Departamental de Educacion, quien se identifica con documento personal de identificacién  numero
1775357172204, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de AGUA BLANCA del Departamento de JUTIAPA; vy
por ofra parte el sefior(a) VICTORIANO QUIEJU RATZAN, quien se identifica con documento personal de identificacién ndmero
2612243871020, extendido por el Registro Nacional de Personas del municipio de RIO BRAVO del Departamento  de SUCHITEPEQUEZ
con residencia para recibir nofificaciones  3RA CALLE LOTE 30 MANZANA 2 SECTOR 4MARTIRES  VILLA NUEVA actuando en calidad

de (encargado, padre, madre) quién se  responsabilizard del comportamiento,  asistencia  continua Y rendimiento  en las
asignaturas  que se imparten en el establecimiento  educative y paro  dar  cumplimiento al  Acuerdo Gubernativo 827-97 de fecha
02de diciembre de 1997. Conviene celebrar CONTRATO DE BECA BOLSA DE ESTUDIO, Segun Resolucién  Departamental  No.

DDEGS-1104-2025 de fecha 18/06/2025.

PRIMERA: El (lo) alumno (g} MARIA  ESTEFANI QUIEJU POZ cursante del QUINTO grado  Nivel DIVERSIFICADO Ciclo de Educacién
2025con codigo  personal  No.  G892PVJ, inscrito en ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS COMERCIALES  con el codigo de
establecimiento No. 01-15-9155-46.

SEGUNDA: El Ministerio de Educacién se compromete iravés de las Direcciones Departamentales de Educacién, otorgar un

aporte econdémico mensual de Cienfo Cincuenta Quetzales Exactos (Q.150.00) durante 9 meses.
TERCERA: El alumno Bolsista tiene los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una asignacién mensual de Q150.00 durante 6 meses.

b) A fravés de la Seccion de Administracién  de  Programas de Apoyo del Deparfamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DEFOCE- se atenderén casos de becarios que presenten alguna problematica especial.

c) ‘Gozcr‘ de susbensic’)n de Bolso hasta por un ciclo, cuando por enfermedad comprobada u ofra causa plenamente

jus#ﬁcodq no pueda asistr a clase, debiendo presentar  solicitua  a  la Direccién  Departamental de  Educacién, i

se
comprueba lo solicitado podrd seguir gozando de la misma en el proximo ciclo lectivo.
d} - Gozar de ofras prestaciones que se establezcan en el futuro.

CUARTA: FI alumno Bolsista tiene las siguientes obligaciones:

a) Rendimiento de 70 puntos anual.

b) Una asistencia minima de 80% presencial.

c)  Cumplir con los trabajos que se le asignen en el establecimienio educative.

d) Observar buen comportamiento en el plantel educativo.

e) Parficipar activamente dentro de  sus capacidades, en las actividades ortisticas, deportivas y sociales que se organicen
en el plantel.

QUINTA: De conformidad con el reglamento de becas, las mismas se cancelardn por los causales siguientes:

a)  Mal comportamiento debidamente comprobado, ya sea en el internado, plantel y hogar alojado.

b} Cuando el estudiante repruebe una asignatura ol finalizar el periodo lectivo del ciclo escolar, se exceptian los casos en
los que se justifique la reprobacién por medio del estudio respectivo.

c) Porenfermedad infecto-contagiosa, de cardcter grave y permanente e incurable que padezca el estudiante.

d) Por mejoramienfo ostensible de la situacion  economica  de la  persona responsable de  su sostenimiento, segun estudio de
la Seccién de Administracion de Programas de Apoyo del Departamento de Fortalecimiento a la comunidad Educativa.

e) Porrealizar estudios en establecimientos educativos distintos al centro donde se le concedié la Beca.
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f) Por abandonar el plantel por mds de cinco dias sin permiso ¢ causa justificada.
g)  PorNO satisfacer al final del periodo lectivo el porcentaje minimo de asistencia exigido por las normas respectivas.
h)  Por haber proporcionado informacién Socio Econémica falsa.
i) Por no hacer uso de la Beca dentro del termino de treinta (30) dias después de la notificacion de adjudicacion.
SEXTA: La presente cldusula se incluye en cumplimiento de lo regulado en el Articulo 5 del Acuerde Gubernativo NUmero 55-2016
de fecha 28 de marzo de 2016.
a) Condiciones de otorgamiento vy uso. Las estipulaciones a las que hace referencia esta literal quedaron definidas en las

clausulas CUARTA y QUINTA del presente contrato.

b) Progromacion de los desembolsos en la que se detalle el monto y el mes en que se efectuard el traslado. Segiun lo
estipulado en el Reglamentc de Becas para Estudiantes de Nivel de Eaucacion Media en el Capitulo VIll, Articulo 36.

c) Objetivo, metas e indicadores de resultados. El  objetivo, metas e indicadores de resultados estdn estipulados  en el
CAPITULO V., Articulo 17 del Reglamento de Becas para Estudiarites del Nivel de Educacién Media

d} Metodologia a ufizar para la  evaluacidn de impacto. Se encuenira  estipulada en el  Capitulo X, Articulo 37 del
Reglamento de Becas para Estudiantes del Nivel de Educacion Media.

e) Sistema de Informacidon de Monitoreo y Evaluacion. Para darie cumplimiento a la presente literal se utilizaran los sistemas:
Sistema  de Registros  Educativos para los Niveles de Educacién Inicial, Preprimaria, Primaria  y Media del  Subsistema  de
Educacion  Escolar y el Sistema Nacional de Indicadores, autorizados o fravés de los Acuerdos Ministeriales  3916-2023 de
fecha 29 de diciembre de 2023 y 1703-2013 de fecha 27 de junio de 2013 resoectivamente.

f) Periodicidad de las Evaluaciones. Al inicio y al final del Ciclo Escolar.

g) Los condiciones a cumplir previo a los desembolsos. Las condiciones que la institucion debe cumplir quedan establecidas
en la presente clausuia.
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