ANEXO "C" - DEF1
INFORME DE AVANCE FiSICO Y FINANCIERO DE ENTIDADES RECEPTORAS DE SUBSIDIOS O SUBVENCIONES CON RECURSOS DEL ESTADO
Base Legal:
Artfculo 32 Bis del Decreto No. 101-97, Ley Orgdinica del Presupuesto.

Articulo 9 del Acuerdo Gubernativo No. 300-2017 que aprobé la distribucién analitica del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2018,
Articulo 23 del Decreto No. 50-2016, Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2017, vigente nuevamente para el Ejerciclo Fiscal 2018,

Articulos 14 y 15del Acuerdo Gubernativo No, 55-2016, Reglamento de Manejo de Subsidios y Subvencicnes.
R ble de la actualizacién de la Informacidn: P.C.Heidy Amabiliia Sac Vicente

P

Informe correspondlente al mes de: Marzo Fecha de actualizaclén: 01/04/2019

I. DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD RECEPTORA DE SUBSIDIOS O SUBVENCIONES

1, Nombre o razén soclal Instituto Mixto de Educacion Basica por Cooperativa "El Zompopero"
2. Codigo de entldad receptora 10698
|3. Nimero de tdentificacién Tributaria (NIT): ; 6607600-5
4, Domicilio fiscal _ _ Aldea El Zompopero, Retalhuleu
5. Pdgina de Internet y Nimeros telefénicos Recancojpere@outlook.com 4140/15:
|6. Nombre del repr te legal Prof.Manuel de lesiis Recanco] Pérez
I?. Nimeroy fecha del convenio i
IB. Niimero y fecha de la disposicién legal que autoriza el convenlo
fa, Objetivo general del subsidlo o subvenclén : Brindar el sarvicio educativo en ef nivel o nivalas, grados y saccleries por el ministerio de Educacidn
10. Indicadores y resultados Los grados atendidos de enero a octubre, se mantienen actlvas los grados y seccidn hasta el presente mes
11. Nombre de la Institucién publica que otorga el subsidio o subvencién Direccidn Departamental de Educacion de Retalhuleu. ;
12. Monto anual en Q. Q.94,293,00
I, INFORMAGION DE AVANGE FISICO Y FINANCIERO ANUAL
_Avence Fisico de la Ejacucion Avance Financiero e la Elecucién e
e Unidad de | Cantided ; Monta {en Quetzales) Obsarvaciones
No. | Metas Vi~ R R L T B S R e e Uustificacisn de varlsciones)
i | Aoual | Acumulado | Efecucion ""’:’:“':"‘" | Transterido 0 mulado | Eecudién
1 |SUELDOS MES 10 3 20%]0Q.91,293.00 |Q.27,387.90 |Q.23,352.00 30%
2 N
3 @
a4
1. INFORMACION DE AVANGCE FISICO Y FINANGIERO MENSUAL
e i e e e Ejeculén HER s :
! Medida | Enero | Febrero Marzo Apl | Meyo lunlo tullo | Agasto | Sentiembra | Octubre | Noviembre | Didembre
1 Flaandera 10 9,120.30 ]0.9,129.30 |0.9,129.30
SUELDOS Fisico 1 1 1
= Finmanclero -
2 “re
Financiero
. " Fleico
Financers
4 -
Fisico
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V. POBLACION BENEFICIADA (2)

_ Nimero de gérson_ﬁs:hqi-mngo de edad
Mujeres ' Hombres
Departamento Municiplo : i Ohsanvaclones
015 | 1630 | 3145 |46ymas | 015 | 16-30 |31-45] 46y mds |
Retalhuleu Retalhuleu 18 2 28 3
V. PERSONAL CONTRATADO CON RECURSOS DEL SUBSIDIO O SUBVENCION e
No Aneliidos y Nombres C6digo Unico de ldentificacién Nidota el contrato 0. | Plazo del contrato | Monto pagadoenel
{cul) (meses) mes

1 |Garcla Barrios Evelyn Yomara 2312770751101 Q. 7,920.00 10

2 |Hidalgo Gonzalez Ingrid Nineth 2866958201103 Q. 5,280.00 10

3 |Maldenado Maldonado Ramiro Missael 1659255741101 Q. 9,240.00 10

4 |Montiel Ochoa Monica Maria 2219674431101 Q. 6,600.00 10

5 |Recancoj Pérez Manuel de lesus 1840398351101 Q. 15,000.00 10

6 |Reinoso Ramos Eber Ariel 1988635781101 Q. 9,240.00 10

7 [Sac Vicente Heldy Amabilia 2102401561101 Q. 14,000.00 10

8 |Garcla Solis Mario Daniel 2823480341101 Q. 10,560.00 10

9

10

Vi. RESUMEN DE GASTOS EFECTUADOS CON EL SUBSIDIO O SUBVENCION EnE
No. Descripcién : G [Monto ejecutado en el mes| Monto ejecutado acumulado
Se canceld el salario de los meses de marzo 2019 al personal docente y administrativo Q.7,784.00 Q,23,352.00

2

3

4

[1] se refiere al nombre de la Unidad de Madida segtn al Clasificador,
Poblacién Beneficiada: Debe tener relacidn con los ebjetivos y metas del canvenio.

2

Firmas y Sello.

Nota: Este Informe se entregard mensualmente a la Contralorfa General de Cuentas, Congreso de la Repiiblica
de Guatemala, entidad otorgante y M.Inisterlo de Finanzas Piblicas a través de la Direccidn de Evaluacién
Fiscal, dentro de los 10 dfas de finalizadd el mes,
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