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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACION

INTRODUCCION

De conformidad con el nombramiento de auditoria 79381-1-2019, de fecha 06 de
febrero de 2019, fui nombrado para dar seguimiento a las recomendaciones
emitidas por la Direccion de Auditoria Interna del Ministerio de Educacion en los
examenes especiales de auditoria de movimientos administrativos, perfil de
puestos y verificacion fisica de personal y de verificaciéon del uso de controles
internos implementados por el Ministerio de Educacion y arqueo de fondo rotativo
interno para funcionamiento, periodo fiscal 2017; asi mismo en los informes de
auditoria de gestién de programas de apoyo, transferencias a organizaciones de
padres de familia —OPF-, renglon 435, auditoria administrativa de arqueo de
fondos rotativos internos y corte de formas, auditorfa de gestion de la ejecucion del
presupuesto de ingresos y egresos por el periodo del 01 de enero al 15 de octubre
de 2018 y auditoria administrativa del renglon 021 “Personal Supernumerario”,
periodo fiscal 2018.

OBJETIVOS
GENERAL

Realizar seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Direcciéon de Auditoria
Interna —=DIDAI- en los informes de auditoria CUA 63519-1-2017, 69589-1-2017,
71556-1-2018, 78989-1-2018, 71468-1-2018, 78501-1-2018 y 71369-1-2018.

ESPECIFICOS
Verificar si existen recomendaciones implementadas, en proceso o incumplidas.

Y otros, que a juicio del auditor considere conveniente verificar durante la
realizacién de la auditoria.

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

Se efectud seguimiento a 10 recomendaciones emitidas por la Direccién de
Auditoria Interna del Ministerio de Educacion, en la Direccion Departamental de
Educacion de Escuintla, como resultado de los examenes especiales de auditoria
de movimientos administrativos, perfil de puestos y verificacion fisica de personal y
de verificacion del uso de controles internos implementados por el Ministerio de
Educacioén y arqueo de fondo rotativo interno para funcionamiento, periodo fiscal
2017; asi mismo en los informes de auditoria de gestién de programas de apoyo,
transferencias a organizaciones de padres de familia OPF-, renglon 435, auditoria
administrativa de arqueo de fondos rotativos internos y corte de formas, auditoria
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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACION

de gestion de la ejecucion del presupuesto de ingresos y egresos por el periodo
del 01 de enero al 15 de octubre de 2018 y auditoria administrativa del renglén
021 Personal Supernumerario, periodo fiscal 2018. Con respecto a las
recomendaciones del informe CUA 71369-1-2018 auditoria de gestion de la
ejecucidén del presupuesto de ingresos y egresos del segundo semestre del
gjercicio fiscal 2017, no aparecen en este informe, debido a que ya se les
dié seguimiento en el informe CUA 71556-1-2018 auditoria de gestién de la
ejecucion del presupuesto de ingresos y egresos por el periodo del 01 enero al 15
de octubre de 2018.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD
RECOMENDACIONES IMPLEMENTADAS

CUA 69589-1-2017 examen especial de verificacion del uso de controles
internos implementados por el Ministerio de Educacién y arqueo de fondo
rotativo interno para funcionamiento.

Hallazgos de deficiencias de control interno.
Hallazgo No. 1 Deficiencias de control interno.

CUA 78501-1-2018 auditoria administrativa de arqueo de fondos rotativos
internos y corte de formas.

Hallazgo No. 1 Documentos de legitimo abono con mas de dos meses sin ser
restituidos.

El beneficio y resultado de la implementacion de las recomendaciones es el valor
real del inventario de materiales, atencién puntual de los servicios que la
DIDEDUC de Escuintla presta a sus usuarios y rotacion efectiva y oportuna de los
recursos. Ver detalle de las acciones realizadas en anexo No. 1.

RECOMENDACIONES EN PROCESO

CUA Informe 63519-1-2017 examen especial de auditoria de movimientos
administrativos, perfil de puestos y verificacion fisica de personal.

Hallazgos monetarios y de incumplimiento de aspectos legales.
Hallazgo No. 1 sueldos pagados no devengados por diferentes motivos.
Hallazgo No. 2 Personal administrativo realizando funciones de supervision.
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CUA 69589-1-2017 examen especial de verificacion del uso de controles
internos implementados por el Ministerio de Educacién y arqueo de fondo
rotativo interno para funcionamiento.

Hallazgos de deficiencias de control interno.
Hallazgo No. 1 Deficiencias de control interno.

CUA 71468-1-2018 auditoria de gestion de programas de apoyo,
transferencias a organizaciones de padres de familia —-OPF-, renglén 435.

Hallazgos monetarios y de incumplimiento de aspectos legales.
Hallazgo No. 1 Deficiencias determinadas en visitas a OPF.

CUA Informe 71556-1-2018 auditoria de gestion de la ejecucion del
presupuesto de ingresos y egresos por el periodo del 01 de enero al 15 de
octubre de 2018.

Hallazgos monetarios y de incumplimiento de aspectos legales.
Hallazgo No. 1 Deficiente ejecucion presupuestaria.
Hallazgo No. 2 Deficiencia en comprobante Unico de registro.

CUA 78501-1-2018 auditoria administrativa de arqueo de fondos rotativos
internos y corte de formas.
Hallazgo No. 2 Uso parcial del sistema de gestion financiera.

El resultado de que las recomendaciones estén en proceso es menoscabo a los
intereses del Ministerio de Educacién y el Estado, informacion desactualizada de
personal, falta de separacién de funciones, no se promueve la transparencia en la
ejecucion de los recursos, incumplimiento de metas programadas por cada
renglon presupuestario, no se cuente con documentacién adecuada que respalde
la operacion contable e incumplimiento de normas generales para la ejecucion
presupuestaria y financiera. Ver detalle de las acciones realizadas en anexo No. 2.

RECOMENDACIONES INCUMPLIDAS
CUA Informe 78989-1-2018 auditoria administrativa.

Hallazgos monetarios y de incumplimiento de aspectos legales.
Hallazgo No. 1 Contratacion de personal 021, sin realizar convocatoria.

El resuitado de que la recomendacién este incumplida es que no se contrate a
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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACION

personal idéneo al no cumplir con el procedimiento establecido, falta de
transparencia en la seleccion de personal 021 “Personal Supernumerario™ y
posible sancién por parte del ente fiscalizador externo. Ver detalle de las acciones
realizadas en anexo No. 3.

COMPROMISO ADQUIRIDO POR LOS RESPONSABLES

A través de acta No. DIDAI-02-2019 de fecha 20 de febrero del afio 2019, las
autoridades se comprometen a dar seguimiento a las recomendaciones emitidas
por la Direccion de Auditoria Interna del Ministerio de Educacion en los informes
de auditoria indicados en el punto primero de esta acta y entregar evidencia de las
actuaciones realizadas para el 19 de marzo de 2019.

Atentamente,
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Auditor Supervisor

Lic. Esmelin (as, :
4 DIRE cr%ﬁ’h Fajardo

s Direcelon de Auditoria Interna -DIDAL-
BYRON RORERTO RAMIREZ VELARDE ESMELIN CASASOLA FAJARDO MINISTERIO DE EpuUcartiy
W Director
Lic, Byron "oferto Ramirez Velarde
z.ivinector

Dirace o5 €. Auaeoria Interna -DIDAL-
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ANEXOS

Anexo 1-1

ANEXO 1
Seguimiento a las recemeondaciones emitidas per la Direccidn de Auditoria Interha del Ministerio de Educacion
en los informes de auditoria 63515-1-2017, £9589-1-2017, 71556-1208, 78908-1-20186, 71468-1-2018, 78501-1-2018
y 71369-1-2018

RECCMENDACIONES IMPLEMENTADAS

No. Recomandactin Acciones Realizados
Informo E9589-1-2017 Cenficacion de acts No. +2018 de leca 22 de marto de
Ezamen sspecial deo verificacién del 5o do controles intemos implsmentados | 2018 :us:n!o par el Coordinader d= A!m:cén. Jete de Iy
por &l Ministerio de Educacién y amqueo de fordo rotalivo interme para | Seccién Admb ayJefe A por
- N funclonamierta. medo de la coal nﬁn debaja a 220 aﬂém:ﬂ ¥ 25 tubos de
tinta pars mimedgrato. los coales quedaron en desuso por
L 1 HallazgoNo. 1 obsolgs¢encin
Deficlencias de control intema
Condicidn Se girarcn instrecciones para comegir las Begadas tarde
En la Direttidn ] de de E por el petiodo | del personal) & su gar de wabajo por parte de algunos
comprendide del D1 de encro al 3 de nﬂ.ﬂhm d: 2017, de idad cn & @ lraves d2 la Chreular DIDEDUC oo 0022~
cuestionatio dn tohlral imMano se ias en a3 sigai ireax | 2018 de fecha 14 de lehrefo de 2015,
Arca de Almackn de asistencia por Yabajador de 10 emplead
de la TADFDUG de Escuintla donde se éemuestta ef
Hatctiaks ¥ semIniSENS CUY0 HS0 YA no €3 adecuadn ingreso puntual a sus acividades.
Denito det inveatado da malsriales ¥ suministos s& encuzniram 200 eslént:i g 28
lubos delinta pata mimcograts ks cuales quedaron en desuso pos ob De ad con Oficio ASEJUR 07-2016 d= fecha 20
de Ecbrero de 2015, la Asestra Juddica infoma que ho
Area do Recursos Humanos tiene m su cargo los proceses discipirerios. aciaimente
Lizgadas larde en forma rmrrent: paf pate de peraomﬂ de s DIDEDYC, sole & 08 Bi =5 dente © ho. en i 58
En los Icpaiies de Ilegldas tarde de | realizan notiiceci dealg p pelician
sipynos inbapdores lacuales lm:nrru!!;
Comentarto de suditeriat
Funcidntealirada por Asescria Juridica Ia cusl no le comesponde, Con todos log decumentos presentados por los audRados
El procesa de Tallas af senvico de persomal administralivo ¥ docene. lo realiza ba | respecto a estz haffargo e consikleran cumplidas las
Asesgria Jurifica, dobiendo ser 1a Seccidn de Recuisos Humaros. resomondationes. .
Recomendacion
Cue &l Director D ] de Ed; i, gire por escrdo y 4B
segmmkmu a hs rillsmls. para qu: tos encargados de bs dreas Indnhs enla
del inlemos i O
Sistemna de Gestisn de Caldad del Mirus!ern de Ed ian; wsl como lo Siocidn
enclA do Minstorial Hd 207 talethe do Trabxpy del
Ministerio de Educacidn en refaciin a las. Iegidas harde.
Informe TB301-1-2010 Por medio de eficio DOEE No. 2086-2018 de f=tha 15 de
Audioda mdministrativa do zrgueo de fondos rotaivos irtemos ¥ corte oo jnoviembre de 2018 e Director Departamental de
formas Educacitn iestuye m la Jefe del Degartamento
Aduinris¥aive Firansizto pera que den cumplimiento a fo
2 HaltazgoNo. 1 indicado en las noymas gemerales para R ojecucidn
Potumortss do lagitimo abono con mirs do dos mesas sinker I e ok pr staria ¥ Fnanci ] al gercich
Escat 2D1B.
Condicidn
En la Ditzseitn Dep T de en eltrqu:opnmcaana A traves de oficio DAF No. 0352018 de tacha 25 de Julio
tos fondoy rdatives aternos d= jdad al 17 de de |de 2018 @ Jefo Administraliva Fiancior instuye a ta
208 se detamind que exitten documentos d-e legtimo con ks de 2 meses sin | Jodc de Ya Scecian Finanticta pata cumpta ¥ manioree las
- ser restuidos por 1a cantidad de O 5,212 67. rctas pmmmﬁdn er el POA con e]reuclﬂu
[} taria de Sada prog dar
. Recomendacidn to d tas y oijeth
- La Direciora Diep: tal de Educacidn en funch debe girar rdnscciones por
escilo a ta Jefe dota Scctidn Administrativa Finantisra ¥ esta a suve? insinuya 8 ta | La Jefe de fa Seccin Financiera presentd el CUR 7565 de
Jefe Financiera para que den :umplmb\ln = lo indicado en |a3 hohnas gencrates | fetha 30 42 hoviembre de 2!]15 dcnd: (13 :urnpml:ln gue
para la 44 fia ¥ dierde al gjocitio Gseal | los d tos se estin b
2015. spccﬁnmenl: M pumo 57, que lndxa ltmrmenle lo siguiente: *., Las
iidat la mayor idad da E
pusﬂ:l:d:FRDapm i e]CU'H.d: idaciy ienle a ks fondos l.: si.ulusn e hmﬂzﬁ dehndu a que cnn Im
inturuzsdn b Acios basicos...” asi mismo en ol pende S8
=..I s internes paralafd dn: leztano zhmn s estan Eqmdandu
ldrmmslra:lnn. ejecucién v fiquidasion de lr.a fundcs retalvos internes, tanlo para | spodunaments,
los 1egistros der:a.li de caja chica, y .
atqueo o fordos., "
Asm;smn el sistemn d; gl:s!iun fe h nﬁrhd. HN»PRD-D‘I Pruc:ﬂmltmn parals
ded de en clp <2
] gcnmc: .. [E) obieto y raturatera del Fondo Rotafivo Intemn,_cs_para cubrir el
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MINISTERIO DE EDUCACION

Anexo 1-2

No

Racomendactdn

Accionas Realizadas

pago de necesidades urgeptss de menor cuania, La persona tesponsatic del
Fordo Rohitivo inlerpo deberd vels pof la rotacién efccdiva ¥ spuituna de ios

recursos & fin de garantizar la Equidez ¥y diaponiiidad de fos fondos asignados
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MINISTERIO DE EDUCACION

Anexo 2-1

ANEXO 2

Seguimiento a las recomendactones emitidas por la Direccidn de Anditaria Interna del Ministerio de Educacion
en los Informes de auditoria §3518-1-2017, 63589-1-2017, 71556-1208, 78989-1-2018, 71468-1.-2018, 78501-1-2018

y 71369-1-2018

RECOMENDACIONES EN PROCESO

Recomendacidn

Acciones Reallzadas

Informe B3519-4-2017
Exeman expatizl do sudtoria ds mowmienfos odministretivos, perfl de
Ppucstos Y virificacton Bsica de porsonal

HallazgoNo. 1
Suxldos pugados no dos por dif,

Condicidn

En Ia uridad ejecutora Moo 305, dsrants ¢ perfodo comprendida d21 1 de enerm de

5 SD d'e nhnl de 2017, ee ddermmﬂ segin muestra seleccionada de
del | docente por jubitaciin. fallecmiento ¥

suspension lGSS que reciticron suckios no devengados pof ba cantidad botal de n

169.37205.

Reocomendatian

El Direster Dzpartamertal de Educacitn de Escuintta, giré sus lrstncconcs por

gscrilo » ta Jefe d= la Setcitn d: Retursos Humhanos, paia que cunpls con ef
ido en el e salarios cotrades no

dwawadus. cidigo RHUFIRS-34, por la l:‘mhdld revaidada por Recursos

Humanms que asciende @ ©. 19537205, En el caso de las docenles fall=cidas. son

Por medio dz oficio IDEBUC 2078-2017 d= fecka 31 de
octubte de 2017 la Jefe de b Scccién de Retursos
Humangs insiuye a @ Supervisora Educalva def
muni:miu de Santa lucla Colzumalguapa con
i6n de actas i a b Directora Gladys.
Elzabeth Gil de Eachuca, Directora de 1a EOUM I 25 de
Juni, del municipio ds Santa Lucia Cotzumalguapa por el
tncumplmienia cn la endrega de o3 procesos del caso
parfcula de ta Prafa. Midred Ergenia Dadon Grajeda

En oficio DDEE No. 2317-2017 de fecha 29 de roviembre
de 2017. ol Dicstor Departamental de Educactiin de
Escuintla gira instructiones a fa Jefe de I Seccion
Fi iera purs &l de sobre =l
Igmlcobfo de salarios no devengadas.

A travis de oficiv ASEJUR 45208 de fecha 20 de
septrembre ¢2 2018, La Asesora Ankdica con elvisto hueno
de la Directora Departzmental remie ef expediente de la
dacente Maria Eugenia Dardén Grajeda al Delegido

cf apoyo de ta Asesora Juridiea procedan a realizar las mecl qle
para hecuperar ks sueides pagados no dmnnidus. Asfl misma, cumpla paa
futuras rtunidad son ¢l instrocth do: “Bloguec de salarics y
ibn de ds ' ) de pmnmi para bos

L B11 per y 02 p | par » codiga RHLIHINS-

15 ambos del Sistema de Gestien dc ta Calidad del de E4 i

afin|La

de (s Frocuraduria General de la Nacidn pam
inicial el proceso econdmico ¢oactivo, bot habet cobado
sueldos no devergados.

Cnmmadamaudimrh:
i qucda en

de oviat bbs sucidos pagades ho davergados.

El Diector Dep 1 de Edogacitn de  Escuinlla, debe deducir
r ilidad| i e y qu: en d:rccrm comesponda
at persamal que ho complid on e i do con efo ot
Eagos de sacidos no devengadss, debido @ que el caso de la Prafesora Mildred
Eugera Dardan Grajeda quign Taligeid e) 10 de marzo de 2015 ya habia sido
notificedo en informe de audioria Na CUA-43828-1-ZD15 coimspondinmte al
Eramen de yerificacitn_de personal docente del afio 2015

detido 2 que [os
que indi sl los
renlwrvs de salams ﬂe lus demis 50 58 rcaﬁzam. L]

¥
que o cumpiia con el procedmiento eshhl.endo.

Hallergo Ho, 2

Pervonal oivoe ] do supervisin.

Condicién

Eb Ia uhidad gecdora No. 305 se delemind que e Urenciado Juan Aberto
Machuca Avare?, qulen I}gum en la nm de salarios del mes de mayo 2017 en
el D de G i *F i de Persorel con ) puesto
nominal de profesional L con cargo al renglén presupuestadc D11 Personal
pemanente. ma realiza a fncién adminisirativa en la DIDEDAIC de Escenfla. siro
Gue £ la Supervisiin Educativa Distrdo 8520 Area Urbana Escuinlla.

Recomendacidn

For medio de ofcic DIDEDUC ESC 0230-201D de fecha 14
ds Ebem do 2019 el Diector Depatamental de
Educacién do Escuinlla soficita ] Disector de Recursos
Hemanes ] Yraslado presvpueshario  del  Puesto
Prdesional | a Supervisiin Técnica que ocupa elLic Juan
Alberio Machkuca Alvarez.

Comertario do auditorix

Aunque (o5 audados presentaron oficio de sofinud de

bishdn de palida presupueshria del Pnestn de
=Cap Téchien P -]

Superviskin Técnica mespondmle 2

nomina  de

Que =] Director Depar de Ed iGn de B -1
escritn ¥ de segimiento @ [as mismas pm que la Jefe de 1 Eemm de Rel:uvws

Juan Aol Machuca Aharer. no se ha
concrededo el raslado respediva, ni la sancién al personal

reatice las amle b Direccion de
det l.nmsteﬂn de Edun:ibn.a de:h e Trasladar la parida prmpueshrn daf
Pueste 4z Profesi 1 —C; Técnico u la hémina de
Supernvisian Técnica debilo a la anuencta deflic. Jan Abero Machura Ahvarer

de

¥ i te al
a goe esha recomendaciin ya babia sido notficada en informe dl: wrddorfa Moo
CUA-SSTTS-1-2016 cartespondients & la avddaria de gestion deverficasion Asica

de personal ded afio 201 6.

El Dilen!or Depv mtal  de deke

dedagic
detido

de pu realizer dicha gestitn.

Irforme EI5B%-1-2017

Examen especiol do verificacion del uo do Impl
por ¢l Minigterto o Educecidn y orgues de Tonds tototivo irterno pam
nuncionamierto,

Por medio de Dficio DDEE-SAD No. 45-2018 &2 Fecha 13
de Jubo de 2018 &f Jef= de la Secciin Administrativa
sclicita & la Jefa de la Seceibn de Recursos Humanos
aglizar ol proteso de contratacon del fucsto de O cnista
IV con lunciores de Oficinista de ka Unidad de Almacén.
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comprendido del D1 de eneto al 31 ds actubre de 2017, de

AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACION
Anexo 2-2
Na Retomendation Acciones Reailtaday
a Halla¥go No. 1
Befidencias do tontrol interni, Counvocaloiia :x!mza N!u. ssm pam la phza de Oficnista
Comndlicldn W, puesta
En la Direccdin Dep, de Educach de Escuin poy :l perhan

P o de suditork

cucsionatio de control inderno se detorminaron defidencias en las siguentes &us

Aren do Almacen
FaBa de s2qregacidn de buncignes.

El Coordinader de Almacén reafiza lxs funciomes de Tecibir, entrepas. registrer y
custodiar el producio

La recomendacion queda en preceso debido a gue ho se
ha contratado una persona para of puesto de Oficiniga
tom fuhtiches de Ofitidsta dz laUnidad d2 Almacén.

Liforrna THER-1-2018
dudtoria do Geoslldén de Progrzmas da  Apoyo, transferenclas =
Organizacones do Padras de Familia ~OFPF-, renglon 435,

Put medio do oficto DDEE Na §0-2019 de fgcha 15 ds

encm de 2010 cl Director Dapartamenmal de Educacidn de
gira s @ 12 Jefa del O de

Fuw.:emlen!o # la Comunidad Educativa para que hagan

4 HatlazgoNeo. 1 del a ks Or de Palres do
Deficiencias determinadas ch visitas aOPF. Famila -DPF, que cu'andn efectien colizaciones con les
a a3 mismay,
Condicién direccion j pdmera de tde!mo. cxm ¢ fin de promover 1a
En la unidad &culora No. 305, dmnia el periodo enrnpl:m!dn del D1 de encts al | ramsparercia ohla gjiscucidn de los recursos,
30 de punio de 2018, sepsin de de patres de
tamiba OFF, de 1os di tos educativos vistedos, se Reporte ROEBAMD7.;pt del SICOIN del ¢jatcicin 2018
las siguiertes deficienclas dende zparecs B Eansferencia de gratuidad para el
Cohseio E!ntllhm de la EORM Colonia Sanla Resa JJL,
Cotizaciin d8 uno 4= o pi i de atm no 58 d 0 nd | de Sigu c&digo 05 D4-D020-43
himero delctdfopn.
Comentanio de sudiorla:
Fazra 4c erdrega de Tondos para valja diddectca y graluidad a la EORM Calopia Nn chstante ﬂuc cl Dm:cl:r gio nstruccionss & ta Jofe del
Santa Rosa JAL de Siquidatd, Escuirtla. c6digo 050400259 53, m I C
Educl!tvl pata que hanan del conocimierdo & 2y OPF
Hecomendacion que cvando efectden cobraciones con jos  dislinlos
Gue & Direstor D ] de B in de Escuintla gire imstracc per d, les i a las mismas. deeccitn nomera
escitox ¥ hlthnn, con el Tin de promover la transparencia eh la
de los rose 4 la prueba que
La Jef= de) Depart o de Fi M slaC idad Educal para que | csas instrucciones se hicicton del tmn:ml::rtualas QPF.
hagan del tenotimiznio & s Orgarnirationes de Padres &2 Famila ~OPF-, que | Asi mbsmo nose comprobd el pago devalja diddctica ala
cuando efectlen colizaciones cob kos distintos proveedoney les consipnen & las| EORM Colonia Santa Rosa JM. de Skuinati, Escuindla,
mismas. dreccidn y imere de eléfono. con of 6n de promover L transpamencia en | cadigo DS-D4-00Z5 43,
ta ejecucion delos recursos.
La Jeie del D iy A i para qu& reabce Uha revision
de los problamas que dieron lugar» hhh de entrega de programas de agoyo, con
el ckjeto de subsanarios en Auluras cpotunidades.
Informe T1556-1-2018 Por medin de Olicio DAF No. 352018 de lecha 25de julio
Auditora do gostién do te giecuciin dd presupucsto do Ingresos ¥ egresos | de 2018 la Jefe Administativa Finarciera notifca el oigin
por o perfiodo del 01 do enaro al 15 de octubre de 2018, O-DIMAI Noo 732018 e infurme CUA 71369-1-2018 ¥ o
instruye cumphr 3 b= matss das en el
- PCA con la gjctucidn presupusstaia de tada proprama,

Hallazgo No. 1
Defidente ot

1tton prest ? dar seguimienio @l cumpimiznic de melas y objetivos
Propucsias.
Condictbn
En Ia gnidsd cjetutora nomera 205, durants ] peﬂudu cnmnrendmo del D1 de eneso o fo da undi!.n e
51 15 de cclubie de 2018, segin mucsta it guz exiden | SO " prueha de una chtiente
fengines :;u:‘;lg?’m“ 1y 6 conuna Srcicion presvpusstaria o fskst ol G0 ZOTB.
Renglin Doseripeion Vigenis Pagado %
Eecuddn
113 Tei=tonia 255.001.00 £5.143.00 7.3
m Viiticos es o 30,668 00 B6,BOB 55 267
interior
291 Papel de 84.409.00 15.107.20 703
escritoro
oW Tnles, pinturas ¥ 162.637.00 60,BRS.00 L0
colcantes
23 Prduetos 28.270.00 12759.15 855
plistices.  nmylon.
| winily P NG
291 [ Ubies gz chcina BE.0AT.0D 5.540.00 [:§]:]
Recomendacioh
Que ¢l Dieclor Depast tal de B4 ion de Escuintla gire insl

esciio a la Jde Administrativo Fisancier. ¥ €sta & 5o vz2 a lodos Ios jefes de b
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Recomendacidn

Acciones Rezllzadas

distintos departamentos de B DIDEDUC, para que tn fuluras opordunidades
cumplan j‘ menforecn tzxy metas piogramadas en el POA con la gjecucidn del

gnado por cad fizanda para el efecta un seguimichto
ymul’:si.\.... al de metas y objeth aEnde
ovitar que dicha shuacién vuelva a suceder en e siguente #fio iscal Asd misma,
s verifque la gicqutidn oportura d& oS oirok renglones presvpuesianios que no
Freron revisados.

Hellaxgo Ne. 2
Defidienciaen Grnico de registr

Condicldn

En la unidad ejscutora ndmero 305 duranie e perisdo compremdxo del D1 de
ercro al 15 de ocdubre de 2018, scgon muestra sekccionada de comglobantes
dnicos de registro. se establects que el GUR 3173 de Ezcha 20 de mayo d!: 2018,
incluge [a tattura cambiaria Na BEX-120171522 de la de

Por medio de oficio DAFRTD-2M3 de fetha 28 de
neviembre de 2018 . Jofa Adminsymthva Francizm
soficita a Jefa de DEFOCE rucga instruir a quisn
corespanda para verificar la latiura Ho. BX 1201735622 a
gue escucla pericreto debido a que tiene direccién de la
capfaly fue pagada en ef pagquete de Escuinla

[~ rio de cuditotis:

Guademafa por pago del servitio de energia elécdrica a la Escueta Rutal Oficial
Hoda con dimceibn en Gualmah-lz. Avmda Pclapa 4778 DL 37 Ed. Plaza
Greeia, rona 12, t I por la d ‘deQﬂa?ﬂ? la cuzt
cormesponde a la Escucla Oficial Rural Mbta Aldea E1 H de

No s2 presenla procha del cambio dz direcciGn de la
EORM Aldca cl Horizontz ded municipio de Santa Lucia
Cnizum:l;uxp-. Escuinlla en ks Gaclras del papo de

‘SantalLocfa Cotzumalguapa, Escuintla, con nimeto de contadar N-5321 o
Recormendacion

Qn: ¢l Ditedior Departamental de Ed de gine por

esctito & ia Jefo Administrativa Firanciero, y ésta a su vez al excargado del pago de

ensgia elcirca para que geslione o cambiv de direction de la escoela anle

Emgresa Elsctica do Guatemata a efecto de contar con documentos de toparte de:

ios pages efzctuados de lorma adecuada ¥ confiabla.

encigla

Informa 78501-1-2018
Audlofa administretive de arqueo da fondos rotatlvos intcrnos ¥ torto do
tormas,

Hallazgo Ro. 2
tiso parcisl del sistamo do gestiéntinenciera

Condicién

Par medio de oficia J~No DF-2010 de fecha 13 de febroro
de 2010 la Jefa Firanciera infarma a ta Jefe AZminstrativo
Financiera [0 copiade Rerimenle. asi: .. El sistema de
gestisn fikancicta ho p:nnte mae umm:s [+ cnm.rnl
ht:ma de las curmlas b ]
por cada fondo fatalivo (fondo mh.lhu lntemo y fando de
senicios bisicos) cama lo trabajames actuaimente, 1o cual
hoy pomie Bovar meiy conol de bs  registros

En ta Direccian Depar ntal de Hn de o ind qug ho
utiizan los Poles sigulentes: usuaro Entratas SICCIN, ussaric CUR SREOIN y
supeiviser del sistema de gestion Enanciers, &sl misms no generan caja fiscal ni
consiliaciones bancaias & iravis del sistema mencionado

Recomendacién
La Dircctora Departamental de Edu cacidn en funch debe girmr @
por escriio a ta Jofo de 1a Seccion Administrativa Financiera y esta asuvez nstnrya
a la Jefe Fimancivra pars que jmio & o equips de m:.ln comsulen y gestionen
ade W Direccion de Admink F —DAFE by ¥ tolcs de bos
Processs que adn pa Wifzan of sistema de gestidh Snancicra de Fordos rotatives ¥
ds dn maneia cnmphr con lo que sa eslipula en las narmas pcnmlzs pae la
¥ dienle al gjexcicio fscal 2018
csnccmnm:rdc L] plec:plndn en sn punto 61 que Indeca Iileranmenre o siguisnte
de s O el uso del Sistema de Gesimn Financiera

qu:e m:lwe o5 midduk au Fordo Cuota Fi i Bancos. Sefvicics
Baszos Caja Fiscal ndi entre plros. "

S ademds L Acuaimente L2 Direccian
Departameitis! e Edugacidn de Escuindla, elabora caja
Bscal en hojas méwviles auvterizadas y hab@tadas por la
Contralaria General de Cuentas..”

Comertario te suditotix
En la IDEDUC bo gercran cda Gscal N conciBaciones
bancadzs alreves del sisiema de geslion finantiera
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ANEXO 3
Seguimiento a las recomendationes emdtidas por la Direcel én de Auditoria Intema del Ministerio de Educacibn
en los infonnes de auditeria 63518-1-2017, 53589-1-2017, 71556-1208, 78389-1-2018, 71468-1-2018, 78501-1-2018
v 71369-1-2018

RECOMENDACIONES INCUMPLIDAS

Ho.

Recomendacion

Acciones Realizndas

Informe TE3E9-1-2018
Audiohs dminlstrativa

Haltazgo Mo 1
Contratacidn do personal 021, sin redizar convocatoria

Por medio de oficio DDEE Mo. 0072-2010 de fecha 14 de
enety de 1D el Director Depatamental de Edycaciin de
Escuinlta. indica en e ulimo pamafo kb coplado
Reralmene *Bor o anlerfior expuesto se le instuye paa
que se fealicen hs gestones admhidralivas

bata igl contrato a las 46
Condicion dientes v asd evitar lepales para el
En I D n, ral de pet ol perisde del 01 de de Ed o La asy debe sef ko mds
enero af 31 de octubre de 2018, == detu'mnb que de 63 condrates rennbu D21 | prosto posible.”
*Persona) Superrumararic” asignados en e 2018, 40 Kieror otorgados sin haber
paricpado en el proceso de convocatoria. derivade a que fueron ash dos por | C o do (/
[ instruccidh dej Director Dt de Ed oS El Dectar D de Ed itn de i na

Recomendacion
Que ¢l Direclar Departamental de Educacion dz Escuintla, re de efectuzr

Imglomendd a recomendacidn, por o qus se comre el fesgo
de uka sahcibh pecuniatia por parte de la Contraloria
1] ertas.

contrataciones del tenglén D21 "Persooal Supernumerania” par mufo de oficics ¥y
que cumpla ¢on el proeesa de iGn por madio de como kb

Acusrdo Wi 1mmpm evtar gancipncs por patle de la
Cordrabxia General d= Cuentas.

Cire instfocticnes por e5cTilo ¥ 42 seguimiento & s mismas para que ha Jede d=
Recurses Humanos pfogeda a teafizar la cormvocatoria de las 4D plaras qox fucton
isrmudas dircctamente per el Directer DepittamenIaL por na haberse comphdo

do en ef Acuendo Mini OAS- 2004 para sgleccionar el personal
docnieidmen que cumpliera con los :msa:s

Cue la Direccisn General d2 Coordovacibn —D!IGECDR-. considuu sn procede
sancién atminisirativa 3 Directer Dz pot el
incumnp triento al Atucrdo Ministerial 1083-2004.
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