RESUMEN GERENCIAL

Guatemala, 14 de marzo de 2013

Licenciada ]

Cinthya Carolina del Aguila Mendizabal

Ministra de Educacion ¢
Su Despacho.

Sehora Ministra:

Hemos efectuado Auditoria de Gestion de los puestos asignados presupuestariamente, a la
Direccion Departamental de Educacion de Totonicapan, con el objeto de verificar si el personal
se encuentra asignado al lugar que corresponda segun su partida presupuestaria.

Nuestro examen comprendié la verificacion y ubicacion fisica del 100% del personal
contratado o nombrado segun su partida presupuestaria de los renglones 011 y 022, en la
Direccion Departamental de Educacién de Totonicapan y en trece (13) establecimientos
educativos oficiales, segun muestra seleccionada, de conformidad a los reportes generados del
Sistema Guatenominas, en los cuales se efectuaron pruebas sustantivas y de cumplimiento,
con base a Normas de Auditoria y Manual de Auditoria Interna Gubernamental, de conformidad
con las instrucciones vertidas en los oficios VDA-123-2012, de fecha 15/03/2012, VDA-306-
2012 de fecha 06/07/2012, Oficio Circular VDA-001-2013, de fecha 14/01/2013 y Oficio Circular
VDA -003-2013, de fecha 17/01/2013, suscritos por el Viceministro Administrativo del Ministerio
de Educacion, a través de los cuales ordena que todo el personal se reporte e incorpore a su
puesto nominal y desemperie las funciones que el mismo tiene asignadas. Ademas se verifico si
en la Direccidon Departamental de Educacion de Totonicapan existe personal que corresponde a
otras unidades ejecutoras o viceversa y como resultado de nuestro trabajo hemos detectado los
siguientés aspectos importantes: 5

HALLAZGOS MONETARIOS Y DE INCUMPLIMIENTO DE ASPECTOS LEGALES

Hallazgo No. 1

Personal que pertenece a otros establecimientos educativos.

En la Direccion Departamental de Educacion de Totonicapan, al realizar Auditoria de Gestion de
los puestos asignados presupuestariamente, durante el periodo del 1 de enero al 6 de marzo
del 2013, y realizar verificacion de la ubicacién fisica del personal docente, segun muestra
verificada, se constatdé que en 8 establecimientos educativos, existen 15 docentes que se
encuentran laborando en ellas, cuya partida presupuestaria pertenece a otro establecimiento
educativo.

Con el objeto de subsanar el aspecto descrito anteriormente, estamos recomendando lo
siguiente:

¥
www.guatemala.gob.gt Pagina 1 de 2




Que el Director Departamental de Educacién de Totonicapan, gire instrucciones por escrito al
Jefe Administrativo Financiero y éste al Jefe de Recursos Humanos, a efecto de que cada
docente en mencion reconozca su lugar de trabajo, y/o se realice el analisis de cada caso
existente, para que luego se lleven a cabo las gestiones correspondientes en el sistema de
Guatenominas, para el traslado presupuestario.

Hallazgo No. 2
Personal ubicado en otro establecimiento educativo

En la Direccion Departamental de Educacién de Totonicapan, al realizar Auditoria de Gestién de
los puestos asignados presupuestariamente, y realizar verificaciéon y ubicacién fisica del
personal presupuestado, del 1 de enero al 6 de marzo del 2013, se constato que en 3
establecimientos educativos visitados, 5 docentes se encontraban ausentes, debido a que estan
asignados a otros establecimientos educativos.

Con el objeto de subsanar el aspecto descrito anteriormente, estamos recomendando lo
siguiente:

- ¥
Que el/birector Departamental de Educacion de Totonicapdn, gire instrucciones por escrito al
Jefe Administrativo Financiero y éste al Jefe de Recursos Humanos, a efecto de que cada
docente en mencidn reconozca su lugar de trabajo, y/o se realice el andlisis de cada caso
existente, para que luego se lleven a cabo las gestiones correspondientes en el sistema de
Guatendminas, para el traslado presupuestario.

Los hallazgos anteriormente mencionados fueron dados a conocer a los responsables, segun
Acta No. DIDAI-TOTO-04-2013 de fecha 7 de marzo de 2013, del libro No. L12 16344,
autorizado por la Contraloria General de Cuentas.

Todos los comentarios y recomendaciones que hemos determinado, se encuentran en detalle
en el correspondiente informe de auditoria, lo cual facilitard un mejor entendimiento de este
resumen gerencial.

COMENTARIOS DE AUDITORIA
Durante el proceso de la evaluacién se determlnaron deficiencias las cuales se desarrollaron
como hallazgos debido a que en el transcurso de ia auditoria no fueron corregidas.

Atentamente,

c.c: Archivo
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