PLA-PLE-01.02

7‘.

INFORME DE ACTIVIDAD

FORMULARIO

ES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

M\‘ﬂ‘-rhdllln(-b-

{Solo en numeros)

12

Del proceso: Recursos Humanop | Codigo: RHU-FOR-34 ] Versién: 2 i Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: || Karla Alexandra Pacheco Garcia

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta Direccidon de Recursos
Contrato: 029-43-2022 infotme: 31-01-2022 asignada en el Humanos
Contrato):
. . Dia Mes Afio Dia Mes Afio
Periodo de pr.e_:staclén {En ndmeros} {En letras) {En niimeros) (En nameros) {En letras) (En niimeros)
del Servicio: Del: Al:

Enero 2022

31

Enero

2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades designadas por

Brindar apoyo técnico en evalu
plaza vacante.

Brindar apoyo técnico en la digitalizacién de documentos de los candidatos.

Brindar apoyo técnico en entreyistas de personal a candidatos interesados a optar una plaza vacante.

Brindar apoyo técnico respectg

a autoridad superior:

a tablas de resultados.

aciones psicomeétricas y técnicas a candidatos interesados a optar una

sella el:

Bl presente informe ha sido recibido de

conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterlor se firma y

Dia {En namergs)

Mes (En letras) -

Afo (En nimeros)

31

Enero

2022

arroquin de Manzo e °
rsos Humanos-DIREH-

Tedos los documentos que se encuentran en el|Sitio Web del Sistema de Gestian de la Calidad son los decumentosactualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada; | Luis Felipe Leiva Alva

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta .
Contrato: 026-4-2022 informe: 31-01-2022 indicada en el Despacho Superior
Contrato):
. .. Dia Mes Afio Dia Mes Ao
Periodo geerl:\)frifgamon del Del: (En ndmeros) ({En letras) (En nimeros) Al: {En nimeros}) {En letras) (En nimeros}
{(Soloen nﬂﬁeros) . 3 enero 2022 . 3 enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

» Asesorar todo lo relacionado con aspectos juridicos al Despacho Superior.

« Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacion.

« Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le soliciten.

o Prestar su asesoria, direccidon y procuracion al propio Ministerio de Educaciéon y a sus
representantes, asi como a comisiones y delegacicnes que se integren, o participar en ellas, en
relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicales o colectivas del
Ministerio, sean en negociacion o dialogos directos con tales organizaciones, en via directa, en la
via administrativa o en la via judicial.

« Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior.

« De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el Ministerio
de Educacidén durante el presente mes:

De manera breve y puntual indico las actividades concretadas:
REVISION.

Revisién de fondo en el caso de misivas, notas, oficios, circulares, convenios, Acuerdos Ministeriales y Acuerdos
Gubernativos que deba firmar la Sefiora Ministra.

De las actividades retacionadas sefialo los siguientes expedientes:

1. Terminacion anticipada del contrate renglon presupuestario 189.
1.1. Contratista: Clarisa Loredana Aja Cadenas de Zaldafa.
1.2. Dependencia Contratante: Direccién General de Fortalecimiento de la Comunidad
Educativa -DIGEFOCE-
1.3. Motivo de terminacion anticipada: Mutuo consentimiento.

2. Terminacién anticipada del contrato rengldn presupuestario189.
2.1. Contratista: Erick Noeé Mollinedo Chen. :
2.2. Dependencia contratante: Direccidon General de Educacién Intercultural Bilingiie
-DIGEBI-
2.3. Motivo de terminacién anticipada: Mutuo consentimiento.

3. Terminacion anticipada del contrato renglon presupuestario189.
3.1. Contratista: Ruth Nohemi Aju Yojero.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitic Web del Sistema de Gestion de la Cafidad son los documentos actualizados y controlados.
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Lireccién General de Educacién Bilinglie

3.2. Dependencia contratante:
-DIGEBI-

3.3. Motivo de terminacidn anticipada: Mutuo consentimiento.

Intercultural

4. Terminacion anticipada del contrato rengldn presupuestario189.
4.1. Contratista: Juan Ordofiez Domingo.

4.2. Dependencia contratante: Direccidn General de Educacion Bilinglie Intercultural
-DIGEBI-

4.3. Motivo de terminacion anticipada: Mutuo consentimiento.

5. Terminacién anticipada del contrato renglén presupuestario 189.
5.1. Contratista: Maria Isabel Diaz Saban.
5.2. Dependencia contratante:
-DIGEBI-

Motivo de terminaciéon anticipada: Mutuo consentimiento.

Direccion General de Educacién Bilingiie Intercultural

5.3.

6. Terminacion anticipada del contrato renglén presupuestario 189.
6.1. Contratista: Gricelda Eugenia Cuz Tzib de Pop.

6.2. Dependencia contratante: Direccion General de Educacion Bilinglie Intercultural
-DIGEBI-

6.3. Motivo de terminacion anticipada: Mutuo consentimiento.

7. Terminacion anticipada del contrato renglon presupuestario 189.
7.1. Contratista: Josefina De Los Angeles Pos Sacalxot.

7.2. Dependencia contratante: Direccidn General de Educacién Bilinglle Intercultural
-DIGEBI-

7.3. Motivo de terminacién anticipada: Mutuo consentimiento.

8. Contrato Administrativo renglén presupuestario 189.
8.1. Contratista: Wilson Alexander Godinez Velasquez.

8.2. Dependencia contratante: Direccidn General de Educacion Fisica -DIGEF-
8.3. Monto del contrato: Q.30,000.00

9. Contratos Administrativos renglon presupuestario 189.

9.1. Contratistas: Ricardo Alberto Conde Fernandez y Esteban Daniel Contreras Ayala.
9.2. Dependencia Contratante: Direccién General de Educacién Fisica -DIGEF-
9.3. Monto de los contratos: Q.20,000.00 cada uno.

10. Contrato Administrativo renglén presupuestario 189.
10.1. Contratista: Ericka Rosalinda Morales Cordova.

10.2. Dependencia contratante: Direccidn General de Educacion Fisica ~-DIGEF-
10.3. Monto del contrato: Q.9,000.00.

Todos los decumentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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— 7’ma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, pa/ré constancia de lo anterior, se firmay
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Aiio (En nimeros)
31 enero 2022
Dt EDU
/
@oOE EDUC‘ .,
) [} Q_V“ Cu Py Q

/ ’ A~

A 1/ b N . ,%6
——y AAMAA_ (/LA " If'de, *Zz

Nombre, fifma y{sello del Dirgctor fie 1d Dependen01 o ABtéri “:’3 o_v‘

. &, .
1.Se. Cloudta Ruiz Casasala.de Estrada Yatgmo'©®
Ministra de Edficacion

Todos los documentos que $e encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad scn los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Juan Francisco Flores Juarez

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta .
Contrato: 028-1-2022 informe: 31-01-2022 indicada en el Despacho Superior
Contrato):
. . Dia Mes Afio Dia Mes Aiio
Periodo de prestacion del (En nimeros) (En Ietras) {En nimeros) (En nomeros) {En Ietras) {En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(SO'O en nl]meros) 3 enero 2022 31 enero 2022
Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Asesorar todo lo relacionado con aspectos juridicos al Despacho Superior.

2. Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacion.

3. Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le soliciten.

4. Prestar su asesoria, direccion y procuracion al propio Ministerio de Educacion y a sus
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en ellas,
en relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicales o colectivas
del Ministerio, sean en negociacion o dialogos directos con tales organizaciones, en via directa,
en la via administrativa o en la via judicial.

5. Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior.

B. De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el
Ministerio de Educacién durante el presente mes:

REVISION.

1. Contrato renglon presupuestario 183.
1.1. Contratista: Cynthia Geraldina Cumes de la Rosa de Contreras.
1.2. Dependencia contratante: Direccion General de Educacioén Fisica -DIGEF-
1.3.  Monto del contrato: Q.200,000.00.

2. Contrato renglén presupuestario 189,
2.1. Contratista: Ericka Rosalinda Morales Cérdova.
2.2. Dependencia contratante: Direccion General de Educacion Fisica -DIGEF-
2.3 Monto del contrato: Q.8,000.00.

3. Contrato renglon presupuestario 189.
3.1. Contratista: Alison Jazmin Martinez Marroquin.
3.2. Dependencia contratante: Direccion General de Educacion Fisica -DIGEF-
3.3.  Monto del contrato: Q.12,000.00

4. Contrato renglon presupuestario 189.
4.1. Patricia Elena Fernandez Arbizt de Gomez.
4.2. Dependencia contratante: Direccion General de Educacion Fisica -DIGEF-
4.3. Monto del contrato: Q.12,000.00

5. Terminacion anticipada del contrato renglon presupuestario 187.

Tedns Yos documentos aue se encuentsan en el Sitio Web del Sistema de Gestién de a Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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5.1.
5.2
5.3.
5.4.

6.1.
6.2.

6.3.

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.

9.1.
9.2.
8.3.
94.

10.1.

10.2.

10.3.

11.1

Contratista: Estiff Aldi Avila.

Dependencia contratante: Direccion General de Educacion Fisica -DIGEF-
Monto del contrato: Q.36,000.00.

Motivo de la terminacién anticipada: Mutuo consentimiento.

6. Terminacion anticipada del contrato renglon presupuestario 188.

Contratista: Narciso Flores Escobar.

Dependencia contratante: Direccién General de Evaluacion e Investigacion Educativa
-DIGEDUCA-

Monto del contrato: Q.38,000.00

Motivo de la terminaciéon anticipada: Decisidn unilateral asumida por la autoridad
administrativa superior.

7. Terminacién anticipada del contrato renglén presupuestario 187.

Contratista: Adrian Maria Pefia Castillo.

Dependencia contratante: Direccion General de Educacion Fisica -DIGEF-
Monto del contrato: Q.47,000.00.

Motivo de la terminacion anticipada: Mutuo consentimiento.

8. Terminacién anticipada del contrato renglén presupuestario 187.

Contratista: Evelin Vanessa Arias Fajardo de Giron.

Dependencia contratante: Direccion General de Educacion Fisica -DIGEF-
Monto del contrato: Q.47,000.00.

Motivo de la terminacion anticipada: Mutuo consentimiento.

9. Terminacién anticipada de! contrato renglén presupuestario 186.

Contratista; Velveth Elizabeth Sandoval Lopez.

Dependencia contratante: Direccion General de Educacion Fisica -DIGEF-
Monto del contrato: Q.112,000.00.

Motivo de la terminacion anticipada: Mutuo consentimiento.

10. Contrato rengion presupuestario 189.

Contratista; Maria Belén Arriaga Vidal de Navarro.

Dependencia contratante: Direccién General de Evaluacion e Investigacién Educativa
-DIGEDUCA-.
Monto del contrato: Q.20,000.00.

11. Terminacién anticipada del contrato renglén presupuestario 189.

. Contratista: William Dolberto Yat Mo.

11.2. Dependencia contratante: Direccion General de Fortalecimiento de la Comunidad

Educativa -DIGEFOCE-

11.3. Motivo de la terminacién anticipada: Mutuo consentimiento.

Todos los documentes que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de fa Calidad son los documentos actualizados y controlades.
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Firma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En ntimeres) Mes (En letras) Ao (En nameros)

31 enero 2022

C A el

Nombre, flrm‘a\_gvs o del Director dejla Reépende

Se. Chdia Ruiz Casabolade Bstrada

Ministra de Educacién

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controfados.
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Nombre completo de la persona contratada:

LILIA BLANCO PINTO 7

/ Dependencia
Nimero de Fecha del {la que esta .
Contrato: 029-3-2022 informe: 31/01/2022 asignada en el Despacho Superior
- Contrato):
Period . Dia Mes Aifio Dia Mes Afio
eriodo de pregtamon del {En nameros} (En letras) {En ndimeros) {En nimeros) {En letras) {En numeros}
Servicio: Del: Al
(SO|0 en nu meros) 3 enero 2022 31 enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

acciones:

00 OQO0O0CO0OCO0O0O0 0000000

00 00CO0

Atendiendo a la funcidén de enlace entre el Ministerio de Educacian y el Congreso de la Republica realicé las siguientes

s Brindé asesoria y acompafnamiento a la sefiora Ministra de Educacién, a los sefiores Viceministros y a otros
funcionarios del Ministerio de Educacién en las citaciones hechas por los blogues legislativos, comisicnes de
trabajo y diputados siguientes:

Diputado José Francisco Zamora Barillas, jefe del bloque legislativo VALOR

Diputado Cristian Rodolfo Alvarez y Alvarez, subjefe del blegue legislativo CREQO

Diputado Esteban Rubén Barrios Galindo, presidente de la Comision de Vivienda

Diputada Petrona Mejia Chuta de Lara, presidenta de la Comisién de Pueblos Indigenas

Diputada Lesly Valenzuela de Paz, presidenta de la Comision de Descentralizacion y Desarrollo
Diputado Orlando Joaquin Blanco Lapola, presidente de la Comision de Prevision y Seguridad Social
Diputado Félix Danilo Palencia Escobar, representante por el distrito de El Progreso

* Brinde asesoria y acompafiamiento para la debida atencidn de los requerimientos de informacion hechos por los
siguientes diputados, comisiones y bloques legislativos:

Diputada Lucrecia Marroquin de Palomo, Segunda Vicepresidente de la Junta Directiva

Diputado Cristian Rodolfo Alvarez y Alvarez, subjefe del bloque legistativo CREQ

Diputado Edgar Stuardo Batres Vides, presidente de la Comision del Menor y la Familia

Diputado Orlando Joaquin Blance Lapola, presidente de la Comision de Prevision y Seguridad Social
Diputado Vasny Adiel Maldcnado Alonzo, presidente de la Comisién de la Juventud

Diputada Lesly Valenzuela de Paz, presidente de la Comisidon de Descentralizacion y Desarrollo
Diputada Karla Betzaida Cardona Arrega, representante por el distrito de Huehuetenango

Diputado Sergio Estuardo Matta Bailén, representante por el distrito de Alta Verapaz

Diputado Julio César Longo Maldonado, representante por el distrito de San Marcos

Diputado Edwin Lux, representante por el distrito de Retalhuleu

* Brindé asesoria y acompafiamiento a la sefiora Ministra y a los sefiores Viceministros de Educacién en las
audiencias y reuniones siguientes:

Diputada Sofia Hernandez Herrera, Primera Vicepresidente de la Junta Directiva
Diputado Damian Castillo, Tercer Vicepresidente de la Junta Directiva

Diputada Petrona Mejia Chuta de Lara, presidenta de la Comision de Pueblos Indigenas
Diputado Esteban Rubén Barrios Galindo, presidente de la Comisién de Vivienda
Alcalde de Cunén, Quiché

= Diseguimiento a lo tratado durante las sesiones plenarias del Congreso de la Replblica celebradas en el mes de
enero e informé a la sefiora Ministra de Educacion acerca de los temas tratados en las mismas cuando estos h
sido del interés del Ministerio de Educacion.

S

) o

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y contrelados.

/



PLA-PLT-0102

i 4 FORMULARIO
%.'-%2 INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
T Del proceso: Recursos Humanos | Cédigo: RHU-FOR-3¢ [  Version: 2 | Pagina2de2

Di seguimiento a lo tratado en el Congreso de la Republica en fas sesiones de Jefes de Blogue celebradas en el
mes de enero e informé a la sefiora Ministra de Educacion acerca de los temas tratados en [as mismas cuando
éstos han sido del interés del Ministerio de Educacian.

Faccioné oficios para la firma de a sefiora Ministra de Educacion en respuesta a requerimientos del Congreso de
la Reptblica.

Sostuve reuniones con las diferentes unidades del Ministerio de Educacion y realicé la revision de fondo de
informes elaborados por cada uno de ellos, previamente a ser firmados por la sefiora Ministra de Educacion en
respuesta a requerimientos del Congreso de la Replblica efectuados por escritc o durante las citaciones o
audiencias.

Elaboré y presenté el reporte mensual de citaciones e invitaciones recibidas del Congreso de la Reptblica para el
Ministerio de Educacion. :

Servi de enlace entre el Despacho Superior y el Sistema de Quejas, Comentarios y Sugerencias, haciendo una
revision diaria en el sistema para la debida atencion y seguimiento de las mismas.

Fifma del Contratado

El presente informe ha sido recibidd de conformidad v satisfaccic'mx?ra constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia {(En niimeros : Mes (En letras Afio (En nimeros)
{ ), — ( ] \ (

31/ ) Enero \

/) '/

= = ‘ i y sib — U =
[ “! A /UG ER 37
Nombre, firma y Sgllo e:I:Bi:r:e.cl:tar:_d -Dependehcia o Autorizado
M.Sc. Claudia Ruiz Lasasola dé Bstrada

Ministra db Educacién

iy

Tedos tos documentos que se encuenitran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos aclualizados y controtados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Rosa Eloisa Sandoval Conde de Villeda

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta . o
Conlrato: 062 informe: 31/01/2022 asignada en e! Vicedespacho Técnico
Contrato):
j . Dia Mes Afio Dia Mes Afo
Periodo de pregtamon del {En nimeros) {En letras) {En nimeros) {En nameros) ({En letras) {En naimeros)
Servicio: Del: Al
(Solo en nimeros) 03 01 2022 3 o 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades del Contrato:

a) Apoyar a otras dependencias del nive! central y departamental segtin asignacion del Vicedespacho Tecnico.

b} Brindar asesoria continua y sistematica a fin de solucionar problematicas relacionadas con las actividades del Vicedespacho y de
las dependencias que lo requieran.

c) Participar en reuniones de trabajo de aspectos relacionados con educacion cuando el Vicedespacho Técnico lo considere
necesario,

d) Dar seguimiento a programas o procesos técnicos de las Direcciones Generales que pertenecen al Vicedespacho.

e) Representar al Vicedespacho Técnico en eventos, reuniones e instituciones nacionales o de cooperacion internacional, cuando sea
delegado o amerite.

f) Informar al Vicedespacho Técnico sobre las acciones que le sean encomendadas de los procesos y avances de las Direcclones
Generales.

g) Dar seguimiento a programas, proyectos y actividades de las Direcciones Generales que el Vicedespacho le asigne.

h} Proporcionar soluciones oportunas para maximizar los resultados obtenidos de |las acciones realizadas por el Vicedespacho técnico
de educacion y las Direcciones Generales.

i) Recibir audiencias y acompafar al Vicedespacho Técnico de Educacion en reuniones que se le requiera.

i) Revisar documentos Técnicos y Legales referidos de las Direcciones Generales.

k) Ofras aque sean asignadas por la autoridad superior.

Actividades realizadas:
1. Revisar, analizar, corregir y trasladar documentos enviados para firma de Sra. Viceministra.
2. Revisar y reasignar ingresos o devolver para correcciones.

3. Revisar corregir y en algunos casos redactar de nuevo discursos, agenda, vocativo para Sra.
Ministra: '

DISFAM, Discurso Sra. ministra, en ocasién de recibir visita del presidente de Asociacion
de Dislexia y Familia, y entrega de reconocimiento.

Acto de suscripcion del convenio entre MINEDUC y Cruzada Estudiantil para Cristo,

implementacion del Proyecto “Hacedores de Suefos”.
Firma Convenio GENTEGAS.

4. Atencion de audiencias, delegadas por Sra. Viceministra.

JICA, reunion de coordinacion para acto de entrega de textos de matematica, para 1ro y
2do primaria y ficha didactica para institutos por cooperativa, ciclo basico

Editorial Balboa Sur, coordinar diplomados virtuales en ciber-seguridad y tramites para
convenio

FUNSEPA, presentacion de actividades de capacitacion digital que se estan realizando en

diferentes municipios y presentacion de la APP “NA’AT, dirigida a docentes, para trabajar

por medio de Whats App.

5. Acompanfar reuniones convocadas por Sra. Ministra, delegadas por viceministra:

Reunion con ministro de Salud y su equipo.

Reunion con viceministras y directores, acciones a realizar para apertura del ciclo escolar
2022. '

Todos los documentos gue se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentes aclualizados y confrolades.
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6. Convocar a reuniones a directores de planta Central por teléfono y correo electronico:

+ Reunion Urgente lunes 17:00 horas
Mz/

7. Atender llamadas telefonicas
i arCaao

8. Brindar acompariamiento en la elaboracién del Plan “Regreso a Clases”.

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Afo (En nimeros)
31 enero 2022
720
AN
A
2 %
1\5
‘?:* o,
ot

. “sp 1
M.A. Kdna Leticia-Portale§ Soival de NIAGE

Vio@éeﬁﬁ:a d/ Educacion

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestién de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: BRENDA JOHANA TURCIOS SING DE DAVILA

Dependencia
Nimero de Fecha del 31deenerode | (laqueesta

Contrato: 029-51-2022 informe: 2022 asignada en el DIGECOR
Contrato):

i .. Dia Mes Afo Dia Mes Afo

Perlodo de pre?’tac'on del [En nimeros) {En letras) (En ntimeros) {En niimercs) {En letras) [En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(SOlO en numeros) 03 Enero 2022 3 Enero 2022
Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

* Apoyar en el seguimiento de actividades especificas, en respuesta a solicitudes emitidas por la
autoridad superior.

v Se apoyo en e seguimiento de casos vy expedientes trasladados a las Direcciones
Departamentales de Educacion en seguimiento a solicitudes del Despacho Superior.

v Se apoyd en el monitoreo, seguimiento y respuestas a solicitudes emitidas por la autoridad
superior para ser remitidas a las distintas entidades.

v" Se apoyé en el seguimiento de informes requeridos a las Direcciones Departamentales de
Educacion por parte del Congreso de la Republica, Ministerio Publico, Derechos Humanos.

* Apoyar en la consolidacién de informes reportados por las Direcciones Departamentales de

Educacion para reportar a quien corresponda, segtn las directrices emanadas por la Direccién
de DIGECOR.

v" Se apoyd en la consolidacion de informes reportados por las Direcciones Departamentales de
Educacién, segln directrices de la Direccion General de Coordinacién de Direcciones
Departamentaies -DIGECOR-. .

v Se apoy6 en el analisis de informes emitidos por las Direcciones Departamentales de Educacion.

* Apoyar en el seguimiento a las Direcciones Departamentales de Educacion respecto a la
ejecucion de politicas emanadas por la Autoridad Ministerial,

v" Se apoyé a las Direcciones Departamentales de Educacion en la gjecucién de las politicas
emanadas por la Autoridad Superior.

¥ Se apoyd en la entrega de expedientes en distintas Direcciones del Ministerio.

v Seapoy6enla recepcion de expedientes ingresados en la Direccion General de Coordinacion de
Direcciones Departamentales -DIGECOR-.

* Apoyar a la Direccién en el seguimiento de todas las acciones para asegurar la eficiencia en la
implementaciéon de los procesos desconcentrados de las Direcciones Departamentales de
Educacion.

V" Se apoyo a la Direccién en el seguimiento de acciones y procesos solicitados a las Direcciones
Departamentales para el aseguramiento de la eficiencia en sus procesos.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web de! Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlades,
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las acciones correspondientes a cada caso.

Ministerio de Educacién.

diferentes dependencias del Ministerio de Educacién.

v" Se dio seguimiento a los casos ingresados en el mes de enero registrados en el Sistema de
Administracion de Documentos -SIAD- y asignados a los Subdirectores de la Direccion de
Coordinacion de Direcciones Departamentales de Educacion, para verificar el cumplimiento de

* Apoyar en la elaboracién de documentos técnicos dirigidos a las distintas dependencias del

v Se apoy6 a las Subdirecciones de la Direccion General de Coordinacién de Direcciones
Departamentales -DIGECOR- en la revision de documentos técnicos que fueron dirigidos a

v Se apoy6 en la compilacién de informacion de las Direcciones Departamentales de Educacion
requerida por el Congreso de la Replblica y distintas instituciones del Estado.

Firma del Contratado —————————

sella el

El presente informe ha sido recibido de conformidad vy satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y

Dia (En nitmeros) Mes (En letras)

Ano (En nameros)

3 Enero

2022
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Tados los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistemna de Geslion de Calidad son los documentos actualizades y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Alexandro José Girén Guzman

Dependencia R
Numero de Fecha del {la que esta Direccidn de Recursos
Contrato: 029-49-2022 informe: 31-01-2022 asignada en el Humanos
' Contrato):
. Dia Mes Afio Dia Mes Afio
Periodo de preStaCIén del (En nimeros) (En letras) {En ndmeros) [En ndmeros) [En letras) - (En nimeros)
Servicio: Del: Al
(Solo en nimeros) 0 enero 2022 31 enero 2022
Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a) Asesorar en el seguimiento y diligenciamiento oportuno de los diversos requerimientos realizados por el Despacho
y Vicedespachos ministeriales, si como de entres fiscalizadores entre ellos, el Congreso de la Republica, Contraloria
General'de Cuentas y demas dependencias del Ministerio, para que se cumplan con la informacién y plazos
establecidos;

b) Brindar asesoria y acompafiamiento en los procesos de convocatoria del Ministerio que conlleve a una eficiente y
oportuna dotacién del recurso humano;

c) Asesorar a la DIREH para implementar procesos de control interno y seguimiento a las acciones para la ocupacién
de plazas docentes con cargo a los renglones de gasto 011 personal permanente y 021 personal supernumerario;

d) Asesorar y analizar los instructivos, reglamentos, circulares, procedimientos, Acuerdos etc. que en materia de
recursos humanos se han emitido y presentar sus propuestas de mejora, crientados a facilitar y optimizar los
procesos internos;

e) Brindar asesoria para el desarrollo e implementacién de procesos informaticos que coadyuven al logro,
modernizacion y facilitacion de los diferentes procesos en materia de recursos humanos;

f) Asesorar con la recopilacién y analisis de la documentacion de las unidades administrativas que intervienen en los
procesos de recursos humanos;

g) Asesorar con la propuesta e implementacion de proyectos de beneficio de la satisfaccion e identificacion de personal
a la institucion;

h) Brindar asesoria para la identificacion de los principales nudos y factores que dificultan una buena gestion de
resultados en materia del recurso humano del Ministerio;

[) Asesorary participar en reuniones de trabajo con Subdirectores, Jefes y Coordinadores de la Direccidn de Recursos
Humanos para coadyuvar al logro de los objetivos institucionales:

J) Ofras actividades que, en materia de los servicios profesionales que se brindan, fueron solicitadas por la autoridad
superior.

A\ . i
A

T "“E]

It ::._ . ) ’,--'/
r-rilv/ del Céﬁtrata\:l(\)“

et
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El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:
Dia {En nimeros) . Mes (En letras) ARo (En ndimeros)
31 enero 2022

M.A. Judy Marroqui de Manzo
Directora de Recursos Humanos
Minis%ducacién

Nombre, firma ,‘e-‘a-i’-’ del Director de la Depeﬁd\egn . é\ptc’)rizador

Todes los documentos que se encuenliyae ~‘..; 'I
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Nombre completo de la persona contratada: | Daniel Enrique Tzoc Collado

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta
Contrato: 029-32-2022 informe: 31/01/2022 indicada en el DICOMS
Contrato):
.. Dia Mes Aflo Dia Mes Afio
PeHOdO ge pr:e_stacmn del D | {En nimeros) ({En [etras) (En nimeros) Al {En niimercs} {En letras) {En nimeros)
erviclo: el .
(SO|O en numeros) 03 enero 2022 31 enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

De acuerdo con el contrato por Servicios Profesionales prestados en la Direccidn de Comunicacion
Social.

1. Asesoré en las actividades de Community Manager en las redes sociales del Ministerio de
Educacion.

2. Asesore técnicamente en la produccion y redaccién de material de las publicaciones en redes

sociales institucionales del Ministerio de Educacién

Apoye en la realizacién periodistica para generar contenidos para difusion

Asesoré en las respuestas de preguntas y comentarios online de manera inmediata

Apoyé en la implementacion de estrategias para establecer una comunicacion efectiva con

usuarios

6. Realicé monitoreo a las noticias relacionadas con el sector educativo en redes sociales

7. Elaboré campanfas informativas para redes sociales, Facebook, Twitter, Instagram, YouTube,
Pagina Web y Canales Internos de Ia Institucidn, entre otros

8. Asesoré para la edicion y publicacién de materiales informativos generados por la Direccion de
Comunicacion Social DICOMS

9. Apoyeé en la toma de fotografias en eventos institucionales

10.Apoyé en la toma de video en eventos institucionales

11.Apoyé para el envié de monitoreo de medios a las autoridades de! Ministerio

12.Generé reporte diarioc de métricas de las redes sociales de! Ministerio

o s W

13.
—5/) _

Fifma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Afo (En nameros)

31 enero 2022
Fd|

” - - lf
Licda. Julieto M rdeg
Directora
Direccién de Comunicacion Soetat
icda. Jdlieta Méndez Ministerto de Edusactsn
Nombre, firma y sello del Director de Ia Dependencia o Autorizador

Tedos las documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestin de la Calidad son los documentss aciualizados y contralados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Marco Francisco Arrecis Villagran

Numero de
Contrato:

Dependencia Direccién General de

Fecha del (la que esta G s
029-46-2022 informe: 31/01/2022 asignada en el Acrec‘il.tacu.)‘n y
Certificacion

Contrato):

Periodo de prestacion del
Servicio: Del: Al:
(Solo en nimeros) 03 encro 2022 n enero 2022

Dia Mes Afo Dia Mes Afio

{En nimeros}) {En letras} {En niimeros) {En nimeros) {En letras) (En nimeros)

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

b)

d)

Elaboracion de Plan de Trabajo para prestar los Servicios Técnicos, como Asesor Técnico.
Tomando en cuenta las siguientes actividades, que debo llevar a cabo:

Responder a las tareas que le sean asignadas por las respectivas subdirectoras individuales e
institucionales;

Apoyos puntuales a coordinadores de procesos de DIGEACE segln requerimientos.
o Revision de PEI asignados para el periodo del mes de enero.

o Revision de textos y materiales educativos asignados para el periodo del mes de enero.

Investigar y documentar las politicas educativas y estrategias en apoyo a la bisqueda de la mejora de la
calidad de funcionamiento de centro educativos;

Promover en los distintos espacios de trabajo en los que se desempefie la comunicacién asertiva y
propositiva;

Registrar los avances en alcance de metas de manera mensual en procesos institucionales e
individuales;

Sistematizar lecciones aprendidas en relacion con los coordinadores de los procesos en las direcciones
departamentales y elaborar propuestas de monitoreo y seguimiento para culminar los procesos abiertos
en cada direccion departamental de Educacion:

Apoyo en construccion de propuesta para mejora del proceso de acreditacion y certificacion de centros
educativos en el marco del Sistema de Garantia Interna de la Calidad.

Todos los dosumentos que se encuentran en ef Sitio Web de! Sistema de Geslian de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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f) ‘Otras actividades que le sean designadas por la Autoridad Superior.

* Aguellas instruidas por la Direccién de la Dependencia.

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma vy
sella el:

Dia (En numeros) Mes (En Ielras) Ario {(En numeros)

31 enero 2022

: ;;S/’ ¥
Wmmhéy Up== y
ora General de DIGEA Ebgm

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sisterna de Geslién de Calidad son los documentos aclualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | JORGE EDUARDO RODAS NUNEZ

Dependencia Vicedespacho de
Nomero de | - 5q 530009 | Fechadel 31022 | laqueesta | gy o cion Extraescolar y
Contrato: informe; asignada en ;
) Alternativa
el Contrato):
. ., Di M A Di M Afi
Periodo de p'fe.s’tac'on {En nar:eros) (En I::as) {En nl‘u:eros) [En m‘xr:eros) (En Iee:-as) (En nm:eros)
del Servicio: Del: Al:
(SO|0 en nt]meros) 3 enero 2022 31 enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a) Apoyar con la realizacion de la planificacion y cronograma de actividades a desarrollar para el cumplimento de
los objetivos y productos;

b} Brindar apoyo con la elaboracion de base de datos de los productores locales que actualmente son
proveedores de insumos en los centros educativos por medio del Programa de Alimentacion Escolar;
Acompafiamiento en el desarrollo del andlisis del Reglamente de la Ley Alimentacién Escolar (AG-183-2017)

¢) Recopilacién de experiencia de buenas practicas implementadas desde la agricultura familiar y escolar;
Acompafiar el establecimiento de los términos de referencia para la efaboracion de los Términos de referencia
para el desarrollo de la Sistematizacién del Programa de Alimentacion escolar durante los ciclos 2020-21.

d) Propiciar procesos de formacion dirigido a agricuitores locales para la mejora permanente de procesos de
produccion sostenible de alimentos sanos, inocuos y nutritivos;
Acompaar en el desarrollo de |a ruta para la implementacion de las Escuelas técnicas de campo para la
Alimentacién Escolar,
Reuniones con organizaciones aliadas para |a implementacion de las Escuelas técnicas de campo para la
Alimentacién Escolar.

e) Apoyo interinstitucional entre el Ministerio de Salud Piblica y Asistencia Social y Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacion y otros ministerios y entidades;
Seguimiento a suscripcidn del Convenio interinstitucional con el MAGA para [a implementacion de Sistema de
Certificacion de Competencias en la Familia Ocupacional (FO) agropecuaria.

Tedos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestién de Calidad son los documentos actuatizados y controlados.
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f) Realizacion de otras actividades inherentes a su funcion que le sean asignadas por la autoridad superior:
Reuniones en la Mesa técnica de educacion, acompafiamiento en las vistas de campo de la Sefiora Ministra a
diferentes localidades de la Republica, otras visitas inherentes al establecimiento de las Escuelas técnicas de
campo para la Alimentacion Escolar.

Y, ) < )
N toneirbaten

‘,/
\_~—FirmadelCntratado ./ _

o ‘__\-‘..

—

Ei presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y sella el:

Dia {En nimeros) Mes (En letras) Afio (En ndmeros)
3 Enero 2022
(lt
>
=20:
1 L E ao .
7 { ¥ &
e, o BAEES
.‘:’4 r "‘/
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Nombre, firma y sellpsdefiRliestan tiaibnmmencia o Autor 285
Viceministra de Educacién
Extraescolar y Alternativa

Tedos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestidn de Calidad sen los documentos actualizados y controtados.
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Nombre completo de la persona .
contratada: Nestor Alexander Moscoso Mérida
Dependencia(l
Namero de 029-31-2022 Fechadel |31 de enerode aque esta Direccion de Asesoria
Contrata: informe: 2022 asignada en el Juridica
Contrato}.
. .. Dia Mes Afio Dia Mes Ano
Periodo de pfe_stacmn del [En nlmeros) {En letras) (En ndmeros) {En nimeros) (En letras) [En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(SO|O en nﬂmeros) 03 enero 2022 i 31 enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Se procedid a_elaborar los proyectos siguientes para consideracién de la Direccién de Asesoria Juridica, Ministerio de

Educacidn:

Providencia No. 01-2022 a la Direccién de Recursos Humanos -DIREH- traslado de actuaciones provenientes de DIGECOR,
nombramiento Director Técnico Administrativo del Instituto Educacién Bésica -INEB- por Cooperativa, municipio de Chajul,
departamento de Quiché.

Providendencia No. 02-2022 a Direccién General de Educacion Extraescolar -DIGEEX-, trasladando actuaciones con relacién
a proyectos de Acuerdos Ministeriales que contiene reformas para el funcionamiento de academias de cursos libres, que
incluye articulo que deroga del Acuerdo Ministerial ntimero 483-2010 de fecha 19 de marzo de 2010; y, propuesta de Acuerdo
Ministerial para el funcionamiento de los Centros de Aprendizaje de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (CAT),
que incluye articulo que deroga el Acuerdo Ministerial nimero 2206-2019 de fecha 31 de julio de 2019.

Providencia No. 09-2022 a la Direccién General de Coordinacién de Direcciones Departamentales de Educacién -DIGECOR-
a efecto de seguimiento junto la DIDEFI al asunto de la creacién de la Direccion Departamental de Educacién Petén Sur.

Providencia No. 10-2022 a Direccién de Convenios Nacionales e Internacionales -DICONIME- trasladando previos opinidn
CONTRATO DE EJECUCION PROGRAMA EDUCACION PARA LA VIDA Y EL TRABAJO II (Eduvida II) entre
MINEDUC y GIZ Guatemala, :

Providencia 011-2022 a Direccién de Planificacion Educativa -DIPLAN- para que sirva regular de adscripcién al Ministerio de

Educacién de la Donacién efectuada de bien inmueble ubicado en Aldea Cari, municipio de La Unién, departamento de
Zacapa.

Providencia 012-2022 a Direccién de Comunicacién Social -DICOMS- con relacién a la solicitud efectuada por Ana Beatriz
Reyes Aldana, trabajadora de dicha Direccién, la cual solicita se le autorice periodo de lactancia regulado en la ley, en forma

de teletrabajo conforme los protocolos emitidos por el Ministerio de Educacién en el marco de la prevencion de la Pandemia
por Covid-19.

Providencia 13-2022 a Direccién Departamental de Educacién de Quiché trasladando solicitud firmada por el Licenciado
Santiago Laynez Herrera, miembro de la Directiva ASOMABIQ Quiché-Nebaj, en la cual solicita al Ministerio de Educacién
el cumplimiento a lo ordenado por el Juzgado de Primera Instancia de Trabajo y Previsién Social y de Familia de Quiché por
un monto total de UN MILLON NOVENTA Y DOS MIL SESENTA Y NUEVE QUETZALES CON OCHO CENTAVOS
(Q.1,092,069.08), lo anterior dentro del juicio ordinario laboral 14006-2016-00612, promovido en contra del Estado de
Guatemala entidad nominadora Ministerio de Educacién por pago del denominado Bono de Bilingiiismo.

Providencia 014-2022 a Direccién Departamental de Educacién Guatemala Norte para que trasladen informe solicitado por
Jueza del Juzgado de Primera Instancia de la Nifiez y la Adolescencia, del Area Metropolitana, dentro del Expediente niimero

01174-2021-00023, requiriendo la reposicién del diploma de preprimaria del nific BORIZ ALEXANDER QUINTEROS
MONTOYA. ’

Providencia 015-2022 a Direccién General de Participacién Comunitaria y Servicios de Apoyo -DIGEPSA- trasladando

Tedos los dacumentos que se encuenlran en el Silio Web del Sistema de Geslion de la Calidad son los documentos aclualzados y controlados.
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pronunciamiento y analisis sobre modelo de convenio de subvencién econdmica, suscrito entre el Ministerio de Educacion a
través de las Direcciones Departamentales de Educacién, para la atencién del Programa de Alimentacion Escolar en forma
gratuita para Centros Educativos Privados Gratuitos.

Providencia 016-2022 a Direccién General de Acreditacion y Certificacion -DIGEACE- emitiéndose pronunciamiento y
anlisis legal con relacion del requisito a presentar para tramite de cambio de propietario de colegio privado cuando este ha

fallecido, adjuntando un acta de declaracién jurada del interesado, trimite que actualmente se encuentra en trimite en la
Dideduc de Solola.

Providencia 017-2022 a Direccion General de Acreditaciéon y Certificacién -DIGEACE- del Ministerio de Educacion,
emitiéndose pronunciamiento y analisis legal con relacién a la solicitud efectuada por el Director del Instituto Mixto de
Educacion Bésica por Cooperativa Panajachel Solol, con relacién al nombre utilizado por el mismo y que tipo de documento
debe emitir la Dideduc de Solold para corregir el nombre utilizado y si ese documento puede ser base legal para hacerlo
también el Sistema de Establecimientos del Mineduc. '

Providencia 018-2022 a Direccién General de Educacién Fisica -DIGEF- de este Ministerio, emitiéndose pronunciamiento y
analisis legal con relacién al contenido del Oficio nimero DG No.1342-2021, emitido por dicha Direccién, donde solicita
informe sobre si se tiene conocimiento de la existencia de documentos que respalden la autorizacidn para la instalacion de los

cables y postes donde se encuentra el inmueble de la Escuela Normal de Educacién Fisica -ENEF- de Chimaltenango, Escuela
Pedro Molina.

Providencia 019-2022 a Direccién Departamental de Educacién Guatemala Norte trasladando el oficio O-DIDAI-No.667-
2021, de fecha 07 de octubre de 2021 de la Direccion de Auditoria interna para que se .impongan del contenido del informe de

auditoria DIDAI No. 105716-1-2021 entregado con fecha 01 de octubre de 2021 y de considerarse prudente se realicen las
acciones legales que correspondan

Providencia 20-2022 a Vicedespacho Administrativo de Educacién, emitiéndose pronunciamiento y analisis legal con
relacion al Oficio JNO-643-2021 de fecha 17 de diciembre de 2021 emitido por el Director del Jurado Nacional de Oposicion,
en el cual acompafian bajo las justificaciones pertinentes observaciones a las propuestas de reformas del Acuerdo Ministerial
166-2021 del 19 de enero de 2021, referente al proceso de oposicion para el Reclutamiento y Seleccion para el nombramiento
del Personal Docente en el Nivel de Educacion Media en los Centros Educativos Piiblicos.

Providencia 021-2022 a Direccién Departamental de Educacion de Chimaltenango, en el cual se realiza pronunciamiento y
analisis legal sobre la responsabilidad de empleados y baja de inventario de una Tablet y sus componentes a cargo de la
Profesora Olga Gricelda Sac de Pinzdn Directora del Instituto Nacional de Educacidn Diversificada Kot'ijal Quinaq” (Flor del

Frijol), del municipio de Parramos Departamento de Chimaltenango, la cual no fue devuelta por la alumna Kythy Sabrma
Pérez Jiménez.

Providencia 022-2022 a Direccion de Planificacion Educativa -DIPLAN-, para revision y ribrica previo a firma de la sefiora
Ministra de Educacién la Circular DIPLAN-D-01-2022, en la cual se hace de conocimiento de diferentes Direcciones
Departamentales de Educacién, Jefes de Planificacién Educativa y Coordinadores de Determinacién de Demanda Educativa
sobre las fechas de ingreso de inscripcion y retiro de estudiantes en el Sistema de Registros Educativos -SIRE-.

Providencia 031-2022 a Vicedespacho Técnico de Educacion emitiéndose analisis legal sobre lo solicitud efectuada por el
Representante Legal de Consultora UXMAL, con relacién a la implementacion y viabilidad del Festival Cinematografico
Educativo *Uxmal” en alianza con Alba Cinema y el Ministerio de Educacidn, solicitando el analisis legal correspondiente,
especificamente con los derechos reservados de las peliculas en mencion.

Providencia 032-2022 a Vicedespacho Administrativo de Educacién para andlisis y pronunciamiento legal proyecto de

Acuerdo Ministerial DIREH-5538-2021 de fecha 30 de diciembre de 2021, en el cual se aprueba por las autoridades superiores
de este Ministerio “Bono por Disponibilidad de Horario (Codigo 2328), para cien {(100) puestos de Técnico de PRONEA CON
CARGO AL Renglon Presupuestario 021 2Personal Supernumerario, ubicados en la Direccion General de Educacion
Extraescolar -DIGEEX- y las Direcciones Departamentales de Educacidn a nivel nacional.

Dictamen No. 01-2022 dirigido a la Procuraduria General de la Nacién, evacuacién audiencia organo asesor Mineduc, Recurso
de Reposicion planteado por la sefiora Jocelin Lisethe Gonzdlez Lopez, Gerente Administrativo y Representante Legal de la
sociedad mercantil Papeles Comerciales, Sociedad Anénima, en contra de la Resolucion niimero 3602-2019 de fecha 19 de
diciembre de 2019, emitida por el Ministerio de Educacién en relacién al evento de licitacién identificado como L-021/2019-

J

O/\If\ MINEDUC, PARA LA ADQUISICION E IMPRESION DE MODULOS DE TEXTO PARA ESTUDIANTES DEL

Tedos los decumentos que se encuenbran en el Sitio Web de! Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actuahizados y controlados.




PiA-FLT-D1.02

LN FORMULARIO
'{:; ,‘-jsz' INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
Eastots Del proceso: Recursos Humanos ' | Cédigo: RHU-FOR-3¢ | Version: 2| Pagina3de3

PROGRAMA DE EDUCACION DE ADULTOS POR CORRESPONDENCIA PEAC Y MODALIDADES FLEXIBLES, DE
LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION EXTRAESCOLAR -DIGEEX- .

* Memorial dirigido al Juzgado Undécimo Pluripersonal de Trabajo y Previsién Social dentro del INCIDENTE TERMINACION
DE CONTRATO No. 01173-2016-10785 CONFLICTO COLECTIVO No. 01173-2016-00426. promovido por el Estado de
Guatemala a través de la Procuraduria General de la Nacidn, entidad nominadora Ministerio de Educacion en contra de ERICIKK
FERNANDO ALVAREZ SANTA CRUZ, sefialado nuevo lugar para notificar al incidentado.

¢ Memorial dirigido a la sala Segunda Corte de Apelaciones de Trabajo y Previsién Social, evacuando vista de apelacién dentro
del Incidente Beneficios Post-Mortem No. 01173-2020-07170, ppromovido por MARIA ELENA DOMINGUEZ MEDINA,
citando como causante a la extinta sefiora MARIA DEL CARMEN GOMEZ DOMINGUEZ.

¢ Memorial dirigido a la Corte de Constitucionalidad, Expediente No. 7158.2021, Amparo No. 106-2020, evacuacion de vista de
apelacion de sentencia con relacién al Juicio Ordinario Laboral 09017-2018-00821 promovido por EMILIO MACARIO
PASTOR (UNICO NOMBRE) solicitando PAGO DE INDEMNIZACION POR JUBILACION a cargo del Juzgado
Pluripersonal de Primera Instancia de Trabajo y Prevision Social y Econémico Coactivo del departamento de Quetzaltenango.

* Memorial dirigido a la Sala Primera de la Corte de Apelaciones de Trabajo y Previsidn Social, evacuando 2*. Audiencia de 48
horas dentro del AMPARO 01020-2021-00006, promovido por el Estado de Guatemala por medio de la Procuraduria General
de la Nacién en contra del Juzgado Sexto Pluripersonal de Trabajo y Previsién Social, referente al Proyecto Liquidacién

aprobado dentro del Juicio Ordinario Laboral 01215-2018-00783 promovido por ALMA MARINA BATRES ESTRADA DE
AGUILAR por Indemnizacién por Jubilacién.

~Firma de Confﬁgtado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para congtancia de lo anterior, se\@fA y
selia el:

Dia {En nimeros) Mes {(En letras) \ Aiio (En nimeros)

31 enero 2022

. Lic. Manvel Femanca Gan=fer Santos

' DIRECT

Direccion de Asesori Jure e
Ministerio de Educacién

Nombre, firma y sello del Director de la Dependencia o Autorizador

Todos Tos docuimentos que se encuentran en el Silio Web de! Sistema de Geslion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Max Estuardo Bautista Bautista

D denci Direccién General de
NOmero de Fecha del (Iae?qig ;;gla Coordinacién de
Contrato: 029-27-2022 informe- 31-01-2022 asignada en el Direcciones
Contrato): Departamentales de
Educacion
. . Dia Mes Afo Dia Mes Afio
Periodo de pf‘e.StaCIOFI del (En nameros) {En letras) [En nimeros) {En nimeros) (En [etras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al
(8010 en m]merOS) 3 Enero 2022 31 Enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

e Apoyo en el seguimiento a los procesos administrativo-financieros, técnico-pedagégicos
de las Direcciones Departamentales de Educacién.

v" Emisidn de opiniones técnicas en relacién a Convenios entre distintas organizaciones y el
Ministerio de Educacion.

* Seguimiento a la realizacion de analisis de riesgo de las Direcciones Departamentales de

Educacion, para asegurar la eficiencia en Ia implementacion de los procesos
desconcentrados

v" Seguimiento y monitoreo en las Direcciones Departamentales de Educaciéon sobre escuelas
utilizadas como albergues temporales.

v Reporte al Vicedespacho Técnico de Educacién sobre establecimientos educativos utilizados
como albergues temporales en el territorio de la republica.

v" Seguimiento y monitoreo en las Direcciones Departamentales de Educacion sobre necesidad
de mobiliario de acuerdo a los alumnos inscritos en el SIRE.

* Apoyo a las rutas de accion que permitan que se desarrollen los procesos desde las
direcciones centrales hacia las Direcciones Departamentales de Educacion.

v" Compilacién de informacion a las Direcciones Departamentales de Educacién y Direcciones
Centrales por requerimiento de las fiscalias de! Ministerio Publico. -

v Elaboracién de respuestas por requerimientos realizados por las fiscalias del Ministerio
Publico.

* Apoyo en el monitoreo de procesos de las Direcciones Departamentales de Educacion.
v" Elaboracién de informes a Despacho Superior sobre necesidad de mobiliario en las

Direcciones Departamentales de Educacién.

v' Elaboracion de oficio para firma de Despacho Superior para solicitar mobiliario al Ministerio de
Desarrollo Social.

* Realizacion de otras actividades designadas por la autoridad superior.

v__Monitoreo, seguimiento y respuestas a solicitud de Acceso a Informacién Publica.

Todos los documentos que se encuentran en el Silio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los decumentos actualizados y controlados.
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v" Entrega de expedientes a distintas instituciones de] Estado.

QMoo

—" ‘Fifma dél Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nameros) Mes (En letras) Afio (En nimeros)

31 Enero 2022

L’L}\ ;/‘10 : ::i'd--f 3
Lcda. i\’/laril;)\n Waldgka Pensamiento
Directora Gegeral de la Dependencia

-DIGECOR-

Todos los documentos que se encuentran en e Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los decumentes astualizados y confrolados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Otto Mynor Alarcén y Alarcon

Cependencia Direccion General de
Namero de Fecha del (la que esta Coordinacion de Direcciones
029-28-2022 . 31-01-2022 - -
Contrato: informe: 01-20 asignada en el Departamentales de
Contrato): Educacion
Peri d tacia | Dia Mes Afio Dia Mes Afo
eriodo de pres acion de (En ndmeros) (En letras) {En n:meros) {En nOmeros) (En letras) {En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(SOIO en nL'Jmeros) 3 Enero 2022 K] Enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Apoyar en el seguimiento a las Direcciones Departamentales de Educacion de politicas emitidas
por autoridad superior.

v Seguimiento y monitoreo de acciones que necesitan las Direccicnes Departamentales de
Educacién.

Apoyar en el seguimiento a las Direcciones Departamentales de Educacién respecto a la
ejecucion de politicas emanadas por Autoridad Ministerial.

Apoyar a la Direccion en el seguimiento de todas las acciones para asegurar la eficacia en la
implementacion de los procesos desconcentrados en las Direcciones Departamentales de
Educacion.

v Compilacién de la informacion que se necesita en el Despacho Superior y que ha sido solicitada
a las Direcciones Departamentales de Educacion.

Apoyar a la Direccion en el acompafiamiento y monitoreo en los procesos de desconcentracion y
descentralizacién de las Direcciones Departamentales de Educaciéon en coordinaciéon con
dependencias centrales, del Ministerio de Educacion.

v Seguimiento constante y monitoreo de las acciones que necesitan las Direcciones Centrales y
que las Direcciones Departamentales deben dar respuesta.

Apoyar en la elaboracion de informes para el despacho superior y las direcciones centrales.

v' Elaboracion de Providencias de tramite, oficios y otros documentos necesarios para el trabajo de
DIGECOR.

Apoyar a la Direccion de la Planificacién de las rutas de accion que permitan el desarrollo de los

procesos desde las Direcciones Centrales hacia las Direcciones Departamentales de Educacién.

Apoyar en la elaboraciéon de documentos técnicos dirigidos a las distintas dependencias del
Ministerio de Educacioén.

v" Elaboracién y analisis de opiniones técnicas y otros documentos utilizados en DIGECOR

Todos los dacumentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestién de Calidad son los documentos aclualizados y controlados.
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* Apoyar en el seguimiento de la gestién administrativa de las Direcciones Departamentales de
Educacion.

* Realizar otras actividades designadas por la autoridad superior.

v Llevar registro y Control de las citaciones del Congreso de la Republica que realizan tos Diputados
al Congreso de la Republica hacia las Direcciones Departamentales de Educacion.

¢

d C etz

Fffma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En ndmeros) Mes (En letras) Ao (En nameros)

31 Enero 2022

I/ N

Loda. Marilyn Waleska-Pehsaiiiert
Directora Géneral de Ia Dependent;
L DIGECOR- |

——

.

Tados los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos acluatizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada:

Leonel Galan Paniagua

b denci Direccién General de
epencencia ordinacion de
Numero de 029-014-2022 Fecha del 31/01/2022 (la que esta CODiregggr?ens
Contrato: informe: asignada en el
Contrato): Departamentales de
Educacién —-DIGECOR-
i .., Dia Mes Afio Dia Mes . Afo
Periodo cSie pfe_stamon del Del (En ndmeros) |En letras) (En ndmeros) Al {En ndmeros) (En letras) [En nimeros)
ErvICIO: el .
(SO|0 en m]meros) 3 energ 2022 31 enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades realizadas durante el mes de Enero:
A. Asistir a reuniones interna y externas programadas por el Ministerio de Educacién, en temas de

Gestién Integral de Reduccion de Riesgo de Desastres y la incidencia en el sector educativo.
Apoyar en brindar insumos técnicos tematicos y tecnicos operativos en las reuniones de
actualizacion de la Politica Nacional de Gestion Integral de Reduccion del Riesgo a Desastres

Brindar, dar acompanamiento y asistencia técnica en las diferentes acciones que se desarrollan
en materia de gestion integral de riesgo.
Apoyar y concluir la Ultima revision para sus modificaciones del Kit de Herramientas de la Guia
Escolar de Respuesta, con la inclusion de la linea de Accion Numero 1 la Linea Curricular,
Coordinar con la DIGECUR las reuniones con el diagramador para que fas ultimas modificaciones
del Kit de Merramientas de la Guia Escolar de Respuesta

Brindar asesoria en temas técnicos sobre la Gestion Integral de Reduccién del Riesgo de
Desastres.
Coordinar una revision ocular de las rutas de evacuacion, como parte del trabajo de verificacion del
Plan de Evacuacion de la Sede Central del Mineduc, que se realiza con la Direccién de Servicios
Administrativos —DISERSA-.

Brindar acompafiamiento técnico en las diferentes acciones que se desarroilan de Gestién
Integral de Riesgo.
Apoyar con la elaboracion diaria de los reportes de albergues, presentado de forma digital,
atendiendo enviados a la Direccion General de Coordinacién de Direcciones Departamentales de
Educacion -DIGECOR- y Vicedespacho Técnico.
Elaborar presentaciones de monitoreo preventivo sobre amenazas naturales, dirigido a los
Directores Departamentales de Educacién y asistenfes.

Dar Acompafamiento a la Direccion de Servicios Adminisfrativos -DISERSA- en la Linea de

Accion del Plan Institucional de Respuesta del Acuerdo Ministerial No. 247-2014 el sistema de

Gobernanza en la Gestion de riesgo y Desastres para la Seguridad Escolar en la implementacion

¥y apoyo en la ejecucion del Plan de Evacuacion de la Sede Central del Ministerio de Educacion.
Apoyar en la planificacion de la primera reunién del afio para el seguimiento de acciones para la
ejecucion y seguimiento del Plan de Evacuacion de la sede central del MINEDUC.

Brindar acompafiamiento técnico al sistema de gobernanza en la gestién de riesgo y desastres
para la seguridad escolar sistema,
Coordinar las primeras reuniones de empoderamiento del Sistema de Gobernanza con las 4 lineas
de accidn y sus ejes transversales.
Participar en la primera reunion del afio en seguimiento al empoderamiento de del Sistema de
Gobernanza.

Preparar presentacién sobre el sistema de gobernanza en la gestion de riesgo y desastres para la
seguridad escolar sistema.

Tados los documentos que se encuentian en e! Silio Web del Sislema de Gastian de la Cafldad son los documentos acalizados y controladas.
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G. Otras actividades asignadas por la autoridad superior.

Resolucion de la Corte de Constitucionalidad:
Participar en una reunién de coordinacién y seguimiento para la impresion en el idioma
Quiché de Ia Gula Escotar de Gestién de Riesgo con el Vicedespacho Intercultural y la
Direccion de DIGEBI.

Coordinacién de las Jornadas de Vacunacion:
Participar en reuniones de planificacidon y coordinacion interinstitucional (MINEDC,
MINDEF, MSPAS, MINGOB) en Sanidad Militar, para la jornada de vacunacion en las
fachas del 16 al 18 de enero de 2022, en los 340 municipios del Pais.

Reunién de Actualizacion de los Protocolos de Regreso a Clases:
Apoyar en la actualizacién de los protocolos de retorno a clases con 1a inclusién de

| temas de esquemas completos, la nueva version de la Guia Escolar en Gestién de
| Riesgo.

Reunién de Directores y Autoridades Ministeriales:
Participar en reuniones de Directores en donde se abordaron los temas de las tutorias
de electro escritura, matematicas y comunicacion del curriculo emergente como uno de
los temas importantes a desarroliar en este regreso a clases, se menciond la
actualizacion del Plan Integral para la Prevencion, Respuesta y Recuperacion ante el

corocnavirus (COVID-19).
/M/L %

\Flr de Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el;
Dia {(En ndmeros) Mes (En letras) Aiic (En nimeros)
31 enero 2022
‘B‘\t‘ﬁégaﬁg’c‘q, ‘
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Licda. Marilyn Walesk é Pefisamiento Pal@mgc 3
D:rec ora DIGECOR s £

Tedos los documenios que se encueniran en &l Sitio Web de! Sistema de Gestion de la Calidad son fos documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | EVELYN PACLA MARROQUIN AQUINO

Dependencia
Numero de Fecha del (la que est4 DIRECCION DE
Contrato: 29-29-2022 informe: 31-01-2022 asignada en el ASESORIA JURIDICA

Contrato):

, .. Dia Mes Afio Dia Mes Ao

Periodo de pre.staclon del (En nimeros) (En letras} {En nameros) (En ndmeros) {En letras) {En nimeros)
Servicio: Del: Al
(Sclo en nameros) 03 ENERO 2022 3 ENERO 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Se procedio a elaborar los proyectos siguientes a consideracién de Asesoria Juridica.

Analisis del expediente identificado con el ntimero de SIAD 594557, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos,

Analisis del expediente identificado con el ntimero de SIAD 595742, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 595748, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 595094, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 584047, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 594035, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Andlisis del expediente identificado con el ntimero de SIAD 982273, para su traslado a la Direccién
General de Educacion Fisica.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 559230, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacién de Guatemala Sur. .

Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 596625, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Guatemala Oriente.

Analisis del expediente identificado con el namero de SIAD 596625, para su asignacién a la Direccion
Departamental de Educacion de Guatemala Norte.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 573007, para su asignacion y traslado a la
Procuradurfa General de la Nacion.

Analisis del expediente identificado con el niimero de SIAD 399360, para su asignacion y traslado a la
Direccién de Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el ndmero de SIAD 535458, para su traslado a la Direccidon de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 428915, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Solola.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 589355, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Jalapa. .

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 552792, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacién de Chiquimula.

Todos los documentos que se eacuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestidn de Calidad son fos documentos actualizados y cantrolados.
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Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 383520, para su tras[ado a la Direccidon
Departamental de Educacion de Escuintla.

Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 543781, para su traslade a la Direccion
Departamental de Educacion de Jutiapa.

Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 306223, para su traslade a la Direccian
Departamental de Educacion de Chimaltenango.

Anadlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 596247, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Guatemala Norte.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 388783, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 586904, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacion.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 566981, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Guatemala Oriente.

Analisis de! expediente identificado con el nimero de SIAD 538676, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 585759, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Guatemala Norte.

Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 543702, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 596522, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

A g __{%‘__,_._—» i
ot

Flrnﬁé del Contratado \\

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nomeros) Mes (En letras) Ao (En nameros)

2022

lic. Marwel Femanco Gonzdlez Sontos
DIRECTOR
Dircecidn do Asasoric lunmco
Ministetio ge bducacién

Nombre, firma y sello.del-Director d-e l&’Dependencia o Autorizador

Tados los documentos gue se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y cantrolados.




PLA-PLT-0.02

7 S FORMULARIO
{Q;) ' INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

rPrby Del proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 | Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Lidia Julieta Ordéiez Avila

Dependencia
Nmero de Fecha del (ta gque estd

Contrato: 029-35-2022 informe: 81/01/2022 indicada en el DICOMS
Contrato):

B . Dia Mes Ao Dia Mes Afio

Periodo de p{e.stacmn del (En nitmeros) {En letras) {En nimeros) {En ndmeros) {En letras) {En ntimeros)
Servicio: Del: Al:
(Solo en ndmeros) 03 Enero 2022 31 Enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

De acuerdo con el contrato por Servicios Profesionales prestados en la Direccién de Comunicacion
Social.
1. Realicé cobertura de actividades relacionadas con el quehacer de las autoridades del
Ministerio de Educacidn. _
2. Redacte documentos periodisticos y de otra indole con dominio del idioma espafiol.
3. Edite documentos periodisticos con calidad técnica.
4. Maneje informacién para medios de comunicacién masiva y alternativa, redes sociales y canales
institucionales.
5. Participé en reuniones de trabajo profesional sobre los asuntos relacionados con la labor informativa y
comunicativa de la DICOMS y el MINEDUC.
6. Tome fotografias y apoyé en la produccion de videos institucionales.
7. Realicé diferentes actividades designadas por las autoridades superiores.

El presente informe ha.sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
selia el:

Dia (Enh numeres) Mes (En letras) Ao (En nimeros)

enero 2022

/ Licda Juliet Méndey
Disectora
wmunicacién Social

) etém de Co
\ Direc caclon

y /’ de Edw
Minlsterio ae
Licensiada Nindr Jyllfaia_Méndez Soto e
Nombre, firma y selte.del Director gle la Dependencia o Autorizador

Todos los documentos que se encuentran en el Sitic Web del Sistema dgyGestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.




PLA-PLT-01.02

. FORMULARIO
) ’ INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS {029)

........ Del proceso: Recursos Humanos | Cédigo: RHU-FOR-34 [ Version: 2 | Pagina 1 de i

Nombre completo de la persona contratada: | Marcos Roberto Mérida Vielman

Dependencia
Numero de Fecha del {la que esta Vicedespacho
Contrato: 028-11-2022 informe: 31/01/2022 asignada en el Administrativo
Contrato).
. . Dia Mes Afno Dia NMes Ao
Periodo de pre.stacmn del {En nameros) (En letras) (En ndmeros) {En nimercs) (En letras) {En nirmeras)
Servicio: Del: Al:
(Solo en numeros) 03 enero 2022 3 enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

* Apoyo al Vicedespacho Administrativo en la revisién, analisis y seguimiento de documentacién para
firma de la Sefiora viceministra (acuerdos ministeriales, contratos, recisiones, licencias, oficios.
Resoluciones de Modificaciones de Metas fisicas y Presupuestarias, etc).

* Apoyo en el seguimiento a cada una de las Unidades Ejecutoras en la Revisién mensual de su Plan
Operativo Anual, para verifican la ejecucién de Metas Fisica y Financieras.

¢ Seguimiento a los documentos o expedientes marginados y enviados hacia otras Unidades.

* Apoyar en la conformacion de documentacion para la firma de la Viceministra.

* Realizacion de informe semanal del ministerio de educacion para enlace presidencial

* Apoyo en la realizacion de presentacion de logros del MINEDUC para el 2021

* Seguimiento en el status de contratacion de directores departamentales de Educacién

1 A/EMV
Firma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma ¥
sella el:

Dia {(En numeros) Mes (En letras) Ao (En nameros)

31 Enero 2022

A )

Lz
Nombre, firma y sello del lrectcgzude l;( ependenma o'qﬁﬁb’t@FPzador

§.56. Marts dal sarlo Balcargel M.
Vicaministra Administragiya
Ministerio de Educacién

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos aclualizados y controlados.



PLA-PLT-01.02

FORMULARIO
iq,;} INFORNE DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029) -

...... Del proceso: Recursos Humanos | Cadigo: RHU-FOR-34 [ Versidn: 2 | Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Karen Paola Dardén Godoy de Ochoa

Dependencia ’
Numero de Fecha del (la que esta Vicedespacho
Contrato: No. 029-64-2022 informe: 31/01/2022 asignada en el Administrativo
Contrato):
R .. Dia Mes Afio Dia Mes Afio
Periodo de preg,tacmn del (Et nameros) {En letras) (En ndmeros) {En nimeros) {En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al

Actividades ejecutadas cpnfo_'rme al contrato y términos de referencia

v Apoyo en el seguimiento a solicitudes realizadas por la Contraloria General de Cuentas,
Congreso de la Reptblica de Guatemala y otras entidades internas y externas.

v" Apoyo en el seguimiento de procesos administrativos de las dependencias del Vicedespacho

Administrativo.

Apoyo y seguimiento de matriz de logros estratégicos.

Seguimiento a los documentos o expedientes marginados y enviados hacia otras Unidades.

AN

(-
/\ UUUQLU&ML%

Eimia del Co

E! presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de [o anterior, se firma y
sella el:

Dia {En nimeros) Mes {En letras) : Afo (En ntimeros)
31 Enero 2022

Nombre, firma y sello del lrect r d' | ﬁendenma o KEJJ “'-":"’

M.5¢. Marla dal Rosario arc
Viceministra Administrativa
Ministerio de Educacidén

Tedos tos documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestisn de Calidad son los documentos actualizados y controlados.



PIA-PLIDNO2

{— )n FORMULARIO
‘-a.'.',_,«-}-' INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
YOt Del proceso: Recursos Humanos ] Cédigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 | Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Felipe Ramirez Bernal

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta Direccién de Servicios
Contrato: 029-53-2022 informe: 31/01/2022 asignada en el Administrativos
Contrato);
, .. Dia Mes Afio Dia Mes Ado
Periodo de p{e.stamon del {En nuimeros) {En letras) (En nimeras) {En nimeros) (En letras) {En nimeros)
Servicio: Del: Al:
{Solo en nL'lmeros) 03 Enero 2022 3 Enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

» Realizar Servicios Técnicos de Seguridad en el Ministerio de Educacién durante el mes de enero de
2022.

» Realizar revisiones constantes del funcionamiento y mantenimiento de los vehiculos asignados al
Ministerio de Educacion, durante el mes de enero de 2022.

= Acompafiamiento a las Autoridades del Ministerio de Educacion, segin programacion de agenda, durante
el mes de enero de 2022. ‘

» Velar por el buen funcionamiento del equipo de seguridad asignado al Ministerio de Educacién, durante
el mes de enero de 2022,

=

“Firma del Contratado 7%

El presente informe ha sido recibido/de confonpidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el; '

Dia [En numeros) / Mes (En letras) Ano (En ndmeros)

31 / // Enero 2022
FF (4R
2 (4
/’L// i DiSnRaA ¢
!‘ ) TeTem———————s ',!

AL

Licenciado dorge Antonio Gabriel Ayala e €
Ngmbre, firma y sell& del Director de la Dependencia o Autorizador

Todos los documentos que se encuentran en el Silio Web de! Sistema de Geslion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.



PLA-PLT-01 .02

FORMULARIO
INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

YT Del proceso: Recursos Humanos | Cébdiga: RHU-FOR-34 | Versign: 2 [ Pagina 1 de 1
Nombre completo de la persona contratada: | Sixto Josué Hernandez Albefio
‘ Dependencia .
Numero de Fecha del {la que esta Direccién de Servicios
-6- 2 . . . .
Contrato: 029-6-202 informe: 31/0172022 asignada en el Administrativos
Contrato):
j .. Dia Mes Afto Dia Mes Ao
Periodo de pfe‘StaC'on del [En numeros) (En letras) {En ndmeros) {En nimeros} {En letras) {En niimeros)
Servicio: Del: Al:
(SOIO en m]meros) 03 Enero 2022 3 Enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

e Realizar Servicios Técnicos de Seguridad en el Ministerio de Educacion durante el mes de enero de
2022.

« Realizar revisiones constantes del funcionamiento y mantenimiento de los vehiculos asignados al
Ministerio de Educacion, durante el mes de enero de 2022.

« Acompafiamiento a las Autoridades del Ministerio de Educacion, seglin programacion de agenda, durante
el mes de enero de 2022,

= Velar por el buen funcionamiento del equipo de seguridad asignado al Ministerio de Educacion, durante
el mes de enero de 2022,

L

Firma_del-Contratado
/é’/

El presente informe ha sido recibido;t’e conf/midad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
Ano (En nimeros)

sella el:
Dia {En niimeros) /
31 / // Enero 2022
/ P,
: A0 RN
g )
i _
M v [MGERGA 5

Licenciado Jorge Antonic Gabrie! Ayala
Nombyre, firma y selld del Director de la Dependencia o Autorizador

Mes (En letras)

Todos los documentes que se encuentran en el Silio Web de! Sislema de Geslion de Calidad son los documentos aclualizados y contiolados.




PLA-PLT-0 02
1% )g . FORMULARIO

INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
oS e Del proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 | Pagina 1de 1

Nombre completo de la persona contratada; | Pedro Lopez Salazar

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta Direccién de Servicios
Contrato: 029-60-2022 infarme: 31/01/2022 asignada en el Administrativos
Contrato):
. .. Dia Mes Ano Dia Mes Afio
Pericdo de pre_StaCIon del {En niimeros) {En letras) (En nimeros) {En ndmeros) {En letras}) {En nimeros)
Servicio: Del: Al
(SO|O en numeros) 03 Enero 2022 31 Enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

« Realizar Servicios Técnicos de Seguridad en el Ministerio de Educacién durante el mes de enero de
2022.

* Realizar revisiones constantes del funcionamiento y mantenimiento de los vehiculos asignados al
Ministerio de Educacion, durante el mes de enero de 2022. '

« Acompanamiento a las Autoridades del Ministerio de Educacién, segun programacion de agenda, durante
el mes de enero de 2022.

» Velar por el buen funcionamiento del equipo de seguridad asignado al Ministerio de Educacién, durante
el mes de enero de 2022,

/‘_’

ST >

/ r—Firma del Contratado

El presente informe ha sido recibl de conf rmidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nameros) / // Mes (En letras) Aiio {En nameros)

31 / / Enero 2022

S

Licenciado Jorge Antonio Gabriel Avala

NW”O del Director de ia Dependencia o Autonzador

Todos los documenlos que se encuentran en el Sitic Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.




PLAPLTO1 02

& FORMULARIO
@>E INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
it Del proceso: Recursos Humanos [ Cadigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 | Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Limber Corado Quintanilla

Dependencia
Numero de Fecha del {la que esta Direccion de Servicios
29-57- - - . )
Contrato: 029-57-2022 informe: 31/01/2022 asignada en el Administrativos
Contrato): :
.. . Dia Mes Ao Dia Mes Afo
Peri OdO ge pr'e.s‘.tamon del Del {En niémeros) (En letras) {En nimeros) Al {En ndmeros) (En letras) (En nimeros)
Brvicio: el. H
(SO]O en numeros) ) 03 Enero 2022 kXl Enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Realizar Servicios Técnicos de Seguridad en el Ministerio de Educacién durante el mes de enero de
2022,

Realizar revisiones constantes del funcionamiento y mantenimiento de los vehiculos asignados al
Ministerio de Educacidn, durante el mes de enero de 2022.

Acompafiamiento a las Autcridades del Ministerio de Educacion, seglin programacién de agenda, durante
el mes de enero de 2022,

Velar por el buen funcionamiento del equipo de seguridad asignado al Ministerio de Educacién, durante
el mes de enero de 2022,

Ol

= “Eifa del Contratado

5

El presente informe ha sido recibido d760nfom/‘fi ad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Ano [En nimeros)

31 / // Enero 2022
4

y P .\0 D= 'EO
N
fis ""g
= e €
e f‘i‘\ R- AR
1‘4 .
LY '-' .
'.“"'}Tcﬁ_,h‘ Wt

Licenciado Jorge Antonic Gabrie! Ayala ' '
Nombre, W Director de la Dependencia o Autorizador

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos aclualizados y contrelados.



._.‘. ), FORMULARIO .
av;.;_} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (028)
EErEo Del proceso: Recursos Humanos |  Codigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 | Pégina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Bryan Steve Barrios Aquino

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta Direccién de Servicios
Contrato: 029-58-2022 informe: 31/01/2022 asignada en el Administrativos
Contrato);
B .. Dia Mes Afio Dia Mes ARo
Periodo de pfe§ta0|on del {En niimeros) (En letras) {En ndmeros) {En nimeros} {En letras) (En nameros)
Servicio: Del: Al:
(Solo en nameros) 03 Enero 2022 31 Enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

» Realizar Servicios Técnicos de Seguridad en el Ministerio de Educacién durante el mes de enero de
2022,

» Realizar revisiones constantes del funcionamiento y mantenimiento de los vehiculos asignados al
Ministerio de Educacién, durante el mes de enero de 2022.

« Acompafnamiento a las Autoridades del Ministerio de Educacién, segun programacion de agenda, durante
el mes de enero de 2022.

o Velar por el buen funcionamiento del equipo de seguridad asignado al Ministerio de Educacién, durante
el mes de enero de 2022,

D

El presente informe ha sido recibido de/éonfor idad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y

——

sella el:
Dia (En niimeros) / / Mes (En letras} Afo (En nimeros)
31 / Enero 2022
- {Utg
/ rf‘fcg:“ Y.
Jos T
i memem——
@ 5 DISERSA 2
- ke rmm—— .
".‘.f‘kﬁ” c'\"
Licenciado Jorge Antonio Gabriel Ayala TEMAL

Nombre\firma y sello del‘Director de la Dependencia o Autorizador

Todos los documenlos que se encuentean en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.




PLA-PL1-01.02

o )}: FORMULARIO
iq;'f__:s’ INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
ey Del proceso: Recursos Humanos | Cadigo: RHU-FOR-34 i Version: 2 l P&gina 1 de 1

Nombre complelo de la persona contratada: | William Marino Alay Garcia

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta Direccion de Servicios
29-56- . 2 . . )
Contrato: 028-56-2022 informe: 31/01/202 asignada en el Administrativos
Contrato}:
. . Dla Mes Ano Dia Mes Ao
Penodo de plfe_stac:lon del {En niimeras) {En letras) (En nameros) {En nimeros) {En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(SO|O en nL'JmGFOS) 03 Enero 2022 k3| Enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

» Realizar Servicios Técnicos de Seguridad en el Ministerio de Educacién durante el mes de enero de
2022.

» Realizar revisiones constantes del funcionamiento y mantenimiento de los vehiculos asignados al
Ministerio de Educacién, durante el mes de enero de 2022,

« Acompafnamiento a las Autoridades del Ministeric de Educacién, segun programacién de agenda, durante
el mes de enero de 2022,

+ Velar por el buen funcionamiento del equipo de seguridad asignado al Ministerio de Educacion, durante
el mes de enero de 2022.

/)

&l presente informe ha sido recibIdO/zfe confogmidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) / / Mes (En letras) Afio (En ndmeros)

31 ARy Enero 2022
/

Licenciado Jérge Antonio Gabriel Ayala R <

Nodeel Director de la Dependencia o Autorizador

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sisterna de Geslién de Calidad son !os documentos actualizados y controlados.




PLA-TLI-01.02
g

. \J‘Q
G i

FORMULARIO

INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Mt s de Feiuencinn
Gasrmmuin

Del proceso: Recursos Humanos

[ Codigo: RHU-FOR-34 |

Versién: 2 |

Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada:

Fidel Dominguez Jiménez

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta Direccion de Servicios
Contrato: 029-7-2022 informe: 31/01/2022 asignada en el Administrativos
Contrato):
. .. Dia Mes Afio Dia Mes Afto
Periodo dSe pfe_stac10n del Del (En nsmeros) {En letras) {En numeros} Al {En nUmeros) {En letras) {En nameros)
ervicio; el: :
(Solo en numeros) 03 Enero 2022 k1| Enera 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

« Realizar servicios técnicos de Seguridad en la Direccién de Servicios Administrativos

Realizar revisiones constantes del funcionamiento y mantenimiento de vehiculos asignados a la

Direccion de Servicios Administrativos
Acompanamiento de las autoridades del Ministerio de Educacion, segun programacion de agenda

durante el mes de enero de 2022,

Ny PG of
Firmd del Contratado

El presente informe ha sido recibido/de con midad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firmay

sella el:
Dia (En nimeros) / ,/ Mes {En letras) Ao {(En numeros)
31 / // Enero 2022
Z DISERSA 2
. i T ."
Lic. Jorge Antonio Gabriel Ayala w

NoWel Director de la Dependencia o Autofizadcr

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gesticn de Calidad son los documentos aclualizados y controlados.



PLA-PIT-01.02

LN FORMULARILIO
l{d;)}

INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

T Del praceso: Recursos Humanos [ Codigo: RHUFOR-34 |  Version: 2 [, Pagina 1

Nombre completo de la persona contratada: || Mirna Rosario Ramos Cano de Meneses

Dependencia
imero Fechalde la que esta Direccién de Auditoria
Numerode | 559 512022 echaidel | 44 4 2022 (lag
Contrate: informe: indicada en el Interna
Contrato):
. .. Dia Mes Ao Dia Mes Afio
Periodo de pr'e.staCIon del [En nameros) (En letras) {En nameros) {En ndmeros) {En letras) {En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(Solo en nimeros) 03 ENERO 2022 31 ENERO 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Efectué seguimiento a 37 informes|de auditorias practicadas por la Direccion de Auditoria Interna DIDAI.
.2. Efectué seguimiento al procesg de elaboracién de las Normas Generales para la Ejecucion
Presupuestaria y Financiera, y Normas de Austeridad y Contencion del Gasto correspondientes al
ejercicio fiscal 2022.

3. Efectie seguimiento a la capacitagién y poner en practica lo indicado en el Modulo de Registro Unico de
Cuentadancias segtn el Acuerdo rjumero A-069-2021 de la Contraloria General de Cuentas.

4. Efectué seguimiento y atendi log requerimientos de apoyo institucional y logistico de la comisién de
Auditoria Financiera y de Cumplimiento de la Contraloria General de Cuentas, periodo 2021.

5. Efectué seguimiento en diferentes instancias del Ministerio de Finanzas Publicas para la gestion de la
modificaciéon presupuestarias que regulariza el grupo 0 “Servicios personales” correspondiente a la
némina del mes de enero del presente afio. o

6. Atendi otras acciones y participe gn reuniones de trabajo para tratar diversos problemas relacionados con
la administracion financiera, auditgrias internas y externas. Lo

fma aelﬁﬁ_nfrafaac‘)“—'—-———-

El presente informe ha sido recibido de Fonformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella él

Dia (En hiimeros) Mes (En letras) Afo (En ndmeros)

3 Enero 2022

e I T

. Licda, Heiia Vicioria Howain @iz

SCA Blrcosts RIRECTORA -

TN 4 H roce o + .

iyl A O S, s hudiiora Iirus -ping.
‘Nofbre, §irma v sello del Direktor de la Dependencia o Autorizadsr

¥ P

N

Todos los documentos gue se encuentran enlel Sitio Web del Sistema de Gestién de la Calidad son los documentos actualizados y controiados.



+ FLA-PLT-0102

FORMULARIOQ
INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Meytyry d dd v ot bon|

......... Del proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 |  Version: 2 [ Pégina 1 de 2
Nombre completo de la persona contratada: | ANA CECILIA ARTOLA AYALA
Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta
Contrato: 029-37-2022 At 31012022 | 2 E o o DIGECADE
Contrato):
. . Dia Mes Afio : Dia Mes Afio
Peno(;jeo] geer%l;glsota()lén Del: (En ndmeros} (En letras) {En nimeros) Al: (En nimeros) (En letras) (En nitmeros)
(So|o en nﬁmeros) 3 enero 2022 31 enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades del contrato:

Revisar el Curriculo Nacional Base de todos {os niveles y proponer estrategias que permitan su
actualizacion y adecuacidén a [os cambios generacionales.

Apoyar en la implementacion de planes de formacion en las capacitaciones del personal docente,
administrativo de todos los niveles educativos.

Apoyar en {a revision periodica de! Curriculo Nacional Base de todos los niveles educativo del Area de
Comunicacion y Lenguaje.

Participar en reuniones de la Mesa técnica de trabajo asignada por Autoridad Superior.
Apoyar en la elaboracion de informes requeridos por la Direccién de Gestién de Calidad Educativa.

Brindar apoyo en la ejecucion de los planes, programas, capacitaciones y proyectos de todos los niveles
educativos emitidos por la Direccion de Gestidén de Calidad Educativa.

Atender otras actividades designadas por la Autoridad Supertor relacionada con su campo.

Actividades designadas en el mes de enero:

Planificar y distribuir el tiempo y el trabajo a desarrollar para la revision de Curriculum Emergente 2022 y
la revision de libros de texto de sexto grado del Nivel de Educacion Primaria.

Revision y analisis del contenido del Curriculum Emergente 2022 (Tablas de Alcance y Secuencia -TAS-)
para la unidad 1 del area de Comunicacioén y Lenguaje, sexto grado de Nivel de Educacion Primaria.

Revision y analisis del contenido del Curriculum Emergente 2022 (Tablas de Alcance y Secuencia -TAS-)
para la unidad 1 de! area de Ciencias Naturales y Tecnologia, sexto grado de Nivel de Educacion Primaria.

Revision y andlisis del contenido del Curriculum Emergente 2022 (Tablas de Alcance y Secuencia -TAS-)
para la unidad 1 del area de Ciencias Sociales, sexto grado de Nivel de Educacion Primaria.

Revisién de la unidad 1 del texto de Comunicacion y Lenguaje de sexto grado y cotejar la adecuacion del
Curriculum Emergente y dosificacion de los contenidos y actividades de aprendizaje.

Todos los documentos que se encuentian en el Sitio Web del Sistema de Gestitn de Calidad son los documentos actualizados y controlados.




PLA-PLT-D1.02

N FORMULARIO
{.s_'.)f INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Wrslevin gis | duc prion:

e e Del proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 | Versién: 2 | Pagina i de 2

el

Nombre completo de la persona contratada: | Jorge Alberto Isaias Lopez Ortiz

Dependencia
Numero de Fecha del ~ | (laque esta o

Contrato: 029-33-2022 informe: 31/01/2022 indicada en el DICOMS
Contrato):

) .. Dia Mes Ao Dia Mes Afo

Periodo de pre.stamon del [En nimeros) {En letras) {En ndmeros) {En nimeros) (En letras) {En ndmeros)
Servicio: Del: Al:
{Solo en nimeros) 03 | emero 2022 31 enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

De acuerdo con el contrato por Servicios técnicos prestados en la Direccion de Comunicacion Social
del Ministerio de Educacion.

Le di cobertura fotografica a las actividades realizadas por funcionarios del Ministerio de Educacién y
estas fueron utilizadas en las redes sociales del Ministerio de Educacion.

Tomé videos y fotografias en diferentes actividades organizadas en el interior del Ministerio de
Educacion, asi como en el interior del pais a donde acudieron funcionarios de esta cartera.

Documenté con fotografias y videos los eventos donde participaron funcionarios del Ministerio de
Educacion tanto en la planta central como en el interior del pais.

Archive el material fotografico y audiovisual de los eventos a donde asistieron funcionarios del
Ministerio de Educacion, en un disco duro el cual es utilizado para realizar publicaciones a futuro de
las actividades cubiertas.

Edité las fotografias y videos tomados en las actividades cubiertas por el departamento de
Comunicacién Social del Ministerio de Educacion.

Acompafie a funcionarios del Ministerio de Educacion a diferentes actividades en la ciudad capital
como en el interior.

Cubri reuniones en la planta central donde participé la sefiora Ministra de Educacién, con personal de
la cooperacion internacional.

Proporcioné imagenes de las actividades cubiertas para poder utilizarlas en publicaciones en las
cuentas oficiales del Ministerio de Educacion.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web da! Sistema de Gestion de la Calidad son los docurnentos actualizados y contralados.



PLA-PLT-D1.02

%‘)} FORMULARIO

INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

........ Del proceso: Recursos Humanos | Coédigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 | Pagina 2 de 2

)
\F’lrr‘na del Contratado

R
1

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el

Dia (En numeros) Mes (En letras) Aifio (En numeros)

31 enero 2022

‘ /OZ Qe MD

LIC/ ~Nihén Jui eta Mendez Soto.

Nombre, firma y sello el Dirgctof de\la\/IDependenma 0 Avtqy 5?0 r.ﬁT
Licd. Julieto Méndey

Directorai
Direccién de Comunicacién Social

Ministerio de Educacién

\

Todus fos documentos que se encuentan en el Siio Weh del Sistema de Gestion dz I2 Calidad sen los docurentos actualizados y controlados.




PL-PLT-01.02

FORMULARIO
INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

A

AL Del proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 [ Pagina 1 de 2
0
Nombre completo de la persona contratada: | BENJAMIN PELAEZ MAYEN
Dependencia(l
Namero de 029-36-2022 Fecha del 31-01-2022 | 2 queesid DISERSA
Contrato: infarme: indicada en el
Contrato):
. . Dia Mes Afo Dia Mes Afo
Periodo de plte.StSCIOH del (En nimeros) (En letras) {En nlimeros) (En nitmeros) {En letras) (En numeros)
Servicio: Del: Al:

o3 enere 2022 31 enero 2022

{Solo en nimeros)

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Analizar situaciones de riesgo que puedan afectar la integridad de las personas y al patrimonio (bienes
e informacién} pertenecientes al Ministerio de Educacion.

Elaboracion para analisis del Coordinador de Servicios Generales, las consignas a los guardias de
seguridad.

Velar por la actualizacién de los parqueos, asi como de los cambios que se realicen.

Analizar los servicios, procedimientos y acciones que realiza la empresa de seguridad subcontratada
para la implementacion de las mejoras necesarias.

Elaboracion y disefio de los proyectos de seguridad, asi como su funcionamiento, conservacion y
aplicacion dentro de la planta central del Ministerio de Educacién por parte de la empresa subcontratada.

Verificar que la empresa de seguridad subcontratada esté debidamente homologada por los organismos
competentes en el pais.

Emitir informe de incidentes e indicadores de seguridad semanalmente.

Verificar periédicamente los arcos detectores y kit de panico instalados por la empresa subcontratada
de seguridad.

Desarrolio del plan de autoproteccion en él se incluirdn: Los planes de emergencia, contraincendios,
analisis de riesgos, evacuacion, etc. Utilizando todos aquellos medios técnicos y medidas organizativas
tendentes a la reduccién y eliminacion de todo tipo de riesgos para la seguridad de las personas y
patrimonio del Ministerio de Educacion, propuesto por la empresa subcontratada.

Cualquier otra actividad que le sea asignada por las autoridades superiores.

Todos los documentos gue se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son fos documentos aclualizados y contro dosaene -




PLA-PLI-CI1.0?

FORMULARIO
INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
Del proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 | . .Pagina2de2

) h!

[P~ 4/

Firma del Co;ﬁ’tratado

N
El presente informe ha sido re?tfi o cﬁe conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:
Dfa {En niimeros) / Mes (En letras) Ao [En nGmaros)
31 / enero 2022
o ) Pl iz,
Lic. Jorge Antonio Gabriel Ayala & %
Oirecci/br(de Servicios Administrativos S
- INSFERSA - Ny,

Non\Wo del Director de la Dependencia 6 Autorizador

Todos los decumentos que.se encuentran en &l Silio Web del Sistema de Gestion da la Calidad son los documentss actualizados y controlados.
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FORMULARIO
INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proceso; Recursos Humanos | Cédigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 | Péaginatlde1

Nombre completo de la persona contratada: | Jose Antonio Martinez y Martinez

Dependencia(l DIRECCION GENERAL DE
Numero de Fecha del 2 que estd COORDINACION DE
Contrato: 029-26-2022 informe- 31/01/2022 asignada en ¢l DIRECCIONES
' ' Contrato) DEPARTAMENTALES DE
' EDUCACION -DIGECOR-.
., o, Dia Mes Afio Dia Mes Afig
Periodo de pfe_sta(:ion del (En nGmeros) [En letras) [En ndmeros) {En nimeros) {En letras) {En nimeros)
Servicio: Del: ' Al:
{Solo en numeros) 03 Enero 2022 31 Enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Apoyo en el seguimiento a los procesos administrativo financieros, técnico pedagdgico de la Direccion Departamental
de Educacién de Zacapa.
a) Planificacion Anual de la ejecucién presupuestaria de la DIDEDUC de Zacapa en conjunto con /a
Unidad de Planificacion Educativa de la DIDEDUC, programando las diferentes actividades y metas
del afio 2022,
b} Monitoreo de Iz ejecucion presupuestaria de la DIDEDUC de Zacapa a través de la plataforma del
WEBPOA, analizando la ejecucion de lo programado en el mes de enero y cumplimiento de metas.
Seguimiento a la realizacion de analisis de riesgo de la Direccion Departamental de Educacidn de Zacapa para
asegurar la eficiencia en la implementacion de los procesos desconcentrados.
Apoyo a las rutas de accion que permitan que se desarrollen los procesos desde las diferentes dependencias del
Ministerio hacia la Direccién Departamental de Zacapa.
Apoyo en el monitoreo de procesos de la Direccion Departamentzl de Zacapa.
Realizacién de otras actividades designadas por |2 autoridad superior.
a8) Realizacion de la Agenda de Desarrollo Educativo del Departamento de Zacapa afio 2022,
Con Ia finalidad de establecer una ruta de acciones de trabajo educativo que conlleven a la mejora de
la educacion en el departamento de Zacapa, fortaleciendo la calidad educativa.

-

José.Antonio. M‘a\rtiﬁ'éz"y Martinez

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y

sella gl
Dia [(En nimeros) Mes (En letras) Ado (En nimeros)
31 Enero 2022
r 5 Bt T,

m
, 8%
- ;Uo ¥
.2 f
\\"\‘J\ WD i 15 i)

f

Licda. Marilyn W eska/lE_e,Bsannento Pal@mon“v-
Dlrectora de DIGECOR -




PLA-PLT-01.02

FORMULARIO

INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

ardupia de U ogiia |

eer =i Del proceso: Recursos Humanos | Cédigo: RHU-FOR-34 [ Versién: 2 | Pagina 1 de 1
Nombre completo de la persona contratada: | Claudia Stephanie Acevedo Zelada
Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta
Contrato: 029-44-2022 informe: 31-01-2022 asignada en el DIGEFOCE
Contrato):
. .. Dia Mes Afio Dia Mes Afio
Periodo de pre_stacnon del {En numeros) {En letras) {En nameros} {(En nimeros) (En letras) (En nimeros}
Servicio: Del: Al:
{Solo en nimeros) 4 Enero 2022 31 Enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Apoyo en la elaboracién y revisidn de Protocolo de Bioseguridad para el regreso a clases.
Analisis y elaboracién de Criterios Nutricionales para la modalidad entrega de alimentos vy
alimentos servidos del Programa de Alimentacion Escolar.

Disefio de propuesta de menus nacionales del Programa de Alimentacion Escolar.

Participacion y acompafiamiento al proceso de diagnostico sobre las competencias y acciones de
las Direcciones Técnicas, de apoyo y Departamentales de Educacion, que busca fortalecer areas
de trabajo en el marco de Ia Ley de Alimentacién Escolar y su Reglamento.

Apoyo en la elaboracion y analisis de documentos relacionados al Programa de Alimentacion
Escolar y a la Estrategia de Padres de Familia como Primeros Formadores en la Educacion de
sus Hijos.

Otras actividades relacionadas a la Ley de Alimentacion Escolar y su Reglamento, designadas
por la autoridad superior,

i =4 -

Firma del Contratado

sella el:

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y

Dia {En nimeros)

Mes (En letras) Afio (En nimeros)

31 Enero 2022

B ey
S “o
S 2
(‘5 DIGEFOCGE
V2 MINEDUC
1 et

7
) ups

L
2 o

MA. Lifiana Isabof Vengurs Ramgrez.

DIRECTORA, GENERA
. . DPIGEFOCE AL
Ministerio de Educ

acion

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestidn de Calidad son los documentos actualizados y controfados.
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FORMULARIO

INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
Del proceso: Recursos Humanos [ Cadigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 | Pagina 1 de 1

Nombre completo de [a persona contratada: | LICETTE DOLORES RAMOS CANO

. Dependencia DIRECCION DE
eroo? | 020422022 | Fechade 31012002 | (Zauessd SERVICIOS
' ' Contrato): ADMINISTRATIVOS
. ', Dia Mes Afio Dia Mes ARo
Periodo ge pr.e.stacnon del Del {En niimeros) {En letras) (En nﬂmeros‘;] Al : {En nimeros) {En letras) {En nitmeros)
ervicio: . . .
(So]o en nfjmeros) 03 ENERO 2022 kil ENERO 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

. Efectué atencién médica en consulta externa a 217 empleados de planta central del Ministerio de

Educacion y otras dependencias (DIDAI, DIGECADE, DIGEEX, DIGEESP, DIPLAN, DAFI, DISERSA,
DINFO, DIDEFI, DIDEMAG, DIGEPSA, DIAJ, DIDECOQ, DICONOME, DICOMS, DIGECOR, DIGECUR,
DIGEDUCA, DIGEMOCA, DIGEACE, DIGEBI, Y DIGEFOCE) se adjunta detalle de pacientes atendidos
durante el mes de Enero de 2022,

Efectué control de bitdcora de registro de pacientes o personal atendido con detalle de la enfermedad y
del padecimiento, medicamento, examen fisico y plan educacional de 246 enfermedades

Efectué estadistica de pacientes atendidos durante el mes de Enero 2022 con registro del tipo ;(
enfermedad.

Efectie inventario de medicamentos utilizados durante el mes de Enero 2022

I TSV )

Firma del Contratado

El presente informe ha sido redibido de co?ffmidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

\Dia (En nmeros) / }/ Mes (En letras) Afo {En numeros)

31 | Enero 2022
/- /]

/ ‘ f:f\f-UE!
Jorge Agono (Jabnel Ayala & %_

DIRECTOR : L TBERG
:Dirgleidn de Servicios Administrativos "\"‘“““‘ - -
: /DISERSA - M oS o0
: Nombre, firma y s€llo del Director de la Dependericia‘o Autortzac{g\g& ,,m
: i (‘0
N

Tados los documentes gue se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.




PLA-PLT-01.02

‘-li FORMULARIO
%{:} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
CRYrt ) De! proceso: Recursos Humanos | Cédigo: RAU-FOR-34 | Version: 2 ] Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Delmar Geremias Lépez Camposeco

Dependencia
Ndmero de Fecha del (la que esta Direccion de Auditoria
Contrato: 029-22-2022 informe: 31/01/2022 asignada en el Interna
Contrato):
. . Dia Mes Afio Dia Mes Ao
Periodo de pfe_stacmn del (En nimeros) (En letras) {En nmeros) (En ndmeros) (En letras) {En nimeros)
Servicio: Del: - Al:
(SO|0 en nﬂmeros) 03 enero 2022 31 enero 2022
Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia
1. Apoy6 en realizar la matriz de riesgos enfocados al Sistema Nacional de Control Interno
Gubernamental -SINACIG-.
¢ Evaluacion de Riesgos
» Establecimiento de posibles Respuestas al Riesgo.
e Evaluacién del Riesgo Residual
* Tolerancia al Riesgo
2. Participe en reuniones de trabajo de la Direccion de Auditoria Interna del Ministeric de
Educacion.
3. Atendi otras actividades requeridas por la Direccion de Auditoria Interna.

/Vmé%%b

tado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia deflo anterior, se firma y
sella el:

Dia {En numeros) Mes (En letras) Afio (En nimeros)

31 enero 2022

>y
s £ .‘,-‘ 0 Q_’V_ﬁﬂr“c PNaarnat’

@ sello de .ire?‘rér’d# la Dependenc;a_o_ uf

i -DiDAL-
0 ATIET

Todos los decumentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestidn de Calidad son los d_ocumentos actualizados y oonlrolgdos.
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f } FORMULARIO
42 INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

ilal grts e i 10N

e Del proceso: Recursos Humanos [ Cadigo: RHU-FOR-3¢ [ Version: 2 | Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | José Alejandro Davila Alvarez

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta Direccion de Auditoria
Contrato: 029-24-2022 informe: 31-1-2022 asignada en el Interna
Contrato):
. Y Dia Mes Ao Dia Mes Ano
Periodo de pr.e.stacmn del {En nameros) (En letras) {En nimeros) (En ntimeros) (En letras) (En ndmeros)
Servicio: Del: Al:
(Solo en numeros) 03 enero 2022 31 enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Apoye en elaborar La Matriz de Evaluacion de Riesgos para el ejercicio fiscal 2022, de la Direccion de

Auditoria Interna del Ministerio de Educacién, conforme al Sistema Nacional de Control Interno
Gubernamental.

2. Apoye en prestar asesoria y acompafiamiento en entregas de cargo de funcionarios de unidades
gjecutoras del Ministerio de Educacion.

3. Atendi otras actividades requeridas por la Direccién de Auditoria Interna.

\Eirrfia del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes {En letras} Ario (En nameros)

31 Enero 2022

Lida, fofiy Victayia Yeindn ez
rORA

W b Ialornn -DUDAL
NomWeLDtrs?’c’ﬁ dé’ la Dependenma 0 Autonzadorvc wckin

il 1
Aol

Todos los documentos que se encueniran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados ¥ controlados.
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\2‘2 FORMULARIO
i(( INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

ror v Del proceso: Recursas Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 [  Version: 2 | Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Byron Roberto Ramirez Velarde

- | Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta Direccién de Auditoria
Contrato: 029-55-2022 informe: 31/01/2022 asignada en el Interna
Contrato):
. Dia Mes Afo Dia Mes Afo
Periodo de pfe_stauén del (En nimeros) {En letras) (En ndmeros) (En admeros} {En letras) (En nameras)
Servicio: Del: Al:

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Brindar apoyo en las auditorias de caracter administrativo, flnanuero de gestiéon y operacional en las unidades
ejecutoras y/o dependencias que sean asignadas.

- Apoyo en el planteamiento de objetivos de las auditorias programadas de riesgos a realizarse en el afio 2022.

2. Apoyar en la labor de los distintos auditores internos y personal que opere a nivel de auditoria interna en las
distintas dependencias del Ministerio de Educacién.

-Apoyo a auditores del rengldn 029 en la determinacidn de los riesgos que pueden afectar el que hacer de la
Direccion de Auditoria Interna.

-Acompafamiento en la entrega y recepcion de cargo de la subdireccion de auditoria interna.

3. Asesorar y apoyar en la Direccion de Auditoria.

- Apoyo en la revision y analisis de 106 documentos que estdn pendientes de tramite, por parte de la
subdireccion, para ser reasignados.

- Apoyo en la asignacion de auditorias a realizar por parte de los auditores.

4. Brindar apoyo en las auditoras de caracter administrativo y financiero, de gestién y operacional en las unidades
ejecutoras y/o dependencias que sean asignadas,
-Revisién de los informes de auditorias y oficios de notificacion.

Eirrfia d:el Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia {En numeros) Mes (En letras) Aflo (En nimeros)

31 Enero 2022

f.,?,Lﬂ(é fa Yictosis Honda Téres.

.i}.ii RO,

”“’”‘%Utorl%’édor erpn -DIDA-
Riiadatorie (e Bducaclén

Todos los decumentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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¢ Nk FORMULARIO
31 INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

LIt Del proceso: Recursos Humanos [ Cddigo: RHU-FOR-34 |  Version: 2 | Pagina 1de 1

Nombre completo de la persona contratada: | HECTOR AUGUSTO LOPEZ ORTIiZ

Dependencia .
Numero de Fecha del (la que esta DIRECCION DE
Contrato: 029-23-2022 informe: 31-01-2022 asignada en el AUDITORIA INTERNA

Contrato):

, . . Dia Mes Ano Dia Mes Ao

Periodo de p:te_stamon del (En nimeros) (En letras} {En nimeros) (En ndmeros) (En letras) (En ndmeros)
Servicio: Del: Al:
{Solo en nimeros) 03 ENERO 2022 3 ENERO 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Realicé otras actividades designadas por la autoridad superior;
» Cuestionarios de contro! interno de acuerdo a las auditorias programadas para el afio 2022, segin Plan
Anual de Auditoria de la Direccion de Auditoria Interna -DIDAI-, del Ministerio de Educacion.

kAL

~ " ‘Firma derCon%@tado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Bia (En nimeros) Mes (En letras) Afio (En numeros)

31 ENERO 2022

Lieds, Fofia Vicioria Vongin Cérer
PRECTORA

a _:%{jcs Q2D Birezelon de Auditoris lnierna -DIDAL-

Nombre \irmia y stllo dei Director df la Dependencia o Rlifoizadordecaen

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los decumentos actualizados y ceatrolados.



PLA-FUI-01.02

iu,‘.ﬁ_y INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
s De! proceso: Recursos Humanos [ Cédigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 | Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona . . . .
P P Siomara Noemi Monzdn Gomez

contratada;
Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta Direccion de Auditoria
Contrato: 029-25-2022 informe: 31-01-2022 asignada en el Interna
Contrato):
. . Dla Mes Afio Dia Mes Afo
Periodo de p(egtac1on {En ndmeros) {En letras) (En ndmeros) {En ndmeros) [En leiras} [En nimeros)
del Servicio: Del: Al:
(5010 en nameros) 03 enero 2022 N enaro 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Realicé actividades designadas por la autoridad superior.

a) Analisis de los 5 Componentes de Control Interno: a) Entorno de Control y Gobernanza;
b) Evaluacién de Riesgos; c) Actividades de Control; d) Informacion y Comunicacion; y e)
Supervision.

b) Elaboracion de cuestionarios de las auditorias: a) Inventario y almacén, Auditoria de Cumplimiento
Actualizacion de datos y Auditoria de Programas de Apoyo, correspondientes al Plan Anual de
Auditoria en funcién de la matriz de evaluacion anual.

¢) Propuesta de programas de auditoria.

2. Participé en reuniones de trabajo en Direccion.

?’ del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En [etras) Afio (En numeros)

31 enero 2022
N -

e, ufis Vicsarie Monsdn €ier

BELEIEN

ombr firma y ello del Direg e ié)Dependencia;giﬁy‘;t‘pﬁ,uzﬁgg‘gﬁm Tnlerna DUDAL
" Rz aterio e Sdscpelda

Todos 105 documentos que se encueniran en ¢l Sitio Web def Sistemna de Gestion de Calidad son los documentos aclualizados ¥ conlrolados.



PLA-PLT-05.02

FORMULARIO

INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES {

Wty g o e
.........

Del proceso: Recursos Humanos

|  Codigo:

RHU-FOR-34 |

Version:

| Pagina 1 de 2

Nombre completo de la persona contratada:

Sandra Patricia Azurdia Morales

Dependencia
Numero de Fechaldel (la que esta Direccién de Planificacion
Contrato: 029-47-2022 informe: 3110172022 asignada en el Educativa -DIPLAN-
Contrato):
. . Dia Mes Afo Dia Mes Afio
Pericdo de pr.e'staCIon del (En ndmeros) {En letras) [En nimeros) {En ndmeros) {En letras) (En nitmeros)
Servicio; Del: Al ,
(SO!O en nL'Jmeros) 03 ENERO 2022 31 ENERO 2022

Actividades ejecutada

5 conforme al contrato y términos de referencia

INT

En el marco del Préstamo BID-361
componente denominado “Habilitac

'ORME DE ACTIVIDADES

8/0C-GU “Mejoramiento de la Cobertura y Calidad Educativa”,
ion y remozamientos de centros escolares”, se tiene previsto

ejecutar 5,250 remozamientos, para el efecto se preparé el taller para identificar areas de mejoras,

con la participacion del personal f
propdsito del mismo es contar con
factores que afectan la ejecucion
esperado es la construccidon He un g
minimizar el plazo para efectuar los
Participacion en la revision del Plat
Mejoramiento de la Cobertura y Cal
la propuesta del Contrato Modificat
viabilidad mediante la aprobacion

Estado para el Ejercicio Fiscal dg
Congreso de la Republica, publica
articulo 74. Modificacion a Contratc
asignados para realizar remozamie

rofesional, técnico y financiero involucrado en la tematica. El
insumos para la construccion de una matriz que contenga los
y las correspondientes medidas correctivas, el resultado final
roceso que genere impactos positivos de tal forma que se logre
remozamientos en los establecimientos educativos.

Operativo Anual POA 2022 del Préstamo BID-3618/0C-GU “
dad Educativa”, incorporando los compromisos establecidos en
crio solicitado por el Ministerio de Educacién, los cuales tienen
e la Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del
s mil veintidéds, por medio del Decreto Numero 16-2021 del
L'io en el Diario de Centro América el 3 de diciembre de 2021,
s de Préstamo Externos, con el fin de incrementar los montos
ntos en escuelas publicas de diferentes niveles educativos.

Participacidn en la propuesta de aj

ste de metas fisicas y financieras de! Préstamd BID 3618/0C-

GU “Prograrma de Mejoramiénto de la Cobertura y Calidad Educativa”, la cual debe presentarse al

Congreso de la Republica de Gua
nuevas metas de los componentes

Preparacion de la propuesta de inte

considera acciones previas para cg

- : ! .

Publica Internacional para la adquis
\

emala y al Ministerio de Finanzas Publicas, para viabilizar las
del prestamo referido.

rvenciones de modulos educativos prefabricados fase I, la’cual
ntar con todos los insumos para el lanzamiento de la.kicitacion
icion e instalacion de 225 médulos.

<

Todos los documentos que se encuentran en el ¢

ilic Weh del Sistema de Gestion da Calidad son los dagfnentos getualizados y canlrolados.




PLA-PLI-01.02

INFORME DE ACTIVIDAD

FORMULARIO
ES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proceso: Recursos Humanos

| __ Cédigo: RHU-FOR34 | Version: 2 |  Pagnazde?

Coordinacion del proceso de revisid
prefabricados, para la obtencion de

Participar en reuniones con repre
establecimientos educativos: San |
Méndez Montenegro y San iMiguel
para la ejecucidn del proyecto “Coc

-

]

Participacion en diversas refunione
Subdireccion de Planificacitl'nn de
Externo de la Direccion de Planifig

. . |
diversos temas relac:[onadosl, cone

Brindar acompafamiento técnico
para la elaboracién del Planide Tr

n de especificaciones técnicas y planos de maodulos educativos
una propuesta mejorada.

sentantes de la organizacién GenteGas y Directores de los
rniguel Escobar, San Lorenzo E! Cubo, Santiago Zamora, Mario
Duefias, ubicadas en Sacatepéquez, para coordinar acciones
inas Limpias".

la Subdirectora de Planificacién de Infraestructura Educativa,
bajo 2021-2022.

»s con Autoridades del Despacho Superior, funcionarios de la
Infraestructura Educativa, Asesoria Juridica y Financiamiento
acion Educativa, todas del Ministerio de Educacioén, para tratar
manejo de la infraestructura educativa.

|

bJ@J\"ﬁ\

Firma del Contratado\

El presente informe ha sido recibido de d
sella el: '

onformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma vy

Dia (En niimeros)

Mes (En letras) Afio (En nimeros)

31

ENERO

2022

Nombre, firma y sello del Director de la Dependencia o Autorizador\ I
M.A. Pilar Yela He Villatoro/Directora DIPLAN Sorenns

Todos los documentas yue se sncueniran en eliSitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los dogumentos actualizados y controlados.




PLA-PLT-01.02

{ >I‘ FORMULARIO &7 %&.F & W)
Wl > INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOQOS (029)

....... Del proceso: Recursos Humanos | Cédigo: RHU-FOR-34 i Version: 2 | Pagina { de 1

Nombre completo de la persona contratada: ||José Andrés Meneses Ramos

Dependencia
Numero de Fechaldel {la que esta Direccién de planificacién

Contrato: 029-45-2022 informe: 31-01-2022 asignada en el educativa ~DIPLAN-
. Contrato):
¢ . .. Dia Mes ARo Dia Mes Afio

Periodo de pfe_stacmn del [En nimeros) [En letras) {En ndmeros} {En nimeros} (En letras) [En nOmeros)
Servicio; Del: Al:
{Solo en nimeros) 03 Enero 2022 31 Enero 2022

Actividades ejecutadag conforme al contrato y términos de referencia
1. Seguimiento a base de datos para [levar control de oficios enviados a UCEE de l0s afos 2021 y 2022,

2. Notas para atender solicitudes de YCEE para determinar viabilidad de proyectos de: Mejoramiento de 4
establecimientos del departamentg de Baja Verapaz; Ampliacian de 2 establecimientos de Quiché;
Remozamiento de establecimientos de Alta Verapaz y Zacapa y Construccion de Escuela Bicentenario
del departamento de Guatemala.

3. Notas a direcciones departamentales de Santa Rosa, Petén y Chimaltehango para solicitud de
informacion para generar expedigntes previo a solicitar a UCEE intervencion en establecimientos
educativos de dichos departamentds. '

4. Proceso de induccion sobre el funcipnamiento y desarrollo del programa "Educacion Rural en Guatemala,
PROEDUC IV" mediante lectura y gnalisis del Manual Operativo del programa.

5. Proceso de induccion mediante lectura y analisis del Contrato de Aporte Financiero celebrado entre KFW
y el Gobierno de Guatemala.: :

6. Proceso de induccion mediante Iectrxra y analisis del Acuerdo Separado PROEDUC IV relativo al Contrato
suscrito entre KFW y el Ministerio de Educacion.

7Fi;rfaa del Contratado

El presente informe ha Wecibi o de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo. anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) ) Afo [Ep nimeros}

31 Enero 2022

Nombre, firma y selld del Director de la Dependencia o Autoriza
M.A. Pilar Yela dq Villatoro/Directora LCIPLAN -

Todos los documentos que se eneuentran en el Sifio Web del Sistema de Gestion de Catidad son os docimenlos aclualizados y conlrolwdns,




PLA-PLT-0102

FORMULARIO '
INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proceso: Recursos Humanos | Cédigo: RHU-FOR-34 | Versién: 2 | Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona

contratada: Isabel Marisol Chivez Raymundo

Depéndencia
Numero de

Contrato: 029-48-2022

Fecha del
informe:

31 de Enero

(la que esta
asignada en el

Contrato):

Direccidon de Asesoria
Juridica

Periodo de prestacion

del Servicio:

Del;

Dia Mes

{En ndmeros)

(En letras)

Aflo

(En nameros)

Dia

Mes Afo

Enerc

(Solo en numeros) 3

2022

Al:

{En niimeros)

(En letras)

{En niimeros)

3

Enero

2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

v

Se procedit a la revision y analisis de los proyeclos siguientes para consideracion de Ia Direccion de Asesoria Juridica, Ministerio de Educacion:

Andlisis de la delegacion de Abogado para evacuar audiencia y Proyecto de Acuerdo Ministerial No. 3496-2021, para el seguimiento del Juicio|
Ordinario Laboral, demanda pago de indemnizacion Promovido por Ana Floridalma Santay Tzicap, departamento de Quelzaltenango.

Evaluacién de Providencia, que contiene diligencias de reinstalacion, en Juicio Ordinario Laboral, Promovido por Maria Teresa Rodriguez.
Calderon de Vasquez, demanda pago de indemnizacion por jubilacién, Departamento de Guatemala

Revision de Providencia remitir a la Departamental de Educacion de Guatemala Oriente del Ministerio de Educacion, que conlleva Accign de
Amparo interpuesta por Elmer José Pinzon Rodriguez, en representacion del menor José Cardoza Andrés Pinzén.

Revision de Juicio Crdinario Laboral No. 01173-2021-08834, promovido por Silvia Bealtriz Solorzano Hernandez de Pineda, donde solicita pago
de prestaciones al Minislerio de Educacién, presentado anle el Juzgado Séptimo Pluripersonal de Trabajo y Prevision Social. ’

Evaluacion de Proyecto de Acuerdo Ministerial para ia destitucion con causa justa sin responsabilidad para ¢l Estado al servidar Publico Juan
Gabriel Ramirez Aldana, en el Puesto Profesor Titulado, departamento de Chiquimula.

Revision de Proyeclo de Acuerdo Ministerial para la Desfitucion con causa justa sin responsabilidad para el Estado a la servidora Publica Krisna
Zuselly Mollinedo Asig, Puesto Director Profesor Titulado, departamento de Peten.

Revision de expediente, incidente de reinstalacion No. 01173-2018-01037, de la sefiora Maria Magdalena Aja Upun, asi mismo conlleva datos|
de las prestaciones a pagarle, salarios caidos entre ofros.

Verificacion de expediente 01173-2015-07214, en contra de! sefior Cresencio Punay Noj, donde se inicia formulacion de cargos por la

inasistencia a sus labores para 1a cual fue nombrado, departamento de Guatemala,
//ﬁ“'}éj

Firma del Contratatliy DE ED, o pe NOWE:
mrm—— il It %f%ﬁ‘)ﬁ W‘M’\ ;
2o La o - . . LROIREEE
El presente informe ha sido recibido de coﬂéﬁd&d '?Eagg\%qgon, para constancu-z‘dglgf___mter}of;.ge-ﬁ\rﬁna y _Séf?a el o N ‘lﬁ'il)( \
Dia (En niimeros) /‘.':‘?(*:" ,;g;-_‘ E.\j,‘y:"a_: 0\ /Mes(En tras) I / // ' \ \ lﬂﬂEi\'ﬂ‘xr‘uﬁ%A B
ST G R by ' - P
3 RisASkm ) 7 7))/ RN

T AR
P Lic. Manrig Aeiiando Gonzdlez Santos

Nombre, firmia y sello del Dird¢{o7 de la Dependefieiald Autori:aq:d?%i 6n do Aesry Juidiza

Nop =/
) -
Wenan, LT

Ministerio de Fducacion

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestian de Calidad son los docufientos actualizades y controlados.



PLA-PLT-01.02
_1 j FORMULARIO

~ INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
’ Del proceso: Recursos Human [ Cddigo: RHU-FOR-34 | Versibn: 2 | Pagina 1 de 2

v-ulr> -ll-um-

Nombre completo de [a persona contratada: | | Leonel Galan Paniagua

b - Direccion General de
Contrato: 029-14-2022 nfolme: 31/01/2022 asignada en el Direcciones
Contrato): Departamentales de
Educaciéon —DIGECOR-
B . Dia Mes Afo Dia Mes Afio
Periodo de p(e.StaCIOn del {En numeros (En Jetras) (En nimeros) (En nOmeres) {En letras) (En nimeros}
Servicio: Del: Al
(Solo en nimeros) 3 enere 2022 31 enero 2022

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades realizadas durante el mes de Enero:
A. Asistir a reuniones interna y externas programadas por €l Ministerio de Educacion, en temas de
Gestion Integral de Reduccion de Riesgo de Desastres y la incidencia en el sector educativo.
Apoyar en brindar |insumos técnicos tematicos y técnicos operativos en las reuniones de
actualizacion de la Politica Nacional de Gestion Integral de Reduccion del Riesgo a Desastres

B. Brindar, dar acompanamiento y asistencia técnica en las diferentes acciones que se desarrollan
en materia de gestion integral de riesgo.
Apoyar y concluir lal aitima revision para sus modificaciones del Kit de Herramientas de la Guia
Escolar de Respuesta, con la inclusion de la linea de Accion Numero 1 la Linea Curricular.
Coordinar con la DIGECUR las reuniones con el diagramador para que las Gltimas modificaciones
del Kit de Herramientas de la Guia Escolar de Respuesta

C. Brindar asesoria en temas técnicos sobre la Gestion Integral de Reduccién del Riesgo de

Desastres. ’

Coordinar una revisipn ocular de [as rutas de evacuacion, como parte del trabajo de verificacién del

Plan de Evacuacién|de la Sede Central del Mineduc, que se realiza con la Direccion de Servicios
Administratives —DISERSA-.

D. Brindar acompaiiamiénto técnico en las diferentes acciones que se desarrollan de Gestion
Integral de Riesgo.
Apoyar con la elaQoracion diaria de los reportes de albergues, presentado de forma digital,
atendiendo enviados a la Direccion General de Coordinacién de Direcciones Departamentales de
Educacion -DIGECOR- y Vicedespacho Técnico.
Elaborar presentaclones de monitoreo preventivo sobre amenazas naturales, dirigido a los
Directores Departamentales de Educacion y asistentes.

E. Dar Acompaiamiento| a la Direccién de Servicios Administrativos -DISERSA- en la Linea de
Accion del Plan Institucional de Respuesta del Acuerdo Ministerial No. 247-2014 el sistema de
Gobernanza en la Gestién de riesgo y Desastres para la Seguridad Escolar en la implementacion
y apoyo en la ejecucidn del Plan de Evacuacion de la Sede Central del Ministerio de Educacién.

Apoyar en la planifi acion de la primera reunion del afio para el seguimiento de acciones para la
gjecucion y seguimiento del Plan de Evacuacion de |la sede central del MINEDUC

F. Brindar acompafiamiento técnico al sistema de gobernanza en la gestion de nesgo y desastres
para la seguridad escolar sistema.
Coordinar fas primefas reuniones de empoderamiento de! Sistema de Gobernanza con las 4 lineas
de accion y sus eje transversales.
Participar en la primera reunion del afio en seguimiento al empoderamlento de del Sistema de
Gobernanza.
Preparar presentacion sobre el sistema de gobernanza en la gestion de rlesgo y desastres para la
seguridad escolar sjstema.

y Tedos los documentos que se encuentran en LI Sitio Web def Sistemz de Geslion de la Calidad son los documentos aciuatizados y contictades.



PLA-PLT-C1.02 % T '

) FORMULARIO L s s

X‘Q”}'v INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALE S’CON"FkAETFAD@S (029)
Ao ge fgeacite Del proceso: Recursos Humanoes |  Cédigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 | Pagina 1de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Alexandro José Giron Guzman

Dependencia

Ng(;r::rr:tg:e 029-49-2022 Fecha del 31-01-2022 (la que esta Direccion de Recursos

informe: asignada en el Humanos
Contrato):

Periodo de prestacion del
Servicio: Del: Al
"(Solo en numeros) 03 enero 2022 3 enero 2022

Dia Mes Afio Dia Mes Afio
(En numeras) (En letras) (En nimeros) {En nimeros) {En letras) {En nimeros)

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Asesorar en el seguimiento y diligenciamiento oportuno de los diversos requerimientos realizados por el Despacho
y Vicedespachos ministeriales, si como de entres fiscalizadores entre ellos, el Congreso de la Reptblica, Contraloria
General de Cuentas y demas dependencias del Ministerio, para que se cumplan con la informacion y plazos
establecidos;

Brindar asesoria y acompaiiamiento en los procesos de convocatoria del Ministerio que conlleve a una eficiente y
cportuna dotacion del recurso humano;

Asesorar a la DIREH para implementar procesos de control interno y seguimiento a las acciones para [a acupacion
de plazas docentes con cargo a los renglones de gasto 011 personal permanente y 021 personal supernumerario;
Asesorar y analizar los instructivos, reglamentos, circulares, procedimientos, Acuerdos etc. que en materia de
recursos humanos se han emitido y presentar sus propuestas de mejora, orientados a facilitar y optimizar los
procesos internos;

Brindar asesoria para el desarrollo e implementacion de procesos informaticos que coadyuven al logro,
modernizacion y facilitacion de los diferentes procesos en materia de recursos humanos:

Asesorar con la recopilacion y analisis de la documentacion de ias unidades administrativas gue intervienen en los
procesos de recursos humanos;

Asesorar con la propuesta e implementacion de proyectos de beneficio de la satisfaccion e identificacion de personal
a la institucion;

Brindar asesoria para la identificacién de los principales nudos y factores que dificultan una buena gestion de
resultados en materia del recurso humano del Ministerio:

Asesorar y participar en reuniones de trabajo con Subdirectores, Jefes y Coordinadores de Ia Direccion de Recursos
Humanos para coadyuvar al logro de los objetivos institucionales;

Otras actividades que, en materia de los servicios profesionales que se brindan, fueron solicitadas por la autoridad
superior.
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El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el: ]

Dia (En niimeros) Mes [En letras) Afio (En numeros) Yo

enero 2022

M.A. Judy Marroquin de Manzo . .
Directora de Recursos Humél}os . s
Ministerio de £ducacion






