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Nombre completo de la persona contratada: | William Marino Alay Garcia

Dependencia
Niimero de Fecha del (la que esta Vicedespacho
Contrato: 029-8-2021 informe: 30/11/2021 asignada en € Administrativo
Contrato):
. . Dia Mes Afio Dia Mes Afio
Periodo de pre_Sta(;lon del {En nameros} (En letras) {En ndmeros) (En aimeros} (En lotras) (En numeros)
Servicio: Del: Al
(SOIO en numeros) 2] Noviembre 2024 30 Noviembre 201

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Realizar servicios tecnicos de seguridad en el Vicedespacho Administrativo, del Ministerio de Educagion.
Realizar revisiones constantes del funcionamiento y mantenimiento de vehiculos asignados al
Vicedespacho Administrativo,

Brindar acompafiamiento a la sefiora Viceministra Administrativa, segun programacion de agenda,
durante el presente mes.

Velar por el buen funcionamiento del equipo de seguridad asignado al Vicedespacho Administrativo.

Firma dfl Contratado

pEQRID POR: 4
El presente informe ha sido recibide de conforrrri‘d?{r'satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el

Dia {En ndmeros} Mes (En letras) Ao {En nimeros)

30 Noviembre 2021

|cemm|s a Admiffistrativa
Ministerio de Edycacién
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glgrz?rggzé:;mpleto de la persona Erick Mauricio Fuentes Leiva
Dependencia
Numero de Fecha det {la que esta Vicedespacho
Contrato: 029-10-2021 informe:; 30.11.2021 asignada en el Administrativo
Contralo).
. . Dia Mes Afta Dia Mes Afio
Periodo de pre_stamén del {En niimeros) {En letras) {En niimeros) [Er nimeros) {En letras) {En nimercs)
Servicio: Del: Al:
(SOID en m’:meros] 01 Moviembre 20214 30 Noviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

¢ Asesorar en la revision sobre el cumplimiento del control interno y comunicar a la Viceministra
Administrativa de las irregularidades o infracciones que se comprueben.

* Realizar sugerencias y recomendaciones que estime conducentes para el eficiente manejo y
administracion de los recursos y para corregir y subsanar irregularidades.

¢ Analizar y recomendar los procesos administrativos y legales de Compra Directa, Cotizaciones y
Licitaciones; asi como verificar el flujo de expedientes para pago y traslado de copias de contratos
administrativos a donde corresponde.

+ Asesorar al Departamento de Compras para que cumplan con los procedimientos establecidos en la
adquisicion de bienes y servicios de conformidad a la Ley de Contrataciones del Estado.

+ Efectuar evaluacién preliminar del control internc de las areas de adquisiciones y contrataciones
establecido para realizar compras Directas, Cotizaciones y Licitaciones.

+ Verificar el adecuado cumplimiento de las normas, leyes, reglarentos y ofros aspectos legales
aplicables.

e \Verificar el seguimiento a las recomendaciones de informes de auditorias anteriores.

» Realizar otras actividades designadas por la autoridad superior. Tal como se describen a
continuacion:

» Apoyo en el Vicedespacho Administrativo en revision de informacion requerida por el diputado Juan
Carlos Lucero, por medio de oficio No. 283-2021/DIP.JR/ab, de fecha 14 de octubre de 2021, en
relacion con la Convocatoria de Directores Departamentales de Educacién a nivel nacional, posterior
a la revision se concluyd en el traslado correspondiente de lo requerido al Sr. diputado.

* Revision de Reprogramacion Presupuestaria, solicitada por la Direccién de Recursos Humanos
-DIREH-, con la finalidad de reprogramar el renglon de gasto 029 “Otras remuneraciones de personal
temporal” para el ejercicio fiscal 2021, por la cantidad de Q. 7,800,000.00, posterior a la revision se
concluyd en el trastado a la Direccidn Adquisiciones y Contrataciones del Ministerio de Finanzas
Publicas.

Todos los decumentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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* Revision de Reprogramacion Presupuestaria, solicitada por la Direccién de Planificacién Educativa
-DIPLAN-, con fa finalidad de efectuar una readecuacion presupuestaria y de metas fisicas a nivel de
centro de costo, en el marco del contrato de préstamo para el Programa de Mejoramiento de la
Cobertura y Calidad Educativa BID 3618/0C-GU y el Plan Operativo Anual 2021, segun Resolucion
No. DIPLAN-P-533-2021, posterior a la revision se concluyo en el trastado a la Direccién de Crédito
Publico del Ministerio de Finanzas Publicas.

* Apoyo en el Vicedespacho Administrativo en revisién de informacion requerida por la diputada Ligia
Hernandez Gomez, mediante oficio BMS-256-2021-LH/alsd de fecha 20 de septiembre de 2021,
referente a maestros denunciados por violencia sexual, posterior a la revision se concluy6 en el
traslade correspondiente de lo requerido a la Sra. diputada.

* Revision de Modificacion Presupuestaria, solicitada por la Direccidn de Servicios Administrativos
-DISERSA-, Direccidn General de Educacion Bilingite Intercultural -DIGEBI-, Direccidon General de
Acreditamiento y Certificacién -DIGEACE, con la finalidad de readecuar sus asignaciones
presupuestarias vigentes, correspondientes a gastos de funcionamiento, servicios de educacion
bilinglie intercultural, textos escolares impresos, la cual haciende a la cantidad de Q. 329,716.00,
segun Dictamen de Modificacion Presupuestaria No. 103 de fecha 22/1 0/2021, posterior a |a revision
se concluyé en el traslado a la Direccidn Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas
Publicas.

* Revisién de Modificacion Presupuestaria, solicitada por las Direcciones Departamentales de
Educacion de El Progreso, Chimaltenango, Escuintla, Quetzaltenango, Huehuetenango, Petén,
Izabal, Guatemala Norte y Guatemala Qccidente, con la finalidad de modificar las asignaciones
presupuestarias correspondientes a becas de Educacion Especial, Bolsas de Estudio, Servicios de
Monitores y Verificacion de la Calidad Educativa, asi como los Programas de Apoyo, la cual haciende
a la cantidad de Q. 544,373.00, segUn Dictamen de Modificacion Presupuestaria No. 101 de fecha
21/10/2021, posterior a la revision se concluyo en el traslado a la Direccion Técnica del Presupuesto
del Ministerio de Finanzas Publicas.

* Apoyo en el Vicedespacho Administrativo en revisién de informacion requerida por el diputado José
Alberto Sanchez Guzman, por medio del oficio Ref. 246-2021JASG/ls, en relacion con el pago de un
grupo de maestros por concepto de ascenso escalafonario contenido en el decreto legislativo 1485,
posterior a |a revisién se concluys en el traslado correspondiente de o requerido al Sr. diputado.

* Apoyo en el Vicedespacho Administrativo en revision de informacién requerida por el diputado Aldo
Davila Morales, por medio del oficio Ref. 04-2021ADM/Ipo, de fecha 08 de octubre de 2021, con
relacién a las contrataciones del personal, posterior a la revisién se concluyé en el traslado
correspondiente de io requerido al Sr. diputado.

e Apoyo en el Vicedespacho Administrativo en revisién de informacién requerida por la diputada
Marleni Lineth Matias Santiage, mediante oficio Ref841-10-2021MLMS/mdgf de fecha 11 de octubre
de 2021, referente a informacién del Seguro Médico Escolar y al remozamiento de Escuelas en el
departamento de Baja Vierapaz, posterior a Ia revision se concluyd en el traslado correspondiente de
lo requerido a la Sra. diputada.

* Revision de Oficios del No. DAFI-DT-2089 al No. DAFI-DT-2093, con la finalidad de solicitar al
Director Técnico del Presupuesto, la autorizacién de cuota financiera normal para el mes de
Noviembre 2021, posterior a la revision se concluy6 en el traslado al Ministerio de Finanzas Publicas.

Todos los documentos que ss encuentran en ¢l Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad s0n |os documentos actualizados y controlados.
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+ Revision de oficic No. VDA-1464-2021, con la finalidad de solicitar al Sefor Ministro de Finanzas
Publicas se someta a opinién de la Direccidon de Asesoria Juridica de ese ministerio el Oficio No.
2725 de fecha 6 de octubre de 2021, concluyendo en el traslado del oficio a Finanzas Publicas.

« Apoyo en el Vicedespacho Administrativo en revisién de informacidn requerida por el diputado Erick
Geovany Martinez, por medio del oficio 54-2021 EM/LE, de fecha 12 de octubre de 2021, en relacion
con la convocatoria de centratacion docente con cargo al rengldon presupuestaric 021 “Personal

Supernumerario”, posterior a la revision se concluyd en el traslado correspondiente de lo requerido
al Sr. diputado.

Firha del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma
y sella el

Dia {(En nameros) Mes (En letras) Afio (En nismeros)

30 Noviembre 2021

Nombre, firma y sello d¢l Dire orLdg”Ia eperdencia o Autorizador

M.S¢.Maria delRosario Balc
Yiceministra Admigi
inisterio ducacién

Todos los documentos que se encuentran en i Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada:  [Isabel Marisol Chiavez Raymundo

Dependencia (la Direccién de Asesoria
Ndmero de Fecha del ; rue esta Juridi
029-962-2021 , . uridgica
Contrato: 9-962-202 informe: 80 de noviembre asignada en el
Contrato):
. L Dia Mes Afo- Dia Mes Afio
Periodo ngﬁFe'StaCIon del Del {En numeros) {En fetras} (En nﬁméros) Al (En niimeros) (En lotras) {En numeras}
1o (e : H
{SO[O en numeros} 2 Noviembre 2621 30 Noviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Se procedit a |a revision y analisis de los proyectos siguientes para consideracion de la Direccion de Asesoria Juridica, Ministeric de
Educacion:

< Analisis de 'expediente de Recursos de Revocatoria.

“ Andlisis de expediente para autorizar a Procuraduria General de la Nacion -PGN-, que plantee la accion
de Constitucional de Amparo en contra de !a resolucion de fecha 10 de enero 2020.

< Andlisis de expediente donde el Consejo de Adopciones solicita audiencias a la sefiora Ministra de
Educacion,

% Andlisis de expedientes de dos proyectos de ampliacion de dos escuelas de Ia Direccién Departamental
de Educacién del departamento Retalhuleu.

* Anaiisis de expediente presentado por la Direccién Departamental de Educacién de Chigquimula, donde se

solicita mobiliario para dos establecimientos oficiales.

< Andlisis de expediente que contiene seguimiento para 22 plazas en diferentes especialidades, para el
departamento de Santa Rosa.

< Analisis de expediente de Juicio ordinario Laboral por prestaciones péstumas.
“ Andlisis de convenio de cooperacion entre Ministerio de Educacion a través del Viceministerio de
Educacidn Bilingie e Intercultural y Universidad de San Carlos de Guatemala.

*+ Anaiisis de la delegacién de Abogado para evacuar audiencia del Juicio Ordinario Laboral promovido por
Thelma Yolanda de Leén. ]

“Fifma el Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

| .
. Dia (En nameros) *' Mes [En letras) Afio {En nimeros)

Noviembre 2021

Lic. Memuel Fermenrie € cmrdler Santos
‘ DIRE.
Direccion de 22 . Jyridica
Miristerio de b, ncidn

-

Nombre, firma y sello del Director de Ia'De”pendencia 0 Autorizador

Todos los documentos que se encuentran en &l Sitio Web del Sistema dz Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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EAT 1)
Nombre completo de la persona contratada: | Sandra Patricia Azurdia Morales - %}
¢ Dependencia -
Namero de Fecha del (la gue esta Direccion de Planificacion
Contraio: 029-670-2021 informe: 3011172021 asignada en el Educativa -DIPLAN-
Cantrato):
. Dia Mes Aflo Dia Wes ARo
Periodo de pr_e_stamén del (En nomeros) {En letras) {En nameros) (En nidmeros) {En letras) {Er nameros)
Servicio; Del: : Al:
(Solo en numeros) i3] NOVIEMBRE 2021 7 an NOVIEMERE 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y terminos de referencia
INFORME DE ACTIVIDADES

1. Reunion con funcionarios de la Direccién de Desarrollo y Fortalecimiento Instifucional (DIDEFI), Unidad
Ejecutera de Infraestructura del Préstamo BID-3518/0C-GU “Mejoramiento de la Cobertura y Calidad
Educativa” ambas del Ministerio de Educacién, con el propdsito de revisar la estructura organizativa de 1a
referida Unidad Ejecutora, la cual se conforma con personal renglon 011, 022, con el apoyo de consuliores
de financiamiento externo de las areas de Adquisiciones, Financiera y Planeamiento y Control, se efectud
el analisis de los perfiles de puestos necesarios, contrastando con las plazas vacantes de la Direccion de
Planificacion Educativa (DIPLANY}, se revisaron los procesos mas impcrtantes y se establecit la importancia
de la definicion de las lineas de relaciones verticales jerarquicas y las horizontales o transversales de
coordinacion con las areas de apoyo para hacer efectivo el funcionamiento de la referida Unidad Ejecutora.

2. Revision del procedimiento de emisién de Avales del Ente Rector para Proyectos de Infraestructura Escolar
solicitados por los Consejos de Desarrollo, utilizando ei Sistema electronico para la Administracion de
Procesos de Proyectos de Consejos de Desarrolle (SIPROCODE), se buscd acortar los pasos para la
emision del Aval del Ente Rector, se revisaron las responsabilidades establecidas para los Coordinadores
de Infraestructura Escolar de las Direcciones Departamentales de Educacién (DIDEDUC), recomendando
gue se establezca el mecanismo para monitorear los proyectos en la fase de ejecucion.

3. Revision de los siguientes documentos: i) Bases de la Licitacién Pubtica Internacionat LPI-BID-3618/0C-GU-
BNS-02-2019 “Adquisicion de modulos prefabricados para centros educatives del Ministerio de Educacion’
y i) Contrato MINEDUC No BNS-BID-01-2021 “Adquisicién de modulos prefabnicados para centros
educativos fase Il del Ministerio de Educacion” suscrito con la empresa FAREX, S A, con el proposite de
conocer las condiciones contractuales, conformacion de lotes y cronograma de entrega de modulos
prefabricades. Se encontrd que existe un rezago en la contratacién de los Supervisores, quienes tienen la
responsahbilidad principal de velar porque los mismos cumplan con las especificacienes técnicas entre otros
aspecios contractuales, para el efecto se recomendd a la Subdirectora de Planificacién de infraestructura
Educativa, la elaboracion urgente del plan de coniingencia de supervisién y se evite impactcs negativos en
el cumplimiento de los plazos contractuales estipulados para la recepcion de los mddulos prefabricados.

4. Revision de los términos de referencia para ta contratacion de profesionales para: i) efectuar evaluaciones
de proyectos de infraestructura, i) supervision de la instalacién de modulos prefabricades vy iif) recepcion de
modulos prefabricades, contemplados en el marce del Préstamo BID-3618/0C-GU, subcomponente
Habilitacidén de centros escolares para preprimaria. Sobre este particular se recomendo a la Subdirectora de
Planificacion de Infraestructura Educativa, que ios términos de referencia sean estructurados y focalizados

J“ Touog los dotumentos que se ancrentran on ol Sifin Web del Sistena de Gestion e Calidad $nn los deoumantis actuadiacdas ¢ cunlnados
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exclusivamente para el desarrollo de actividades vinculadas a la supervisién de la instalacién de modulos
prefabricados, para dar respuesta a la demanda existente y compensar el rezago indicado en el numeral 3.

5. Acompaiiamiento técnico en el replanteo de los términos de referencia para la contratacién de la supervision
de la instalacion de los médulos prefabricados, atendiendo a las fases de la supervision: Emplazamiento del
modulo, visita intermedia y visita final de recepcion,

6. Participacién en la elaboracidn del Acta de Administracién de Contrato MINEDUC No BNS-BID-01-2021
“Adquisicion de modulos prefabricados para centros educativos fase Il del Ministeric de Educacién” suscrito
con la empresa FAREX, S.A, al respecte se efectus aportes en los apartados relacionados con aspectos
técnicos como: Estrategia de Supervisién, Estrategia de Gestion Social y/o Ambiental, Informes de Avance,
Gestion de Riesgos y resolucion de problemas.

7. Participacion en la revisién de los términos de referencia para la contratacién de la consultoria denominada
“Disefio del Plan de Implementacién del Censo de Infraestructura Educativa a nivel nacicnal para el Ministerio
de Educacién de Guatemala”, elaborando las observaciones técnicas para enriquecer los mismos.

8. Revision de los términos de referencia para la contratacion de los consultores de planta para el seguimiento
de fa implementacién del Censo de Infraestructura Educativa.

9. Participacion en diversas reuniones con la Ministra y Viceministra Administrativa del Ministerio de Educacion,
para recibir lineamientos para la atencién de la Comision de la Contraloria General de Cuentas a cargo de
efectuar la auditoria financiera del Préstamé BID-3618/0C-GU y de otras acciones vinculadas con demanda
de infraestructura educativa.

Thsvw A \
| |

Firma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el

Oia {(En nimeros) / \/ Mes (En fejras) Afc (En nimeros)
‘ j
/

i .
30 L 1§ Noviemere 2021

7 |
Lic, utwiquns' Rodas Guzmdn_
13 tore?]Fuﬁciones /

Direccion de Planiicacibn Fducativa -DIPLAN-
Ministerio de Educacion
Y

Nombre, firma y sello del I;Direlc':tor de Ja’bependencia o Autorizador

Torlns los dncumentos gue se encugntran en sl Sitio Web del Sistema de Sostion oo Cafidost son log docomentos actualizados ¥ coibmiladng
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Nombre completo de la persona contratada: | Julbia Maricela Ramos Campos de Lezana

Dependencia
Nuamero de Fecha del (la que esta Vicedespacho Téchico de

Contrate: 029-175-2021 informe: 30/11/2021 asignada en el Educacion
Contrato):

iad L, Dia Mes Ao Dia Mes Afo

Pericdo de plfe.StE!Can del {En ndmeros} {En letras} [En ndmeros) {En ndmeros} (En letras) (En numeras}
Servicio: Del: Al:
(SO!O en m]meros) [l noviembre 2021 30 noviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades realizadas en el periodo establecido dei mes de octubre: _
1. Mesas Técnicas: ¥

a) Empleo digno:
o Seguimiento de Plan a desarrollar, y cronograma de mesa técnica Sinafol.
b} Mesa Técnica Gestion de Riesgo:

o Seguimiento a agendas de Mesa PADEP y Mesa Técnica de Gestion de riesgo.

2. Direcciones generales asignadas:
» Direccion General de Educacion Especial (DIGEESP).
o Seguimiento a procesos y expedientes que ingresen.

» Direccion General de Monitoreo y Verificacion de la Calidad Educativa {(DIGEMQCA).
o Seguimiento a procesos y expedientes que ingresen.

3. Sistema de Gohernanza

a) Panrlicipacion en reuniones con ef comité del Sistema de Gobernanza.

b) Recepcion de informacién diaria de centros educativos habilitados como albergues por la temporada
de fluvia. (DIGECOR).

c) Recepcion de informacién diaria de establecimientos con problemas en la infraestructura por efectos
de fa iluvia (DIPLAN).

d) Envio de informacion diaria a CONRED con actualizacion de datos de centros educativos que
funcionan como albergues y, con problemas de infraestructura.

Todos fos doctimenios que se encuentran en el Sito Web del Sistema de Gestion de Calidad son 1os documentns actualizados y controlados
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e} Seguimiento a Foro de iniciativa mundial de Escuela Sequras.
4. Guatemala Prospera:

a) Seguimiento a procesos de la Fundacién Guatemala Préspera.

5. Varios:

a} Reatizar ayudas de memoria de las reuniones presenciales o virtuales asignadas por e
Vicedespacho Técnico.

b) Redactar material escrito solicitado por el Vicedespacho.

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Afio {En ndmeros)

30 noviembre 2021

Todos los dncumentas que <& encientran en el Stiic VWeb del Sisterna de Geslien de Calidad son los documenlos actualizados v cantrolados
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Nombre completo de la persona contratada: | Juan Francisco Flores Juarez -

/ 7 Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta ’
Contrato: 029-1-2021 informe. 30-11-2021% indicada en el Despacho Superior
Contrato).
. Dia Mes Ana Dia Mes Afio
PeFIOdO ge pr_e_StaC!én del Del {En numeros) [En letras) (En nimeras) ’ Al {En nimeros) (En letras) {En nimeros} —'
anvicio: eH :
(Solo en numems) t noviembre 2021 - 30 noviembre ' 0021 -~

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Asesorar todo lo relacionado con aspectos juridicos al Despacho Superior.

2 Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacién

3. Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le soliciten.

4, Prestar su asesoria, direccion Yy procuracion al propio Ministerio de Educacion y a sus representantes
ast como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en ellas, en relacion con los
planteamientos formulados por las organizaciones sindicales o colectivas del Ministerio, sean en
negociacion o didlogos directos con tales organizaciones, en via directa, en ia via administrativa o en
la via judicial.

5. Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior.

6. De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el Ministerio de
Educacion durante el presente mes:

REVISION,

1. Acuerdo Ministerial Que aprueba el contrato 189-617-2021
1.1. Contratista: Elza Victoria Curruchih Roquel de Simén.
1.2. Dependencia contratante: Direccion General de Fortalecimiento de la Comunidad Educativa —
DIGEFOCE-.
1.3. Monto del contrato: Q.35, 000.00.

2. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato 189-615-2021"
2.1. Contratista: Mayra Aracely Martinez y Martinez.

2.2. Dependencia contratante: Direccién General de Fortalecimiento de la Comunidad Educativa —
DIGEFOCE-

2.3. Monto del contrato: .40, 500.00.

3. Acuerdo Ministerial Que aprueba el contrato 189-816-2021
3.1. Contratista: Roberto Enrique Maldonado Garavito.
3.2. Dependencia contratante: Direccion General de Fortalecimiento de la Comunidad Educativa —
DIGEFOCE-
3.3. Monto del contrato- .30, 000.00.
/ s . P
4. Acuerdo Ministerial que aprueba los contratos 189-608-2021; 189-609-2021; 189-610-2021; 189-611-2021:
£189-612-2021: J Py
4.1. Contratistas: Heidy Sarita Lopez Montejo de Guzma’/n; Enma Leticia Juliana Diaz Cairillo; Andy Ronaldo
Villatoro Molina; "Jessica Marianelly Pivaral Garzo y Loidy Janneth Lépez Pérez.
4.2, Dependencia Contratante: Direccidn General de Fortalecimiento de la Comunidad Educativa —
DIGEFOCE-
4.3. Monto de los contratos: Q.30, 000.00 cada uno.

Todos los docurmentos que se encuentran en &l Sitio Web del Sistema de Gestian da la Calidad son los documentos actualizados ¥ controlados.
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5. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato 189-676-2021:
5.1. Contratista: Jessie Jonathan Alvarez Marroquin,
5.2. Dependencia contratante: Direccién General de Curriculo -DIGECUR-
5.3. Monto del contrato: Q.20, 000.00.

6. Acuerdo Ministerial que aprueba |a destitucion de: Javier Tzalam Choc:
6.1. Expediente: DD-389-2020-561278.

6.2. El servidor ptiblico cometid faltas graves enmarcadas dentro de! articulo 76, numeral 11 del Decreto
1748 del Congreso de la Republica.

7. Acuerdo Ministerial que aprueba la destitucion de: Maximiliane Ralda Jiménez.
7.1 Expediente: DDD-722-2021- 00757,
7.2 El sefior Ralda Jiménez realizé cobros no autcrizados a los encargados o padres de familia de los

alumnos beneficiados en el Programa de Bolsas de Estudio del Instituto Nacional de Educacion Basica
de Telesecundaria, Aldea Tecuiz.

8. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato 189-775-2021:
8.1. Contratista: Evelyn Adely Colindres Aguilar de Orellana.

8.2. Dependencia contratante; Direccion General de Fortalecimiento de la Comunidad Educativa —
DIGEFOCE-

8.3. Monto del contrato: Q.20, 000.00.

9. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato 189-699-2021:
9.1. Contratista: Kahory lveth Aguilar Solis.
9.2. Dependencia contratante: Direccion General de Educacion Fisica —DIGEF-
9.3. Monto del contrato: Q.30, 000.00.

10. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato 189-684-2021:
10.1. Conftratista: Ingrid Patricia Son Gonén.
10.2. Dependencia contratante: Direccion General de Educacion Fisica —DIGEF-
10.3. Monto del contrato: Q.30,000.00.

11. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato 189-680-2021:
11.1. Contratista: Wellinton Josué Vasquez Tax.
11.2. Dependencia contratante: Direccién General de Educacion Fisica —DIGEF-
11.3. Monto del contrato: Q.30, 000.00.

12. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato 189-679-2021:
12.1. Contratista: Tania Gissele Monroy Torres.
12.2. Dependencia contratante: Direccién General de Educacion Fisica —DIGEF-
12.3. Monto del ¢contrato: Q.30,000.00,

13. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato 189-677-2021:
13.1. Contratista: Roberto Carlos Sican Ruano.
13.2. Dependencia contratante: Direcciéon General de Educacion Fisica —DIGEF-
13.3. Monto del contrato: Q.30, 000.00.

14. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato 189-674-2021:
14.1. Contratista: Carmelo Jeremias Pisqui Pérez.
14.2. Dependencia contratante: Direccién General de Educacion Fisica ~DIGEF-
14.3. Monto del contrato: Q.30, 000.00,

15. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato 183-592-2021;
15.1. Contratista: Carlos lban Viadimir Ajcot Itzep.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sisterna de Gestion de la Cafidad son los documentos actualizados y controlados.
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15.2. Dependencia contratante: Direccion General de Educacién Fisica ~DIGEF _
15.3. Monto del contrato: Q.46,000.00

16 Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato 189-568-2021:
16.1. Contratista: Edwin Aroldo Murga Galindo.
16.2. Dependencia contratante: Direccién General de Educacion Fisica -DIGEF-
16.3. Monto del contrate; Q.30, 000.00.

17. Acuerdo Ministerial que aprueba el contraio 189-567-2021:
17.1. Contratista: Luis Pablo José Mendoza lcuté.
17.2. Dependencia contratante: Direccién General de Educacion Fisica —-DIGEF-
17.3. Monto del contrato; Q.30,000.00.

18. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato 189-788-2021:
18.1. Contratista: Mynor Adalberto Escobar Carias.

18.2. Dependencia contratante: Direccion General de Curriculo —-DIGECUR-
18.3. Monto del contrato: Q.20, 000.00.

19. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato 189-787-2021.
19.1. Contratista: Cristian Fernando Guzman Quaharre.
19.2. Dependencia contratante: Direccion General de Curriculo ~DIGECUR-
19.3. Monto del contrato: G.40, 000.00. /-
20. Acuerdo Ministerial que aprueba los contratos: 189 687-2021; 189 98 -2021; 189 710-2021 y 189- 712 2021
20.1. Contrafistas:” Graciela Maria Martinez Macal de Castlllo Cecillio Joel Coronado Godinez: /Laura
Mariela Vasquez Cortez y Kevin Eduardo Chopén Saloj.
20.2. Dependencia contratante: Direccién General de Educacion fisica —DIGEF-
20.3. Monto de los contratos: Q.30, 000.00, cada uno.
7
21. Acuerdo Ministerial que aprueban los contratos 189 737-2021 y 189-740-2021;
21.1. Contratistas: Juan Horacio Chéavez Vasquez y Gustavo Adolfo Queché Gonzalez
21.2. Dependencia contratante: Direccion General de Educacion Fisica —DIGEF-.
21.3. Monto de los contratos: Q.30, 000.00, cada uno.

22, Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato 189-863-2021:
22.1. Contratista: Mauricio Gerardo Morales Altamirano.
22.2. Dependencia contratante: Direccién General de Investigacion y Evaluacion Educativa ~DIGEDUCA-
22.3. Monto del contrato; Q.50, 000.00.
/ e v
23. Acuerdo Ministerial que aprueba los contratos 189-734- 2021; 189-743-2021; 189 744-2021Y 189-773-2021:
23.1. Contratistas: Selvin Augusto Rodriguez Solérzano; Roberto Cartos Soch Bulux; Luis Felipe Churunel
Perez y Edwin Efraim Mazariegos Castro.
23.2. Dependencia contratante: Direccion General de Educacion Fisica —DIGEF-
23.3. Monto de los contratos: Q.30, 000.00, cada uno.

24. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato 189-681-2021.
24.1. Contratista: Kevin Orlando Alan Yach Davila.
24.2. Dependencia contratante: Direccién General de Educacion Fisica ~DIGEF-
24.3. Monto del Contrato: Q.30,000.00.

Todos los documentos que se encuentran en &l Sitio Web del Sistema de Gestion da la Calidad sen los documentos actualizadas ¥ controladas.
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Firma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y

sella el:
Mes (En tetras) Ano (En nimeras)

Dia {En nameros)
30 /,—\ugviembre 2021 -
-0 D o
A‘c‘,f::?‘os 502?6:
o 3

4 A

cia o Autoriz

Nombre, firma\y/seti d
H.3c. Claudia Rufz Casasoln dp Bstrady

Ministra de Educagion

Todos los documentos que se encuentran en el Siin Web del Sistema de Gestion de (3 Calidad son los documentos actualizados v controladss.
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Nomére completo de 12 persona coniratsda_| BRENDA JOHANA TURCIOS SING DE DAVILA & "5 I B g |

o

P

Dependencia
Nimero de Fecha del 30 de Noviembre | (la que esta

Contrato; 029-957-2021 informe: 2021 asignada en el DIGECOR
Confrato):

. .. Dia Mes Afio Dia Mes ARo

Periodo de pr-e-StaCIOn del {En numeros) (En letras) {En nameros) {En niimeros) {En letras) {En naimeros)
Servicio: Det: Al
(Sofo en numeros) 02 noviembre 2021 30 noviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y térininos de referencia

* Apoyar en el seguimiento de actividades especificas, en respuesta a solicitudes emitidas por la
autoridad superior.

v Emisién de oficios y providencias, seguimiento a Direcciones Departamentales de Educacion
entre distintas organizaciones y el Ministerio de Educacion.

v" Monitoreo, seguimiento y respuestas a solicitudes emitidas por la autoridad superior.

+ Apoyar en la consolidacion de informes reportados por las Direcciones Departamentales de

Educacion para reportar a quien corresponda, segiin las directrices emanadas por la Direccion
de DIGECOR.

v Se apoyd en la Consolidacion de informes reportados por las Direcciones Departamentales de
Educacion, segin directrices de la Direccion de DIGECOR.

v Se apoyd en el andlisis de informes emitidos por las Direcciones Departamentales de Educacion.

* Apoyar en el seguimiento a las Direcciones Departamentales de Educacién respecto a [a
ejecucion de politicas emanadas por la Autoridad Ministerial.

v Seguimiento a las Direcciones Departamentales de Educacion en la ejecucion de las politicas
emanadas por la Autoridad Superior.

* Apoyar a la Direccion en el seguimiento de todas las acciones para asegurar la eficiencia en la

implementacion de los procesos desconcentrados de las Direcciones Departamentales de
Educacidn.

v Se apoyd a la Direccion en el seguimiento de acciones y procesos solicitados a las Direcciones
Departamentales para el aseguramiento de la eficiencia en sus procesos desconcentrados.

v' Seguimiento y monitoreo en las Direcciones Departamentales de Educacion sobre necesidades
de mobiliario de acuerdo a los alumnos inscritos en el SIRE.

Todos fos documentos que se encuentran en el Silio Web def Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y contralados.
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Apoyar en la elaboracién de informes para el Despacho Superior y las direcciones centrales.

v Se apoyé en la elaboracién de informes dirigidos a las direcciones centrales del Ministerio de
Educacion en seguimiento de solicitudes ingresadas a la DIGECOR.

= Apoyar en la elaboracién de documentos técnicos diri
Ministerio de Educacion.

gidos a las distintas dependencias del

¥ Elaboracion de documentos técnicos dirigidos a distintas dependencias del Ministerio de
Educacion solicitando informacién requerida por distintas dependencias del estado.

¥" Compilacion de informacion de las Direcciones Departamentales de Educacién requerido por gl
Congreso de la Republica y distintas instituciones del Estado.

Ffma del Contratado — ——

£l presente informe ha sido recibido de conformidad

y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma v
sella el:

Dia {En nirmeros) Mes {En letras)

Afio (En numeros)
30 11 2021
L ]
A E"“‘rﬁi‘-’%@
R .
FO8 B 29,
Licda. Marilyn Waleska Pensamiento Palobio ¥ ®8
Director\a DIG O, WA iy
k\.ll TR
SUBUIRE

Todos los decumentos que se encuentran en ef Siio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los docummentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona . , . [F AR °§
contratada: Olga Elvira Hernandez Sanchez LI Y

ependencia . C
Numero de Fecha del l(:lja pir; estd Direccidén General de
Contrato: Nec. 029-181-2021 informe: 30/11/2021 asiqnada on Gestion de Calidad
‘ ' g ' | Educativa -DIGECADE-.
el Contrato):

. . Dt M A Dfa Mes ARp

Pericda de prestacion (En nl'":erﬂs} (En l:lsrasl {En nl.'lr:ercs} ‘ {En nimeros; (Ex letras) {En nimeros}
def Servicio: Del: AL
(SO'O en nUmeros) n novietnbre 26214 | 30 novigmbre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Conbase a las actividades descritas en el contrato administrativo de servicios profesionales numero
cero veintinueve guion ciento ochenta y uno guion dos mil veintiuno de servicios (No. 029-181-2021),

durante el mes de noviembre se realizaron las actividades siguientes.

Coordinacién con el equipo técnico del Programa de Educacién Inicial “Acompafame a Crecer”
Se participé en cinco  reuniones de coordinacién con el equipo técnico que tiene bajo su
responsabilidad el Programa de Educacion Inicial “Acompafname a Crecer” en estas reuniones se
establecié que durante este mes el equipo trabajara lo siguiente: a) Organizacion y gira a los
departamentos de Solola, Quiché y Totonicapan donde se implementa el Programa Acompaname a
Crecer. b) Seguimiento a las readecuaciones y aprobacién del Protocolo para el regreso seguro a
clases de los CECODII. c) Seguimiento  a la contratacién de gestores comunitarios ante los
fesponsables en Recursos Humanos. e) Capacitacion a gestores comunitarios d) Seguimiento al

departamento de Totonicapan y Quiché en las acciones que implementa a nivel de campo.

a. Organizacion y gira a los departamentos de Solola, Quiché y Totonicapan
Para la realizacion de esta actividad se realizaron las actividades siguientes:

- Se sostuvieron reuniones virtuales con las coordinadoras departamentales de Solola, Quiché y
Totonicapan, donde se definieron las comunidades a visitar y las personas que asistiran a la
reunion.

- Se coordind con los representantes de la Mesa Tecnica Nacional, su asistencia a la gira

departamental, puntos de la agenda a abordar, asi como la asistencia de sus delegados

departamentales, municipales y locales a la reunidn que se realizara en las comunidades con

Todos los documentes que se encueniran en &l Siti Welr del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizadns y controlados



FLA PLT-0102

PN FORMULARIO
iﬂs()} ~__INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Aty Del proceso: Recursos Humanos | Cédigo. RHU-FOR-34 [  Version: 2 | Pagina 2 de 4

el proposito de fortalecer las acciones intersectoriales en el marco del Acuerdo Gubernativo
239-2020.

- Seelabord laruta del recorrido que se realizara en los tres departamentos, la cual fue compartida
con la Mesa Técnica y representantes a nivel departamental, municipal y locat.

= Se elaboré la agenda a desarrollar en los tres departamentos que se visitaron.

- Los representantes de la Mesa Técnica Nacional, representantes departamentales, municipales
visitaron las comunidades de Patzuzin, San Raman y Chipaca, de los departamentos de Saolol3,
Quiché y Totonicapan respectivamente. En estas comunidades se desarroliaron las siguientes

actividades.

o Se dieron a conocer los antecedentes del Programa Acompafiame a Crecer, a los

participantes en la reunion,

o Se dio a conocer la Importancia del Trabajo Intersectorial para el desarrollo integral de la
nifiez. Acuerdo Gubernativo 239-2020.

o Se realizé un recorrido comunitario donde se pudo apreciar el trabajo que realizan los
Ministerios corresponsables de la implementacidn del Programa Acompafiame a Crecer,
dentro de las actividades implementadas a nivel comunitario destacan: Visita Huerto
comunitario (intervencion del MAGA). Visita Centro de Convergencia (Intervencion
MSPAS) Visita CECODII (Intervencion MINEDUC, SESAN, MARN).

En |a segunda parte de la reunién con delegados ministeriales se abardaron fas tematicas siguientes:

- Se socializé la estructura organizacional para la coordinacion del Programa Acompafiame a

Crecer, en la cual se indicé que a nivel nacional esta la Mesa Politica integrada por los Ministros

de los cinco ministerios y SESAN. A Nivel nacional, municipal y comunitario cada ministerio

ha delegado a sus representantes quienes a iravés de reuniones periddicas deben coordinar

y planificar las acciones gue se implementaran en las comunidades para brindar atencién
integral a la nifiez.

- Posteriomente los delegados departamentales de los Ministerios y SESAN realizaron una
presentacion de avances vy desafios del frabajo intersectorial, en esta reunién los
representantes  departamentales y municipales  solicitaron  mejorar la comunicacion,
considerando que la informacion no fluye hacia los niveles municipal y local lo que afecta la
implementacién de acciones. Asimismo, los representantes de SESAN a nivel departamental

y municipal solicitan no crear estructuras paralelas y utilizar la que se ha establecido a través
de la COMUSAN.,

Todns los documentos que se encugntran en el Sitio Web del Sisterma de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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- Se acordo que lo anterior sera tratado por fa Mesa Técnica Nacional y posteriormente se daran
a conocer los acuerdos.

b. Seguimiento a las readecuaciones y aprobacién del Protocolo ante el Ministerio de Salud
para el regreso seguro a clases de los CECODIL.

Se dio seguimiento al Protocolo de los Centros Comunitarios de Desarrollo infantil Integral
-CECODII-, para el regreso seguro a clases, ante DIGEDUCA para que incorporaran los
cambios solicitados por el Ministerio de Salud, a través de llamadas telefdnicas con la persona

responsable de realizar los cambios al mismo.

Fosteriormente se elaborsé un oficio y se reenvio el protocolo a El Ministerio de Salud para su
aprobacion.

c. Seguimiento a la contratacién de gestores comunitarios ante los responsables en

Recursos Humanos

- El expediente para la contratacion de 100 gestores comunitarios itinerantes fue entregado al
departamento de Recursos Humanos para su revision.

Se han realizado llamadas al personal encargado del proceso para determinar el avance de
la gestiony conocer si se necesita algun apoyo dela unidad de DIGECADE, hasta el momento
nos han informado que el proceso marcha adecuadamente.

Se sostuvo una reunion telefénica tripartita con la persona responsables del proceso de
contratacion en Recursos Humanos vy se nos notificod que el proceso para la contratacién de
los gestores comunitarios y coordinadores departamentales marcha adecuadamente y que de

ser necesario mayor informacién se nos notificara por medio de un oficio.

d. Revisién de materiales parala capacitacion a madres gestantes y lactantes atendidas por
el Programa de Educacién Inicial “Acompaniame a Crecer”.
Para la realizacion del proceso de formacién, es necesario contar con materiales escritos que
faciliten el proceso de capacitacion dirigido a los grupos meta.
Se elaboré un listado de las tematicas dirigidas a mujeres gestantes y a madres lactantes.
Se propuso la estructura de cada fasciculo.

Se revisd y realizé observaciones a los fasciculos que se elaboraron.

Todos los decumentos que se encugntran en el Sino Web del Sisterna e Gestion de Calidad son los documentos actualizacdos y contralados
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Los fasciculos se compartieron con todo el equipo responsable del Programa Acompafiame
a Crecer para que brindaran sus observaciones, mismas que fueron incluidas en los
materiales elaborados.

Con los fasciculos elaborados se procedié a capacitar a los gestores comunitarios y
coordinadores de los cinco departamentos donde funciona el Programa Acompaiame a
Crecer, quienes tienen la responsabilidad de replicar los conocimientes adquiridos con las

educadoras comunitarias y familias de las comunidades.

e. Seguimiento al departamento de Totonicapan y Quiché en las acciones gue implementa

a nivel de campo.

El seguimiento a los dos departamentos se ha realizado a través de reuniones virtuales, llamadas
telefonicas, WhatsApp y una reunion presencial en el departamento de Guatemala. En estas
reuniones se abordo la visita que los representantes de la Mesa Técnica Nacional realizd a los tres
departamentos seleccionados, atencién a |a nifiez de 0 a 4 anos de edad, ampliacién de cobertura

hacia otras comunidades, avances y dificultades en las acciones intersectoriales gue se implentan en
las comunidades.

@V\l 1 mULLJ

T

c—fl'%ma-d e+Eoniratad

El presente informe ha sido recibide de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sefla el

Dia (En nimeros) Mes {En letras) Afio {En nirmeraos)

30 noviembre : 2021

Nombre, firma

Todos fos documentos que se encuentran en o Sifio Wel el Sistema de Gestian de Calidad son los documentos actualizatfos y controlados
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Nombre completo de la persona contratada:  [Hilda Edelmira (}’(uy Tuyuc

Dependencia (la
Numero de Fecha del : Gue estéd Direccién de Asesoria
-064-2 , . e
Contrato: 029-964-2021 informe: 30 de noviembre asignada en el Juridica
Contrato).
) = Dia Mes Afio Dia WMes ARo
Periodo ge pr_e_stamon del Del {En numeras) . (En letras) {En nameros), Al [En numeros) {€n letras) {En numeros}
rvicio el L - :
(Solo en nimeros) 2 /| Noviembre 2027 10 #|  Noviembre~ 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Se procedio a 1a revision y analisis de los proyectos siguientes para consideracion de la Direccion de Asesoria Juridica, Minedug:

¥ Analisis de Proyecto de Acuerdo Ministerial por despido justificado de servidor publico contratado por el Ministerio de Educacion,
departamento de Totonicapan.
v Anilisis de resolucién emitida por la Corte de Constitusionalidad dentro del expediente No. 4429-2021.

Revision de oficios de fa Direccion de Planificacion Educativa —-DIPLAN- del Ministerio de Educacién.

Revision de oficios de la Direccién de Planificacion Educativa ~DIPLAN- del Ministerio de Educacion, dirigidos a la Direccion

Departamental de Educacion de Suchitepéquez, segin SIAD 584115,

' Analsis de Proyecto de Acuerdo Ministerial por despido justificado de servidor publico contratade por el Ministerio de Educacion|
departamento de Huehuetenango.

v Andlisis de Proyecto de Acuerdo Ministerial por rescision de contrato de servicios temporales, de servidor pablico contratado por
el Ministerio de Educacion, depariamento de Alta Verapaz.

¥ Revision de oficios de la Direccién de Planificacion Educativa —DIPLAN- del Ministerio de Educacion, dirigido a la Direccidn
Departamental de Chimaltenango, segiin SIAD; 593602,

v' Analsis de proyecto de Adenda a la Carta de Entendimiento Administrativo/financiaro de la Quinta Cohorte del Profesorado de
Educacion Primaria Bilinglie Intercultural a suscribirse entre Ministerio de Educacion y Universidad de San Carlos de Guatemala,
sequn SIAD: 591187,

v Analisis de Proyecto de Acuerde Ministerial por destitucisn con causa justificada de servidor piiblico contratado por el Ministerio)
de Educacion, Direccion Departamental de Educacion, Guatemala Norte.

¥ Anafisis de proyecto de Acuerdo Ministerial para aprobacién de Tercera Adenda s la Carta de Entendimiento a suscribirse entre
Ministerio de Educacion y Banco de Ameérica Central, Sociedad Andnima para la ejecucion del Programa de Educacién
Financiera para la Vida.

< S

¥ Revision de Dictamen No. 33-2021 en seguimiento a hurto de computadoras en la Direccion Departamental de Educacion del

Departamento de Chimaltenango, segiin SIAD: 591991 el N
[ |
\ “Finped del Contatatio —
El presente informe ha side recibido de conformidad y satisfaccion, para constancih de lo anterior, se firma ¥
sela ol Dia (B numeros) /’— ) /'Mes{Enre-n;; ATo (En nomeros)
30 — '/Novierjt,{re | 2021

J O

)
ol V -t . 1 M 'J-'Q ‘ k v
, ay selm_de%jfp'? la Dependencia o Autorizador S M b
. d@ b M - :‘l'tt}\ su'.

0§ NOV 2021 7"*"75’ C. Manuel Fema_nao Gonidlez Sanfos %,

D_ . DI‘RL‘CTOR "?.- ')&.

Irf;‘:lchc)n de Asesoria Juridicg )

MARIA FERNANDA CASTILLO nisterio de Educacin

o
Fa
wdos los doeumentos gue se encuentran en ¢l Sifio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentps actualizados y controlados”
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FORMULARIO
ig‘» INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029) !

Ay e Del proceso: Recursos Humanes | Codigo: RHU-FOR-34 [ Version: 2 | Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Leydy Elizabeth Villagran Rodriguez

) Dependencia
Numero de 020 - 640-2021 Fecha del 30 de noviembre | (la que esta

Contrato: informe: 2021 asignada en el DIGEFOCE
Contrato).
., . Dia Mes Ano Dia Mes. Afio
Periodo ge pre;tacaon del Del {En nameros) {En letras) (En niimeros) Al (En ndmeras) {En letras) (En ntimeros)
Crvicio! el :
(Solo en nl]meros) ot noviemhbre 2021 k1] noviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

» Acompafiamiento y apoyo en el proceso de elaboracion de los lineamientos técnicos de los Criterios
nutricionales del Programa de Alimentacion 2022, en cumplimiento de la Ley de Alimentacién Escolar.

» Elaboraciéon de andlisis y observaciones del documento de dialogo Intersectorial “Promoviendo
Ambientes Escolares para una Alimentacion y Actividad Fisica saludable” por la OEA y OPS.

* Apoyo a la elaboracion de contenido audiovisual del Programa de Alimentacion Escolar dirigido a la
Direccion de Comunicacién Social,

» Seguimiento y acompafamiento de la realizacion del plan de levantamiento de datos de Peso y Talla en
centros de convergencia establecidos en los departamentos de Guatemala.

» Seguimiento en procesos de donaciones por entidades internas y externas de insumos y bienes dirigidos
a centros educativos pubicos en diferentes departamentos de Guatemala.

* Atencién de otras actividades asignadas por parte de la Direccion General del Fortalecimiento de la

Comunidad Educativa.
SN
7
S
™ £

o
e

.._,; J... . .

%:J;i?ma d&f Contratado
el

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma v

sella el
Dia {En nimeros) Mes (En fetras) Afio (En nimeros)
30 noviembre 2021
WHENRY o
& g f%\
W
z DIGEFOCE g\

1% MINEDYC g_f
N &
\%"J_,m‘.‘ Ao
la-Jependencia o Autorizador

fikura Ranurez

Nnisterio de Educacidn

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son s documentos actualizados v controlados.
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FORMULARIO

INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

--------- Del proceso: Recursos Humanos | Cédigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 [ Pagina 1 ¢e 1
Nombre completo de la persona contratada: | Claudia Stephanie Acevedo Zelada
Dependencia
Nilmero de Fecha del {la que estd
Contrato: 029-512-2021 informe: 30-11-2021 asignada en el DIGEFOCE
Contrato):
. . Dia Mes Ao Dia Mes AfiD
Periodo de pre;taC|0n del (En nimeros} {En letras) {En nimeros) {En nimeros} {En letras) {En mimeros)
Servicio: Del: : _ Al:
(Solo en numerocs) 1 1 MNoviembre 2021 30 Novlembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Apoyo en la elaboracién y revision de informe del estado de aplicacion de la Ley de Alimentacién Escolar.
Andlisis y revision del Convenio Interinstitucional entre GenteGas S.A y Ministerio de Educacion con
relacién al mejoramiento de infraestructura de cocinas y donacion de insumos para la preparacién de
alimentos en siete escuelas del departamento de Sacatepéquez.

Seguimiento y monitoreo del Diplomado Gestion del Programa de Alimentacion Escolar.

Apoyo en la revision y elaboracion de documentos refacionados al Programa de Alimentacién Escolar,
Huertos Escolares Pedagogicos, Huertos Escolares Comunitarios y Estrategia de Padres como primeros
formadores en la educacion de sus hijos.

Atenci6n de otras actividades asignadas por la Direccion General de Fortalecimiento de la Comunidad
Educativa.

Firma del contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y

sella el

Dia {En niimeros) Mes (En letras) Ao {En nimeros)

30

Noviembre 2021

.
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Nombre, firma ysglo del Diragldr d ependencia o Autorizador
- A Liliana Isabel Ventura Ramirez
DRECTORA GENERAL

~ DIGEFOCE
Ministerio de Educacién

Todas los documentas que se encuentran en el Sitio Web del Sisterna de Gestidn de Calidad son los decumentos acluatizados y Controlados.




Bl PLE-0LO2

< FORMULARIO
"‘9 ?L INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

T — Del proceso Recursos Humanos [ Codign: RHU-FOR-34 | Version: 2 j Paginaide
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i

|

Nombre completo de la persona contratada: | José Antonio Martinez y Martinez -

Dependencia(l | D'RECCION GENERAL DE
‘ . COORDINACION DE
Contate. | 020452021 | Feohadel g0, caueesta DIRECCIONES

' ' g Cogfrato)_ DEPARTAMENTALES DE
' EDUCACION -DIGECOR-.

. . Dia Mes Afto Dia Mes Ao

Pe”OdO gzrzr_e_s’tamon del Del (En nimerps) {En iatras) {En nimeros) Al (En nimeros) (En letras) {En nimeros)
icio’ : = 2 - :
(Solo en numeros) o1 Noviembre 2029 30 Noviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

* Apoyo en el seguimiento a los procesos administrativo financieros, técnico pedagdgico de la Direccién Departamental
de Educacicn de Zacapa.

o Evaluacion de técnicos de servicio de apoyo 360 grados. Entre Directores de establecimiontos
y supervisores educativos.

Con la finalidad de encontrar las debilidades ¥ fortalezas de las funciones de los técnicos de
servicio de apoyo, y con ello buscar las estrategias de fortalecimientos a funciones y cobertura
del Departamento de Fortalecimiento Comunitario. DEFOCE,
= Apoyo en el monitoreo de procesos de fa Direccidn Departamental de Zacapa.
©  Monitoreo de la ejecucion presupuestaria de 1a DIDEDUC de Zacapa a través de la plataforma
del WEBPOA, analizando la ejecucion de lo programado en el mes de noviembre y cumplimiento
de metas.

o Seguimiento al diagnodstice de procesos del departamento Técnico Pedagégico de la DIDEDUZ
de Zacapa.
» Realizacion de otras actividades designadas por la autoridad superior.
o Participacion en capacitaciones para docentes de primero primaria a nivel departamental en la
evaluacion de competencias de lecto escritura en estudiantes de primero primaria,

Participacidn en la capacitacion sobre la implementacion del Proyecto TECNOLOGIA EN EL
AULA, a nivel departamental de Zacapa.

-

R

.

José Anton?ama'f'ti'h\eijf Martinez

E! presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y

| sella &l
Dia (En nimeros) e Mes (En lotras) Afio {En nimeros)
o
30 Noviefmbre 2021
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g FORMULARIO
&.)} ” INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

i De! proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-3¢ | Version: 2 | Pagina1de3 -

Budl

Nembre completo de la persona confratada: | Luis Felipe Leiva Alva <

Dependencia P
Nimero de . Fecha del 7 (la que esla .
L2 ‘ -14- A Despacho Superior
Contrato: 029-2-2021 informe: 30-11-2021 indicada en el P P
Contrate):
. . Dia Mes AfO Dia Mes Afio
Periodo ge prestaClon del D | {En nimeros} {En letras) (En nimeros} Al {En nixmeros) {En letras) {En numeros)
EnicIO: el . -
(Solo en nl:lmeros) 1 novigmbre 021 ra 30 naviembre 2621 <

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Asesorar todo lo relacionado con aspectos juridicos al Despacho Superior.

Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacion.

Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos vy Ministeriales que se le soficiten.

Prestar su asesoria, direccion y procuracién al propio Ministeric de Educacion y a sus representaates, asi
como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en ellas, en refacién con los planteamientos
formulados por las organizaciones sindicales o colectivas del Ministeric, sean en negociacion o didlogos
directos con tales organizacicnes, en via directa, en la via administrativa o en la via judicial.

» Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior.

* De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el Ministerio de
Educacion durante el presente mes:

De manera breve y puntual indico las actividades concretadas’

REVISION.

Revision de fondo en el caso de misivas, notas, oficios, circulares, convenios, Acuerdos Ministeriales y Acuerdos
Gubernativos que deba firmar la Sefiora Ministra.

De las actividades retacionadas sefialo los siguientes expedientes:

1. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato 188-639-2021:
1.1. Contratista: Miguel Alfredo Rosales Lopez.
1.2. Dependencia ¢ontratante: Direccion General de Educacion Fisica ~DIGEF-
1.3. Monto del contrato: Q.55,000.00.

2. Acuerdo Ministerial que aprueba fa destitucién de Mario Rosales Ramirez.
2.1.Expediente; DD-370-2021-00399.
2.2.El Sefor Maric Rosales Ramirez se ausentd del trabajo los dias 4, 5, 6, 7, 10y 11 de mayo del afio 2021. La

conducta irregular descrita se enmarca en el articulo 76, numeral 6 del decreto 1748 del congreso de la
Republica, Ley de Servicio Civil,

3. Acuerdo Ministerial gue aprueba el contrato 189-620-2021:
3.1. Contratista: Marvin Pablo Mejia Merchez.
3.2. Dependencia contratante: Direccion General de Educacion Fisica ~DIGEF-
3.3. Monto del conirato’ Q 30,000.00.

4. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato 189-623-2021;
4.1. Contratista: Elder Manuet Aceytuno Tercero.
4.2 Dependencia contratante: Direccion General de Educacion Fisica -DIGEF-
4.3 Monto del contrato: Q.30, 00G.00.

5. Acuerde Ministerial que aprueba el contrato 189-630-2021:
5.1. Contratista: Helen Elizabeth Ixpata Diaz.
5 2. Dependencia contratante: Direccion General de Educacion Fisica ~DIGEF-
5.3. Monte del contrato: Q.30, 000.00.

Todos los documentos que se encuentran en ¢ Sitio Web del Sistema de Gestion de Ja Calidad son los docurrentos actuzlizados y controlados.
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: \ FORMULARIQ
&} ’ INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

=
ek et Del proceso Recursos Humanos I Ceédigo. RHU-FOR-34 | Version 2 ] Pagina2de3 |

’7 6. Acuerdo Ministerial que aprueha el contrato 189-711-2021:
6.1. Contratista: Luis Angel Chachalac Gonon.
6.2 Dependencia contratante; Direccién General de Educacion Fisica -DIGEF-

6.3. Monto dei contrato- Q.30, 000.00. / 7 s Ve -
7. Acuerdo Ministerial que aprueba os contratos 189-648-2021; 189-652-2021; 189-856-2021: 189-657-2021; 189-
658 y 189-659-2021, ,

7.1, Contratistas: Keyin Omar Tzul Rodriguez; Claudia Maria Amezquita Galindo de Lopez; éocelin Noemi
Rosales Pacal, Oscar Romeo Chamo Juarez, Victor Alexandar Morales Chacén y Carlos Humberto Lépez
de Ledn.

7.2, Dependencia confratante: Direccion General de Educacion Fisica -DIGEF-

7.3. Monto de los contratos: Q 30, 000.00 cadg uno. p Ve y p

8. Acuerdo Miyisteréal que aprueba los contralos. 189-664-2021; 189-754-2021; 189-755-2021, 189-757-2021; 180-

758-2021 y'189-7598-2021 L, p

8.1 Contratistas” Lissinia Paola Carranza Rosales; José Ronald Cruz Velasquez, Heiky Anali Sales Morales:

¢ Katherin Magnolia Guzman Alfaro: Andrea’Victoria Quificnez Aguilar y'Gerardo Emanuel Osorio Ronquillo.
8.2 Dependencia contratante: Direccidn General de Educacion Fisica -DIGEF-
8.3. Monto de los contratos: Q 30, 000.00.
9. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato 189-643-2021

9 1 Contratista; Ofelia Carmelina Tum Suy.

9.2 Dependencia contratante: Direccion Departamental de Educacion de Solola.

9.3 Monto del contrato: Q. 25,000.00.

10. Acuerdo Ministerial que aprueba la destitucion del profesor Carlos Roberto Rodriguez Pineda.
10.1 Expediente: DD-356-2021-00384 SIAD 582722,
102 Elservidor publico Carlos Roberto Rodriguez Pineda no se presentod a sus labores desde el 15 de febrero
del presente afio, lo cuaf se hizo constar en el acta de formulacion de cargos 005-2021,
11. Acuerdo Ministeria! que aprueba Ia destitucién del profesor Francisco René Pop Poou.
111 Expediente DD-654-2021-00684- Siad 587176,
112 Elservidor publico Francisco Rene Pap Poou fue declarado responsable del delito de violencia contra Ia
mujer en su manifestacion sexual, por el Juzgado Primero de Primera Instancia Penal, Narcoactividad y
Delitos contra et Ambiente del Departamento de Alta Verapaz.
12. Acuerdo Ministerial q/ue aprueba los contratos: 189-853-2021 y 189-8566-2021:

12 1. Contratistas: ‘Catalina Patricia Tum Ajpacaja y Catarina Eugenia Tzep Cecilio.

122,  Dependencia contratante: Direccién Departamentai de Educacion de Solola.

12.3.  Monto del contrato: Q. 25,000 00, cada uno. ;

13. Acuerdo Ministerial que aprueba los contratos 189,;508-2021 y 188-600-2021:

13.1.  Contratistas; Nelson Gudiel Chicol Sotz y Maria Jacinta Xon Riquiac.

132. Dependencia contratante: Direccion Departamental de Educacion de Solola.

133, Monto de los contratos: El monto del primero de los contratos es Q 40, 000.00. y e! segundo es de Q.60,

000.00.
4. Acuerdo Ministerial que aprueba la destitucion de Manglio Vinicio Dominguez Lemus:
14.1.  Expediente DD-676-2021-00708.
14.2.  El servidor publico incurrio en faltas al servicio reportado por la Directora Departamental de Educacion
Guatemala Norte, quien Incumplid en la revision de expedientes previo a ta emisién de contratos en el renglon
021 personal supernumerario, lo que ocasiond que se firmaron 44 contratos sin que las personas cumplieran
los requisitos establecidos para tal contratacion.
15. Acuerde Ministerial que aprueba el contrato 189-343-2021;

15.1.  Contratista: Florencio Esteban Gomez

15.2. Dependencia contratante: Direccién Generai de Fortalecimiento de la Comunidad Educativa -DIGEFOGE-

153 Monto del contrato: Q.60, 000.00.

16. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato 189-934-2021-

16.1.  Contratista' Inés De Le6n Valdeavelano.

16.2.  Dependencia contratante: Direccion General de Curriculo-DIGECUR-

16.3.  Monto def contrato' Q.20, ¢00.00. ;

17. Acuerdo Ministerial 9_ue aprueba los contratos: 189-935-2021 y 188-936-2021:
t7.1. Contratistas’ Sindy Anabella Batz Aguilar y Brenda Elizabeth Ramirez Alas.

Todas los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son fos documentos actuglizados y controlados.
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18.

19.

20.

21

22.

23.

24,

25

17.2.  Dependencia contratante: Direccion General de Fortalecimiento de fa Comunidad Educativa -DIGEFQCE-

17.3.  Monto de los contratos: Q.20, 000 00 cada uno.

Resolucion 2981-2021, SIAD 592819

18.1.  Mediante la resolucién aludida, no se admitio a tramite el recurso de reposicion promovido, por carecer de
idoneidad. Et recurso de apelacion debe conocerlo y resolverlo la Junta Nacional de Servicio Civil.

Oficio 661-2021.

19.1.  Autorizacion expresa conferida al Delegado Regional de Huehuetenango de la Procuraduria General para
defender los intereses del Estado de Guatemala (Ministerio de Educacion).

192, Juicio Ordinario Laboral promovido por Vilma Baltazar Ros de Sitvestre, quien pretende el pago de
indemnizacion por jubilacion.

Oficio 658-2021.

20.1.  Autorizacion expresa conferida al Delegado Regional de Totonicapan de la Procuraduria General de la
Nacidn para defender los intereses del Estado (Ministerio de Educacion}.

202, Juicio Ordinaric Laboral promovido por Guadalupe Virginia Tumax Vasquez solicitando el pago de
indemnizacién.

Oficio 652-2021.

21.1.  Autorizacién expresa conferida al Delegado Regional de Huehuetenango de la Procuraduria General de Ia
Nacion para que defienda los intereses del Estado (Ministerio de Educacion).

21.2.  Juicio Crdinario Laboral promovido por Viviana Lucrecia Diaz sin otro apellide quien reclama
iIndemnizacion por jubilacién.

Expediente DD-902-2018-06819- Siad 450381

221, Destitucion de Diego Lopez Juarez quien no se presentd a sus labores, los dias 10,111,912 y 13 de
septiembre del afic 2018, como se hizo constar en el acta de formulacion de cargos 368-2018,

Resolucién sin nomero, ni fecha. SIAD 592735,

231, No se admiti6 a tramite e! recurso de revocatonia promovide por Grissel Roxana Gonzalez Morales en
contra de la convocatoria interna 10,602 con codige de plaza 407521,

Resolucion 3027-2021. SIAD 579653,

241, Diligencias para mejor resolver dentro del recurso de revocatoria promovido por Vector Manuel Colindres
Bathen en contra de la resolucién administrativa No. 06-2021 emitida por la Direccidon Departamental de
Educacion de Quicheé.

Resolucion DIREH-122-2021- SIAD 590185

231, Aprobar el cambio y/o asignacion de especialidad para 116 puestos docentes vacantes con cargo al

renglon 011, “personal permanente”, solicitados por la Direccién Departamental de Educacién de
Chimaltenango.

[ h

Z
L T\

Fir aél Contratado:

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para}énstancif‘/de lo anterior, se firma vy
sella el:

Dia {Er nomeros} / /”’—-—m?ﬁ / Ario (En nimeros)

30 / noviembre \ ’ 2021

N 4 Al

ﬁ_ oG ; LAY I D :
Nombre, firma\Ts’eﬂ/d‘él Director /de-taiDependencia o AutorisFadamo. '
W.Se. Claudia Redz Casglola de Estrada

Todas los documentos que se encuentran en el Sitio Webﬂéﬁfﬁ‘;&@ﬁ% [%%é%ﬁggﬁlggﬁdad 501 los documentos actualizados y confrofados,
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; FORMULARIO
i(.p ’ INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

& Tan Del procesc. Recursos Humanos [ Codige: RHU-FOR-24 [ Version: 2 ! Pagina 1 de 3
Nombre completo de la persona contratada: | LILIA BLANCO PINTO T
/ Y Dependencia e
Namero de Fecha del (la que esta :
Contrato 029-3-2021 informe. 30/11/2021 asignada en el Despacho Superior
Contrato):
R . Dia Mes Afo Dia Mes Ado
Periodo de prestaCIOH del {En nimeros) {Er letras} {En niimeros) {En nimeros) {En letras) (En nameros)
Servicio: Del: Al
(SOIO en m]meros) 1 noviembre 2021 a0 ' noviembre w21
Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia W

Atendiendo a la funcion de enlace entre el Ministeric de Educacion y el Cangreso de Ia Republica realicé las siguientes
acciones:

+ Brindé asesoria Y acompafiamiento a la sefiora Ministra de Educacion, a los sefiores Viceministros y a otros
funcionarios del Ministerio de Educacién en las citaciones hechas por los blogques legislativos, comisiones de
trabajo y diputados siguientes:

o Diputada Sofia Hernandez Herrera, Primera Vicepresidenta de la Junta Directiva y miembro del bfoque
legislativo UCN

o Diputados Oscar Stuardo Chinchilla Guzman, jefe del bloque legislativo CREQ y representante por el
distrito Guatemaia

o Diputado José Francisco Zamora Barillas, jefe del bloque legislativo VALOR

o Diputado Juan Carlos Rivera Estévez, jefe del blogue legislative VICTORIA

o Diputada Vicenta Jerénimo Jiménez, jefe del blogue legislativo MLP y representante por i Listado
Nacional

o Diputados Oscar Stuardo Chinchilla Guzman, Jefe del bloque legislativo CREQ y representante por el
distrito Guatemala y Cristian Redolfo Alvarez y Alvarez, subjefe del blogue legislativo CREQ

o Diputado Carles Roberte Caldersn Galvez, Presidente de Iz Comisién de Educacion, Ciencia y
Tecnologia

o Diputada Carolina Orellana Cruz, Presidente de la Comision de Comunicaciones, Transporte y Obras
Pubiicas y miembro del bloque legislativo UCN

o Diputado Juan Francisco Mérida Contreras, Presidente de la Comisién de Seguridad Alimentaria y
miembro del bloque legislativo VALOR

¢ Diputado Jairo Joaquin Flores Divas, Presidente de la Comision de Apoyo Téchico

o Diputada Lesly Valenzuela de Paz, representante por el distrito de San Marcos y Presidenta de la
Comision de Descentralizacion ¥ Desarrollo

o Diputado Edgar Eduardo Montepeque Gonzélez, representante por el distrito de Petén. miembro del
bloque legistative FCN-NACION

o Diputada Marleni Lineth Matias Santiago, representante: por el distrito de Baja Verapaz y miembro del
bloque legislative UNE

o Diputade José Alberto Sanchez Guzman, representante por el distrito Guatemala ¥ miembro del blogque
legislativo MOVIMIENTO SEMILLA

o Diputada Sandra Lorena de Leon Teo, representante por el distrito de 1zabal y miembro del bleque
legislativo BIEN

* Brindé asesoria y acompanamiento para la debida atencion de los requerimientos de informacidn hachos por los
siguientes diputados, comisiones y bloques legisiativos:

o Diputada Lucrecia Marroquin de Palomo, Segunda Vicepresidente de ia Junta Directiva y miembro del
blogue legislativo VALOR

o Diputado Hernan Moran Mejia, representante por el distrito de Escuintia y jefe dei blogue legistativo
Prosperidad Ciudadana

o__ Diputada Sonia Gutiérrez Raguay, representante por el Listado Nacional ¥ jefe del bloque f\c-,gislatiigJ

Todos fos docurnentos que se encuentran en of Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos sctualizados ¥ conirolados.
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WINAQ

o Diputados Oscar Stuarde Chinchilla Guzman, jefe del blogue legistativo CREQ y representante por el
distrite Guatemala

o Diputada Ligia Hernandez Gomez, representante por el distrito Guatemala, subjefe del bloque legislativo
Movimianto Semilla

o Diputado Duay Antoni Martinez, Presidente de la Comision de Finanzas Puablicas y Moneda, miembro del
bloque legislativo VAMOS

o Diputado Jairo Joaquin Flores Divas, Presidente de la Comisidn de Apoyo Técnico

o Diputado Edgar Stuardo Batres Vides, representante por el distrito Guatemala, Presidente de la Comisién
del Menor y de la Familia y miembro del bloque legistativo WINAGQ

o Diputado Aldeo Ivan Davila Morales, representante por el distrito Central y miembro del bloque legislativo
WINAQ

o Diputada Lesly Valenzuela de Paz, representante por el distrito de San Marcos y Presidenta de Ia
Comision de Descentralizacion y Desarrollo

o Diputado José Alberto Sanchez Guzman, representante por el distnto Guatemata y miembro del blogque
legislativo MOVEMIENTO SEMILLA

o Diputado José Alberto Rivera, representante por el Listado Nacional y miembro del blogue legislativo
CREO

o Diputado Carlos Barreda Taracena, representante por el Listade Nacional

o Diputado Juan Carlos Rodas, representante por el distrito de Jutiapa

o Diputado Gustavo Cruz Montoya, representante por el distrito de Escuintla y miembro del bloque
legiskativo BIEN

¢ Diputado Mario René Azurdia Fernandez, representante por el distrito de Sacatepéquez y miembro del
blogue legislative VAMOS

o Diputada Lucrecia Samayoa Reyes, representante por el distrito de Huehuetenango

o Diputado Angel Francisco Gonzalez Velasquez, representante por el distrito de Escuintla y miembro det
bloque legistativo UNE

o Diputada Evelyn Morataya Marroquin, representante por el Listadoe Nacional y miembro del bloque
legislativo BIEN

o Diputado Aldo Ivan Davila Morales, representante por el distrito Central y miembro de! blogue legistativo
WINAQ

o Diputado Erick Geovany Martinez Herrera, representante por e! distrito de Huehuetenango y miembro del
hlogue UCN

o Diputada Marleni Lineth Matias Santiago, representante por el distrito de Baja Verapaz y miembro dal
blogue legisiativo UNE

o Diputado Cristian Rodolfo Alvarez y Alvarez, representante por el distritc Central, subjefe del bloque
legislativo CREQ

o Diputade Estuardo Rodriguez-Azpuru, representante por el listado Nacional y miembro del blogue
Humanista

*» Brindé asescria y acompafniamiento a la seficra Ministra y a los sefiores Viceministros de Educacion en las
audiencias y reuniones siguientes:

o Biputada Lucrecia Samayoa Reyes, representante por el disirito de Huehuetenango, miembro del bloque
legistativo UNE

o Diputada Petrona Mejia, Presidente de la Comision de Pueblos indigenas, representante por ! distrito de
Chimaltenango y miembro del blocue legislativo UNE

o Diputado Aree Aguilar Lopez, representante por el distrito de Quetzaltenango y miembro del bloque
legistativo VAMOS

o Diputado Luis Fernando Sanchinel Palma, representante por el distrito de Jalapa y miembro del bloque
legislativo UNE

o Diputado Oswaldo Rosales Polanco, representante por el distrito de Suchitepequez y miembro del bioque
legislativo UNE

o Diputadc Marvin Alvarado Morales, representante por el distrito de Totonicapan y miembro del blogue
legislativo BIEN

o Dra. Betty Amelia Argueta Chun, a solicitud de! diputado Adan Pérez y Pérez, representante por el distrito
de Quetzaltenango y miembre del bloque legislativo WINAQ

o Diputado Jufio César Longo, representante por el distrito de San Marcos y miembro del btoque legislativo
FCN-NACION

o _ Diputado Herbert Figueroa, Presidente de la Comisién de Salud y Asistencia Social, representante pori»

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los decumentes actualizados y controlados,
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distrito de Quiché y miembro del blogue legislativo VIVA

o Diputada Clga Marina Juarez, representante por el distrito de Jalapa y miembro del blogue legislativa
UNE

Di seguimiento a los siguientes temas’

Caso de la docente Patricia Floridalima Santiago
Caso de la docente Balvina Garcia Pérez

Caso del sefior Cristdbal de Jesus de Ledn
Caso de Ia docente Ediima Alicia Ramos

o Qo 00

Di seguimiento a io tratado durante las sesiones plenarias del Congreso de la Republica celebradas en el mes de
noviembre e informe a la sefiora Ministra de Educacion acerca de los temas tratados en las mismas cuando éstos
han sido del interés del Ministerio de Educacion.

Di seguimiento a lo tratado en el Congreso de la Reptiblica en las sesiones de Jefes de Blogque celebradas en &l
mes de noviembre e informé a la sefiora Ministra de Educacion acerca de los temas tratados en las mismas
cuando estos han sido dej interés del Ministerio de Educacion.

Faccioné oficios para la firma de la sefiora Ministra de Educacién en respuesta a requerimientos del Congreso de
la Repubiica.

Sostuve reuniones con las diferentes unidades del Ministerio de Educacion y realicé la revisién de fondo de
informes elaborados por cada uno de ellos, previamente a ser firmados por la sefiora Ministra de Educacién en

respuesta a requerimientos del Congreso de la Repiblica efectuados por escrito o durante las citaciones o
audiencias.

Elabore y presenté el reporte mensual de citaciones e invitaciones recibidas del Congreso de la Republica para el
Ministeric de Educacion.

Servi de enlace entre el Despacho Superior y el Sistema de Quejas, Comentarios y Sugerencias, haciendo una
revision diaria en el sistema para la debida atencion ¥ seguimiento de las mismas.

——Hirma-derSomtratado

El presente info@aﬁdo recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia Fn ndmeros} /’f’ﬂ Mes‘\(En letrag} Afio {En nGmeros)

| 30 o ] —naglembre 2021

0 UE g
K .n.‘f(:?‘ »0" Et’f{‘b
. et S Y, Q2
Y /A i EENC T O
_ /] llj_‘ 22y 5.
Nombre, fitma-y de la Dependencia o Autorizadot <
.. — OOO;Q
iz Casasola de Estrada moia:

Ministrg de Educacién

('/.
. /’

R

Todos los documentos que se encuentran en el Sifio Web def Sistema de Gestién de Ja Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: Guillermina del Transito Bay Mayorga |
Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta Vicedespacho de
Contrato: 029-960-2021 informe: 30/11/2021 asignada en el Educacion Extraescolar
Contrato):
) N Dia Mes Afio Dia Mas Ao
Penodo de p(e§tacron del {En ndmeros} (En lgtras} (En nimeros) {En niimeros) {En letras) [En numergs)
Servicio: Del: Al:
(SO|0 en nUmeros) 01 noviembre 2021 30 noviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades a realizarse en el periodo establecido del mes de noviem bre;
1. DIGEFOCE;

* Reunién con unidad ejecutora del Programa de Alimentos:
a} Reunién con -VISAN- DIGEFOCE-

o Seguimiento a accicnes de ruta de abordaje Implementacién de Huertos Escolares
Pedagaogicos- dltimo trimestre del afio — 2021-

o Seguimiento a observaciones emitidas par — DIGEFOCE - sobre ruta de abordaje
Implementacion de Huertos Escolares.

b} Comisién de Avanzada 7ma. Entrega del Programa de Alimentacién Escolar

o Monitoreo de nombramiento de profesional para integrar Comision de Avanzada para la 7ma.

entrega del Programa de Alimentacién Escolar — DIGEACE- DIGEFOCE- DIGECOR-
DIPLAN-

¢) Informes de: DIGEFQOCE

o Seguimiento de informes:
1. Monitoreo de las acciones necesaria para garantizar la alimentacién escolar a nivel
preprimario y primario en todo el territorio nacional durante los 180 dias del ciclo 2021,

2. Apoyar a las comisiones de campo, (pfan) para la constitucion de las Organizaciones de
Padres de Familia -OPF- en aquellos centros educativos en donde no se cuentan con
estas organizaciones aun.

3. Velar porque las OPF cuenten con la capacitacién necesaria para poder cumplir con sus
funciones, establecidas en el Articulo 14 de la Ley de Alimentacion Escolar.

d) Monitoreo de Talleres y capacitacion técnica en la socializacion de lineamientos para
el desarrollo nutricional del estudio de evaluacién nutricional en escolares: DIGEFOCE

1. Supervisores educativos
2. Organizacion de Padres de Familia.

e} Spots para la campana del Programa de Alimentacién Escolar

1. Monitoreo

Todes fos decumentos que se encuentran en el Sitio Web dei Sistema de Gestion de Calidad son los documentns actuakizados y controlados.
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f} Lectura, revisién y actualizacién curricular para la ubicacién de competencias,
indicadores de logro de huertos escolares pedagégicos de todos los niveles.

1. Revisién y actualizacion curricular para la ubicacién de competencias, indicadores de
logro y contenidos de algunas areas curriculares de los diferentes niveles educativos.

2. Direccion General de Educacion Extraescolar, Programa de Sistema de Certificacion de
Competencias -8CC-

a} Reuniones con equipo de Coordinadoras de Programas — SCC- Subdirectora de Educacion para
el Trabajo y la Cultura y Coordinacion del Sistema de Certificacion de Competencias, SCC.

b) Seguimiento a Cronograma de cumplimiento de acciones en el marco del Sistema de Cenificacion
de Competencias, SCC, a nivel Internacional-

¢} Revision del Informe de verificacion de certificacion de competencias dirigido a poblacion
migrante de los Estados de: Los Angeles, California, San Francisco y Seattle, New York, y
Philadelphia.

San Franisco, California ] Del 25 al 29 de octbr

1

2 Carofina del Norte Del 1 al 5 de noviembre

3 Los Angeles, California Det 8 al 12 de noviembre

4 New York Del 29 de noviembre al 6 de
diciembre

5 Philadelphia, Pensilvania Del 6 al 11 de diciembre

6 Seattle, Whashington Del 6 al 11 de diciermbre

3. Otros:

o Matricula de Inscripcion de Programas de Educacion Extraescolar

o Participacion en reunién, Analisis de Acuerdo Bachillerato y Basico por Madurez

o Participacion de Brigadas de busqueda *PLAN DE ATENCION NIVEL DE Educacion media”
presentada por DIGEEX Programa Nacional de Educacién Alternativa — PRONEA; Programa
Medalidades Flexibles para la Educacién Media, 2022,

o Oficios

o Acompafamiento a comisiones a establecimientos

o _Actividades internas dentro g&i Ministerio de Educacion

/ﬁel Etratddo
El presente informe ha sido recibido de conforMidac-y-safisfaccion. para constancia de lo anterior, se firma y
sella el
Dia {En numeros} Mes {En letras) i Afip {En numeros)
30 Noviembre 2021

2

= 27 @ =
Leda. VILMA LORENA LEON SLVAIDE HERNAKRS
VICEMINISTRA DE EDUCACION EXTRAE

Todos los documentos gue se encuentran en el Sitio Web de! Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados ¥ controlados.
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)E FORMULARIO
W

ﬁombre completo de la persona contratada: | José Andrés Meneses Ramos

Dependencia
NUmero de Fecha dei {la que esta Direccidn de planificacién
Contrato: 028-414-2021 informe: 30-11-2021 asignada en el educativa —DIPLAN-
Contrato):
. ) Dia Mes Ado Dia Mes Afio
PeFIOdO de pl:e.StaCJén del {En numeros) ({En lotras) (En nameros) (En nameros) ({En {etras) {En nameros)
Servicio: Del: Al:
(SO|O en nt]meros) 01 Naviembre 2021 30 Moviembre 2021
|7 Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

¥

Generar base de datos para llevar controf de oficios enviados a UCEE sobre remozamientos.

. Generar base de datos para llevar control de oficios enviados a UCEE sobre Escuelas Bicentenario,

3. Generar base de datos para llevar control de oficios enviados a UCEE sobre Escuelas de Educacion
Especia.

4. Reuniones para mejorar el proceso de solicitud de remozamientos para establecimientos a la UCEE.

5. Solicitudes para atender requerimientos de los alcaldes municipales de los departamentos de

% Quetzaltenango, Escuintla, Alta y Baja Verapaz, Petén, Solol, Zacapa, San Marcos y Quiché.

N —

| EI-ZL".

A7

Firma del éontratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y- satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y ‘
sella gl

Dia (En numeras)

30

2021

Afio (En numeros) “

Nombre, firmg P SetEs

Tados Ins dornmianing que se prciantian m ol Sl Wk tlel Fislema de Geston de Calidad snn Ins dngimmenns aciualizados y controladns
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Nombre completo de fa persona contratada: | Leonel Galan Paniagua

Direccion General de

Dependencia Coordinacién de

Nimero de Fecha dei (la que esta . -
Contrato’ 029-396-2021 informe: 30/11/2021 asignada en el Direcciones

Contrato). Departamentales de
Educacion -DIGECOR-

Dia Mes Ao Dia Mes AfD
Periodo de prestacié{l del {En nOmeros) {En letras) {En niimeros) {En nimeros) [En letras) (En ndmeros)

Servicio: Del: Al:
{Solo en nimeros) 1 noviembre 2021 30 noviembre 221

actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades durante el mes de Noviembre:

1. Brindar acompafiamiento técnico en las diferentes acciones que se desarrollan en materia de
gestion integrai de riesgo.

- Modificacion del Kit de Herramientas de la Guia Escolar de Respuesta, con la inclusion de Ia linea
de Accion Nomero 1 la Linea Curricular,

- Conformacion de! equipo de trabajo de la Linea de Accién Numero Uno "Curricular” para la
insercion de temas curriculares en el del Kit de Herramientas de la Guia Escolar de Respuesta

- Sellevan 23 reuniones de avances

- Se trabajan 4 reuniones con el Equipo de Conred y dei MINEDUC.

- Apoyo en reunion de trabajo con fa CCNRED en la actuzlizacion de Plan Nacional de Respuesta,
estableciendo la postura en el tema de Albergues del MINEDUC.

2. Dar acompaiamiento a la Direccidn de Servicios Administrativos —DISERSA- en la Linea de Accion
del Plan Institucional de Respuesta del Acuerdo Ministerial Ng@mero 247-2014, El Sistema de
Gobernanza en la Gestion de Riesgo y Desastres para la Seguridad Escolar en la implementacién y
apoyo en fa ejecucion del Plan de Evacuacion de la Sede Central del Ministerio de Educacion.

— Presentacidn del Plan Institucional de Respuesta -PIR MINEDUC a todos los Directores

Departamentales y asistentes de las DIDEDUCS, con el apoyc de DISERSA y Coordinacién
estralégica de DIGECOR

3. Brindar asesoria en temas técnicos sobre la Gestién Integral de Reduccion del Riesgo de Desastres.

- Apovyar a la Direccion de Comunicacion Social con sugerencias de temas para la imagen del dia
internacional de Desastres 13 de octubre de 2021

4. Brindar asistencia técnica en funcién de los lineamientos técnicos dados por el MINEDUC,
- Realizar el envic de informacién y de reportes que comparten olras agencias o entidades de forma
digital sobre temas de riesgcs al canal del Sistema de Gobernanza del Ministeric de Educacién,

5. Asistir a reuniones interna y externas programadas por &! Ministerio de Educacién, en temas de
Gestidn Integral de Reduccion de Riesgo de Desastres y la incidencia en el sector educativo.
- Apoyar en las reuniones asignadas en temas de Gestion Iniegral de Reduccién del Riesgo a
Desastres.
o Seguimiente a 5 reuniones de trabajo con el equipo de apoyo en la preparacion del primer

fore regional de Escuelas Seguras del CEC-SICA.
Participar en reuniones presenciales y a distancia.
Coordinar la planificacion del evento y la agenda de la misma.
Se aporté en dos momentos distintes en la Agenda de la Reunién.
Se aportd en la sugerencia de temas para la imagen de la Reunién.

[ol o 2 o B 0.

Todos fos documentos que s encuentran en sl 3l Wel del Sislemia de Gestion da 2 Calidad son iss docrmenius acuatizados y eondroladng.
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6. Brindar acompaiiamiento técnico en las diferentes acciones que se desarrollan de Gestién Integral
de Riesgo.

- Proponer y apoyar que los reportes diarios de albergues y dafios en las edificaciones escolares sea
presentado de forma digital, atendiendo una solicitud del Vicedespacho Técnico, se procedid a
coordinar con la contraparte que recibe esta informacion en la SE-CONR ED, quienes brindaron una
opcion agil, se esta a la espera de la aprobacion del Despacho Superior.

- Apoyoa la DIPLAN con Banco Mundial en la Aplicacion {APP) SIRED pzrz el tema de infraestructura
escolar se llevan 4 reuniones de trabajo.

7. Apoyar en otras actividades asignadas por la autoridad supetior.

* Resolucién de la Corte de Constitucionalidad:
* Con Instrucciones de la Sra. Ministra, se ha brindado apoyo a la Viceministra Bifingue e
intercultural y al equipo de trabajo que se conforme en sequimiento a las acciones establecidas

» VIl Plataforma Regional de las Américas u del Caribe en Gestién Integral de Riesgo a
Desastres Jamaica #PR21. .
* Realizacion de propuesta de redaccion a la de posicion de Pais para la VIl Plataforma Regicnal
de las Américas v del Caribe en Gestidn Integral de Riesgo a Desastres Jamaica #PR21.
* Apoyar en sugerencias para la agenda de la Reunion Ministerial Fara la VIl Plataforma Regional
de las Américas u del Caribe en Gestion Integral de Riesgo a Desastres Jamaica #PR21.
e Asesorar al Minedug, en el desarrolio de la Reunién Ministerial para la ¥}l Plataforma Regional
de las Americas u del Caribe en Gestion Integral de Riesgo a Desastre;)Jamaqca}#}DRm.
Lo ‘hl

qire
/Wa’ 74 Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma vy
sella el:

Dia {En nimeros} Mes {En letras) Afio {En niimeros)

30 noviembre | 2021

e
L Gowding, .

AR R,
Eatty O \

ol Ty

I &g (A

] ‘!w\ mnfg
i-SE i =1
fif=" ol

U & ik 2

T

Licda. Marilyh Wleska Persamientd Pa
Diregtora DIGECOR o

Todus bas documientos gue se eitlsntan exl el 5o Web dot Sistema de Gestion de 1 Calilad son 1 o Tentos sefalizacdos y vonhintedos.
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‘7Nombre completo de la persona contratada: | Sixto Josué Hernandez Albefio

Dependencia —‘
Numero de Fecha del (la que esta -
Contrato: 029-04-2021 informe. 30/11/2021 asignada en 2l Despacho Superior
Contrato):
. . Dia Mes Afo Dia Mes Afa
Perlodo dse pre,StaCIon del Del {En numeros) {En letras) {En numeros) Al (En nimeros} (En lgtras) {En numeros)
EIVICIO. el H
(8010 en nﬂmeros) a1 noviembre 2024 30 noviembre 2021

actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades realizadas durante ef mes de noviembre:

- Realizar servicios téenicos de seguridad en el Despacho Superior

- Realizar revisién constante del funcicnamiento y mantenimiento de los vehiculos asignados
- Acompahamiento a ia Sefiora Ministra, segiin programacion de agenda

- Velar por el buen funcionamiento del equipo de seguridad asignado al Despacho Superior
- Realizar ofras tareas asignadas por la autoridad superior.

WI Contratado

El presente informe ha sido recibj Me—eanf@LnM\ady satisfaccion, para constancia de Io anterior, se firma y

sella el

Dia (En nﬂmeg}/ Mes ('Bqletras} ARo {En nomeros)

}9/ TN novier\?\bre 2021

f

Todos los documentcs que se encuentran en el Sita Web del Sistema de Gestion de la Caldad son los documentos actualizados y Controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Limber Corado Quintanilla
Dependencia
Ntumero de Fecha del (la que esta .
Contrato- 029-05-2021 informe: 30/11/2021 asignada en el Despacho Superior
Contrato):
. . Dia Wes Afio Dia Mes Afo
Periodo de presta0|én del {En nameros} {En letras) {En nameros) {En nameros) (En letras) {En nameros)
Servicio; Del: Al:
(80]0 en nﬂmems) 01 noviermbre 2021 30 noviembre 2021

actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

- Realizar servicios técnicos de seguridad en el Despacho Superior

~ Realizar revision constante det funcionamiento y mantenimiento de los vehiculos asignados
— Acompafiamiento a la Seficra Ministra, segdn programacion de agenda

- Velar per el buen funcicnamiento del equipo de seguridad asignado al Despacho Superior
- Realizar otras tareas asignadas por la autoridad SUperior.

Firma del Contratado

El presente informe ha sidCﬂ)‘id/ojg_r_anta idad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el Em\

Dia (En numeroV Mes (EMwJetras) Anfo (En nameros)

30/ noviemByre 2021

= Ad
t

M. "Sf:*.‘-érmaa riela

Tedos los documentos que se encuentran en el Sitia Web del Sistemna de Gestton de la Calidad son los documentos aclualizados y controlades
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Nombre completo de la persona contratada: Ligia Maria Palacios Golom J
Dependencia
Niumero de Fecha del . (ia gue esta
- - . 304 viembre 2021 .
Contrato. 029-575-2021 informe: e noviembre asignads on of DIGECADE
Contrato):
. .. Dia Mes Afo Dia Mes Afo
PEFIOO'O ge pre_stamon del Del [En nimeros) {En letras) {En nameros) Al {En numeros) (En letrasg) (En numeros}
ervicio: el: :
(SOIO en numems) a1 noviembra 2021 kit noviembre 2021
Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades del Contrato:

* Redlizar la planificacién didactica de las sesiones de aprendizaje acorde alos médulos
de aprendizaje.

* Dosificar contenidos para cada sesion y segmentos de aprendizaje de las dreas y
grados asignados.

* Auto-Evaluar sus sesiones y segmentos de aprendizaje de television y radio.

» Porticipar activamente en las capacitaciones y oiras actividades durante el tiempo del
contrato,

+ Sistematizar el proceso diddctico, presentaciones y ofros medios audiovisuales que se
reguieran. X

* Desarrolior sus actividades de planificacién, programacion y material para sus sesiones
segmentos de aprendizaje en televisidn Y programa de radic.

* Realizar otras actividades designadas por la autoridad superior.

Actividades designadas:
* Coordinacion del Set 4.

* Programacién diaria de grabacion de segmentos educativos de aprendizaje del Set 4.
» Organizacidn y planificacién de los segmentos educativos de aprendizaje acorde a los

flexibles v CEMUCAF).

* Revision de programas Para correcciones al equipo de produccion.

* Coordinacion de segmentos educativos de dprendizoje de las dreas y grados
asignados, apoyo socioemocional, expresidn artistica y con los direcciones Digebi,
Digeesp y Digeex, asi como invitados voluntarios.

» Sistematizacidn del proceso de grabaciones y fransmisiones de los diferantes segmentos
educativos de aprendizaje,

* Revisitn de material diddactico para los segmentos educativos de aprendizoje en
television.,

+ Elaboracion de informe de gobernanza.

* Revisidn de programas Que se enfregan a conal de gobiemo.

» Gestionar o relacionado el ingreso de docentes por la via peatonal v vehicular,

*  Acompanamiento en lg grabacién del “Dia del Nifio y de la Nifia” en el Set 2.

* Confrol de entfrega de los programas a Canal 13 y Canal de Gobierno,

* Apoyo logistico en el set de grabacién para Canal de Gobierno Nivel Medio.

Tedos los documenios que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de | Cailitlad son les documentos achializados ¥ conlrolados
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» Acompanamiento para los docentes en mejoras de su desempenio.

» Evaluacion de las sesiones de aprendizgje.

» Coordinacidn con las distintas direcciones (Digebi Y Digeex).

« Cumplimiento de los protocolos en prevencion del Covid dentro del Set 4.
* Reaiizar otras actividades designadas por la cutoridad superior

» Gestionar materiales y Utiles escolares para uso de ios docentes.

i

% Firma del Contratado
ofa.igia Maria Palacios Golom

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia {(En numeros) Mes (En letras) ARo (En nameros)

30 noviembre 2021

M.A. Norma §
Directora en funciones de Difks

Todos ios documentos que se enciientran &n el Siio Web del Sistema de Gestién de la Calidad son tns documentos actializados y controlados
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Nombre completo de 1a persona contratada: | Rosa Eloisa Sandoval Conde de Villeda

Dependencia
Namero de Fecha ded {la que esta .
Contrato: 029-44-2021 informe: 30/11/2021 asignada en el Despacho Superior
Contrato):
j Dia Mes Ado Dia Mes Aflo
Periodo de p(e_stamon del {En numeros} {En letras) {En nimeros) {En nameros) [En letras) {En nimeros) '
Servicio: Del: Al:
(Solo en numeros) 01 1 2021 30 ‘ 1 2021 ‘

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia
Actividades del Contrato
1. Apoyo en el seguimienta de los procesos encomendados por el Despacho Superior, asi como en las unidades ejecutoras del
Ministerio de Educacian, orientado al mejoramiente de la calidad educativa ¥ cobertura docente.
2. Asesorar en la planificacién ¥ organizacion de las actividades que debe ejecutar en el Despacho Superior,

3. Elaberacion, ejecucion y seguimiento de una propuesta estratégica de sensibilizacién sobre las politicas de educacién para el afio
2021.

Sistematizar la informacion existente sobre calidad educativa y cobertura docente.

Consoiidar la informacion generada por las unidades Fjecutoras, para la efaboracién de documentacion e informes técnicos
encomendados por el Despacho Superior.

6. Elaborar propuestas de proyectos relacionados con el mejoramiento de procesos encomendados por ef Despacho Superior.
7. Patticipar en reuniones brindando apoyo técnico y de seguimiento en actividades designadas por {2 auioridad superior.

8. Desarrollar cualquier otra actividad asignada por la Sefora Ministra de Educacion.

Actividades asignadas;

1. Revisar, analizar y corregir documentos enviados para firma de Sra. ministra:

oA

2. VEBI VICEDESPACHOQ BILINGUE E INTERCULTURAL - ACCIONES DE ACOMPANAMIENTO Y
SEGUIMIENTO:

* SIAD No. 592279. En seguimiento se constatd que viceministra bilingiie e Intercultural asistio a la
reunion convocada por la Comisidn Presidencia! por la Paz y los Derechos Humanos, haciendo
referencia al caso 11.1197 Comunidad San Vicente de los Cimientos caso 11382 a favor de
trabajadores de Hacienda San Juan Finea La Exacta.

» Revision de informacion enviada a Diputada: Ana Lucrecia Marroquin de Palomo en relacidn con
Becas de ingiés.

« SIAD No. 592835 - Se dio acompafamiento a viceministra bilinglie e Intercultural en audiencia
concedida a la Coordinadora Académica de la Embajada de los Estados Unidos de Ameérica, en
relacion con el Memorandum de entendimiento entre e! Ministerio de Educacion de Guatemala y
la Embajada de Estados Unidos de América en Guatemala, concerniente al programa de micro
becas de inglés — ACCES.

a. SEGUIMIENTO A SENTENCIAS:

Participacion en reuniones semanales en Vice despacho Bilinglie intercuitural con Dra. Carmelina

Espantzay Serech de Rodriguez, Viceministra Bilingiie e Intercuitural, y comisién nombrada para

atender el tema de las siguientes sentencias:

* San Mateo ixtatan, Huehuetenango LA COVES.

»  Serealizaron 3 reuniones presenciales para establecer lineamientos en Ia elaboracion del plan
de trabajo 2022, con participacian de: DJGEPSA-DIPLAN-DIREH-DIGECOR-DIGEBE-DPDEDUC-
DIDEDUC HUEHUETENANGO-DIAJ-DAFI-

* Sepur Zarco, lzabal,

¢+ Laguna Larga, Petén.

* 13 comunidades, Antigua Santa Catarina Ixtahuacan, Solola.

> Se revisé agenda de trabajo para la entrega de equipo de computacion y libros de texto a
las 13 comunidades de la Antigua Santa Catarina Ixtahuacan.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web dei Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados,
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> Arequerimiento de Sra. Ministra, se reviso y comento el informe presentado por viceministra

Bilinglie e Intercultural en relacion con la visita realizada, a las 13 comunidades de Santa

Catarina Ixtahuacan Solola, en donde se hizo enirega de equipo de computo y material

textual.

*+ 22 comunidades, 4 municipios de Soiola: (Nahuala, Sta. Catarina Ixtlahuacan, Panajachel

y Santiago Atitlan)

»  Con presencia de la viceministra Bilingue e Intercultural, se atendié reunién de seguimiento
para la elaboracion del cronograma que sera entregado a las autoridades ancestrales de las
22 comunidades.

Chichupac.

Chaab’il Ch’och’,

Plan de Sanchez

Rio Negro.

» En seguimiento, se constaté que Viceministra Bilinglte, atendié reunién convocada por el
director de Vigilancia y Promocién de Derechos Humanos - COPADEH, en cumplimiento a
la Sentencia Masacre Rio Negro Vs. Guatemala, el cual se encuentra en su fase de
supervisién, ante la Corte Interamericana de Derechos Humanos IDH.

»  SIAD No. 3908515 — Se reviss propuesta de guion que se utilizara en la audiencia de mérito,
en los casos: masacres de Rio Negro vs Guatemala y el Caso Masacres Plan de Sanchez
vs Guatemala.

* Caso Molina Theisen.
* Comunidades construccién Hidroeléctrica Chixoy.

b. PROYECTOS BECAS DE INGLES:

* Plan de Implementacion programa de inglés para ciclo escolar 2022

» Se atendieron convocatorias del vicedespacho Bilinglie e Intercultural, para asistir a reuniones
semanales y concretar ia planificacion del programa de inglés para 2022.

»> Reuniones semanales de seguimiento para la planificacion del Programa de inglés 2022 con
Agexport, Digebi, Digecur, Digecade, Digeace, Dinfo, para establecer lineamientos de
accicnes que corresponden a cada direccion. _

> Reunion virtual con Sra. ministra de Educacidn, viceministra Biiingiie, Digebi, Digecur y
Agexport para dar a conocer los avances en e| Plan de implementacion Programa de inglés
2022,

* Proyecto becas de inglés para docentes y alumnas con AGEXPORT - PLATAFORMAS

DYNED y TEFL ,

> En seguimiento al desemperfio de alumnas y docentes participantes en el programa Becas
de inglés 2021 se atendieron reuniones para conocer los informes presentados por la
directora de la Escuela Nacional Central de formacion Secretarial.

* Proyecto Becas de inglés: PUENTES USAID-World Vision:
» Acompafiamiento a reuniones virtuales
» Revisién propuesta de mensaje, vocativo y agenda versién final, para acto virtual de
Inauguracion.

3. VDA VICEDESPACHO ADMINISTRATIVO - ACCIONES DE ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO.

a. SIAD No. 591296 - a solicitud de directora de la oficina Nacional de servicio Civil, quien solicita
conformar mesa técnica que pueda asesorar y dar seguimiento a los procesos de dotacion de
personal a efecto se agoten los procesos de convocatoria, seleccién y reclutamiento de personal —
esta en DIREH.

b. SIAD No. 592476 —~Padres de familia de EOP Otilia Nufiez Ariza J. M. entregan copia del pliego de
peticiones, dentro del cual solicitan nombrar dos operativos — VDA traslado a DIREH para que atienda
Y responda.

¢. SIAD No. 592602 - Comision presidencial de gobierno abierto y electrénico, solicita la actualizacion
tecnolégica y readecuacion de asignaciones en el presupuesto que rija para el ejercicio fiscal 2022,

Todos los documentos que se encuentran en &l Sitio Weh de! Sistema de Gesfién de Calidad son los docuimentos actualizados y controlados,
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VDA remitié_a los_integrantes del Comité de la Ley de Simplificacién de Requisitos que coordina
DIDEFI, para atender y resolver.

d. SIAD No. 564168 — PDH traslada recomendaciones de la defensoria de seguridad alimentaria y
nutricional, Se asigno a viceministra Administrativa para que en coordinacién con el vicedespacho de
Educacion Extraescolar y Alternativa, preparen respuesta a PDH con las unidades ejecutoras
DIGEPSA y DIGEFOCE. VDA envit a DIAJ, se asignd al Lic. Juan Rodolfo Méndez Girdn.

e. SIAD No. 590675 — Ministro de Finanzas Plblicas hace referencia a oficios VDA-1063-2021 a través
del cual se solicita ampliacién presupuestaria — VDA envié a DAFI para conocimiento y acciones
correspondientes.

f. SIAD No. 585824 - Comunicadores sociales de las 26 direcciones Departamentales de educacion,
solicitan que el Mineduc, dignifique la labor de los servidores publicos que conforman las
coordinaciones de comunicacion social con un proceso de reclasificacion — VDA traslado a DIREH.
para conocimiento y preparar respuesta.

g. SIAD No. 592859 ~ PDH informa scbre Ia atribucion de promover el buen funcionamiento vy la
agilizacion de la gestion Administrativa Gubernamental en materia de Derechos Humanos. VDA
asigné a DAFI para preparar oficio de respuesta.

h. SIAD No. 580693 — directora ONSEC, solicita informacién de todos los trabajadores de la institucion
gue estan contratados en los renglones presupuestarios 011, 021, 022, 031. VDA envid respuesta.

I SIAD No. 592752 — Elias Calderon Alvarez, alcalde municipal de El Chal, Petén: solicita 44 contratos
en el renglon 021, para el ciclo escolar 2022. VDA envi6 a DIREH para que informe el procedimiento
a sequir.

4. DIREH - RECURSOS HUMANOS

a.  SIAD No. 531940 - Alvin Oliver Donado Diaz, maestro de educacién primaria, manifiesta que firmo
nomina como ganador en el reglén 011 en la EORM, aldea Las Cofradias, Moyuta, Jutiapa JV, en la
convocatoria No. 28 y a fa fecha a dos afios de haber firmado sigue laborando en el renglén 021.

b. SIAD No. 592807 - Nicolas Cortez Tay, representante de padres de familia, denuncian al sefior
Edwin Esteban Cox Tuch, director de la Escuela EORM aldea Pachuca de San Pedro La Laguna,
Solola por amenazas y violacion.

5. JNO - JURADO NACIONAL DE OPOSICION

a. SIAD No. 591232 — Julia Azucena Oloroso Pérez, solicita revision del proceso de XXVIII convocatoria
en la participo en 2019, en febrero 2021 el JADO de Chiquimula la deja fuera del proceso por faltar
sello de supervision educativa en la fotocopia del titulo, pero el mismo contiene la firma del profesional
que confrontd. JNO solicitd informe circunstanciado al JADO de Chiguimula, posterior el JNO en
pleno cenocio para resolver el caso. Segln consta en acta numero 29-2021 v después de haber
tenido a la vista el expediente de la docente se percatd que la misma si cumple con los requisitos,
razon por la cual resolvio: “... debera elaborarse el documento respectivo tomando en consideracion
en la resolucion como se realiza en otros casos y dejando sin efecto lo resuelto por el Jurado Auxiliar
Departamental de Oposicion de Chiquimula C. Actualmente en el Departamento Juridico se esta
elaborando la Resolucion que dejara sin efecto lo resuelto por Jurado Auxiliar Departamental de
Oposicion de Chiquimula y que debera ser firmada por todos los integrantes del Jurado Nacional de
Oposicion

b. SIAD No. 566996 — Los profesores Orquidea Mariela Camo de Le6n de Lépez y Sender Alfonso
Salazar Rodas quienes fueron ganadores de una plaza 011 en la convocatoria 1-2017 de
Telesecundaria a Tiempo Completo, en el Departamento de Escuintla, informan que a la fecha no
han tomado posesion del cargo porque la Direccién Departamental y la seccidén de Recursos
Humanos los perjudicé al solicitar la propuesta de nombramiento con accién ascenso. VDA solicito
informacién al director del JNO, dando la instruccion para que en coordinacion con DIREH analicen
y emitan pronunciamiento y respuesta a interesados con planteamiento de sofucién. B. Después de
realizar el analisis por parte de los integrantes del Jurado Nacional de Oposicién se emitié la Opinion
JNO-04-2021.

6. DAFI — DIRECCION DE ADMINISTRACION FINANCIERA

a. SIAD No. 593051 — DAFI envid informe a VDA, a soficitud del Procurador de Los Derechos Humanos

PDH, en relacion con la recomendacion privada para que se le otorgue el desembolso que

Todos los documentos que se encuantran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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corresponde por prestaciones laborales a tos docentes dal Centro educacional Bilinglie QAWINAQEL
ciclo escolar 2020.
7. DISERSA - DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
a. SIAD No. 592816 — Secretario Ejecutivo SE-CONRED solficita delegacion del Mineduc para que
participe como enlace del centro de Operaciones de Emergencia: se defegé a Lic. Marco Tulio

8. DIAJ - DIRECCION DE ASESORIA JU RIDICA
a. SIAD No. 593122 - Secretario Ejecutivo Secretaria de Coordinacion Ejecutiva de Ia Presidencia,
remite propuesta de convenio interinstitucional a suscribir entre las instituciones del Ejecutivo y 1a
municipalidad de San Jerénimo, en relacién con et Centro de Atencign Integral para personal con
discapacidad -CAIPD-, ubicado en el municipio de San Jerénimo, Baja Verapaz, para gue sea
revisado por sus asesores juridicos y financieros. DIAJ participé en mesa de trabajo para Ia validacién
del convenio.
9. DIGECOR
a. SIAD No. 587914 — Solicitudes de informacion publica:

* 2021-469 Sr. Walter Anibal Carbajal Barreira, solicita Copia de la calificacion de 2 expedientes de

s 2021-487 - Maria Mercedez Morales Barrera, solicita que Ia DIDEDUC de Jalapa se sirva
proporcionar fotocopia simple de los expedientes de 6 participantes a las convocatorias No.
9999,10001, 10002, 10003, 10004, 10005 de ias siguientes personas: 1. Iris Andrea Orellana
Carrillo, 2. Juan Carlos Marroquin Najera, 3. Dayany Jennifer Cruz Bonilla de Méndez, 4. Juan
Francisco Cabrera Cortéz, 5. Marta Lilian Moscoso Lopez y 6. Lily Consuelo Barrera Alvarado, que
se realizo del 16 al 22 de septiembre de 2021, Lo esta atendiendo el Jurado Nacional de Oposicién

ANQ. Y )

A \I-‘rr@:re“ Cor?h'ate}do “\
‘»EI presente h dy sat

a sido recibido de corfformida y satisfaccion, para constancia deEnlerior, se firma y sella el:
Dia {(En niimeros) / Mes (En letras} \

| 30

Afio (En nimeros)

bre 2021

Dep gndéntia o Autorizador
asbla de Estrada

injstra de Educacién
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Nombre completo de la persona contratada: | Fidel Dominguez Jiménez

Dependencia
Numero de Fecha de! (la que esta :
-0B- . - a uper
Contrato: 029-06-2021 forme. 3071172021 | e adaenel | Despacho Superior
Contrato):
. . Dia Mes Afia Dia WMes Afio
Periodo de pr_‘estamon del (En nimeros) {En letras) {En niimeros) ) {En niimeros) {En letras) [Em ndmeros)
Servicio. Del: Al:
(80]0 an nﬂmeros) o noviembre 2021 30 noviembre 2021

actividades efecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actlividades realizadas durante el mes de noviembre:

- Realizar servicios técnicos de seguridad en el Despacho Superior

- Realizar revision constante del funcionamiento y mantenimiento de los vehiculos asignados
- Acompafiamienio a la Sefiora Ministra, seqglin programacidn de agenda

~ Velar por el buen funcicnamienic del equipo de seguridad asignado al Despacho Superior
- Realizar otras tareas asignadas por (a autcridad superior.

A s
{77 Firma/del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y

sella el:
Dia {En nimeros) . __dl————ws (En letras) Afo (En numeros)
30 novidmbre " 2021

Todos los documentos que se encuentran en ¢l Silio Web del Sislema de Gestion deJa Galidadl son l0s ducumenlos agtualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Marcos Roberto Mérida Vielman

Dependencia
Nimero de Fecha det (la que esta Vicedespacho
- -2021 . 21 : . .
Confrato. 029-556 informe: 30711720 asignada en el Administrativo
Contrato):
j o Dia Mes Afo Dia Mes Afic
Periodo de pfestacmn del (En nimercs) {En letras) [En niameros) (En numeras) [En letras} {En numeras}
Servicio: Del: Al:
{SOIO en numeros) o1 noviembre 2029 30 noviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al con:travio y términos de referencia

e Apoyo al Vicedespacho Administrativo en la revisidn, andlisis y seguimiento de documentacidn para
firma de la Sefiora viceministra {(acuerdos ministeriales, contratos, recisiones, licencias, oficios.
Resoluciones de Modificaciones de Metas fisicas y Presupuestarias, etc.).

» Apoyo con la elaboracién de informes para dar respuesta a los distintos requerimientos emanados por el
Congreso de la Reptiblica de Guatemala, Procuraduria de Derechos Humanos, Contraloria General de
Cuentas. Entre otros.

¢ Apoyo en el seguimiento a cada una de las Unidades Ejecutoras en la Revision mensual de su Plan
Operativo Anual, para verifican la ejecucion de Metas Fisica y Financieras.

¢ Seguimiento a los documentos o expedientes marginados y enviados hacia otras Unidades.

e Apoyar en la conformacion de documentacion para la firma de a Viceministra.

s Revisidén y seguimiento de presentaciones de la cuarta gira presidencial 2021.

» Elaboracion de soportes para presentacion de la cuarta gira presidencial 2021.

Fffma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nameros) Mes (En betras) Afio (En niEmeros)

30 Noviembre 2021

b
/ L/

Nombre, firma y sello del Dirdctor 8 f’iafap nde
M:SKMarfa él RosaZoB IM.
i

Vikaminis mipjstrativa
Inisterio de Educacion

Togos los documentos que se encuantian en el Sito Web del Sistema de Gestion de Catidad son los documentos actiralizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Francisco Javier Ralén Aceituno
Dependencia
N de cha del la ta VICEDESPACHO
umero de | g59.498.0021 | Fechade 3011172021 | (aquees E
Contrato: informe: asignada en el ADMINISTRATIVO
Contrato):
i . Dia Mes Ano Dia Mes Afio
Periodo de pr_e_slacmn del {En numeros} {En letras) (En nimeros) {En nameros} {En letras) (En nimeros)
Servitio. Del: Al:
(8030 en n&mer’os) al Noviembre 2021 30 Noviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

ACTIVIDADES

¥ Apoyo en el anélisis y planificacién de las actividades de los diferentes tipos de fiscalizacidn que se realizar haciendo

las recomendaciones y/o modificaciones pertinentes.

¥" Revisién scbre el cumplimiento del control interno y comunicar a la sefiora Viceminisira de las irregularidades o
infracciones que se comprueben.

v Acompafnamiento para el eficiente manejo y administracion de los recursos y para cofregir y subsanar
irregularidades.

v

Analisis sobre los expedientes que conlleven aumento del presupuesto.

v" Apoyar en la verificacion del flujo de expedientes para todo tipo de pago, convenios, Contratos, compras entre otros.

OTRAS ACTIVIDADES:

¥ Apoyo en la bisqueda e identificacion de Expedientes en la Direccidn de Pianificacion -DIPLAN- que permita
continuar con fa gestion de Certeza Juridica, para ello se realizd la revision fisica a 139 codigos Unicos de
establecimientos localizados, de los cuales se verifico gue contenian fotocopias de Planos, Fotocopias de
Escrituracion o Primer Testimonio, Consulta Elecirénica del Registro de la Propiedad que indique que el Bien
Inmueble es propiedad del Ministerio de Educacién y por tanto este va Adscrito.

Firrfa del

ntratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad

y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el;

Dia {En nimeros) IMes (En letras) Ano (En ndmeros)

30 Noviembre 2021

. u UE

/ "JQV' ’@, (4]
el TR g W
=6 P f g._.
“ ‘t\)l "..’c‘.ﬂ';.! 3 e‘g

Nombre, firma y sello gel Dirkctor defa Dependélcia o Aforizador
56, Marla del Rosavio Balsifcel M, “War. <

Vicemirli:'tra Administrativa

Teros las documentos que s& encuentran eMinis 0t wslion de Calidad sonlos docwinentos actualizados y contrglados




. FORMULARIO
in,,}} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
e o s Del proceso: Recursos Humanos |~ Cédigo. RHU-FOR-34 | Version 2 ] Pagina 1 de 3
' Nombre completo de fa persona contratada: | JORGE EDUARDO RODAS NUNEZ J
Dependencia .
. . Vicedespacho de
Nimero de Fecha del {la que esta .
) 028-48-2021 ) - 30/11/2021 . Educacion Extraescolar y
Contrato: informe: asignada erT Alternativa
el Contrato):
. . Dia Mes Afio Dia Mes Adio
PEI'I(J;;JI gzr?fgc?i?:acmn Del: {En numeros) {En letras) (En numeros) Al: (En nirmeros) (En letras) {En nzmeros)
" 1 aviembre 2021 aa noviembre 2021
{Solo en numeros) noviembr |

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

- Apoyar con la realizacion de la planificacion y Cronograma e geividades & d:
et cumplimiento de los chjetives y productos,

Eranihay pro.

Segumitento a la implementacion dal plan de accion det convere MINEDLIC R

- Seguiniiento a lkamplementacion ael Plan de aceion del ot WINE T A0

Reuones con dgirectoras de DIGEFOCE y DIGEPSBA para ar se
metas indicadores y ejecucion fisica yimanciera de s IGO0

UL Ee v oo ofoaraceion o

- Rewwsion docuinentos para emitir DEINON tEcrica sobie propuesta de Sciely o by de
de Alrmentacion E<colar

LA RIS

Brindar apoyo von fa elaboracion de base de daios de los produsiores foeales G et heting
soi proveedores de insumos en los contros SUCalives  poi wiediy Sl
Alimentacion Escolar.

- Reuniones de seguimiento con DIGERS L DIGEFOCE pare 1a estructivacion b
Sistema Nacional de trformacion y BEvaluacion de Armtentacion Eoeolar (BRHAR)

SV N £ S PREH (o VIR P

Reumones con agancias de SOPSFAcIon wiermacional para el IMEFCATHITIO e o0 Dy ocedier oy
de alimentacion escolar y 12 ireraccion con obras instituciones de! EJECHBVG 31 1 dber e 6230 o

- Beguimiento a la implementacion del Han de acoitn MINEDLUC/MAGA 1 0A AT
mplementacion de capacikacion de Exlensionisias MAGA Y HLCIONES Gel Mo o Cane s

- Acciones para la sostenibilidad de o Implementaeon de huertos pedagogices, faoiliares, v
comuntarios dentro de las estrategias del Ministeno de Cducacion

Todos los docurnentos que se encugntran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados ¥ controlados
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g N FORMULARIO
%4,22’ INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

T ey Del proceso. Recursos Humanos | _Cédigo RHU-FOR-34 | Vversen 2 | Pagina 2 de 3

Recopilucidn de experiencia de buenas pravticas miplerneniaadig dio .
y escalar,

Houniones 1a Consejeria Agricola Fegonal de 1a Oftcis de Asuiios AN
EEUU (USDA). acompananda aia Sra Mirsos Jde Edtivacion

R L TR (I AT A

- Reuniones de seguinuente MINEDUC/USDAMO 08 Iiplemeniadores de Usioy on Gouatoon o

Propiciar procesos de formacicn dirigide z agricultoves locales b la npe
! N A it § ¥
procesos de produccion sostenible de alimentos SRS, FROGWHGS ¢ autiiiees.

- Seguimienio accones de Coaperacion Interinstituoong Jeol W DUC pona da eoplomon e ée, i)
de registro de Agricultores Familiares ¥ suvinewlacion cor et Programa de Al el For oy

Implementacion de los mecanismos metiucionales para of Desamolly g L onuolor SRR
I3 Almaertaoon Lecolar e @l Vicemistano de idusac i LU GCLG0aT Y Aoy,

LRI O ST LN
- Apoyointennstitucional entre MSPAS, MAGA y atros Ministenos v entididons

Segurmiento a Iy implementacion de s CECODI paa desmrolla propuastos pare
Implementacion de huerfus comunitarios

- Establecer participacién de PMA, FAG y  MINEDUG Y SN 1A I lyiacion de sonicres e
otras nstituciones y organizaciksn para institucionalizar el Programa da Alrmenisosn | seab

- Reuniones con representantes de Mesa tecnica Irerinstiucion) Para a Allnicstacon Saeaol:
- Reunienes con funcionarios del Estade y actores relevantzs en ternas relovonadon 71 ) AL

Acompanamients a la enirega de alimestacion escolar meoritoreo ¥ouegumienio do ooy
chistintos mwunmcipos de ta Repablica

- Realizacion de otras actividades inhereittes & zu funcion Qb I witaty gl
autoridad superior,

- Segumiento sobre procedimienio de remazamientos en adificios cecolaics

searlion

CMirestia, ™ Carlos PH& L) 5050807 tio)

situacion el mintstero ane coyuntura mediatica, con la Srs
Despachic Superior y Director de DAL

- Beguimiento y evaluacion y analsis del desaiolio de Mapas de aceiones v oo Dt ¥

Reunones en el Despacho Superior y Vice despacho da Lduczeion Fadra escolar v Alion i EYd o
dar seguimiento a Acuerdo Institucionales Inherentes 2 alimertacion £ seola Vo Oohus temay

- Reurnores en el Despacho Superor ¥ Vice daspachos visdas de Giptitandos v sloaides oara aar
seguimiento a diferanies temas.

_—

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los QOCHM f
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" FORMULARIO
42} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

MRl lp O Cclc acabn)

i Del proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 | Pagina 3 de 3 |

Segulmienio a actividades desairolladas por DIGECOR an cifel e1 e S TS IRt T PO TR e

- Visias de campo de scusrdo s les agendas del Despache RSNy Vs e

- Reuniones con tuncionancs del Estads y actores relevanies o fa COOPEEHEN LT 08 s 103 L1095,
al PAE

‘__,.—-\"'-"-Mh-"‘“'-—-..

_ dﬂ/\

Firged del Contrata/vll\—)a

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satrsfacmon para constancia de {0 anterior, se firma y selia el:
Bia {En ndmeros}

Mes (En letras) Afo {En nimeres)

30 noviembre 2021

()/ '
(ﬁ:a

Nombre, firma y sello Dirt cf"/ éé
a7} ‘)lima omnafe

Viceministra de Educaclén
Extraescolar y Alternativa

Todas los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestidn de Calidad son los documentos actualizados




2 FORMULARIO
"iq;)}? INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
A Del proceso: Recursos Humanos | 7 Cédigo. RHU-FOR-34 [ Version 2 ] Pégina 1 de 2

Nombre completo de la persona contratada: | ANA CECILIA ARTOLA AYALA

Dependencia
Nimero de Fecha del {la que esta
Contrato: 029-19-2021 informe: 30-11-2021 asignada en el DIGECADE
Contrato):
) ] Dia Mes Afio Dia Mes Afio
Pe“og; giﬂg::.tamén Del: {En nimeros) (En lotras) (En nimeros) Al: {En niimaros) (En fetras) {En nimeros)
(SO]O en nu meros) 1 noviembre 2021 30 noviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia
Actividades del contrato:

* Revisar el Cumrfculo Nacional Base de todos los niveles y propgoner estrategias que permitan su
actualizacién y adecuacion a los cambios generacionales.

+ Apoyar en la implementacién de planes de formacion en las capacitaciones del personal docente,
administrativo de todos los niveles educativos.

 Brindar el apoyo a las diversas acciones emitidas por {a Subdireccién de Educacion Escolar en los
niveles de Educacion de Pre-Primaria, Primaria, Ciclo Basico y Diversificado.

* Apoyar en la revisioén periodica del Curriculo Nacional Base de todos los niveles educativo del Area de
Comunicacion y Lenguaje.

» Participar en reuniones de ia Mesa técnica de trabajo asignada por Autoridad Superior.

» Brindar apoyo en la ejecucion planes, programas, capacitaciones y proyectos de todos los niveles
educativos emitidos por la Direccion de Gestion de Calidad Educativa.

*» Elaboracién de informes requeridos por la Direccion de Gestidn de Calidad Educativa.

» Apoyo en la ejecucidn de los planes, programas, capacitaciones y proyectos de todos los niveles
educativos emitidos por la Direccion de Gestion de Calidad Educativa.

* Atender otras actividades designadas por la Autoridad Superior relacionada con su campo.

Actividades designadas en el mes de noviembre:

¢ Leery analizar Dictamenes de la Direccién General de Curriculo del texto de Comunicacion y Lenguaje
de segundo grado de Nive! Primario.

* Revisar la implementacién del Curriculo Nacional Base (CNB} en cada unidad de! texto de
Comunicacion y Lenguaje de segundo grado Nivel Primario.

+ Atender a los requerimientos de implementacién y adecuacion curricular recomendados/dictaminados

por Digecur, para la actualizacién del texto de Comunicacién y Lenguaje de segundo grado Nivel
Primario.

Todos los documentes que se encuentran en el Sitio Web det Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONT

Del procesa: Recursos Humanos |

L

RATADOS (029)

Godigo:  RHU-FOR-34 [ Versidn 2 { Pigina2de2 |

* Atender otras actividades asignadas por la Subdireccion de Educacion Escolar.

ol ez

Firiha-del-Contratado

Licda. Ana Cecilia Artola Ayala

El presente informe ha sido recibido de conformidad
Dia (En nimeras}

30

y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y sella el:
Mes {En letras)

Aiio (En nomeros})

2021

noviembre

M.A. Norma [fucreci Cércﬁ;/a dé AvareX

I3 gstion . Educativa
-BIGECADE

Todos los documentas

{ue & sncuentran en ¢l Silio Web del Sistema da Gestion de Calidad son lo i
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B FORMULARIO
{c{p INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

R Del proceso: Recursos Humanags | Codignr RHU-FOR-34 [ Version: 2 | Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | LICETTE DOLORES RAMOS CANO

Numero d Fecha del (1 bendoncia DIRECCION DE
Contrato; 029-17-2021 informe. 30-11-2021 asigna 4 on ol SERVICIOS
| ' Contrato). ADMINISTRATIVOS
. L Dia Mes Ano Dia Mas Afig
PerlOdO de pl.‘e.sta(:lon de’ [En nimeros} (En letras) (En numeros) (En nimeros) (En Ietras] (En N'IITIGI'DS]
Servicio: Del: Al:
(Solo en nimeros) 01 NOVIEMBRE 2021 30 NOVIEMBRE 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Efectué atencion médica en consulta externa a 205 empleados de planta central del Ministerio de
Educacion y otras dependencias (DIDAI, DIGECADE, DIGEEX, DIGEESP, DIPLAN, DAFI, DISERSA,
DINFO, DIDEFI, DIDEMAG, DIGEPSA, DIAJ, DIDECO, DICONOME, DICOMS, DIGECOR, DIGECUR,
BIGEDUCA, DIGEMOCA, DIGEACE, DIGEBI, Y DIGEFOCE) se adjunta detalle de pacientes atendidos
durante el mes de Noviembre de 2021.

2. Efectué control de bitacora de registro de pacientes o personal atendido con detalle de la enfermedad ¥
del padecimiento, medicamento, examen fisico y plan educacional de 243 enfermedades

3. Efectu¢ estadistica de pacientes atendidos durante el mes de Noviembre 2021 con registra del tipo de
enfermedad.

4. Efeclue inventario de medicamentos utilizados durante el mes de Noviembre 2021

5. Coordinacion con el Ministerio de Salud Publica para efectuar jornada de vacunacion de Toxoide Tetanica
el dia 21/10/2021 inmunizando con primera y segunda dosis a 150 empleados del Mineduc.

L Y oL

Firma del Contratado

Py
El presente informe ha sido recibid/a(de \:onformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

A

Dia (En nitmeros) / [ Mes (En letras) Afio {En nimeros)

30 / /] Noviembre 2021

. o /O EEp
AL Invge rntonio Gabriel Ayala 5
TNESTOR = DISERSA 2

k Dirgoeini du Servicas Adimnstrativos EE—
~DIRCRRS o7 Y
/ ‘?»"Emm-‘"

Ngmbre, firma y sello del Director de ta Dependencia o Autorizador

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sisterna de Gestion de Calidad son los documentos aclualizados y contredados,
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7\ FORMULARIO
'i.‘;,_,f‘f\; INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
’“i‘ﬂ'.“:i‘:‘-“:"'“' Del proceso: Recursos Humanos |  Cédigo: RHU-FOR-34 | Versién: 2 | Pagina 1 de 2

0

Nombre completo de la persona contratada: | BENJAMIN PELAEZ MAYEN

[ Dependencia()
Ndmero de Fecha del a gue esta
Contrato: 029-16-2021 informe: 30-11-2021 indicada en el DISERSA
Contrato):
N i Dia Mes Afo Dia Mes Ao
Periodo de p{e_stamon del {En nameros) (En lgtras) {En nimeros) (En nimeros) (En letras) {Er niimeros)
Servicio: Del: Al:
{Solo en nUMeros) ] noviembre 2024 3t aAcviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Analizar situaciones de riesgo que puedan afectar la integridad de las personas y al patrimonio (bienes
e informacion) pertenecientes al Ministerio de Educacion.

Elaboracion para analisis det Coordinador de Servicios Generales, las consignas a los guardias de
seguridad.

Velar por la actualizacién de los parqueos, asi como de los cambios que se realicen.

Analizar los servicios, procedimientos y acciones que realiza la empresa de seguridad subcontratada
para la implementacion de las mejoras necesarias.

Efaboracion y disefio de los proyectos de seguridad, asi como su funcionamiento, conservacion y
aplicacion dentro de la planta central del Ministerio de Educacion por parte de la empresa subcontratada.

Verificar que la empresa de seguridad subcontratada esté debidamente homologada por los organismos
competentes en ef pais.

Emitir informe de incidentes e indicadores de seguridad semanalmente,

Verificar periodicamente los arcos detectores y kit de panico instalados por la empresa subcontratada
de seguridad,

Desarrolio del plan de autoproteccion en él se incluiran: Los planes de emergencia, contraincendios,
analisis de riesgos, evacuacién, etc. Utilizando todos aquellos medios técnicos y medidas organizativas
tendentes a la reduccion y eliminacion de todo tipo de riesgos para la seguridad de las personas ¥
patrimonio del Ministerio de Educacién, propuesto por la empresa subcontratada.

Cualquier otra actividad que le sea asignada por las autoridades superiores.

Tedas los documentas que se encuentran en el Sito Web def Sistema de Gastion de & Calidad son los documentos aclualizados v controladus




ELA-Fi101.03

- g% FORMULAR!O
ic;;. w INFCRME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
ST Del proceso: Recursos Humanos [ Codigo: RHU-FOR-34 | _Version:~2 "~ [ -—Pégina2de?
Firma wq'gLQ_gntcat?fﬂo
7

El presenie informe ha sido recibide de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
selia el

Dia (En nameros) /'\ Mes (En letras) Afc {En nitmeros)

30 ) noviembre 2021

i Galiel Ayale
Ao TOR

o Semitob Aoaslralines
YRy IV

DISEASA-

N mbré',@n}ay sello del Director de la Depehdéncia o Autorizador

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Geslidn de la Caldad son los documentos actualizados y contrelados.



PLA-BLT-0F02

FORMULARIO
INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del procesc: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 |  Version 2 | Pagina 1 de 4

Nombre completo de la persona contratada: | EVELYN PAGLA MARROQUIN AQUINO

Dependencia
Nimero de Fecha del (la que esta DIRECCION DE
Contrato: 29-39-2021 informe; 30-11-2021 asignada en el ASESORIA JURIDICA
Contrato):
, ] Dia Mes Afio Dia Mes Aflo
Periodo de p(e_stac-nén del {En niimeros) {En letras) {En nameros) [En ndimercs) {En letras} {En nameros)
Servicio: Del: Al:
{Salo en numeros) o1 11 2021 30 1t 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia
Se procedid a elaborar los proyectos stguientes a consideracion de Asesoria Juridica.

**» Andlisis del expediente identificado con el ndmero de SIAD 580078, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacion.

% Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 592365, para su traslado a Ia Direccion de
Recursos Humanos.

*» Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 586959, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanos.

< Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 591991, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacion de Chimaltenango.

< Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 561616, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacién.

< Anilisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 591773, para su traslado a la Direccidn
Departamental de Educacion Guatemala Sur.

 Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 592402, para su traslado a la Procuraduria
de los Derechos Humanos.

% Analisis det expediente identificado con el nimero de SIAD 388215, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

< Andlisis del expediente identificado con el numero de SIAD 592458, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacién Guatemala Norte.

< Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 592135, para su traslada a la Direccién
Departamental de Educacion de San Marcos.

% Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 587396, para su asignacion y traslado a |a
Direccion Departamental de Educacion de Guatemala Oriente.

< Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 398028, para su asignacion y traslado a Ia
Direccion de Recursos Humanos.

< Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 591080, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacion.

* Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 586690, para su traslado a la Direccidn de
Educacion de Zacapa.

% Analisis del expediente identificado con el namero de SIAD 287388, para su traslado a Ia Direccién

Departamental de Educacién de Izabal,

= Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 384366, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Quiché.

Tedos los ducumentos que e encuentran en ef Sito Web dei Sislema de Gestion da Calidad son los documentos actualizados ¥ contmlados
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FORMULARIO

INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS {029)

Del proceso Recursos Humanos | Cédigo: RHU-FOR-34 | Versién: 2 | Pagina 2 de 4

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 591080, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacién de Sacatepéquez.

Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 530283, para su traslado al Jurado Nacional
de Oposicion.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 564560, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacién.

Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 592624, para su traslado a la Direccion de
Desarrollo Magisterial.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 592532, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Jalapa.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 585188, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 392561, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Santa Rosa.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 443786, para su trastado a la Direccion
Departamental de Educacion de Chiguimula.

Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 398547, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Santa Rosa.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 591635, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacion.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 391975, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 414782, para su traslado a la Direccidn de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 588240, para su traslado a la Procuraduria
de los Derechos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 590592, para su traslade a la Direccion
General de Evaluacion e Investigacion Educativa.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 451210, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 401276, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el ndmero de SIAD 398028, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 397825, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 580995, para su traslado al Jurado Nacional
de Oposicion.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 445650, para su traslado a la Direccion de
Recurses Humanos.

Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 552841, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacién de Guatemala Norte.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 552786, para su traslade a la Direccién
Departamental de Educacién de Santa Rosa.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 556312, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacidn de Quetzaltenango.

%

Todos Ins documeas que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y contilados




:P’Lw'lé:_ FORMULARIO
éi-,. A INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
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% Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 591411, para su trastado a la Direccion
Departamental de Educacién de |zabal.,

 Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 992624, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacion.

< Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 586642, para su traslado a fa Direccién de
Recursos Humanos.

< Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 544568, para su traslado al Ministerio de
Finanzas Publicas.

< Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 578479, para su trastado a la Direccidn
Departamental de Educacién Guatemala Occidente.

< Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 88516, para su traslado a ia Direccion
Departamental de Educacion de Guatemala Norte.

“ Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 589013, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacién de Guatemala Sur.

< Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 582746, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacion de Alta Verapaz.

< Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 540748, para su traslado a la Direccion de

Recursos Humanos.

< Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 344550, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanos.

<+ Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 428917, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Jutiapa.

* Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 937603, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacion de Quetzaltenango.

% Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 371687, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacidn de Santa Rosa.

“ Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 593848, para su traslado a la Direccidn
Departamental de Educacion de Guatemala Occidente.

% Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 5938855, para su traslado a la Direccidn
Departamental de Educacién de Guatemala Norte.,

“* Andlisis del expediente identificado con el nimerc de SIAD 592624, para su traslado a la Oficina Nacional

de Servicio Civil.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 341549, para su traslado a la Procuraduria

General de la Nacién.

% Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 398026, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

* Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 992992, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacion de Jutiapa.

% Andlisis del expediente identificado con el ndmero de SIAD 593647, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacion de Petén.

“ Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD399211, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Huehuetenango.

“ Analisis del expediente identificado con el namero de SIAD 388164, para su traslado a ta Direccion
Departamental de Educacion de Suchitepéquez.

% Analisis del expediente identificade con el namero de SIAD 583315, para su traslado a la Direccion de

Recursos Humanos.

-
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< Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 593562, para su traslado a la Birececion
General de Educacién Fisica.

* Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 580104, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanos.

< Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 593532, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacion de Guatemala Norle.

% Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 402487, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

*» Analisis del expediente identificado con el ntimero de SIAD 416747, para su traslado a la Direccidn
Departamental de Educacién de Soloia.

< Anilisis del expediente identificado con el numero de SIAD 566224, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos. .

* Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 591835, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Guatemala Sur.

* Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 387479, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

“ Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 584727, para su traslado al Ministerio de
Finanzas Publicas.

*+ Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 543735, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Escuintia,

< Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 513891, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacion de Suchitepéquez.

* Analisis del expediente identificado con el ndmero de SIAD 382531, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacién de Totonicapan.

< Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 593562, para su traslado a |a Direccion

General de Monitoreo y Verificacion de ia Calidad.

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el

Dia (En nmeros) Mes {En letras) Afo (En nimeros) .

30 __—-i—-"'T:IOVIEMBRE

lic. Manuel Femando Gonzdlez Sanfos
DIRECTOR

Direccion de Asesoria Juidico
Ministerio de Egucacion

Nombge, firma-y-selo defDiféctor de la Dependencia o Autorizador

Y

Fados los docunientos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gostion de Calidad sor Ins documentos aglualizados v controlados
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Nombre completo de la persona contratada: | Mirna Rosario Ramos Cano de Meneses

Dependencia
Numero de Fecha del {la que esta Direccién de Auditoria
Contrato: (29-22-2021 informe: 30-11-2021 indicada en el Interna
Contrato).
] Dia Mes Aho Dia Mes Afo
Periodo ge pre_StaCIén dei Det (En nameros) {En letras) {En niimeros) Al {En nimeros) {En letras) {En nimeros)
2rvicio: el :
{Solo en numeros) ™ NOVIEMBRE 2024 30 NOVIEMBRE 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Efectué revision, previos a la firma de la autoridad superior, a diversos oficios que dan respuesta
requerimientos presentados por las comisiones que estan efectuando las siguientes auditorias:
Financiera y de Cumplimiento, Financiera, Desempefio, Especiales, Probidad, Concurrente, Sistemas
Informaticos y Nominas.

2. Efectué seguimiento al programa para fortalecer las buenas practicas para el uso eficiente de los recursos
asignados a los centros educativos, el cual es parte del Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional
entre la CG.C. y el MINEDUC, preparando la guia de sensibilizacion Cultura de Etica y Probidad a
O.PF

3. Efectué seguimiento y atendi el requerimiento de apoyo institucional y logistico a las comisiones que
detallo & continuacién: Auditoria Financiera y de Cumplimiento periodo 2021, Auditoria de Sistemas
Informéticos, periodo del 01-01-2020 al 30-09-2021, Auditoria a Sistemas Informatices periodo
comprendide del 01-01-2020 al 30-08-2021, Auditoria de desempefio a la evaluacidon de la eficacia del
Seguro Médico Escolar y Auditoria de Desempefio a la evaluacion de la eficacia de los servicios de
Alimentacién Escolar Primaria, Auditoria de Probidad, Auditoria Financiera para evaluar los estados
financieros del BID.

4. Efectué seguimienio en diferentes instancias del Ministerio de Finanzas Publicas para la gestion de la
modificacion presupuestarias que regutariza grupo 0 “Servicios personales” correspondiente a la nomina
del mes de noviembre del presente afio.

5. efectie seguimiento a la capacitacion de funcionarios del Mineduc en el Sistema Nacicnal de Control
Interno Gubernamental -SINACIG-.

8. Atendi otras acciones y participe en reuniones de trabajo para tratar diversos problemas relacionados con

la administracion financiera, auditorias internas y externas.

ifrya del C/drftfétado

El presente informe ha sido recibido de confarmidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella él:

Dia (En nomeros) Mes (En letras) Afio (En nOmeros)

30 Noviembre 2021

Lueda, Jufia Victorig Monzin Péres
DIRECTORA
Direccidn de Audltorfa [gterpg -DIDAl-
Ministerig de Educacisn

:?t TE v\-:o'-* Nombre, firma y sello dé{l' Director de la Dependencia o Autorizador
ATEMMT - '

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web def Sistema de Gastion de la Calidad son fos documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de ta persona contratada: | Max Estuardo Bautista Bautista

5 denc Direccion General de |
Nimero de Fecha del {I:E‘;?Jg g;Céla Coo.rdma.mon de |
Contrato: 029-14-2021 informe: 30-11-2021 asignada en el Direcciones !
Contrato): Departamentales de
Educacion
. ., Dia Mes | Ano Dia Mes Ao
Periodo de p{elstacmn del (En numeros) {En latras} {En nameros) {En namerns) (En latras) {En nimeros)
Servicio: Del: ! Al:
(SD|O en n[:meros) 1 Noviembre [, 2029 30 Noviembre 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

» Apoyo en el seguimiento a los procesos administrativo-financieros, técnico-pedagdgicos
de las Direcciones Departamentales de Educacion.

v" Emisién de opiniones técnicas en relacion a Convenios entre distintas organizaciones y el
Ministerio de Educacion.

* Seguimiento a la realizacion de analisis de riesgo de las Direcciones Departamentales de

Educacion, para asegurar la eficiencia en la implementacion de los procesos
desconcentrados

v Seguimiento y monitoreo en las Direcciones Departamentales de Educacion sobres escuelas
utilizadas como albergues temporales.

v" Reporte al Vicedespacho Técnico de Educacion sobre establecimientos educativos utilizados
como albergues temporales en el territorio de la repUblica.

v Seguimiento y monitoreo en las Direcciones Departamentales de Educacion sobre necesidad
de mobiliario de acuerdo a los alumnos inscritos en el SIRE.

* Apoyo a las rutas de accidon que permitan que se desarrollen los procesos desde las
direcciones centrales hacia las Direcciones Departamentales de Educacion.

v Seguimiento y monitoreo en las Direcciones Departamentales de Educacion derivado de los
talleres de capacitacion, realizados por la Direccién General de Fortalecimiento de la
Comunidad Educativa.

v" Seguimiento y monitoreo en las Direcciones Departamentales de Educacion, en relacion a la
V entrega del Programa de Alimentacion Escolar por estudio realizado en la Direccién General
de Monitoreo y Verificacién de Calidad.

v Compilacion de informacion a las Direcciones Departamentales de Educacion y Direcciones
Centrales por requerimiento de las fiscalias del Ministerio Publico.

v Elaboracion de respuestas por requerimientos realizados por las fiscalias del Ministerio
Publico.

Todos les documentos que se encuentran en el Sito Web del Sistema de Geslion de Cafidad son los documentos actualizados ¥ controlados.
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Apoyo en el monitoreo de Procesos de las Direcciones Departamentales de Educacion.

¥ Elaboracién de informes a Despacho S
Direcciones Departamentales de Educacion

v' Elaboracién de oficio para firma de Despacho Superior para solicitar mobiliario ai Ministerio de
Desarrollo Social.

uperior sobre necesidad de mobiliario en las

* Realizacion de otras actividades designadas por la autoridad superior.

¥ Monitoreo, seguimiento Yy respuestas a solicitud de Acceso a Informacién Publica.
v Entrega de expedientes a distintas instituciones del Estado.

L

. A
LAt

s P/
i def Contratado

El presente informe ha sido reci
sella gl

bido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y

Oia {En ntrmeros) Mes (En letras) Afo (En nivmeros)

30 Noviembre 2021

{j;:f;,;:‘b L ae Educ;‘ﬁ;iq';“

."" A I“‘ il'?"%

NP 5 \)

Leda. Marilyn|Wale ?eﬁsarﬁfea LA 2 5
Directora Gerjeral dd| Dependerieig -
- o
-DIGECOR- N Graremin &0

Todos los dacumentos que se encuentran en ol Sitio Web del Sisterma de Gestisn de Calidad son 105 documentos actualizados ¥ controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Otto Mynor Alarcén y Alarcén

Direccion General de

Dependencia Coordinacién de

Namero de Fecha de! (la que esta

Contrato 029-491-2021 orme: 30-11-2021 asignada en el Direcciones
Contrato): Departamentales de
Educacion
. . Dia Mes Afo Oia Mes Afio
Periodo dse pl:e_stamon del Del (En nimeros) (En letras} (En numeros) Al {En numeros} {En letras) {En nitmeros)
EervICID: el H
(SO!D an numeros) 1 Naviembre 2021 Kl Noviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

+« Apoyo en el seguimiento a las Direcciones Departamentales de Educacion de politicas emitidas por
autoridad superior. =

v" Elaboracion de respuestas a solicitudes del Ministerio Publico.

v Seguimiento y moniloreo de acciones gue necesitan las Direcciones Departamentales de
Educacidn.

s Apoyo en el seguimiento a las Direcciones Departamentales de Educacion respecto a la ejecucion de
politicas emanadas por autoridad superior.

v Seguimiento y monitoreo de acciones que se solicitan a las Direcciones Departamentales y las
Direcciones Centrales.

+« Apoyar a la Direccidn en el seguimiento de todas las acciones para asegurar la eficacia en la
implementacién de los procesos desconcentrados en las Direcciones Departamentales de Educacion.

v Compilacién de la informacion que se necesita en el Despacho Superior y que ha sido solicitada
a las Direcciones Departamentales de Educacion.

« Apoyar a la Direccidn en el acompanamiento y monitoreo en los procesos de desconcentracion y
descentralizacién de las Direcciones Departamentales de Educacion en coordinacion con dependencias
centrales, del Ministerio de Educacion.

v Seguimiento constante y monitoreo de las acciones que necesitan las Direcciones centrales y que
las Direcciones Departamentales deben dar respuesta.

« Apoyo en la elaboracién de informes para el despacho superior y las direcciones centrales.

v Elaboracion de Providencias de Tramite, Oficios, y otros documentos necesarios para el trabajo
de DIGECOR,

+ Apoyar ala Direccién de la Planificacion de las rutas de accidn que permitan el desarrollo de los procesos
desde las Direcciones Centrales hacia las Direcciones Departamentales de Educacion.

v Andlisis de documentos enviados por otras organizaciones (sindicatos) a los viceministros de
educacion.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitic Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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* Apoyar en la elaboracién de documentos técnicos dirigidos a las distintas dependencias del Ministerio de
Educacidn.

¥ Elaboracidn y Analis de Opiniones Técnicas y otros documentos utilizados en DIGECOR

* Apoyar en el seguimiento de la gestion administrativa de las Direcciones Departamentales de Educacion.
v" Seguimiento a las barreras de calidad educativa, emitidas por DIGEMQCA

* Realizar otras aciividades designadas por la autoridad superior.

¥ Llevar registro y Control de las citaciones al Congreso de la Republica que realizan los Diputados
al Congreso de la Republica hacia las Direcciones Departamentales de E -ca‘ér‘o’ﬁ?‘}

Firfha del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma ¥
sella el:

Dia {En numeros) Mes {En letras) Afo (En numeros}

30 Noviembre 2021
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Todos los documentos que se encuenlran en el Sitic Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados
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Nombre completo de la persona Juan Rodolfo Méndez Giron
contratada:
Dependencia
Namero de 029-21-2021 Fechadel | 30 de noviembre | (laque esla Direccion de Asesoria
Contrato: informe: de 2021 asignada en el Juridica
Contrato):
Periodo de prestacién del Dia Mes Afo Dia Mes Afo
Servicio: Del: {En nimeros) (En letras} {En nameros) Al (En nimeros) {En letras) (En nimeros)
(Solo en nl.':meros) 1 naviembre 2021 30 noviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Se procedio a elaborar los proyectos siguientes para consideracion de Ia Direccion de Asesoria, Ministerio de Educacion.

»  Oficio nimero 628-2021, dirigido a la Procuraduria General de la Nacién, relacionado con el Juicio Ordinario Laboral
nimero 01173-2021-015283, remitiendo Oficio DIREH-PL-14986-2021 emanado de la Direccién de Recursos
Humanos -DIREH-.

¢ Providencia namero 4096-2021 dirigida a la Direccién de Planificacién Educativa, trasladando expediente para guarda
y custodia, sugiriendo se solicite agilizar la presentacién del Instrumento Pabtico, y la documentacién técnica que
corresponde,

* Memorial dirigido al Juzgado Décimo Cuarto Pluripersonal de Trabajo y Previsién Social, dentro del Juicio Ejecutivo
nomero 01173-2021-06091, promoviendo Recurso de Nulidad.

* Memorial dirigido al Juzgado Décimo Cuarto Pluripersonal de Trabajo y Prevision Social, dentro del Juicio Ejecutivo
ndmero 0]1173-2021-06091, interponiendo Recurso de Apelacion.

¢ Memorial dirigido al Juzgado Décimo Pluripersonal de Trabajo y Previsién Social, dentro de! Incidente Post Mortem
nimero 01 173-2021-007521, evacuando audiencia por ¢l plazo de 2 dias conferido a las partes incidentadas.

*  Opinién nimero 347-2021 dirigida al Vicedespacho Administrativo de Educacion, relacionada con solicitud presentada
por varios Catedraticos Especializados Tiempo Completo bajo el Renglén Presupuestario 011 del departamento de
Huehuetenango.

* Memorial dirigido a fa Corte Suprema de Justicia, Camara de Amparo y Antejuicio, dentro de la Accion Constitucional
de Amparo ndimero 85-2021, evacuando vista por el plazo de 48 horas, en calidad de tercero interesado.

* Opinién nitmero 360-2021 dirigida a la Direccién de Adquisiciones y Contrataciones, dentro del Proceso de Licitacion
identificado como L-003/2022-MINEDUC.

¢ Memorial dirigido a la Sala Primera de 1a Corte de Apelaciones de Trabajo y Prevision Social, dentro del Incidente Post
Mortem niimero 01173-2020-06309, evacuando vista por el plazo de 48 horas, expresando motivos de inconformidad.

*  Opinion namero 349-2021 dirigida a la Direccion General de Gestién de Calidad Educativa, sobre 1a procedencia o no
de conceder la solicitud y elaborar adenda para la cuarta cohorte del ultimo trimestre del 2020, contra entrega de
certificacién de acta de graduacién en lugar de la constancia de titulos entregados,

* Memorial dirigide a la Corte Suprema de Justicia, Camara de Amparo y Antejuicio, dentro de la Accién Constitucional
de Amparo nitmero 1773-2017, solicitando se tengan por presentados los documentos que se acompafian y por cumplido
por parte del Ministerio de Educacion, lo ordenado.

¢  Oficio numero 666-2021 dirigido a la Agencia Fiscal de Delitos Contra los Derechos Humanos y de Tortura, Fiscalia de
Derechos Humanos del Ministerio Piiblico, adjuntando Ia informacidn solicitada.

¢ Oficio namerc 663-2021 dirigido a la Procuraduria General de la Nacién, solicitando se informe del estado de la Accidn
Constitucional de Amparo n(mero 601-2021.

¢ Memorial dirigido al Juzgado Décimo Pluripersonal de Trabajo y Prevision Social, dentro del Juicio Ordinario Laboral
niimere 01173-2018-01518, solicitando que se tenga por cumnplido por parte del Ministerio de Educacién, lo ordenado
por el Juzgado.

*  Opinién nimero 371-2021 dirigida a la Direccién de Recursos Humanos, relacionada con ¢l Incidente de Deciaratoria
de Beneficiarios Post Mortem nimero 01 173-2019-08494, indicando que en razon que no existe recurso ordinario
pendiente que dilucidar, se tiene que acatar lo resuelto por ¢l Juzgado Noveno Pluripersonal de Trabajo y Previsién
Social.

* Memorial dirigido al Juzgado Quinto Pluripersonal de Trabajo y Prevision Social, dentro del Juicio Ordinario Laboral
nitmero 01173-2017-03900, solicitando que se tenga por cumplido per parte del Ministerio de Educacién, 1o ordenado
por el Juzgado.

* Providencia namero 4509-2021, dirigida a la Direccién de Recursos Humanos, relacionada con el Juicio Ordinario
Laboral niimero 01173-2018-01518, remitiendo copia del memorial recibido en el Juzgado Décimo Pluripersonal de
Primera Instancia de Trabajo y Previsién Social, a través del cual se informé que se dio cumplimiento al pago ordenado.

Todos los documentos que se encuentian en el Sine Web del Sistema de Gestion de la Cakdad sor los documenios
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[+ Opinidn nimero 370-2021 dirigida a Ia Direccion de Recursos Humanos, relacionada con ¢l Juicto Ordinario Laboral |
aumero 01173-201 8-02896, indicando que en razon que no existe recirso ordinario pendiente que dilucidar, se tiene que
acatar lo resuelto por el Juzgado Novena Pluripersonal de Trabajo y Previsién Social.

*  Memorial dirigido al Juzgado Décimo Tercero Pluripersonal de Trabajo y Previsién Social, dentro def Juicio Ordinario
Laboral nlimero 011 73-2017-06025, solicitando que se tenga por cumplido por parte del Ministerio de Educacién, lo
ordenado por el Juzgado,

* Memorial dirigido al Juzgado Quinto Pluripersonal de Trabajo y Previsién Social, dentro del Juicio Ordinario Laboral
niémero 01173-201 7-04754, solicitando que se tenga por cumplido por parte del Ministerio de Educacién, lo ordenado
por el Juzgado.

*  Opinidén ndmero 361-202] dirigida a la Direccién de Recursos Humanos, relacionada con el Juicio Ordinario Laboral
mimero 21005-2017-01036, indicando que en razén que no existe recurso ordinario pendiente que dilucidar, se tiene que
acatar lo resuelto por el Juzgado de Primera Instancia de Trabajo y Prevision Social y de Faniilia del departamento de
Jalapa,

* Memonal dirigido a la Sala Segunda de la Corte de Apelaciones de Trabajo y Prevision Social, dentro del Juicio
Ordinario Laboral niimero 0] 173-2017-07798, evacuando audiencia para la vista del 10 de diciembre de 20721.

*  Opinidn namero 362-202| dirigida a la Direccién de Recursos Humanos, relacionada con el Juicio Ordinario Laboral
namero 21005-2017-00997, indicando que en razon que no existe recurso ordinario pendiente que dilucidar, se tienc que
acatar lo resuelto por el Juzgado de Primera Instancia de Trabajo y Previsién Social y de Familia del departamento de
Jalapa.

* Oficio namero 669-207] dirigido al Contralor General de ta Nacion, relacionada con la Carta de Entendimiento
Administrativo/Financiero Cuarta Cohorte de los Profesorados de la Educacién Primaria Intercultural, en Productividgad
y Desarrollo y en Expresidn Artistica con Especialidad en Educacién Musical.

* Memorial dirigido af Juzgado Pluripersonal de Paz Penal del municipio de Guatemala del departamento de Guatemala,
presentando oposicion a la Desestimacion declarada por la Fiscalia contra la Corrupcion del Ministerio Piblico.

* Memorial dirigido a la Sala Primera de la Corte de Apelaciones de Trabajo y Previsién Social, dentro de] Juicio Ordinario
Laboral nimero 01 173-2020-02874, evacuando audiencia para la vista sefalada para el 19 de noviembre de 2021.

* Oficio nimero 676-2021 dirigido al Gerente General ¥y Representante Legal de Ia entidad Negocios Empresariales,
Sociedad Anonima, remitiendo 4 hojas de papel protocolo que contienen la escritura piblica namero 3] 4 de fecha 14 de
octubre de 2021, faccionada por el notario José Maria Palacios Godoy, para compulsar e] respectivo testimonio.

* Providencia nitmero 4574-207 | dingida a la Direccion de Adquisiciones y Contrataciones del Ministerio de Educacién,
emitida dentro del Proceso de Licitacién identificado como L-001/2022-MINEDUC, contratacién det Servicio de
Mantenimiento, Limpieza y Jardinizacidn, para las diferentes dependencias del Ministerio de Educacion.

* Providencia nimero 4578-2021 dirigida a la Direccién de Adquisiciones y Contrataciones del Ministerio de Educacién,
emitida dentro del Proceso de Licitacion identificado como L—OO2/2022-MI’NEDUC, Servicios de Mantenimiento ¥

</ o,
Firma del Coniratado
El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y sella el:
Dia (En HENIErus) Mes (En letras) ' Afip (lin nameros}
30 noviembre ‘ 2021 J

Lic. Manue! Femando Ganzdler Santos
DIREC O

Direccién de Asosoria Juricica
Ministerio de faud acign

Nombre, firma y sello del Director de la Dependencia o Autorizador

Todos s doumiientoy HquE se encuentian en el Sitio Web del Sislema de Gestion de Ia Calidad son bos documentos actualzados v copliolados
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Nombre completo de la persona <
contratada: Nestor Alexander Moscoso Mérida
Dependencia
NUmero de 029-40-2021 Fecha del | 30 de noviembre | (a que esta Direccidn de Asesoria
Contrato: informe: de 2021 asignada en e! Juridica
Contrato):
. . Dia Mes Afo Dia Mes Afa
Periodo de plfe.stamon del {En nimeros) {En letras) (En nimeros) {En nameros) (En letras) (En nimerps)
Servicio’ Del: Al:
(SOIO en numeros) 01 noviembre 2021 30 noviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Se procedi¢ a elaborar los provectos siguientes para cousideracién de la Direccion de Asesoria Juridica, Ministerio de Educacion:

* Providencia 1027-2021 a Direccion Departamental de Educacion de Peten, trasladando cedula de notificacion

y resolucion que confiere nueva audiencia dentro Juicio Ordinario Laboral 17020-2019-00602 promovido por
Iris Benavente Quezada.

» Providencia 1029-2021 a Direccién de Recursos Humanos -DIREH-, trasladando Acta de Verificacion

Requerimiento de Pago dentro del Juicio Ordinario Laboral 01 173-2017-04713, promovido por Oseas Garcia
Tetzaguic.

» Providencia 1042-2021 a Direccién Departamental de Educacidn de Solola, trasladando Acta de Verificacidn

Requerimiento de Pago dentro del Juicio Ordinario Laboral 07004-2017-00428, promovido por Martina
Barillas Tebor.

« Providencia 1043-2021 a Despacho Superior trasladando expediente de aprobacién de la Subvencién “Fe y

Alegria” remitido por la Direccion Departamental de Educacion Guatemala Norte, para firma del Acuerdo
Ministerial de aprobacion.

« Providencia 1044-2021 a Despacho Superior, trasladando proyecto de resolucién que no admite recurso de
revocatoria promovido por Maria Romalda Gualin B4 y ocho docentes en contar del Jurado Nacional de
Oposicion dentro del proceso de Convocatorias XXVl y XXVIII.

* Providencia 1046-2021 a Direccion Departamental de Educacién de Quiché trasiadando Oficio de
Autorizacion Expresa a PGN y Acuerdo de Delegacién a Asesor Juridico dentro del Juicio Ordinario Laboral
01173-2020-06472- GASCAR COBO SANTIAGO, por Indemnizacién por Jubilacion.

» Providencia 1074-2021, traslado a Direccidn de Cooperacion Nacional e Internacional -DICONIME-, para
opinidn tecnica sobre la solicitud efectuada por el Ministerio Pablico, sobre modificacién de Clausula al
Convenio Interinstitucional -MAINA-,

* Providencia 1078-2021 a Direccién de Planificacion Educativa -DIPLAN-, requiriendo opinién técnica sobre la
solicitud efectuada por la Municipalidad de Guatemala para modificar el Acuerdo Gubernativo 890-99
Reglamento de Adquisicion y Administracion de Bienes Adscritos al Ministerio de Educacion.

+ Providencia 1079-2021 a Direccion Departamental de Educacion Guatemala Sur, remitiendo Oficio del
Juzgado de Paz Pluripersonal Penal, sobre audiencia de conocimiento de cargos en EL CASQ DE Evelyn
Dinora Lopez, acusada del delito de Encubrimiento Propio.

» Providencia 1092-2021 a Direccién Departamental de Educacion de Petén, frasladando expediente judicial y
sentencia de segundo grado dentro del amparo 1608-2019 y apelacién 4493-2020.

Todos los ducumentos que se encueritran en el Silio Weh del Sisterna de Gestion de la Calidad son los documentos aclualizados y contiolados.
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e Providencia 1015-2021 al Jurade Nacional de Oposicion -JNO-, remitiendo observaciones a la propuesta de
modificacion del Acuerdo Ministerial 1811-2019, Proceso de Oposicion Convocatoria 29 y 30.

e Opinion 231-2021 a Direccion de Cooperacién Nacional e Internacional -DICONIME- sobre Adenda al
Convenio de Cooperacion Interinstitucicnal “Prevenir con Educacion” entre el Ministerio de Educacién vy
Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social.

e QOpinidn 233-2021 a Direccion de Planificacion Educativa -DIPLAN- sobre pago de estimacion namero 1 del

Contrato entidad -CIVICA-, construccion del Instituto Nacional Diversificado municipio de Chisec Alta
Verapaz.

» Opinidn 240-2021 a Direccion de Planificacién Educativa -DIPLAN- sobre recisidén de contrato MINEDUC-No.
OBRAS-KW-PROEDUC-V-01-2019, construccién Institutos Nacionales de Diversificado con entidad -
COCISA-.

» Qpinidn 242-2021 a Direccidn de Adquisiciones y Contrataciones -DIDECO- sobre proceso de Cotizacion C-
027-2021 Derecho para uso de Software Plataforma Integrada a solicitud de la -DINFO-.

« Opinion 245-2021 a Direccion General de Coordinacion de Direcciones Departamentales de Educacion
-DIGECOR- , sobre solicitud efectuada por Junta Directiva del Gremio de Técnicos lll, Especialidad
Computacion, proceso de cambio y supresion rengldn 011 a Catedraticos Renglon 011.

« Opinidn 250-2021 a Direccién de Cooperacién Nacional e Internacional -DICONIME- sobre Adenda 2 al

Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el Ministerio de Educacién y Asociacion Amigos del Lago de
Atitlan.

« Oficio 413-2021 a Despacho Superior, oficio autorizacién expresa a PGN delegacidn Jutiapa, para actuar en
Juicio Ordinario Laboral 22005-2021-00727, promovido por lris Azucena Rivas Ortiz.

» Oficio 418-2021 a Ministerio de Salud Publica, remitiendo la Adenda al Convenio 01-2020, en la cual se
adhiere el Ministerio de Educacion, para la fabricacion de Mascarillas Quirdrgicas.

« Oficio 419-2021 a Ministerio de la Defensa Nacional, remitiendo la Adenda al Convenio 01-2020, en 1a cual se
adhiere el Ministerio de Educacion, para la fabricacion de Mascarillas Quirdrgicas.

¢ Memorial Contestacién Negativa dentro del Juicio Ordinario Laboral 01173-2021-01643, promovido por la
sefiora EVELYN PATRICIA RODRIGUEZ en contra del Estado de Guatemala, entidad nominadora Ministerio
de Educacion solicitando su Reinstalacion y Pago de Prestaciones Laborales.

e Memorial Alegatos 48 horas- CON LUGAR INCIDENTE REINSTALACION LESLIE JOHANA ORQZCO
FUENTES 01173-2020-11162 (CONFLICTO COLEC 01173-2013-02852).

o Memorial Alegatos 48 horas- CON LUGAR INCIDENTE REINSTALACION ESMIRA LISSETH OSOY
BAUTISTA 01173-2020-10765 (CONFLICTO COLEC 01173-2017-13240).

« Memorial Audiencia 2 dias INC POST MORTEM- JESSICA DEISY VALDEZ ARIAS (CAUS- LUIS
HUMEBRTO MAZARIEGOS BARRERA}- 01173-2020-09127.

« Apelacion Simple de Auto dentro del INCIDENTE POST MORTEM 01173-2020-03127-JESSICA DEISY
VALDEZ ARIAS- CAUSANTE-LUIS MAZARIEGOS, que declara con lugar.

o Vista Apelacion CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 01145-2019-00187-JUNTA DIRECTIVA INSTITUTO

Todos l0s docunienios que se encueniran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son 10g decumentos actualizadus ¥ controlados
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COOPERATIVA ALDEA GUINEALES, SANTA CATARINA IXTAHUACAN SOLOLA-CONTRA MINEDUC.

« Primera audiencia de 48 horas AMPARO 126-2020, promovido por el Estado de Guatemala por medio de la
Procuraduria General de la Nacion en contra de la Sala Primera de la Corte de Apelaciones de Trabajo y
Prevision Social de Guatemala, dentro del Incidente de Autorizacion de Terminacion de Contrato 01173-

2016-05871, dentro del Conflicto Colectivo 01173-2013-02852 en contra de la sefiora TOMASA MADAI
JUAREZ LOPEZ.

¢ Memorial 48 horas ALEGATOS Apelacion MINEDUC Incidente POST MORTEM ndmero 011 73-2020-07170.
De la causante MARIA DEL CARMEN GOMEZ DOMINGUEZ. Beneficiaria MARIA ELENA DOMINGUEZ
MEDINA.

» Memorial alegatos 48 horas Apelacion MINEDUC Indemnizacion por Jubilacion IVAN ALTAN MORALES-
Juicio ordinario laboral 01173-2019-00651.

AR
F\irma ‘del.Contratad

El preSente informe ha sido regibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de (o anterior, se firma y
sella el:
Dia {En ndmeros) NJT Mes (En letras) Afio (En nineros)

30 noviembre 2021

Mllgfs >
oRE .Co‘d&

- Utrgmpn >
Nombre, firma y sello del Director de la Dependencia o Autorizador

Lic. Monust Femando Gonzdlez Santos
_ DIRECTOR
Direccion de Asesaria Juridica
Ministerio de Fducacién

Todos lus dotumentos que se encuentian en el Sitio Web del Sislerna de Geslion de 1z Calidad s0n los docuimentos actualizad s ¥ controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Gabriela Renée Vaidez Cruz

Dependencia
Namero de Fecha del . (la que esta
=20~ . 30 de noviembre 2021 . DIGEC

Contrato 023-20-2021 informe; asignada en &l GECADE
Contrato):

. . Dia Mes Ao Dia Mes Afo

Periodo de pre_Stacmn del (ER ndmeros) (En letras) (En numeros) (En nameros) (Enletras} [En numeroas)
Servicio: Del: Al:
(SOIO en nI:ImEFOS) 01 noviembre 2021 30 noviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia
Actividades del Contrato;
aj Elaborar plan de acompafamiento tecnico-pedagdgico de artes pldsticas
b)Desarrollar programa y cronograma de tolleres de artes plasticas a desarrollarse con los
docenfes y estudiantes. Para la aplicacién apropiada de las técnicas artisticas de las artes
visuales
c) Preparar agenda metodoldgica para el desarrolle de cada talier, sometiéndola a la
aprobacion del Departamento de Educacidn Artistica
d) Readlizar guia pedagoégica de arfes pldsticas, con una metodologla contextualizada y
basada en innovaciones dentro de las Ineas de la Educacion por el Arte
e) Facilitar apoyo en la organizacién de muestra artistica de docentes y estudiantes como
resulfado de los talleres.
f} Construccién de documento que contenga los hallazgos, las recomendaciones y la hoja
de ruta para la implementacién del Area de Educacion Artistica, subdrea Artes Plasticas o
Visuales en el Sistema Educaotive Nacional
g) Ofras que sean asignadas per la autoridad superior.

Actividades designadas:
* Eaboracion del plan de trabajo y cronograema de actividades.
* Acompanamiento areuniones de frabajo paralas actividades del 2021 de Aprendo en Casa %
en Clase
¢ Cooperacion enla elaboracién de plan de trabajo del programa Aprendo en Casay en Clase.
* ApPOYo ala subdireccion con la organizacion de los archivos del afio 2021,
* Apoyo para el traslado de oficios internos de la sub direccion.
» Recepcion de SIAD para seguimiento de procesos.
* Organizacion de archivo de documentos de la sub direccidn

* Ambientacion del set de grabacidén acorde a las fechas estipuladas en el calendario escolar
2021.

* Revision de material didactico elaborado por los docentes.

* Apoyo logistico en el set de grabacién de Aprendo en Casa y en Clase que se fransmite por
canal 13,

» FHaboracion de programaciones diarias para fa edicion del programa Aprendo en Casa y en
Clase.

+ Crabacion de sesiones y segmentos de aprendizaje en TV, y radio.

+ Logistica para proporcionar materiales de frabajo a docentes de Aprendo en Casa y en Clase.
» Elaboracién de informe para gobernanza.

¢
/ Todos los documentos gqure se encuentran en of Sitn Web del Sisterna de Gesliarn de la Calidad son los documentos actualizados y controtados.
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........ Del proceso: Recursos Humanos

* Apoyo para elaboracién de sesiones de cprendizaje: metodologia e ideas para el guion g
desarrollar, asi como materiales concretos,

*  Acompanamiento para los docentes en mejoras de desempefio docente.

+  Revisidn de programas y evaluocion de clases.

+  Coordinacion de los sets de grabacion del programa aprendo en casa y en clase.

» Ofras que sean asignadas por la autoridad supericr,

@M@\‘m\/&{a’u
Firma del Contratito
Profa. Cgflﬁe;éz)ée_ Valdez Cruz

El presente informe ha sido recibido de conformidad vy satisfaccién, para constancia de o anterior, se firma vy
selia !

Dla {En nimeros) Mes (En letras) Ao (En nimeros)

30 noviembre 2021 J

M.A. Nokm
Directora en funciones ireccion de Gestion de Calidad Educativa

V Todes fos documentos que se encuentran en el $ito Web del Sisterna de Geslion de la Calidad son fos documentos actualizados y cantrolades.
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! Nombre completo de la persona contratada. Marco Francisco Arrecis Villagran

Nimero de Fecha del E:Digd:;;‘a Direccion General de
Contrats, 029-35-2021 forme. 301172021 | e en o Acreditacion y
' ' Contrato) Certificacion
. , Uia Mes Afo Dia NMes Afta
Periodo ge prestacron del Del (En nameras) {En letras} (En mimegros} Al (En niimeros) [En letras) {En niimeros)
EIVICIO. el H
{Solo en rimeros) o1 noeviemhre 2021 30 noviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

¥" Elaboracién de Pian de Trabajo para prestar los Servicios Técnicos, como Asesor Técnico.
Tomando en cuenta las siguientes actividades, que debo llevar a cabo:

a) Responder a las tareas que le sean asignadas por las respectivas subdirectoras individuales e
institucionales;

* Apoyos puntuales a coordinadores en procesos de DIGEACE segUn requerimientos.

o Revision de PEi asignados para el periodo del mes de noviembre.

o Seguimiento al proceso de digitalizacion de expedientes de cuota nueva de centros educativos
privados {dictamen, analisis y solicitud),

o  Apoyo en embalaje de documentacion {resolucién, diploma e informe) de la cerlificacion de
centros educativos en la fase inicial dentro del marco del Sistema de Garantia Interna de Calidad,
SGIC.

o Coordinacion con enlaces departamentales para envio de documentacion de la certificacion de
centros educativos en la fase inicial dentro del marco del Sistema de Garantia Interna de Calidad,
SGIC.

o Revisién de textos y materiales educativos asignados para el periodo del mes de noviembre.

o Seguimiento al apoyo en la elaboracion del instructive de orientacion para la implementacién de

los procedimientos del Disefio del SGIC de los centros educativos certificados en la cohorte 2021.

Digitalizacién de cedulas de notificacion del acuerdo No. 52 y 36-2015.

o

b) iInvestigar y documentar las politicas educativas y estrategias en apoyo a la busqueda de 1a mejora de la
calidad de funcionamiento de centro educativos:

*  Segumiente al proceso de trabajo para formulacién de evidencias del nivel avanzado de a acreditacion
y certificacion de centros educativos.

¢) Promover en fos distintos espacios de trabajo en los que se desempefie la comunicacion asertiva ¥
propositiva:

| ]

Todos Ios documentes que se encuentran en et Sitie Web del Sistema de Gestion de Caldad son ks documentos actualizados y ¢ :
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d) Registrar los avances en alcance de metas de manera mensual en procesos institucionales e
individuales;

e} Sistematizar lecciones aprendidas en relacion con los coordinadores de los procesos en las direccicnes

departamentales y elaborar propuestas de monitoreo y seguimiento para culminar los procesos abiertos
en cada direccion departamental de Educacion:

fy Otras actividades que le sean designadas por la Autoridad Superior.

+ Seguimiento al proceso de trabajo para consclidacion de informes de Plan Meta Departamental.

El presente informe ha sido recibido de conformidad vy satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el.

Dia {En numeros} Mes (En letras) Afg (En numeros)

30 Noviembre 2021

Licenciada éﬁgenia;fictoha Arriaza Ayd)
Directora General en Funciones de

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sisterna de Gestion de Calidad son los documentos actualizades ¥ controlados.
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Nombre completo de ta persona contratada: | Jorge Alberto Isaias Lopez Ortiz

Dependencia
Numero de Fecha del {la que esta
Contrato; 029-32-2021 informe: 30111/2021 indicada en el DICOMS
Contrato):
. Dia Mes Afe Dia Mes Ao
Periodo de pre_stamén det (En niimeros) (En letras) {En nimeros) {En niimeros) (En tetras) {En nimeros)
Servicio: Det: Al:
(SO|0 an m]meros) 01 noviembre 2021 30 noviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

De acuerdo con el contrato por Servicios Profesionales prestados en la Direccion de Comunicacion
Social.

Tomé fotografias para las redes sociales del Ministerio de Educacién en eventos donde participaron
funcionarios internos y externos del Mineduc.

Grabé videos y discursos de la sefiora Ministra de Educacion para ser publicados en diferentes
plataformas digitales del Ministerio de Educacién.

Se realizé la séptima entrega de alimentos en el interior del pais a donde asisti a darle cobertura al
evento, cubriendo con fotografias y videos los cuales fueron utlilizados en las diferentes plataformas
digitales del Ministerio de Educacién.

Asisiti a eventos organizados por el Ministerio de Educacién en la ciudad capital y el interior del pais
donde se entregaron alimentos a estudiantes, asi como la inauguracion de algunas remodelaciones
de escuelas publicas para cobertura fotografica.

Asisiti al Congreso de la RepUblica a documentar fotograficamente las citaciones a las cuales fueron
citados funcionarios del Ministerio de Educacion, entre ellas la Ministra y Viceministras, asi como
directores de diferentes direcciones.

El Presidente de la Republica junto a funcionarios del Ministerio de Educacion inauguraron el Centro

de Atencion Integral -CAl- ubicado en el interior del mercado La Terminal zona 4, documentando con
fotografias y videos el evento.

Archivé en un disco duro y en computadora el material fotografico y audiovisual de los eventos a
donde asistieron funcionarios del Ministerio de Educacién el cual quedd bajo resguardo de un archivo
el cual podra ser utilizado a futuro para diferentes publicaciones.

Todos los documentos que se encuentean en el Sitic Wab del Sistema de Gestion de (a Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Eirfya delContratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el

Dia {En nimeros) Mes (En letras) Afic (En nhmeros)

30 noviembre 2021

VAN, .
icda. Niné-Ja Méndez "

Nombre, firma y sello del Director de Iﬁ Dependencia o Aut"or.i'_;f:ador

Licdou juLMMwM
Dirzsetora

Direceidn de Comunicacifn Soelal
Ministeric de Eduncaclén

Todos Ios documentos que se encuentran en ¢l Sitio Web del Sisterna de Gestion de la Calidad son los documentos actualizades v controladas.
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Ncmbre compisto de la persona contratada: | Maria Li Castillo Galvez

Dependencia

Ntimero de : \ Fecha del {la que esta

Contrato: 029-31-2021 informe: 30/11/2021 indicada en e} DICOMS

Contrato):
. . Dia Mes Afc Dia Mes Afo
Pe”OdO de pr_e_stacmn dEI {En ndmeros) (En letras) {En nimeros}) {En nimeros) (En letras} {En numaros)
Servicio: Del: Al:
(80|0 en nl.]meros) 1 noviembre 2021 30 noviembre 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

De acuerdo con el contrato por Servicios Profesionales prestados en la Direccidn de Comunicacion
Social.

1. Apoyé en actividades técnico administrativas, para la generacion de contenidos de difusién
institucional por medio de redes sociales

2. Apoye en la elaboracion de material para las publicaciones en redes sociales institucionales
del Ministerio de educacion

3. Realicé seguimiento a las actividades para la creacion de mensajes y publicar actualizaciones
de estado, post y tuits

4. Transmiti eventos por Facebook Live

5. Brinde asesoria técnica en la produccion y redaccion de material de las publicaciones en redes
sociales institucionales del Ministerio de Educacion.

6. Apoyé en la realizacién periodistica para generar contenidos para difusion

7. Realicé monitoreo a 1as noticias relacionadas con el sector educativo en redes sociales

8. Elaboré campanfas informativas para redes sociales, Facebook, Twitter, Instagram, YouTube,
Pagina Web y Canales Internos de la Institucién, entre otros

9. Asesore para la edicion y publicacion de materiales informativos generados por la Direccion de
Comunicacion Social DICOMS

10. Publigué actualizaciones de estado, post y tuits

11.Apoyé en el desarrollo de estrategias para incrementar la cantidad de usuarios de la institucion
en las redes sociales

12. Apoye en la difusion de contenido generado por el Ministerio de Educacion en la Web

13. Realice coberturas para obtener informacion y trasladarla a los diferentes canales de difusion
(redes sociales) del Ministerio.

14.Publiqué un total de 235 tweets, 234 publicaciones en Facebook y 192 publicaciones en
Instagram.

15. Brinde apoyo técnico en llevar las métricas de los contenidos generados en las redes sociales

Tedos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de ta Calidad son los documentos actualizados y controlados.



PLA-PLT-01.G2

FORMULARIO
g{.} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVJCIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029}

Del proceso: Recursos Humanos |  Cédigo: RHU-FOR-34 [ Versionm 2]

Pagina 2 de2

—

('. — P .
“-_Firma dél Contratado

R

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccidn, para

constancia de lo anterior, se firma y
sella el
Dia {En nimeros) Mes (En letras) Afio {En nimeros}
30 noviembre 2021
/7
(.icd.a./lilfnén &f te

s

Licdo Julietw Méndey
Directora/ n

Direccidn de Comunicacion Socla

Ministerio de ¥duecaclén

Todos fos documentos que se encuentran en ¢l Sitic Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.



PLa-PLT-01.02

FORMULARIO
&32 INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Mt e bt Del proceso: Recursos Humanas } Cédigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 ] Pagina 1de 1

—

Nombre completo de la persona contralada: | José Alejandro Davila Alvarez ’

Dependencia
Ndmero de Fecha del (la que esta Direccion de Auditoria
Contrato: 029-25-2021 informe: 30-11-2021 asignada en el interna
Contrato):
j . Dia Mes Afio Dia Mes Afio -‘
Periodo ge pfefsta0|0n del Del (En nimeros) {En letras) {En nimeros) Al {En numerps) (En letras) {En nimercs)
ervICcIO: el H
(So|0 en nﬂmeros) 0% noviembre 2021 30 noviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Apoye en concluir Auditoria de gestion de verificacion de |a ejecucion del programa de remozamiento en
edificios escolares publicos con fondos del préstamo BID3618/0C-GU, por el periodo del 01 de enero al
30 de septiembre de 2021, en las Direccién Departamental de Educacion de Chigquimula, Zacapa, Alta
Verapaz, Huehuetenango y Quiche; de conformidad con el Nombramiento de Auditoria 105738-1-2021.

2, Participé en reuniones de trabajo de la Direccién de Auditoria Interna del Ministerio de Educacion,

3. Atendi otras actividades requeridas por la Direccidn de Auditoria Interna.

\_Firma d!el Contratado

['El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros} Mes (En letras) ) Afio {En numeros}

30 MNoviembre 2021

g P N wicds. Julia Victoria Monzdn Péres
e DIRECTORA
Ce M B o Mpee 7D Uireceifn de Auditorfa Interna -DIDAI

N.@bl{& /ﬁrma y sello de’l'piréétor de fa Dependencia o AtRBSHyET Educacion

Tados ies documentos qua se encuentran en &l Sitio Web def Sistema de Gestion de Calidad son los dogumentos actualizados y controlados,




PLAPLTO1.82

FORMULARIO
il} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

ks - Del proceso: Recursos Humanos | Cadigo: RHU-FOR-34 ] Version: 2 [ Pagina 1 de 1
| Nombre completo de la persona contratada: | HECTOR AUGUSTO LOPEZ ORTIZ ]
Dependencia .
Numero de Fecha del (la que esta DIRECCION DE
Contrato: 029-24-2021 informe: 30-11-2021 asignada en el AUDITORIA INTERNA
Contrato):
Periodo de prestacian del bia Mes Afio bia Mes Ano
Servicio: Del: {€n ndmeros) {En fetras) (En nameros} Al: [En mimeros) (Enletras) {En numeros)
(Solo en nimeros) o NOVIEMERE 2021 30 NOVIEMBRE 7071

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Brinde apoyo en las auditorias de caracter administrativo, financiero, de gestion y operacional, en las unidades
ejecuioras y/o dependencias que sean asignadas:

s Profesional asignade por la Direccidn de Auditoria Interna -DIDAY-, para fiscalizar la sejecucion
presupuestaria del programa de becas para el fortalecimiento de las competencias lingliisticas del area de
Comunicacién y Lenguaje, sub area L3, inglés.

» Nombramiento 105737-1-2021 Auditoria de Gestion Financiera y de Cumplimiento por el periodo del 01 de
enero al 31 de agosto de 2021, en ia Direccién Departamental de Educacién de Alta Verapaz.

2. Realice auditorias para obtener evidencia pertinente y competente para documentar deficiencias detectada y
formular recomendacicnes para la evaluacién y mejoramiento de os procesos administrativos de acuerdo a
lineamientos de la Contraloria General de Cuentas en funcion del Sistema de Auditoria Gubermnamental SAG-UDA.

» Nombramiento 107892-1-2021 Examen Especial de verificacion de la documentacién del proceso de
reclutamiento del personal del SINAE, en la Direccién de Recursos Humanos -DIREH- y en la Direccién

Generat de Monitoreo y Verificacion de la Calidad -DIGEMOCA-.
- , 4

" Firma del Contraisilo

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En numeros) Mes (En letras) Afio (En nimeros}
o - Licda. Julia Victoria Monzoy Cerez

NOVIEMBRE 2021
% 7 M DIRECTORA

Nony re,\firn}aijLofde-l’D?eciorMe la Depeﬂﬁgﬁ&m ;Dm‘u'

Tados los documenios que se encuentran en et Sitio Web del Sistema de Gestidn de Calidad sor los documentos actualizados y controfadas.




LA-PLTD1.22

i FORMULARIO /’/
QQX INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Vd
Lo e Er |
[P

e Del proceso: Recursos Humanos | Codigo. RHU-FOR-34 |  Version 2 I Paginatde1 /
- 7

pa
Nombre complete de la persona contratada: | Delmar Geremias L.opez Camposeco /

. /?ependencia
Numero de echa del la que estd Direccion de Auditogk
Contrato: 029-27-2021 y informe: 30/11/2021 / asignada en el Interna
Contrato):
. Dia Mes Aho Dia Mes ARo
Periodo girazgfotaoion del Del: (En nimeros) (En letras) (En numem;b/ Al: LEn ndmeros) {En letras} {En nﬁ’merosl
(Solo en nimeros) 01 noviembre 202/ 30 noviembre /2'{".'21

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Apoye en realizar Examen especial de verificacién de la instalacion de modulos prefabricados
para establecimientos educativos fase |, segun Licitacidon Publica Internacional LPI-BID-
3618/0C-GU-BNS-02-2019, por el periodo del 01 de enero de 2019 al 30 de septiembre de
2021, en la Direccién de Planificacion Educativa -DIPLAN- y Direcciones Departamentales de
Educacion de Chiquimula, Jutiapa, Sacatepéquez, Solola, Quiché y Huehuetenango, realizando
las siguientes acciones:

» Verificacion fisica de modulos prefabricados en las Direcciones Departamentales de
Educacion de Chiquimula, Jutiapa, Sacatepéquez, Solola, Quiché y Huehuetenango; vy

evaluacion del proceso de recepcion y liquidacion en la Direccion de Planificacién Educativa
-DIPLAN-.

» Notificacion de hallazgos.
« Elaboracién de informe.

2. Participe en reuniones de trabajo de la Direccion de Auditoria Interna del Ministerio de
Educacion.

3. Atendi otras actividades requeridas por la Direccion de Auditoria Interna.

AN
vy
F“h‘rﬁa-ch‘CEﬁtr/dtado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de }b anter'yﬁr, se firma y
sella el: ‘ .
Dia (En mimeros} Mes (En (etras) Afio (Er niimeros) /
...30 noviembre 2021 /
VD Licds, fn%:lgfgcorm Monziin Géres
e ’ — - | TORA
\ LY EY, Direcei6 !
\, _. bre, firnia y sello dgl__,,Dire’ctﬁ“ﬁé la Depshaewraiade dwiqrzador
i, Ve e /

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Galidad son los documentos actualizados y controlados,




PLa PLTG 102

;S FORMULARIO
i@, 2} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
e e Del proceso’ Recursos Humanaos | Cédigo, RHU-FOR-34 i Versién: 2 | Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Siomara Noemi Monzén Gémez

Dependencia 5 de Aud
Numero de Fecha del (la que esta ireccion de Auditoria
Contrato’ 029-23-2021 informe:; 30/11/2021 asignada en el Interna
Contrato):
Dia Mes Afia Dla Mes Aflo
Periodo de prestacion del {En nimeros) {En latras) {En nimeros}) (En nimeros) (En letras) {En numeros)
Servicio: Det: Al:
(SO|0 en m]meros) a1 naviembre 2021 kU] naviemhbre 021
Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia
1. Ejecuté Auditoria de Gestién Financiera y de Cumplimiento en la Direccién Departamental de Educacién
de San Marcos, evaluando la razonabilidad, oportunidad y confiabilidad de la informacién de las areas
siguientes:
a) Analisis de ejecucion presupuestarias de los grupos 100, 200 y 300, de las actividades 1 y 5.
b} Cajas Fiscales, corte de formas.
¢} Arqueo de Fondos Rotativos.
d} Cumplimiento y proceso de pago de becas de educacion especial.
e} Cumplimiento y proceso de pago de becas de estudio.
f) Se realizd auditoria de inventarios.
g9) Verificacion de Almaceén, realizando inventario fisico.
h) Verificacidn del area de vehiculos, combustibles, seguros de vehiculos oficiales.
) Verificacion de entrega de los kits donados por FUNSEPA.
2. Realicé actividades designadas por 1a autoridad superior. /ﬂ
rd

o e .
Lot "}4 Ll s

/F'r’fm’a del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma ¥
sella el:

Cia (En nimeros) Mes {En letras) Afie {En nameros}

30 noviembre 2021

. // Eff/lfd Julia Vicoriy o4

onzon Pireg
oy DIRECTORA
aﬁmén de Audltorfs Interns -DINAJ.

rT}ello del Diregtor de 13/DepelBEHER 8e/Adtorzador
>0 del Dire;

) (

Todos los docuinentos que se encuentran en el Sit Web del Sistema de Gestion da Cafidad son I3 docementos actuakizados y conliolados.



PLA-ATL.07

FORMULARIO

RVICIOS TEMPORALES CON

| _ Codigo. RHUFOR-34 ]

INFORME DE ACTIVIDADES DE SE

Del proceso: Recursos Humanog

ey
TRATADOS (029) /]
Version: 2 [ Pagina 1 de 13

/7
|

Byron Roberto Ramirez Ve}arde /

ﬁombre completo de la persona contratada:

/ Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta Direccion de Auditoria
Contrate 029-26-2021 oS 30/11/2021 asionada en ol Interna /
Contrato):
. ] Dia WMes Afic Dia Mas Ailo
Pei"ICldO de p'_-e,‘?'tac'on del (En namergs) {En letras) (En numaros} r-’. [En ndmeras) {En latras) (En nimeros)
Servicio: Del: “ Al
(Solo en numeros) o, ’ Noviembre 2021 // 39~ Noviembre 2021,
7 7
£ g
e Actividades ejecutadas conforme al cont#ato Yy términos de referencia ‘

1. Brindar apoyo en las auditoria
ejecutoras ylo dependencias qu
- Apoyo en el planteamiento d
prefabricados con fondos exter

s de caracter administrativo. financiero,
€ sean asignadas,

¢ objetivos de auditoria
nos fuente 52 ejecutados

de gestion y operacional en las unidades

Y programa de auditoria de |
por {a DIPLAN.,

a recepcion de médulos

2. Apoyar en la labor de
distintas dependencias d

10s distintos auditores inter
el Ministerio de Educacion.

Nos y personal que opere a nivel de auditoria interna en las

-Apoyo a auditores de| renglon 029 en la ejecucién de las auditorias asignadas.

3. Asesorar y apoyar al personal de la Direccion de
funciones de orientacion y sistemas de ¢
- Apoyo en ia direccion,
SINACIG.

- Apoyo en la revisién de opiniones.

Auditoria Interna, en actividades refativ

as al ejercicio de las
ontrol interno,

4. Brindar apoyo en las auditora
ejecutoras y/o dependencias g
-Revisién de los informes de a

s de caracter administrativo
ue sean asignadas.
uditorias y oficios de notificacion de informes.

y financiero, de gestién ¥ operacional en fas unidades

‘_\Eirﬁa del Contratado

sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma

Afic (En mimercg///
1 2021~

El presente informe ha
sella el:

Dra (En nigmeros)

.30

y
Mes |En letras)

]

~

Noviembre

e

l.' . [ p
( Aie Vi tni N Direceldn de Auditor(s lmema_,n@q_p"
re, firma sp“.’%uo deﬁrg@dﬂd endefitnegoAatoticadar
N dete el Bredgra
— ! S
A /

Todos los documentos que se encuentran en & Sitio Web def Sistema de Geslian de Calidad son |




PLA-RALT-O1.02

FORMULARIO
'1:,\2} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029}

.......... Del proceso: Recursos Humanos [ Cédigo. RHU-FOR-34 [ Versién 2 [ Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persena contratada: | Pedro Lopez Satazar

Dependencia
Namero de Fecha del {la que esta .
Contrato. 029-41-2021 informe: 30M1/2021 . | asignada en el Despacho Superior
Contrato):
. ) Dia Mes Afio Dia Wes ARc
Periodo ge pre;;tamén del Del {En ndmerns) {Enletras) (En nimeros) Al (En nimeros) {En [etras) {En niimeros)
EMVICIO. el :
(8010 en nUmeros) ™ 1 Noviembre 021 30 Noviembre 2021
s

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

« Realizar Servicios Técnicos de Seguridad en el Despachc Superior, del Ministerio de Educacién,
e Realizar Revisiones constantes del funcionamientc y mantenimiento de vehiculos asignados, al
Despacho Superior.

» Acompafiamiento a la Sefiora Ministra, segim programacion de agenda durante el mes de Noviembre
2021,

» Velar por el buen funcionamiento del equipo de seguridad asignado al Despacho Superior.

TN

El presente informe ha sido recibi e conformidad y satisfaccié'h\para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) /' Mes (En letras} Afc {En nimeros)

30 / ‘ ’/\\Noviembre

Z
MEc. Claudia Ryi a d¢ Estrada N
Nombre, firma y-selio\de! Director d¢ la Db7{=,ndencia o Autorizador “Stemot®’

Al

o/

Todos los documentos que se encuentran en &l Sitio Web del Sistema de Gestidn de Calidad son igs documentos aclualizados y conirolados,



LT L g

} FORMULARIO
g,} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPCRAL

ES CONTRATADOS (029)

g tore Del proceso: Recursos Humanos |  Cédige” RHU-FOR-32 [ Version 2 | Pagina 1 de 1
Nombre completo de fa persona contratada: Felipe Ramirez Bernal ]
Dependencia
Numero de Fecha dei (la que esta . g
Contrato. 029-11-2021 informe: 30/11/2021 asignada en el Vicedespache Bilingiie
Contrato):
j . Dia Mes Aflo Dia Mes Afio
Periodo de p;eIStamon del (En namercs) [En letras) {En nimeros) {En ndmeros) (En fetras) (En nimeros)
Servicio: Dei: Al:
(SO|0 an nl]meros) 01 noviembre 2021 30 noviembre 2021 ‘

actividades ejecutadas confarme al contrato y términos de referencia

Actividades realizadas durante el mes de noviembre:

Realizar servicios técnicos de seguridad en el Vicedespacho Bilinglie

Realizar revisién constante del funcionamiento y mantenimiento del vehicuio asignado
Acompafiamiento a la Sefiora Viceministra, segun programacion de agenda

Realizar otras tareas asignadas por la autoridad superior.

=

~Fifma del Contratado

El presente informe ha sido recibide de conformidad y satisfaccion, para constancia de o anterior, se firma y
sella el:
Dla (En numercs} Mes (En letras) Afo (En niimeros)
30 noviembre 2021
(o)
0@-70
_ % 50
7 -z
Ny N P
/W i ¥

i Fi Gy, - A
Dr..£armelina Ebpantzay Serech dEMEriguez
Viceministra de Educacién Bilingiie e Intercultural

Todos los documentos gue se encuzntran en ef Silio Web del Sistema e Gestion de la Calidad son los documentos actualizados ¥ contiolados.



| FORMULARIO
ggy : INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Seaiemeis Del proceso, Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 [ Version: 2 | Paginalde?

Nombre completo de la persona contratada: | Julio Federico Sagastume Figueroa.

Dependencia

Numero de Fecha de! 30 de noviembre | (la que esta

Contrato: 029-18-2021 informe: 2021 asignada en el DIGECADE

Caontrato):
. . Dia Mes Ao Dia Mes AfD
Periodo ge pr,e,Staclon del Del {En numeros) {En leiras) {En nimeros) Al {En nimeres) [En letras) {En nimeros)
ervicio: el: :
{Solo en nlimeros}) 1 noviembre 2021 30 noviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades del Contrato:

a) Brindar el apoyo a las diversas acciones emitidas por la Subdireccion de Educacion Escolar en los niveles de
Educacion de Pre-Primaria, Primaria, Ciclo Basico y Diversificadoe.

b) Apoyar en la implementacion de planes de formacion en las capacitaciones del personal docente, administrativo de
todos los niveles educativos.

¢) Apovar en la revision periddica del Curricule Nacional Base de todos los niveles educativos.
d) Participar en reuniones de la Mesa técnica de trabajo asignada por autoridad superior.
e) Apoyar a la elaboracion de informes requeridos por la Direccidn de Gestion de la Calidad Educativa,

fy Apoyo técnice y atencién a instituciones que tienen contacto convenios de cooperacion con el Ministerio de
Educacidn.

g) Brindar el apoyo en la ejecucion de los planes, programas, capacitaciones y proyectos de todos los niveles
educativos emitidos por la Direccidon de Gestidn de ia Calidad Educativa.

h) Brindar ei apoyo a cualquier actividad que sea designada por Autoridad Superior.

i) Brindar e! apoyo en la ejecucion ¢e 10s planes, programas y proyectos de sstudio en educacion ambiental que
corresponden al Ministeric de Educacion.

jy Participar en las reuniones de trabajo de la Mesa Técnica de educacion ambiental {Mineduc-Marn}
k) Cualquier otra actividad gue sea designada por la Autoridad Superior.

Actividades Designadas:

1. Coordinar y dar apoyo técnico al Set Valsari para las grabaciones de segmentos educatives para los
niveles de Pre-primaria y Primaria para enviarlos a Canal de Gobiernc.

2. Programar las Areas curriculares de los niveles Pre-primaria y Primaria para los segmentos educatives,
en base a las planificaciones enviados por los Docentes para las grabaciones en el Set de Valsari.

3. Revisar los Programas de los segmentos educativos para su edicion antes de enviarlos a Canal de
Gobiemo.

Todos los documentos gue se encuenlran en gl Sitic Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentas actuahzados y cantrolados.



s % FORMULARIO
ig?} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proceso Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 | Version. 2 ! Pagina2de?

4. Programar los segmentos educativos de fechas conmemorativas ambientales del calendario escolar del
mes de noviembre.

5. Programar segmentos educativos para concientizar la educacién ambiental para el desarrollo sostenible,
cen instituciones afines al Ministerio de Educacion.

6. Elaborar consolidado por semana de los segmentos educativos grabados durante el mes de noviembre
en el Set Valsari de! Nivel Pre-Primaria y Primaria para enviarlo a Sistema de Gobernanza,

7. Darle seguimiento de socializacion con las Departamentales de Educacion de la IV Edicion del Premio

Iberoamericano de Educacion en Derechos Humanos “Oscar Armnulfo Romero” de las organizaciones OF|
y Fundacion SM.

8. Consolidar informacién enviada por los enlaces Departamentales de Educacién sobre |a participacion de
estudiantes en el Programa Educativo del Organismo Judicial “Mis primeros pasos con la justicia, Visitas
escolares dirigidas un dia con la justicia y Jueza y Juez por un dia y auxiliares judiciales”

9. Asistir a reuniones virtuales con los integrantes de la mesa de Coordinacion Interinstitucional de
Educacidn Ambiental para el Desarrollo Sostenible, MARN/MINEDUC,

10. Atender otras actividades asignadas por el Departamento de programas y Proyecios de DIGECADE.

0 /

2

o rof. Julio Feglerico Sagastume Figueroa.

E! presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constandia de lo anterior, se firma vy
sella el:
Dla {En nimeros} Mes [Enlatras) Afe (En numeros)
30 noviembre 2021
- & /
@fi_____,__ 2a) <
Vo.Bo, = S OEpmogoCion,
Licda. Tania Maria Robles Figueroa. ’%\r\“}};{;«fﬁ’_’?jﬂ £
Jefe def Departamento de Programas y Proyectos Inft igstlfﬁﬂﬁfn f

DIGECADE Nrewn

Licda. Norma Luggeci

Direccion Gener
DIG

DEA Ministerio de Educacian.

Todas fos documentos que se encueitran en el Sitio Web del Sisterma de Gestion de la Caligad son 105 documentos actualizados y controlados.



rlLisvFoi-grs

g FORMULARIO
&./Q/} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

L ek Al ek

TR Del proceso. Recursos Humanos | Codigo. RHU-FOR-34 [ ~ Version 2 | Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Bryan Steve Barrios Aquino

Dependencia

xmero d F el u : Vicedespacho Técnico de

Nclseme e 029-12-2021 echa d. 30/11/2021 (iaque esta cedespacho Tecnico

ontrato: informe: asignada en el Educacion
Contrato):

. . Dia Mes Afo Dia Mes Afio

Periodo ge pre_stacmn del Del {En nimeras) {En letrazs) (En nameros) Al {En numeros) {En letras) (En nimeros)
ervicic el: :
(Solo en m]meros} 01 neviembre 2021 30 noviembre 201

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

» Realizar servicios técnicos de seguridad en e Vicedespacho Técnico del Ministerio de Educacién,

e Realizar revisiones constantes del funcionamiento y mantenimiento de vehiculos asignados, al
Vicedespacho Técnico de Educacion.

* Acompafamiento a la sefiora Viceministra Técnica de Educacion, segln programacion de agenda
durante el mes de noviembre 2021.

* Velar por el buen funcionamiento del equipo de seguridad asignado al Vicedespacho Técnico de
Educacion.

Fitend del Contratado

El presente informe ha sido recibide de conformidad y satisfaccién, para constancia de o anterior, se firma y

sella el
Dia {En nimeros) Mes [En letras) Ano (En nimeros)
30 Kmo@ﬁbre“ 2021

i

L@M A. Edna B rtales de Nafez . .
Nocmbre, firma Wwector de la Dependencia™g

Autor:

Todus los docurmentos gue se encuentran en el Sitio Wel det Sistema de Gestion ge Caldad <on los documentos actualizadas y controlados



PLA-PLYO |02

FORMULARIOQ
{‘,)} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

oo Del proceso Recursos Humanos | Cédigo. RHU-FOR-34 | Version: 2 | Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Juan Carlos Hernandez Melgar ~

Dependencia ;
Nimero de | 459.13-2021 Fecha del 30/11/2021 / | {8 queesta Edu::/:c?t?: Ei?fah;sgglar
Contrato, informe; asighada en el ; Y
Contrato): Alternativa
] Dla Mes Afio Pia Mgs Afio
Periodo de le'e.stamOn del {En numeros) (En letras) {En nimeros) {En nimeras) {En letras) (En nameros)
Servicio Del: Al:
(3010 en nl}meros) o1 i Neviembre 2021 k1 Naviembre 2621

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

* Realizar Servicios Técnicos de Seguridad en el Vicedespacho de Educacion Extraescolar y Alternativa
del Ministerioc de Educacion.

+ Realizar revisiones constantes del funcionamiento y mantenimiento de vehiculos asignados al
Vicedespacho de Educacién Extraescolar y Alternativa,

» Acompaiiamiento a la Sefiora Viceministra de Educacion Extraescolar y Aliernativa, segdn programacion
de agenda, durante el mes de Noviembre de 2021.

» Velar por el buen funcionamiento del equipo asignado al Vicedespacho de Educacion de Extraescolar y
Alternativa. -

"%w/

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo an rlor se firma y
sella el

Dia {(En ndmeros) Mes (En letras) Afo {En numel)a“s]
30 Noviembre 2021
O DE
&P ON £,
A L x5
BK Fed ot
Licda. Vilma Lorena L.eoh Oliva emandez oy TN N

Nombre, firma y sello del Directo? de\lafDependenma 0 Agigrizador

Todas los documentos que se encuentran en el Siio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los dacumentos actualizados y controlados.




PLA-FLE-0102

FORMULARIO
&» INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
e e e T Dzl proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 |  Versién, 2 Pagina 1 de 1
Nambre completo de la persona contratada: | Lidia Julieta Ordéiez Avila
Dependencia
Ndmero de Fecha del {la que esta
Contrato: 029-539-2021 informe: 30/11/2021 indicada en el DICOMS
Contrato):
. L, Dia Mes Afio Dia Mas Afo
Periodo de pregtaclon del {En nitmeros) (En letras) {En numeros) . {En nimeros) (En letras) (En numeros)
Servigio: Del: Al:
{SO|0 en numems) 01 Noviembre 2021 k]t] Moviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

De acuerdo con el contrato por Servicios Profesionales prestados en la Direccién de
Comunicacién Social.
1. Realicé cobertura fotogréfica y periodistica de actividades relacionadas con el quehacer de
las autoridades del Ministerio de Educacion.
2. Redacté documentos oficiales con dominio del idioma espanol.
Edité documentos oficiales con calidad técnica.
Edité informacién para medios de comunicacién masiva y alternativa, redes saociales y canales
institucionales.
5. Participé en reuniones de trabajo profesional scbre los asuntos relacionados con la labor
informativa y comunicativa de la DICOMS y el MINEDUC.
Apoyé en la toma de fotografias y produccion de videos institucionales.
7. Apoyé en actividades asignadas por las autoridades de DICOMS para el desarrolio de estrategias
de comunicacién,

8. Conduccién como maestra de Ceremonias en diferentes actos oficiales del MINEDUC.

W

2

."II

i
do

Firmé. d?"f‘%ﬁ\g%

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia {(En nomeros) Mes [En letras)

'f 3 NOVIEMBRE

3
: . T /
. - Py \.‘ ./‘v-'

inop Julieta-Méndez Soto °

Aifig (En nimeras}

2021

LicenciadaNifo) ‘
Nombre, firmay sello del.Diréctor de la Dependencia o Autorizadffseon

Rt ION TENDA"

Lm]‘ , M . ! £ it e

Dirsctora
Direccién de Cernunicacién Soclal

Ministzrlo de Educacton




PLAFLIO] .02

7 FORMULARIO
i\gf?} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

oty Del proceso: Recurses Humanos [ Cadigo: RHU-FOR-34 | Versién: 2 | Pagina 1de 1
Nombre completo de la persona contratada: Karla Alexandra Pacheco Garcia ‘ '
Dependencia i &
Namero de Fecha del ('a que esta Direccidon de Recursos
9-43- . L11- :
Contrato; 029-43-2021 informe: 30-11-2021 asignada en el Humanos
Contrato):
. . Dia Mes Ado Dia Mes Afo
Periodo de pi_-GIStaCion {£n nameros} (En letras) (En nimeros) {En nimeros} {En letras) {En nimeros)
del Servicio: Dei: Al
(SOlO en nﬂmeros) 01 noviembre 2021 30 Noviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades designadas por la autoridad superior:

a) Verificacion y seguimiento de los casos de los ex servidores de quienes fueron detectados del

reintegro ‘pendiente al momento de analisis para la emisién de solvencias para establecer el estatus
actual del reintegro.

b) Archivo de oficios emitidos por la Direccion de Recursos Humanos —DIREH- y oficios recibos en

respuesta a la nébmina mensual del personal referidas por las Unidades Ejecutoras del Ministerio de
Educacion.

¢} Elaboracion de base de datos para el control de néminas referidas por las Unidades Ejecutoras del
Ministerio de Educacion.

d) Seguimiento a tos oficios emitidos por la Direccion de Recursos Humanos —DIREH-, para la solicitud
de nomina del pago al personal a las Unidades Ejecutoras del Ministerio de Educacion

e) Consolidacion de oficios en respuesta a solicitud de néminas del personal recibidos por las Unidades
Ejecutoras del Ministerio de Educacién.

o f

P .f/ y /fw\
1 | o d
i’/

. spntratado "t

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y

\sella el:

1 Dia (En nameros) Mes {En letras) Afio {En nitmeros)

! 30 _ - Noviembre 2021

"':.:.-.-:_;5 chg'.t:nnﬁ '

k)




PLA-PETF) OF

1N FORMULARIO
{‘Q} _ INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS {029)

* hisgwiion
[

ot Del procese: Recursos Humanos | Cédigo: RHU-FOR-34 ; Versién:, 2 | Pagina 1 de 2

Nombre completo de 1a persona contratada: | ALEXANDRQ JOSE GIRON GUZMAN

v . i “', i}

Ndmero de Fecha del ﬁ;‘;igd:;t;'a DIRECCION DE
Contrato- 029-1025-2021 informe- 30/11/2021 asignada en el RECURSQS ;:JMANOS
Contrato): ~DIREH-
. Dia Mes Afo Dia Mes Afo
Periodo de prestaC|0n del {En nimeros) {En letras) (En numeros) {En nimeros) {En lgtras) {En nimeros)
Servicio: Dek: Al:
(80!0 an nl}meros) 15 noviembre 2021 30 naviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a) Asesorar en el seguimiento y diligenciamiento oportuno de los diversos requerimientos realizados por el
Despacho y Vicedespachos ministeriales, asi como de entes fiscalizadores entre ellos, el Congreso de
la Republica, Contraloria General de Cuentas y demas dependencias del Ministerio, para que se cumpian
con la informacién y plazos establecidos.

b) Brindar asesoria y acompafamiento en los procesos de convocatoria del Ministerio que conlleve a una
eficiente y oportuna dotacion del recurso humano.

¢) Asesorar a la DIREM para implementar procesos de contro! internc y seguimiento a las acciones para la
ocupacion de plazas docentes con cargo a los renglones de gasto 011 ‘personal permanente” y 021
“personal supernumeranio”,

d) Asesorar y analizar los instructivos, reglamentos, circulares, instructivos, procedimientos, Acuerdos eic.
que en materia de recursos humanos se han emitido y presentar sus propuestas de mejora, orientados
a facilitar y optimizar los procesos internos.

€) Brindar asesoria para el desarrollo e implementacién de procesos informaticos que coadyuven al logro y
modernizacion de los diferentes procesos en materia de recursos humanos.

f) Asesorar con la recopilacion y anélisis de la documentacion de las unidades administrativas que
intervienen en los procesos de recursos humanos.

g) Asesorar en la propuesta e implementacion de proyectos en beneficio de la satisfaccion e identificacion
del personal a la Institucion.

h) Brindar asesoria para la identificacion de los principales nudos y factores que dificultan una buena gestion
de resultados en materia del recurso humane del Ministerio.
i) Asesorar y participar en reuniones de trabajo con Subdirectores, Jefes y Coordinadores de la Direccion

de Recursos Humanos para coadyuvar al logro de los objetivos institucionales.

i b o HERHANDT

&

Todos los documentos gue s¢ encuenlran en el Silio Weh del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos /acﬁﬁlizad 5 ¥ controlados.




PLA-PLT 0102

FORMULARIO
{((2} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

VT Del proceso: Recursos Humanos [ Cédigo: RHU-FOR-34 ] Version: 2 ] Pagina 2 de 2

El presente informe ha sido recibido de o

onformidad vy satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y ]
sella el:

Dia {En numeros)

Mes (En Jetras)

Aito (En nlrneros)
30 Noviembre 2021 J

Nombre, firma
~

ectora de Recursos Humanos
Ministerio de Educacion

STERIO DE,
| cyBDIRECCION BE

Todos los documentos que se encuentran en ol Sitio Web del

Sislema de Gestion de Calidad son los dacumentos aclvatizados ¥ con'rolados.



BLA-PIT-0102

¢ FORMULARIO
&}} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS {029)

g g hecwem Del proceso: Recursos Humanos | Cedigor RHU-FOR-34 [ Version: 2 | Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Daniel Enrique Tzoc Collado

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta

Contrato 029-29-2021 informe: 30/11/2021 indicada en el DICOMS
Contrato):

i ) Dia Mes Afio Dia Mes Afio

Periodo CS!E pr_e_stac:én del Del {En ndmeros) {En letras) (En niimeros}) Al {En nimeros) {En letras) {En nimeros)
2IVICIO: el .
(SO|0 an nl]meros) o Naviembre 2021 30 Noviembre 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

De acuerdo con el contrato por Servicios Profesionales prestados en la Direccién de Comunicacion
Social.

1. Asesoré en las actividades de Community Manager en las redes sociales del Ministerio de
Educacion.

2. Asesore técnicamente en la produccién y redaccion de material de las publicaciones en redes

sociales institucionales del Ministerio de Educacién

Apoyé en la realizacion periodistica para generar contenidos para difusion

Asesore en ias respuestas de preguntas y comentarios online de manera inmediata

Apoyé en la implementacion de estrategias para establecer una comunicacion efectiva con

usuarios

Realicé monitoreo a las noticias relacionadas con el sector educativo en redes sociales

Apoye en la difusion de contenido generado por el Ministerio de Educacién en la Web, con el

objetivo de conectar con un nuevo segmento

8. Realicé coberturas para obtener informacion y trasladarla a los diferentes canales de difusion
(redes sociales) de! Ministerio.

9. Apoyé en la toma de fotografias en eventos nstitucionales

10.Apoye en la toma de video en eventos institucionales

11.Apoye para el envié de monitoreo de medios a las autoridades del Ministerio

12.Generé reporte diario de métricas de las redes sociales del Ministerio

Firma del Contratado

oA w

~No

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de |o anterior, se firma y
sella el:

Dia (En numeros} Mes (En letras) Afio {En numeros)

30 e ; Noviembre 2021

Licdo. Julietow Méndes

' Directora
: I‘ﬂ) Direcelén de Comunicacion Socke
o, ~Ficda., ta-Méridez iatsterio de Eduracitn

Nombre, firma y sello delﬁiféétor‘d'% la Dependencia o Autorizador

Tados los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizado




