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AUDITORIA INTERNA Informe O-DIDAI/SUB-94-2022 DIDEDUC de San Marces

INTRODUCCION

De conformidad con el nombramiento de auditoria No. O-DIDAI/SUB-94-2022, de fecha 10
de junio de 2022, emitido por la Licda. Julia Victoria Monzdn Pérez, Directora de la Direccion
de Auditoria Interna del Ministerio de Educacion, fuimos designados para realizar consejo
o consultoria de primer seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Direccion de
Auditorfa Interna, en los informes de auditorfa CUA 107513-1-2021, CUA 1056369-1-2021,
CUA 105745-1-2021, practicadas en la Direccion Departamental de Educacion de San
Marcos.

OBJETIVOS

General
Realizar primer seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Direccién de Auditoria

Interna.

Especifico
Verificar si existen recomendaciones implementadas, en procese e incumplidas.

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

Se realizd primer seguimiento en la Direccién Departamental de Educacion de San Marcos,
a las recomendaciones emitidas por la Direcciéon de Auditoria Interna, en los informes de
auditoria siguientes:

e CUA 107513-1-2021, actividad administrativa de verificaciéon de entrega de los
programas de apoyo a establecimientos educativos con Organizaciéon de Padres de
Familia -OPF-, durante el periodo comprendido del 22 al 26 de febrero de 2021,
emitiéndose 1 recomendacion.

o CUA 105369-1-2021, auditoria de cumplimiento a los procedimientos de control interno
en el Departamento Técnico Pedagégico, Area de Entrega Educativa, Aseguramiento
de la Calidad Educativa, Asistencia Pedagégica y Direccion Escolar, por el perfodo
comprendido del 01 de enero de 2020 al 28 de febrero de 2021, emitiéndose 3
recomendaciones.

« CUA 105745-1-2021, auditoria de gestion financiera y de cumplimiento, por el perfodo
comprendido del 01 de enero al 31 de agosto de 2021, emitiéndose 5 recomendaciones.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD
El resultado del trabajo realizado, se resume a continuacién:

RECOMENDACIONES EN PROCESO (Ver detalle en anexo Formulario SR1)

De conformidad con el andlisis realizado a la documentacién presentada por la DIDEDUC
de San Marcos y el formulario SR1, "Primer Seguimiento a Recomendaciones de la
Direccion de Auditoria Interna”, se determind que quedaron en proceso de implementacion
las recomendaciones de auditorfa interna de los informes siguientes:
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AUDITORIA INTERNA Informe O-DIDAI/SUB-94-2022 DIDEDUC de San Marcos

1. Informe CUA 107513-1-2021 Actividad administrativa de verificacion de entrega de los
programas de apoyo a los establecimientos con Organizacion de Padres de Familia, por el
periodo comprendido del 22 al 26 de febrero de 2021.

Hallazgo No. 1 Deficiencia en la entrega de alimentacién escolar en la Escuela Oficial
Urbana Mixta, Aparicio Mérida Morales, del municipio de San Pedro Sacatepéquez,
departamento de San Marcos.

2. Informe CUA 105369-1-2021 Auditoria de cumplimiento a los procedimientos de control
interno en el Departamento Técnico Pedagégico, Area de Entrega Educativa,
Aseguramiento de la Calidad Educativa, Asistencia Pedagégica y Direccién Escolar, por el
periodo comprendido del 01 de enero de 2020 al 28 de febrero de 2021.

Hallazgo No. 1 Deficiencias en los procedimientos de titulos y diplomas.

Hallazgo No. 2 Deficiencia en el area de institutos por cooperativa.

3. Informe CUA 105745-1-2021 Auditoria de gestion financiera y de cumplimiento, por el
periodo comprendido del 01 de enero al 31 de agosto de 2021.

Hallazgo No. 1 Sueldos pagados no devengados.

Hallazgo No. 2 Bienes no contabilizados en el médulo de inventarios del SICOIN WEB.
Hallazgo No. 3 Falta de monitoreo de becas de educacion especial.

Hallazgo No. 4 Falta de controles y registros en la unidad de Inventarios.

Hallazgo No. 5 Falta de controles y registros en la unidad de Almaceén.

Las recomendaciones de los informes descritos anteriormente, quedaron en proceso
debido a que el Lic. Oscar Humberto Fuentes Fuentes, Director de la DIDEDUC de San
Marcos, por medio de Oficio No. 40-2022, Ref. OHFF/dlob/AP/DDE/SM, de fecha 16 de
junio de 2022, manifestd que él tomé posesion del cargo el 19 de enero y el Subdirector
Administrativo Financiero, el 13 de mayo, ambos de 2022. También inform6 que el Lic.
Guillermo Mazariegos y la Licda. Veronica Diaz, ambos precedentes directores de la
DIDEDUC ya no laboran para la dependencia y que desconocen el seguimiento que ellos
dieron en su momento a los informes de auditoria CUA 107513-1-2021, CUA 105369-1-
2021 y CUA 105745-1-2021.

Asi mismo, el Lic. Mario Tema Bautista, Subdirector Técnico Pedagogico Bilingle
Intercultural y el Ing. Ing. David Makepeace Alfaro, Subdirector de Fortalecimiento a la
Comunidad Educativa, enviaron oficios describiendo las acciones realizadas en
seguimiento a las recomendaciones de auditoria, sin embargo, las pruebas enviadas
demuestran que las recomendaciones no fueron implementadas en su totalidad.

El resultado que las recomendaciones estén en proceso, propicia que se mantenga firme la
accién correctiva y que exista atraso en el proceso administrativo, asi mismo, riesgo de
sancién econdémica por la Contraloria General de Cuentas, por incumplimiento de
recomendaciones.
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AUDITORIA INTERNA Informe O-DIDAI/SUB-94-2022 DIDEDUC de San Marcos

COMENTARIO DE AUDITORIA

Los comentarios y el estado actual de laimplementacion de las recomendaciones, quedaron
asentados en los formularios SR1, “Primer Seguimiento a Recomendaciones de la
Direccion de Auditoria Interna”, mismos que fueron firmados y sellados de conformidad por
los responsables. Asi mismo, por medio de Oficio No. 41-2022 Ref. dlob/AP/DDE/SM, de
fecha 22 de junio de 2022, manifestaron que estiman que en un plazo de 3 meses,
cumplirdn con las recomendaciones que quedaron en proceso en este primer seguimiento
a recomendaciones de auditoria interna, de lo cual informaran a la DIDAI.

Lic. Jorge Efrain Yoc
Supervisor
Direccién de Auditoria Interna -DIDAI-
Ministeric de Educacion

,Ziﬁff

SUB-DIRECTOR
Direccion de Auditoria Interna - DIDAI

Ministerio de Educacién

Direccién de Auditorfa Interna -DIDAI-
Ministerio de Educacién
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

FORNIULARIO SR1

PRIMER SEGUIMIENTO A RECOMENDACICNES DE LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

Mombre de ta Unidad
Ejecutora: S g
Tipo do audhtoria:

Nombramiento No.:

Auditor;

. ———— s e e e = e 4 s

Dlrecdon Departomental de Educacidén de San Marcos

COnsego o consultoria de primer seguimienlo a las
recomendaciones emitidas por o Dieccidn de Auditoria
Interna, en el informe CUA 107513-1-2021, por actividad
administrativa de verificacién da entrega de los programas de
apoyo a los establecimientos con Organizacidn de Padres da
‘Familia -CPF-, por el periodo comprendido del 22 al 26 de
febrero de 2021, en la Direccién Departamantat de Educacion
de San Marcos.

Periodo
auditado:

Degl 22 al 26 d= febrero de 2021.

O-DIDAYSUB-94-2022, de fecha 10 de junia de 2022,

No. informe
do
seguimiento:

107513-1-2021.

Lic. Eswin Guillermo Qrliz. Suparvisor: | Lic, Jorge Efraln Yoc Coy.
~ o o _Sltuacion de la recomendacién e
No. Condicion y recomendacidn Responsable Rnallzzda P En o lncump!idaf Acciones mallzadas
T OERICIENGIA NG, 1 T ' TEl Lic, Oscar Humberto Fuenles Fuentes, Director de «
112 DIDEDUC de San Mareos, remitlé el Oficio Nao, 40-
Condicién S crr 2022, Ref. OHFF/d!ob/APDDE/SM dg fecha 16-06-
. rAl realizar la verificacidn de la entrega del| O - x 2022, que en lo pertinente manifiesta o siguienlo:

o

programa de alimentacidn escolar, en ta Escuela | de Educacion
Oficlal Urbana Mixta —EQUM: Aparicio Mérida | de San
municipic da San  Pedro, | Marces.
cepartamento de San Marcos, en coordinacién con
1a comisidn interinstilucional de  seguridae | Subdiroctor de

Horales, del

zlimentara  inlegrada

DIDEDUC da San Marcos, personal de  la| comunidad

ecretaria de Seguridad Alimentaria vy Nutricional | Educativa.
op 8 Presidencial de [a Repiblica ~SESAN- y del

L\"‘“’ Wﬂeﬂ‘?u e

%”“&’""

Agrlcuuum

por perscneros de la

y Ganaderia _ y!’
MU(WI\KD - mo-l'lm

\ Audnor lg&cmo

4 1. "Tome posesidn comw Direclor Departamental de:
, Educacitn de édsta dependencia -312- el 19 de enero;
| dol presente afio.” {gic) . .

2, "El Licenciada Mynor Bravo, Actual Subd-rector

'Mmlnls"ﬂll\lﬂ Finangicro tomé Poseslon f 13 de
+ ayd de 20227 Tk l‘.\"\
l A7 /? 6 s

Mo, egos y L:cendada.
= {

(crio dv Bdueecuén
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TEC ﬁ proveedor y de ser posible se evite adquirir

MINISTERIO DE

. comEPNG
W Ml CUATEMALA coucacion

Condicién y recomendacién | Responsable | Realizada | Pns:nm Incumplida |
Alimentacion Escolar —~MAGA-, se establecid 'a_t-iLﬁ_'borItn- de | i

momento de pesar las bolsas que se entregaron a | APOyo a cargo
los padres de familia que contenian maiz con el | 9@ la EOUM,
precio de Q 1.75 por libra y frijol Q 600 la libra, | .

nue las mismas solamente tenian cuatro libras y:mm
media (4 y 1/2) y no cinco (5) libras que fue 10| 4o San Pedro
pragado al proveedor con nombre Agriculiura | Sacatepéquez,
Familiar, propiedad de Dinora Paola Fuentes | departamento
onzalez, haciendo falta media (1/2) libra a cada  de San

holsa (Ver Anexo 2) Asi mismo, se verificd que los ' Marcos.
precios de los productos estaban elevados |

comparados a los que proporciond la Red de

Productores Agropecuarios.” (Ver anexo 3, incluido

n el informe). (sic)

Recomendacion

"La Directora Departamental de Educacion de San
Farcos realice las siguientes acciones:”

"Gire instrucciones por escrito al sub director de
Fortalecimiento a la Comunidad Educativa, para'
que a través del técnico de programas de apoyo le |
dé seguimiento a lo sucedido y constate que el
proveedor cumpla con entregar el producto faltante
¥ que el mismo sea entregado a los padres de |
iamilia como corresponde. Asi mismo, se instruya
por escrito a las Organizaciones de Padres de
i amilia ~OPF- de todo el departamento, para que
durante las proximas entregas del programa de
alimentacion escolar, se constate el peso, calidad |
¥ precio de cada producto adquirido para la
alimentacion escolar de los esludiantes, con ia
finalidad de que sean correctos y justos. De igual
forma, que se evalle la calidad y tipo de servicio

s al proveedor Agricultura Familiar, |
O-DI0AL/SUI-94-7022  Prirver i a

> o o 4
- - e
] ~
“F 4] { -%-
= gt

|

] Acciones realizadas

- Veronica Diaz, ya no laboran desde el 19 de enero de
2022 y 2020 respectivamente para ésta institucion y
desconocemos el seguimiento que dieron en su

'momento a los informes CUA 107513-1-2021,

| 105369-1-2021 105745-1-2021,  sin
estamos dando el seguimiento

por medioé
de los profesionales involucrados.” (sic)

“En ese sentido y considerando que no se tenia el

conocimiento respectivo de los informes indicados y
' que el plazo vencia el dia de ayer a las 17 horas. no
teniendo el tiempo suficiente para éste segundo
seguimiento a usted con todo respelo y al amparo del!
articulo 28 de la Constituciéon Politica de la Republica
de Guatemala SOLICITO:" (sic, nota del auditor: lo
correcto es primer seguimiento).

B) "Se tenga por recibido el mforme proveniente de la
Subdireccion de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa, refrendada por el Ing. David Makepeace
Alfaro, mediante oficio No. 109-2022.7

i En Oficio No. 109-2022, Ref. SDFOCE/DAMA/maf, de |

| fecha 15-06-2022, dirigido al Lic. Oscar Humberto

| Fuentes y Fuentes, Director de la DIDEDUC, el Ing. |
| David Antonio Makepeace Allaro, Subdirector de
Fortalecimiento a la C idad Ed iva, r clo a

la recomendacion de auditoria manifesto lo siguiente:

“Se realzd reunidon con los TSA y los involucrados
| haciendo conslar las acciones en las actas No 70-
| 2021 suscrita en el libro de actas del establecimiento
y el Acta No. 39-2021 suscrita en el libro de la OPF.
Las cuales se adjuntan” (sic)

é‘Sa tuvo a fa vistajcoma g€l acta No. 70-2021, de
cun ra7saa1-202i S Fowar Guillermé s Pagina 2 de 4
Auditor 'heerfio
" Derwibn de Auditoria Istcrne, -DIDAL-
B L ucacion
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8 ssmvmize, mumemmes
No. E Condlcién y recomendacién

Tietivado del incomphimiento dal mismo.”
'Dc seguimiento a fas instrucciones glradas para
aseguerar ¢l cumplimiento de las mismas, con la
finatidad de evitar sanciones posteriores con el
rnte fiscallzador estatal.”

i
|
|
!
i
o

Responsable

Situaclén de la mcomendacldn

A
&
Ctmbramionto O-DIAYSUG-54.2022_ Prmer

Realizada

En

Acclones realizadas

b e

fecha 26-02-2027, suscrita en el bro g6 actas del
establecimiento educativo y copla del acta No. 39~
2021, de fecha 14-04-2021, suscrita en e! libro do la

| Orpanizacién da Padres da Familla -OPF-,

En el acta No. 39-2021, suscrita por la directiva de Ia§
OPF, el Director de! centro educativo v 1a comlisidn de
almentacidn de la oescuela, se asentd qus el
proveedor Agsicultura Familiar, prapledad de Ia%
sefora Dinora Pacla Fuentes Gonzilez, reintegrd 172}
libra de maiz y 3 librz frijol y una fiba de amoz por;
estudiante, los productos fueron  recibidos ent
canformidad por miembros de la OFF; (observaciéon |
del suscrito auditor: el 2oz na esta incluida en el;‘
hallaxgo}). o}

i
En el acta Na. 39-2021 antes oxplicada, se asentd la*
recepcion de los producias faltantes por parte de la
OPF, pero dentro de la documentacién enviada al
suscrito audilor, no se adjuntd evidencia que los
productos dascritos fueron entregados a ios padres
de familia de Ia EOUM Aparicio Mérida Morales, de
generales antes indicadas.,

COMENTARIOS DE AUDITORIA

Del analisis a la evidencia pr tada y [0 exg »
por la DIDEDUC de San Marcos, se concluye en lo
siguienta:

1. Se consignd que se atendid [a recomendacion de
auditoria, en lo refativo al reintegro del faltanle de %
licra de frijol, % libza de malz y 1 libra de arroz, !
{observacién del suscrito auditor, el amoz no ests ]
incluido en el hallazgo), No se tuvo soporie que los

‘produUcios @'Ia_aﬁmw reintegrados par

! Ministerio de Edycacién

9l provegdor, Miesemenifegados a los padres de:

el 3
in Guileylr Rt = | Piging Aea
Auditor fntefno -

g

YNHALNI VHOLIANY

$02JBI UES 8P DN1Q3AIA 2202-r6-8NSAYAIQ-O swloj)



NQIOYONA3 30 OIY3LSININ

L Bed Z&

MIMISTERIO DE
-ia E‘ GUAT!HALA COUCACION

| En & o .
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Guatemala, 22 de junio de 2022.

informe CUA 107513-1-2021.

Acciones realizadas

"familia de 1a EOUM Aparicio Mérida Morales, antes

mencionada.

2. No se tuvo evidencia de |as acciones
concermentes a los precios de los productos que
estlaban elevados comparados a los que proporciond
Ia Red de Productos Agropecuarios, segin la,
condicién del hallazgo de auditoria.

3. No se tuvo evidencia que el (la) Director (a)
Departamental de Educacidn de San Marcos, haya
instruido por escrito al Subdirector de Fortalecimiento!
a la Comumnidad Educativa, para que instruya por

escrito a las Organizaciones de Padres de Familia deli

jdepartamento de San Marcos, para que en las|

proximas entregas del programa de ahmentacion|
escolar, se constate el peso, calidad y precio de cada/
producto de la alimentacion escolar, con la finalidad |
que sean correctos y justos Asi nusmo se evalle la|
ml-dadyﬁpodemdeipmvsedormicuﬂwa
Familiar y de ser posible se evite adquiririe F’m
por su incumplimiento

4. Conforme lo expr do por el Director de la
DIDEDUC de San Marcos, en el numeral 3 de su
Oficic No. 40-2022, Re!. OHFF/diob/AP/DDE/SM,
desconocen el segumiento que dieron en su|

Dir la
DIDEDUC a los informes de auditoria CUA 107513-1-
2021, CUA 105368-1-2021 y CUA 105745-1-2021.

En base a lo antes expuesto, se concluye que la
mdmauhoam.la Aud!torfaptema

esta en proceso. S,
/ L w S =
.-P— ) ; g ==
R e o
L Eswin Guillermo Ortiz el

e AUdior l@%erno
Direcfidn de Auditoria In\ema, DIDAL-
Minssterio 4¢ Eduracibn

VYNY3LNI YjHOLIaNY

sodJe ues ap DNA3AIA 2202-¥6-8NS/IVAIQ-O sulou|
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA FORMULARIO SR1

PRIMER SEGUIMIENTO A RECOMENDACIONES DE LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

m: de . la _um Direccion Depanamenlal de Educacién de San Marcos.

Consejo o consulloria de primer seguimiento a las |
recomendaciones emitidas por la Direccibn de Auditoria |

Interna, en el informe CUA 105369-1-2021, auditoria de

' cumplimiento a los procedimientos de control interno en elip

| Departamento  Técnico Pedagbgico, Area de Emregai mmlada_
| Educativa, Aseguramiento de la Calidad Educativa, Asistencia -
| Pedagdgica y Direccidn Escolar, por el periodo comprendido |

idel 01 de enero de 2020 al 28 de febrero de 2021, en la |

- | Direccién Departamental de Educacion de San Marcos. !

Tipo de auditoria: : Del 01 de enero de 2020 al 28 de febrero de 2021

O-DIDAVSUB-94-2022, de fecha 10 de junio de 2022, | de ! 106369-1-2021

Nombramiento No.:
- | seguimiento: |
Auditor: | Lic. Eswin Guillermo Ortiz. [Supuvbot: | Lic. Jorge Efrain Yoc Coy
| Situacién de recomendacion | . ) 7 . I
;Nn. C-nndl::lénymdnciﬁn !Mponubh:ﬂ-nlm“, En :Inr.umplidll Acciones realizadas 1
DEFICIENCIAS DETERMINADAS '

| El Uic. Oscar Humberio Fuentes Fuentes, Director de la |
; DIDEDUC de San Marcos, remitit el Oficio No. 40-2022,
| Ref. OHFF/diob/AP/DDE/SM de fecha 16-06-2022, que |
anlopﬂunuucmmﬂon:loslm

ro. 1 Deficlencias en los procedimientos d-l
titulos y diplomas X

. “Tome posesién mmmw
| ammmw:-n?-dﬁhm‘
“En la Direccién Departamental de Educacion de| Dm |

dolpmwwoaﬂo (sic) !
San Marcos, durante el periodo del 01 de enero de | de Educacién I
2020 al 28 de febrero de 2021, al analizar los  de San Marcos | it L
procedimientos efectuados en el area de titulos y | p: e 1 wayo |
| de4022." (sic) | P !
a {7’ . OV

Condicién

diplomas, udata‘rmnéquenouanenmgisﬂ-mdn'w
Mwl ¥

Pagine Lde®

on el
’

7

VYNY3LNI YjdoLlany

so0Je ues ep DNA3AIA Z20Z-¥6-8NS/IVAIQ-0 ewlio|
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L | CosiERNO MMIMSTERIO DE
a % CUATEMALA coOUCACION
o R | Situacién de la
Candlckﬁ\ymndndén wR.spocmblo an[ .

diplomas al director del centro educalivo, asi como Bilhooa
de cuando se taslada 8 la seccion de Intercuttumal
Acreditamiento y Centificacion, posurlor a la
colocaciéon del sello dorado, a quienes pegan la “‘“’":.
foloomﬂa_deuo-mteenmdn uno de los | Acredtamiento
titulos o diplomas impresos.” y Centificacion
Recomendacién

“El Director Departamental de Educacion de San

Marcos, gire instrucciones por escrito, a efecto que

el jefe de la seccibn de Acreditamiento y
Certificacion, registre las fechas de las aclividades |

de entrega y recepcion de tlulos y diplomas de

conformidad a la normativa legal wvigente y

aplicable a la emision de titulos y diplomas.”

No. 2 Deficiencia en el drea de institutos por
cooperativa

Condicion

“En la Direccibn Departamental de Educacidon de | de Ed 3
San Marcos, durante el periodo del 01 de enero de | des.n”m" =
2020 al 28 de febrero de 2021, al analizar los '
procedimientos efectuados en el area de Institutos | gypervisores
por Cooperativa, se determinaron las siguientes Educativos o
deficiencias™ .qulenes

“1. No se liene evidencia de la notificacion a los m!“

supervisores educativos o quienes realizan ! Supervisian
funciones de supervision, de la Resolucion de la | Edgucativa |
DIDEDUC, por medio de la cual se da |
continuidad de la asignacion presupuestaria a los |
Institutos de educacidon por Cooperativa de
Ensenanza.” (sic)
;!Z;Alrevisarlanommadepersonaloon

%

| Licenciada Verénica Diaz, ‘ya no labaran desde el 18 de |
|enero de 2022 y 2020 respectivamente para ésta
| institucién y desconocemos el seguimiento que dieron en

su momento a los informes CUA 107513-1-2021,
‘105359-1 -2021 105745—1-2021 sin embargo, estamos

dando el seguil mpmvnpmnudoosdeloc
| profesionales involucrados ~ (sic)

"Encsolenﬁdoy que no se tenia el
ivo de los informes indicados y que
'elplmmvchcl:ﬂadq-yersluﬁ'm no teniendo
eltm-pusuﬁacmepamemeaogmdo miento a
| usted con todo respeto y al amparo del articulo 28 de la
Constitucién Politica de la Republica de Guatemala
SOLICITO:" (sic, nota del auditor: lo cormrecto es primer
seguimiento).

A) “Se dé por valida la informacién enviada a su
Wehcmmddlndelwmoﬂmﬂo 87-

2022, itido por el Li do Mario Tema Bautista, |

Subdirector Técnico Pedagogico Bilingte Intercultural, la
| cual adjunto nuevamente para su validez.” (Qhumdbn!
del suscrito auditor: el oficio No. 87-2022 dirigido al |
Director de la DIDEDUC y el oficic No. 88-2022, para el |
| firmante auditor, informan de las acciones realizadas al |
| respecto por el Lic. Mario Tema Bautista)

| Con Oficio No. 88-2022, de fecha 15-06-2022, luseﬁm;
. por el Lic. Mario Perfecto Tema Bautista, Subdlncbri
Técnico Pedagogico Bilingte Intercultucal, informadalas
‘mm-mua@m- !

- “En el mes de abrii de cada afio, Lo-
nf‘g‘uch* ion del Nivel Medio, Ciclo |
B&lim y Diversificado anl“znn cada uno de los|

Pigine 2 de &

~

Ainiwteno de £ducreitn
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én ¢4 ta recoriandaaion |

Condicidn y recomendacidn

Responsable

Reallzada

Proceso

incumplida

Acclones realizadas

" calidades, dei \EDCOOP do Aldea Sanajaba,

yJacana San Marcos, que conforma el Informe
2020, pam la centinugcidn de la asignacién
brﬁupuestaria, se determind que la docento
Dors Jasefina Mejla Doblero, no posee las
palidades para impartir clases en el nivel basico,
va que su lilulo de nivel medio es de Perito
Contadar con orlentacién en computacidn.”

Recomendacién
F'El Director Departamental de Educacitdn de San

Marcos, gire instrucciones por escrito, a efecto
ug, se realicen las sigutentes acciones:”

portunamente a la franja de Supervisares
ducativos, © quienes realicen funcioches de
uparvision Educativa, la resolucidn en que se
pprueba  la  continuidad de la  asignadién
presupuestana a los Institutos de Educacidén por
Coaperativa de ensefianza.” (sic)

E. En Jo sucesivo, se deberd notificar

'2. A los Supervisores Educatives o quienes
reallcen funciones de Supervision Educaliva, para
hua instruyan por escrito a los directores y Juntas
directivas de los Institutcs de Educacion por
[Cocperativa de, ensclfianza para que, previé a
efectuar contrataciones de personal
hdministrativo ¥y docente, se constate por medio
Pbe las constancias de raspaldo correspondiente,
hue el mismo cuenle con la documentacidn de
yespaldo que evidencie las calidades
administrativas o docentes, requeridas de
tonformidad con la normativa legal vigente.” (sic)

i

diversificado por el sistema de ecooperativa de
ensefianza quo funcionan en pste departamento de San
Marcos.”

- “Con base 3] presupuesio ¥y solicitud de cada
centra educative para el gjercitio fiscal cormespondiente
a eada afo, proceden a elaborar la Resoluctén de
ésta DIDEDUC, en que se apruebn la asignacidn
presupuestada”™

- “Seguidamente, se procede a notificar copia de
ta Resolucidn 3 la Franja de Supenvigores Educafivos,
Coordinadores Distritales y Commiss dos Temporales
de Administrecién Educativa, como tamblen al
departaments de Financiers de la DIDEDUC y otras
instanctas del MINEDUC.”

- *En el mes de noviembre E! Ceondinador de
Acreditamiento y Cerificacidn de la DIDEDUC, analiza
cada uno de [os expediontes presentados por fos
Institutos y procede @ elaborar resolucién donde se
aprueba la continuidad de [a asignacion presupuestacia a
fos centros educativos de! nivel medio, ciclo bisico y
diversificado por el sistema de cooperativa de

fianza gue funcionan en esta depariamenta de San

Marcos.

] "Seguidamente sa natifica a: DIGEACE, OAFL a
mas tardar ef 30 do noviembra de coda afio, Franfa de
Suparvisores Educafives, Coordinadores Distritales y
Comisionados Temporales de Adminlatracién Educativa,
como tamblen al departamento de Financiero de ésta
DIDEDUC.S

umentos que respaldan el
ficlehgins en el Area de

en ef knforme CLUA, 105369-1-202]

Auditar Integrio 2%
n de Auditoria Intfme,- L5
imeeTh Hucaridn

s
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sedie ues ep JNA3AIA 2202-v6-8NS/valq-O ewio)




NQIOVIONA3 30 OIY3ALSININ

LL Bed ‘%
U

COBIERMNO
CUATEMALA

| - =2

Condicién y recomendacion

MINIST ERIO DE
EOUCACION

incluidas an el informe CUA 105

i
e l
[ Dentro de ia documentacién anexa al Oficio No. 88- |
12022, de fecha 15-06-2022, suscrito por el Lic. Mario |

Perfecto Tema Bautista, se incluye lo siguiente: |

| 1. Informe No. 01-2022 Ref. sacmesammw—os-{
-2022 suscrito por el Lic. Carlos Enrique Gémez Romero, |
| Coordinador de |a de Acreditamiento vy /|
| Certificacion, dirigido al Lic. Maric Perfecto Tema |
Bautista, Subdirector Técnico Pedagégico Bl, respecto a |
! las recomendaciones de auditoria interna informa lo|
slgumma

_“...en uno de los subprocesos se establece que el
director recibe los titulos y diplomas para la colocacion
| de la fotografia de cada estudiante, colocacién del sello |
| dorado; firma y sello que consigna el director en cada |
crédilo académico, posteriormente la entrega de los |
créditos por parte del director(a) al encargado del
. proceso de titulos y diplomas de la DIDEDUC de San
Marcos para continuar con el trdmite Correspondiente
-Enhlmwommmlumsqnu
| realizan en la Seccién de Acreditamiento y Certificacién
se tiene el Libro de Actas con No. L-12-554-13

i
P
§
i
£l
i

ﬂmbayf‘i..' y dema iones que se Ik enla
S 6n de Acreditanm Certificacion de la Di 36

' Departamental de Educacién de San M en donde |
a folios 387, 388 y 389 apar los i

con
los numerales: 144-2021, 145-2021 en donde consta Yy
a

|ya que la
2021 se inicia en el mes de noviembre de cada afio.®

12 Copa_de la_Ciscuinr . 39-2022 Ref. MPTB /|
- echa . dirigida a la Franja
,,' e Supenvision oonﬂ'\adoras Distritales y |

m. Pégina Sde 8
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Conditidn y recomondacidn

Beg X

cl

Acclones roalizadas

Comisionados Temporales de Administracidn Educativa,
suscrita por el Ue, Mardo Perfecto Tema Bautista,
Subdirector Técnlco Pedagdgico Bilingle Intercuttural y
Vo.Bo. del Lic. Oscar Humberto Fucntes Fuenies,
Oirector de !a DIDEDUC, con fa cunl trasladan la
Rosotucidn No. 414-2022 y Distamen Na. 01-2022, que
aulorniza la subvencién estatal en la forma sigulents:

“..subvencidn estatal a institutos de Educacién por
Cooperativa de Ensefanza del Nivel Medio Clclo de
Educacidn Basiea y Ciclo de Educacitn Diversificada del
departamento de Son Marcoa, para al ciclo escalar 2022,
para su conocimiento e informacién a directores de cada
imstituto.” El Lic. Maro Perfecto Tema Bautista, envid
capia del correo electrénico de fecha 23-04-2022, dende
remitid o Circular No, 2392022 Ref. MPTB [
STPBUYDDE/SM a la franja de supervisldn educativa,

3. Copia de la Chreular No, 45-2020, Ref. MPT/STPE!-
DDESSM de fecha 23-11-2020, dirgida a la Frenja de
Supervisores educatives,  Técnito-Administrativos,
Gestores Educativo y Coordinadores Dislritales, suscrita
por el Lle. Mario Perfecto Tema Baulista, Subdirector
Técnico Pedagégico Bilinglle intercutturat y Vo.Ba. de ta
Licda. Magaty Ruth Verdnica Diaz Rodriguez, Directtva
de la DIDEDUC a esa fecha, gue en lo canducenta
Indica:

"Por este medio informar a Juntas Directivas de laa
Cooperativas do los Instiitos de Educacidén por
Cocpemtiva de Ensefanza del Nivel Medio: Ciclo Bisico
y Divensificado, quo deben de darle fiel cumplimienio a lo
establecido en las literales c y d del anticulo 3 y anfculo 5
del Acuerdo Gubomalivo No. 35-2015 de fecha 04 de
febrero do 2015 *Reglamentas de la Ley de Institutos de

s,

Educacidn por Cooperativa_de Ensefianza” en relacién a
ﬁconuata;lr{)n* pe fc e, administrativo'y de
crvicio @1@@1@. tvia_(g). Contador_{ap,

u /

g 2 J‘ Pigina s da

\ minling Ll(f:'ﬁl‘y;nci'}n

YNHIALNI VjHOLIaNY
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IND— Condicién y recomendacién Responsable | Realizadn Prfc':sso tncumplida Acclones realiradas

Docentes y de Servicio).” {sic)

Et Lic. Mario Porfecto Tema Bautista, proporciond copia
del comreo electrdnico da fecha 23-11-2020, donde Ia
Licda, Magaly Ruth Verénica Dlaz Rodriguez, Directora
de la DIDEDLUC A esa fecha, romitid la Circular No, 45-
2020 Ref. MPT/STPBI-DDES/SM, &8 1a franja de
supervislén educativa,

COMENTARIOS DE AUDITORIA

Doficiencia Nao. 1: Deficlencias en los procedimiemos
do titulos y diptomas

Dal andlisis a la evidancia presentada y lo expuesto por
| la DIDEDUC de San Marcos, so concluye en o
sigulente;

i 1)} El! Director Departamental de Educacion de San
Marcos, no gind instrucclones por escrito a la
Subdirecdén Técnica Pedagégica que incluye a la
Secciin a Acreditamiento y Cestificacién, pam que
registre las fechas de las actividades de cntrega y
recepeién de thulos y dipfomas de conformidad a ta
nommativa aplicable a ta emislén de titulos y diplomas,
canforme lo indica la recomenldaclén de auditoda,

NQISVYONA3 30 OIHILSININ

2) Lo manifestado en €} Informe No. 01-2022, Ref.
SAC/ICEGR de fecha 15-06-2022, syscrite por ef
Coordinador de la Seccién de Acreditamionto y
Certlficacion, es pricticamente lo mismo’ gque se
F . presentd al auditor que determind la deficlencla y
recomendacidn deo auditarla en ol afio 2021,

3} Confarme lo expresado por el Directar de la DIDEDUC
de San Marcos, en el numeral 3 del Oficlo Na. 40-2022,

}e!.—\OH'FF dic M, descofiocen el
st equimleh quz}lemn en nto a los informes
RECHI I Ve suditgita CUAADTE 3. Y20 1y CUA_105368-1-2021 y
o BE-chy ~ T £
—...J‘Q'f‘;h‘ ; MTEE s o

e ~ K

o ok ‘En‘m”‘m”‘—m Primer - da dfitoris Intiuhkdas en el Informe CUA 105363-1-2: Pigna&doR
DIRECCIon 7 % Auditer Thedin
== erAR AT € I R A el S .
OLEWY<: Cion & N R oo »
, oLe s < L o -
;1?- Zen et A L
L=

¥YNHZALNI Vj¥oLlany
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B
i Situaclén de ta ctacid B
No. Condlcidn y recomendacién Responsable | Reallzada P E':;so Ineumplica Acciones roaliradan

CUA 105745-1-2021, ios dos precedentes Direclores de
la DIDEDUC de San Marcos.,

Cen base en lo antes to, se concluye que la
recomendacién de la Direccidn de Auditorta Intema, por
las deficiencias on los procedimlentos de ttulos y
diplocmas, esta en proceso.

Deficlancla Na. 2: Daficiencia en ol Aroa da institutos
por coaporativa

Del analisis a la evidencia presentada y lo expuesto por
la DIDEDUC de Son Marcos, se cancluye en lo
siguiente:

De la recomendacién del numeral 1:

Fue atendida por medio de Circular No, 39-2022, Ref.
MPTB / STPEBUDDEISM de fecha 22-04.2022, por medio
de la cual se trasladd a la franja da swpernvisidn la
Resolucién No. 414-2022 y Dictamen No, 01-2022 en la
cual se auloriza |a *...subvencidn estatal a {nstitutos do
Educacidn por Cooperafiva do Enseflanza dei Nivet
Medio Ciclo de Educacidn Baslca y Clclo da Educacién
Diversificada.,.”

COe la recomandacién dol numoral 2:

1) El Director Dopantamental de Educacidén de San
Marcas, no gind instrucciones por escrito a’la franja de
supenvisitn para atender la recomendacitn de audilorda,

= ¢ 2) Confarmeo 1o exp do por el Director de ta DIDEDUGC

. . de San Mansas, en el numeral 3 def Oficlo No. £0.2022,
Ref. QHFFrdIc/APDESM, desconocen <l
seguimiento que dieron en sy momenio a los informes
de asudifetla CUA 107513-1-201, CUA 105369-1-2021 y
CUA 105745-1-2021, tos dos precedentes Directores da

-15 DIDEDU San
CH 7 , A b Mide, ~.
% Lgtir?"‘\f}-\ . B { ’Jj No se. tuvo z-%enda SB 12 cod u:tén que origind la

o T =,

daclonet de pucitaris nafuidas en o InSomme CUA 105369-1 i %f;’_’/ Pigins 7do 8
! Auditorigiémo
T iingsteto o vencidn
o / -

YNHILNI YdOoLiany
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Condicldn y recomendacién

Responsable | Realizada

Acclones realizadas

Guatemala, 22 de junio de 2073,

- L ofa 1 dat wn ol Enk

CLAA 105369-1-2021

deficiencia, haya camblada y (o expuesto por el
Subdirector Técnico Pedagépico Bllinghe Intarcultural,
es practi 1te |0 mi que sa presenid al audltor
que determing la deficlencia y recomendacién de
auditarfa cn el afo 2021.

€n base o lo antes expuesto, se concluye que la
recomendacion do la Difeccidn de Auditorfa Intema, por
las deficienclas en el area de instiiutos por coaperativa,
en su numeral 1 fue atendlda parciaiments vy en of
numearal 2 esta en procesa.

FiginaBdad

YNHILNI YjHOLidNy
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

FORMULARIO SR1

PRIMER SEGUIMIENTO A RECOMENDACIONES DE LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

‘i'nun_r-u =
\-Ac.:n.{ ¥ hoentg

ﬁﬁnﬁames “Empleades Bloqueados™ g 31 doja
l:'y.o Dm& Primer s guimsnto &

g
 REmrL

%T:;“t?tr:m- do la Unidad|p, oo Departamental de Eduwdbn da San Marcos. i
- T 7T "|Conselo o consultoria do  primer seguimients o as! T T TroTmTTTT )
recomendaciones emitidas por la Direccidn da  Auditoria .
- Intema, en el infome CUA 105745-1-2021, por auditaria | Periado |
Tipa do auditoria: financicra y da cumplimiento por el perfodo comprendido del| avditados: Det 01 de enero al 31 de ayosta de 2021, !
01 de enero al 31 da agosic de 2021, en I3 Direccién i
e ey o memrn + - . - .| Depanamental de Educacion de San Marcos, — I ——
No. Infarmeo l
Nombramicnto No.: O-DIDAISUB-94-2022, de fecha 10 de junio de 2022, do 165745-1-2021. t
TR T - o sequlmientos A w :
Auditor; i Lic, Eswin Guillarmno Ortiz. Suporvisor: | Lie. Jarge Efraln Yoo Coy. '
e e o d T swuzcisngora dacid R i
No. « Condlcién y recomondacidn Rosp ble | Reallzad i Pmi';so {ncumplida Acclanes realizadas
HALLAZGOS ~ MONETARIOS Y DE ! Ei Lic. Oscar Humberio Fuenics Fuentes, Dieclor de
NCUMPLIMIENTO DE ASPECTOS LEGALES L la DIDEDUC de San M remitid el Ofitio No. 40-
' 2022, Ref, OHFF/IcAP/DDESSM de facha 16-06-
allazgo No., 1 Duoctor H 2022, en ko poarinente manifiesta lo siguiente:
uoldos pagades fa devangados E;"E‘:,‘:LW X 1. “Tome posesion como Director Depanamental
ds San i da Educacidn de ésta dependencia -312- ! 19 de
Condicién Marcos. . = enaro del presente afio,” (sic) .
LEn la Direccién Departamenml de Educaclén de | .
2on PMarcos, al realizar analisis de 59 casos de |-ofo del 2. "El Llicenclado Mynor Bravo, Actual
rﬂovhnlentos de personal docente y administrativo | Oeparamento | Subdirector Administrative Financiero tornd Posesian
n cargo @ los renglones 011  “Personal :’f’ Recursos . el 13 de mayo do 2022.° (sic) 1
ermanenta™ y 022 “Personal por contralo™ en el | Hemanos. !
pistena de NOmina y Registro do Personal -, . 0o ﬂdom
Bualendminas- y 289 cnsos  del  eeports | pe, i y noaboran desda el 19
Admind; ) 2_!122 2 mamentepara-és!a

.
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Situacién do la recomendacién
L

* Mo. ; Condkeisn y recamendacién

agosto de 2021, se daterminaron 17 casos por
1escisién  de contrate, fallecimiento, jubitacién
bbandono, grovidez, destitucidn, renuncla y
traslade, a los cuales se les pagaron suelkdos
pagados no  davengados por la  cantidad
aproximada totlal de Q. 176,432.72, valor que esta
pendiente de ser confinmado por la Jefatura de
Recursos Humanos." (Ver anexo 11! incluido en ai
informe).

Recomendacién

[El Director en funciones de (a Direggion
Departamental de Educsacidn de San Marcos, gire
instrucciones por escrito y de seguimienio a las
mismas para que se realicen las siguientes

zeciones:”

; 1
}'Girar instrucciones al Jefe del departamento de

ecurcs humanos, para que de cumplimiento al
nstructivo RHU-INS-14 *Reintegro de Salarlos
Cobrados no devengados”, a los casas
identificados de empleados insolventes.” {sic)

{Girar instrucciones por escrita a la jefe dal
departamento administrativo y al jefe de recursas
humanos, para que, en un piazo que no excedn
los quince dlas hébiles, posteriores a la fecha da
haber recibido el informe de auditoria, sc solicite al
ersonal docente reportado con sueldos pagados
0 devengados, que presenten las boletas de
eintegro del sueldo liquido recibido y descuentos
rsonales, en caso ya hubleran reintegrado, o en
u dofecto indicanes a tos docenles que deben
ginlegrar de forma inmediata.”

B RECL > ;
L8O B %o, casos que no se oblenga respuesta all_

| tneumplida
] -

)
|
[
I
!

O-CHDASSUB-04-2012. Primer b ar

e audivorts leduldas en & informe CUA, 105745-5.202

» i . [¥Tt
Ministcrio de Edylcacion

Acciones realizadas

institucidn y desconocamos el seguimienta que dicron
en su momenio a tos informes CUA 107513-1-2021,
105369-1-2021 106745-1-2021, sin  embargo,
estamos dando el seguimiento respectivo por medios
de los profesionales involucrados.” (sic)

“En ese sentido y considerando que no se tenia el
conocimiento respectivo de los informes indicadas y
que el plazo vencla el dia de ayer a {as 17 horas, no!
leniendo el liempo suficiente para éste segundo
sequimiento a usted con tado respeto y al amparo det
arliculo 28 de la Conslitucién Politica de la Repiblica
de Guatcmala SOLICITO:" (sic, nota del suscrito
| auditor; la comrecto es primer seguimienta),

1 B) *Se tenga por recibido el nforme proveniente de la
|Subdireccién de Fortalecimiento a la Comunidad
| Educativa, refrendada por el Ing. David Makepeace
Allaro, mediante oficio No. 109-2022.*

C} "A partir del dia 13 de junio del presente afio que
cecibimas su  notificacién hemos  quedado
comprometides para dar el seguimiento
cumplimienta respectivo al informe CUA 105745-1-
2021 ¥y mo compromoto que’en un plazo de tres
meses se enviara e! informe rospectivo.™ (el
resaltado es del suscrito auditor).

COMENTARIOS DE AUDITORIA

Dol andlisis a la evidencia presentada y lo.expuesto
por la DIDEDUC de San Marcos, se concluye én o
slguientea:

Conformelo & apar ¢l Pirector de la DIDEDUC
“Ua San Mar : et Oficio No. 40-

DAL

YNYILNI YjdoLliany

sodJelN usg ap 0NA03AIA Z202-¥5-aNSAivaIQ-O stiop)



NQIOVYINA3 30 OIY3LSINIW

‘Bed

g1

COBIERNG MINISTERIO DE
g B CUATEMALA coucacion
f _ Situacio d.ta. i6 !
No. | Condicién y recomendacién R-pomablo Ro-lindu le En - ,incmmplidaj Acci realirad
hnallzar el plazo, el director departamental de seguimiento que dieron en su momento a los
wducacién en funciones, en coordinacion con informes de auditoria CUA 107513-1-201, CUA
asesoria juridica de la Direccién Departamental de I 105369-1-2021 y CUA 105745-1-2021, los dos
Educacion, deben presentar la denuncia ante el 1 precedentes Directores de la DIDEDUC de San
Ministerio Pdblico y darle seguimiento hasta Marcos, que ya no laboran para dicha dependencia.
recuperar ¢l monlo establecido de sueldos
pagados no devengados " En la literal "C" de su Oficio No. 40-2022, Ref.
OHFF/diob/AP/DDE/SM, el Director de la DIDEDUC
"Se envien las boletas de reintegro de sueldos de San Marcos expresd: “A partir del dia 13 de junio
pagados no devengados, a la Direccion de del presente afio que recibimos su notificacion hemas
KFecursos Humanos —-DIREH-, para que realicen y quedado comprometidos para dar el seguimiento y
nestionen ante la Direccidon de Contabilidad del cumplimiento respectivo al informe CUA 105745-1-
Estado del Ministerio de Finanzas Publicas, los ' 2021 y me comprometo que en un plazo de tres
reintegros correspondientes, que incluyan las | meses se enviara el informe respectivo.” (el
regularizaciones de las retenciones realizadas en I resaltado es del suscrito auditor)
conceplo de Seguro Social, Montepio, retenciones
ISR, finanzas y oftros, asi como de los descuentos Con base a lo antes expuesto, se concluye que las
porsonales recomendaciones de la Direccidon de Auditoria
Interna, de los hallazgos que se describen a
fDe seguimiento a las instrucciones giradas y continuacion, se encuentran en pProceso:
pcciones realizadas. para asegurar el
cumphmiento de las mismas, esto con la finalidad 1. Hallazgos monetarios y de incumplimiento de
de evitar posibles sanciones por parie del ente aspectos legales
fiscalizador estatal ™ | Hallazgo No. 1, id gados no devengados.
'Haﬂazqo No. 2, bienes no contabilizados en el madulo
' de inventarios del SICOIN WEB.
Hallazgo No. 2
Blenes no contabilizados en el mddulo de
inventarios del SICOIN WEB 2. Hallazgos de control interno
Hallazgo No. 1, falta de monitoreo de becas de
Condicién . educacién especial
"En la Direccidn Departamental de Educacion de |HB.';:’9:.T°' 2, falta de controles y registro en la
San Marcos, por el periodo comprendido del 01 de { uni nventarios
e 4 3¢ G agosto de 2021, se determind | Haktezge No. 3. faha_ge csﬁ!t""ﬂs y registra en ia
in reporte No. RO0BO7391.rpt, generado en el { gepadide Disodely
REC o de Inventarios del Sistema de Contabilidad v N e
o o O-DIDAI/SUB-94-2022. Primer s CUA 105745-1-2021.4 Tdl. ﬁ's-wm Gu:ﬂ‘eﬁm Ortiz Pagias 3 de 10
| Auditor Inieren,.
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MIMISTERIO DE
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COUCACION

, Condicién y recomendaclén
SICOIN WEB-, que persiste una |
diferencia do bienes no contabilizados 1a cull
}-anra sldo reportada en infermes de auditorlas de
ofos anteriores, debido s que el Encargado de
Almacén y la Coordinadoa de Analisis
Documental, no atendieron los oficias No. 06-2020
de fecha 02 de marzo de 2020, y oficio No. 08-
2020 de fecha 10 de marzo do 2020, girados por el
Coordirador de Inventarios, por medioc de los
cuales requeria documentacion de las compras
realxmdas y 1H Ingreso a Almacén, para realizar la
fontabilizacien de dichos blenas por un valor de Q.
2.335.00, asf mismo, para €l afio 2021, se reporta
n Incremento de bienes no conlabilizados por
.3,160.00 que no han sido registrados por el
Coordinador de Inventarios.” (Ver anexo V incluido
'r:n el informe),

Rocomendacidon

Que el Director en funciones de la Direcelon
epartamental de Educacidbn de San Marcos,

‘lea!ice lo siguiente:”

tGire Instnicciones por escrito al jefe del
fepartamento  administrativo  y  jefe  del
uepartamento financiero, para que den

uegmmlenla a los oficios descrilos en |2 condicidn
y asl deducir responsabilidades y sancionar

drninistrativamente, conformoe e©n  derecho
romesponda, a las mesponsables del pmocaeso de
inventarios registrades en el médulo de inventarios
el Sistema de Contabilidad Integrada -SICOIN-I
WEB-" i

rGire instrucciones por escrnifo  al  jefe deli

rtamenta administrative  y, =

al jefe _dely

Simacfén de la mcnmend:clq.n_

Respcnsahle Realizada1 P En

| Depanamento
Financiero,
Encargado do
tnventasios.

r
‘
'
I
!

Y
k]

4-2022, Primer 2

OCLsEg

el sy

lncump'lida

Acclones realizadas

3. Haliazgos v recomendactonas do auditonas
anteriores

En el informe d¢ auditoria CUA 105745-1-2021, s¢i

realizd seguimiento al informe de auditorla CUA
88719-1-2020 da “Auditorfa de Ejecucidn Integral del
Presupuesto de lingresos y Egresos afio 2020...7, per
et perfodo comprandida del 01 de enero al 31 de
agosto de 2020, quedando en proceso [as
recomendaciones de los siguientes hallazgos: 1)
sueldos pagados no devengados y 2) bighes no
cohtabilizadas en el modulo de inventarios del
SICOIN WER. No se tuvo evidencia de seguimiento

al informe de auditoria CUA 88749-1.2020, por loj

cual las reccmendaciones da los hallarges descritos,
contindan en procoso.

“ Muniaterio de t.ducal:uan
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No: | Condielédn y recomendacidn

Situacién do la recomandacitn

Responsable

. En
Riahz.?da i P 50

ke Q. 15.495.00 descrita en Ia condicién.”

departamento financiero, para que el encargado
He inventarios. a 1a brevedad, reviso ¢l origen da
cada uno de los blenes ingresados en afios
Bnleriores y que, a (@ fecha no se encuentran
cantabilizados, procediondo a depurar la diferencia

I'De seguimiento a las instruccionas glradas y
wcciones realizadas, para asegurar el cumplimento

i 'pe las mismas, esto con la finalidad de covitar
1 ibles sanciones por parte del ente fiscalizador

gsltatal.”
!

HALLAZGOS DE CONTROL INTERNO

Hallargo No. 1

Direcio:
FFalla do monltorco do b de educacién D;pan;mcntai
especlal da Educacidn
de San
Condicisn MRS
*En la Direccién Departamental de Educacion de | comite de

ot RECH b{!&uﬂhrlﬂlkm O-DIDAL/SUS-S4-2022. Primar segulmicnto a
St OF Fay B
o o

—ree Y

DIRECLIOR 7
DEPARIAMINIAL =
QEEDUZP N %

enero a! 31 de agosto de 2021, se constatd a
ravés de cédulz namativa firmada por el jefe de
Departamento da Administracian de Programas de
Npoyo, que cl comitd de becas no ha reafizado
maoniforen a tos centros educativos pablicos, para
evaluar la continuidad o no de fos becados.”

Rocomendacién |
FEl Director en funciones de 1{a Direccién’
Departamental de Educacidén de San Marcos, gire |
instrucciones por escrlo y de seguimiento a las:

-~ |mismas, pama que el Comité da Becas, cumpla en |

San Marcos, par €l periodo comprendido del 01 de | Bacas.,

|
|

ot b Ine

Incumpiida

i

Acclaones reallzadas

R, S UG S &

CUA 205745-1-202.

Hallazgo No.

Faita de monitoreo de becas de educaclén
especiat

En Oficio No. 109-2022, Rel. SDFOCE/DAMA/mat, da
fecha 15-06-2022, dirigido al Uec. Oscar Humbeno
Fuentes y Fuentes, Direclor de ta DIDEDUC, el Ing.
David Antonic Makepeace Alfaro, Subdireclor de
Fortalecimiento a la Comunidad Educativa, respecto a
la recomendacidn de auditorla manifestd qua realizd
la accidn siguiente;

“Se moniloreo ! programa de Becas de Educacién
Especial, segin sa evidencla en las boleta adjuntas y
el informe enviado por el Jefe del Departamento de
Pronramas de Apoyo, Lic. Victor Hugo Lopez Lépez.”

022- R¢l. VHLUdapa.foce, de

B -Ocra, ho—0
{t2cha 15-05-2022, Ydifigndo/ el- ing_ Davld Antonio

'akepea_oi\Aﬁar;.‘Su abror déy FOCE, en lo

Y e e S P, T e P
SR Ghilleryfn Ortiz  —wetiasde 1o

|1 Auditor 1nte

Arer—
Di & de Avditony intemmip. DIDAT-

Ministerio de/Educacion
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. No.

. COBERNC FINIST EIO DE
; g CUATEMALA coycacitmM

Situacién de

i o i i
' Responsable | Realizada

Condicién y recomendacion

la proxima entrega de becas de educacion
especial, y realice el monitorec segun la normativa
legal aplicable.”

" pertinente manifesto lo siguiente:

“Me permito informarie que con fecha 24/11/2021

hora: 11.04 se envid correo electronico a la Licda.

Siomara Noemi Monzon Gémez, Auditora Interna del

' Ministerio de Educacion, con los documentos de
| ' descargo para el mencionado hallazgo. Adjunto copia
| de! correo y documenlos enviados.

Del analisis a 1a evidencia presentada y lo expuesto
por la DIDEDUC de San Marcos. se concluye en o
siguiente:

1) E! Director en funciones de la Direccion
Departamental de Educacion de San Marcos, no gird
instrucciones por escrito y no realizd seguimiento a |
las mismas, para que el Comité de Becas, cumpla en |
la préxima entrega de becas de educacion especial, y
realice el monitoreo segin la nomativa legal |
aplicable, '

2) Lo manifestado en los Oficios No. 1089-2022, Ref.
SDFOCE/DAMA/maf y  No. 075/2022 Ref
VHLU/dapa foce, antes descritos. es practicamente lo |
mismo que presentd a la audilora que determind el |
hallazgo y recomendacion de auditoria en el afo !
2021.

3) Conforme lo expresado por el Director de la/
DIDEDUC de San Marcos, en el numeral 3 del Oficio
No. 40-2022, Ref. OHFF/diob/AP/DDE/SM.
desconocen el seguimiento gque dieron en  su
! momento a los informes de auditoria CUA 107513-1-
201 CUA 105369-1-2021 y CUA 105745-1-2021, los
i ‘dos precedentes D} - DIDEDUC.

Con base en lo dotex to, se concluye que la

\ Ao Ortiz _ Theeasdes
¢ | Auditor Interiic n
g .

Vinisteno de Edponei!

YNY3LNI YjHOLIdNY

soosely ues ep DNA3AIA ZZ0Z-¥6-8NS/1YAIQ-O euloju]




NQIOVYONA3 30 OIY¥ALSININ

2. COMERND
; a CUATEMALA E‘g&g}‘é’;’;‘;"‘
| No. Condicién y recomendacion '
Hallazgo No. 2 ;
Falta de controles y regi en la idad de !
inventarios |
Condicion

“En la Direccién Departamental de Educacion de |
San Marcos, por el periodo comprendido del 01 de

«nero al 31 de agosto de 2021, al realizar la

werificacion de la cuenta de inventarios se constatd

nue hay varias deficiencias las cuales se detallan a

conlinuacion:”

*1. En la verificacién de la integracion de tareta
| de responsabilidad, se evidencié que estas
| reportan un valor de Q26.887,777.23, mientras
que el FIN-01 “Formulano Resumen de Inventarnio
Insttucional”, FIN-02 ‘Formulario Detalle de
inventario por Cuenta® y libro de inventarios 2020
reportan un valor de Q57,328.639.30, |
=stableciéndose que no todos los bienes se‘
encuentran cargados en tarjetas de |
responsabilidad par un valor de Q30,440,862.07

| 02 Al realizar visda fisica a la bodega que se.

tra ubicada en Caserio Oratorio del| _

o 94-2022. Primer

Acclones realizadas

recomendacién de la Direccién de Auditoria interna, |
| por el hallazgo de falta de monitoreo de becas de
| educacion especial, esta en proceso

|
|
|
4
|
|
[

|
T

o i e o e

R o

cua 10575120 Lic Tswin Guillerndo Ortiz @m?u 10
DIDAI

Ministerio de EdLcacs n
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v, COQIERNC ° pIMISTERIO DE
Eﬁ t CUATEMALA ppycacioN
N | _sitmaciéndatarccomendasisn | .

No. I Condlcitn y recomendacidn Responsable | Realizada Pmineso Incumplida Acciones reallzadas i
i CEaeE Gi Bwgugmanes poup wmmge o % E: el peckadoatizill I, I S . . - i s e A A ey e = PR
munigipio de  San  Pedro  Sacalepéquez, | 1
t

:tepartarnento do San Marcos, so evidencid que la i {
imisma no cuenta con conl.m!es de seguridad,
como camaras, la ubicacién c¢s Iglana a la i
DIDEDUC y no hay personal que controle el
resguardo de los bienes, por lo que sa comre el
riesgo de pérdida o robo de los bienes.”

!
[}
3. En ta verificacion por medio de muesira,
seleccionzde de tarjetas do responsabilidad, se
; onstatd que las mismas Se encuentran .
! Hesactualizadas y que el Coordinador de !
Jnventarios tiene en uso bienes y no cuenla con -
lanetas de responsabilidad.” (Ver anexo V Inefuido |
en el informe).”

'4. Mo hay evidencia de que el encargado de

1

i

N i

jnventarios haya efectundo el inventario fisico al [
31/12/2020.° I | }

Recomendacion i

FEl Director en funciones de la  Direccidn :

Departamental de Educacitn de San Marcos, gire i

nstruccionas por escrito y de seguimiento a las i

'

?'nismas para que realicen las sigulentes acciones:”™
1

encargado de inventario, paraque a la brevedad

|
I'1, El jefe de!l departamenta financiero instruya al {
1
1

1
|
posible reatico lo sigulante:” (sic) )
3
- *Determina qué bienes so encuenttan en | e
| ma.l a@stado e inservibies, para iniciar el proceso de B e
| baja” H ] = ® T W T
| | .CY;
J I | 'f\i bl -y
H - “Proceda a acwalizar a la brevedad| : A s .
7 REgpositie toda la_informacitn que debe de estar | SO PN S -v-—-ﬂ"::‘:, S
\\“\9‘“0 PF en - Sack S0 meditorta incluldas en el ink cuaxcsusa-zm.l&“ :E.ﬂvm Guxﬂé? V) Pigina § de 10

Diren ndc.ﬂ.udnnmb?x:uu.iwu— - -
“Ministzrio de F.imcw/rt
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Sits

' No. Condicién y recomendacion

rontenidas en las tarjetas de responsabilidad, con
la fmalidad de poder deducir responsabilidades por
la destruccitn, pérdida o robo de estos.”

- “Realice inventario fisico, ut:lnzando
ragistros y reportes que raspalde la verifi il

- *Realice la conciliacion de saldos de las
ciferancia establecida ”

“2. El Encargado de Servicios Generales realice
las gestiones necesanas, para quedentro del
personal de la DIDEDUC de San Marcos, se
cesigne a una persona directamente encargada de
la bodega ubicada en Caserio Oratorio del
municipio de San Pedro Sacatepéquerz, para
minimizar el nesgo de pérdida o robo .~ (sic)

Hallazgo No. 3 Dicachor
Falta de controles y registro en la unidad de Departamental |

Almacén de Educacion
de San
Condicién Marcos

"En la Direccion Departamental de Educacion de  j.c. dgel

San Marcos, por el 1 comprendido del 01 de Depmu,
enero al 31 de agosto de 2021, al b la A at
verificacion de la cuenta de Almacén se constaté
por medio de muestra que hay productos en Encargado de
ciesuso, debido a que se encuentran en la bodega Almacén

1 =k : i
Rupon.lbl. Roallznda \ Incumplida ;

28 d.u. e nTd

cesde el afio 2011, materiales y suministros que | -
no cuentan con el espacio adecuado para el .
sesguardo y no se realiza periddicamente .'( -
nventarios fisicos.” (Ver anexo VI incluido en el /
). .;-—
* Q\Momm Priver a ot o pl i
Fa* N AT strno
\ D sbe de Aod! . DAL
) {7 oo (SIS G, de BlucLeidn

- memmr e AEASCR

Acciones realizadas
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Condicién y recomendacién

Recomendacién

“"El Director en funciones de I[a Direccion
Uepartamental de Educacion de San Marcos, gire
instrucciones por escritc y de seguimiento a las
mismas para que realicen las siguientes acciones.”
"El jefe del departamenio administrativo debe
realizar de forma mensual inventario a los
iateriales y sunﬂmshos para verificar el control de
los productos; asir ) i las gestiones
necesarias para dar seguimiento a los Oficios No
12-2018 Ref.cmvvicsa de fecha 25 de julio de
Z0D21; Oficio No. 27-2021 Ref. Ref.cmvvicsa de
iecha 11 de dictembre de 2020; Oficio No. 22-2021
Ref.cmvvicsa de fecha 22 de noviembre de 2021,
fimados por el Encargado de Almacén, quien
ranifiesta que el tamafo de la bodega ubicada en
el Caserio Oratorio de San Pedro Sacatepéquez
©s muy reducidc y no permite un correcto
resquardo de los matenales en existencia.”

"El encargado de almacén a la brevedad posible,
fealice un inventario de los materiales vy
suministros que ya no tienen movimiento y si es
necesario realice las gestiones para trasladarios a
otras dependencias del Ministerio de Educacion,
para evitar la pérdida o deterioro de estos.”
Guatemala, 22 de junio de 2022.

R.epom-bhilh-ﬂz-da}’ i|r|cm-r|;-nlklai

‘Dmx de Auditoria DAL
—A4inisterio de wm

f
d. de auditoria incluidas en ef indorme CUA 105745-1-2021. b

Acciones realizadas
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