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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACION

INTRODUCCION

De conformidad con el nombramiento 87211-1-2019, de fecha 24 de septiembre
de 2019, se realizé auditoria administrativa de seguimiento a las recomendaciones
emitidas por la Direccién de Auditoria Interna —DIDAI-, en el Informe CUA
79478-1-2019 respecto a la actualizacion anual de datos ante la Contraloria
General de Cuentas.

OBJETIVOS
GENERAL

Realizar seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Direcciéon de Auditoria
Interna ~DIDAI- en el Informe CUA 79478-1-2019.

ESPECIFICOS

Verificar si existen recomendaciones implementadas, en proceso e incumplidas.
Y otros, que a juicic del auditor considere conveniente verificar durante la
realizacion de la auditoria.

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

Se efectud seguimiento a tres (3) recomendaciones emitidas por la Direccidn de
Auditoria Interna —DIDAI- como resultado del [nforme CUA 79478-1-2019
Verificacidon y cumplimiento de la actualizacion de datos ante la Contraloria
General de Cuentas de las 52 Unidades Ejecutoras del Ministerio de Educacién.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

RECOMENDACIONES EN PROCESO (SR1)

De conformidad con el Formularioc SR 1 Implementacién de Recomendaciones, se
establecié que las recomendaciones emitidas por la Direccion de Auditoria interna
en el Informe CUA 79478-1-2019 relacionada con la actualizacion de datos ante la

Contraloria General de Cuentas; se encuentran en proceso. (Ver Anexo No. 1}.

Las recomendaciones se consideran en proceso, debido a que Unicamente 9
Unidades Ejecutoras de las 52 que integra el Ministerio de Educacién, remitio las
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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACION

acciones realizadas para garantizar que su personal cumpla con lo establecido en
el Acuerdo No. A-005-2017 de la Contraloria General de Cuentas, relacionado con
la actualizacién anual de datos ante dicha Institucion.

El resultado de que las recomendaciones ‘efectuadas estén en proceso, propicia
que se mantengan firmes las acciones correctivas, que exista incumplimiento a lo
establecido en la normativa legal vigente relacionado con la actualizacién de datos
ante la Contraloria General de Cuentas; asi como, riesgo de una posible sancioén
por parte del ente fiscalizador estatal.

in Yoc
1 e Efram
da. Julia Victoria Monzén Péres Jorg fsro , “
. e i celan de Aumtoria Intema
skt ’1 Direccién de Auditoria intraa ~DIDAI- s o
‘ \NZoMpek Ministero de Educacidn "JORGE EFRAIN YOC COY
Supervisor
ic. Esmefin Casasola Fajardo
Directof '
Direcclon de Auditoria Interna -DIOAI
; Minlsterio de Educacln
BYRON ROBERTO RAMIREZ VELARDE ESMELIN CASASOLA FAJARDO
sup nieisron Roberto Ramirez Velarde ESME

Subdirector
Direccion de Auditoria Intema -DIDAI-
Ministerio de Educacion
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ANEXOS

ANEXO 1
Segulmlento a las recomendaciones emttidas por la Dlrecclén de Audltcria Intema en ef
Informe CUA 78478-1-20119 Audltoria adminlsirativa de verificaclén del cumplimiento de la
actuallzacién enual do datos ente la Contralorie General de Cuentaa.
perfodo del 01 enero 28 de fabrero de 2019

RECOMENDACICNES EN PROCESO

Ministerio de Educacién reporian un total
de 1358 personas de los cuales 1,277
cumplieron en tiempo con la actuallzacién
ante la Contraloria Geners! de Cuentas, 19
lo tealizd de forma extempordnea, 32 solo
Imprimlé boleta sin actualizar y 30 no
cumplieron con dicho requerimiento.

Las 25 Direcclones Departamentales de
Educacidn, repartan up total de 100,669
porsonas entre personsl docente y
administrative, de los cuales se determiné
fue 56,973 personas cumplieron en tlempo
la actualizaclon de datos ante la Contralaria
Genera! de Cuentas, 733 lo realizé de forma
extemporinea, 40 solo imprimié la bolela
sin actualizar ¥ 2,923 no cumplieron con
ditho requerimiento.

Recomendaclones

La Directién de Recursos Humanes —DIREH-
del Ministerio de Educacién, debe realizar lo
siguiente:

Determinar la sancién administrativa por al
incumplimiento a Jos acuerdos emitides por la
Contraloria General de Cuentas a los 3,025
empleados ds las diferentes unidades
ejocutaras cantrales y departamentales que no
realizaron la actualizacién de datos ante la
Contralgrfa General de Cuentas, tomando en
consideracidn que 540 de ellos Unicamente
realizaron la impresién de fa boleta lo que
anging

que la fecha de actualizacidn presentara afios
amteriores. Asimismo, determinar la sancidn
administrativa por realizar la actualizacién de
dalos de forma extempordnea a 752 personas
de diferentes unidades sjecutoras centrales y
deparlamentales. En ambos casos se debe
fomar en consideracién lo indicade en el
Acuerdo No. A-005-2017 especificaments en
sU inciso b gue fiteralmente indica lo siguiente:
"..Al Inlcio de cada aflo, atin ¥ cuando no haya
sufrido modificacién sus dates personales o
Institucionales. Se establece como fecha
méixima para esta actualizaclén el veintiocho

Las 27 unidades ejecutoras centrales de!

RIMER MI

1. Por medio do Cficio DIREH-DAF-UH4296-2019 de focha 10 de

sepliembre de 2019 &l Director de [a Direccién de Rectrsos Humanos
—DHREH-, hace de su conocimiento & Lic. Esmelin Casasola Fajardo
Director de Auditoria Interna -DIDAI- del Ministerio de Educacién lo
sigifenter

En atencién a! Oficio No. VDA-291-2019, de fecha 13 de agesto de
2019, en donde se solciia se infarme a la Direccién da Auditora
Intema, sobre Mas accones y soguimiento derivado de las
recomendationes vertidas en el Informe de Auditorfa 79478-1-2016, En
virtud de [o anterior se traslada la infermacién sigufente:

Cficio DIREH-10837-2019 de lecha 19 da julio del 2019 Licanciado
Walter Arturo Cabrera Sosa, Director de la Direccidn do Recursos
Humanas, se dirige a la Licenciada Flor do Marfa Dubén, Coordinadora
Departamenta Administrativo Financiero, do la Direcclén de Recursos
Humanos, en el cual le indica lo siguiente:
“...El motivo de 1a presente es para hacer referencla a la Notificadidn
dal informe O-DIDAL-171-2019, da fecha 12 de jufio del afto 2019, por
medio del cual se remita la verificacién dal cumpiimiento de la
actuafizacidn am:al de datos ante ta Contraloria Gonera de Cuentas,
segfin Acuerdo No. A-005-2017.
Respacto a los resulados emitides por 1a Direccldn da Auditoriada esla
Ministerio sa le instruys lo sigulents;
Se elabore un oficip a cada una del porscnal de esta Direccidn qua
presentaron Inconsistencias con [a indique que la normativa emanada
do [a Contraloria Genaral de Cuentas es de observancia general, pot fo
cual es necesario que se d& cumplimiente debido, pera evitar incurrir
en sanciones administrativas.
Se femita una copla del referido Informe a cada una de las
ias que p o inconsisiencias con 1a actualizacién do
datos del personel de su jurisdiccidn, para que se sivan tomar fas
mediias que considersn convenientes.

Avnado afo enteror se Ie salicita se sitvan girar instrucciones a donds
comresponda, con el fin da que ka persona responsable de 1a recepcién
do dichas boletas verifique las fechas de actualizacién, asl misme
raafizar un seguimiento previo a que finalice la facha méaxima da
entrega, para evitar con ollo que personal de Recurses Humanos,
Encumpla con dicha actuglizacidn,

Lo anterior tomando en consideracidn que segin of Acugrdo No. 005-
2617, de lecha 20 da enem del aflo 2017, La Diraccidn do Recursas
Humanos es la responsable de vedficar el cumplimiento del mismo.

Cficlos dingidos a las Direcciones Centrales

Oficios dirigidos a las Direcciones Departamentales de Educacién
Oficios dirigidos al personal de la Direccidn de Recursos Humanas
Ofiddos racibidos de las Direcclones Centrales y Direcdones
Departamentalss de Educacién con respuesta & seguiniento
alectuade en su depandendia.
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Accmnes Heallzadas

de febrero de.mda aho...”
propias.

Tos negiias son

Determinar la sancidn administrativa a cada
una de las unidades ejecutoras por la
negligencia al momenlo de reporar
cantidadas inferiores de personas que estdn
asignados bajo su jurisdiccién, cualquiera que
sea su forma de contratacién de cardcler
temporal o pemmanents, debido a qus se
datermind una diferencia de 30,642 persenas,
que se descoroce si cumplieron o no con la
actualizaclén de datos correspondients.

Para futuras solicitudes de cumplimiento a la
actualizacién de datos ante la Contraloria
General de Cuentas que vence el 28 de
febrero de cada afio, solictar a las
depandencias centrales y  ditecclones
departamentales de educacién, el listada de
personal contratade bajo su  jursdiccidn
cualquiera que sea su forma de contratacitn,
da carécter temporal o permanente, indicando
en dicha listado el rengldn presupuestario
alectado. Dicha informacién deberd ser
vafidada por [a Direccién de Recursos
Humanos -DIREH- para detarminar con
exactitud el personal que cumple o no ¢on
dicha obligacion.

En cuanto ala recamendmén rmﬁzada en d Infoeme da Audditeria ND
78478-1-2019, sobre que la Direccién de Recursos Humanos debe
delermingr la sancidn edministrativa por incumplimienie de la
Actualizacién Anual de Datos, mas permitimos hacer referencia al
Acuerdo Ministeriat No. 1500-2019, de fecha 23 de mayo de 2019, por
medio dal cual se emite e Normalivo Disciplinardo Aplicabla al Personal
del Ministerio de Educacién; mismo en el qua se astablece que cada
Dependencia do este Ministerio es responsable del inicko del proceso
disciplinaric.

Poe lo anterior no es procedente que d2 manera directa esta Direccitn
pueda datenminar la sancién sdministrativa per & incumplimiento en la
acluafizaclén do dates ante la Contraloria General de Cuentas, para el
ejercicio fiscal 2019, Tomando en cuenta que [a accidn referida no se
encaja en una falta al sarvicio proplaments, para poder dar inicio a un
proceso diseiplinaro.

Oficios nidmeros DIREH-DAF-UI-10860-2019,
10861,10862,10863,10364, 10865, 10865, 10687, 10858, 10859,10870,1
0871,10872,10873,10874,10875,10876,10877,10889,10891,10892,10
894,10855,10896,10878,10893 y 10890, de lecha 24 do julio 2019, of
Jefe da [a Unidad Intema de Recursos Humanos, Departamento
Administrative Financler, con Visto Bueno da la Geordinadora del
Departamento Administrativo Financiero da la Direccion de Recursos
Humanos, informan a sus 28 empleados que no cumplleron o
cumpieron de fomma extempordnea.

Ofidos diripidos a Unidados Ejecutoras Contrales,

|2 Oficio DIREH-DAF-U1-10890-2019 de fecha 30 de julio, el Jefe Unidad

Intema de Recursos Humanes del Departamento Adminlstrative
Financiero, ¢on visto bueno de la Coordinadora de! Deparlamento
Administrativo Financiero, hace o conocimiznto da fa Licda, Wendy
Rodriguez Alvarada, Directora de DIGEEX det personal que incumplié
con la Actualizad6n de datos, en virud que solo imprimié [a solicitud de
actualizacidn anual de datos personates sin actualizar datos,

Oficio DIREH-DAF-Lt-10889-2619 de fecha Sodemﬁn eIJefs Umdad
Intema de Recursos Humanos del D Ad

Financlero, con visto bueng de la Coordinadora del Depanumemo
Administrativo Financiero hace conocimiento de la Licda. Carmen
Eugenia Oliva Alonzo, Directora de DICONIME el istado dal personal
que incumplid con 13 aslualizacion de datos, en vilud qua ta realizaron
da forma extemporinga.

Oficlo DIREH-DAF-UI-16891-1-2019 da lacha 30 de julis, ol Jefs
Unidad Infemna da Recursos Humanos del Departamento Adminfstralivo
Finandiero, con visto bueno de I3 Coordinadora del Dapariamento
Administrativo Financlaro, hace e conocimients del Lic. Garlos Jacinto
Coz Directer da DIGEEI el listedo del personal que fncumplid con la
Actualizacién de datos en virtud que solo imprimié la solicilud de
eclualizacién de datas personales sin actuabzar los datos.

Oficio DIREH-DAF-121-10892-1-2019 de lecha 30 de julio, o Jefe
Unidad Interna do Recursos Humanos def Departamento Administrativo
Financiero, con visto buano da fa Coordinadora del Departamento
Administralivo Financiero, hace el conocimiento del Lic. Manuel
Femando Gonzélez Santos Director de Asesorfa Jurldica ol listade del
parsonal que incumplid con [a Actualizacitn de datos en virud que solo
imprimié la solicitud de actuafizacién de datos personales sin ectualizar
los datos.

Cficie DIREH-DAF-UI-10893-1-2019 de fecha 30 de julio, & Jefs
Unidad Inarna te Recursos Mumanos del Depatamento Administrativo
Financiero, con visto bueno da 1a Coordinadora del Deparlamenta

Administrativo Financiero, hace el conocimianto de ta Lieda, Maria del

[l
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Raosario -Ballcarcel.l.Jireciom do leEéO, el.liémdo del‘p‘er.sumjjrqua
Incumplid con la aclualizacidn de datos, en virud que solo Imprimié [a
solicitud de actualizacion de datos sin actuelizar,

Oficio DIREH-DAF-UI10895-1-2019 do fecha 30 de jullo, ol Jefe
Unidad Intema de Recursos Humanos del Departamento Admitistrativo
Financiero, con visto bueno da ta Coordinadora del Departamento
Administrative Flnanclero, hace el conocimiento del Lic. Eddy Estuarda
Bemeondo Dfaz, Director de DIGEF & listado del personal que
incumplié con la Actualizacién de datos, en virted que solo imprmid [
solicitud de actuatizaddn anual de datos personal sin actualizar los
dates y personal gue realizd de forma extemperanea.

Oficio DIREH-DAF-UI-10894-1-2019 de focha 30 de julio, e Jefe
Unidad Intema de Recursos Humanos del Depatamento Admiristrativo
Finangiero, con vislo bueno de la Cocrdinadora del Departamento
Administrative Financiero, hace el conocimlento de! Licenciado José
Donalde Carias Valenzuela Director de DAFI, ellistado del personalque
incumphid con la actualizacidn de datos, en virtud que solo imprmié
soficitud de achualizacidn anual de datos sin actuatizar,

Oficio DIREH-DAF-UI-10897-1-2019 do fecha 30 de [ulio, ef Jefe
Unided Interna de Rectrsos Humanes del Departamento Administrativo
Financiero, con visto bueno da [a Coerdinadora del Departamento
Adminiskative Flnanciero, hace el conocimiento del Ecenclado
Alejandro do Ledn Duque, Director de DICOMS, e stado del personal
que ineumplit con la aslualizacién de datoy en virtd que la realizaron
da fomma extempordnea,

Oficio DIREH-DAF-UI-10898-1-2019 da lacha 30 da Julio, ef Jafa
Unidad Interna de Recursos Humanos del Departamenlo Administratho
Financiero, con visio bueno de la Coordinadora del Departamento
Administrativo Financiero, hace e} conocimiento del Licenciado Jorge
Antonlo Gabriel Ayala, el listado ded personal que Incumplid ¢on fa
aclualizacién de datos.

Clicio DIREH-DAF-UI-10889-1-2019 da fecha 30 de julio, el Jafe
Unidad Interna de Recursos Humanos del Departamento Administrativo
Financierg, con visto bueno de la Coordinadora del Departamento
Administrativo Financiero, hace el conodimiento de la Licenciada Ana
Maria Heméndez Ayala Direciora de DIGECADE, al ltado det personal
qua incumplio con |a actualizacién de datos.

-Ctcio DIREH-DAF-UI-10896-1-2019 da fecha 30 dejulio, of Jefe Unidad
Intema de Recursos Humanos del Depatamento Administrativo
Financiem, con visto bueno de la Coordnadora del Departamento
Administrative Financiero, hace el conocimiento del Doctor Héctor Hugo
Amiola Rores Director do DIDEMAG, el Estado del personal que Incumplid
con [a actualizaclén da datos en virtud da qus la solicitud de actualizacidn
da dalos parsonales la reaizason de foma extempordnea.

Oficlos dirigldos a Direccl Depart; tales de Bd 14

-Oficio DIREH-DAF-UL-10908-1-2019 do fecha 30 de julio, el Jefs
Unidad Inlerna de Recursos Humanos del Departamento Administrativo
Finandero, ¢on visio bueng do la Coordinadora dol Departamento
wglsuaﬁvo Financiero, hace el conocimionto de la Licenciada
udia

Efizabeth Merales Garcia, Directora de DIDEDUG Guatemala Sur, of
listado del perscnal que incumplis con la actualizackén de dates,
personal que solo imprimid ka boleta sin actualizar datos o parsonal que
la mealizé da forma extemporédnea

Oficio DIREH-DAF-UI-10309-1-2019 de fecha 30 de juiio, & Jefe

Unidad Interna de Aecursas Humanos def Departamento Administrativa
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Fmangiero, con visto bueno ¢e la Coordinadora del Departamento
Administrativo Finanglero, hace el conpcimlents de Pa Ucendiada
Camen Consuelo Maldonagds Guamin, Directora da DIDEDUG
Guatemala Oriente, el Istado del personal que incumplié con la
actualizacién do datos y personal que la realizé de forma
extemporinea,

Qficio DIREH-DAF-UI1-10910-1-2019 de facha 30 de julio, el jela Unidad
Intema de Recursos Humanos del Departemento Administrativo
Fnanclero, con viste bueno de ta Coordinadora del Depariamento
Administrativo Financiem, hace el conocimienta del Licenciade Jorge
Humberto Galiciy Guillén, Disector de DIDEDUG Guatemala Occidente,
¢ listado del personal que incumpié con la actuatizacién de datos.

Oficio DIREH-DAF-UI-10941-1-2019 de fecha 30 da jutio, el jefe Unidad
Intema de Recwsos Humanos del Deparlamente Administrativo
Financiero, con visto bueno de [a Coordnadora del Depatamento
Administrative Financiero, hace el conocimiento del Licenciado Arcenio
Castillo Cotindres, Ditector de DIDEDUC Santa Rosa, el Estade del
personal que incumplid con B actualizacitn de dats.

Oficio DIREH-DAF-UI-10912-1-2019 do fecha 30 de julio, e Jefo
Unidad Interna de Recurses Humanos del Deparamento Adminisirativo
Financiero, can visto bueno de [a Coordinadora del Dapariamento
Administrativo Financlero, hace el conccimiento da la Licendada
Amparo de Jesds Hodriguez Javier, Direclora de DIDEDUGC
Chigulmula, ol listado del persenzl que incumplié con la actualizaciin
de dalos.

Oficio DIREH-DAF-UI-10813-1-2018 de facha 30 de julio, el Jefe
Uridad Interna de Recursos Humanos del Depanamento Administrative
Financlero, con visto beena de la Coordinadera del Degartamento
Administrativo Financlero, hace el conocimlento de! Licenclado Rudy
Alsjandro Gramajo Valasguez, Girector de DIDEDUG da Ratalhuieu, &l
Bstado del personal que incumplié con la actualizacitn de datos.

Oficio DIREH-DAF-UI-10914-1-2019 do fecha 30 de |ulio, o Jels
Unidad Interna do Recursos He del Dep Administrativo
Financlena, con visto bueno

da la Coordinadora del Departamento Administrative Financiero, haco
ol conocimiento del Lic, Benediclo Israel Valle Guewa, Director
DIDEDUG de Potén, o Tistado del personal qure incumpid con fa
actualizacién da dalos.

Oficio DIREH-DAF-LN-10915-1-2019 de fecha 30 de Julio, el jala
Jefe Unidad Intema de Recurscs Humanos del Deparamento
Administralvo Financiero, con visio bueno do la Coondinadora del
Depatamento Admiristralivo Financlero, hace el conocimienta del Lic.
Adan Estrada Védsguez, Direclor de DIDEDUG El Prograsoe, el listado
dal personal que incumplib con la actualizacién de datos.

Ofcio DIREH-DAF-UL-10918-1-2018de tacha 30 de julio, ol jefe Unidad
[merma de Rocwrses Humanes del Departamenlo Administrative
Fimancigro, con viste bueno de la Coordinadora del Departamento
Administrativo Financlero, hate el conodmiento del Uc. Edgar Antondo
Chen Bac, Dirgctor DIDELUC do Alta Verapaz, ! listado del personal
que sefo iImmimid [a bolota de actualizacidn anual de dates parsonel sin
actualizar los datos.

Cficio DIREH-DAF-UL-10918-1-2019 da fecha 30 de juo, o Jfole
Unidad [nterna de Recursos Humanos del Departamento Administrative
Financiero, con vislo buend de ka Ceerdinadora del Departamento
Administrative Financiero, hace el conocimiento de! Lic. José Mauro
Asivinac Santim, Dlector DIDEDUC de Chimaltenango al istado dal
personal qua incumplid con la actualizacién da datos.
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Oficco DIREH-DAF-UI-10919-1-2018 do fecha 30 da

julio, & Jefa
Unidad Interna de Recursos Humanos del Departamento Administrativo
Financien, con vislo bueno do ta Coondinadora del Departamento
Administrativo Financiero, hace o) conocimiento del Licenciado Cartos
Robearto Argusta Zufiga, Director GIDEDUG de Jutiapa, ef listado del
peorsonal que solo Imprimié la boleta de actualizackdn anug! do dato
pasonales sin actualizar y personal que la malizd de foma
extempoerdnsa.

—0Oficio DIREH-DAF-UI-10920-1-2019 de fecha 30 da jullo el
Jefe Unidad Imtema de Recursos Humanos del Departamento
Administrative Financleso, con visto bueno doe la Coordinadora dal
Departamento Administrativo Fnanciem, hace ol conogimiento da [
Licda. Ericka Noheli Duasto Ovelana, Directora en hunciones DIDEDUGC
da Jalapa, el listado del personal que sofo imprimid la boleta de
actualizacién de datos personales sin aclualizar dalos y personal que
13 reaizd de farma extemporinoa.

~Oficioc  DIREH-DAF-UI-10921-1-2019 do fecha 30 de julio o
Jefg Unidad Intema de Recursos Humanos del Departamento
Administrativo Financisro, con visto bueno

do la Coordinadora del Departamento Adminkstrativo Financieno, haca
el conocimiento del Lic. Julio Antonio De Letn Sosa, Director DIDEDUC
do Izabel, ol Fstado del personal que solo imprimid la bolsta do
attualizacién anual de datos personales y personal que la realizd de
forma extempordnea

Oficio D!AEH-DAF-Li-10922-1-2019 de lecha 30 de julic, el jefe Unidad
Intema de Rocursos Humanos del Departamento Administrativo
Financleto, con visto bueno de la Coordinadora dol Departamento
Administrativo Finansdero, hace el conocimiento del Lic, Heney Giovany
Tonmes Iguardia, Director DIDEDUC de Escuintla, el fistado del personal
queincumpllé con la actualizacién de datos.

Oficio DIREH-DAF-UI-10923-1-2019 do lecha 30 do ulo, ¢ Jele
Uriidad Inlerna da Recursos Humanos del Departameanto Administrativo
Financiero, con visto bueno de la Coordinadora del Departamento
Administretivo Financlero, hace el conocimiento de! Lis. Abal Amokio
Meza Pérez, Director en funciones DIDEDUGC de Quichd, el istado del
persenal qua incumplié con la actualizacién de datos.

Oficio GIREH-DAF-UK10924-1-2019 do lecha 30 do jufio, el Jefe
Uridad Interna de Recursos Humanas del Departamento Administrativo
Financiero, con visto bueno de la Coordinadora del Departamento
Administrativo Financlero, haca e conocimlente de la Licda. Juana
Navichoc Chavajay, Directora DIDEDUGC do Solold, el listado del
parsanal qua incumplié con la actualizacidn de datas y parsanal que la
realizd de forma extempaoranea

Oficio DIREH-DAF-UL10925-1-2019 de fecha 30 da julio, @l Jefa
Unidad Interna de Recursos Humanos ¢al Departamento Administrativo
Financiero, con visto bueno de la Coordinadora del Deparlamento
Administrative Financlero, hace et conocimianto del Lic. Evelic Nod
Fuentes Ldpez, Director DIDEDUC San Marcos, el listade del personal
que incumpiid conJa actualizacién de datos, personal que 5ol imprimid
la bolata de actualizacidn sin actuafizar y personal que la realizé de
forma axlempordnga.

Oficio DIREH-DAF-UI-10326-1-2019 de fecha 30 de jule el jofe Unidad
Intema de Recurses Humanos def Departamento Adminkstrativo
Financlero, con visto bueno de la Coordinadora del Departamento
Admintistrativo  Finandero, hace el conocimiento del Lic. Anfxa!
Agizmendi Martinez Escobeda, o listato dal personal que inaimplid con
Ia actualizacién de datos.

Sl
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— i :Acqirnpggﬁﬂea'lkl;ndas.

| Oficio DIREH-DAF-UI-10927-1-2019 da fecha 30 de julo, el fefle
Jefg Unidad Intema de Recursos Humancs del Departamento
| Administrativo Financiero, con visto bueno

de la Coordinadora del Depastamento Administrativo Financioro, hace
el conocimiento de la Licda. Maria Sonfa Mc-Nutt Ayala de Chicas,
Directora DIDEDUC da Suchiepequez, of Estado del personal que
inCumpld con la actualizacidn de datos,

Comentarlo do Auditorfa:

Derivado de las acciones reslizadas y documentos prasentados por la
Diteccién de Recursos Humanos y de ks Unidades Ejecutoras del
Ministerio de Educacitn, la recomendacién queda en proceso derivade a
ta sigudente;

Aun cuando la Direccidn de Recursos Humanos Urasladd oficios a fas
Ditecciones de |3 Planta Cental del Ministerio de Educacin ¥ a la
Direcciones Deparlameniafes de Educacién, {micamente sa cbtuvo
respuesta de las siguientes Unidades Ejecutoras.

Sapia Rosa

Eninforne do auditorla se establecit que 172 rabajadores de la DIDEDUC
da Santa Rosa no habfap cumplido con la actualizacidn, en respuesta se
remitiaron 7 bolstas en donda

consta la actualizacitn de datos, sin embargo, Unicamente 3 trabajadores
[ cumplieren en tiempo, slendo las siguwientes:

Melsy Raqusl Romero Lépez, Guadsipe Menermoso de Lpaz y Ercka
lleana Zeron Danis, las cuatro boletas restzntes se pusden evidenciar que
dnicamenta imprimleron fa misma sl actualizar.

Direcclén ds Comunlcacién Soclal -DICOMS., manifiesta que of
empleado qus realizd de fonma extempordnea se le levantd acta
adiministrativa nimaro 05-2019

Guatemala SUR Curmplid con informar al personal docente y supervisores
educativas sobre la obligatoriedad de realizar la ectualizadidn,

Direccidn de Administracion Financlera -DAFI- traslad oficio a las dos
personas que fuaron reportadas que Gnicamente imprimieron ka boleda sin
actualizar y remitieron nuevamente la boleta donde se evidencla que
| realizaron la actualizacién, sin embargo, la misma es de forma
exdemporined.

Direccldn De Cooperscidén Macional e Internaciona! -DICONIME-
cumplid con remitir a [os tres colaboradores oficio requiriendo se dé fied
cumplimiento a la normaliva da actualizacién da dates.

Dimctlén da Asesoria Juridica =DIAJ- En oficio remitido a I Direceién
da Recurses Humangs indica que exsta un error en el caso del Lic. Mario
folando Ldpez Mora a! hzbero consignado que malizé de forma
extempordnea la actuelizacidn derivado a que edjuntan boleta con fecha
de adfualizacién 23/01/2019, sin embargo en [a informacién que fue
trasladada para su verificacion a la Direccidn de Auditona Inlema por
DIREH Ofido No. DIAJ-215-2019 da fecha 01/04/2019 se edjunta bolsta
del mismo servider Lopez Moran donde la fecha de actualizacln seraalizd
con facha 210372019 lo que es fuera del Hempo establecido por la
Contreforia General do Cuentas.

Asimismo, el caso da Néstor Afexander Moscoso en donda Indican que ne
le aplicaba darivado que a la facha de realizar la actualizacién aln o habla
firnada contrato bajo el subgrupo 18.

Al respecto auditoria intema manifiesta que se realizd la awditosfa con la
informacitn que es proparcionada por cada unidad ejecutora, sl dentro de
la informacién se consigna Informacidn que no es comecta, © lo consigna
ya como personal de la unidad ejecutora, no estd en manos de [a DIDAN
indicar si le comespende ¢ no actyalizar.
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. Hecon'aendacién

De! fistado remitido no se Hene evidencia las acgiones reallzedas pam los
siguiantes empieados: Carlos Manued Alvarez Sanching, Juan Rodaifo
Méndez Girdn y Manusl Antonio Castila.

Dirscclén Genersl Do Educecidn Biinghe Intercuitural -DIGEBE,
cumpiid con Indicar a su personal la obtgatoriedad de actualtzar y remitid
las beletzs, sin embargo, las mismas fueron realizadas de forma
exempordnea.

Dirscelén General de Educaelén Extraescolar DIGEEX, remitié cficlo
DIGEEX No. 678-2019 en donde Grisalda Liseth Franco, manifiesta
discuipas por ka omislén y remite bolela sin' embargo la misma consigna
fecha extempardnea a la Indicada en fa normativa, asi misme o otro
senvidor indicado en el Informa no se manifiesta.

Direcclén do Adquisiclones y Contrataclones -DIDECO- remif oficios
a los trabajadores que Unicamente reakzaron (3 Impreslén de [a bolata de
actualizacion.

Come puede evidenciar Unicamenie 9 Umidades Ejecutoras disnan
respuesta al requerimlento reafizado por la Dlreccldn de Recursos
Humangs y a la recomendacion girada por fa Direcddn de Auditora
Intarma, par ko que la recomendacién se considera e poceso.
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