PLA-PLT-01.02

¢ N FORMULARIO 1‘
k! ._:\-‘? | [IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS |
i Del process: Recursos Humznos \ Codico:  RHU-FOR-34 { Versign: 1 7_[;_'"_6_’:1;:@W‘

NUmero de _ - Fechadel | 30de septiembrede | _— . o

[ Coritrato | 029-305-2015 E it | 5015 | Unidad: | Depto. Rekcrtongs Laboralas

| iod | - [ |
FarEss S p@\@acxon gel del: 01 de Septiembre de 2015 al: 30 de Septiembre d= 2015

| Servicio: | B ) ‘

‘ Actividades ejecutadas conforme al contrato y términcs de referencia —‘

Recepcion de evacuaciones de audiencia

‘Formulacion de cargos con correlativo: 313-2015, 314-2015, 318-2015, 318-2015, 321-2015, 330-2015, 331~ !
‘ 2015, 332-2015, 333-2015, 353-2015, 362-2015, 363-2015, 367-2015, 372-2015, 383-2015, 385-2015, 388-2013. |

-Elaboracion de Providencias con correlativo: 885-2015, 900-2015, 979-2015, 980-2015, 1004-2015, 1005-2015
‘ 1006-2015, 1007-2015, 1008-2015, 1008-2015.

Elaboracion de Dictamenes: 501-2015, 504-2015, 505-2015, 506-2015, 507-2015, 508-20186, §24-2015, 526-2015, 526-
2015, 535-2015

Elaboracion de informes solicitados por la Oficina Nacional de Servicie Civil bajo el correlative O-DIREH-DRL- |
No. 5793-2015

Elaboracion de Oficie dirigido al Ministerio Publico bajo el correlativo O-DIREH-DRL-No. 6428-2015 ‘

Elaboracion de caratulas y correlativos de documentos. ‘
‘Apoyo en el érea de oficing y archivos.

-Elaboracion de copias de expedientes a solicitud del jefe inmediato.
.Seguimiento de procesos judiciales y expedientes en general.

‘Procuracion de documentos en la Oficina Nacional de Servicio Civil (ONSEC) y Ministerio de Educacion (oficiras
cantrales).

Apoyo al seguimiento y entrega de expedientes dentro de las instalaciones. |

s
o ’ ] Bt ‘
Mianejo de documentos en el Sistema Interno de Administracion de Documentos (SIAD) / N .
7 S
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e a———— o X 7
- yﬁﬂm‘afd@l{@omratado /
/ S /
El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia delo anterior, s= firma a 1
los: e
; U . . ,_
dias en letras | treinta | dias del mes de Septiembre del: 2015 |

Todos los documenios que se encuentram an e Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos aclualizados Y cantraiados
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[INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del proceso: Recursas Humanos

il | Codigo. RHU-FOR-34 Versian: | | Fagina 2 dz 2

77

s L g0

| CUR de compromiso No.

NombreAirfna-y'sello det Dlrégtor de Unidad o Autorizador
T Parauso exclusivo de la Direccién Autorizada - |
Co La Djreccion Autorizada certifica que =l presents

expediente, cumple los requisitos legales y normativa

establecida que le corresponden v que el contrato gue

Fecha Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la preserte
) | fecha. B
| 1 \
|
|
i
Fecha Firma y sello Aralisia Firma y Sello Jefe Depariamerito

Todes los documantos gue se encueniran en & Sitio Web dal Sistema ta Gestion ce la Calidad son los documentos aewalizades sl tialla o



" k.e; FORMULARIO
i,;, ;\ [INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS
Rt e Del proceso’ Recursos Humanos ‘ Codigo: RHU-FOR-34 I Version: 1 ‘ Pégina 1 de 1

Nembre completo de la persona . . |
sttt E- Egil lvan Galindo Qvalle
Numero de Fecha del 30 de septiembre de i 5
Contrato: DPR-1T2015 informe: 2015 Unidad: DIREH
iodo de prestacion | . | | . |
Fefoda ae plestamon | del 01 de septiembre de 2015 al: ‘ 30 de septiembre de 2015
del Servicio: | ‘ . |

Actividades ejecutadas com‘orme al contrato y términos de referencia

Continuacién del proceso de revision y actualizacion de estudios realizados en escuelas normales por los
Acompanantes Técnico Pedagdgicos para asignacion de especialidades docentes conforme al CNB, con bhase en
las nuevas especialidades identificadas por DIGECUR y aprobadas por el VDT.

Finalizacidn de la elaboracién del proyecto de acuerdo gubernativo que faculte a los directores de centros
educativos del nivel de educacion media para realizar organizacion funcional de los docentes asignados a los
mismes y traslado a las autoridades de la DIREH, para su conocimiento y consideracion.

Continuidad del apoyo y seguimiento al tramite ante QONSEC para la autorizacion de nuevas aspecialidades
docentes, identficadas por DIGECUR, de conformidad con el requerimiento del Vicedespacho Técnico =
indicaciones de las autoridades superiores,

Seguimiento a indicaciones recibidas de las autoridades superiores, relacionadas con el proceso.

Apoyo al Departamento de Administracion de Puestos y Salarios en revisién de proyectos de providencias v
oficios para dar tramite a expedientes a cargo de dicho departamento.

Apoyo en la elaboracién del procedimiento para la creaciéon de Institutos Nacionales de Educacién Basica, INEB.

Apoyo en la revision y elaboracion de la Opinién Técnica No. 02-2015, relacionada con la solicitud de incluir 1ns
puestos de Tecnicos Especializados en Telesecundaria en el proceso de traslado del renglén 022 al renglén 011,

en el marco del articulo 3 del Acuerdo Gubernativo No. 496-2014,
/ﬁi

i J
/\_ Firmsﬁ?l’@orhratado

El presente informe ha sido recibide de conformidad y satijsfa\ccién. Para constancia de lo anterior, se firma a los:

Treinta [ 30 | dias del mes de || sepliembre | del: ] ARo 2015

Dlrector d ,Ia’D reccion de Recur§os Humanos, D.IREH

o

Para uso exclusivo de la Direcéién Autorizada

CUR d& compromiso Mo,

La Direccion) Autorizada certifica que el presente expedienie, cumple los |
requisitos legales y normativa establecida que le corresponrden y que al |

Fecha

contrato que ampara este pago, se encuentra vigenie a lz presente fecha
| | Monto; ] |

Fecha Firma y sello Analista Firma y-Sello Jefe Departaments |

Todos los documentos gue se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gastion de a Calidad son los ducumentos actualizados.y controlados




*: | &2 — '|
§ 1§ | FORMULARIO

T INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS
rdlindodiaiid IS Del procesc: Recursos Humanos Codigo: RHU-FOR-34 [ Version: 1 | Pégina 1 cz
Nombre completo de la persona contratada: Iris Carolina Perez Ramirez |
| Numero de | Fecha del , U i | e
| Contrato: ‘ 029-363-2015 ‘ informe: | 30-09-2015 | Unidag: | DISERSA B
FEURRE g8 BrEstadn e | del 01-09-2015 ‘ ar | 30:08-2015
ervicio:

-
Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia \

Reuniones de trabajo con Direccion y Sub Direccidn de DISERSA para revision de Metodologia v avances =1;
las Actividades a desarrollar y ejecutadas de acuerdo a cronograma de trabajo.

Reuniones de trabajo con Asistente de Riesgos y Seguridad Ocupacional para ejecucion y analisis
aclividades realizadas. |
Informe sobre revisién Guia del Alumno del programa “Cuerpo Sano” y sugerencias sobre el mismo.

Informe sobre obtencidon de informacion del Grupo Sectorial Regional de Educacién en R4RD y EcE en LAC (vl ‘
Sistema de Indicadores para realizar el proceso de consolidar informacion. '
Capacitacion a: Comision de Apoyo Emacional y Comisién de Seguridad.

Capacitacion en conjunto con los Especialistas de procedimientos técnicos a:  Comision de Connto o~ ‘
incendios y Comision de Primeros Auxilios.

Elaboracion de Informes sobre Capacitaciones realizadas a Comisiones del Plan de Evacuacion.

Sensibilizaciones sobre el PIR a personal de los Edificios 01 y 02 de MINEDUC.

Elaboracion de informes de sensibilizaciones a personal del MINEDUC sobre el PIR.

; N
ﬂl W,'\ﬁ-’m -

F'Trméf_dﬁi Contratado

El presente informe ha sido recibido de conf‘o'rr?i}iad\y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma 2
los: /
| los:

‘ Treinta y uno 30 d/la’g del n?{as de \ Septiembre | del: | Ao 2015

A\ 'L,L‘\S‘, £ ¥ N
Nombr(é. firma y-seflo del Director de Unidad o Autorizador

Para Gso exclusivo de la Direccion Autorizada N ]
) T La Direccion Autorizada cerlifica que e! presenl:
CUR de compromiso No. [ expediente, cumple les requisitos legales v normativa
T establecida que le corresponden y que el contrato que
Fecha: |Mor}to:‘ gmpara este pago, se encuentra vigenie # la presenino |
| fecha. S—
|
|
|
Fecha Firma y sello Analista ‘ Firmay Sello Jefe Departamento

Todas los documentos que se encueniran en el Silic Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentes atiualizadosy controladns
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FORMULARIOD

! IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS '
M Del proceso. Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 | Version: 1 | Pagirm 1dai |
Nombre completo de |la persona contratada: Mirna Rosario Ramos Cana de Meneses |
Numero de o | Fecha del 30 de septiembre de T A T —
| Contrato: 029-15-2015 | TTOTHE: 2015 Unidad: | Direccion.de Auditoria interns B
Periodo de prestacion del. | 4 ‘ 01 de septiembre de 2015 al: 30 de septiembre da 2015 |
Servicio: . _ N
Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia |
1. Diseguimiento al Informe de Resultados de las Auditorias Especiales, presentados per la Conlraloriz |

General de Cuentas, a diferentes funcionarios del Ministerio de Educacion. ,
Di seguimiento a la implementacién de las recomendaciones dictadas por la Contraloria General r'a |
Cuentas a este Ministerio derivadas de examenes especiales.

Di seguimiento a informes de Auditorias Interna efectuadas por la Direccién de Auditoria Interna ¢ |
MINEDUC.

Di seguimiento a diversos documentos de importancia para la gestion financiera en el Ministerio o
Finanzas Publicas y la Oficina Nacional de Servicio Civil.

Di seguimiento a diversas gestiones del MINEDUC ante la Contraloria General de Cuentas.

Atendi otras acciones asignadas por el Vicedespacho Administrativo y participacion en reuniones r'a
trabajo para tratar diversos problemas administrativos y financieros. |

< ~—J—'F'iTn_t|-é del ngomt’éfado

| El presente informe ha sido recibido de C(irrfaqidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a |

los:

=

dias en letras Treinta J d?é@ dem\es de l septiembre del: f ARo 2015
R ,

N ,\.vx‘.q;ﬁm..'-
KA .
\ )

de Unidad o Autorizador

Para uso exclusivo de'la Diréccién Autorizada

f - La \Direccion Autorizada certifica qurzire} pres&trw

. CUR de compromiso No. expe&'inte, cumple los requisitos legales y nermativa

— i | L l establetida que le corresponden y que el cenfrato qur;‘:|

| Fecha: | | M.ontc--:| ]camrp])ara este pago, se encuentra vigente a !z presente |
. echa.

Fecha Firma y sello Analista Firma y Sellc Jefe Departamanlo




‘ FORMULARIO |

IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del proceso: Recursos Humanoes ‘ Codigo: RHU-FOR-34 ‘ Versidn 1 ‘ Pagina 1de 2 |

A

\ e
[ Nombre complete de |a persona contratada: LF_&ossana Patricia Zuleta

Imas o adel | Vice minisierio Binatee ]
Nume.lo dle 029-3-2015 F_ei:ha dgl 20.9-2015 Unidad: fice minis ,J‘O. Bilingliz e i
Contrato;_ ___informe: | Intercultural -
Feriote de prestecion ael | .. 01-9-2015 [ i 30-9-2015
Servicio: | 7 B |

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia i

_

18.

19.
20.

21

22.

. Seguimiento de docentes en el trabajo dentro de la plataforma de Dusclingo a los docentes de Ia subdres, L2

. Convocatoria a docentes para la certificacion de docentes para la aplicacion del enfoque semipresencial en ei 180

. Loglstica y organizacion de la videoconferencia para profesionales enlace departamentales asignados a la subarea

. Asistencia a la Certificacion de Inglés Laboral para la industria de centros de llamadas solicitada por AGEXPOR T

Manejo v mantenimiento de los regisiros de los talleres regionales al Primer Semestre 2015 subarea L3, inglé
Logistica y organizacion de fase de segUimiento a docentes de informacion para implementacion de actividades
Proyecto de Estandares en su fase de consolidacion de |z | cohorte 2014-2015 aplicando el registro de protocolos ‘
Logistica vy organizacion de fase de seguimiento de la implementacion de Duoclingo en los centros de diversificmao
avlicando el registro de Experiencias XP

Seguimiento al estadc de conectividad y estado de los equipos de computo para la implementaszion los cenos
Duolingo 2015

Seguimiento a fa carta convenio interinstitucional entre el Ministerio de Educacion y el Instituio Guatemalteco
Americanao. ‘
Logistica de recepcion de la donacion de textos por medio de la carta convenio en el punto anterior

Reuniones con Asesor asignado a DIGECADE a la Oficina de Empleo Juvenil para acciones relacionadas con el |
Modelo de Formacion de Inglés para el Trabajo ‘

Seguimierito & Revision de TDR de consultor para Programa de Inglés Institutos INED bajo el sistema dg Formasion |

para el Trabhajo Formacion de Empleo Juvenil.
Seguimiento al desarrollo de la Carta Convenio antre Empresarios por la Educacion 'y el Ministerio de Fducaeidn cen
base en la Opinién sobre la factibilidad de trabajar Duclingo en las escuelas primarias de Retalhuley

L.
_Seguimiento al estadoe del laboratorio de los centros educativos recipiendarios del Programa de Inglés Oficing ¢2

Emples Juvenil: INED en Sibilia y Colomba Costa Cuca, Quetzaltenango y San Raymundo y San Fedro |
Sacatepequez en Guatemala segun oficio 115-2015

proveniente de las escuelas con acuerdo para impartir la carrera de Bachillerato con Crientacion en Educasion ‘

. Seguimiento de docentes en el registre y trabajo para la implementacion de Estandares continuacion | cohorte 2075
. Videoconferencias y comunicaciones generales con Duclingo para la implementacion de la plataforma Duchinga v

Dualingo. Schools en el aula de los centros registrados como Duolingo 2015, \

. Revision de borrador de modelos y proplestas para integrar los componentes del Area de Comunizacien y Lengiaje

en el nivel primario.

Correspondencia y recepcion de informacion con profesionales enlaces de las Direcciones Departamentales
relacicnadas con la subarea L3, Inglés

Disefio y arganizacion de las fases de post test a docentes aplicando Duolingo utlizando test EFSET.

de |z plataforma Duolingo

Rauniores parg seguimiento de accionas propuestas para profesionalizacion docente con Faculiad de Educacion v
Centro de Investigaciones Educativas, UVG y DIGEACE con relacion a subarea L3, ingles

Apoyo a coordinacion de 25 becas para docentes del sector oficial a la 1* Jornada Académica en Morales izahs|
Acompafamiento a la Jornada Académica |zabal ‘
Logistica de coordinacion de donacionies de textos para la subarea L3 olorgadas por el Celegio Bllingue Vista
Hermosa y por el Institute Guatemalteco Americano

Reunisn de los avances y retos de la subdrea L3, inglés 2012-2015 a la Mesa Tecnica de apoyo a |a subares
inglés

L3 ingles con &l tema de |la recepcion de las donaciones
Videoconferencia relacionada con el punto anterior.
Realizacion de encuesta para recoger informacion sobre estado de implementacion de L2 en los instiluios PEMEM

Todos log dacumenios gue sesncuentian &4 6l Sitio Weh de! Sisterma de Gastion de la Calidad son fos daclne




e FORMULARIO o - . _
Y )

e hl _ IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADRQOS
ety ) Del proceso; Recursos Humanos o [ Codigo:. RHUFOR34 | Version 1 | Paginazde?

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior. se firma a

los:
e

. T
| Tremnta . (30)

dias del mes de (septiembre) | del: Afie (2015

FERIO 4
& CESPa Gy
el Ce <
o clvz&m_ (S’r‘\
kN ® G

M.Sc. Gulverto Nicolds Lelva Alvarez
Viceminisire ae Educacion
Bilnglie e n}

2reiu fural
————HoTTITE, TRRa-y sello del Director de Unidad o Autorizador

Para uso exclusivo de la Direcciéon Autorizada

' La Direccion Autorizada certifica que e, presers

|
L | establecida que le corresponden y que el contrato auc |

CUR ge compromiso No. | expediente, cumple los requisitos legales y norme
Fecha: | Monto: | ampara este pago, sg encuenira vigente a 'a presarg
B - | _fecha. - 1
- Fzcha l Firma y sello Analisia | Firma v Sello Jete Dengifaments

Tones oo dozumantos aun seepuantan Bnigl Sna Web del Sistemi e Bestion de la Calidan son los domunenlas seluab i v Lo



PLARLTO1 02

L FORMULARIO I
l “:,'. ._7_]\: [INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS
‘ L S Dél proceso: Recurses Humancs ‘ Cédige RHU-FOR-34 Versign: 1 | Pagina 1 de !

!

‘ Nombre completlo de la persona coniratada; Esli Diamantina Gomez Reyes

quero d:e ‘ 029-64-2015 . Feg:ha d_e! 30/09/2015 Unidad: | Vige despacho Técnico |

| Contrato: | | inferme: \_ |
Periodo de prestacion del | i . ; 8
| det | 01/09/2015 ‘ at | 30/09/2015

Servicio:

| Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Revision y seguimiento a los SIAD -Sistema Interne Administrativo de Documentes- asignados.
Asesoria a las Direcciones Generales segln el caso lo amerite,

Participacion en las reuniones de trabajo que la sefiora Viceministra indica

Participacion en las reuniones con los equipos de trabajo de la DIGECADE, DIGECUR y DIGEESP.

. A
%@Qﬁz
Wmﬁda’

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia da lo anterior, se firma a
los: '

PO Py ==

| Afo dos mil guince |

dias en letras | treinta dias del mes de ‘ septlempr:e ‘\"

e
T .

re firmay Eello del Director de Unidad

Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada I
| La Direccion Autorizada cerfifica que el presenie
. CUR de compromiso No. | expediente, cumple los requisitos legales vy normativa
\ : : establecida que le corresponden y que el contrato gue |

‘ | Monto: | ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
, fecha.
I
1

E
I

Fecha Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento




PLA-PLT01.02

FORMULARIO
IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del proceso: Recursos Humanos f Codigo: RHU-FOR-34 | Versign: 1 | Pagina1de 1

ST

Nombre completo de la persona contratada: Hevelyn Yhasell Arana Arriaza

|

| Periodo de prestacion de|

| Contrate: informe; 2015

Nimero de 029-2-2015 Fecha del 30 de septiembre

Unidad: Vice despacho Técnico

del: 01 al: 30 de septiembre de 2015

Servicio:

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Revision y seguimiento a los SIAD asignados.

2. Asesoria a las Direcciones segun el caso lo amerite.

3. Participacion en las reuniones que la sefiora Viceministra indique.

4. Participacion en las reuniones con los equipos de DIGEF, DIGEEX y DIGECADE.

5. Acompanar y/o representar a la sefiora Viceministra Técnica, en diversas reuniones y actividades que ella
indigque. |
8. Revision y analisis de los expedientes que contienen los Acuerdos Ministeriales de Equiparacion de |
Estudios y otorgamiento del titulo de Traductor Jurado.

7. Participacicn en la mesa de trabajo que analiza el procedimiento para regular e proceso de validacion,

| Bouiparacion y equivalencias de estudios 1

{,:;

E :rn&axdelfCéntrﬂ*“

¥
el presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de I anterior, sa firma a
los:

dias en letras ‘ Treinta dias del mes de

Para uso exclusivo de la Direccién Autorizada

La Direccién Autorizada certifica que el presente

| CUR de compromiso No. l expediente, cumple los requisitos legales y normativa
: establecida que le corresponden y que el contrato gue
- i At
' Fecha Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
! fecha.
\
Fecha Firma y sello Analista Firma y Selle Jefe Departamenta

“Todos los.documentos que se entuentran en ef Sitio Web de! Sistema de Gestion de la Calioad son fos dosumenis actualizadss v controladas,

Afio :dos mil quince |



PLAPITG) (52

/ § N ' _ FORMULARIO
Y4 INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del p ‘ceso: Recursos Humanos | Cédigo; RHU-FOR-34 } Version. 1 i Pagina 1 da ?

LNombre cc apleto de la persona contratada: ‘ Gustavo Adolfo Porras Caslejon

Numero de ‘ Fecha del ‘ . — - L
‘ Coftrata: 029-1-2015 } informe: 30-09-2015 | Unidad: Ministerio ce Educacion B
Periode de prestacion del _ _ _ =
Servicio: eey 1-09-2015 ‘ al: 30-09-2015

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

ACTIVIDADES EJECUTADAS CONFORME AL CONTRATO Y TERMINOS DE REFERENCIA

- Reuniones periddicas con directivos de la Gran Campafia por la Educacion, con el objeto de
adecuar la metodologia a seguir en el tema de concientizar sobre la importancia de la
modernizacion educativa, y en particular del Programa Inicial de Formacion Docente.

- Imparticion de un taller a agentes locales para evaluar la situacién en sus comunidades con
relacion a los temas antes citados. El taller contd con una parte expositiva, en la cual se
fundamento la importancia de dichos temas, y otra parte en la cual los agentes locales
expusieron las objeciones al respecto de la poblacion.

- Elaboracion de un documento que sintetiza los principales cuestionamientos de las personas, en
particular con el tema de que los maestros sean egresados de la universidad..

- Conversacion con el ministro Eligio Sic, con el objeto de proyectar diferentes actividades a
realizarse con el personal superior del MINEDUC.

- Reuniones periddicas con el maestro Joviel Acevedo, Secretario General del STEG, a fin de
armonizar politicas del MINEDUC con el Sindicato.

7

- qulesYiyas

- V' Firma del Contrataeo

‘ El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfacciéon. Para constancia de lo anterior, se firma @
los:

‘ 30 ‘ dias del mes de ‘ Septiembre del: Afio 201!

(@]

-A,J_ TR

Tadaos las documentos gue se encuenlrM en rJSS Hile} \9 b del Sislema de Gpst on dﬂ la Calidad son los documentos actualizades v controladas



FORMULARIO
IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS |
Del proceso: Recursos Humanos Codigor RHU-FOR-34 \ Version' 1 ~ Pagina 2 de 7 _|

Nombre, firma y sello del Director de Unidad o Autorizador

Para uso exclusivo de la Direccién Autorizada }

_ ' La Direccion Autorizada certifica qua el presente

CUR de compromiso No. \ expediente, cumple los requisitos legales y normative
‘ establecida que le corresponden y aue el contrato ..o
 Fecha: Monto: ampara este pago. se encuentra vigente a la presente fach:, |
L Fecha Firma y sello Analista [ Firma y Sello Jefe Deparamento B

Todos los documentos aue se encuentran en el Sitio Web dal Sistema de Gestion de la Calidad son les documentos aclualizados y controlados
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7Ny FORMULARIO
%, )i” INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS ‘

& Del proceso; Recursos Humanos |  Cédigor RHU-FOR-34 Version: 1 | Pagina 1 de |

Nombre comp :to de |la persona contratada: Pedre Lopez Salazar

- g Fecha del Vicedespacho de Disafic v
it 029-7-2015 Sona ok 30/09/2015 \ Unidad: Verificacion de |2 Calidad
Contrato: informe: S

| Educativa |
‘ e P 01/09/2015 J al 30/09/2015
Servicio:

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Prestar sus servicios como seguridad del cuarto Viceministro de Educacion.
Responsable del vehiculo asignado al Vicedespacho.

Revisar el buen funcionamiento del equipo asi ignado.

Delimitar y asegurar las rutas de traslado de funcionarios asignados.

Realizar todas las tareas asignadas por el viceministro y/o asistentes del Despacho.

ar s W N
S

‘;
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ig! e L

Firma del- Ccrﬂrat?m

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a
los:

" Treinta | 30 ‘ Dias del mes de

| septiembre (9) | del Afio (2015)

Lic. I[;gw Sic Ixpancoc
MINISTRO DE EDUCACION

Para uso exciusivo de !é Direccién Autonzada
La Direccion Autorizada certifica que el Dr iSE
expediente, cumple los requisitos legales normativa |

CUR de compromiso No.

Y
b

‘ establecida que le corresponden y que el contrato gus
Fecha: Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a Ia presen;e‘
-  fecha. B I
‘ |
Fecha Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Depariamento

Todes los documentos gue'se encuentran en &l Silio Web del Sistera de Gestion de 3 Calidad son los documentos actualizados y confroiados



) FORMULARIC
3*{-".2; IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS
TR Del proceso: Recursos Humanos [ Codigo: RHU-FOR-34 [ Versidn: 1 Pagina 1 de 2

Nombre completo de la persona contratada: DANIEL GUSTAVO JUAREZ GARCIA

| Numero de Fechadel | 30 DE SEPTIEMBRE | ASESOR EN VICEDESPACHO |

‘ Contrato: | e--20e informe: DE 2015 Unicad ADMINISTRATIVO
T T \
| Periods g‘;r‘;’igf’éac‘o” del g 01 DE SEPTIEMBRE DE 2015 a. | 30DESEPTIEMBREDE2015 |

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

ANALISIS JURIDICO Y OPINION SOBRE EL EXPEDIENTE IDENTIFICADO COMO L-00172015-MINEDUIC |
CORRESPONDIENTE A LA ADQUISICION DE COMBUSTIBLE POR MEDIC DE CUPONES CANJEABLES
CON DENOMINACIONES DE Q 50.00 ¥ Q 100.00 CADA UNO, PARA EL MINISTERIO DE EDUCACION

ANALISIS JURIDICO Y OPINION SOBRE EL PROYECTOC DE CIRCULAR No. DIDECO-017-2015 Y OFICIO
CIRCULAR DIDECO-No. 18-2016 CON LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE ADQUISICIONES
CONTRATACIONES 2016

ANALISIS JURIDICO Y OPINION DEL PROYECTO DE ADDENDUM A LA CARTA DE ENTENDIMIENTO DE LA
CUARTA COHORTE DE PROFESIONALIZACION DOCENTE, DE FECHA TRES DE OCTUBRE DE DOS M!
TRECE, CELEBRADA ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION -MINEDUC- Y LA ESCUELA DC
FORMACION DE PROFESORES DE ENSENANZA MEDIA DE LA UNIVERSIDAD DE—SAN CARLOS [
GUATEMALA EFPEM/USAC

ANALISIS JURIDICO Y OPINION DEL EXPEDIENTE QUE CONTIENE RECURSO DE RE VOCATUR”—\
PLANTEADO POR LA SENORA GLAIS ELIZABETH CORTEZ CAAL EN C NTRA DE LA RF oL UCIOI'

NUMERO JNO-61-2014 DE FECHA DIECISEIS DE SEPTIEMBRE DE DOS ML CAT E-EM[TIDA POR F
JURADO NACIONAL DE OPOSICION DEL MINISTERIO DE EDUCACION
J

l'

‘f/

@rﬁado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, Para constancia de lo anterior, se firma a |
los: |

dias en letras ‘ TREINTA dias de/l mes de | SEPTIEMBRE del: ‘ DOS MIL QU”\JLE“

Alfredo G. Garcia 2. Spdt

SICEMINISTRO T, EDUCACION

Nombre, firma y sello del Director de Unidad o Autarizador

Para uso exclusivo de [a Direccion Autorizada

_ La Direccion Autorizada certifica gque e presents
CUR de compromiso No. ‘ expediente, cumple los requisitos legales y normativa |
- establecida que le corresponden y gue el contrato que |
‘ Fecha: ‘ ‘Monto: | ampara este pago, se encuentra vigente a la presertc |

Tados los documentos qua-se encuentran en el Sitto Web del Sistema de Gestion de ta Calidad son los documentos actbalizados y controlados



FORMULARIO
IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del procesa’ Recursos Humanos | Codigo. RHU-FOR-34 J Version: 1 ‘ Pagina 2 de 2

| | | fecha.

Fecha ‘ Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento

Todos los cozumernios que'se ercugniran enel Sitio Web del Sistema de Gestiad de la Calicad son los documantas acualizados y controlades



iv ‘ FORMULARIO
4 )ﬁ IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS |

S
Del process: Recursos Humanos \ Codigo. RHU-FOR-34 | Version: 1 | Pagina 1de2 \

w:ama-m.«w‘
Gertemun

Nombre combpleto de |la persona contratada: Edin Boanerges Hernandez

Numero de Fecha del o S B
ComtrEts: 029-397-2015 sy 30/08/2015 Unidad: DICOMS
| Porfodsde i el | el 01/09/2015 al | 30/08/2015 |

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Segln el contrato por Servicios profesionales prestados en la Direccidon de Comunicacién Social. se ha lo ogra
mejorar la cantidad y calidad de informacion del Ministerio de Educacidn, en los medios internos (pagina W
Facebook y Twitter), vy en la externa, como los medios de comunicacion social.

- Con base en la Estrateg'a de Comunicacion del Mineduc se ha consolidado la publicacién de Rreves-

Mineduc, en la pagina web y en el sitio de Facebook, con informacién positiva enviada por las diferentes
Direcciones del Mineduc.

m f.')_

1C
iy,

temas como los campamentos escolares, la segunda promocién de Estudiantes del Profescrado en
Educacion, en la Universidad de San Carlos y por las fiestas patrias.

- Se revisa y edita a diario toda comunicacion que se produce en la Direccion de Comunicacion: RBrevas-
Mineduc, comunicados, informacién interna y para redes sociales.

\ - Se continua en el taller en Dicoms sobre La transformacion estd en mi. El espacio se aprovecha para

‘ fomentar el trabajo en grupo, como fortaleza de la Direccién de Comunicacién Social.

' - Se ha logrado una mejor coordinacion con los comunicadores de las 25 Direcciones Departamentales de

‘ Educacion para tener informacion inmediata, sobre aspectos de orden educativo, con el propésitae de
trasladar esos hechos al Sefior Ministro y Viceministros, para la toma de decisiones.

- Se colabora con brindar informacion interna y externa al Sefior Ministro y sus Viceministros, a efecto de
tener conocimiento sobre hechos relacionados con el Ministerio de Educacién, asi como otros de impecto
en relacion con la coyuntura politica nacional y que pudieran tener impacto en este Ministerio.

- Preparamos un proyecto para gue el Sefor Ministro pueda gestionar en el Congreso de |la Replblica de
Guatemala un reajuste del proyecto de Presupuesto General para el 2016, asignado al Ministerio de
Educacién, dado gue varios programas se encuentra desfinanciados con la asignacion de Q128 mil
millenes.

- Recopilacion de informacion, publicacion en medios propios y envio a medios de comunicacion, sobre los
preparativos en escuelas gue sirvieron para centros de votacion.

- Se presentd a la Direccion de Informatica un proyecto para modificar la portada web dal Mineduc, de
manera gue se pueda publicar mas informacién v una agenda de eventos programados.

£l presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constanci
|0s.

- Dicoms trabajo reportajes especiales, gue se enviaron a los medios, como comunicacdos, para reszliar

‘ Treinta 30 dias del mes de | Septiembre

Nombre, firma y sello

|'Di§ %8Ed o Autorlzadtm -, ;_/‘;'

Todos los documentos que Se encuentran en eI rﬁ%& éﬁﬁ Aepgﬂd son los documentos actualizados vy controlados
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Del proceso. Recursos Humanos

| Codige  RHU-FOR-34 f Version. 1 “Paging 2 de 2

Para uso exclusivo de la Direccién Autorizada |

CUR de compromiso No. i

La Direccion Autorizada certifica que el presente |
expediente, cumple los requisitos legales y normative
establecida que le corresponden y que el contrate cue

Fecha: ’MOH’[O‘ ampara este pago, se encuentra vigente a la rresente
| fecha.
‘ T
Fecha Firma vy selio Analista ’ Firma v Sello Jefe Degartamento

Todos los decumentos gue se encueniran en-gl Sitlo Web del Sistema de Geslion de la Calidad son los documentos aclualizados y contralados



PLAPLTO 06

FORMULARIO

i IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS |
:.“i_ Del proceso: Recursos Humanos _i Codigo: RHU-FOR-34 Versiontk 1 | Pagina fde 1 |

l Nombre complete dela persona contratada; '1 Juan Carlos Castafeda Castafeda

\ ' ] —=
. Ngmero dca 028-67-2015 | Fe‘?h"?‘ dgl Soge septl.embre Unidad | Vice despacho Técnico

ontrato: | Informe: 2016 | -
| Perfads do prostacion dal | . | 01 o | 30 de septiembre 62 2015 |
‘ Servicio ‘ . _

| Actividades ejecutadas conforme al contrato y terminos de referencia

Prestar sus servicios como seguridad de la primera Viceministra de Educacion \
Responsable del vehiculo asignado al Vice despacho ‘
Revisar el buen funcionamiento del vehiculo asignado

Delimitar y asegurar |las rutas de traslado de funcionarios asignados

Realizar todas las tareas asignadas por la Viceministra y/o asistentes del vice despacho

CHEN O S

O ©

e il

! p -/_\_/_&4/ ~ o
-

Firma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a
los:

dias en letras | Treinta ‘L dias del mes de Septiem,ta@f:ﬁ"‘-‘_’-“; P Ano tdos mil quince
— TR o
TES [P
2 / sy
Y =
%W,émd) < Hoies
i ’1!1 — . S——===iesa “t}-. e ‘_.' .
Nomiyé. firma y sello del Director de Unidad o\fﬁfﬁ‘%p@@be’r

Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada

- ‘ La Direccion Autorizada certifica que el presents |
CUR de compromiso No. expediente, cumple los requisitos legales v normativa |
| — establecida que le corresponden y que el contrato qus |
Fecha | | Monto: ‘ ampara este pago, se encuentra vigente a la presents |
R - fecha.
| |
Fecha ‘ Firma y sello Analista . Firta y Sello Jefe Departamento .

Tuodes Ios documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Caligad son los documentos actualizades y controlados
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FORMULARIO

| % ?’Js 1 IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS
[

Del proceso Recursos Humanos I Cadigo:

RHU-FOR-34

| Version: f Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada:

Analucia Martinez Berg

| Vicedespacho de Disefio y

Servicio:

Numero de 029-14-2015 Fecha del 15/09/2015 ‘ Unidad: Verificacion de la Calldad
Contrato: informe: \ i )
{ | Educativa
Periodo Gepresteciondel | o ' 01/09/2015 ’ al: 15/09/2015

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

= Acompanamiento al Grupo Conusultivo

» Reuniones de planificacion y organizacion de actividades con el Viceministro

+ Apoyo a lzs Direcciones del Vicedespacho de Disefno y Verificacion de la Calidad Educativa

» Asistencia Técnica al Cuarto Viceministro con funciones de Disefio y Verificacion de la Calidad Educa’iva

e
,.’éfr.’//,/&’/ﬁ’//;}’\ -

Firm4 del Contratado

los:

El presente informe ha sido recibido de conformidad vy satisfaccidn. Para constancia de lo anterior, se firma a

Quince

(15)

dias del mes de Septiembre (09) | del:

Afio (2015)

%
4

Nombre, firma y sello delDire 3or de

L

Lic. Thigo si¢ fxvanr:or'

ol A8 X
oy

s utorizador

Para uso exc]ué“’r\"}'l’ﬁ?é"ié@@ﬂ@otiéw

orizada

CUR de compromiso No.

expediente,

Fecha: ‘

I
Monto: |

fecha.

La Direccion

cumple

los

Autorizada certifica que el prese
requisitos legales y normative
establecida que le corresponden vy que el contrato cuve
ampara este pago, se encuentra vigente a la presenis

Fecha

Firma y sello Analista

Firma y Sello Jefe Departamento

Todos los documantos gue sgencuentran an et Sitio Web del Sistema de Geston de la2 Calidan sor los documentos aclualizados y contiolados
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FORMULARIO
[INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADQOS

Del proceso: Recursos Humanos | Cédigo: RHU-FOR-34 \ Version: 1 | Pagina 1 de 3

‘ Nombre completo de |a persona contratada: | FLORIDALMA MEZA PALMA

Numero de . Fecha del P !
! T — ‘ 028-12-2015 —— 30-9-2015 | Unidad Despacho-DICONIME
Periodo de prestacion del _ , i
Servicio, del: -1—9-2015 al: 30-9-27()?5 B ‘

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Comunicacién con el Sefior Ministro, para tratar asunto relacionadoe con: 1. Atender a los
miembros de la Red Interagencial de Educacion (RIED). 2. Visita al centrc educative del
Ingenic La Unién. 3) Aprobacion de la lista de escuelas a ser beneficiadas con las 110
computadoras que Corea donara al Ministerio de Educacion en el presente afc. 4) Ceremonia
de entrega oficlal de las computadoras donadas por Corea. 5) Entrega del documento de
antecedentes sobre la Formacion Inicial Docente a Nivel Superior, el cual tambien fue enviado
a la Licda. Evelyn Ortiz, Directora de DIGECADE, para darle seguimiento ya que es necesaric
gue se amplié lo relacionado con los afios 2014 y 2015.

Reunién con personal de DICONIME, para dar seguimiento a procesos administrativos y a los
convenios de cooperacion.

Seguimiento a la cooperacion de la Embajada de Corea.

«  Reunién con el Consejero y Primer Secretario de la Embajada de Corea, Sr.Yuh
Changhoom. Para determinar detalles de la ceremonia de la entrega oficial de las
computadoras donadas por Corea al Ministeric de Educacion.

« Envio a la Sra. Shirley Alvarez, de la Embajada de Corea, copia de la lista de centros
educativos que seran beneficiados este afio 2015

« Se organizo v se asistié a la ceremonia de entrega oficial de las computadoras del 2014 vy
dei 2015. :

e« En dicha ceremonia también se llevd a cabo la firma del nuevo Memorandum de
Entendimiento entre Corea y el Ministeric de Educacion 2015-2018, para continuar con la
donacion de computadoras por parte de Corea y la capacitacion de aproximadamente 20
docentes al afio en Corea.

Reunién con Alejandro Morduchowicz, del BID y la Licda. Ana Maria Hernandez,
coordinadora de la Gran Campafia por la Educacién, para sclicitar su cooperacion.

Convenio con Alcaldia de Guatemala.

« Arreglo de la Adenda al convenio, con las observaciones indicadas por parte de la Asesoria
Juridica del Ministerio de Educacién y consulta a las Direcciones indicadas.

« Comunicacién con el Lic. Walter Cabrera, Director de Recursos Humanos del MINEDUC y
la Licda. Marda Oliva de Muralles, Directora de la Direccion Departamental de Educacion
Guatemala Occidente, para darle seguimiento al nombramiento de la docente del Centro

Tados los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion da |a Calidad son Ios documentos aclualizades y controlados.




FORMULARIC
IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del proceso: Recursos Humanes [ Codigo: RHU-FOR-34 | Versign: 1 [ Pagina 2. de 3

10.

11.

12.

Educativo "Guacamaya”, lo cual alin no se ha resuelto.
Asistir a dos reuniones del Consejo Nacional de Educacion -CNE-.

Asistir a dos reuniones de la comision de elaboracién del Plan Nacional de Educacion de
Mediano y Largo plazo del CNE, para:

* Conocer el informe final de la consultora Marta Zoila Caballeros sobre la sistematizacion
del capitulo dos del Plan Nacional de Educacion de Mediano y Large Plazo.

s Conocer el informe final de’los consultores Dr. Danilo Palma y la Licda. Eva Saso que
tienen a su cargo la construccion del Capitulo I y IV respectivamente, de la propuesta del
Plan.

Establecer |as prioridades de |a estrategia de comunicacion para lo que falta del afic.

+ Aprobar la agenda de Trabajo en Perl del 28 de septiembre al 2 de octubre, por parte de |
los integrantes de la comision del plan, con los miembros del Consejo Nacional de
Educacion de dicho pals, guienes seran acompafiados por parte del director del area de
educacién de GIZ, Dr. Luis Enrigue Lépez.

Asistir a la reunién mensual de la Red Interagencial de Educacién -RIED-, donde se
trataron los puntos siguientes.

o Coyuntura actual y la posicion de las agencias respecte al apoye al MINEDUC.

» Solicitar una reunion con el Ministro de Educacién, Lic, Elegio Sic.

» Fecha de proxima reunién viernes 30/10/2015.

Asistir a dos reuniones del Grupo Técnico de la GCNPE, para tratar lo siguients;

« Evaluar la coyuntura e incidencia en Educacion. ’
» Evaluar el Foro Presidencial de educacion.

» Evaluar los foros presidenciales de Canal 3 y ASIES. En especial lo relacionado con el rea
educativa.

= Planificar la reunién con los presidenciables de la segunda vuelta electoral. En especial con
el equipc de educacion.

e Reuniéon con vicepresidenciable del FCN-Nacion, Dr. Yafet Cabrera y su equipo de
educacion.

s Seguimiento a los monitoreos del ONCE.

Asistir al Taller “Incidencia y Dialogo Politico para Fortalecer Acciones en el Ambito
Local”. Conductor Dr. Gustavo Porras, Organizado por la Gran Campafia Nacional para la
Educaicon/ONCE.

Asistir a reunion con el Sr. Ministro de Educacion Eligio Sic y delegados de la Red
Interagencial de Educacién (RIED). Asistiendo los delegados de GIZ, USAID, UNICEF, KFW,
JICA, Banco Mundial y OEL.

Asistir al taller de “Analisis de la Coyuntura y su Incidencia en Educacion”. Conducido |

Tados los documenios que se encuentran an &l Sitlo Weh del Sistema de Gestién de 'a Calidad son les documentos actualizados y controladas



: ‘ ’ FORMULARIO
QZ&’E ‘ IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS
hesitil Del proceso: Recursos Humanos | Codigo. RHU-FOR-34 ] Version: 1 ] Pagina3de 3 !
por el Dr. Gustavo Porras. Organizado por la Gran Campana nacional por la Educacion/ONCE.
12 Asistir a la Catedra Benjamin Bloom sobre “Acomparamiento Pedagogico para el
Aprendizaje de la Lectoescritura”, a cargo del Dr. Donald Wies y arganizado por la
Universidad del Valle de Guatemala y USAID.
14. Asistir a la presentacién “Unidos por la Educacion”, organizada por Fe y Alegria.
15. Revisién del Documento Calidad de la Educacién, a cargo de la Gran Campafna Nacional
por la educacion/ONCE.
18. Revision de documentos relacionados con la solicitud de convenios nacionales e
internacionales, con la finalidad de conocer las propuestas antes de consultar y hacer
sugerencias al Sefior Ministro.

ratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para conslancia de lo anterior, se firma a
los:

Treinta 30 dias del mes de Septiembre del Afio 2015 J

Nombre, firma y sello dé| Df tor de Unidad o Autorizador )

. Lic. Eligi ancoc iy =
- Para uso excimpiierre BeEDUTAIOMN torizada
La Direccion Awutorizada certifica que el presents
CUR de compromiso No. expediente, cumple los requisitos legales y normativa
establecida que le corresponden y que el contratc gue
Fecha' Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presents
, fecha. ‘
Fecha Firma y sello Analisia \ Firma y Sello Jefe Departamento

Todos los documentos que se encusntran en el Sitio Weh del Sistema de Gestion de [a Calidad son lvs documentos actuafizados y controlados.
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e ‘ FORMULARIO
*Qz} ' IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Ay Ee e [ Del proceso: Recursos Humanos \ Codigo: RHU-FOR-34 ' Version: 1 | Pzgina 1 da 2

Nombre completo de la persona contratada: BENJAMIN PELAEZ MAYEN

NUmero de [ Fecha del I |

Contrato: 029-13-2015 T 30-09-2015 | Unidad: DISERSA |

Periodo de prestacion del del 01-09-2015 | s 30-09-2015

Servicio:

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

-Analizar situaciones de riesgo que puedan afectar la integridad de las personas y al

Patrimonio (bienes e informacion) pertenecientes al Ministerio de Educacion.

-Andlisis y certificacion de consignas u 6rdenes con los agentes de seguridad.

-Verificacion y control de autorizaciones en los ingreses vehicular y peatonal.

-Llevar el registro actualizadc de pargueos asignados asi como de los cambios gue se realicen.

-Planificacién, organizacion y control en conjunto con la empresa subcontratada de seguridad de las actuaciones
precisas para la implantacion vy realizacién de los servicios de prevencion vy proteccion de seguridad
conducentes a prevenir, proteger y reducir la manifestacién de riesgos.

-Inspeccién de los servicios, procedimientos y acciones por parte de la empresa de seguridad contratada. \
-Coordinar la elaboracion y disefio de los proyectos de seguridad asi como su funcionamiento, conservacién v |
aplicacion dentro de las dependencias del Ministerio de educacion por parte de la empresa subcontratada.
-Recibir y evaluar los sistemas de seguridad propuestos por la empresa subcontratada.

-Verificar que la empresa de seguridad subcontratada esté debidamente homologada por los organismos
competentes en el pais. 1
-Entrega diaria y semanal de informes por escrito y digital al Departamentos de servicios generales de Iz
Direccién de Servicios Administrativos —DISERSA- del desempefo vy desarrollo de las actividades concernientes
a la seguridad del Ministerio de Educacion.

-Evaluar y llevar un control de los registros e informes que la empresa subcontratada entrega diariamenta. 1
-Evaluar periédicamente los arcos detectores y Kit de pénico instalada por la empresa subcontratada de |
seguridad.

-Responsable de la supervision y desarrollo del plan de autoproteccion en el que se incluirdn, los planes de
emergencia contraincendios, analisis de riesgos, evacuacién, etc. Utilizando todos aguellos medios técnicos |
medidas organizativas tendentes a la reduccion y eliminacion de todo tipo de riesgos para la seguridad de las
personas y patrimonio del Ministerio de Educacion, propuesto por la empresa subcontratada.

-Fungir como enlace entre el Ministerio de Educacion y la empresa subcontratada en aspectos técnicos
relacionados con los agentes y el servicio.

-Elaboracion de controles de desempefio de los oficiales de seguridad contratados por la empresa
subcontratada.

-Velar por el cumplimiento de funciones y posiciones de los turnos de los guardias asignados de 24x24 horas v

|
|
\
\
\
\
|

de los turnos de 12 horas.
///ﬂﬁm\

Fifma de\/Caﬁﬁatadﬁ
| El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién. Para constancia de lo anterior, se firmaa
| los:
TREINTA (30) SEPTIEMBRE (09) l del. J Ano 2015

/)

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sisterna de Geslion de la Calidad son los documenilos aclualizados y confrolados
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o & EORMULARIO
iau;} IINFORME DE ACTIVIDADES SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS |
it Del proceso: Recursos Humanos /] ¢odigo: 'RHU-FOR-34 ‘ Versién: 1 | Pagina 2 de 2 \

e Jogde Antonio/4
DIRE

/b'/rr'el Ayale

Diragtidn g Servi 'os mmssimﬂm-:

- RISER

Nombre, firma(9 I?ﬁ%&/rector de Unidad o Autorizador

Para uso exclusivo de la Direccién Autorizada

CUR de compromiso No.

Fecha:

Monto:

fecha.

La Direccién Autorizada certifica que el presente |
expediente,

cumple los requisitos legales y normativa |

establecida gue le corresponden y gue el contrato aue
ampara este pago, se encuentra vigente a la presente

Fecha

Firma y sello Analista

Firma y Sello Jefe Departamento

Todos los documentos gue se encuentranen el Sitio Web del Sistema de Gestion ¢e la Calidad sen los dosumenitos actualizadas y controlados.



PLA-FLT-O1.02

FORMULARIO
| {g,gz INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

...... Del proceso: Recursos Humanos 1 Codigo; RHU-FOR-34 \ Version: 1 } Pagina 1 de 2

Nombre completo de la persona contratada: Juan Francisco Flores Juarez }

: |
[ Numero d‘e 029-8-2015 ‘ F_echa dgl 30-09-2015 Unidag: Despacho Superior ‘
| Contrato: inferme:
M e " o %

Periodo de prestacion del dai: } 01-09-2015 ‘ al: 1 30-09-2015 |

Servicio:

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

« Asesorar tode lo relacionado con aspectos juridicos al Despacho Supericr.

» Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicién del Ministerio de Educacion.

s Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le soliciten.

s« Prestar su asesoria, direccion y procuracion al propio Ministerio de Educacion y a sus
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en ellas. en
relacién con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas o colectivas del
Ministerio, sean en negociacion o didlogos directos con tales organizaciones, en via directa, en la
via administrativa o en la via judicial.

» Realizar cualquier otra actividad gue le designe el Despacho Superior.

» De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el Ministerio
de Educacién durante el presente mes:

A. DE DELIBERACION:

A.1. Reuniones con la Directora y Subdirector de Adguisiciones y Contrataciones del Ministerio de Educacion,
abordando la tematica de Licitaciones y Contrataciones. I
A.2. Reuniones con miembros de la Direccién Departamental de Educacion Guatemala Norte y Oriente, en virtud ‘
de problemas juridicos con establecimientos educativos.

B. DE ASESORIA.

B.1. Asesoria, revision y/o faccion de documentos de apoyo y entendimiento Interinstitucionales.

B.2. Asesoria v revision de proyectos de Bases de Cotizacion.

B.3. Asesoria y revision de Acuerdos Gubernativos y Acuerdos Ministeriales.

C. FACCION.

Asesoria y faccion de;

C.1. Faccion de memoriales de promocién de procesos constitucionales de ampare e inconstitucionalidades;
redaccion de informes circunstanciados y evacuacion de las audiencias correspondientes.

C.2. Faccion de memoriales de apertura a prueba y segunda audiencia dentro de diversos expedientes de
amparo.

C.3. Faccién de opiniones aprobando o improbando bases de licitacién o cotizacion remitidas por la Direccion de
. Contrataciones y Adquisiciones —DIDECO-. ‘

L) ] | =

Firma del Contratac}o

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién. Para constancia de lo anterfor, se firma a
los:
T | \

Treinta | 30 | 09 septiembre | del: Afio 2015
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FORMULARID

IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del proceso: Recursos Humanos | Codigg: RHU-FOR-34
Y

[ Versién:

/ ] :
Nombre, ﬂrmaﬁygeﬁ%%%ﬁ &mw o Autorizador o

B ol e i 4 D |

s ACION
Para uso 88ESIVO H’é‘lg‘“ﬂ"recmon Autorizada

CUR de compromiso No.

Ld Direcciéon

Fecha:

Monto:

fecha.

Autorizada certifica que €l presente

expediente, cumple los requisitos legales y normativa
establecida que le corresponden vy que el contrato que
ampara este pago, se encuentra vigente a la presente

Fecha

Firma y sello Analista

Firma vy Sello Jefe Departamento
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r P FORMULARIO '
&;‘ IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS |

i v Del proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 | Version: 1 | Pagina 1de? ‘

‘ Nombre completo de la persona contratada: ‘ Luis Felipe Leiva Alva |

NERENS Ha 028102015 | rechadel | 30-09-2015 Unidad: Despacho Superior |
Contrato: | informe: |

Periodo de prestacion del | 01-09-2015 } st | 30-09-2015 ‘
Servicio: | |

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia \

» Asesorar todo lo relacionado con aspectos juridicos al Despacho Superior.

« Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacion.

» Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le soliciten.

« Prestar su asesoria, direccion y procuracién al propio Ministerio de Educacion y a sus
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, 0 participar en ellas, en
relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas o colectivas del
Ministerio, sean en negociacion o didlogos directos con tales organizaciones, en via directa, en ia
via administrativa o en la via judicial.

» Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior.

« De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el Ministerio
de Educacion durante el presente mes: ‘

| A. DE DELIBERACION:

A.1. Deliberaciones con Directores o Representantes de Colegios que pretenden incrementar sus cuotas,

formulando recomendaciones sobre el particular y con establecimientos que plantean problemas juridicos v |

desean orientacion.

A.2. Reuniones con la Directora y Subdirector de Adquisiciones y Contrataciones del Ministerio de Educacion,

abordando la tematica de Licitaciones y Contrataciones.

A.3. Reuniones de orientacion juridica con integrantes de Comisiones de Licitacion y Cotizacion.

A.4. Reuniones con miembros de la Direccion Departamental de Educacion Guatemala Norte y Oriente, debido a

problemas juridicos con instituciones educativas.

A.5. Reunion con la Procuradora de la Procuraduria General de la Nacion.

B. DE ASESORIA.

B.1. Asesoria, revision y/o faccién de instrumentos de entendimiento Interinstitucionales.

B.2. Asesoria y revision de proyectos de Bases de Cotizacion.

B.3. Asesoria y revision de Cartas de Apoyo Técnico.

C. FACCION.

Asesoria vy faccion de:

C.1. Faccion de memoriales de promocién de procesos constitucionales amparos e inconstitucionalidades;

redaccién de informes circunstanciados y evacuacion de las audiencias correspondientes,

C.2. Faccion de memoriales de apertura a prueba y segunda audiencia dentro de diversos expedientes de

amparo.

C.3. Faccion de opinion sobre cuotas que el ministerio autoriza a instituciones educativas privadas.

‘ C.4. Faccién de opiniones favorables o no de los procesos de licitacion o cotizacion.

/// /A
N
7 7%&1 del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para co/r(stancia de lo anterior, se firma a
los:




PLASBUYO.02

FORMULARIO ﬁ]

ig. ép"” \ IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS i
T-"-"--'-!‘-"-“‘" Cel procesc: Recursos Humanos J Codigo. RHU-FOR-34 | Version: 1 \_ Pagna2de? |
’ Treinta L 30 : Qg septiembre | del: j Ano 2015 R

o 2 V%:' 0
{_::__: ! V:.A(:':
Nombre. firma yLsello | to de Unidad o Autorizador™ L .l
Para uso ex@m’m@mﬁutonzada - |
‘ i La ' Direccien Autorizada certifica que el presente |
CUR de compromiso No. |

expediente, cumple los requisitos legales y normativa

T establecida que le corresponden y que el contrato que

Fecha Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
| } | fecha.

Firma y sello Analista

Firma y Sello Jefe Departamento |
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7 N3 FORMULARIO
{;.l lINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

isrisfacs dr {dve oo i

Cigeptatists % Del proceso: Recursos Humanos Cédigo: RHU-FOR-34 Version: 1 Pagina1de2
| |

Nombre completo de |la persona contratada: LILIA BLANCO PINTO

7 ; |
| Numero de 029-16-2015 Fecha del 30/09/2015 Unidad: DESPACHO SUPERIOR
| Contrato: informe: |

Periodo de prestacion del
Servicio:

del: 01/09/2015 al: 30/09/2015 ‘

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Servir de enlace enire el Despacho Superior v el Congreso de la Republica

» Acompafiamiento y asesoria al sefior Ministro y a los sefiores Viceministros de Educacion en
las audiencias solicitadas por Diputados al Congreso de la Republica dando seguimiento a los
temas tratados.

s Acompafiamiento y asesoria al sefior Ministro, a los seflores Viceministros de Educacion y a
otros funcionarios del Ministerio de Educacion, en las citaciones y convocatorias efectuadas por |
el Congreso de la Republica v se dio seguimiento a los temas tratados.

e Se ha dado atencion inmediata a las solicitudes telefénicas del Congreso de la Republica,
brindando la informacién solicitada por teléfono en funcion de la celeridad y, posteriormente
por escrito.

e Se ha brindado la asesoria necesaria para la coordinacion, tramitacion y distribucion de las
solicitudes de informacién provenientes del Congreso de la Republica, verificando que la
respuesta relina todos los requisitos legales y dando debido cumplimiento a los plazos
establecidos en la ley.

o Se han atendido las audiencias solicitadas por los sefiores diputados y se dio seguimiento a los
temas tratados. Igualmente se ha atendido en audiencia a las personas referidas por el Congreso
de la Republica vy se dio seguimiento a los casos planteados.

o Se dio seguimiento a lo tratado en las diferentes sesiones celebradas por el Congreso de la
Republica.

2. Servir de enlace entre el Despacho Superior v el Sistema de Quejas v Denuncias del Ministerio de
Educacién

e Se hizo una revisién diaria en el sistema para establecer si hubieren quejas, denuncias 03:‘
sugerencias que fueren competencia del Despacho Superior y se dio el seguimiento ;'(-:spec:tivo\\§> A
/
|

Todos los documentos gue se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calldad son los documentos actualizados y controlades
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P FORMULARIO
{@>j IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

TR Del proceso: Recursos Humanos | Codige: RHU-FOR-34 | Version: 1 | Pagina 2 de 2 |

3. Otras Actividades

o Se asistio a las reuniones convocadas por la Direccién de Protocolo y por la Direccion de
Comunicacién Social.

Firfna del Contratado
L

—

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a
los:

Treinta 30 ‘ dias del mes de septiembre del: dos (n2131q5u)lnce

Nombre. firma y selodel Birector de Unidad o Autorizador, «

— o ﬂ‘r.'n;o\‘ i Ivngv',}‘l'(:ﬂ('
Para usolé&ciﬁ% 2E6RN Autorizada

_ ‘ MINTS 32~ Direccion Autorizada certifica que el presente

CUR de compromiso No. expediente, cumple los requisitos legales y normativa
establecida que le corresponden y gue el contrato que

Fecha: ’Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente

; fecha.
Fecha ‘ Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamenio

Todos los documenios que se encuentran en el Sito Web ¢el Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actuaizades y confrelades.
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= FORMULARIO |
iq,%f IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

e Del proceso; Recursos Humanos \ Codigo: RHU-FOR-34 | Version: 1 | Pagina 1.de 2 !

Nombre completo de la persona contratada: Javier Alejandro Cifuentes Géndara

Numero: de 029-09-2015 Fecha el 30-09-2015 Unidad: Despacho Superior
Contrato: informe:
Periodo de prestacion del Ldel: 01-09-2015 al: 30-09-2015 ‘
Servicio: ]

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

+ Asesorar en los aspectos juridicos al Despacho Superior.

» Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacion.

» Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se |e soliciten.

e Prestar su asesoria, direccion y procuracion al propio Ministerio de Educacion y a sus
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en ellas, en
relacién con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas o colectivas del
Ministerio, sean en negociacion o didlogos directos con tales organizaciones, en via directa, en la
via administrativa o en la via judicial.

o Realizar cualguier otra actividad que le designe el Despacho Superior.

« De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el Ministerio
de Educacion durante el presente mes:

A. GENERALES:

» Contribuir, junto a otros abogados, en la formulacién de opiniones relacionadas con aspectos
juridices del Despacho Superior.

» Contribuir en la revision de proyectos de naturaleza juridica.

s Asistir en tareas de asesoria, en la formulacién de proyectos de memoriales y en la redaccion de
convenios en los que intervenga el Ministerio de Educacion, obteniendo en diversas oficinas
publicas, material de insumo para el planteamiento de acciones judiciales.

» Realizar cualquier otra actividad juridica que le designe el Despacho Superior.

ESPECIALES:
A. DE DELIBERACION:
A.1. He brindado apoyo a los abogados asesores del Despacho Superior, aportando elementos para conformar
opiniones vy criterios sobre |a preparacién de normativos (Acuerdos y resoluciones Ministeriales), convenciones o
planteamientos ante los tribunales. Compilo conceptos, definiciones, describo los elementos y caracteristicas de
Instituciones Juridicas para que dicho material sea empleado por los Asesores del despacho superior en la
promocion de diversas diligencias. Particularmente he obtenido material para el planteamiento de procesos
constitucionales de amparo y de Inconstitucionalidad —general y/o parcial- compilando criterios jurisprudenciales
producidos por la actual Corte de Constitucionalidad.
B. DE ASESORIA Y FACCION:
Prestar asistencia a los abogados del Despacho Superior en las siguientes actividades:
He intervenido asistiendo en las siguientes actividades.
B.1. En la faccion y revision de proyectos de contratos entre el Ministerio de Educacion vy otras entidades.
B.2. En la faccion y revision de Cartas de entendimiento Interinstitucionales.
B.3. En la faccion y revision de proyectos de subvenciones econémicas.
B.4. En lafaccion y revision de proyectos de Bases de Cotizacion.
B.5. En la faccién y revision de proyectos de Carta de Apoyc Técnico. Para cumplir este efecto, redacto
proyectos que son sometidos a la revision de los abogados del Despacho Superior, asi también acudo a oficinas
y registros publicos, captando datos e informacion para cumplir con los objetivos precedentes.
B.6. Obtuve abundante material jurisprudencial sobre los criterios actuales generados por la Corte de
Constitucionalidad en relacion a la promocién y tramite de Amparos contra procesos de antejuicio, Apelaciones
de Sentencia de Amparos e inconstitucionalidades.
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FORMULARIQ

4 i} IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

M e dibcrata

Del proceso, Recursos Humanos

[ Codigee RHU-FOR-34 w Version: 1 ' Pagina 2 de 2

!\

J

Firma dm%étado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién. Para constancia de |o anterior, se firma a

los:

Tremta

09 | septiembre del: Ano 2015

Nombre, firmay s,eHo cto de Unldad 0 Autorlzador -
xpancoc
Para uso emlﬁﬁﬂ'ﬂe@ﬁ RRutorizada

‘ CUR de compromiso No. ‘

| La Direccion Autorizada certifica que el presente
expediente, cumple los requisitos legales y normativa

establecida que le corresponden y que el contrato que

| Facha: Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
I - | - | } fecha.
‘ Fecha Firma y sello Analista Firma vy Sello Jefe Departamento
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