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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA INFORME No, O-DIDAI/SUB-117-2022

INTRODUCCION

De conformidad con el nombramiento de auditoria No. O-DIDAI/SUB-117-2022, de fecha
13/07/2022, fui nombrado para participar en la entrega y recepcion de cargo de la Directora
de la Direccion de Recursos Humanos -DIREH-.

OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL

Establecer mediante la informacion entregada por los responsables, el estado o situacién
general de los aspectos administrativos relevantes y delimitar la responsabilidad del
funcionario saliente y entrante.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Determinar si como parte de las funciones de la directora saliente, quedan pendientes
asuntos de importancia, a los cuales es necesario darles seguimiento posteriormente.

e Si todos los bienes y valores asignados al funcionario son entregados completos e
integramente.

» Que el responsable eniregue conforme al formulario de control de traslado de
informacién emitido por la Contraloria General de Cuentas.

» Que presenten los formularios de cancelacion de accesos asignados.

e Que se realice el tramite de cancelacion de firmas registradas como cuentadante y en
otros en los cuales figure como responsable.

» Constatar el cumplimiento de la entrega a la Subcontraloria de Calidad del Gasto
Publico de la Contraloria General de Cuentas, la certificacién del acta suscrita y
formulario minimo del control de traslado de informacion.

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

De conformidad con el Acuerdo No. A-106-2019 emitido por el Contralor General de
Cuentas de fecha 9 de diciembre de 2019 "Guia para la participacién de las unidades de
auditoria interna, en el control financiero-administrativo en la toma de posesién de las
autoridades de las entidades de la administracién central, descentralizadas, auténomas y
otros organismos del estado” y el uso del formulario de control y traslado de informacion de
las autoridades salientes a las entrantes, se procedié a participar en la entrega y recepcion
de cargo de la Directora de la Direccion de Recursos Humanos -DIREH-.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD:

Los resultados del trabajo realizado se resumen a continuacion:
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA INFORME No. O-DIDAI/SUB-117-2022

De conformidad con el Acuerdo Ministerial No. DIREH-3773-2022, de fecha 12 de julio de
2022, se acord6 rescindir el contrato individual de trabajo a plazo fijo, por renuncia de la
licenciada lleana Judith Marroquin Ovando de Manzo, al puesto de Directora de la Direccién
de Recursos Humanos -DIREH-, del Ministerio de Educacién, a partir del 13 de julio de
2022.

El licenciado Hilmer Armando Juarez Jacinto, fue designado temporalmente como director
de la DIREH, segun Acuerdo Ministerial DIREH-3829-2022, a partir del 13 de julio de 2022,
segun fecha de notificacion.

Con fecha 13 de julio de 2022, se solicitd por correo electrénico institucional, al director
designado temporalmente, la documentacion e informacion necesaria para realizar el
proceso de entrega y recepcion del cargo, otorgandole para el efecto un plazo determinado,
debido al procedimiento establecido.

Sin embargo, la informacién y documentacion requerida no fue presentada en la fecha
establecida, por los responsables de la Direccion de Recursos Humanos -DIREH-

Finalmente, para documentar las acciones realizadas se suscribi® el acta de auditoria
interna No. DIDAI-02-2022 de fecha de inicio 13 de julio de 2022 y de fecha de finalizacion
19 de julio de 2022, la cual fue suscrita en los folios 13508 y 13509, del libro de actas con
registro No. L2 48635, autorizado por la Contraloria General de Cuentas, con fecha 17 de
febrero de 2020.

Posteriormente, el director designado temporalmente de la Direccién de Recursos
Humanos -DIREH-, cumplié con entregar el 20 de julio de 2022, ante la Subcontraloria de
Calidad de Gasto Publico de la Contraloria General de Cuentas la certificacion del acta No.
DIDAI-02-2022 de entrega y recepcién de cargo, asi como del formulario minimo de control
de traslado de informacion.

Lic. Edelngft Baylilio Herrera Pelén

uditof Interno

Direccion de Auditoria Interna -DIDAI- Direccién de Auditoria Interna -DIDAJ-
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ANEXOS
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CERTIFICA

EL NERASCRITD COORDINADOR DEL DEFARTAMEMNTO O ATENCION AL
CIJDACAND DI LA DIRECCION NE SERVICIDS ALMINISTRATVOS DEL
MINISTERIC DE EDUCACION, TUVO & LA VISTA EL FORMULARIO DE
CONTROL DE TRASLADO DE INFORMACION EN QRIGINAL: EL CUAL
CONSTA DE 01 PAGINA DE CONFORMIDAD GONEl AGTA NO. DIDAI02-2022
Lk FECHA 13 DE JULLIO DE 2022, EN FO! IS 12508 ¥ 13500, DEL LIBRS L2
4B03% AUTORIZADO CON FFGHA 17 GC FEBRERG DE 2920, POR LA
CONTRALORIA GENCIRAL D2 CUENTAS.

GUATEMALA, 20 DE JULI0 DL, 2192

.
R
TN /.—"’"‘,
! e":? . i
g " .}
;Hé-'. ’;;[fg. fralis g‘llmv
( -extrilagheg B elNitydang
Sezerind do eidglhamde g
| /‘L-a.-.r e .r_;;,_,f 2
\ LT
.‘?_ f z}:_i/

Fd

MINISTERIO DE EDUCACION




DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA INFORME No. O-DIDAIfSUB-117-2022

COficna e [Registo ¥ Trémide Presupuasial
Mi-istario de Educacién
Bireridn de Auddoria Inte-na
Libra da Acizs

ACTA No. DIDAI2-2022. (Libro o3 Actss MNo. L2 48638 suiorizado con fecha 17 de
febrara de 20200
En ol municiple do Guatamals, de! depariamento de Guatemala, siando fas eatarcs hacas
en punito del dia midreolas trech du julio cel affa dos mil ve'ntidds, reunidos en ke alicinas
de fa Direesien de Recursas Huymianos -DIREH-, del Ministero de Edusadisn, ub-cads en al
Tmo. Nivel det edificlo Flaza Rabl, 5. Calle £-33, zona 1, munidple de Guatomals,
dopatemants de Gualemala, las siguenias parsonas: Licenciado Hilmer Armando
Judrez Juclnto, quien @ pentit del 13 de Jule de 2022, lua membrado conte "Difsetor ap
) funciores® de I Directidn de Recumes Humanos, y que -en la prosente sclp pagrd
Wariificarss como “Director entrants”, indica para redblr notifisaclones en Bia. Calle 4-33,
Zona 1, Edificio Plaza Rabi, munidpie de Guatemala, departansnio du Guatemals; y
Lizenciado Edeimar Baudile Hotrara Potén, suditor inlema da fs Direggian de Auditoria
Interna -DIDAI- del M misterda de Eduzacion, con direcclon para rezibls actifieaclanes an la
€. Caliz 1-87 zana 10 aafa 8-l Ministerin de Educacién; Int presentos nas reunimos
Fora defar constancla ds fo siguieate:
PRIMERQ: Da canformidad ¢on el Acuerdg Ministedial Mo INRER-3773-2022, de fecha 12
de julic de 2022, el cual ndiea itcrsimenta i slgulents: Atticudo No. 1 *Reacindir al sentato
individial da trabajo a plaza o, ger renuncia que se descrife a sontinuacltn: 022.DREH-1-
2021 8 nambre de llears Judth Marreqin Ovando ce Marza coma Directors de la
Dhreecidn de Recursoy Hurmanoe -IREN- & partlr del 13 de Jurln e 2022, Do conformidad
con el Acoerdo Ministerisf No. DIREH-3828-2022, do focke 13 da julio da 2022, ¢ cusl
indica (teratmants Io sipuerte: Aricule 1. Designa® temporalmente a Himer Annando
Judrer Jacinto, actusl Subdirector Efecutivo IV, para dasem pedia” las funcignas propias de
Fuesia do Dhractor de Reguracs Humtanos =0IREH- el Ministerio da Edusacisn, que aesn
recesaras y dailro dl marco leged, osra no intern.mpir 108 procesos admiristratives, qulsn
seguird  devengando el ealaro  asigneds  sdualmente
SEGUNDD: En cumplimientd a o establecido en &t Acusrce No. A108-2019 da focha 9 ds
ciciembre de 2019, emitide par el Contraler de Cusnlas, en tus Articulos 1. Se establacs
come ehilgataria. {a ehasrvansia y apBicecidn par pards da la Unided de Auditcrla Intems as '
las entidadss de la administracion cenfral, descentralizadat, auténomas v otras arganismos
del Eatade, lo sigulente: A) G| use de la Gula para las Paiticipzcion de Je Unided do
Audiloila Intarna en el Contro! Financiert - Adminlsiradve, en la tema do poscsian de las
autotidades de las erfidades ¥ organisimgs que 3o Indican en el pinafo anterior. i) El usg
del formularls de corirel y raslade de informacidn de ias autoridedes malientzs a las
arirantes. cj El uso dal medelo de adda v papeles da rabsjo qus 26mo minimo debas entltir
¥ ulllizer s Unideg de Audtoffa Intema, eena rasullado de su perficipecidn =n el Condrol
; Flnanctire-Adininisralive, previc 5 1s toma de posesidn e los funclonarios. Articule 2_ta
s madme sutarided edmindstrativa. deberd remific denl de un plaze no mayor ds § dise
hébias, posierlor o 13 toma de poaasion, I cerificacién del acta suscrla y formularin
minime de conirol de Yaslado de informacian, a la Subcomralariz dz Celidad da Gasto
Pibco, uhicada en el edificlc cantral da Ia Gonlraloria Genersl de Cuentas, Ta, avenlida 7-
32 zona 13 du 1a ciudad de Guatemala Articulo 2. El fuiicnario a cargo da 1a Unidad de
Aucitoria Interna debard valar por &1 el cumplim ento de aaie AEuRMTo———— - mse e
TERCERO: Con bate a lo indicado en el punio seguade ‘2 Ueancada Julla Victosia
Munzin Péez, Directora de Auditor’s Inloma dal Ministesio de Edusacion, emitis o
nombramisnto da aucitada No. D-DIDAIFSUB- 4 17-2022, de facha 13 de jwtlo de 2022, parz
que a palr ¢l 13 de mlio da 2022, of auditer actuonte Farticlpa on la nlabarscién dal acta ¥
en &l ‘stmiario de centrol y brastade de nformacion de las sutoridaces saentes & las
untran:es.
CUARTL; El sudilor acluants ndica 'o sigusnde: 2} con fecha 13 de julio de 2022 Wrasladd
a ke co'ege slecténicos Institconalas da las sipuientes personas: Mither Amando

Ly e i&ﬁ?ﬁc}‘{m Bilin

O Interns
Drecudn dudwditaria infoma QDAL
Minoie b g Spcaiiy
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G2,

T

R

Olizlna de Reglatro y Tramwits Prasuniestal
Hnislerio de Ecupacién
Diracgion dn Aucitar'a In‘erpa M, EI509
Libire da Azian

Jufirez Jacinto y Kmbsdt Carolina Furtarte Locer, los docurentos: nembremienio O-
DIDAL'SUB- 117-2027 ga fecha 13 de julo de 2022 O-DIDAMENTREYRECER-DIREH.2-
2022 de fecha 13 de Jula ds 2032 ¥ el formulario A-106 de contmi de trRstado ve
informaclen zon copa al swperdeor de auditotia Jarge Alvam Salazer Pinody, Adamas, se
agregd ¢n uicho comeo el pamafo “Agredeclency gimr lae Instrucsiones a fedes les

fesigonsables para que me trastagsn la infermacian md

icada 2r: ol requatimientn en el plazo

setablecido. b) Sa ertrags en la sala N, 8 D-reczian de Auditaria |nterna, coplia dal oficio
O-DIDAI—ENTREYRECEP-DiRE}-I—M—?m? de fecha 12 de lullo do 2022 al Director en
funclones, quien Band de recllbido & 13 &8 Julio de 2022 5 1as 45:07. '
QUINTO: En el oficlo O-DIDALENTREYRECEP-DIREN-01.2002 de fecha 13 de [uliv da
2022 en el ¢limo parafp ee indiss Iy sigulente: Con ef propdsitc da dar cumolimicnta g lo
£ofivitago per fa Direcridn de Auditorla Infema y esiablecde por 1a Contraloria General da
Cuentas, la isformacitn debs ses presentada a mas fardar = viemes a las 0400 am, anla
sala No. 8 Planta Cendral de! Minjgtarle da Educacién y en forma vscanseda 2 ta dirgncidn
de olveo irsfiuconal ghharrera@iminedue.cobrgt, te informacian que no sea presentady
en |a fache egifoulada, quedara Ruos cel zeta a suserbir, debidg 2 plaze ssteblecida parla

Contraloda

Cenersl ds Cuenlus -——

BEXTO: El auditor aclushla mandiosta cus fe solicifadc en les punios CUARTO ¥ QUINTG
de k2 pmsente acia, no e prezentado por lea responsabies de ka Direccién de Recdarass

Humasios.

SEPAMD: El auditor scusnte ingics Gue es responsshiidad del Licengizde Rimar
Ammande ez Jacto, Direslor en funciones de fa Direccisn de Recursog Humanas
-DIREH-, presantar ' cenificacion dal acta No. DIDALD2-2022 de entrega y recepaion da
Cal5a, asi eemo el fomularo minimo da contrs) de traslade de informacién o Ia
Bubsontralaria o Callead de Gasts Publico ubitado en el ed ficlo eentral de 1a Contraloda
Gereral do Cuentas, 72 Aven'da 7-22 zona 153 da la Clydad de Guatamals, pary dar
cumnpfimiente con el fiempo sstablecido an &l Acuerdo No. A-105-207%, el cugl vence al 2
do

OCTAVO: El audiicr actuarte indieo yus deberd emtegar cosla de ta cenlficacion dal ac-a

|

No DIDAI2-2022 de entrega v resepcion de carge v sf Formulare minimo de centrol de
tastade de informeclén. salladg y fimado de recidbido en la Subsontraloda de Calidan ds
Gasto Putlice ubloado en el exificic central de la Contratoria Genarat de Cuentas  an fa

82la No, B de la Dieccidn da Alditorig [ntema,
No Fabienrs mas que hacer oonstaf, $e s por tesminadz la presante actg en al
21 2l o da Moy dietivteve de julio de 2022, siondo |33 quines horas an punte,
fimande da corformided ks yue en elia intanmnimoa,

NOVENO:
mamo fug
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CERTIFICA

CL INFRASCRITS COORDINADOR DEL DEFARTAMECMTO DF ATERCION AL
CILUDADANG DS LA DIRECCION NE SERVICIODN ACMINISTRATIVCS DEL
MINISTERIZ DE EDLICACION, TUYOD A LA VISTA EL FORMULARIO DE
CONTROL DE TRASLADCO DE INFORMACION EN ORIGINAL; EL cCuaL
CONSTA DE 01 PAGINA DS CONFORMIDAG CONFI ACTA NO. DIDA-02-2022
Uk FECHA 13 DE JLLIO DE 2022, BN FO! DS 12508 Y 13504, DEL LIBRO L2

; 48535 AUTORIZADU CON FrUGHA 17 DO FES2ERD DE 202C, POR 1A
CONTRALORIA GENLRAL DZ CUENTAS.
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“FORMULARID DE CONTROL DE TRASLADD DE INFORRIADION"
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