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INTRODUCCIÓN

De conformidad con el nombramiento O-DIDAI/SUB/-28-2022 de fecha 24 de enero de 2022, fui nombrado para realizar por la modalidad de teletrabajo, segundo seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Contraloría General de Cuentas en el Informe de Auditoría Financiera y de Cumplimiento, por el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020, que quedaron en proceso en el primer seguimiento según informe CUA-105275-1-2021 en la Dirección Departamental de Educación de Escuintla.

OBJETIVOS

GENERAL
Realizar segundo seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Contraloría General de Cuentas.

ESPECÍFICOS
Verificar si existen recomendaciones implementadas, en proceso e incumplidas.

ALCANCE
Se realizó segundo seguimiento a una (1) recomendación que quedó en proceso en el primer seguimiento, emitida por la Contraloría General de Cuentas como resultado del Informe de Auditoría Financiera y de Cumplimiento en la Unidad Ejecutora 305, Dirección Departamental de Educación de Escuintla. 
RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD:

RECOMENDACION IMPLEMENTADA (Ver detalle en Formulario SR-1)

Hallazgo relacionado con el Cumplimiento de Leyes y Regulaciones Aplicables

Hallazgo No. 1. Deficiencias en archivo de expedientes de personal.

De conformidad con el Formulario SR1, seguimiento a las recomendaciones, firmado por los responsables de la Dirección Departamental de Educación de Escuintla, se estableció que la recomendación se encuentra implementada, en virtud que, al realizar la revisión de la evidencia de las acciones realizadas por parte de los responsables, se constató que trasladaron los archivos de expedientes del personal a otro espacio físico que si reúne las







condiciones necesarias para la salvaguarda de los mismos y que se encuentra en trámite la gestión de creación de la Unidad de Archivo en otro local especifico, para lo cual está en proceso los requerimientos de arrendamiento de los locales respectivos.

Así también se comprobó mediante expedientes escaneados, que el personal de Recursos Humanos de la DIDEDUC de Escuintla, procedió a conformar los 13 expedientes, con los requisitos mínimos que indica la Contraloría General de Cuentas en el criterio del hallazgo 
formulado, cumpliéndose con las instrucciones emanadas por el ente fiscalizador del Estado.
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