Base Legal:

Articulo 32 Bis del Decreto No. 101-97, Ley Orgénica del Presupuesto,

ANEXO "C”
INFORME DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO DE ENTIDADES RECEPTORAS DE SUBSIDIOS O SUBVENCIONES CON RECURSOS DEL ESTADO

DEF 1

Articulo 9 del Acuerdo Gubernativo No. 300-2017 que aprobé ia distribucién analitica del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2018.
Articulo 23 del Decreto No. 50-2016, Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2017, vigente nuevamente para el Ejercicio Fiscal 2018.
Articulos 14 y 15del Acuerdo Gubernativo No. 55-2016, Reglamento de Manejo de Subsidios y Subvenciones.

Responsable de la actualizacién de la inform

Mirlam Isabel Linares Prescott

Informe correspondiente al mes de:

02 de Abril de 2018.
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INSTITUTO DE EDUCACION POR EL SISTEMA DE COOPERATIVA DE ENSEMNZA
2. Cédigo de entidad receptora 1225
13. Nimero de identificacién Tributaria (NIT} 1996256-8
{a. Domicitio fiscat Aldea Las Pilas, Retalhuleu, Retalhuleu
de internet y Numeros telefénicos instcoopaldealaspilas.simplesite.com 57582960 55065915

Amanda de Ledn Avila

|8. Nimero y fecha de la disposicion legal que autoriza et convenio

|9. Objetivo generat de subsidio o subvencién

Brindar el Servicio Educativo en el Nivei Medio de 3 secciones y 3 grados de bésico

10. indicadores y resuitados

3 Secciones atendidas Primero "A", Segundo "A" Tercero "A" Autorizadas por el MINEDUC

11. Nombre de la institucién publica que otorga el subsidio o subvencién

Direccién Departamental de Educacién de Retalhuleu.

12. Monto anual en Q.

Q. 91,293.00
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Monto pagado en el
identificacién
1 de Ledn Avila, Amanda 1972184231101 Q.21,006.00 11 Q. 1,600.00§
2 Linares Prescott, Miriam Isabel 1721140331101 Q.19,923.00 11 Q. 1,600.00‘
3 Lépez Morales, Cristian Aroldo 1952029451101 Q.17,386.80 10 Q. 705.00
4 Pérez Sales, Nereo Romualdo 1868991811101 Q. 18,546.00 10 Q. 840.00|
5 Calderén de Leén, Amparo Amabilia 2400940851108 Q. 8,693.40 10 Q. 1,125.00}
6 Jut Santay, Kimberly Yanira 2918634181101 Q. 8,693.40 10 Q. 810.00]
7 Herndndez Tello, Karla Marisol 2824236211101 Q. 8,693.40 10 Q. 1,085.00]
8 De la Cruz Vicente, Miriam Roxana 2605970581101 Q. 8,693.40 10 Q. 94066]
9 Herndndez Pérez, Hans Vinicio 3282418651101 Q. 3,477.45 10 Q. 630.00
10 OLTIMA LIN Q z?ﬁ?o‘l

No. Monto ejecutadoenel mes | Monto ejecutado acumulado
1 Salario del Personal Permanente de Enero a Marzo de 2018. 27,387.90 23,023.50
2
3
4
(1) Se refiere al nombre de la Unidad de Medida segun el Clasificador. Nota: Este inf se egard ! ala G lor | de C Congreso de la Repiblica de
(2) Poblacién Beneficiada: Debe tener relacién con los objetivos y metas del convenio. o ded 54 ¥ Ministerio de fi Péblicas a través de la Direccin de Evaluacién Fiscal, dentro de fos
Firmas y Sello.
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