FORMULARID

Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados _
- E}!__rim:e_saE_HEEE?_H-JmaE_E{P.dmihlst_'riﬁl.f_&'s | Cedige: RHAFOR-34 | Versien B | Pagina 1 de 1

Mombre completo de |a
| Persona contratada:

| Fedro Ldpez Salazar

il 2 | Vicedespacho de Disefio y
[ b ‘ 029-18-2013 | Foeana s 3111012013 Unidad Verificacion de la Calidad
SIS N I : e by | Educativa i
T S T D ] i
Lpe”“'d“ S accn deine_ 01/10/2013 A 31/10/2013 |
Sevicly, i T L R s |
e e e . 2 -
Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia
F— R : : ) i i
1) Prestar sus servicios como seguridad del cuarto Viceministro de Educacion.
2) Responsable del vehiculo asignado al Vicedespacho.
3) Revisar el buen funcionamiento del equipo asignado.
' 4) Delimitar y asegurar las rutas de traslado de funcionarios asignados.
5) Realizar todas las tareas asignadas por el viceministro y/o asistentes del Despacho.
[El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a los: N
. Tremtayun [ N I 0] __ Octubre | De:l. .. 13088 7
___}]"f“-im ﬁ-‘f s Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada M I
Sl da Compromies Mo La Direccion Autorizada certifica que el presente expediente, cumple los
T p_ el o . | requisites legales y normativa establecida que le cormespondan y que al
T — bl 5 2 % +
Fechai ‘ Monto- . confralo que ampara este pago. se encuentra vigente a la presents
e —_ - o \‘ - | fecha, | _ B
o _ Fecha - lf ___Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento

Tewdas o5 gocumen!s que s pacoenitan &n ol Siko Wab oal Sislema de Gestion de la Calizad son ks dacumeios aclualizndos ¥ conzrolados



15 0CT 2013
Firm& dél Cantratado .
)2 | ¢
029 vy O VAN
El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién. Para constancia de | igr, se firma a
los: .
| dias en letras Treinta y un sde [/ octubre dd /| 2013 |
Afta Hernindez Mendez
IRECTORA
s Jdquisicioras y Conrataciones
[QICECT -
Nombre, firma y sello de irectome Unidad o Autorizador
l___ - Para uso exclusivo de la Direccién Autorizada - B
) La Direccion Autorizada cedifica que| el presente
| CUR de compromiso No. expediente, cumple los requisitos legales y normativa

ERTESSSNII 5

PLA-PITN 0T

FORMULARIO

K&

IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

| T Del proceso: Recursos Humanos i Codige:  RHU-FOR-34 | Version: 1 | Pagina 1 de 1
.i Mombre completo de la persona contratada: | JOSE JULIO SOCON SAJBIN ,
 Numerode | R ~ Fecha del e
‘ _Contrato: ‘ 029-020-2013 informe: 31M10/2013 Unidad: DIDECO
Periodo de prestacion del , ? , - ]
| BEriinia del: 01102013 [ al 31!10@( ‘13 o
Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia
* Monitoreo del Sistema de Adquisiciones y Contrataciones.
+ |dentificacion de las mejoras necesarias al Sistema de Adquisiciones y Contrataciones.

de las Distintas Direcciones del Ministerio de Educacion.
Redaccion e informes que se sean requeridos por el Vice Despacho Administrativo
de Adquisiciones y Contrataciones.

Asistencia a la Direccidn y Subdirecciones de Adquisiciones y Contrataciones
Apoyo eventual a los Departamentos o Unidades de la Direccién de Adquisiciones y
Contrataciones.

2

Redactar informes periddicos del comportamianto del Sistema de Adquisiciones y Contrataciones

-n..__‘_‘_H

la Direccion

J

ampara este pago, se encuentra vigente
fecha.

d

Fecha: Monto:

establecida que le corresponden y que el contrato gue

la presente

Fecha Firma y sello Analista

Firma y Sello Jefe Departamento

Todos los documentos gue se enceentran en el Sitio Web del Sistama de Gestidn oe 2 Cakdad son las documentog aclualizados v controlados.




PLA-EL O I

o \\: FORMULARIO
£ 3;3 Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados

| Del proceso: Recursos Humanos Administativos | Codige. RHA-FOR-34 | VErsion: 6 | Paoina 1 de 2

MNombre completo de la
persona confratada:

‘ EENJAMIN PELAEZ MAYEN

MNimero de Fecha del o .
Contrato; 028-25-2013 ‘ informe: ‘ 31-10-2013 Unidad: DISERSA
== 1l - |
Periodo de prestacion del | | ' :
Servicio; De: 01-10-2013 . A 31-10-2013

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

* Analizar situaciones de riesgo que puedan afectar I3 integridad de las personas y al patrimaonio
(bienes e informacién) pertenecientes al Ministerio de Educacion.

= Analisis y certificacion de consignas u 6rdenes con los agentes de seguridad.

= \erificacion y control de autorizaciones en los ingresos vehicular y peatonal.

= Llevar el registro actualizado de parqueos asignados asi como de los cambios que sd realicen.

» Planificacion, organizacién y control en conjunto con la empresa sub contratada de eguridad de
las actuaciones precisas para la implantacién y realizacion de los servicios de prevencian ¥
proteccion de seguridad conducentes a prevenir, proteger y reducir la manifestacion de riesgos.

+ Inspeccion de los servicios, procedimientos y acciones por parte de la empresa de seguridad
contratada,

« Coordinar la elaboracion y disefio de los proyectos de seguridad asi como su fungionamiento,
conservacion y aplicacion dentro de las dependencias del Ministerio de educacian P
empresa sub contratada.

* Recibir y evaluar los sistemas de seguridad propuestos por la empresa sub contratada.

« Verificar que la empresa de seguridad sub confratada esté debidamente homeologada por los
Organismos competentes en el pais.

« Entrega diaria y semanal de informes por escrito y digital al departamento de Servicids Generales
de la Direccion de Servicios Administrativos ~DISERSA- del desempefio y desarrollo de las
actividades concernientes a la sequridad del Ministerio de Educacién.

* Evaluar y llevar un control de los registros e informes que la empresa sub contratada entrega
diariamente,

= Evaluar periédicamente los arcos detectores y kit de panico instalada por la empresa sub
contratada de sequridad.

* Responsable de la supervision y desarrolio del Plan de Autoproteccion en el que se incluiran, los
Planes de Emergencia contra incendios, analisis de riesgos, evacuacion, etc. Utilizando todos
aquellos medios técnicos y medidas organizativas tendentes a la reducci6n y eliminacién de todo

tipo de riesgos para la seguridad de las personas y patrimonio del Ministerio de Educacion,

propuesto por la empresa sub contratada.

* Fungir como enlace entre el Ministerio de Educacion v la empresa sub contratada en aspectos
tecnicos relacionados con los agentes y el servicio,
= Elaboracion de controles de desempefio de los oficiales de seguridad contratados por la empresa
sub contratada.

= Velar por el cumplimiento de funciones y posiciones de los turnos de los guardias asignados de
24x24 horas y de los turnos de 12 horas.

Trwiew taw drrsmantne mie co sarosatrar on el Siio hish dal Siklems da Teetitn daos M aidad 2nn ine demimare ke acsislzadne o enekaladae
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o | FORMULARIO
{':3} Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados |
Lo Del procesc: Recursos Humangs Adminsrativos | Lodlga RHA-FOR-34 | Versien. I Pagina 2 de 2

.’-r -."11.‘ __.--"I'f
] __Firja del Conbratado ]

‘ El presente informe ha si redlbldo de conformidad y satisfaccion. F'ara constancia de lo anterior, se firma a |os;
Treinta y uno | 3 Diez | (10) |  De: | Afo 2013

L Jarge -.|[- orio (Gagre Ay éu |
DIRECTOR

3] recmg.ri o Sefvicios Adrinistraruns
: i ) MaFRas . :
Firma y Sallo Director tﬁ}z‘édo
&
" Para uso exclusivo de la Direccién Autorizada
Cur de compro rmsr:i No s La Direccian Autarizada cerlifica que el presente expediante, cumple los
~—] : requisitos legales y normativa establecida gue le corresponden v que e
e Monto: Funtratl:l gue ampara este pago, se encuentra vigents a la presents
s | } : acha
Fecha Firma y seilo Analistz - Firma y Sello Jefe Departamento

Trrne bne deeirmantos /e sa ancnantean an sl Sitn Waoh Aol Sidlema de Geshen e 1a Calivad cmn lme dnenmaning aehialsstee o FrmtralEting




FORMULARIO
wie | IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

e o Del proceso. Recursos Humanos |  Codigo: RHU-FOR-34 | Version. 1 Pagira 1 da 2

Mombre completo de la persona contratada: ‘ LILIA BLANCO PINTO

 Numero de . Fecha del , . . ) . 5
_ Contrato. ‘ 025-1 3—3[]1 3 ‘ informe: ‘ 302013 | Unidad: ‘ DESF‘ACH(?) SUP[:R I_DR
Periodo de prestacion del | | o e ' !
Servicio ‘ del; : 011002013 ) ‘ al | 31_;'_1[_];’2[.}13

Actividades ejecutadas conforme al contrato y terminos de referencia

1. Servir de enlace entre el Despacho Superior v ¢l Congreso de la Republica

s Acompaiamicnto v ascsoria a la sefiora Ministra v a los sefiores Viceministros de Lducacion en

las audiencias solicitadas por Diputados al Congreso de la Republica dando seguimiento a
temas tratados.

»  Acompafiamiento v asesoria a la senora Ministra, a los sefiores Viceministros de Educacion
otros funcionarios del Ministerio de Educacion, en las citaciones y convocatorias efectuadas

el Congreso de la Republica dando seguimiento a los lemas tratados.

e 5S¢ ha dade atencion immediata a las solicitudes telefonicas del Congreso de la Repabl

brindando la informacion solicitada por teléfono en funcion de la ccleridad v, posteriormgdnte

por Ccserito,

= 5S¢ ha coordinado la tramitacion v distribucion de la correspondencia que ingresa al Despa
Superior proveniente del Congreso de la Repiblica, dando respuesta en lorma inmediala a ¢
solicitud cuando ésta compete al Despacho Supenor v, s1 la respuesta compete a otra unidad
ministerio. se ha dado el segmmiento respectivo para que sea resuelta en tiempo por la uni
correspondiente,

eS¢ han atendido v/o coordinado las solicitudes de audiencia hechas por los seiiores diputade
se dio sepuimiento a los temas tratados. lgualmente se han atendido v/o coordinado

los

!

B

por

oL,

Cho
i
del |
dad

it :_c' |
las

audiencias sohcitadas para personas referidas por Congreso de la Repiblica, dando seguimignto

a los casos planteados.

2. Servir de enlace entre el Despacho Supcrior v el Sistema de Quejas v Denuncias del Ministeri

di

. Educacion

* 5¢ hizo una revision diana en el sistema para establecer si hubieren guegjas, denunci:

sugerencias que fucren competencia del Despacho Superior v, s1 asi Tuere, dar ¢l Htguhnivm}j

respectivo.

Todos v oy ctiendes o2 52 enccentan pnoel sl Wes el Sistaea e Cestion o ba D elidasd spednsg Sonimgnies 2l y aankiades
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FORMULARID
% IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIDS TEMPORALES CONTRATADOS |

[T [1=l Rrocess Recursos Humanos ' !'_ Cadigo. RHU-FOR-34 I Varsien, | Piagina 2 de 2

3. ras Actividades

* Se asistio a las reuniones convocadas por la Direceion de Protocolo ¥ por la Direccidm de
Comunicacion Social,

.
|
(i

R
_.-“IQI]J.:#B-:I'I -.!._ z’- .-R .':!I -{.1‘.I -{.'I

JFirma del.{:gr]t_rataﬁa

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior. se firma a
los:

Treinta y un 31 dias del mes de octubre gep | M@ ?ga{g'}l trece
Q’_'.'zl'-'.-" L
':';\.i?'h D& .@{-{j

S T

$2 g‘ﬂc{ Tl

=5 F ey Uy

: 8 ‘.ui 5?

i dor S
Nombredignmas Aﬁ%‘iﬁgﬁcﬁc éjmbarmdad o Almgrlza cu;

- S B ___Mifistra de Edy G et 2 e

Para uso exc!uswn de Ea 'Blrecmon Autnnzada

; ’ La Direccion Autorizada certifica que &l preéente
CUR de compromiso No. expediente, cumple los requisitos legales y normativa

establecida que le corresponden y que el contrato gue

Fecha: Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
; - | fecha. ) R )
_ Fecha _ ‘ Firma y selio Analista _ Firma y Sello Jete Departamento

Tins o gl sque se ancneodian el Sel Web del Sistia de Sastin ce Sl Bon oo s e s aealiatos y atiitiobitos



: ; ;. FORMULARIO
W _ ~ IINFCRME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES C{}NTRATLDDS

k| Del procesa: Recursos Humanos | Codige: RHU-FOR-34 ' 'l.l’erSl{:n 1 : Pdgina 1 de 2

Mombre completo de la persona contratada;  OSCAR AUGUSTO LEMUS CASTILLO

Numerc de g | Fecha del 31 DE OCTUBRE | . " DIRECCION DE RECURSOS

Contrato: 28-01:2013 | e | DEL 2013 | Soiec: HUMANOS

Periodo de prestacion del |
Senvicio:

del: 01 DE OCTUBRE DEL 2013 | al: ‘ 31 DE OCTUBRE|DEL 2013

| Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Analizar y revisar los distintos acuerdos individuales y/o colectivos que se emitan para el
nombramiento de personal docente y administrativo en el Ministerio de Educacion.

2. Analizar y proponer solucion en materia legal y administrativo a los distintog casos que|le
! son asignados.

3. Revisar los distintos proyectos de documentos de todas las unidades de la Direccion de |
Recursos Humanos, previo a la firma de la Direccion.

4. Asesorar en la elaboracion de instrumentos de respuesta hacia la Oficina Nacional de |
Servicio Civil o Junta Nacional de Servicio Civil, en los distintos casos de impugnaciones gue
presentan interesados, cese de labores, destitucion, remocién, suspension de labpres, etc.

5. Proponer proyectos para la efectiva solucion de casos que mejores prestacidn de servicips
en la Direccion de Recursos Humanos.

6. Participar en comisiones que le sean asignadas.
7. Recibir y analizar expedientes ingresados a la Direccion.
8. Apoyar en la elaboracion de proyectos de Acuerdos Ministeriales segun sea el caso.

9. Apoyar en la evacuacion de audiencias de los diferentes casos.

[
L

/ - i
ﬁEF o “rjcé"m*éaurﬂrﬁdur 2 gncoentan en al Sio Wek del Sistema de Gestion o la Catoad son los documentos achualizados y contrzadgs. %




FORMULARIG
| HINFORME DE ACTIVID;&DES DE SERVICIOS TEMPDHﬂL_ES CDNTH{\TADDS

| N
i

:Ir-'-l pn -m'r:. ||."n: LT 50 Hulzl-‘:noﬁ__ [

[ 1"|L;|: ﬁl [J FUH J.-'1 _.l Margione | |

10. Atender al piblico que requiere informacion

11, Brindar asesoria juridica en los casos que se sean prestados.

2. Realizar cualquier otra actividad que le sea asignada o que se derive la natufaleza de sug
funciones.

i

{:,nH nUuu&:Tu 1 rm IS CASTILLO)

Firma del Contfatado

El presente s informe ha sido recibido de c conformidad y y satis [actfié?f—‘aﬁmn_manaé de o anterion. de lirmaa |
DI‘-. - — - -—— — — — — - - — —_—
= | TS S = i
qrbNNTﬂ v | (31 dins del mes de (OCTUBRE) ‘ dexl: Ang [2013; ‘
: e 4 = . Ny — e i S B E : L -
) | /ﬂﬁcu""ﬁﬁ}
o i r_)?'_ i i ‘_.'.-:-
§ 22 bi gl T2 o
/ > o IR (S
LIC. VICTOR-HUGO RODRIGUEZ GRAMAJD w BAle | 2
Nombre, firma y sello del Direc tor de Unidad o f\ulnn/catlnr\\ M o
L

B\ ——
- F'ar*s usn excluswu de la D D:reccron ﬂil.llC_Il_’_lZﬂdd T

FE s Dircecion Aulorizada Tmli'fifamq::r-_fl pnw'*'m,
expediente, cumple los requisitos  legales ¢ nonmative -
| —— — eslablecida que le comres Hpondon vy aue L‘.| qontrato gque

\» CUR de compromisa No.

Fecha: ‘

| Manta: ampara esle pago, se cncuenira vigente a |la presente
‘ | fecha.
L S - ‘_ . R T R e
|_ —— Fesha: cok o Firmaysels Anabsta ] __Firmay Selle Jele Deparg aonln




PN FORMULARIO ‘
% ____Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados
o Del proceso: Recursos Humanos Administrativos | Codigo: RHAFOR-34 |  Vemian 6 Pagina fdei | |
Nnmbré completo de |a ; ; '
| persona contratada: l Mirna Rosaric Ramos Cano de Meneses —‘
Nimero de Fecha del ' o N I ——
Contrato: 029-21-2013 | ey 31 de octubre 2013 ‘ Unidad; ‘ Dmccmn. de Auditoria InternT ‘

Periodo de prestacion del

De; 1 de octubre 2013

Sepvic: [ A 31 de octubre 2013 ]
i . o . :
Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia
1. Di seguimiento a requerimientos de informacién solicitados a Unidades Concentradas |y

Desconcentradas de este Ministerios por la Delegacion de la Ceontraloria General de Cuentas guienes

estan practicando auditoria financiera y presupuestaria por el periodo 2013,

2. Di seguimiento a la implementacion de recomendaciones indicadas por la contraloria General de
Cuentas segun Auditoria Financiera y Presupuestaria periodo 2012.

3. Di seguimiento a 38 informes de Auditorias efectuadas por la Direccion de Auditoria Interna de !
MINEDUC. '

4. Di seguimiento a diversos documentos de importancia para la gestién financiera en el Ministerio de
Finanzas Publicas.

5. Di seguimiento a diversas gestiones del MINEDUC ante la Contraloria General de Cuentas. ,

6. Atendi otras acciones asignadas por el Vicedespacho Administrativo, y participacion en reuniones de

trabajo para tratar diversos problemas administrativos y financieros.

| A e,

J_"-.rma del Jonirdfado il |

| El presente informe ha sido recibido de cenformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a los,

Treinta y | ' Dias del _
|_l_._lno Jeisas 21 | mesde | octubre De: 2013
g ..\x
_ L . -
s -"Q: ___—-—_7# o~ --_Ill._...____ b ‘

Fimma y Sello Director de Unidad o Autorizada

Para uso exclusivo de la Direccién Autorizada : o -
La Direccion Autorizada certifica que el presente expediente, cumple los
requisitos legales y normativa establecida que le corresponden y que gl
contrato que ampara este pago, se encuentra vigente a la present:e

fecha. J_

T
Cur de compromiso No. |

Fecha:

Fecha Firma y sello Analista

Firma y Sello Jefe Departamento

Todles los Hucumenios que se encueniran en el Sibo Web del Sistera de Gesbion de i3 Calidsd san lag documesios acluatzadas ¥ conloidos,




~ Del proceén ﬁacufsu:us s Humanos Ecdlgn RHU-FOR-34 _l Version: 1 | Pagina - 1 de1

=8 i FORMULARIOD
3 J:. ~ INFORME DE ACTI‘JIDADES DE SERVICIDS TEMPDRALEE_CDNTRATADUS J

Mormargrs; v bl o oya aiy o
| L

Nnmt}re cam;}retn de la persc:na cﬂntratada lﬁnalucia Martinez Berg

) - e LS
_ Vicedespachd de Disefio y | |
ML de ( : s ;
Confrr:tcn' ‘ 029-380-2013 Fﬁfﬂ“fmg‘f" 31/10/2013 Unidad: { Verificacion de la Calidad
o Tk o Rt — _ Educativa |
pereaan s I o I [ —— i
Perlodu de preatacnﬁm del : —
e Jﬂ 'i ovozots | & | awoeely |

Actwldade.-s e;ecutadas conforme al contrato y termmos de refarenma

* Asistencia Técnica al Cuarto Viceministro con funciones de Diserio y Verificacion de la Calidad Educativa

» Elaboracion preliminar de |a propuesta del proyecto de servicio civico en prevencion de|embarazos en |
adolescentes

* Reuniones de planificacién y organizacion de actividades con el WViceministro

z.-'_,

fa T

Firma del Cuht#atar:fn

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, Para constancia de lo anterior, se firma a —‘
| |l.‘}5

Treinta y uno | (31) dias del mesde | Octubre (10) del: Affo

(2013)

piiad o Autorizador

F'ara uso Excluswu de [a Diy Ellreccmn Autquzaqla ___________ o
La Direccion Autorizada certifica que el presente |

CUR de compromiso No. expediente, cumple los requisitos legales |y normativa
e — — - ——- —_ — establecida que le corresponden y que el kontrato gue
Fecha: F‘ulcmto ' ampara este pago, se encuentra vigente a| la presenta |
| fecha. _ L
= . | 2 S
Fecha _ Firma y sello Analista : Firma y Sello Jete Deparfamenta

oo los decuntantes Gue so ercientan e ol Sito 'Web de’ Sistema fie Gestien do 2 Caliced sen e foeemenios acimlizadoy v oominlados




FORMULARIO
Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados

Del proceso Recursos Humanos Administratives | Codigo RHAFOR-34 | Version: & | Pagina 1de 1

Nombre completo de la
persona contratada:;

| Ana Liseth Juarez Escobar

i i I |

Numero de : ' Fecha del i 5 o
S R ‘ 029-8-2013 : | o 31 de Qctubre | ‘ Unidad: "VICEdESpEIEhU Técnico
"Periodo de prestacion del , N - . - -
gy De._.|_ 1 de Octubre !—‘1 ‘ 3? de Octubre del 2013

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

1. Paric:pacion en la planificacidn y diseno del diplomado: Entrega en el Aula del Curriculum Macional Base, dirigido a los docentes de las
escuelas normazles del renglon 011 y 022, con |as siguientes acciones:

*#  Disefo con el equipo de DIGECADE

#  Elaboracidn del formato de carta de invitacian

¥ Acompafamiento a los grupos de trabajo nombrados para el estudio de las ofertas técnicas ¥ la elaboracion de los procesos legales,

administrativos y financieros.

Fartic pacidn en la planificacion y la logistica del evento de |a firma del convenio con la Universidad de San Carlos de Guatemala can &l
Ministerio de Educacian, como seguimisnto a la estratégica de Calidad para la Nifiez v Juventud Guatemalteca,
Reuniones de seguimiento y de apoyo logistico a la comision del Catdloge de Carreras integrada por DIPLAN. DIGEACE DIGECUR,
DIGECADE y DIGECOR.

*  Reuniones de seguimienta can las diferentes departamentales que presentan inguietudes: Dideduc de San marcos y Quetzaltenango,
#  Revisidn al mocelo de Resalucidn para la aulorizacidn de las careras en el nivel diversificada.
¥ Revision al mecelo de Acuerdo con el parsoral de Digecur y Asesorfa Juridica,
*®  Revision al instructiva.
4, Seguimiento al Padep;
Revision ala Carta de entendimiento del Padep.
Reunién con la mesa técnica del Padep para la organizacitn de la cuaria cohorte.
Farticipacian en la presentacion de la Evaluacian de Ia Segunda Cohorte del Padep, realizada por Digeduca.
Seguimiento al instructive enviade a las direcciones depadamentales para el cambic en las carreras del area agricola, autorizadas porla Enca.
Seguimiento al acuerdo para la aprobacion de las careras del drea de Salud, que seran autorzadas por &l Ministeria de Salud,y las carreras de
Seguridad Ciudadana, para la firma en el Despacho Superiar

Preparacion de los instructives especificos de estas careras para el envia a las direcciones daparlamentales

@

==

LY

S | o =~-w‘. N
> (Maceds _rr'»ﬁ-«m-ﬁu LT

Firma def Confratado |~ — 11
(&) L
El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a los: |
Dias en ; sy | Dias del ,
letras. Treinta y uno a0 PE sl mesde Octubre [ _ i:_}e. 2_[]13
T

Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada

; ' La Direccién Autorizada certifica q_ue el presente expediante, cumple los !
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W ¥ | IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del proceso. Recurses Humanos Codigs: RHU-FOR-34 _ Vamsign 1 Pdginaloed |

' Nombre completo de la persona contratada: I Rossana Patricia Zuleta |

029-15.2013 | Fechadel | e — Unidad: | Vice ministerio Biiingis ¢| |

informe: | Intercuitural

o e — 1
_Servicio: | o ‘ 01-10-2013 al: 31-10-2013

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

—

normales y demas organizacion técnica para el desarrolo del Il taller presencia’ en Escuelas Normales subsres L3
ingles dentrc de |a estrategia de entrega de Formacion a Docentes de Instituciones del sector oficial con acuefdos
para impartir Bachillerato con Orientaciar en Educacion
2 Seguimiento a reuniones de trabajo scbre Programa ExT UE bajo la coordiracion de la Asesora de| Desgdcho
Superior, Dra. Asturias.
3. Reuniones con centros de idiomas ¥ Facultades de Educacién donde se imparta el Profesorado en Ingles, para
tratar el tema de las evaluaciones estandarizadas para medir el Ajvel de suficiencia linglistica en subarea L3, inglés
& Incluirlo como parte de las acciones del POA 2014 en DIGERI.
4. Legistica y organizacion de |a mesa de trabsjo sobre el Programa Nacional de Ingles con la presencial de
Instituciones privadas, centros de idioras ¥ escuelas de educacion/Facultad de Educacian donde se sirva e
Profesorado en Inglés.
3. Mesa de trabajo para la calificacion ¥ seleccion de pruebas de suficiencia de Inglés para ser administrada allos
docentes de |a subdrea voluntarios ¥ en &l piloto del Programa de Estandares.
Seguimiento y acciones para la obtencion de las pruebas estandarizadas tara medir suficiencia linglistiza an Ingles
con representantes de Mesa de Trabajo del Programa Nacional de Inglés,

Desarrollo de escenarios diversos para implementar el Programa de Fortalecimiento de Inglés a institutos INED
2013 (Ac 3235-2012)

[ h]

Trabajo en conjunto con persona de DIGEF y DIGEBI para realizar las convocatorias a i0s docentes de as {:‘EUE.:IE!

8. Desarrollo de informe trimestral de acciones de esta asesora requerida por el Viceministro de Educacion Bilinglie & |

Intercultural.

9. Apoyo tecnico y asistencia a reuniones con lema de propuesta de Becas INED gestionado por Agexcort ante
Organismo Ejecutivo

10. Analisis de |a plataforma Duelingo y otros escenarios de implementacion de programa de Ingles a Institutos INEB e
INED.

11. Seguimiento de acciones de acuerdo al calendano de eventos y talleres de ceoperacion con Coordinadora Técnics
del Programa Access, Lisa Doherty facilitadora valuntaria por la Oficina de Asuntos Culturales de |3 Embajada de |os
Estados Unidos de América,

12. Reuniones quincenales con Equipo Técnico Provisional del Programa Nacional de Inglés. Realizacion de minutas y
tonsecucion de tareas derivadas ge tales reuniones,

12 Asistencia a reuniones y seguimiento sobre el Programa de Becas a los institutos INED.

14. Seguimiento a Proyecto de Talleres de CIAV y desarrollo de convocatorias de colaboracion para talleres sagun
Coban, El Petén, E Quiche, Solola y el departamento de Guatemala de acuerdo a calendario trimestral segun
solicitud del Sefior Viceministro de Educacién Bilingie & Irtercultural

15. Seguimiento al analisis con relacion a la oferta de cursos vy propuesta CIAY para atender a Institutos INEE & INED
en 2014

168 Reuniones y analisis de documentos presentados como parte del Programa Nacional de Ingles.

Desarrollados por experta Fulbrignt para el desarrollo del Proyecto de Estandares del Frograma Nacional de Inolés.

17. Desarrollo de reuniones informativas con reuniones sustantivas y con institutos de educacion superior para manejar
informacior sobre el Desarrollo del Proyecto de Estandares de! Programa Nacional Ingles,

herramienta de evaluacion a utilizar

20. Logistica y organizacion del evento de conformacion del grupo de 15 tecnicos piloto que evaluaran e reaiizaran sais
de aprendizaje en el idioma ingles de DICCNIME. DIGEBI, DIGECUR, DIGEEX ¥ DIGECADE

<1 Reuniones introductoria a |a plataforma CambrigdelMS de acuerdo al inciso anterior.

22, Reunidn con ESIMI ¥ Ia Editorial Oxford con informe de analisis al Despacho Superior,

23, Seguimiento al convenio de Cooperacion entre MIDES y MINEDUC con la Licda Joseline Cacerss can &l tema de
Jovenes Protagonistas,

Todes los dorumentos que se sncuentzan en ol Sitin Web dal Satoma de Bastion oo a Calizad s jos domimenins aclualizands v controfadns

B e e |
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- Comusion de entrega del taller de la replica con equipc de docentes Solold, Lisa Doherty, DIDEDUC de Solola
27. Envio de boleta de observacion a enlaces de DIDECUs como seguimiento al taller de observacion para personal de

. Recepcion de listado de becados de acuerdo al Proyecto de CIAV para capacitar docentes en el interior.
- Convocatoria a docentes para optar a la beca de la 32° Conferencia Nacional de Ingles realizada por el IGA v a la

. Reuniones de retroalimentacion y socializacior de Programa Nacional de Inglés con unidades sustantivas del

- Analisis de conectividad proporcionada por INNOWA para use de plataformas de aprendizaje de idiomas,

Comision a Solola con experta Lisa Doherty con el objetivo de establecer |las bases para el proyecto de réplica a Ios___
docentes de la subarea L3, Inglés en Soclola

I
Logistica y organizacion del evento de entrega docente con personal de Vicedespacho Bilingle & Intercultural y con
el apoyo de Lisa Doherty como facilitadora con equipo de la DIDEDUC de Solola,
Coordinadora de Programa de Access y Asesora del Vicedespacho Bilingle.

las Direcciones Departamentales en la subarea L3. Inglas

cual 100 docentes del sector oficial son becados totalmente,

U. Analisis, propuesta a DICONIME sobre Programa Intercambio de experiencias por Videoconferencias 2014 con los

Estados Unidos Mexicanos

. Entrega y aprobacion del Proyecto de Videoconferencias entre Mexico y Guatemala con el tema de Inglés
- Analisis de documentos sobre escenarios para incluir en el protocolo para implementacidn de enfoque comunicative

|
en el aula de la subarea L3, ‘
|

- Analisis de material de Desarrollo Profes anal de University of Oregon Subarea L3, Inglés. !
. Seguimiento a la posibilidad Iogistica de aplicar los materiales descritos en la propuesta EDC/ELA, analisis de |

propuesta y emision de factibilidad a Sefior Viceministro Bilingle e Intercultural,

- Seleccion de establecimientos oficiales pilotc para desarrollo e Impiementacion de estandares del Programa

Nacional de Inglés.

Despacho Superior, Comisionado para la Competitividad y asesores de Pronacom e Invest in Guatemala,

:,fil{ma del Contratada
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IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

e Del proceso: Ftecursés_l—l_q_jtanns_“_ _ _| Cidige RHU-FOR-34 | Wersian 1 [ | Paginatdes |
I Nombre completo de la persona contratada: [ Juan Francisco Flores Juarez
Namero de = Fecha del | T ]
‘_Contratc. | ‘ 029-16-2013 ‘ informe: | 31-10-2013 | Unld.ad. Despachg Superiar
' Periodo de prestacion del _ N o ' a
o et | o | viozs & | s
[ Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia
» Asesorar todo lo relacionado con aspemnsjuri&icus al Despacho Superior. ' T
« Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacion.
-

Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le soliciten
Prestar su asesoria, direccion ¥ procuracion al propic Ministerio de Educd
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o particip
relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas ¢
Ministerio. sean en negociacian o didlogos directos con tales organizaciones, en v
via administrativa o en la via judicial.

Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior.

De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado
de Educacion durante el presente mes:
A. DE DELIBERACION:

A.1. Comao ha ocurride durante todo el afo. hemos celebrado reuniones para actualizar las pre

cion ¥ a sus
ar en ellas, en
colectivas del

a directa, en la

en al Ministei’io

de la interpelacion a la Sefiora Ministra: la extrema dilacién —e incertidumbre- en la practica de este juigio |

politico provoca un continuo cambio de circunstancias gue inciden en la necesa
las respuestas. A la fecha la interpelacion no se ha producido y por tal circunstancia |a ads
respuestas se realiza constantemente. Lo cierto del caso es que estas interrcgantes ya no ten

formularse dado los cambios severos que se han producido en el panorama nacional, particu
ambito de Educacidn.

ria reforma y

A.2. Deliberaciones semanales con Directores o Representantes de Colegios que pretenden incrementar s
pan problem

cuotas, formulando recomendaciones sobre el particular y con establecimientos que plant
Juridicos y desean orientacién, tal el caso de la "Villa de los Nifios".
A.3. Reuniones con la Directora de Contrataciones y Compras del Ministerio de Educacion
tematica de Licitaciones y Contrataciones. De manera es
de texto, Se redactaron, luego de deliberaciones con los abogados Manuel Fernandoe Gonzala
¥ Luis Felipe Leiva Alva solicitudes a la Direccién Normativa de contrataciones y Adquisiciones
la Direccion de Asesoria Juridica del Ministerio de Finanzas sobre el mismo tema.
A.4. Reuniones de orientacion juridica con integrantes de Comisiones de Licitacién y Cotizg
de solicitud de la Gremial de Artes Graficas.
A.5. Reuniones con Miembros de la Junta Directiva de los Institutos por Cooperativas.
A 6. Reuniones con miembros de SESEGUA ¥ SU asesor J
A.7. Reunion con la Directora del Colegio “Nuestra Sefiora de los Angeles", Sor Edith Oliva
problema existente con la Direccion Departamental de Educacion correspondiente.
A.8. Reuniones con el Director de Asesoria Juridica sobre el juicio promovido por Profesores
bilinglie en el que se pide el pago del bono correspondiente y visita a la Sala Jurisdiccional ¢
para tratar dicho asunto:
A.9. Reunién con la sefora Victoria Reyes acerca de la situacion disciplinaria de su
Abigail Vanegas Reyes.

E. DE ASESORIA.

B.1. Asesoria y revision de contratos celebrados (o por celebrar) entre el Ministerio de Educacién

BID2018/0C-GU,

B.2. Asesoria, revision y/o faccién de Cartas de entendimiento Interinstitucionales.

Farticulan

pecial se abordd una compra por excepcion de libr

uridico, el Licenciado Luis Felipe Girpn.

hija Mereida Victor

cuacion de |
drian razon
larmente en

, abordando

Z y Noel Vitg
del Estado ¥

cion. Exame

acerca de Un

de ensefianra

prrespondiente

ia

¥ el Programa

mente se han

| sostenido reuniones con el Doctor Oscar Hugo Lépez sobre una carta de entendimiento con la Universidad de

loddos i0s docurmens (us 58 enmzekar en ol Sdio e dol S oo Gestan 5212 Caingd san 08 commenig sl




| FORMULARIO !

s i | IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del procesa: Rscufsua_l_-lumanns Cedigo: RHU-FOR-34 | Versian 1 Pagna 2 de 3

| San Carlos de Guatemala. Durante este mes se concluyo dicho documento y el Convenio fue suscrito por el
Sefior Presidente de la Republica, la Ministra de Educacién y €l Rector de la Universidad de San Carlos de
Guatemala.
B.3. Asesoria y revision de proyectos de subvenciones econamicas.
B.4. Asescria y revision de proyectos de Bases de Cotizacidn.

| B.5. Asesoria y revision de Cartas de Apoyo Técnico.

| B.6. Asesoria relativa a las preguntas basicas del cuestionario de Interpelacién y modificacion continta de las |
mismas por la variacion de los acontecimientos nacionales.
B.7. Dictamen sobre el expediente de compra por excepcion de textos escolares y redaccion de proyecto de |

solicitud sobre cuatro hipotéticas resoluciones al problema surgido por la incoacion de recursos administrativos
en contra de la compra de textos por excepcion.

B.8. Reunién con representantes de PAPELCO y EDISUR.

C. FACCION.

Asesoria y faccion de:

C.1.  Participacion en la redaccién de respuestas al cuestionario basico de interpelacion y sus continuas
modificaciones. Particularmente las interrogantes seis (6), veintisiete (27), veintiocho (28) y treinta (30,
modificadas por los constantes acontecimientos. Esta labor se ha venido realizando desde noviembre del afio
2012 y se ha continuado realizando hasta la fecha y se ha convertido en una peculiar labor dado a que las
interrogantes han perdido totalmente actualidad v los sucesos nacionales han variado substancialmente la
| actualidad de las preguntas basicas.
C.2. Faccion de memoriales de promocion de procesos constitucionales de amparo en contra de la Core
Suprema de Justicia, redaccién de informes circunstanciados y evacuacion de las audiencias correspondientes,
C.3.Faccion de memoriales de apertura a prueba y segunda audiencia dentro de diversos expedientes de
amparo.
C.4. Faccion de opinion sobre cuotas que el ministerio autoriza a instituciones educativas privadas.
C.5. Faccion del documento final que contiene el convenio entre la Universidad de San Carlos de Guatemala y el
Ministerio de Educacion, el cual fue suscrito el dia ocho de octubre.

4

Firma del Cﬂn’trétadﬂ

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de Io anterior, se firma a
los:

| Treinta y uno 31 10 ‘ octubre del: : Afio 2013

: 5 U
Ncibre, firm&ﬁ@gﬁ@ ngiégﬁtﬁwe aéf&l%f“ 0 Autﬁﬁﬁﬂg._?_lr_ i

Para uso exclusivo cfemiéq Autorizada |
| La Direccién Autorizada certifica que el presente
expediente, cumple los requisitos legales y normativa
‘ — | establecida que le corresponden y que el contrato que

CUR de compromiso No.

ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
| fecha,

Fecha: Monto:
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P _ IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS
=y Del proceso: Recursos Humanos | Cadigo RHU-FOR-34 | Version: 1| Pagina i de2 __|
Mombre completo de la persona contratada: | Javier Alejandro Cifuentes Gandara —‘
Numero de Fechadel | S | . M
‘ Conitis 029-29-2013 | informe: | " 31—10—201‘% l Lnidad: | Despctmhc- Superior w

Periodo de prestacion del
Servicio;

‘ del: 01-10-2013

al: 31-10-2013 |

-

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

» Asesorar en los aspectos juridicos al Despacho Superior,
Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacion.
Elabarar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le soliciten.
Prestar su asesoria, direccién y procuracion al propioc Ministerio de Educacion y a sus
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en ellas, .en
relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas o colectivas del
Ministerio, sean en negociacion o didlogos directos con tales organizaciones, en via directa. en la
via administrativa o en la via judicial.

* Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior,

* De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el Ministerio |

de Educacion durante el presente mes:
A. GENERALES:
= Contribuir, junto a otros abogados. en la formulacién de opiniones relacionadas con aspectos
juridicos del Despacho Superior.
Contribuir en la revision de proyectos de naturaleza juridica.

Asistir en tareas de asesoria. en la formulacién de proyectos de memoriales y en la redaccion de
convenios en los que intervenga el Ministerio de Educacién, obteniendo en diversas oficinas
publicas, material de insumo para el planteamiento de acciones judiciales.

* Realizar cualquier otra actividad juridica que le designe el Despacho Superior.

ESPECIALES:

A. DE DELIBERACION:

A.1. He brindado apoyo a los abogados asesores del Despacho Superior, aportando elementos para
conformar opiniones y criterios sobre |a preparacion de normativos (Acuerdos y resoluciones Ministeriales)
convenciones o planteamientos ante los tribunales. Coma la he expuesto ya en oportunidades anteriores,
compilo conceptos, definiciones, describo los elementos y caracteristicas de Instituciones Juridicas para que
dicho material sea empleado por los Asesores del despacho superior en la promocion de diversas diligencias.
Particularmente he obtenido material para el planteamiento de procesos constitucionales de amparo y de
Inconstitucionalidad —general y/o parcial- compilando criterios jurisprudenciales producidos por la actual Corte
de Constitucionalidad. Obtuve sentencias dictadas en relacion a la existencia de consejos directivos para que
se pudiera formular una inconstitucionalidad general parcial en contra de varios articulos de Ia Ley de
Educacion Nacional. Particularmente durante este mes contribui obteniendo datos, referencias y estadisticas

junisprudenciales a la evacuacion de la audiencia gue. como tercero con interés, evacud la Sefiora Ministra de
Educacian.

B. DE ASESORIA Y FACCION:

Prestar asistencia a los abogados del Despacho Superior en las siguientes actividades:

He intervenido asistiendo en las siguientes actividades.

B.1. . En la faccion y revisidn de proyectos de contratos entre el Ministerio de Educacién v otras entidades.
B.2. En lafaccion y revision de Cartas de entendimiento Interinstitucionales. Particularmente he obtenido
infarmacion y datos sobre la relacion de asistencia mutua entre el Ministerio de Educacion ¥ la Universidad de
5an Carlos de Guatemala.

B.4. En lafaccion y revision de proyectos de Bases de Cotizacion.

B.3. En lafaccién y revision de proyectos de subvenciones econdmicas. “A
|
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B.5. En lafaccion y revision de proyectos de Carta de Apoyo Técnico. Para cumplir este efecto, redacto
proyectos gque son sometidos a la revision de los abogados del Despacho Superior, asi también acudo a oficinas |
y registros publicos, captando datos e informacion para cumplir con los objetivos precedentes.

B.6. Obtuve abundante material jurisprudencial sobre los criterios actuales generados por la Corte de
Constitucionalidad en relacion a la promocion y tramite de los Apelaciones de Sentencia de Amparos.

FORMULARIO o A“;
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IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del precese; Recursos Humanos Ji

e Codigo! RHU-FOR-34 | Version. 1 Pagina 1 de 3
._N?mbre cum;.:.l_eto de la persona go;llzftflda: . Luis Felipe Le-iva A.I;.ra : ) |

“gﬁﬁgs:e —0594-2613—_" ‘ ﬁﬁm—f" ar 9-2013— | unigas ‘ Despachd Superior ___i
Periodo d;ﬂﬂ;‘ﬂa“m” ‘%E' | r:_i.eI: ‘ “ 01-10-2013 al; 31102013

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Asesorar todo lo relacionado con aspectos juridicos al Despacho Superior.
Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de
Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales gue se le soliciten
Prestar su asesoria, direccion y procuracién al propio Ministerio de Educs
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o partici
relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas d
Ministerio, sean en negociacion o didlogos directos con tales organizaciones, en v
via administrativa o en la via judicial.

Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior.

De manera breve y puntual nos referimos a las actividades gque hemos concretado
de Educacion durante el presente mes:

A. DE DELIBERACION:

A.1. Como ha ocurrido durante todo el afio, hemos celebrado reuniones para actualizar las pre
de la interpelacion a la Sefiora Ministra; la extrema dilacion —e incertidumbre- en |a practic
politico provoca un continuo cambio de circunstancias que inciden en la necesaria reforma ¥
las respuestas. A la fecha la interpelacién no se ha producido y por tal circunstancia la ads
respuestas se realiza constantemente. Lo cierto del caso es que estas interrogantes ya no te

ambito de Educacion.

A.2. Deliberaciones semanales con Directores o Representantes de Colegios que pretenden
cuotas, formulando recomendaciones sobre el particular y con establecimientos que plan
juridicos y desean orientacion, tal el caso de la "Villa de los Nifios".

A3

tematica de Licitaciones y Contrataciones. De manera especial se abordé una COMPra por exc

Estado y a la Direccion de Asesoria Juridica del Ministerio de Finanzas sobre el mismo tema.
A.4. Reuniones de orientacion juridica con integrantes de Comisiones de Licitacion y Cotiz
de solicitud de la Gremial de Artes Graficas.

A.5. Reuniones con Miembros de la Junta Directiva de los Institutos por Cooperativas,

-ducacian,

cién ¥y a sus
par en ellas, | en
» colectivas del
ia directa, en la

|
en el Ministerio

a de este juicio
adecuacion de
scllacion de las
ndrian razon de

formularse dado los cambios severos que se han producido en el panorama nacional, particularmente en el

gan problemas

Reuniones con la Directora de Contrataciones y Compras del Ministerio de Educacion. abordando la

epcién de libros

de texto. Se redactaron, luego de deliberaciones con los abogados Manuel Fernando Gonzaléez y Noel Vitola
y Juan Francisco Flores Juarez, solicitudes a la Direccion Normativa de contrataciones ¥ Ag

quisiciones del

acion. Examen

A.6. Reuniones con miembros de SESEGUA y su asesor Juridico, el Licenciado Luis Felipe Ginon.
A.7. Reunion con la Directora del Colegio “Nuestra Sefiora de los Angeles”, Sor Edith Oliva acerca de un

problema existente con la Direccion Departamental de Educacion correspondiente.

A.8. Reuniones con el Director de Asesoria Juridica sobre el juicio promovido por Profesores

bilingtie en el que se pide el pago del bono correspondiente y visita a la Sala Jurisdiccional d

para tratar dicho asunto:

A.9. Reunion con la sefiora Victoria Reyes acerca de la situacién disciplinaria de su hija

| Abigail Vanegas Reyes.
E. DE ASESORIA.

B.1. Asesoria y revision de contratos celebrados (o por celebrar) entre el Ministerio de Educacion
BiD2018/0C-GU.

B.2. Asesoria, revision y/o faccion de Cartas de entendimiento Interinstitucionales.
_sostenido reuniones con el Doctor Oscar Hugo Lopez sobre una carta de entendimiento con Ia

Tans I tosuesns G 5 shauanba e el 5 e ek dal Biatemin de Gestion d2 s Calidas son om cnogmonies sdializados vaantnads

Farticularmente se han

de ensefanza
torrespondiente

lereida Victoria

y el Programa

Universidad de |

b

ﬁ

xguntas basicas :

i[r'ncrernentar sSuUs |
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Guatemala.

B.3. Asesoria y revision de proyectos de subvenciones economicas.
B.4. Asesoria y revision de proyectos de Bases de Cotizacién.

B.5. Asesoria y revision de Cartas de Apoyo Técnico.

mismas por la variacion de los acontecimientos nacionales.

en contra de |la compra de textos por excepcion.
B.8. Reunion con representantes de PAPELCO y EDISUR,
C. FACCION.

Asesaria y faccion de:

modificadas por los constantes acontecimientos. Esta labor se ha venido realizando desde noviembre del

interrogantes han perdido totalmente actualidad y los sucesos nacionales han variado substancialment
actualidad de |las preguntas basicas.

amparo.
C.4. Faccion de opinién sobre cuotas que el ministerio autoriza a instituciones educativas privadas.
C.5. Faccion del documento final que contiene el convenio entre la Universidad de San Carlos de Guatemala

DE_.I_pr'{':-:ié_sE Recursos Humanos ""Ej'mig.:,:. EHﬁ-FORJ4 | VT | et E_d_e___-S |

San Carlos de Guatemala. Durante este mes se concluyé dicho documento y el Convenio fue suscrito por el
Serior Presidente de la Republica, 1a Ministra de Educacién y el Rector de la Universidad de San Carlos|de

B.6. Asesoria relativa a las preguntas basicas del cuestionario de Interpelacion y maodificacion continia de las

B.7. Dictamen sobre el expediente de compra por excepcion de textos escolares y redaccion de proyecto| de
solicitud sobre cuatro hipoteticas resaoluciones al problema surgido por la incoacién de recursos administratives

C.1. Participacion en la redaccion de respuestas al cuestionario basico de interpelacion y sus continuas
modificaciones. Particularmente las interrogantes seis (6), veintisiete (27), veintiocho (28) y treinta (30),

lgla}

| 2012 y se ha continuado realizando hasta la fecha y se ha convertido en una peculiar labor dado a que|las

g la

C.2. Faccidn de memeoriales de promocion de procesos constitucionales de amparo en contra de la Corte
Suprema de Justicia, redaccion de informes circunstanciados y evacuacion de las audiencias correspondientes.
C.3.Facciébn de memoriales de apertura a prueba y segunda audiencia dentro de diversos expedientes| de

¥ el

MJ/ ,‘JP\

e F)(ma del Guntrataclﬂ
/

| El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién. Para constancia de lo anterior, se firma a
los:

| Treinta y uno 31 10 octubre del: Afic 2013

Nombre, ﬁrr]la yeell;é%él Directior de Unidad o ﬁutor&ﬁadcrr
roling def Aguila Mendizabal il

Para uso exclUSNG 48 k¢ Dweéeion Autorizada

CUR de compromiso No.

establecida que le corresponden y que el contrato

Fecha:

Monto:
| o fecha.

La Direccion Autorizada certifica fque el presepte
expediente, cumple los requisitos legales y normativa

Le

ampara este pago. se encuentra vigente a la presente
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MNombre completo de |a persona contratada: | Liza Gabriela Alvarado Burgos

Numero de Fecha del =REN i '
Bordanter 029-9-2013 evally ) 31 = [E 2[::1_ 3 Unidad: DICOMS
Periodo de prestacion del , ,
s ey del: | 0.1-11}.2013. ‘ al: ‘ 31-10- 201?

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

De acuerdo a las actividades y responsabilidades asignadas, procedo a rendir el presente informe correspondiente al mes

de octubre de 2013.

1. Se asistid y asesord a la Direccion de Comunicacion Social para coordinar, organizar y divulgar las politicas,
estrategias, acciones y actividades del Ministeric de Educacion que responden a los objetivos estratégicos

establecidos por el Despacho Superior y los Vicedespachos.

2. Apoyo a |las Direcciones Centrales del Ministerio de Educacion en las diferentes actividades publicas que realizan.

3. Divulgacion de acciones y actividades a través de |os diferentes canales de comunicacion interna y lexterna.

Acciones realizadas:
¢ [Programa Nacional de Lectura “Leamos Juntos”:
- Apoyo para la publicacion de los cuentos semanales en Nuestro Diario,

- Coordinacion de |a actividad y organizacion de veluntarios para “Leamos Juntos en Familia en Pasgs y Pedales”, I

= Coordinacion de eventos y actividades con cobertura mediatica y elaboracion de comunicados de|prensa sobre los

siguientes temas:

- Clausura proyecto "Mis derechos son importantes” en beneficio de 20,142 nifos y nifias.

- Juramentan a estudiantes para participar en las Olimpiadas |beroamericana de Matematica.
- Inauguracion proyecto "Hambre Cero”, en el municipio de Chuarruanchao.

- Conversatorio sobre la “Propuesta de Politica Educativa Centroamericana” con CECC-SICA.
- Apoyo a la Educacion Bilingle Intercultural por parte de la Asociacion Suiza "Enfants Du Monde”.

- Seminario para el fortalecimiento de la Calidad Educativa, con alcaldes de Quetzaltenango v Solola.
- Ministerio de Educacion y USAC firman convenio para |a transicion de la Formacion Inicial Docente,

- Premiacién Concurso de Pintura "Dia Mundial de |a Alimentacion” en el marco del Pacto Hambre Cero.

- Premiacién del Concurso Cuentos en Familia 2013.

= Alencion a requerimientos de medios de comunicacion, con informacidn o entrevistas.
- Cobros excesivos a graduandos.
- Graduandos 2013,
- Bachillerato en Ciencias y Letras con orientacion en Educacion.
- Calendario Escolar,
- Finalizacion del ciclo escolar 2013,
- Desercion Escolar.

« Coordinacion para la produccion del programa radial "MINEDUC en linea", con una edicion semanal y un total de

cuatro programas mensuales, en los que se informa sobre las actividades mas relevantes de la semana,

= Envio de informacion a grupos objetivo externos como periodistas, columnistas e instifuciongs que apoyan al
Ministerio de Educacion, en las diferentes acciones implementadas a traves del boletin informatjvo, comunicados,

redes sociales y sitio web.

all
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Seguimiento a los temas divulgados por medios internos:

- 4 publicaciones de la realizacion de los Actos Civicos, en "Tu Espacio” del Ministerio de Educagion. |

- 48 anuncios varios de |as Direcciones Generales.
- 10 Noticias departamentales y 9 notas institucionales,

Entre los temas destacados se encuentran:

» Autoridades Educativas celebran el Dia del Nifio, en el marco de "Leamos Juntos".
Maestros son capacitados en el programa ‘Liegando al aula®, en Huehuetenango.
Nifiez y juventud participan en feria para la Reduccion de Riesgo a Desastres,
Clausuran proyecto “Mis Derechos son importantes”.

Centroamérica trabaja por la educacion.
Feria de la Productividad se realiza por tercera vez en las instalaciones de Planta Central del M

YYvYVveyw

Seguimiento a la actualizacion del Sitio Web y redes sociales para divulgacidn de informacion

eventos publicos del Ministerio de Educacion y de los eventos en los que participaron las maximas Autoridades de la

Cartera Educativa;

- Programa radial "MINEDUC en linea”.

- Moticias institucionales y departamentales.

- Enlaces con eventos Presidenciales y conferencias de prensa de Gobierno.
- Actualizacién diaria de redes sociales y sitio WEB.

FPublicidad:
- Apoyo y coordinacién para la publicacion de 5 anuncios en prensa sobre acciones del Ministerio
» Carreras vigentes del nivel Diversificado.
= Firma de Convenio USAC-MINEDUC
= 3 Anuncios de licitacion.

Coordinacion de Disefo:

- 5 anuncios de prensa.

- Artes para eventos del Ministerio de Educacian,

- Disefio de mantas, tarjetas de felicitacion y materiales educativos.

Coordinacion para |a realizacion de los lunes civicos en los que se lrataron temas relacionados con:
- Conmemoracion del Dia del Nifio por las autoridades educativas.

- Nifos y nifias presenta a autoridades mensajes de reduccion de riesgo a desastres.
- Premiacion Maratén de la Lectura realizads en Suchitepéquez,

Apoyo a las Dependencias Técnicas ¥ Administrativas del Ministerio, en asuntos de comunicacion solicitado en

reuniones de planificacion y organizacion de eventos.

Monitoreo diario de noticias y analisis de cobertura mediatica del Ministerio de Educacién, eventos y sucesps

particulares.

Traslado y seguimiento de denuncias en los medios de comunicacion sobre infraestructura, falta de pago a docentes
y otros a |as Direcciones Generales y Direcciones Departamentales de Educacion del Ministerio de Bducacion.

Participacién en reuniones sobre Gestién de Riesgo y Reduccion de Desastres.

Se representd al MINEDUC en las reuniones semanales de |a Secretaria de Comunicacion Social de la Presidencla,

con el objetivo de mantener la coordinacion y atender |os lineamientos del Gobierno. Asimismo, se d

Ministerio de Educacion y USAC firman convenio para la transicion de la Formacian Inicial Dodente.

ineduc.

relacionada con

de Educacion:.

i0 apoyo parajla |

produccion de material visual para la promocitn del Programa Nacional de Lectura “Leamos Juntgs” y la firma de |

convenio entre E| Gobierno de Guatemala, el Ministerio de Educacian y la Universidad de San Carlg
para la Formacion Inicial Docente.
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Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Reuniones con la Sra. Ministra, para

tratar lo relacionado con el Centro Educ
Experimental del Pacifico” de Chiguimula.

Asistir a una reunién de Directores Generales,
Reunién con personal de DICONIME, para

Viceministros en la reunion de Directores. S
convenios de cooperacion pendientes.

informarles sobre lo expuesto porla S
e dio seguimiento a procesos administr

Seguimiento a la cooperacion de la Embajada de Corea,
- Reunion con el Primer Secretario de Ia
Aldo Donado, Sub-Director de INOWA,

para acordar los requisitos que necesita
las computadoras a través del Club Rot

ario.

Carta enviada al Primer Secretario de la Em
requerida para el
Este v la lista
2013.

bajada de Corea, con toda la
envio de las 150 computadoras a través del Club Rotario G
de los docentes que iran a la capac

Conversaciones con los presidentes
Barascout y Guatemala Oeste Dr.
informaciéon necesaria
Rotario que se debe firmar para el uso d
las 150 computadoras que donara
de la formulacion definitiva de la
Asesoria Juridica para la firma correspondiente.

la Republica de Corea al MINEDUC. Se es

Seguimiento al proyecto de Caritas-Suiza. Si
comprar el terreno quede consignade en Acta de Caritas Suiza.

Seguimiento al convenio con la Municipalidad de Guatemala.

Continta en proceso el expediente de nombrami
escuela de primaria para el 2014.

Asistir a la reunion mensual de la
fueron:

ativo “Centro |

ra. Ministra y
ativos y a los |

Embajada de Corea, Sr. Gwangho Hwang y el Ing. |

itacién a Corea en el mes de noviembre

de los Club Rotario Guatemala del E:
Oscar Garcia para concretar la docur
para la formulacion de la Carta de Entendimiento MINEDUC-Club
e la franquicia del Club Rotario, para e

Carta de Entendimiento y revisién de la |

gue pendiente que el dinero autd

ento de seis docentes y un dir

RIED {Red Interagencial de Educacion). Los ter

N para enviar

informacion
Latemala del

ste, Sr. Luis
nmentacion e

| traslado de
ta pendiente
Jireccion de

rizado para

ector para la

nas tratados

o

G ZaAes  rnnlreiades




Seguimiento al proyecto de Totonicapan relacionado con la posible creacion de una o dos
carreras técnicas en la Escuela Normal de Occidente No. 2, con el asesoramiento de KINAL.

Se esta pendiente que el Lic. Armando Secaira entregue la propuesta del Proyecto final a ser
implementado.

Segu

Champerico. Se llevé a cabo la visita prevista al Centro Educativo en Champerico y se realizaron
las actividades siguientes:

-
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Presentacion del Programa de Matematica “Contemos Juntos”.

Presentacion de los resultados de investigacion sobre el proceso de educacién por
alternancia y los Centros Educativos que la utilizan,

imiento al caso del Centro Experimental del Pacifico a cargo de FUNDAMOR en

Reunion con la Directora del Centro Educativo, Sra. Rosa Maria Flores en la cual estuvieron

presentes personeros de la empresa PESCANOVA, Sr. Mike Course, gue han estado
financiando el Centro Educativo; Directora Departamental de Educacion de Retalhuleu,
Licda. Enma Cristina Marroquin: Supervisor Educativo del Distrito; Arguitecto encargado del
area de infraestructura de la Direccion Departamental de Educacion; Director de la
Fundacion Fe y Alegria y la suscrita; con |a finalidad de conocer la posibilidad de que Fe y
Alegria de pueda hacerse cargo del Centro Educativo. La respuesta es positiva, si pueden
obtener la ayuda financiera del MINEDUC para lo correspondiente a pago de docentes y
gastos administrativos tomando en cuenta que son 400 estudiantes los que actualmente
tiene el centro educativo, nimero que puede aumentar ya que al hacerse cargo Fe y Alegria
del mismo, funcionaria en forma gratuita y abierta, es decir que ya no sélo atenderia hijos de
empleados de la empresa PESCANOVA, sino a cualquier alumno de la comunidad,
indicaron también que del estudio financiero que ellos han hecho, calculan que el costo para |
que el centro funcione es de aproximadamente Q.800,000.00 {ochocientos mil quetzales) al |
afo. Los delegados de la empresa PESCANOVA manifetaron su disponibilidad de continuar

apoyando financieramente, en la medida de sus posibilidades y el proporcionar en usufructo

el area fisica en la que se encuentra funcionando el Centro Educativo. :

Se hizo un recorrido por el Centro Educativo y se pudo establecer que es bastante amplio, |
Ocupa un area fisica de casi una manzana incluyendo area de recreo y un pequefio |
gimnasio. Hay areas que necesitan remozamiento y algunas reforzamiento. El Director de Fe |

y Alegria indico que para ese tipo de trabajo ellos podrian obtener el financiamiento a través |
de donaciones.

Reunion con el Alcalde de Champerico para solicitar su colaboracién y apoyo. El Alcalde
indico tener disponibilidad de ayudar tomando en cuenta que el es egresado de dicho Centro
Educativo y que esta pendiente de que le aprueben el presupuesto. De obtener dicha
aprobacion estaria en condiciones de colaborar con financiar el pago de algunos docentes.
Tambien esta dispuesto a enviar carta a la Comisién de Finanzas del Congreso de la
Republica para que le aumenten el presupuesto a la Fundacion Fe y Alegria.

Reunion con el Sacerdote catdlico, parroco del lugar, para conocer la posibilidad de apoyo.
Se mostro muy preocupado por la situacién de la posibilidad de que se cierre el proxime ano
el Centro Educativo e indico que estaba dispuesto a colaborar en lo que desde |a iglesia se |

15 b o me s s B enrnAn e e Sk W e St e et de 2 Calidag sen los docurieties acka endns y oomtroiados
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podria hacer y enviar carta a la Comisién de Finanzas del Congreso de la Republica
solicitando que le aumenten el presupuesto a la Fundacion Fe y Alegria.

. Se acordd que se presentaria a Ia Sefiora Ministra el resultado de a visita para establecer Ia
posibilidad financiera del MINEDUC, ya sea haciéndose cargo del Centro Educativo o bien
proporcionando la ayuda financiera a la Fundacion Fe y Alegria, si contaba con el |
presupuesto para ello.

Asistir al evento “Presentacion mi Tierra® del Ing. Jaime Arimany que hizo entrega de 17,000 |
ejemplares del Himno Nacional para las escuelas del pais.

Asistir a dos reuniones del Consejo Nacional de Educacion.

Asistir a dos reuniones de |a Comision de Formulacion del Plan de Educacion de Mediano
y Largo Plazo del CNE. En las cuales se frato lo siguiente;

. Darle seguimiento al proceso de contratacion de consultores ¥ se& concreto la de tres |
profesionales.

. Escuchar a la delegada de SEGEPLAN sobre lo que ellos estan haciendo relacionado con
el CPNADUR vy el plan de desarrollo nacional de largo plazo.

Asistir al taller de capacitacion sobre el uso del modelo del marco légico en la |
planificacion.

Organizacion y ejecucién del conversatorio de presentacion de la propuesta “Politica
Educativa Centroamericana”, de Ia CECC/SICA.

Organizacion y ejecucion del taller para establecer el estado en la regidn sobre Ia
introduccion de la pedagogia virtual y las TIC's en las politicas y practicas de la formacién
docente, inicial y continua, caso Guatemala, de la CECC/SICA.

Asistir al lanzamiento del convenio suscrito entre el MINEDUC y la Asociacién Suiza |
Enfants Do Monde, cuyo objeto es el desarrollo de la Educacion Bilingle Intercultural, con |a
presencia del Viceministro de Educacion a cargo de las funciones técnico-administrativas en
materia de lenguas, culturas indigénas y multietnicidad, Dr. Gutberto Leiva; el Director de DIGEBI, .
Lic. Oscar Saquil y el Secretario General de Enfants Do Monde.

Asistir a la presentacién del 30 aniversario del CIEN.
Asistir al conversatorio sobre “Sistemas de Evaluacién en el Pais".

Asistir al Conversatorio “Avances sobre el sistema Educativo”, dentro de las actividades de
“el futuro se construye hoy" de FUNDESA, para la realizacion del ENADE 2013

Seguimiento a los documentos dirigidos a la Sefora Ministra, firmando de Vo. Bo. canforme
lo acordado.

-
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Mombre completo de |la persona contratada: Eqil lvan Galindo Ovalle

Numero de Fecha del 31 de octubre de — g
Contrato: heslelia | informe: 2013 HHIE.IE.II::I. DIGECOR .
RERIORCIS PR | Gl 01 de octubre de 2013 al 31 de octubre de 2013
Servicio: i et

Actmdades elecutadas cnnfnrme al contrato y términos de referencia

Atencmn y tratamiento a algunos Expedlentes trasladados a la DIGECOR relatwas a asuntas vinculados a la
implementacion local de la Estrategia para una educacion de calidad para la nifiez y juventud guatemalteca.

Apoyo y realizacion de tareas de seguimiento en la organizacion de los talleres para mejoramiento de las
matemnaticas con decanos de las facultades y departamentos de educacion de las universidades del pais vy
directores y docentes de escuelas normales, talleres facilitados por la Dra. Jeanne Tunks.

Apoyo a la organizacién de la capacitacion en usa de Ia tecnologia para el ano 2014 en las escuelas normales que
recibieron capacitacion especializada en el tema durante el afo 2013.

Revision de informes presentados por los equipos gue realizaron |a jornada de visitas a las escuelas normales que
participan en la implementacién de la estrategia para una educacion de calidad para 'a nifiez y juventud
guatemalteca, durante el mes de septiembre,

Farticipacion en comisién de acompafamiento a la Direccion Departamental de Educacion de Guatemala Norte,
para atender guejas de estudiantes de 5°. Magisterio de Educacién Primaria en el Instituto Normal Central para
Sefioritas Belén.

Seguimiento a las indicaciones del Vicedespacho Técnico a las DIDEDUC scbre |a autorizacion de la carrera de
bachillerato en ciencias y letras con orientacion en educacion para el afio 2014,

Recopilacion de segundo informe de avance de gjecucion de los recursos que fueron trasladados a las DIDEDUC

para Il fase de remozamiento de infraestructura, por compra directa, de las escuelas normales y elaboracion de

consclidado para entrega a la DAFI.

Elaboracion y presentacion de informes especificos de atencién a las escuelas normales en los departamentos de
Quetzaltenango, San Marcos, Petén, Izabal, Suchitepéquez y Retalhuleu, solicitados por las autaridades superiores.

Seguimiento a la ejecucion de los recursos presupuestarios trasladados a las DIDEDUC para remozamiento de
infraestructura y habilitacién de laboratorios de computacian en las escuelas normales.

Fir}{a dé| Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satlsfaccmn F’ara constancia de lo anterior, se fu'rna alos:

Treinta y un ‘ f,.J es de octubre | del ‘ Aﬁo 2013
\.I & I .
Qudial/ edGdhads
b LH;EiEIfI u Casas&l{de Estrada
e.rrar’dfa DIGECOR
il ~ Parauso exclusivo gie la Direccion Autnnzadaﬁ_-
'I_a Direccidn Autorizada certifica que el presaente “expediente,
CUR de compromiso No. | ) cumpie los requisitos legales y normativa establecida que le |
mope [ corresponden y que el contratc que ampara este pago, se
Fecha: | | Monto: I encuentra vigente a la presente fecha. | :
Fecha __Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento

Tocod los aoourmentos gus 58 esouentan en e Sito Wab del Sisternz de Geztion o2 1a Calidas san lps documsnios aclualisadas v coniolados



