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INFORMACION PUBLICA DE OFICIO, DECRETO 57-2008, LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PORTAL WEB MINISTERIO DE EDUCACION

DETALLE DE VIAJES POR COMISIONES OFICIALES AL INTERIOR DEL PAIS, CORRESPONDIENTE A:

AGOSTO, 2025

Wes y ano
NOMBRE DE LA DEPENDENCIA: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
CON ANTICIPO
COSTOS
LIQUIDACION
CUOTADIARIA | DIAS AUTORIZADOS
No. PERSONAL AUTORIZADO PARA VIAJAR LUGARES VISITADOS OBJETIVO DE LA COMISION LOGROS ALCANZADOS ESTABLECIDA SEGUN GASTOS CONEXDS. GASTOS DE
NOMBRAMIENTO REINTEGRO A LA Giss VIATICOS
OTROS DEPENDENCIA COMPROBADOS EN |MONTO TOTAL Q.
GASTOS ABEURLEE{;TE Q. COMERGHACOS INTEGRACION FIN-
CONEXOS Q. i FOR-25Q.
PRIORIZACION DE PUESTOS
ADMINISTRATIVOS ¥ DE
ESTABLECIMIENTOS PARA PROCESO DE
OPOSICION. ESTRATEGIAS PARA AGILIZAR
LOS PROCESOS EN CONVOCATORIA
VIGENTE PARA CULMINARLOS ¥ CUBRIR
VISITA A LA DIDEDUC DE JALAPA LA NECESIDAD DE DOTACION DEL
DIRECCION COMO PARTE DEL PROYECTO DE RECURSO HUMANO EN LA
1 GLENDAMARITZA CABRERA CHILEL DEPARTAMENTAL DE CAPACITACION EN PROCESOS DE | DEPARTAMENTAL LOS PROCESOS DEL 420.00 05 0.00 0.00 37.00 05 173.00 173.00]
EDUCACION DE JALAPA | DOTACION DE PERSONAL A NIVEL TECNOLOGICO QUE NQ FUERCN
NACIONAL CUBIERTOS, DEBEN SALIR NUEVAMENTE
: AOPOSICION. LOS CASOS PENDIENTES
DE LAS CONVOCATORIAS 29Y 30 SERAN
TRASLADADOS LO ANTES POSIBLE A LA
DIREH. SE SOCIALIZO LA NORMATIVA
PARA LLEVAR A CABO PROCESOS DE
CONVOGATORIA
LLEVAR ALTERNATIVAS PARA SOLVENTAR
VISITA A LA DIDEDUC DE JALAPA CASOS ESPECIFICOS DE
DIRECCION COMO PARTE DEL PROYECTO DE |  CONVOCATORIAS. ATENDER DUDAS
2 ISEL ANETH HERRERA GARCIA DEPARTAMENTAL DE | CAPACITACION ENPROCESOS DE | PRiTILES DE TEMAS DEARALISIS Y 420,00 05 0.00 0.00) 30.00) 05 180.00 180.00
EDUCACION DE JALAPA | DOTACION DE PERSONAL A NIVEL PROCESOS QUE PRESENTAN
NACIONAL. DIFICULTADES A NIVEL DE
RECLUTAMIENTO Y SELECCION
PRIORIZACION DE PUESTOS
ADMINISTRATIVOS Y DE
ESTABLECIMIENTOS PARA PROCESG DE
OPOSICICN ESTRATEGIAS PARA AGILIZAR
LOS PROCESOS EN CONVOCATORIA
VISITA A LA DIDEDUC DE JALAPA | VIGENTE PARA CULMINARLOS Y CUBRIR
DIRECCION COMO PARTE DEL PROYECTO DE LANECESIDAD DE DOTACION DEL
3 LUIS ALBERTO ZEPEDA RAMIREZ DEPARTAMENTAL DE | CAPACITACION EN PROCESOS DE | RECURS0 HUMANO EN LA DIDEDLC. LOS 420.00 05 0.00 0.00 35.00 05 175.00 175.00
EDUCACION DE JALAPA | DOTACION DE PERSONAL ANIVEL | rUeRoN CUBIERTOS, DEBEN SALIR
NACIONAL. NUEVAMENTE A OPOSICION, LOS CASOS
PENDIENTES DE LAS CONVOCATORIAS 20
Y 30 SERAN TRASLADADOS LO ANTES
POSIBLE A LA DIREH. SE SOCIALIZO LA
NORMATIVA PARA LLEVAR A CABO
PROCESOS DE CONVOGATORIA
VISITA A LA DIDEDUC DE JALAPA
DIRECCION COMO PARTE DEL PROYECTO DE CAPACITACION EN PROCESO DE
4 JUAN DANEL RAMIREZ RAMIREZ DEPARTAMENTAL DE | CAPACITACION EN PROCESOS DE |  DOTACION DE PERSONAL EN LA 420.00 05 0.00 0.00 30.00 05 180.00 180.00
EDUCACION DE JALAPA | DOTACION DE PERSONAL A NIVEL DIDEDUC DE JALAPA
NACIONAL.
VISITA A LA DIDEDUC DE JALAPA
DIRECCION COMO PARTE DEL PROYECTO DE CAPACITACION EN PROCESO DE
5 | ANAMARIBEL LOYO FLORES DE REYES DEPARTAMENTAL DE | CAPACITACION EN PROCESOS DE |  DOTACION DE PERSONAL EN LA 420,00 05 0.00 0.00 30.00 05 180.00 180.00|
EDUCACION DE JALAPA | DOTACION DE PERSONAL A NIVEL DIDEDUG DE JALAPA.
NACIONAL
DIRECCION TRASLADAR PERSONAL DE LA SE REALIZO EL TRASLADO DEL
DIREH A LA DIRECCION PERSONAL DE LA DIREH A LA
6 HANS WALDEMAR BATEN TAQUIEJ Egﬁgﬁlﬂé}'gxenrgju DEA B ARTAMENTAL CRCAUCACION!| DIE N PE R e 420,00 05 0.00 0.00 0.00 05 210.00 210.00
ALA DE JALAPA EDUCACION DE JALAPA
ALCANZAR LOS OBJETIVOS PROPUESTOS
DIRECCIONES REALIZAR LOGISTICA Y PARA LOS TALLERES. LOGRAR UN
DEPARTAMENTALES DE DISERTACION EN TALLER AQEREAMENTO COl LASTIRECIONES
% ANA LUCIA GARCIA SALAS GALAN EDUCACION DE BAJA COMPETENCIAS PARA LA P IAMENTALES DR EDLCACIN, 42000 35 0.00 0.00 24.00 35 1,446.00 1,446.00
VERAPAZ, ZACAPA, CONFORMACION DE EQUIPOS DE | procESOS DEL DEPARTAMENTO QUE SE
CHIQUIMULA ¥ JALAPA TRABAJO EFICIENTES. IMPLEMENTAN EN LAS DIRECCIONES
DEPARTAMENTALES DE EDUCACION.
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TERIOR DEL PAIS, CORRESPONDIENTE A:

AGOSTO, 2025

Mes y afio
NOMBRE DE LA DEPENDENCIA: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
CON ANTICIPO
cosTos
LIQUIDACION
CUOTA DIARIA | DIAS AUTORIZADOS
No. PERSONAL AUTORIZADO PARA VIAJAR LUGARES VISITADOS OBJETIVO DE LA COMISION LOGROS ALCANZADOS -ABLECID SEGUN GASTOS CONEXOS BASTOS DE
ESTABLECIDA | o MBRAMIENTO REINTEGRO A LA G VIATICOS
OTROS DEPENDENCIA COMPROBADOS EN |MONTO TOTAL Q.
GASTOS ABE%"EEJE a. COMPROBADOS | I\ re GRACION FIN.
CONEXOS Q. * FOR-25 Q.
DIRECCIONES TRASLADAR PERSONALDELA | o TRASLADO PERSONAL DE LA
DEPARTAMENTALES DE DIREH A LAS DIRECCIONES DIREH A LAS DIDEDUC DE BAJA
8 AUGUSTO SALOMON JACOME DE PAZ EDUCACION DE BAJA DEPARTAMENTALES DE VERAPAZ, ZACAPA, CHIQUIMULA Y 420.00 35 0.00 0.00 37.00 35 143200 1,433.00
VERAPAZ, ZACAPA, EDUCACION DE BAJA VERAPAZ, AL ADA
CHIQUIMULA Y JALAPA | ZACAPA, CHIQUIMULA Y JALAPA. :
DIRECGION REALIZAR LOGISTICA Y ALCANZAR LOS OBJETIVOS
DEPARTAMENTAL DE EXPOSICION EN TALLER PROPUESTOS PARA LA
9 ANA LUCIA GARCIA SALAS GALAN EDUCKSISN DE COMPETENCIAS PARA LA CAPACITACION. LOGRAR UN 420.00 05 0.00 0.00 7.00 05 202.00, 203.00
G CONFORMACION DE EQUIPOS DE | ACERCAMIENTO CON LA DIRECCION
CHIMALTENANGO TRABAJO EFICIENTES. DEPARTAMENTAL DE EDUGACION,
ALCANZAR LOS OBJETIVOS PROPUESTOS
REALIZAR LOGISTICA Y PARA LA CAPACITACION. LOGRAR UN
JULIA LISSETTE JACOBO PEITZNER DE RTAMENTA EXPOSICION EN TALLER A bR oo
10 E IT. DEPARTAMENTAL DE COMPETENCIAS PARA LA DEPARTAMENTAL DE EDUCACION. 420.00 05 0.00 0.00 0.00 05 210.00 210.00|
URUBIO EDUCACION DE RESOLUCION DE DUDAS SOBRE LOS
CHIMALTENANGO CONFORMACION DE EQUIPOS DE | proce30s DEL DEPARTAMENTO BUE SE
TRABAJO EFICIENTES. IMPLEMENTAN EN LAS DIRECCIONES
DEPARTAMENTALES DE EDUCACION
DIRECCICN TRASLADAR PERSONAL DE LA SE REALIZO EL TRASLADO DEL
DEPARTAMENTAL DE DIREH A LA DIRECCION PERSONAL DE LA DIREH A LA
11 7 210.00
HANS WALDEMAR BATEN TAQUIES EDUCACION DE DEPARTAMENTAL DE EDUCACION | DIRECCION DEPARTAMENTAL DE #2000 45 0 000 00 L 21000 -
CHIMALTENANGO DE CHIMALTENANGO. EDUCACION DE CHIMALTENANGO. /
i il \ 4,600.00
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INFORMACION PUBLICA DE OFICIO, DECRETO 57-2008, LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
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DETALLE DE VIAJES POR COMISIONES OFICIALES AL INTERIOR DEL PAIS, CORRESPONDIENTE A: AGOSTO, 2025
Mes y afio
NOMBRE DE LA DEPENDENCIA: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
SIN ANTICIPO
COSTOS
CUOTA DlaRia | D'AS AUTORIZADOS HlauipACIOoN
No. PERSONAL AUTORIZADO PARA VIAJAR LUGARES VISITADOS OBJETIVO DE LA COMISION LOGROS ALCANZADOS ESTABLECIDA SEGUN GASTOS CONEXOS GASTOS DE
e Sl OTROS pias comgilzggigzs EN |MONTO TOTAL Q@
GASTOS ::.EOR"E?E COMPROBADOS | |\ r£GRACION FIN. )
CONEXOS Q. ? FOR-25Q.
SIN MOVIMIENTO 0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

\ 0.00

A 0.00
4 \ 0.00
\ 0.00
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