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De conformidad con el nombramiento de Auditoria No. 88518-1-2020, de fecha 31 de agosto de 2020, fui nombrado para realizar Auditoría Administrativa del primer seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Dirección de Auditoría Interna
–DIDAI- del Ministerio de Educación, en el informe CUA 79421-1-2019.

[bookmark: _TOC_250003]OBJETIVOS

GENERAL
Realizar seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Dirección de Auditoria Interna –DIDAI-, en el informe CUA 79421-1-2019.

ESPECIFICOS
Verificar si existen recomendaciones implementadas, en proceso e incumplidas.

[bookmark: _TOC_250002]ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

Se efectuó el primer seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Dirección de Auditoría Interna –DIDAI-, en el informe CUA 79421-1-2019 “Auditoría de Gestión de la Ejecución del presupuesto de ingresos y egresos”, periodo comprendido del 01 de enero al 30 de septiembre de 2019 de la Dirección de Recursos Humanos –DIREH-.

[bookmark: _TOC_250001]RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

RECOMENDACIONES EN PROCESO (SR1)
De conformidad con el Formulario SR1 Implementación de Recomendaciones y la evaluación realizada a la documentación presentada, se estableció que se encuentran en proceso las recomendaciones del hallazgo relacionado con deficiencias de control interno, según el orden siguiente:

Hallazgo No. 1 “Expedientes de prestaciones laborales e indemnizaciones pendientes de pago”. De conformidad al análisis de las pruebas de cumplimiento presentadas, las recomendaciones se encuentran en proceso, debido a que no obstante la –DIREH- realizó las acciones pertinentes, a la fecha aún están pendientes 312 ex servidores de ser localizados, para que firmen las liquidaciones laborales. (Ver Anexo 1, 2, 3 y 4)

El resultado de que la recomendación se encuentre en proceso, propicia que se mantengan firmes las acciones correctivas, que el control interno no se fortalezca; así mismo, riesgo de posibles sanciones por el ente fiscalizador estatal, por
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incumplimiento a las recomendaciones.

COMPROMISO ADQUIRIDO POR LOS RESPONSABLES

A través de Acta No. DIDAI-07-2020 de fecha 21 de octubre del 2020 del Libro de Actas Registro Número L2 39292 Autorizado por la Contraloría General de Cuentas el 07 de mayo de 2018, fue dado a conocer a los responsables de la administración, el resultado del primer seguimiento realizado, indicando el Director de la Dirección de Recursos Humanos –DIREH-, el Subdirector de Administración de Nómina, la Coordinadora del Departamento de Prestaciones Laborales, sobre el hallazgo que queda en proceso, que realizaran las gestiones necesarias para implementar las recomendaciones de auditoria en su totalidad, y se comprometieron a trasladar a la Dirección de Auditoría Interna en un término de 30 días hábiles que vencen el dos de diciembre de 2020, la documentación de soporte que evidencie la implementación de la recomendación que se encuentran en proceso, o indicar las gestiones realizadas.




Atentamente,










	

GUSTAVO ADOLFO FLORES COLON
Auditor

JORGE EFRAIN YOC COY
Supervisor








JULIA VICTORIA MONZON PEREZ
Director
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ANEXO 2
Primer Seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Direccion de Auditoria Interna del
Ministerio de Educacion en el Informe CUA 79421-2019
Auditoria de Gestion de la Ejecucion del presupuesto de Ingresos y Egresos
Periodo del 01 de enero al 30 de septiembre de 2019

CUADRO RESUMEN DE 600 EX SERVIDORES

DIREH y Dideduc’s no
presentaron copia de
Liquidaciones laborales B
firmadas e Indemnizacion Perllg::rllit;sr g
Pendientes de localizar (Ver Anexo 4)

No presentaron
Evidencia

Liquidaciones
laborales
firmadas por
ex servidores
(Ver Anexo 3)

Tipo de

Empleado

Renglon Presupuestario 011 "Personal Permanente”

Docentes 221 147 80 448
Administrativo 39 24 28 91
Renglén Presupuestario 021 "Personal Supernumerario"

Administrativo 19 17 4 40
Rengldn Presupuestario 022 "Personal por Contrato"

Docentes 9 1 1 11
Administrativo 6 3 9

Renglon Presupuestario 031 "Jornales"

Jornales 1 1

288 | 1 | 117 [ 600 |

Fuente: Documentacion presentada por la Direccion de Recursos Humanos -DIREH-
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Auditoria de Gestién de la Ejecucion del presupusto de Ingresos y Egresos
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LIQUIDACIONES FIRMADAS POR LOS EX SERVIDORES PUBLICOS
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ANEXO 4
Primer Seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Direccion de Auditoria Interna del
Ministerio de Educacion en el Informe CUA 79421-2019

Auditoria de Gestion de la Ejecucion del presupuesto de Ingresos y Egresos

Periodo del 01 de enero al 30 de septiembre de 2019

LIQUIDACIONES NO FIRMADAS POR LOS EX SERVIDORES PUBLICOS PENDIENTES DE

LOCALIZAR
odi Fech
No. Co:e.go | rln:gfehsao I;lee‘::rillz:ig: Ce:s_: Renglon Nombre
Expediente Relacion
1 72-2019 | 24/01/2019 | 14/05/2019 | 1/11/2018 " TERESA DE JESUS PEREZ BARTOLON
2 76-2019 | 25/01/2019 | 20/09/2019 | 1/01/2019 11 CATARINA MATEO RAMIREZ DE LORENZO
3 1172019 | 1/02/2019 | 12/04/2019 | 1/02/2019 11 SILVIA ANABELLA OLIVA RECINOS
4 1202019 | 1/02/2019 | 1/04/2019 | 1/02/2019 11 VILMA ILEANA LOPEZ CHAVEZ DE CASTRO
5 1212019 | 1/02/2019 | 1/04/2019 | 1/02/2019 11 SUSELY ESPERANZA MARQUEZ RIVAS
6 1632019 | 5/02/2019 | 22/07/2019 | 1/02/2019 e EYLIN MAGALET GARCIA Y GARCIA DE PAZ
7 2812019 | 22/02/2019 | 14/10/2019 | 1/01/2019 11 JUAN FRANCISCO RODAS GONZALEZ
8 458-2019 | 11/03/2019 | 4/10/2019 | 1/01/2019 11 ANGELICA LISETH RAMIREZ MEDINA
9 683-2019 | 24/04/2019 | 4/10/2019 | 1/02/2019 11 BALTAZAR LUCAS ALONZO
10 | 726-2019 | 7/05/2019 | 9/05/2019 | 1/01/2019 11 MARCOS JIMENEZ SANCHEZ
11 | 744-2019 | 8/05/2019 | 23/10/2019 | 2/07/2018 11 ELVIA VIOLETA LOPEZ AMAYA
12 889-2019 | 4/07/2019 | 15/07/2019 | 7/05/2019 11 JOSE ENRIQUE SOTOJ MONROY
13 | 1106-2019 | 20/09/2019 | 4/10/2019 |16/07/2019 11 NORA NINETH PORTILLO SALAZAR DE ALONZO
14 | 1147-2019 | 7/10/2019 | 10/10/2019 | 1/07/2018 e MANUEL ROS DELGADO
15 | 1209-2019 | 23/10/2019 | 28/10/2019 | 1/09/2019 11 ANDREA ISABEL GOMEZ LIMA DE GONZALEZ
16 | 1353-2018 | 11/10/2018 | 29/10/2011 | 1/08/2018 11 CRUZ ZURDO XOT
17 | 9082018 | 24/05/2018 | 29/10/2018 | 23/05/2018 11 MAIRA LISSET SASBIN RODRIGUEZ
18 | 2682017 | 9/02/2017 | 10/02/2017 | 1/02/2017 | 11 if:;:%ﬁ:ﬁmz MARROQUIN GONZALEZ DE
19 | 2762018 | 20/02/2018 | 23/02/2018 | 1/02/2018 11 RUTH MAYRENA MORALES PUGA
20 | 12342017 | 19/05/2017 | 7/06/2017 | 1/02/2017 11 VICENTE ORLANDO CORDON ARCHILA
21 | 999-2017 | 10/04/2017 | 8/05/2017 |23/01/2017 11 JULIO ROBERTO PERALTA COL
22 | 4462017 | 20/02/2017 | 22/02/2017 | 6/07/2016 e CARLOS ENRIQUE SIERRA CASTRO
23 | 6912018 | 9/04/2018 | 10/04/2018 | 1/04/2018 11 GILBERTO APOLINARIO ROBLERO GONZALEZ
24 80-17 19/01/2017 | 20/01/2017 | 1/01/2017 11 CARLOS ROBERTO PEREZ VASQUEZ
25 | 2032017 | 6/02/2017 | 7/02/2017 | 1/01/2017 11 LOURDES MAGALY CASTILLO ANLEU
26 | 1944-2016 | 25/10/2016 | 21/10/2016 | 1/10/2016 11 JOSE ALBERTO SARCENO LINARES
27 | 1787-2016 | 20/09/2016 | 23/09/2016 | 1/09/2016 11 HERMENEGILDO CULAJAY LUCH
28 | 17112016 | 6/09/2016 | 25/04/2017 | 1/04/2016 11 AURELIO FELIPE RAMIREZ
29 | 1975-2016 | 7/11/2016 | 14/11/2016 | 1/09/2016 11 GLORIA MARCELA AJU GODOY DE ULARIO
30 | 20422016 | 17/11/2016 | 1/02/2018 | 1/07/2015 " CARMELINA CAL CATUN
31 | 19952016 | 9/11/2016 | 14/11/2016 | 1/11/2016 11 RAFAEL LEONIDAS BARRERA Y BARRERA
32 | 16852016 | 5/09/2016 | 1/09/2016 | 16/08/2016 11 OLGA ALICIA GUERRA MADRID
33 322018 | 12/01/2018 | 7/01/2018 | 6/01/2018 11 LESBIA SUSANA RODAS BARRERA DE GIRON
34 | 3142017 | 14/02/2017 | 27/02/2017 | 1/02/2017 11 DINA ARELY HIGUEROS BATRES
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ANEXO 1
Primer Seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Direccion de Auditoria Interna del
Ministerio de Educacién en el Informe CUA 79421-2019
Auditoria de Gestion de la Ejecucion del presupuesto de Ingresos y Eqresos
Periodo del 01 de enero al 30 de septiembre de 2019

RECOMENDACION EN PROCESO

Recomendaci

Acciones Realizadas para Implementar la Recomendacion

HALLAZGO SOBRE DEFICIENCIAS DE
‘CONTROL INTERNO

Hallazgo No.1

Expedientes de prestaciones laborales ¢/
indemnizaciones pendientes de pago

‘Condicié
Enla Direccién de Recursos Humanos DIREH|
al practicar_audioria de Gestion de Ia
Ejecucion de Presupuesto de_Ingresos y)
Egresos, por ¢l periodo comprendido del 01 e,
enero al 30 de sepliembre de 2019, s
deteing que estén pendientes de pago 600
expedientes de prestaciones_laborales e
indemnizaciones de ex servidores que on su
momento _pertenecian a los _renglones|
presupuestarios 011 “Personal Permanente,
021 "Personal Supermumerario” 022 ‘Personal
por Contrato’, y 031 “Jomales’; exitiendo)
casos en los cusles las gesiones
admiistrativas iiciaron en el 2005 por parte
del ex senidor los expedientes estan en
custodia del Departamento de Prestaciones
Laborales.

Recomendacién:
Que ¢l Director de Ia Dieccién de Recursos
Humanos —DIREH- solicte al Despacho)
Superor el poyo correspondiente, para que a
través de Ia Dieccion General de
Coordinacién de Direcciones Departamentles|
de Educacion, gire nsirucciones por escrito a
Ios Directores (as) e las Distitas Direcciones|
Departamentales de Educacién y Unidades|
Ejeculoras de la Planta Centra, para que|
instruyan por escrito a los Encargados y)
enlaces de Recursos Humanos, 2 que realicen
1as gesiiones que correspondan a cfecto se dé
respuesta a 0s correos electronicos enviados|
por la_ Subdireccion de Adminisracion  de|
Néminas en ¢l cual se defala el fstado de los
x servidores que estin pendientes de fimar
ol formularo de liguidacién.

Que e Director de Ia Direccién de Recursos
humanos _DIREH.,_conjuntamente con el
Subirector de Nomina y Coordinadora del
Departamento_dePrestaciones _Laborales|
s B Bkl ga” Ghiat B

PRIMER SEGUMIENTO

1.- Ofcio DIREF-PL2047-2020 s facha 30 de marzo 2020, g s |
Dirsctos o I Direcsén d Ausitai oo Nenisters G Edescén. envil
por 18 Coorgnacors ca Prestacionse Laborses, po sl Subrecior 2|
Adiisraciin de Némina y por o Diector oa Recurscs Humancs del
Ninstero e Educacin, an stanci s ofcia No. VDA 20.2020 n el
5 1a Austora de Gestin de Is Ejecusn del presupuesto Ge ngresos y
Sgresos. comespondient sl pariodo del 01 enero sl 0 e sepemre
2010, seqin pomibramient No. 70421-1.2013. Dervado da 1o snierr 52
e concancs de s Sgente

2- Ofio DIREH-PL-2026-2020 de fecha 18 de febrero ce 2020, et
por o Subcesctor de Adnsvacicn e Nerna y pr & Drecto |
Recurscs tumancs oe Mo ca Eauescion. drgdo a la Direcior|
Genarsl de Goordinacién e Direoiones Depariameniales de Educscion
pars qus brine scompaRamientoy 2 cumpl o recuerd o s s
Comeos envidos a 1as Dirccsions Depsriamentales de Educacin, asi
i 52 mantenga una bse ce detos actualizads de los sanvidores
pibicos e se encoenien en roceso de pago de prestaciones lsbrale|
§ perenazcan o s jsdiccion e st

2. Ciroular DIGECOR No. 32.2020 defecha 1o ez de 2020, et
por 1s Drectors o DIGECOR ssunto Sequimiento & Sxpecente|
Generados enas DIDEDLUC de e seriores pra f pago o= resiciones
Lsborsies Asmismo, s s ncica que cads Dreccion Dapertamenta |
Educaobn mantengs una base e catos sciuazads oe los senidores|
pibloos ue se encuenien en proceso de pago de presaciones lsbrale|
J petanezsen » su uridiocin que cbren.

4 Ofio DIREF-PL1369-2020 de fechs 30 de marzo de 2020, et
por Dircior e Reoursos Humanos del Minstro de Educacion, g |
15 Subarectors e urico Labarsl de 1 DIREH, mdca. debo a cue o
‘Susdireccién sy cargo dispon de perscnslcon formaciin scsdémica en
S imbito i, se e insiuye para que designe a un profesiond qien
eberd coordinr con el Departamento de Prestacionss Leborses las
‘Socones necesarse pars stendat os padaniee de fucies crdneros
Isborses pers o pago e sentencis uciales  con 2o a fldez de o
refeidos expecentes

5. Ofi DIREH-PL1865-2020 d fechs 26 de marz e 2020, et
por & Supanvaor de Frestationss Latcrsies por Ia. Coaripacor|
Presicionas Laborsles, por ol Subdrecorde Adiisrcion deNaminay|
por o Drecto a8 Reoursos mancs del Minser e Educssen. G|
S Diractra de Dasarolls y Frislcimients Instiusonsl al. menfesta 5o
Salots faor e Schizar toocs o contrid &n sl netcho RHUNG.
7 Trimite pars pago da Prestaciones Laborales e Ia pigins de Gestén
dela Calced e conformisad ! formsto djuio od vez gue o mismos
1o fue Sgregado en o desgose de selais o oo de Profesionalzscion
Acimir, sregar enlos ummarses: 1 Gesion e pago de Frsaconss
Laborsies, G2 Geston de Pago de Indenrizatin, & solcius oo
irarecad snée I Juna Nacionalgé Senico Col -ONCEC- C.3 Gastin|
e pago ce Prestacones Féstumas y Gesios Funerarios sl como
e i fina del nsruciv o Sguienie Asgnacion de Roles en sl
‘Sl £-SIRH Bsse Lagalce responssbiidadLes Normas Genersles
de Goniol Inermo Gubermamantl 15 Separacién de Furcionss. 20
iy
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