ALY L5

o X FORMULARIO
iﬁ'); INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
riaato el . Del proceso: Recursos Humanos | Cédigo: RHU-FOR-34 [  Versisn: 2 | Pégina 1 de 2 |
Nombre completo de la persona contratada: | ANA CECILIA ARTOLA AYALA
Dependencia
Numero de ; Fecha del ) {la que esta
Contratar 029-19-2021 informe: 31-08-2021 asignada en el DIGECADE
Contrato):
) - Hia Mes AfO Dia Mes Al
Periodo de pre_stacxén [En nlimeros) (En letras) (En nameres) (En nGmeros) (Em tetras) [En nimeros)
del Servicio: Del: Al:
(Solo en nimercs) 1 agosto 2024 2| agosto 2021
[

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades del contrato:

« Revisar el Curricule Nacional Base de todos los niveles y proponer estrategias que permitan su
actualizacion y adecuacion a los cambios generacionales.

« Apoyar en la implementacion de pianes de formacion en las capacitaciones del personal docente,
administrativo de todos los niveles educativos,

» Brindar el apoyo a las diversas acciones emitidas por la Subdireccion de Educacion Escolar en los niveles
de Educacion de Pre-Primaria, Primaria, Ciclo Basico y Diversificado.

= Apoyar en la revisidn periddica del Curriculo Nacional Base de todos los niveles educative del Area de
Comunicacion y Lenguaje.

» Participar en reuniones de la Mesa técnica de trabajo asighada por Autoridad Superior.

+ Brindar apoyo en la gjecucion planes, programas, capacitaciones y proyectos de todos los niveles
educativos emitidos por la Direccion de Gestidn de Calidad Educativa.

+ Eilaboracion de informes requeridos por la Direccidn de Gestion de Calidad Educativa.

« Apoyo en la ejecucion de los planes, programas, capacitaciones y provectos de todos los niveles
educativos emitidos por a Direccion de Gestidon de Calidad Educativa.

« Cualquier ofra actividad que sea designada por la Autoridad Superior relacionada con su campo.

Actividades designadas en el mes de agosto:

« Integrar sesiones de aprendizaje del Module 3 de acuerdo a la magqueta de pliegos para el Ciclo Basico.
Integracion de sesiones de aprendizaje de Primero Basico, por unidad y por dia.
4 unidades y 10 dias de sesiones de aprendizaje y evaluacién de unidad.

« Integrar sesiones de aprendizaje del Madulo 3 de acuerdo a la maqueta de pliegos para el Ciclo Basico.
Integracion de sesiones de aprendizaie de Segundo Basico, por unidad y por dia.
4 unidades y 10 dias de sesiones de aprendizaje y evaluacion de unidad.

+ Integrar sesiones de aprendizaje del Médulo 3 de acuerdo a la maqueta de pliegos para el Ciclo Basico.
Integracion de sesiones de aprendizaje de Tercero Basico, por unidad y por dia.
4 unidades y 10 dias de sesiones de aprendizaje y evaluacién de unidad.

Todos los documentos que se encuentran en ef Sitic Web del Sistema de Gestién de Caiidad son I0s documenlos actualizados y conlirolados.
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; FORMULARIO
(3,.2?‘ INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS {029)
Mipiare de e i De! procesc. Recursos Humanaos { " Cédiga: RRU-FOR-32 { Versidn: 2 ] Pdginazdez |

Revision de contenido, forma yestlode s

esiones de aprendizaje de las unidades del Médulo 3 de los
Niveles de Educacion Primaria y Ciclo Bas

ico. (Médulos diagramados).

Atender otras actividades asignadas por parte de la Subdireccién de Educacion Escolar.

o A

Finfga def Contratado
Licda. AnaCetilia Artola Ayala

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anderior,

se firma y sella el:
Dia (En nimeros) Mes (En letras)

Afo {En nimeros)

2021

31

agosto

M.A, Norm

Direccién General

Todos los documentos que se encuentran en el Sitic Web del Sistema de Gesfién de Calidad son los documentos actualizados y controfados.




P FORMULARIC
L INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

L s Del proceso. Recursas Humanaos | Codigo: RHU-FOR-3d | Version 2 [ Pagina 1 de 1

Nombre complete de la persona contratada: | Bryan Steve Barrios Aquino

Dependencia
Namero de 029-12-2021 Fecha del 31/08/2021 (la que esta Vicedespacho Técnico de
Contrato: informe: asignada en el Educacién
Contrato):
. Dia Mes Afio Bia Mes Afg
Periodo de pre_sta':ion del {En ndmercs) (En letras) [En numeros) {En numeros) {En latras) (En namerops)
Servicio: Del: Al:
(Solo en numeros) o1 Agosto 2021 Ky Agosto 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

* Realizar Servicios Técnicos de Seguridad en el Vicedespacho Técnico, del Ministerio de Educacion.
» Realizar Revisiones constantes del funcionamiento y mantenimiento de vehiculos asignados, al
Vicedespacho Técnico de Educacion.

* Acompafamiento a la Sefora Viceministra Técnica de Educacién, segin programacién de agenda
durante el mes de Agosto de 2021,

* Velar por el buen funcionamiento del equipo de seguridad asignado al Vicedespacho Técnico de
Educacidn.

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma vy
sella el;

Dia {En niimeros) Mes (En letras} Ano (En nimeros)

31 Agosto 2021

Todos tos documenios gue se encugntean en el Sitio Web del Sisterma de Geston de Calidad son Ios documentos attualizados y conkolados.
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FORMULARIO
%)} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

o [Jel proceso: Recursos Humanos ] Cadigs: RHU-FOR-34 r Version 2 [ Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Juan Carlos Hernandez Melgar

Numero de Fecha del ﬁ:gigd;‘;{gla Vicedespacho de
Contrato: 029-13-2021 informe. 31/08/2021 asignada en el Educacion Bilingoe e
Contrato): |£"ITGFCU|{UF3|
. ” Dia Mes Afo Dia KMes Afc
Periodo geergai'gisot.amon del Del: {En numeros) {En lgtras) (En numeros) Al {En nimeros) (En letras) {€n r:umcros}"
(Sclo en n(xrﬁeros) l 01 Agosto 2021 ) &} Agosto ‘ 2021 J

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

» Realizar Servicios Técnicos de Seguridad en el Vicedespacho de Educacion Bilinglie e intercultural, det
Ministeric de Educacion.

* Realizar Revisiones constantes del funcionamiento y mantenimiento de vehiculos asignados, al
Vicedespacho de Educacion Bitinglie e Intercultural.

» Acompafiamiento en las actividades oficiales, segiin programacion de agenda durante el mes de agosto
de 2021.

e Velar por el buen funcionamiento de! equipe asighado al Vicedespacho de Educacion Bilingile e

Intercultural.
//

&

Firma'd

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterer. se firma y—l
sella el: ﬁ\

Dia (En nimaros) Mes (En letrag) Afo (En m’:meros}\\

31 Agosto 2021

Tedos los documentos que se encusntran en el Silio Web de! Sistema de Gestion de Calidad san los documentos aclualizados y contolados.
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d . FORMULARIO

%‘u}:’é | .. INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
";ﬁ{'“ﬂ—"‘}""‘“a 4@»«&: "fﬁ D§{ proceso: Recursos Humanos | Codigo RHU-FOR-34 | Version 2 |1ded
@ g%, o b b

ot A i

Nombre completo de la persona contratada: | JULBIA MARICELA RAMOS CAMPOS DE LEZANA

Dependencia
Nimero de Fecha del (la que esta Vicedespacho Técnico de

Contrato: 029-175-2021 informe: 31/08/2021 asignada en el Educacién
Confrato):

" L Cia Mes Afo Dia Mes Afo

Periodo ge r[:;gStaCIDH del Del {En nameros) [En letras) {En nimeros) Al (Em ntimeras) {En latras) (En numeros}
ervICIO! (1 M
(SOIO an nUmeros) s3] agosto 2029 H agesto 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades realizadas en el periodo establecido del mes de julio:
1. Mesas Técnicas:

« Seguimiento a la programacién de reunién de mesas técnicas:

a} Empleo digno:

o Agenda de reunion interinstitucional.

o Seguimiento a acciones de mesa Comision Nacional de Empleo Digne (CONED).

o Seguimiento a acuerdos y compromisos de Comisién CONED

b} Mesa Técnica de Comision Inter sectorial de los Centros comunitarios de desarrollo
integral infantil CECODII:
Programa “Acompafiame a crecer”

o Invitaciones a ministros y representantes de UNICEF.

o Apoyo a la planificacién y logistica de reunidn preparatoria de mesa interinstitucional.

o Revisién de presentacion de acciones de Centros Comunitarios CECODIL.

o Rewisién de agenda de mesa interinstitucional.

o Apoyo a la mesa politica interinstitucional CECODI.

o Logistica de acciones mesa CECODII

o Seguimiento a agenda e invitaciones a delegados y técnicos de mesa técnica.

o Reunion con comision ministerial de CECODII, para evaluar acciones y agendas.

a) Socializacion y pesicionamiento de los CECODII

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son 1os documentos actualizados y contrnlados.
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g Ny FORMULARIO
&.?} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

B p Del proceso Recursos Humanos | Codigo. RHU-FOR-34 | Versién: 2 [2ded

C) Mesa Técnica Gestidon de Riesgo:
o Seguimiento a agendas de Mesa PADEP y Mesa Técnica de Gestidn de riesgo.
o Ayuda de memoria
2. Direcciones generales asignadas:
+» Direccion General de Educacion Especial (DIGEESP).

Actividades realizadas.
Seguimiento a:

a} Capacitaciones Lengua de sefias de Guatemala.

b) Lineas de accion BID-DIGEESP, sobre aumento de estadistica de educacion inclusiva.
c) ‘Proyecto de inclusion educativa y aprendo en casa.

d) Talleres de capacitacion a equipos de educacién especial departamentales.

e} Seguimientc a dictamen conjunio de THAJ-DIGEESP, sobre modificaciones al acuerdo
Marrekech.

fi Caso estudiante Maribel Us, (respuesta al juzgado).

g) Seguimiento a la implementacion de la *Guia para el funcionamiento del Centro de Recursos
para la Educacién Inclusiva (CREI).

h) Clausulas informativas sobre actividades programadas.
i) Proceso a protocolo de estudiantes con altas capacidades y superdotacion.
1) ONG Manuel Tot, Estudio de fortalecimiento de discapacidad visual.

k} Solicitud de CONADI, datos sobre infraestroctura y datos de tasas brutas de escolaridad de
poblacion con discapacidad.

+ Direccion General de Monitoreo y Verificacion de la Calidad Educativa (DIGEMOCA)}.

Actividades realizadas:
Seguimiento a:

a) Procedimiento ante DIAJ y DIDAI para dar de baja a bienes materiales de inventario

b) Seguimientc a la actualizacién de manuai de puestos y funciones DIGEMOCA.

¢} Revision del Informe de Verificacion de permanencia de estudiantes beneficiados del programa
Seguro Medico Escolar,

Tados los documentos que se encuentran en el Sitio Web dei Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actuafizados y controlados.
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7~ FORMULARIO
i;.)} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Mk O ooty

T e Del proceso: Recursos Rumanos { Cédigoo RHU-FOR-34 | Versian 2 [3de 4

d) Seguimiento a monitoreo telefonico muestral de uso del seguro medico.

e} Contratacion y firma de acuerdos de técnicos.
f) Informe de verificacion de cuarta entrega de alimentacion escolar 2021.

3. Otros:
» Sistema e Gobernanza

a) Participacion en reuniones del Sistema de Gobernanza
b) Reunién de Lineas de accién con las Direcciones Cenirales del Mineduc.

¢) Revision de acciones propuestas por las lineas de accion en el Plan Integral para |a
prevencidn, respuesta y recuperacion ante el Coronavirus (Covid-19),

d} Actualizaciéon del plan integral para la prevencion, respuesta y recuperacion ante el
coronavirys,

e) Seguimiento a acciones de induccidon comités departamentales de Gestién de riesgo.
f} Recepcion de informacion de centros educativos habilitados como albergues por la temporada
de [luvia.

@) Envio de oficios a CONRED con actualizacion de datos de centros educativos que funcionan
como albergues,

h) Sclicitud a DISERSA y envio a CONRED de inventario de recursos humanos y materiales con
los que cuenta el MINEDUC.

i) Protocolo especifico de lluvias en Ja reptiblica de Guatemala 2121 (CONRED)
4, Guatemala Prospera:
a) Plan de entrega a graduandos de lioro “Cambie su Mundo” de John Maxwell.
b} Plan de implementacion de actividades de graduandos del lioro “cambie su mundo”
¢} Actividades de seguimiento de manuales de John Maxwell, estudiantes de primaria y basicos.

d} Cuarto informe verificacion de la permanencia de estudiantes beneficiados del programa.

5. Varios:

a} Realizar ayudas de memoria de las reuniones presenciales o virtuales asignadas por el
Vicedespacho Técnico.

b) Preparar material escrito solicitado por el Vicedespacho.

¢} Elaberacion y seguimiento a circulares enviadas desde el Vicedespacho técnico de Educacién.

Todos los documentos que se encuantran en ¢l Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados,
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g N FORMULARIO
&.)} ’ INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Mandlprid ohe Ecdvcachin

......... Del proceso. Recursos Humanos | Ceodigo. RHU-FOR-34 | Version. 2 |4 de 4

d) Seguimiento y evacuacion de expedientes que ingresan al Vicedespacho técnico.

e) Seguimiento a actividades del Bicentenario; Aula musical

.

2/ Cirpdaldel Cén,tr tado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sefla el:

Dia (En numeros) Mes (En letras) Afo {En nlmeros)

31 agosto 2021

M.A. ZAIDA LORENA ARAGONAYALA.DE ARGUET{
VICEMINISTRA TECNICA DE EDUCACION

Todas los decumentos que se encuentran en € Sitic Web del Sistema de Gestion de Calidad son les documentos aclualizados y controlados.
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- - FORMULARIO
%@1’? INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

T e e Del proceso Recursos Humanos ] Coédigo. RHU-FOR-34 | Version 2 | Pagina 1 de 2

[ Nombre completo de la persona contratada: |I Marco Francisco Arrecis Villagran ’

NUmero de Focha del E:Eigd:;g'a Direccién General de |
Contrato. 029-35-2021 informe; 31/08/2021 asignada en el Agre;ifﬁamqp ¥
cOﬂtratO): ertncacion
. . f Lhia Mes ARD Dia Mes AR
Periodo ge pre_stacron del Del [En niimaros} [En Tetras) {En nitmeros) Al {En numeros) (En letras) {En nimeargs}
envicio el: .
(Solo en nimeros) 01 agosto 2021 34 agosto 2021
—

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

v" Elaboracion de Plan de Trabajo para prestar los Servicios Técnicos, como Asesor Técnico.
Tomando en cuenta las siguientes actividades, que debo llevar a cabo:

a) Responder a las tareas Que le sean asignadas por las respectivas subdirectoras individuales e
institucionales;

* Apoyos puntuales a coordinadores en procesos de DIGEACE segun requerimientos.

o Revision de PEI asignados para el periodo del mes de agosto.

o Revisién de procedimientos y evidencias de centros educativos asignados dentro det proceso de
Acreditacion y Certificacion en el marco del Sistema de Garantia Interna de la Calidad, SGIC.

o Recepcién de Disefios finales de los centros educativos asignados para seguimiento.

o Seguimiento a la recepcion y revisién de expedientes administrativos e informes finales de las
instituciones asignadas dentro del proceso de Acreditacion y Certificacién de Programas y
Proyectos Educatives, ISES.

o Seguimiento a la elaboracién de productos (portafolio, planificacion y video) dentro del proceso
de cerlificacidon de competencias docentes

b) Investigar y documentar las politicas educativas y estrategias en apoyo a la busqueda de la mejora de la
calidad de funcionamiento de centro ed ucativos;

* Seguimiento al proceso de trabajo para formulacién de evidencias del nivel avanzado de la acreditacién
y certificacion de centros educativos.

¢} Promover en los distintos espacios de trabajo en los que se desempefe la comunicacion asertiva y

propositiva;

d) Registrar los avances en alcance de metas de manera mensual en procesos institucionales e
individuales:

Todos los documendes que se encuentran en el Sitio Wab del Sistema de Gesfion de Calidad son fos dacurmentos actualizades ¥ contrlados.
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P FORMULARIO
2‘,?} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

e e i Del proceso: Recursos Humanas | Cadige: RHU-FOR-34 | Version: 2 ] Pagina 2 de 2

W

e) Sistematizar lecciones aprendidas en relacion con los coordinadores de los procesos en las direcciones
deparlamentales y elaborar propuestas de monitoreg y seguimiento para culminar los procesos abiertos
en cada direccidn departamental de Educacion;

f)  Ofras actividades que le sean designadas por la Autoridad Superior.

» Seguimiento al proceso de trabajo para consolidacion de informes de Plan Meta Departamental.

Marco Fr nclsco Arrems\'\/illagran

/

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el,

Dia (En numeras) Mes {En letras) Anc (En numeros)

31 agosto 2021

o WLHER]
/ Q“ 3 ok .E{’_j/f/>\
> & g ﬁ,

Licenciada LuisaE._M}oL sModenh T K
__ Directora-de-Bf P

Todas los documentos que se encuentran en ¢f Sitio Web del Sisteme de Gestion de Calidad son fos documentos actualizades y controlados.
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FORMULARIO
. INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

T Del proceso Recursos Humanos | Cadigo RHU-FOR-34 | Version; 2 [ Pagina 1 de 1

| Nombre completo de la persona coniratada: | HECTOR AUGUSTO LOPEZ ORTIZ |

Dependencia .

Numero de Fecha def (la que esta DIRECCION BE

Contrato: 029-24-2021 informe: 31-08-2021 asignada en &l AUDITORIA INTERNA

Cantrato):

Periodo de prestacion del Dia Mes Afio Dia Mes Afio

Serwcio: Del: {En nQmeros}) (En letras) (En nimeros) Al {En numeros) {En fetras) {En numeros}
(Solo en nimeros) 01 AGOSTO 2021 3 AGOSTO 2621 |
[ Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Brindé apoyo en las auditorias de caracter administrativo, financiero, de gestion y operacional, en las unidades
ejecutoras y/o dependencias que sean asignadas:

+ Profesional asignado por la Direccion de Auditoria Interna  -DIDAI-, para fiscalizar la ejecucién
presupuestaria del programa de hecas para el fortalecimiento de las competencias linglisticas del area de
Comunicacion y Lenguaje, sub drea L3, inglés,

2. Realicé auditorias para chtener evidencia pertinente y competente para documentar deficiencias detectada ¥
formular recomendaciones para la evaluacién y mejoramiente de los procesos administrativos de acuerdo a
lineamientos de la Contraloria General de Cuentas en funicion del Sistema de Auditoria Gubernamental SAG-UDAI

+« Nombramiento 107892-1-2021 Examen Especial de verificacion de la documentacion del proceso de
reclutamiento del personal del SINAE, en ia Direccion de Recursos Humanos -DIREH- y en la Direccidn
General de Monitoreo y Verificacion de la Calidad -DIG EMOCA-.

= Nombramiento 109068-1-2021 Examen Especial de verificacion del proceso de contratacién de servicios
técnicos o profesionales individuales en general con cargo al subgrupo de gasto 18, por &l periodo del 01 de
enero de 2020 al 21 de mayo de 2021, en la Direccién General de Educacion Fisica -DIGEF-.

« Nombramiento 105741-1-2021 Auditoria Administrativa para dar continuidad a lo indicado en et informe O-
DICAISUB No. 008-2020 del proceso de licitacion NOG 6052533 “Construccién, ampliacion y reparacion de
establecimientos educativos en los Departamentos de Alta Verapaz, Baja Verapaz, Quiché Huehuetenango,
Chiquimula y Construccién del edificio administrativo de la Direccidn Departamental de Educacion de
Chiguimula No. LPI-OBRAS-KFW-01-2017", en la Direccién de Planificacion Educativa -DIPLAN- |

.

| g ﬁ .:_Jf

~ " Firma del C\bntraf%jif)

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma v

selia el
Dia (En nimeros) Mes (En tetras) Afo (En nOmeras)
31 AGOSTO 2021
Licda. Julia Victoria Monzén Pérez
DIRECTORA

Direccién de Auditoria tnterna -DIDA).
Ministerio de Educacion

Todos lss documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad sen los docurmentcs actualizados y conrolados.
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FORMULARIO
i{,’@ INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

prciedy el ] Del proceso. Recursos Humanos | Cbdigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 } Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Delmar Geremias Lopez Camposeco

Dependencia
Numero de Fecha del {la que esta Direccidn de Auditoria
Contrato: 029-27-2021 informe: 31/08/2021 asignada en el Interna
Contrato):
. . Cia Mes Ado BHa Mes Ado
Periodo de pr_estacmn del {En nimerss) (En letras) (£n nimeros) {En nimeros) {En letras) {En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(SO|O en nt]meros) 01 agosto 20214 3 agosto 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Apoye en realizar la Auditoria de gestidn para verificar el cumplimiento al proceso de pago de
las becas de alimentacion escolar de la Direccion Departamental de Educacién de
Chimaltenango, a los alumnos beneficiarios en la Escuela Normal Rural No. 1 “Pedro Molina”,

por el periodo comprendido del 01 de enero al 30 de junio de 2021, realizando las siguientes
acciones:

« Verificacion del pago de la beca

Evaluacion del control interno

Verificacion del Cumplimiento de la normativa fegal
» Notificacidon de hallazgos

« Elaboracién de informe.

2. Participe en reuniones de trabajo de la Direccidn de Auditoria Interna del Ministerio de
Educacion.

3. Atendi otras actividades requeridas por la Direccién de Auditoria Interna.

{_Firm L-Goﬁ}?atad o}

El presente informe ha sido recibido de conformidad y salisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el;

Dia {En nimeros) Mes (En letras} Afio (En ndmeros)

agosto 2021

Licda, Juliz Victoriy Monzin Pirey
DIRECTORA

Direcetén de Auvdltoria Interng -DIDAL
abh 0 Ministerio de Educacién

NoWﬁﬂbcﬁeﬁﬁi’redo}"de la Dependencia o Autorizador

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad sor los docurmentas actualizados ¥ confrolados.
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FORMULARIO
INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proceso: Recursos Humanos | “Cédige: RHU-FOR-33 | Version” 2 ] Pagina 1 de 1
ﬁombre completo de la persona contratada: | Siomara Noemi Monzén Gémez
Dependencia
Nimero de Fecha del {la que esta Direccion de Auditoria
Contrato; 029-23-2021 informe: 31-08-2021 asignada en el Interna
Contrato):
. . Dia Mes Affo . Dfa Mes ARo
Perlodo de pre§tac'°n {En nimeros) {En letras) [En nimeros) {En nimeros) {En {etras) (En numeros)
del Servicio: Del: Al;
(SO|0 en numems) 17] agosto 2021 N agosto ‘ 2021 ‘

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Auditoria de gestidn sobre el procedimiento y pago de las becas de alimentacién escolar, en la
Direccion Departamental de Educacién de Jalapa, por el periodo comprendido del 01 de enerc
al 30 de junio de 2021, realizando las siguientes acciones:

a} Verificacion del pago de la beca

b) Evaluacién del control interno

¢) Verificacién det Cumplimiento de la normativa legal
d) Notificacién de hallazgos

e) Elaboracién de informe.

2. Realicé actividades por la autoridad superior,

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constanéia de lo anterior, se firmaT‘
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Afio (En nimeros)

2021

Licda. Julia Vicioria Monzén Pirez

tﬁ@% la Dependencia 0 AutorizZRIBECTORA
Direccién de Auditoria lnierns -DIDAL

Mintsterio de Educacién

Todos los documentos aue se encuentran en el Sifio Web del Sistema de Gesfitn de Calidad snn Ins dacimente
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FORMULARIO
f;\)}' INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

PR Del proceso: Recursos Humanos | Cédigo: RHU-FOR-34 | Version; 2 | Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | LICETTE DOLORES RAMOS CANO

. Dapendencia DIRECCION DE
Mumerode | 029-17-2021 Fecha del 31082021  |(aduestd SERVICIOS
' ' Contrato): ADMINISTRATIVOS
. .. Dia Mes Afo Dia Mes ARo
Periodo de ije.staCIOT'l del (En ndmercs) (En letras) [En ndmeros) R {En nimeros) [En latras) {En ndmeros)
Servicio: Del: Al;
(Sclo en nimeros) o AGOSTO 2021 31 AGOSTO 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Efectué atencién médica en consulta externa a 225 empleados de planta central del Ministerio de
Educacion y otras dependencias (DIDAI, DIGECADE, DIGEEX, DIGEESP, DIPLAN, DAFI, DISERSA,
DINFO, DIDEF], DIDEMAG, DIGEPSA, DIAJ, DIDECO, DICONOME, DICOMS, DIGECOR, DIGECUR,
DIGEDUCA, DIGEMOCA, DIGEACE, DIGEBI, Y DIGEFOCE) se adjunta detalle de pacientes atendides
durante el mes de Agosto de 2021.

2. Efectué control de bitacora de registro de pacientes o personal atendido con detalle de la enfermedad y
del padecimiento, medicamento, examen fisico y plan educacional de la enfermedad de 286
enfermedades.

3. Efeciué estadistica de pacientes atendidos durante el mes de Agosto 2021 con registro del tipo de
enfermedad.

4. Efectlie inventario de medicamentos utilizados durante el mes de Agosto 2021

<
) c_h-\. - ",
k \‘Z £330 .j%--_.g(/.._. .

Firma del Centratado

El presente informe ha sido recibido de dr‘u{ormidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el /0

Dia (En ntirmeros) / ’ Mes {En letras) Ano [En nimeros}

31 / Agosto 2021

<0 Ok £y
GO0k E,

i . f\\{ e .
| VAnty UdUTHB\ .
I / DTQESPFE%CTOR Qﬁiﬂ?ﬁ& 2
| i de Sefviciof Administratt ‘5, :

B e L OISEREA %EMM ¥

Nombre, firma y sellg del Director de la Dependencia o Autorizador

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistera de Gestian de Calidad son los documentos actualizados v conirolados.
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FORMULARIO
INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proceso. Recursos Humanos | Codige. RHU-FOR-34 ] Versian' 2 i Pagira 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Mirna Rosario Ramos Cano de Meneses

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta Direccion de Auditoria
Contrato 029-22-2021 nforme: 31-8-2021 indicada en el Interna
Contrato):
. N Dia Mes Ao Dia Mes Afio
Pe”OdO ge pr_estamon del Del {En numeros) {En letras) {En ndmeros) Al {En nimeros) {En letras) (En nimeros)
ervicio: el: :

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

-~

Efectué seguimiento a 16 informes de auditorias practicadas por la Direccion de Auditoria Interna DIDAL
Efectue seguimiento a capacitaciones virtuales de maestros en el programa “Sembrando Semillas de
Transparencia” dentro del Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la C.GC. y el
MINEDUC alcanzando los siguientes resultados: 2,092 en Zacapa, Chiquimula, Jutiapa, Jalapa, Progreso
y Santa Rosa, 2086 en Escuintla, Suchitepéquez, Retalhuleu y Solola; 2196 en Petén, Alta Verapaz,
Baja Verapaz y Quiché y 3622 en Huehuetenango, San Marcos Quetzaltenange y Totonicapan.

Efectué seguimiento a requerimientos de apoyo institucional y logistico asi como su presentacion a
autoridades y funcionarios a las siguientes Comisidon de C.G.C.. Auditoria Financiera y de Cumplimiento
periodo 2021, Auditoria de Sistemas Informaticos periodo del 01-01-2020 al 30-09-2021 nombramiento
DAS-12-0028-2021 y Auditoria a Sistemas Informaticos periodo comprendido dei 01-01-2020 al 30-09-
2021 nombramiento DAS-0012-0030-2021.

Efectué seguimiento en diferentes instancias del Ministerio de Finanzas Publicas para !a gestion de la
modificacion presupuestarias que regulariza grupo 0 “Servicios personales” correspondiente a la némina
del mes de agosto del presante afio.

Atendi otras acciones y participe en reunicnes de trabajo para tratar diversos problemas relacionados con

ta administracién financiera, auditerias internas y externas.

F|rn}a’ del COﬂtrata’Eio o

El presente informe ha sido recibide de conformidad y satisfaccidon, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el

Dia (En nameros) Mes [En letras) Afo {En nimeros)

31 Agosto 2021

Licda, Jubis Victoria Monzén Péres
DIRECTORA
Direceién de Auditoria Interna -DIDAL-
Mintsterio de Educacién

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Cali
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g Ny FORMULARIQ
L INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
s Del procesce Recursos Humanos | Cddigo: RHU-FOR-34 ] Version. 2 | Pagina 1 de 2 ]

0

Nombre completo de la persona contratada: | BENJAMIN PELAEZ MAYEN

Dependencia(l
Numero de Fecha del a que esta
Contrato: 029-16-2021 informe: 31-08-2021 indicada en el DISERSA
Contrato):
. {ia Mes Afo Dig Mes Afo
Periodo dSe p(e_stacmn del Dol {En nimeros) {En letras) (En numeros) Al (En nimeras) {En letras} {En nimeros)
Ervicio; el: .
(Solo en numeros} o1 agosto 2021 31 agosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Analizar situaciones de riesgo que puedan afectar la integridad de las personas y al patrimonio {bienes |
e informacion} pertenecientes al Ministerio de Educacion.

Elaboracion para analisis del Coordinador de Servicios Generales, las consignas a los guardias de
seguridad,

Velar por la actualizacion de los parqueos, asi como de los cambios que se realicen.

Analizar los servicios, procedimientos y acciones que realiza la empresa de seguridad subcontratada
para la implementacién de las mejoras necesarias.

Elaboracién y disefio de los proyectos de seguridad, asi como su funcionamiento, conservacion y
aplicacion dentro de la planta central del Ministerio de Educacion por parte de la empresa subcontratada.

Verificar que la empresa de seguridad subcontratada esté debidamente homoilogada por los organismos
competentes en el pais.

Emitir informe de incidentes e indicadores de seguridad semanalmente.

Verificar periddicamente los arcos detectores y kit de panico instalados por la empresa subcontratada
de seguridad.

Desarroflo del plan de autoproteccion en él se incluiran: Los planes de emergencia, contraincendios,
analisis de riesgos, evacuacion, etc. Utilizando todos aquellos medios técnicos y medidas organizativas
tendentes a la reduccion y eliminacion de todo tipo de riesgos para la seguridad de las personas y
patrimonio del Ministerio de Educacion, propugsto por la empresa subcontratada,

Cualquier otra actividad que le sea asignada por las autoridades superiores.

Todos ios documentos gue se encuentran en gl Sito Wab del Sistema de Gestion de [ Calidad son los documenios actualizados ¥ cantrolades.
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o | FORMULARIO
{d. g{} INFCRME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029) ‘!
T e et ‘ Del procesa: Recursos Humanos | Codigo. RHU-FOR-34 | Version: 2, . |....._Pagina2dez _J
— 3
Pﬁ'ﬁ ¢ﬂ
«Ifirm.a.‘-der'cﬁ'r:{(ratado

‘TEI presente mforme ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el

Oia (En nimeros) Ff\ Mes (En letras) Afio {En nimeros)
W

31 / \ agosto 2021

: oy 3
Lic.JJorge Antonio Gabriel Ayaiz 2
DHRECTOR = DISERSA
Dirgccion de Setvicios Administrative: o N
- DISFRIA . ‘If,»gmwg,-“

Nombrey firmig-g-sello dél Director de la Dependencia o Autorizador

Todos los documentos que s¢ encuentean en &l Sitio Web del Sistema de 13estion da la Calidad son los documentos aclualizados y conkbrolados
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\) FORMULARI{O
% } IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

4
el Gel proceso Recursos Humanos Cédigo. RHU-FOR-34 | Versian, 2 [ Pagina 1 de 1

Nombre completo de la perscha contratada: | José Andrés Menses Ramos ‘

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta Direccidn de Planificacion
Contrato: 029-414-2021 informe: 31-07-2021 indicada en el Educativa
Contrato):
. . Bia | Mes Afia Dia Wes Aflo
Periodo de prestamon def {En numeros) i {En {etras} [En nimeres) [En nimeros) En letras) {En nimeras)
Servicio: Del: Al:
(Solo en numeros) 19 JULIC 2021 k} Juuio 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Efectué seguimiento para la preparacién de informes para solicitar insumos para equipar escuelas
ubicadas en el departamento de Alta Verapaz.

2. Atendi otras acciones y participé en reuniones de trabajo para tratar diversos problemas relacionados
con la infraestructura educativa.

_#fma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de Io anterior, se firma vy
sella el

Dia (En nameros) ] Mes [En letras) Afio (En niimeros)

31 /‘\J@
7

S

Trector en uncignes_
o Jolanifinantn Educativa LIPLAN-
’ L ) ‘éf‘.

Nombre, firma y skllo defl Directér de Ia Dependencia o Autorizador

[y

Todos Ios gacumentas que se encuentran en el Sitin Web del Sistema de Geslion de &1 Ca dad son tos documentos achializados v cunfrofndos
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e e Del proceso. Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 Version' 2 | Pagina 1 de 1 J

LNombre completo de la persona contratada:

José Andrés Menses Ramos

J

i Dependencia

Numero de Fecha del (la que esta Direccion de Planificacion

Contrato: 028-414-2021 informe: 31-08-2021 indicada en el Educativa
! Contrato):

. Dla Mes Afio Dia Mes AR
Permdo de pl_—e_StaC'én del {En ndmeros) [En letras) {En nimeros) [En numeros) {En fetras) {En numeros)
Servicio Del: Al
(Solo en nGmeros) 01 AGOSTO 2021 3 AGOSTO 2021 J

Actividades ejecutadas

conforme al contrato y términos de referencia

Efectue seguimiento para la preparag

Atendi otras acciones y participé e
con la infraestructura educativa.

n

16n de informes para solicitar insumos para equipar escuelas en los
departamentos de Baja Verapaz, Jalapa, Quiché, Huehuetenango y Chiguimuia

reuniones de trabajo para tratar diversos problemas relacionados

Vol

Firfha del"Contratado

El presente informe ha sido recibido de cont
seila el

ormidad y satisfaccion, para constancia de o anterior, se firma y

Dia (En numeros)

Mes {En letras) Afo (En nimeros)

31

2021

A Agosto

\

i

ifonso Rodas Guzmdn

wector en Funciones .
Mg Planiftcsnitn Edupgiir DIFLAN-

bsteregde Fducacion

Nombra, firma yjselli el
&

Tudns los documentos que

€ encusntran en &l S Web del Sistemi de Geshon da 1a Caldad so: los dncumantos

Dependencia o Autorizador

achializados y conlrolados
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: FORMULARIO

RVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Awainctela

Del proceso: Recurscs Humanos

| Cadigo.

RHU-FOR-34 |

Yersion

2] Pagina 1 de 1

Nombre completo de 1a perscna contratada:

Sixt

o Josué Hernandez Albefio

Dependencia
Ng&ffgtge 029-04-2021 Fii?:r?n?l 31/08/2021 gzig:j dzs; o Despacho Superior
Contrato).
Oia Mes Ao CHa Mes Afig
Perioda de prestacién det | (en numeros) (En letras) (En nameros) ) {EN nimeros) {En letras) (En numeros)
(Solc;‘S S:T Actlsﬁieros) oot o agosto 2021 Al 3 agosto 2021

actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades realizadas durante el mes de agosto:

- Realizar servicios técnicos de seguridad en el Despacho Superior

— Realizar revision constants del funcionamiento y mantenimiento de los vehiculos asignados
- Acompaniamiento a la Sefiora Ministra, seglin programacién de agenda

- Velar por ef buen funcionamiento del equipo de seguridad asignado al Despache Superior
- Realizar oiras tareas asignadas por la autoridad superior.

\_Fifma del Contratado

El presente informe ha sido recibiwgo_u_fgjmidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y

sella el
Dia {(En nimergs}~" Mes (En lebsas) Afo (En nimeros)
A iy Agosto \ 2021
DE &
WO 4]
QLOF E%gj’o

' .y ‘_ /] EZ- B 5
'-lyf;i_,/h_lll WY XD LA T

1S laudia— iciA-RuigfGasasola de Estrada “Oromats. &

Ministrd de Educacion
‘——_—_________._-——-““"

Todos los documentos que se encusntran en ef Silia Web del Sistema de Gestion de la Calidzr son fos dosumentos actualizados y sentrolados.
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iﬁ 3{; INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS {029)
e Lok Del proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 | Version 2 | Pagina 1 de 1

Nombre compieto de la persona contratada: | Pedro Lépez Salazar

Dependencia
Numero de Fecha del {la que esta .
-41- . , Despacho rior

Contrato 029-41-2021 informe: 31/08/2021 asignada en ef esp Supe
Contrato):

. . Dig Mas Ana Dia Masg Afo

Periodo de prestacmn del {En ndmeras} [En letras} {En nimeros} {En nlmeros) {En letras) {En numergs)
Servicio: Del: Al:
(SO|O en nUmeros) [l Agosto 2021 31 Agosto 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

* Realizar Servicios Técnicos de Seguridad en el Despacho Superior, del Ministerio de Educacién.

* Realizar Revisiones constantes del funcionamiento y mantenimiento de vehiculos asignados, al
Despacha Superior, _

» Acompafiamiento a la Sefiora Ministra, segin programacion de agenda durante ef mes de Agosto 2021,

* Velar por el buen funcionamiento del equipo de seguridad asignado a! Despacho Superior.

El presente informe ha sido recibide-@e conformidad y satisfaceian, para constancia de lo anterior, se firma y
_ P
sella el e
Dia (En nimeros) /‘— Mes {En letras) \ Ano {En nimeros)

/"\ngsto \ 2021

a1 /]
Wby tLdd,

Nombre, fiF glio delDirector de la Dependkhtia o Autorizador

|

f

Todos las documentos que se encuentran en &l Stio Wab del Sistema de Gestidn de Calidad son los dogumentos actualizados y controladas.
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R FORMULARIC
r{»?} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proceso: Recursos Humanos [ Codigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 | Pagina 1 de 1

Morwrwven 2 $elv o M|
Baairmaly

Nombre completo de |a persona contratada: | Fidel Dominguez Jiménez

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta :

Contrato 029-06-2021 informe: 31/08/2021 asignada en el Despacho Superior
Contrato).

. ] Dia Mes Afa Bia fteg Afio

Periodo ge p{elstaC\Oﬂ del Del {En numeros) {En letras} {En niimeros) Al {En nameras) (En letras) {€n numeros)
ervicio: el; :
{Sclo en nimeros) o1 agosto 2021 3 agaste 2021

actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades realizadas durante el mes de Agosto:

- Reaiizar servicios técnicos de segundad en el Despacho Superior

- Realizar revision constante del funcicnamiento y mantenimiento de los vehiculos asignados
— Acompafiamientc a la Sefiora Ministra, segun programacion de agenda

- Velar por el buen funcionamiento del equipo de seguridad asighado al Despacho Superior
- Realizar ofras tareas asignadas por la autoridad superior.

El presente informe ha sido recibido onfermidad y satisfaccion, para constancia de 1o anterior, se firma y
sella el;

Dfa {En numeros}// Mes (En Ietras)\ Afio (En nameros)

31 / Agosto 2021

(

9

A
7 v
- ’ ¥ _'.!
aWis A-" {__’ A=t AATTH A ‘é-.

\ M. S| Liaudia Patfica iz Casasals de Eetade
Ministra de Edudacié

Todos ios dosumentss gue se encuentran en o Sitio Wen del Sistenwa tle Gestion de |2 Calided soitlos documentss agluahizados y controlados.
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&,;} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029}

Mahiarh 2 [oxt oo Del proceso: Recurses Humanos | Cbdigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 | Paginaides

Nombre completo de la persona contratada. | Rosa Eloisa Sandoval Conde de Villeda

Dependencia
Niimero de Fecha del (la que esta .
Contrato 029-44-2021 informe. 31/08/2021 asignada en el Despacho Superior
g
Contrato)
Periodo de Dia Mes Afo Dia Mes Afio
prestaciOn del Del {En nomeros) (En letras) {En numercs} Al {En numeros) (En Ietras) {En numeros)
. el .
Servicio’ 01 08 2021 31 08 2021
(Sole en numeros)

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades del Contrato.

1. Apoyo en el seguimiento de fos procesos encomendados por el Despacho Superior, asi como en las unidades
ejecutoras del Ministerio de Educacion, orientado al mejoramiento de la calidad educativa y cobertura docente.

2. Asesorar en la planificacion y organizacion de las actividades que debe ejecutar en el Despacho Superior.

3. Elaboracion, ejecucion y seguimiento de una propuesta estratégica de sensibilizacion sobre las politicas de
educacion para el afio 2021

4. Sistematizar la informacion existente sobre calidad educativa y coberlura docente

3. Consolidar la informacién generada por las unidades Ejecutoras, para la elaboracion de documentacién e informes
tecnicos encomendados por el Despacho Superior.

6. Elaborar propuestas de proyectos relacionados con el mejoramiento de procesos encomendados por el Despacho
Superior

7. Participar en reuniones brindando apoyo técnico y de seguimiento en actividades designadas por la autoridad
superior

8. Desarreliar cualquier otra actividad asignada por la Sefora Ministra de Eduzacion.

Actividades designadas:

Revisar y analizar correspondencia asignada de unidades glecutoras.

Acciones de acompafiamiento y seguimiento:

VICEDESPACHO BILINGUE E INTERCULTURAL
Reuniones semanales en Vicedespacho Bilingle Intercultural con Dra. Carmelina Espantzay Serech de
Rodriguez, Viceministra Bilingle e Intercultural, y comisién nombrada para atender el tema de sentencias
de:

* San Mateo Ixtatan, Huehuetenango, contratacion de docentes

* Sepur Zarco, lzabal.

¢ laguna Larga, Petén.

» Comunidades Antigua Santa Catarina Ixtahuacan, Solold.

» 22 comunidades en 4 municipios de Solola

¢ Chichupac

o Chaab'l Ch'och'.

* Rio Negro

¢ Caso Molina Theisen.

» Comunidades construccion Hidroeléctrica Chixoy.

1. Se presentaron avances en Mesa Técnica, a ministra de educacion, M Sc. Claudia Ruiz de Estrada.

2. Se atendi6 reunidn con diputada Petrona Mejia para informar sobre los avances de sentencia: Santa

Catarina Ixtahuacan. Solola.

Programas Becas de inglés para estudiantes 2021:
1. Revisar propuesta para adenda al Convenio de Cooperacion Institucional entre el Ministerio de
Educacion y la Fundacion Vision Mundial Guatemala “Propuesta PUENTES USAID",

Todos los documentos que se encusntran en el Sitio Wb dsl Sistema de Cestian de Calidad son las documentos actuatizados v control
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2. Seguimiento a Proyecto de Formacién de Docentes L3 ingles, se llevaron a cabo reuniones virtuales
con VEBI, AGEXPORT, DIGEMOCA, y actividades presenciales para motivar a los docentes.

3. Seguimiento a Proyecto de Formacién de Estudiantes L3 ingiés en plataformas DynEd, reuniones con
directora y docentes de la escuela, AGEXPORT, Digemoca, autoridades Dideduc, Guatemala Norte.
Para atender situaciones que afectan el rendimiento de varias alumnas.

4. Acompariamiento a reuniones presenciales con docentes para motivarlos a mejorar su rendimiento
(instituto Experimental, Carlos Federico Mora, zona .

9. Verficar que Digemoca realice monitoreo y verificacion de la calidad del Proyecto de fortalecimiento
del idioma inglés en Escuela Nacional Central de formacion Secretarial, a través de llamadas
telefonicas.

Otras acciones de acompafamiento vy seguimiento en Vicedespacho Bilingiie e Intercultural

6. Contratacién de consultoria para la contextualizacion y traduccion de menu escolar, se respondid que
durante 2021 no se utilizaran los mends escolares dado que el programa de afimentacion escolar se
entrega a los padres de familia para ser preparados en casa.

7. Acompadar reuniones a viceministra de Educacion Bilingle para atender demandas del sindicato de
trabajadores administrativos y de servicio de la Educacion de Guatemala, STAYSEG. Se esta
revisando el manual de funciones, organizacién y puestos de la Digebi, y otras situaciones denunciadas
por dicho sindicato.

8. Acompanar reuniones para atender y dar respuesta a Augusto Manuel Andrés Sebastian, en relacién
con las necesidades que presentan para el ciclo escolar 2021, contratacién de docentes, mobiliario,
remozamiento y construccion de escuelas.

9. Revisar y corregir Ponencia de Viceministra de Educacion Bilingte, en el Webinar titulado “Politicas
Educativas para pueblos indigenas, afrodescendientes y del ambito rural; Oportunidades, Desafios ¥
lecciones aprendidas”.

10. Seguimiente a solicitud de Guatemala Prospera, en relacién con la colaboracion de especialistas de
DIGEBI, para la locucion del Manual La Transformacion esta en mi, en 5 idiomas mayas. Guatemala
Prospera contraté la empresa de grabacion, las grabaciones iniciaron el 5 de Julic, 2 dias por cada
idioma, 1 idioma por semana, se finaliza el 8 de agosto.

11. Bono por Bilinglismo, reuniones para revisar el procedimiento establecido en los acuerdos para dar
respuesta a los demandantes.

12, Revisar y corregir discurse de Sra. ministra para dirigir mensaje grabado a los docentes L3 inglés que
participan en el proyecto de Fortalecimiento del idioma con las plataformas DynEd y Bridge TEFL.

13. Revisar y corregir documentos enviados para firma de Sra. ministra.

VICEDESPACHQ ADMINISTRATIVO

1. SIAD No. 579809 - M S¢. Andrea Alfonso Hidalgo, jefe seccién de Recursos Humanos de Retalhuleu,
solicita tomar acciones administrativas en contra de exintegrantes de STAYSEG, por vulnerar su
dignidad y sus derechos como trabajadora. Se remitié resolucion original a Recursos Humanos para
trasladar a Director Departamental de Retathuieu y notifique al interesado.

2. SIAD No. 586360 - Solicitud de dos alumnas que requieren plaza de maestras en el Departamento de
Retalhuleu, por haber obtenido promedia de 90 puntos, buena conducta y aptitudes A través de oficio
VDA-996-2021, se requirid a Director Departamental, reunirse con alumnas aventajadas y explicarles
el proceso que se estd llevando a cabo sobre estudio de demanda para determinar establecimientos
educativos y poder efectuar las propuestas correspondientes.

3. SIAD No. 587378 - Lic. César Donaido Judrez, vicepresidente nacional de Institutos por Cooperativa,
solicita se asigne subsidio estatal a los institutos por cooperativa del ciclo diversificado del Cantén
Tohaman, municipio de Sibinal y cabecera municipal de San Rafael Pie de la Cuesta. San Marcos. Se
traslado a DAFI, para el analisis, esta en proceso.

4. SIAD No. 587024 - Lic. Miguel Daniio Gonzalez, secretario General -SITRATOPME-, solicita otorgar el
permisc correspendienle para asistir a la asamblea ordinaria de dicho Sindicato. Viceministra
administrativa, respondié a través de oficio VDA-998-2021

Todos los documentos que se encuentran en el Silio Web del Sistema die Gestion de Calidad son los documentys aclualizados y controlados.
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5. SIAD No. 563834 - Comision presidencial contra Ia corrupcién invita a participar en el diplomado W
Interinstitucional “Buena Gobernanza para una cultura de Transparencia”, el cual dara inicio el 31 de
octubre 2021. Se delegd a Dideco y Dafi nombrar representantes para que participen en el diplomado
y a Licda. Edna Portales para que participe en representacion del Despacho Superior,

6. SIAD No. 587674 - Comisidn presidencial de Gabierno Abierto y Electronico, traslada invitacién del
Centro latinoamericano para la competitividad y el Desarrollo Sostenible -CLACDS, con instrucciones
de viceministra Administrativa, se delegd a DIPLAN y DINFQ para nombrar representantes.

7. SIAD No. 587525 - Licda. Sara Aracely Vasquez Gutiérrez presenta su caso en retacion con fa
convocatorta No. 9247, solicita se le otorgue el puesto de Coordinador Ciclo Basico del Nivel Medio,
en la DIDEDUC Guatemala Norte por Derecho Adquirido. A través de oficio DIREH-99,756-2021 el
director de Recursos Humanos, envia documentos en los cudles se remite informe de las acciones
realizadas por la comision conformada por DIDAI, DIGECOR Y DIREH. Se aclaré a Licda. Vasquez su
situacién,

8. SIAD No. 587897 - Lic. Asvel lvan SUchite AIToyo, en representacion de docentes 011, 021 y 022 en
diferentes letras de escalafén, con grado académico profesional en Ciencias de |a Educacién, sclicitan
se les otorgue el beneficio econdmico mensual y recibir el bono profesional similar a los egresados de|
Programa PADEP Y FID, ¥y que el pago sea retroactivo a partir de la fecha que iniciaron a ser
beneficiados los egresados o graduados del programa PADEP. Digecade emitio oficio SFRHE-128-
2021 con Vo Bo. De viceministra Técnica y se trasladé el 3/8/2021, a Asesaria Juridica para el analisis
respectivo

9. SIAD No. 567625 — Licda. Martha Gloridalma Acosta Gonzalez, Directora Departamental de Educacion
de Izabal en funciones, solicita dejar sin efecto en forma parcial, modificar y ampliar la Resolucién No.
145-2021, a efecto de concluir la designacién del profesor Cesario Cucul Bac por fallecimiento, y
asignar las funciones a otro servidor publice como comisicnado temporal de Administracion Educativa,
en ia franja de Supervision Educativa. Se emitieron [as Resoluciones No. 169-2021, 170-20212 y 171-
2021, con Vo. Bo. De la Viceministra Administrativa.

10. SIAD No. 588016 — Cumphmiento de obligaciones presupuestarias DIDEDUC San Marcos. A través
de oficto No. 44-2021 GAMM/DDE/SM, informa que fa Licda. Luz Eleany Navarro, Coordinadora de
Presupuesto, con su aprobacion sostuvo comunicacion telefonica con el Lic. José Manuel Rosales y
ya estan trabajando el programa presupuestario.

11. SIAD No. 586273 — Shirley Donila Judith Rivera maestra de parvulos en la EOP, anexa a FORM aldea
Lobo, Gualan Zacapa renglén 011 desde el afo 2012; solicita audiencia para tratar el tema de trasiado
al departamento de Sacatepéquez por desintegracion familiar. Se trasfado a la mteresada Oficio No.
JNQ-356-2021 en donde se informa que no ha habide oportunidad de elegir centro educative, debido
a carencia de puestos vacantes, se estan haciendo las adecuaciones informaticas y los estudios de
puestos a efecto de realizar las audiencias de designacion de centros educativos.

12. SIAD No. 584443 — Licenciada Reyes Archila Aldana, directora Departamental de educacién en
funciones de El Progreso, solicita autorizacion para realizar convocatorias para puestos administrativos
vacantes. Se dio respuesta a través de Providencia No. DIGECOR-477-2021 adjuntando oficic DIREH
RyS No. 7,664-2021 en respuesta a su soiicitud.

13. SIAD No. 588146 — Lic. Rudy Alejandro Arbiz( Vaides — STAYSEG, soficita revision de proceso de
contratacién de un técnico de Servicios de Apoyo, en Sacatepéquez. Se dio respuesta a traveés de of.
No. DIREH-DCP-11-413-2021.

14, SIAD No. 588156 — Lic. José Domingo Conde, presidente de Junta Directiva del Colegio Profesional
de Economistas, Contadores Publicos y Auditores; solicita autorizacién para que los profesionales
activos de las Ciencias Econémicas, puedan ejercer su derecho al voto para elegir Junta de
Fiscalizacién y Junta de administracion del timbre de profesional de las Ciencias Econdmicas pericdo
2021-2023. Vicedespacho administrativo a traves del mismo SIAD en movimiento 4, trasladé a
Direcciones de Planta Central y Direccicnes Departamentales, para conocimiento y lo que
corresponda.

15. SIAD No. 585287 - M Sc. Hugo Rubén Gomez Gémez, director Tecnico Administrativo del INED
Jornadas vespertina y doble de ia aldea Corral Chiquito zona 8 y sector Los Olivos zona 4, del municipio |

Todos los decumentos que se encuentran en el Silic Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos aclualizados y con
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17.

18.

19.

20.

21

22.

1.

1.

y Departamento de Huehuetenango; solicita docentes 021 y. adjunta carga académica de cada uno de
los docentes que laboran en el mismo. En proceso.

- Siad Na. 586862 ~ Ingeniera Marialing Trujille Monroy, Distribuidora de Oriente S. A. Energuate

funciones de Escuintla: soficita derogar Acuerdo Ministerial No, DIREH 2824-2021 de fecha 27 de mayo
de 2021 y se nombre a otro profesional para las funciones de director Departamental de Educacion de
Escuintla. Segun oficio No. DIGECOR-574-2021, La Licda. Marilyn Pensamiento pone a consideracion
al Licenciado Carlos Gilberto Paiz Ortiz, jefe de la Seccion Administrativa para ser nombrado
temporalmente como Director Departamental de Educacion de Escuintla a partir del 21 de julic de
2021

SIAD No. 586575 — Lic. Luis Alfonso Rodas Guzman Director en Funciones de DIPLAN, presenta
informe ejecutivo sobre e| proceso de convocatorio Interna No. 7453, de Asesor Profesional
Especializado |, Técnico de Presupuesto del Departamento Administrativo/financiero de la DIPLAN, la
cual fue publicada por esa direccién. En Proceso.

SIAD No. 588379 - Lic. Luis Rodas Guzman director en funciones de DIPLAN, en respuesta al oficio
VDA-1021-2021, a través de oficio DIPLAN FE 3490-2021, presenta informe y confirma que si hubo
programacién de cuota para el mes de julio 2021. Se notifico a DAFI ¥ s& envio a archivo.

SIAD No. 561987 ~ Capacitacién Seguro Médico Escolar, revision de 10 infografias del Programa
Seguro Medico Escolar, se verifico que todos los cambios que fueron sugeridos se realizaron
correctamente.

SIAD No. 588778 — Licda. Brenda Patricia Zuleta Morales, jefe de la seccién de Recursos Humancs
con Vo. Bo, De Licda. Miriam Refugio Morales Luna, directora departamental de educacion en
funciones de Chimaltenango, informa que en esa DIDEDUC y en varios establecimientos educativos,
cuentan con varios puestos administrativos vacantes, solicitan el apoyo a efecto sean ocupados. En
proceso.

SIAD No. 588895 - Lic. Jorge Luis Garcia Solares, director general de adquisiciones del estado -

2016 'REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO". Viceministra
Administrativa, instruyo a Direcciones de Planta Central y Direcciones Departamentales, para gque fodo
el personal Administrativo Financiero participe en la capacitacion.

DIGECADE

En DIGECADE Y DIGEEX, bropuesta enviada por el Secretario Ejecutivo de CONAP en relacién con
propuesta de convenio de cooperacidn interinstitucional entre el MINEDUC y CONAP. Se han llevado

DISERSA

SIAD No. 587742 — ministro de |a Defensa Nacional, invita a dos personas a participar en el
diplomado en Seguridad, Defensa Nacional, Proteccién de ambiente y Recursos Naturales, del 5 de
agoste al 11 de noviembre, adjunta formulario de inscripcion. Con fecha 6 de Julio se envio via correg
electrénico el formulario de Inscripcion del Licenciado Marco Tulio Pezzarossi, Subdirector de
Servicios Administrativos y, de Josué Buenaventura Jugrez Coordinador de servicios generales,
ambos de DISERSA.

Todos los documentos que se encuenivan en el Sitio Web del Sistema de Gestién de Calidad san los documentos actualizades y controlados.
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DIDAI

1. SIAD No. 587792 — Lic. Juvell Stuardo De Ledn, jefe de Investigacion Técnica, Comision Presidencial
Contra La Corrupcién, solicita informe detallado periodo entre el afio 2008 af 2021, de fa DIDEDUC
Guatemala Sur. Con fecha 8 de Julio de 2021 en oficio O-DS/DIDAI-867-2021, se trasladé 1 CD que
contiene los archivos en forma electrénica para dar respuesta a lo solicitado

Acomparniamiento a Reuniones:

1. Instituto Experimental Dr. Carlos Federico Mora, zona 7, Charla motivacional por Sra. Ministra de
Educacion, Viceministra Bilingie y AGEXPORT, a docentes L3 inglés

2. EORM Ojo de Agua Palencia, y EORM San Jorge Yumar, entrega utensilios de cocina, donacion de
Programa Mundial de Alimentos ¥y Amazon.

3. Mesa Técnica, presentacion de implementacion

4. Reunton con diputada Petrona Mejia para informar sobre el avance se sentencia Santa Catarina
Ixtahuacan. Solola,

Gt
NWAY 7 V1%
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Ei presente ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de Io anterior, se firma y sella el

Cia (En nimeros) P T MesJEn letras) ] Adfio (En nitmeros)
| 31 agosdy, | 2021
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Nombre, ﬁF'rhaEiJ éilo del dire¢tordg-a Pependencia o Ku?brizagpr .
M. Sc. Claudia Patricia Ruiz-Qasasola de Estrada “oremaie-
Ministra de Edukacion

Todos los documentas que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documenios actualizados v con
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N compieto la persona . L .
C;ggzda_ pleto de la p Erick Mauricio Fuentes Leiva
Dependencia _
Numero de 029-10-2021 Fecha del 31.08.2021 {la que esta Vicedespacho
Contrato: informe: H asignada en el Administrativo
Contrato}:
; " Dia Mes ARo Dia Mes Afo
Periodo de pre_stacwon del {En nameros) {En letras) (En nomeros) {En niimeres) {En lotras) (En nomeros)
Servicio: Del: Al
(SO\O en numeros) 01 Agoste 2021 3 Agosto 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

» Asesorar en la revisidn sobre el cumplimiento del control interno y comunicar a la Viceministra
Administrativa en funciones de las irregularidades o infracciones que se comprueben.

* Realizar sugerencias y recomendaciones que estime conducentes para el eficiente manejo y
administracion de los recursos y para corregir y subsanar irregularidades.

* Analizar y recomendar los procesos administrativos vy legales de Compra Directa, Cotizaciones y
Licitaciones, asi como verificar el flujo de expedientes para pago y traslado de copias de contratos
administrativos a donde corresponde.

» Asesorar al Departamento de Compras para que cumplan con los procedimientos establecidos en la
adquisicién de bienes y servicios de conformidad a la Ley de Contrataciones del Estado.

» Efectuar evaiuacion preliminar del control interno de las areas de adquisiciones y contrataciones
establecido para realizar compras Directas, Cotizaciones y Licitaciones.

 \Verlficar el adecuado cumplimiento de las normas, leyes, reglamentos y otros aspectos legales
aplicables.

» Venficar el seguimiento a las recomendaciones de informes de auditorias anteriores.

* Realizar otras actividades designadas por ia auteridad superior. Tal comc se describen a
continuacion:;

* Revision de Oficio No. VDA-1131-2021, dirigido al Sefior Ministro de Finanzas Pulblicas, con la
finalidad de remitir las justificaciones correspondientes a las observaciones presentadas por la
Direccion Tecnica del Presupuesto en el oficio DTP-DEPRESECYA-1628-2021, en la revision gue
se realizd al Anteproyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal 2022 vy
multianual 2022-2026, concluyendo en el traslado del oficio al ministerio de finanzas,

* Revision de Reprogramacion de los Servicios a Contratar con cargo al Renglon de Gaste 029 “Otras
Remuneraciones de Personal Temporal”, correspondiente al mes de julio, a solicitud de !a Direccién
de Recursos Humanos -DIREH-, posterior a la revision se concluyo en el traslado de la
reprogramacion.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentes actualizadas y conltrofados,
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» Revision de Reprogramacion Presupuestaria, solicitada por las Direcciones Departamentales de E|
Progreso, Baja Verapaz, Jutiapa, Guatemala Sur y Guatemala Occidente, con la finalidad de
reprogramar el grupo de gasto 400 “Transferencias Corrientes”, en el renglon de gasto 435
“Transferencias a Otras Instituciones sin Fines de Lucro”, con el propésito de readecuar los recursos
en el codigo de entidad receptora de transferencias de Cada Organizacién de Padres de Familia
legalmente constituidas, por el monto de Q. 666,520.00, segin Dictamen de Transferencias
Corrientes No. 39 de fecha 30/07/2021, posterior a la revisién se concluyd en el traslado de [a
feprogramacisn a Finanzas Publicas.

* Apoyo en el Vicedespacho Administrativo en revision de informacion requerida por la diputada Lesly
Valenzuela de Paz, por medio del oficio No. 341-2021L\V/CDDYD/lv, posterior a la revision se
concluyd en el traslado correspondiente de lo requerido a fa diputada.

* Revisién de Providencia No. DAFI-DC-1038-2021 presentada por fa Direccion de Administracién
Financiera -DAF!-, con la finalidad de sclicitar a fa Direccién de Asesoria Juridica emitir opinion sobre
la situacion legal del Instituto de Educacion Basica por Cooperativa "Ramirc de Ledn Carpio”,
concluyendo en el traslado de Ia providencia a -DIAJ-.

* Revisién de Reprogramacién Presupuestaria, solicitada por la Direccion Departamental de lzabal,
con la finalidad de reprogramar los recursos en el codigo de Entidad Receptora de Transferencias
que corresponden a la subvencion econémica pPara la prestacion de servicios educativos gratuites a
cargo de la Asociacion Ak Tenamit, posterior a la revision se concluyd en el traslado de la
reprogramacion a Finanzas Pdblicas.

* Apoyo en el Vicedespacho Administrativo en revision de informacion requerida por la diputada Karla
Cardona Arreaga, por medio del oficio No. 297-2021/KBCA/sr, posterior a |a revision se concluyé en
el traslado correspondiente de lo requerido a la diputada.

* Apoyo en el Vicedespacho Administrativo en revisidon de informacion requerida por el diputadc Juan
Carlos Rivera Estévez, por medio del oficio No. J.C.R/JB.V/M63-2021/bs, posterior a la revision se
concluyé en el traslado correspondiente de lo requerido al diputado.

+ Apoyo en el Vicedespacho Administrativo en revision de informacion requerida por la diputada
Madeleine Samantha Figueroa Rodas, por medio del oficio No. 203/MSFR/mevh, posterior a |a
revision se concluyd en el traslado correspondiente de lo requerido a la diputada.

*+ Apoyo en el Vicedespacho Administrativo en revision de informacion requerida por el diputado
Edgar Stuardo Batres Vides, por medio del oficio Ref. WL/CMF/670-2021, posterior a la revisién se
concluyd en el traslado correspondiente de o requerido al diputado.

*  Apoyoen el Vicedespacho Administrativo en revision de informacién requerida por el diputado
Cristian Rodolfo Alvarez y Alvarez, por medio del OF. No. 678/2021/CRAyA/er, posterior a la
revision se concluyé en el traslado correspondiente de lo requerido al diputado.

* Revision de Oficio No. DAFI-DT-1451 presentado por la Direccién de Administracion Financiera
-DAFI-, con la finalidad de solicitar al Director Técnico del Presupuesto, del Ministerio de Finanzas
Publicas, la autorizacién de reprogramacion de cuota normal del mes de Julio, en la fuente de
financiamiento 52 “Prestamos Externos”, para realizar |a transferencia de recursos a 4
Organizaciones de Padres de Familia OPF, quienes efectuaran el remozamiento de edificios
educativos, concluyendo en el traslado del oficio al ministeric de finanzas.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documen i
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* Apoyo en el Vicedespacho Administrativo en revision de informacion requerida por el diputado Carlos
Enrique Lépez Maldonade, por medio del oficio No. 00019 Ref ICELM/Eavgf/PRIM,SEC JD,
posterior a [a revision se concluyo en el traslado correspondiente de lo requerido al diputado.

\Flﬁa d\%@g@%’fado

onformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma

El presente informe ha sido recibido de o
sella el

Dia {En nimeras) Mes (En letras) Afio (En nimeros)

L 31 Agosto 2021

Ve 7[7*

Nombre, firma y seflo del lrectdr d l%@éndenma o Autorizador

M5c, Matia del Rosario

Viceministia de E acion
Extraescoldry Alternatwa

Tedos los documentos que se encuentian en &l Sitio Web del Sisterma de Gestion de Calidad son los documentos actualiz
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Nombre completo de la persona contratada: | LILIA BLANCO PINTO ’

/ / Dependencia
Numero de Fecha del la que esta .
omero C 028-3-2021 seha d 31/0812021 | 282588 | Despacho Superior |
Contrato).
. . ‘ Dia Mes Afio Dia i Mes Afio
Pericdo de prEStaCIcn del (En nameros) {En letras) {En niameros) [En numeros) {En Istras) {En numeros)
Servico: i Del: Al:
(Sclo en numeros) f 1 AGOSTO 2021 31 AGOSTO 2021 e

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Atendiendo a la funcion de eniace entre et Ministerio de Educacién y el Congreso de la Republica realicé las siguientes
acciones

» Brindé asesoria y acompafiamiento a la sefcra Ministra de Educacion, a los sefiores Vicemnistros Yy a otros

funcionarios del Ministerio de Educacion en las citaciones hechas por los bloques legislativos, comisiones de
trabajo y diputados siguientes:

o Diputada Sofia Hernandez Herrera, Primera Vicepresidenta de la Junta Directiva, representante por el
distrito de Huehuetenango y miembro del bloque legislativo UCN

o Diputada Lucrecia Marroquin Godoy de Palomo, Segunde Vicepresidente de la Junta Directiva,
representante por el distrito Central y miembro del blogue legistativo VALOR

¢ Diputado Juan Carles Rivera Estévez, representante por el Listado Nacional, Jefe del bloque legislativo
VICTORIA

o Diputado Walter Rolando Félix Lopez, jefe del bloque legislativo URNG-MAIZ y representante por el distrito
de Hughuetenango

o Diputado Cornelio Gonzalo Garcia, jefe del blogue legislativo TODOS y representante por el distrito de
Huehuetenango

o Diputada Vicenta Jeronimo Jiménez, jefe del bloque legislativo MLP y representante por el Listado Nacional

o Diputados Carlos Barreda, Jefe del blogue legislativo UNE y Juan Carlos Rodas, representante por el
distrite de Jutiapa y miembro del bloque legislativa UNE

o Diputados José Inés Castillo Martinez, subjefe del bloque legislativo UNE y Karla Betzaida Cardona
Arreaga, representante por e! distrito de Huehuetenango y miembro del bloque legislativo UNE

o Diputado Cristian Rodolfo Alvarez y Alvarez, Subjefe del blogue legislativo CREQ

o Diputado Jairc Joaquin Flores Divas, Presidente de la Comision de Apoyo Técnice, miembro del blogue
legistativo UNE

o Diputado Carlos Roberto Calderon, Presidente de la Comisién de Educacion, Ciencia y Tecnologia,
miembro del bloque legislativo VAMOS

o Diputado Osmundo Ponce Serrano, Presidente de la Comisidn de Reformas al Sector Justicia y miembro
del bloque URNG-MAIZ

o Diputada Lesly Valenzuela de Paz, representante por el distritc de San Marcos, miembro del blogue
legislative UNE y Presidenta de la Comision de Descentralizacion y Desarroilo

o Diputado Edgar Stuardo Batres Vives, Presidente de la Comision del Menor y de la Familia, miembro del
bleque legislativo WINAQ

o Diputada Madeleine Samantha Figuerca Rodas, Presidenta de la Comisién de Defensa del Cansumidor y
el Usuario, reprasentante por el departamento de Chimaltenango y miembro del bloque legislativo UNE

o Diputado Cesar Augusto Fion Morales, Presidente de la Comision de Cooperativisma y Qrganizaciones no
Gubernamentales y miembro del blogue legislativo UNE

o Diputado Vasny Maldonado Alonzo, Presidente de la Comision de la Juventud, representante por el distrito
de Suchitepéquez y miembro del blogue legislativo UNE

o Diputado Manuel Conde Orellana, Presidente de la Comisién de Relaciones Exteriores, miembre del bloque
legislativo PAN

o Diputado Esteban Rubén Barrios Galindo, Presidente de la Comision de Vivienda, representante por el
distrito de Retalhuleu y miembro del biogue legislativo VALOR o

Todes los documentos que se encuentran en & Sitio Web del Sistema de Gestion de [a Calidad son los documentos actualizados y controlados. /
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o Diputada Karla Betzaida Cardona Arreaga, representante por el distrito de Huehuetenango y miembro del
blogue legislative UNE

o Diputada Lorena de Ledn Teo, representante por el distrito de Izabal y miembro del bleque legislative BIEN

o Diputado Joseé Alberto Sanchez Guzman, representante por e distrito Guatemaia y miembro del bloque
legislativo Movimiento Semilla

o Diputada Merana Esperanza Oliva Aguilar, representante por el distrito de Suchitepéquez y miembre del
bloque legislativo UNE

o Diputada Shirley Joanna Rivera Zaldafia, representante del distritc Guatemala y miembro del biogue
legislativo VAMOS

o Diputado Aldo ivan Davila Morales, representante del distrito Central y miembro del bloque legislative
WINAQ

+ Brinde asesorfa y acompariamiento para la debida atencion de los requerimientos de informacion hechos por los
siguientes diputados, comisiones y blogues legislativos:

o Diputado Carlos Lopez Maldonado, Primer Secretario de la Junta Directiva, representante por el distrito de
Quiché y miembro del blogue legislativo UNE

o Diputado José Alberto Rivera Najera, diputado por el Listado Nacional, miembro del bloque legislativo
CREO

¢ Diputado Juan Carlos Rivera Estévez, representante por Listado Nacional y jefe del bloque legislativo
VICTORIA

o Diputado Adan Pérez y Pérez, subjefe del bloque legislative WINAQ Y representante por el distrito de
Quetzaltenango

o Diputado Manuel de Jesus Rivera Estévez, subjefe del bloque legislativo VICTORIA

o Diputada Lesly Valenzuela de Paz, representante por el distrito de San Marcos, miembro del blogue
legislativo UNE y Presidenta de la Comision de Descentralizacion y Desarrollo

o Diputado Esteban Rubén Barrios Galindo, representante por el distrito de Retaihuley, miembro del blogue
legislative VALOR y Presidente de la Comision de Vivienda

¢ Diputada Madeleine Samantha Figueroa Redas, Presidenta de la Comision de Defensa del Consumidor y
el Usuario, representante por el departamento de Chimaltenango y miembro del blogue legislativo UNE

o Diputado Gustavo Adolfo Cruz Montoya, representante por el distrito de Escuintla y miembro del bloque
legislativo BIEN

o Diputado Correlio Gonzalo Garcia, jefe del bloque legislative TODOS y representante por el distrito de
Huehuetenango

o Diputado Cristian Rodolfo Alvarez y Alvarez representante por el distrito Central y miembro del Blogue
Legislativo CREQ

o Diputado José Alberto Sanchez Guzman, representante por el distrito Guatemala y miembro del bloque
legislativo Movimiento Semilla

o Diputado Edgar Stuardo Batres Vives, Presidente de la Comision del Menor y de la Familia, miembro del
blogue legislativo WINAQ

o Diputada Karla Betzaida Cardona Arreaga, representante por el distrito de Hueh uetenango y miembro del
bloque legislativo UNE

o Diputade Aldo Ivan Davila Morales, representante por el distrito Central y miembro del bloque legislativo
WINAQ

o Diputado Roman Wilfredo Castellanos Caal, representante por el distiito Central ¥ miembro del bloque
legislative Movimiente Semiila

o Diputado Vasny Maldonade Alonzo, Presidente de la Comision de la Juventud, representante por el distrito
de Suchitepéquez y miembro del bloque legislativo UNE

* Brindé asesoria y acompadamiento a la sefiors Ministra y a los seficres Viceministros de Educacion en las
audiencias y reuniones siguientes:

o Diputada Sofia Hernandez Herrera, Primera Vicepresidenta de la Junta Directiva, representante por el
distrito de Huehustenango y miembro del blogque legislativo UCN

o Diputado Damian Castillo, Tercer Vicepresidente de la Junta Directiva y miembro del blogue legislativo
VIVA

o Diputada Lucrecia Samayoa, representante por el distrito de Huehuetenango y miembro de! blogue
legislativo UNE

o Diputada Petrona Mejia Chuta de Lara y Autoridades Ancestrales de la Antigua Santa Catarina Ixtahuacan

Salola \%/

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web de! Sisterna de Gesfion de Ia Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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o Diputado Luis Contreras Colindres, representante por el distrito de San Marcos y miembro def blogue |
legislativo CREQ

o Diputada Marieni Lineth Matias Santiago, representante por el distrito de Baja Verapaz y miembro del
blogue legislative UNE

o Diputada Shirley Rivera Zaldafa, representante por el distrito Guatemala y miembro del bloque legislativo
VAMOS
Di seguimiento a los siguientes temas;

o Caso de a sefiora Miriam Antolina Reyna Herrera
o Caso de la profesora Luthgarda Anahité Funes Gonzélez

sido del interés del Ministerio de Educacion.

Di seguimiento a lo tratado en ef Congreso de la Repdblica en las sesiones de Jefes de Blogque celebradas en el
mes de agosto & informé a [a sefiora Ministra de Educacién acerca de los temas tratados en las mismas cuando
estos han sido del interés del Ministeric de Educacion.

Faccioné oficios para la firma de la sefiora Ministra de Educacion en respuesta a requerimientos del Congreso de
la Repablica.

Sostuve reuniones con las diferentes unidades del Ministerio de Educacion y realicé la revisién de fondo de informes
elaborados por cada uno de ellos, previamente g ser firmados por fa sefiora Ministra de Educacion en respuests
arequenmientos del Congreso de Ia Republica efectuados por escrito o durantz ias citaciones o audiencias.

Elaboré y presente el reporte mensual de citaciones e invitaciones recibidas del Congreso de la Replblica para el
Ministerio de Educacion.

Servi de enlace entre ¢ Despacho Superior y el Sistema de Quejas, Comentarios y Sugerencias, haciendo una

-

revision diaria en ef sistema para la debida atencion ¥ seguimiento de las mismas

”Fiy(a del Contratada

El presente informe ha s efecibido de conformidad y Sati faccién, para constancia de fo anterior, se firma y
sella el ‘/Ld i\

2021

Dia (Enn(imercs) Mes (En letras) { Aile {En nimeros)

‘\-..\“.

i

susole-de-Bsirada- -
Ministra de Educacifn
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Nombre completo de la persona contratada: | Gabriela Renée Valdez Cruz

Dependencia 1‘
Numero de Fecha del {la que esta
-20- ) 31 de agosto de 2021 _ DIGECADE

Contrato 029-20-2021 informe: g asignada en e
Contrato):

. . Dia Mes Afo [s]E] Mes Afio

Periodo de pr_—e_StaCIon del (En nimeares) (En letras) [ET nimeros) {En nimeros) [En letras) [En namergs)
Servicio: Del: Al:
(SO[O en nu meros) 01 agosto 2024 ]_ 3 agosto 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia
Actividades del Contrato:
a) Elaborar plan de acompafamiento fécnice-pedagdgico de artes plasticas
b) Desarrollar programa y cronograma de talleres de artes plasticas a desarrollarse con los
docentes y estudiantes. Para lg aplicacion apropiada de las técnicas artisticas de las artes
visuales
c} Preparar agenda metodoldgica para el descrrollo de cada taller, sometiéndolo o la
aprobacion del Departamento de Educaciéon Artistica
d) Realizar gula pedagbdgica de artes plcsticas, con una metodologia contextualizada Y
basada en innovaciones dentro de Ias lineas de I Educacidn por el Arte
¢} Facilitor apoyo en la organizacién de muestra artistica de cdocentes y estudiantes como
resulfado de los talleres,
f) Construccion de documento que contenga los hallazgos, las recomendaciones y la hoja
de ruta para la implementacion del Arec de Educacion Artistica, subdrea Artes Plésticas o
Visuales en el Sistema Edlucativo Nacional
g) Ofras que sean asignadas por la autoridad superior.

Actividades designadas:
* EHaboracion del plan de frabajo y cronograma de actividades.
s  Acompafiamiento areuniones de rrabgjo para las actividades del 2021 de Aprendo en Casa y
en Clase
» Cooperacion en la elaberacion de plan de frabajo del programa Aprendo en Casay en Clase. |
* Apoyo ala subdireccion con la organizacion de los archivos del afio 2021
* Apoyo para el fraslado de oficios intermos de la subdireccion,
» Recepcion de SIAD para seguimienio de procesos,
*  Organizacién de archive de documentos de la subdirecaidn

*  Ambientacion del set de grabacidn acorde a las fechas estipuladas en el calendario escolar
2021,

* Revision de material diddctico elaborado por lcs docentes.

* Apovyo logistico en el set de grabacién de Aprendo en Casa vy en Clase que se fransmite por
canal 13,

» Elaboracion de programaciones diarias para la edicién del programa Aprendo en Casa y en
Clase.

» Grabacion de sesiones y segmentos de aprendizaje en TV, v radio,

* Logistica para propaorcionar materiales de frabcjo o docentes de Aprendo en Casay en Clase.

» Elaborac.on de informe para gobernanza.

Todos los documentes que se enciientian en el Sitio Web del Sislema ce Gestion de la Cakidad son los documentos actializadas y sestolados.
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r * Apoyo para slaboracién de sesiones de aprendizaje: metodologia e ideas para el guion ¢
cesarrollar, asl come materiales concretos.

*  Acompanamiento para los docentes en mejoras de desemperio docente.

* Revision de programas y evaluacién de clases.

» Coordinacién de los sets de gradacion del programa aprendo en casa y en clase.

» Ofras que sean asignadas por la auteridad superior,
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El presente informe ha sido recibido de conformidad vy satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y |
sella el: ?e

Mitay

Dia (En nimeras) ! Mes {En letras) Aflo {En nimergs)

31 _agosto [ 2021

M.A. No ha Lucfecia ol
Directora en funciones d Direcdidon de Ge

Todos los decumenios que ss encuentran en el Sito eb del Sistema de Geslisn de la Calidad son 'os docimentns actalizados y zonbimlades.
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Nombre completo de la persona contratada. | JORGE EDUARDQO RODAS NUNEZ

Dependencia ‘
Numero de Fecha del (la : ue esta Vicedespacho de
) 029-48-2021 . ; 31/08/2021 9 Educacion Extraescolar y
Contrato; informe: asignada en :
) Alternativa
el Contratc).
. . Dia M At Di. M A
Periodo de presiamon (En m]:‘neros] (En [:tsras) {En nur:eros] [En nﬂ:eros} {En iil:}tsra.s} {En m'm?ews]
del Servicio: Del: Al:
(SO|0 en nt]meros) 1 agosto 2021 31 agosto 201
Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia
Aoy -0 b renlizacein e de slanificantd ST A SR e

el Ly

Clajurtivers ¥ g

- BEGUMEnio & Eraptemantanion Jol pliac de aecvae Gt coreanin MEREDUCH

- Reumongs dg s a,qt AVHRNTO ¥ acompanamisnto a in B
deastnamentos de svaliacidn de deserapsie de 5

O Seqpuasmtania - nouerdos do iagiveogy

Retniones: ;can dl:'f..'.it"l’[i")!"a.:s e [}!(’é? E:mr ﬁ y R T S ;.
P Es. 6o Bl BafE

- Rewvision Geolimants
die Almtertacon £ ae

Brindar apoyo sen ia slboracion de base ts datos de log produsinres
son govecdorss Jde inswmos en los centor educeilvos por medio -t:?‘.n;;* :5.1 a
Alimenoacicn b 2eokar,

- Reumoines de s uant ]
Sisternz Mool de arormacdin y

AENEAL THEGE

Al Ui

ACON Y conmiruosior oo

e
cle ainme

G UOF Agenias Jde COOPeraEcIr e
Afecidn escobar v iR inderacion Gon pira

S R el meperamenia de los procadim
HicIoneEs get sjeruio mnaa L meiemeaad

Todos los documenlos que se encueniran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son tos documentos actualizados y controlados.
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Todos los decumentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Firma del GorFatate—— )

FEI presente informe ha sido recibide de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma v sella el
Dia (En nimergs} Mes (Enletras) Afia (En nimeros}
3 agosto 2021 J
} ﬂ | uusxm,;*c |
e Tﬁ ' 2288
| 1 "/ / 25 B 3

Nombre, firma y SFIJO del Director de Aa Bependencia o ACuf"e’tP,}ElON“\".\-
9. Marf’a,dal Rosarid Baicare e

Viceministra de Educacidn

Extraescolar ¥ Alternativa

Todes los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Leonel Galan Paniagua

_ Direccion General de
Dependencia Coordinacion de
NUmero de Fecha del (la que esta . -
Contrato: 029-396-2021 informe: 31/08/2021 asignaca en el Direcciones
Contrato). Departamentales de
Educacion —-DIGECOR-
. - Dia Wes AR Dia Mes Afo
Periodo ge prestacién del Del {En ndmeras) 1En letras) {En niimeros] Al {En nameros) (En letras) {En nmeros)
SVICIO el: :
{Solo en nimercs) 1 agosio 2021 kY| agosio 2021

actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades realizadas durante el mes de Agosto:

1. Brindar acompahamiento técnico en las diferentes acciones que se desarrollan en materia de
gestion integral de riesgo.
- Revisar y evaluar la version final del Ccnvenio Marco Interinstitucional entre el Ministerio de
Educacion y la Coordinadora Naciona! para ia Reduccidn de Desastres -CONRED-.

2. Dar acompafamiento a la Direccion de Servicios Administrativos —DISERSA- en la Linea de Accion
del Plan Institucional de Respuesta del Acuerdo Ministerial Namero 247-2014, Ei Sisiema de
Gobernanza en la Gestion de Riesgo y Desastres para la Seguridad Escolar en la implementacién y
apoyo en la ejecucion del Plan de Evacuacion de Ia Sede Central del Ministerio de Educacién.

— Coordinar de reunién de trabajo con DISERSA para planificar las acciones correspondientes al Plan
de Evacuacién de la Sede Central del MINEDUC.

-~ Coordinar de reunidn de trabajo con DISERSA para planificar las acciones correspondientes Plan
Institucional de Respuesta —PIR-, en seguimiento a las Lineas de Accion del Acuerdo Ministerial
247-2014 Sistema de Gobernanza en la Gestion de Riesgo y Desastres para la Seguridad Escolar.

- Coordinar la entrega de la Aprobacion del Plan Institucional de Respuesta —PIR- del MINEDUC

- Dar acompafiamiento en la revisidn del Plan de Evacuacion del MINEDUC Sede Cenfral con
DISERSA.

~  Elaboracién de la Presentacién del Plan de Evacuacion del MINEDUC Sede Central con DISERSA,
para su socializacion y divulgacion con los representanies de la Linea de Accion Numero 2 EI
Sistema de Gobernanza en la Gestith de Riesgo y Desastres para ia Seguridad Escolar.

3. Brindar asesoria en temas técnicos sobre la Gestion Integral de Reduccidn del Riesgo de Desastres.

— Apoyar a la Direccion General de Monitoreo y Verificacion da la Calidad ~DIGEMOCA- en la
elaboracion con su Plan de Evacuacion.

4. Brindar asistencia técnica en funcion de los lineamientos técnicos dados por el MINEDUC.

- Realizar el envic de informacién y de reportes que comparten otras agencias o entidades de forma
digital sobre temas de riesgos al canal del Sistema de Gobernanza del Ministerio de Educacion

5. Asistir a reuniones interna y externas programadas por el Ministerio de Educacion, en temas de
Gestion Integral de Reduccién de Riesgo de Desastres y la incidencia en el sector educativo.

- Apoyar en las reuniones asignadas en temas de Gestion Integral de Reduccién del Riesgo a
Desaslres.

Toros los docurmentos que se encusniran e ol Siko Wael del Smtema de Gosticn de a Callad son ks documeardss acwalizados y contiofados
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6. Brindar acompafamiento técnico en las diferentes acciones que se desarrollan de Gestion Integral
de Riegsgo.
~ Proponery apoyar gue los reportes diarios de albergues y darfics en las edificaciones escolares sea
presentado de forma digital, atendiendo una sclicitud de! Vicedespacho Técnico, se procedid a
coordinar con la contraparte que recibe esta informacion en la SE-CONR ED, quienes brindaron una
opcion agil, se esta ala espera de ia aprobacion del Despacho Superior.
7. Apoyar en otras actividades asignadas por la autoridad superior,
- Apoyar al Despacho y Vicedespachos en temas de Gestion Integral de Reduccion del Riesgo de
| Desastres que sean requeridos. ]
e

Firma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y

sella el

Dia {(En numeros) Mes (En lstras) Afto {En nimeros)

3 agosto 2021
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Todos los documentos que se ercuenlian eni ol Siie Web dol Sistema de Gestion de Ja Galidar son ing docmentos sclualizados ¥ condrolackes
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Nombre completo de la persona contratada: | Leonel Galan Paniagua

_ Direccion General de
NU d Fecha del Ej%igdeegtga Coordinacion de
umero ge . .
Contrato: 029-396-2021 informe: 31/07/2021 asignada en el Direcciones
Contrato): Departamentales de
Educacion —DIGECOR-
i i Dia Wes Afo Dia Mes Ao
Periodo de pl_’e_stamOn dei (En nimeros) (En letras) {En nimeros) [En numeros) {En ietras) {En numergs)
Servicio: Del: Al:
(8010 en HUT‘HBFOS) 10 julio 2021 k3] julio 2021

actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia
Actividades realizadas durante el mes de Julio:

1 Brindar acompafamiento técnico en las diferentes acciones que se desarrollan en materia de
gestion integral de riesgo.

~  Apoyar a la DIDECO en la discusion de las clausulas del Convenio Marco Interinstitucional entre el
Ministerio de Educacién y 1a Coordinadora Nacional para 'a Reduccion de Desastres ~-CONRED,
con representantes de la SE-CONRED.

~  Elaborar y revisar las distintas versiones del Convenio Marco fnterinstitucional entre el Ministerio de
Educacion con la DIDECO v la Coordinadora Nacional para la Reduccion de Desastres ~-CONRED.

~  Elaboracion de la Opinion Técnica de la DIGECOR sobre del Convenio Marco interinstitucional entre
el Ministerio de Educacion y la Coordinadora Nacional para la Reduccion de Desastres -CONRED-
dirigido a la DIDECO.

- Elaborar una Planificacién de acciones a realizar para la DIGECOR en temas GRRD.

- Realizar informe diario de Albergues.

2. Dar acompanamiento a la Direccion de Servicios Administrativos —DISERSA- en |a Linea de Accion
del Plan Institucional de Respuesia del Acuerdo Ministerial Numero 247-2014, El Sistema de
Gobernanza en la Gestion de Riesgo y Desastres para la Seguridad Escolar en la implementacién y
apoyo en la ejecucion del Plan de Evacuacion de la Sede Central del Ministeric de Educacion.

—  Coordinar reunion de trabajo con el Licenciado Pezzarossi y el Licenciado Marco Pérez para
abordar lo referente a los cursos de capacitacion para los integrantes de las Lineas de Accion del
Sistema de Gobernanza en la Gestién de Riesqo y Desastres para la Seguridad Escolar.

- Realizar acercamiento de coordinacion con la Direccion de Preparacion de la SE-CONRED para
conocer la oferta académica que cfrecen al MINEDUC.

—  Apoyar en la presentacion del Oficio identificado Oficio Sub/MTPH/Agp No 66-2021 presentado y
recibido en la recepcién de la SE-CONRED el 23 de julic de 2021 a las 09:16 horas, en donde se
solicita la oferta académica de cursos y se envia el listado de personal para los curscs

—  Coordinar el seguimiento a la gestion de aprebacion dei Plan Institucional de Respuesta ~PiR- para
su aprobacion en la CONRED.

3. Brindar asesoria en temas técnicos sobre la Gestidn Integral de Reduccion del Riesgo de Desastres.

— Apovar a la Direccion General de Monitoreo y Verificacion de la Calidad ~DIGEMOCA- en la

Inspeccién ocular para la elaboracion de su Plan de Evacuacion en el Edificio en donde se
encuentran en la zona 9.

Tordes Ios documenos que se encueniian en sl Sito Weh del Sistema de Gealivn de ta Walidad son los documentns actualzides v confroladeos
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4. Brindar asistencia técnica en funcion de los lineamientos técnicos dados por el MINEDUC.
— Realizar el envio de informacién y de reportes que comparten otras agencias ¢ entidades de forma

digital sobre temas de riesgos de desastres en el Chat del Sistema de Gobernanza del Ministerio
de Educacion.

5. Asistir a reuniones interna y externas programadas por el Ministerio de Educacion, en temas de
Gestion Integral de Reduccion de Riesgo de Desastres y la incidencia en el sector educativo.

- Apoyar en las reunicnes asignadas en temas de Gestian Integral de Reduccidén del Riesgo a
Desastres.

6. Brindar acompafiamiento técnico en las diferentes acciones que se desarrollan de Gesti6n Integral
de Riesgo.

- Brindar acompafiamiento en la elaboracion de un documento que servira de sustento técnico para
el Viceministerio Técnico sobre fos distintos puntos focales de Ia -SECONRED-, gue sirva de base
para la suscripcion del Convenio Marco Interinstitucional entre el Ministerio de Educacién v la
Coordinadora Nacional para la Reduccion de Desastres -CONRED-,

7. Apoyar en otras actividades asignadas por la autoridad superior.

-~ Apoyar al Despacho y Vicedespachos en temas de Gestion Integral de Reduccion del Riesgo de
Desastres que sean requeridos.

£~ FirnTa del Contratado

El presente informe ha sido recibide de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
selia el:

Dia {En nimeros) Mes (En letras) Ano [En nimeros)

31 julio 2021

5 de COOrarl,-

i 2,
2 de £z, e,
AL ] o
P c"c}-

\ oDl

LN 3
Licda. Marilyn Walebka Pénsarmiento Palomol.
Directorl DIGECOR

Tados os docunientos qua se encuentian en 2l Siio Web del Sstema de Geslion da ia Calidad son los documenos actunlizados ¥ oonfrolEdos.
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Nombre completo de la persona contratada; | Max Estuardo Bautista Bautista ‘
, Direccion General de
Nimero de Fecha det (Dlszir;dgsrlgra Coordinacion de
Cortrato. 029-14-2020 informe: 31-08-2021 asignada en el Direccionas
Contrato): Departamentales de
Educacion
. .. Dia Mes Aflo Dia Mes Ao
Periodo ge p(estaCton del Del [En nimeros) (En Tetras) {En namerss) Al {Er niimeros) {En letras) |En numeros}
ervicio: ek :
(Solo en ndmeros) 1 Agosto 2024 31 Agosto 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

* Apoyo en el seguimiento a los procesos administrativo-financieros, técnico-pedagégicos de las
Direcciones Departamentales de Educacion.

* Seguimiento a la realizacién de analisis de riesgo de las Direcciones Departamentales de
Educacion, para asegurar la eficiencia en la implementacién de los procesos desconcentrados.

¢ Apoyo a las rutas de accion que permitan que se desarrollen los procesos desde las direcciones
Centrales hacia las Direcciones Departamentales de Educacion.

* Apoyo en el monitoreo de procesos de las Direcciones Departamentales de Educacion.

* Realizacién de otras actividades designadas por la autoridad superior.

i Ll
a del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. para constancia de lo anterior, se firma'y
sella el

Dia {En nimeros) Mes {En letras) Ao (En nameros)

31 Agosto 2021

Wi .0 &
l.cda. Marilyn \Yales a Pensamierig’, Segav
Directora Genetal de'la Dependenci 240006

[

-DIGECOR- ~lafa S

Tndns dns darimentos que ea praniendrin rn of Sific Web del Sistama de Gastitn de Nakiad son lne dacumantaz antializadng v santlarng,
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Nombre completo de la persona contratada: | Juan Francisco Flores Juarez /

Dependencia
Numero de : Fecha del (la que esta .
020-1-2 / . 1-08-2021 /| V= Despach T -
Contrato: 29-1-2021 infcrme: 31-08-20 indicada en el espacho Superior
Contrato):
R ., Dia KMes Afio . Dia Mzs ARo
Periodo ge pl_-e_StaCIOn del Del {€n nameros) {En letrag) (En nimeros) Al {En nimeros) {En letras} {En numeros)
ErvICIO: el : .
(Solo en nUmeros) 1 | agosto 20214 kj| agosto 2021 | -

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Asesorar todo lo relacicnado con aspectos juridicos al Despacho Superior.

2 Diltgenciar el Tramite de ios recursos de revocatoria y reposicion de! Ministerio de Educacion.

3. Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le soliciten.

4. Prestar su asesoria, direccion y procuracion al propio Ministerio de Educacion y a sus representantes,
asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en ellas, en relacidén con los
planteamientos formulados por las organizaciones sindicales o colectivas del Ministerio, sean en
negociacion o didlogos directos con tales organizaciones, en via directa, en la via administrativa o en
la via judicial.

5. Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior.

6. De manera breve y puntual nos referimos a las actividades gue hemos concretado en el Ministerio de
Educacion durante el presente mes.

REVISION.

1. Terminacion anticipada, por mutuo consentimiento, del contrato administrativo que se identifica
seguidamente:

1.1, 189-1010-2021.

1.2. Contratista: Liniker augusto Hernandez Meléndez.

1.3. Dependencia contratante: Direccion General de Fortalecimiento a la Comunidad Educativa.

14 Monto del contrato Q.65, 000 00.

2. Autorizacion expresa conferida al Delegado Regional de Jutiapa de la Procuraduria General de la Nacion,
para que defienda los intereses del Estado dentro del Juicio Ordinario Laboral No. 22005-2021-00514,
promavido por Edguin Danilo Avalos Vésquez, quien solicita el pago de indemnizacion.

2.1. Acuerdo Ministerial de delegacion otorgada al abogado Carlos Manuel Garcia Marroquin, Asesor
Juridico de la Direccién Departamental de Educacién de Jutiapa, para que intervenga en el proceso
identificado previamente.

3 Autorizacion expresa conferida al Delegado Regional de Quiché de la Procuraduria General de Ia Nacion,
para que defienda los intereses det Estado dentro del Juicio Ordinario Laboral No. 01173-2020-06465,
promovido por Diego Pérez Brito, quien solicita el pago de indemnizacion por jubilacion.

3.1. Acuerde Ministerial de delegacion otorgada al Abogado Cipriano Candelaric Lopez Reynoso,
Asesor Juridico de la Direccion Departamental de Educacién de Quiché, para que intervenga en el
proceso identificado previamente,

4. Autorizacion expresa conferida al Delegado Regional de Chimaltenango de la Procuraduria general de la
Nacion, para que defienda los intereses del Estado dentro del Juicio Ordinario Laboral No 1726-2021-01968,
promovido por Adelfo Atz Saquil, quien solicita reinstalacién y pago de salarios retenidos.

4.1, Acuerdo Ministerial que confiere delegacion expresa al Abogado Allan Kewin Orlande Gonzalez,
Asesor Juridico de la Direccion Departamental de Educacion de Jutiapa, para gue intervenga en e!
proceso identificado previamente.

Todos los documentos que se encuentran en & Sitio Web del Sisterma de Gestion de la Calidad san 1os documentos actualizados y controfados
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5. Acuerdo Ministerial mediante el cual se aprueba los contratos administrativos de la Direccién General de
Educacion Bilingue Intercultural -DIGEBI-:

51.189-362-2021, en el cual contraia a Urbano Menchu Barreno.

5.2. 189-383-2021, en el cual contrata a Maria Antenieta Gonzales Choc.

5.3. 189-384-2021, en el que conirata a Tereza Mendoza Perez.

6. Acuerdo Ministerial mediante el cual fueron aprobados los siguienies contratos administrativos de la
Direccién General de Educacién BilingGe Intercultural —-DIGEBI-:

6.1. 189-379-2021, mediante el cual contrata a Agustin Pelicoc Pérez.

6.2. 189-380-2021, mediante el cual contrata a Héctor Rolando Gabriel Pichita.

6 3. 189-381-2021, mediante el cual contrata a Alberto Ajtin Pelico.

7. Acuerdo Ministerial mediante el cual fue aprobado el contrato administrativo de la Direccion General de
Educacidn Fisica -DIGEF-

7.1 189-107-2021, por el que contratd a Ménica LLucrecia Rodas Hurtarte de Tejeda

8. Examen del oficio —SIAD 586752- en &l que fue trasladado 1 Primer Informe Trimestral de Gestion 2021 de
la Comision Presidencial Contra la Corrupcién y se determind la convocatcria de los viceministros, el Dr, Luis
Interiano, el Lic Jorge Rodas y el Director de Asesoria Juridica.

9. Autorizacion expresa conferida al Delegado Regional de Escuintla de la Procuraduria General de la Nacién
para que defienda los intereses del Estado dentro del Juicio Ordinario Laberal No. 05007-2020-00181,
promovido por Catahna Lico Cuca quien sclicita indemnizacién por jubilacidn.

9.1, Acuerdo Ministerial que confiere delegacidn a la Abogada Wendy Marley lbarra Garay, Asesora
Juridica de la Direccion Departamental de Educacién de Escuintla, para que intervenga en el
proceso identificado previamente.

10. Acuerdo Ministerial mediante el cual se aprueba el contrato administrativo de la Direccion
General de Curriculo -DIGECUR-:

10.1. 189-350-2021, mediante el cual contraté a Marcos José Pocén Rodriguez.

11. Examen del convenio que ei Ministerio de Economia, a traves del Programa Nacional de Competitividad en
Guatemaia —PRONACOM- celebrd con el Ministerio de Educacidn. El objeto de tal convancion es la
implementacion del Proyecto Educacion, en el cual se debe prestar apoyo y recopiiar informacion para la
linea finat de la prueba "AVANZO”, que se concretara al finalizar el ciclo escolar 2022,

12. Oficio VDT/282-2021 mediante el cual se atiende la solicitud de informacion requerida por la Ceoordinadora
Nacional para la Prevencion de la Violencia Familiar y Contra las Mujeres (CONAPREV!).

13, Autorizacion expresa conferida al Delegado Regional de Baja Verapaz de la Procuraduria General de la
Nacion para que promueva la defensa del Estado, dentro del Juicio Ordinario Laboral No. 15004-2021-474,
promovidoe por Berly Magaly Escobar Flores quien solicita ajuste salarial v reajuste de prestaciones por
discriminacion.

13.1. Acuerdo que confiere delegacién ctorgada a la Abogada Marlene Guevara Leal, Asesora Juridica
de la Direccidn Deparitamental de Educacién de Baja Verapaz, para que intervenga en el proceso
identificado previamente.

14 Autorizacién expresa conferida al delegado regional de Escuintla de la Procuraduria General de 1a Nacion
para que intervenga en la defensa de los intereses del Estado dentro del Juicio Ordinario Laboral No. 05007-
2017-00968, promovido por Araminda Rosales Rios, gutien solicita pago de indemnizacién.

15. Acuerde Ministerial que aprueba los contratos de servicics profesionales suscritos por la Direccion General
de Fortalecimiento de ta Comunidad Educativa -DIGEFOCE-:

15.1. 189-388-2021, por el que contratd a Ruth Esther Zepeda Paredes.

15.2. 189-390-2021, per el que contratd a Vivian Lisseth Ovando Moya.

16 Oficio 0-DS/DIDAI-667-2021 mediante la cual, se atendié la solicitud del Departamento de Investigacién
Técnica de la Comisidn Presidencial Contra la Corrupcion relacionado con auditorias externas e internas
practicadas en la Direccicn Departamental de EducacionGuatemala Sur.

Todos los documentos que se encuentran en ¢l Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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[17. Autorizacion expresa conferida al Delegado Regional de Jutiapa de la Procuraduria General de la Nacion,
para que intervenga en defensa de los intereses del estado dentro del Juicio Ordinario aboral No. 12005-
2021-00122, promovido por Elmer Mefiboset Martinez Gonzalez, quien solicita pago de indemnizacién.

17.1. Acuerdo que confiere delegacién al abogado Carlos Manuel Garcia Marroquin, Asesor Juridico
de la Direccidn Departamental de Educacién de Jutiapa, para gue intervenga en el proceso
identificado previamente.

18. Autorizacion expresa conferida al Delegado Regional de Jutiapa de la Procuraduria General de la Nacion
para gue intervenga en la defensa de los intereses del Estado, dentro del Juicio Ordinario Laboral No. 22005-
2021-00727 promovido por iris Azucena Navas Ortiz quien solicita pago de indemnizacion por jubilacion.

18.1. Acuerde que confiere delegacion al Abogado Carlos Manuel Gargia Marroqguin, Asesor Juridico
de la Direcciéon Departamental de Educacion de Jutiapa, para que intervenga en el pProceso
identificado previamente.

19. Oficio No. 654-2021 que atiende solicitud del Registro Nacional de fas Personas -RENAP- con refacién a fa
habilitacion del Portai Social, version 02.

20. Acuerdo que aprueba el contrato administrativo de servicios profesionales de la Direccidn General de
Educacion Fisica -DIGEF-:

20.1. 189-391-2021, mediante el cual contrata a Ottoniel Zecefia Fuentes.

21. Acuerdo que aprueba el contrato administrativo de servicios profesionales de la Direccion de Planificacion
Educativa -DIPLAN-:

21.1. 189-383-2021 mediante ef cual contrata a Amarilis Acevedo Rodriguez.

22. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato de servicios profesionales de la Direccion General de Educacion
Fisica ~DIGEF-;

22.1. 189-369 20, mediante el cual contrata a Olivia Carolina Diaz Rodriguez.

23. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato administrativo de servicios profesionales de la Direccidn General
de Educacion Fisica -DIGEF-;

23.1.189-392-2021, mediante el cual contrata a Claudia Maria Calderén Diaz.

24. Autorizacion expresa conferida al Delegado Regicnal de Suchitepéquez de la Procuraduria General de la
Nacion para presentar acciones legales dentro del Juicio Ordinario Laboral No. 10005-2028-00182
promovido por Margarita Elizabeth lL6pez Chavez quien solicita el pago de indemnizacion por jubilacion.

24 1. Acuerdo Ministerial que confiere delegacion ai abogado Gilmer Saivador Castillo, Asesor Juridico
de la Direccién Departamental de Educacion de Suchitepéquez, para que intervenga en el proceso
identificado previamente.

25 Autorizacién expresa conferida al Delegado Regional de Baja Verapaz de la Procuraduria General de la
Nacion para que promueva acciones legales en defensa del Estado de Guatemala, dentro del juicio ordinario
laboral No. 15004-2018-00085, promovido por Lisbeth Karina Garcia Melgar de Reves, quien solicita el pago
de prestacicnes laborales.

25.1. Acuerdo Ministerial que confiere delegacion a |la abogada Marlene Guevara feal, Asesora Juridica
de la Direccién Departamental de Educacion de Baja Verapaz, para que intervenga en el proceso
identificado previamente.

26. Autorizacidn expresa conferida al Delegado Regional de Baja Verapaz de la Procuraduria General de la
Nacion para que promueva acciones legales en defensa de los intereses del Estado dentro del Juicio
Ordinario Laboral No. 12071-2016-01731, promovido por Maira Maribel Echeverria Mazariegos de
Betancourt, que solicita el pago de indemnizacién por jubitacidn.

26.1. Acuerdo que confiere delegacidn al abogado Luis Emilio Rodriguez Mérida, Asesor Juridico de la
Direccion Departamental de Educacién de Baja Verapaz, para que intervenga en el proceso
identficado previamente.

27 Autorizacién expresa conferida al Delegado Regional de Jutiapa para que intervenga, en defensa de los
intereses del Estado, en el Juicio Ordinario Laboral No. 2205-2020-00300 promovido por Luis Antonio
Espino Girén, quien solicita pago de indemnizacién.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitic Web del Sistema de Gestion de la Calidad son Ins documentos actualizados y controtados.
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27.1. Acuerdo gue confiere delegacion al Abogado Carlos Manuel Garcia Marroquin, Asesor Juridico
de la Direccion Departamental de Educacidn de Jutiapa, para que intervenga en el proceso
identificadc previamente.

28. Acuerde Ministerial que aprueba el contrato administrativo de servicios profesionales de fa Direccién General
de Educacion Fisica ~DIGEF-;

28.1. 189-38-2021, mediante el cual contrata a Brayan Stivent Ayala.

29. Acuerdo Ministerial sin namero, ni fecha, que aprueba la terminacion anticipada por mutuo consentimiento
del contrato 189-211-2021 en donde aparece como contratista Delia Maria Villatoro Sicaja.

30. Providencia, sin nimero, mediante la cual se substituye a un miembro suplente de la Junta de Licitacion,
dentro del proceso identificado como L-023/2021-MINEDUC, ADQUISICION DE COMPUTADORES DE

ESCRITORIO Y PORTATILES, PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION GENERAL
DE EDUCACION FiSICA —DIGEF-.

s

Firma del Contratado

El presente informe ha sido recibide de conformidad y satisfaccion, para constancia de Ie anterior, se firma y
sella el;

Dia {En numeros} Mes {En letras) Ano (En nimeros)

31 agosto 2021

\O DE ¢
A
. _-I'.-. - 3 *2
v
WAL LI LA ﬁéﬂ omora, &
Nombre—femaly séllo_del.l Dn: Dépendencia o Autorizador
\ tzbeasnﬂa'

Estrada

Ministra de Educficion

Todos los documentos que se encugntan en e Sifio Web del Sistema de Gestion de 1a Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contralada: | Luis Felipe Leiva Alva

Dependencia
Numero de Fecha del - | (lz que estg -
-2 - 1-08-2021 . ach enor
Contrato: 029-2-2021 informe: 31-08 indicada en el Despacho Sup
Contrato):
B . Dia Mes Afia Dia Mes Afo
Periodo ge p}fe_stamon det Del [En nimeros) |En letras} (En nimeros) Al {En numeros) {En letras) (En nimeras}
ervicio: el: :
(SO|O en m’Jmeros) 1 agosto 2021 31 agosto 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

» Asesorar todo lo relacionado con aspectos juridicos al Despacho Superior.

= Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacion.

 Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriaies gue se le soliciten

» Prestar su asesoria, direccién y procuracion al propio Ministerio de Educacion y a sus
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en ellas, en
relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicales o colectivas deal
Ministerio, sean en negociacion o dialogos directos con tales organizaciones, en via directa, en la
via administrativa o en ia via judicial.

* Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior.

» De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el Ministerio
de Educacion durante el presente mes:

De manera breve y puntual indico las actividades concretadas:

REVISION.

Revision de fondo en el caso de misivas, notas, oficios, circulares, convenios, Acuerdos Ministeriales v Acuerdos
Gubernativos que deba firmar la Seficra Ministra.

De las actividades relacionadas sefialo los sigulentes expedientes:

1 Acuerde Ministerial relacionado a la destitucion de Méctor Rogelio Cu Bin, expediente DD-549-2018-00553,
por abuso sexual y abuso emocional en contra de los educandos del establecimiento.

2. Acuerdo Ministerial que aprueba la destitucion de Ana Patricia Puac Caniz, expediente DD-311-20-201-
00336, SIAD 584523, por ser responsable del delito de maltrato de mencres de edad.

3. Acuerdo Ministerial relacionado con la destitucion de Marvin Jacobo Argueta Chanchavac, expediente DD-
362-20201-00391, SIAD 585181, porgque fue procesado y condenado por violencia en contra de la mujer y
agresion sexual.

4 Acuerdo Ministerial que aprueba el expediente de contratacion:

4.1. 189-387-2021, mediante el cual la Direccion Genera! de Educacion Especial -DIGEESP- contraté a Ruth
Regina Priego Subuyuj de Castillo.

5. Autorizacidon expresa conferida al Delegado Regional de Baja Verapaz de la Procuraduria General de la
Nacién para que intervenga en defensa de 19s intereses del Estado, dentro del juicio ordinario laboral numero
15004-2021-00502 promovido por Gil Hernan Morales Martinez, quien pretende ajuste salarial y reajuste de
prestaciones por discriminacién,

3.1. Acuerdo Ministerial que confiere delegacion a la abogada Marlene Guevara Leal de Lopez, asesora
juridica de la Direccidn Departamental de Educacién de Baja Verapaz, para que intervenga en el proceso
identificado previamente.

Todos los documentos que se encueniran en el Sifio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son Ios documentas actuafizados y controlados.
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6. Autorizacion expresa conferida al Delegado Regional de Totonicapan de {a Procuraduria General de la
Nacion para que promueva las acciones legales procedentes en defensa de los intereses del Estado, dentro
del juicio ordinario laboral No. 08004-2021-00870 promovido por Faustina Lidia Alvarado Par de Tzoc.

6.1. Acuerdo Ministerial que confiere delegacion al abogado asescr de la Direccidn Departamental de
Educacion de Totonicapan, para que intervenga en el proceso identificado previamente.

7. Autorizacion expresa conferida al Delegado Regional de Escuintla, para que intervenga dentro del juicio
ordinario laboral No. 05007-2019-00063, premovido por Aura Violeta Solares Chiglila de Barillas, quien
solicita pago de indemnizacion.

7.1. Acuerdo que confiere delegacion a la abogada Wendy Marleny Ibarra Garay, asesora juridica de ia
Direccion departamental de Educacién de Escuintla, para que intervenga en el proceso identificado
previamente.

8. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato administrativo de servicios profesionales:

8.1. 189-398-2021, mediante el cual la Direccién General de Fortalecimiento de la Comunidad Educativa
-DIGEFOCE- contratd a Roberto Antonio Melina Cruz.

9. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato administrativo de servicios profesionales:
91.189-398-2021, mediante el cual la Direccion General de Fortalecimiento de la Comunidad Educativa

-DIGEFOCE- contrato a Sandra Maritza Revolorio Morales.

10. Acuerdo Ministenal que aprueba el contrato administrativo de servicios profesionales:

101 189-400-2021, mediante el cual la Direccién General de Fortalecimiento de la Comunidad
Educativa -DIGEFOCE- contraté a Silvia Fabiola de Leén Cifuentes.

11. Acuerdo Ministerial mediante el cual se aprueba la modificaciéon nimero uno en el contrato de Servicios
Profesionales 186-236-2021, celebrado por ei Licenciado Rodrigo Estuardo Herrera Galindo. Director
General de Educacion Fisica ~-DIGEF- y por la Licenciada Velvet Elizabeth Sandoval Lopez, en calidad de

contratista.
12 Acuerdo Ministerial que aprueba el proceso de contratacion:
12.1. 188-412-2021, mediante el cual el Director General de Educacién Fisica —DIGEF- contratd a

Wendy Waleska Pinzén.

13. Autorizacion expresa conferida al delegado regional de Izabal de la Procuraduria General de la Nacion, para
que Intervenga en el juicio ordinario laboral No. 18016-2021-00186, promovide por Jovi Estela Guerra Muioz,
quien solicita pago de indemnizacion por jubilacion.

131 En este caso, no fue otorgada delegacion, porque no se ha nombrado asesor juridico en la
Direccion Departamental de Educacion de lzabal.

14. Acuerdo Ministerial que aprueba el proceso de contratacion:

14.1 189-423-2021, mediante el cual la Direccion General de Gestion de Calidad Educativa
-DIGECADE- contrat6 a Maria Judith lllescas Rodriguez.

15, Autonizacion expresa conferida al Delegado Regional de Escuintla de la Procuraduria General de la Nacion,
para presentar acciones legales dentro del juicic ordinario laboral No. 05007-2019-00179 promovido por
Blanca Rossana Trinidad Ramos, quien solicita el pago de indemnizacion por jubilacion.

16 Acuerdo Ministerial que aprueba la destitucién de Carlos Enrique Asig Ché, expediente 201600648 de la
Bireccion Departamental de Educacion de Alta Verapaz, por no presentarse a sus labores sin autorizacion o
causa |ustificada.

17. Acuerdo Ministerial que aprueba los contratos de servicios profesionales celebrados por la Direccion General
de Monitoreo y Verificacion de la Calidad ~-DIGEMOCA-:

171, 189-360-2021: Contratista, Yesica Sucely Arreaga Mazariegoes. i
172 189-361-2021: Contratista, Elssy Lisseth Santiago.

17.3. 189-362-2021- Contratista, Fatima lddania Zecefia Alarcén.

17.4 189-364-2021: Contratista, Luis Roberto Cabrera Grajeda.

17.5. 189-365-2021" Contratista, Sergio Amilcar Garavito Tajtaj.

17 .8. 189-366-2021: Contratista Beatriz Natividad Lopez Osorio.

18 Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato de Servicios Profesionales:

Tedos ias documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son 1os documentes actualizados y cantrolados.
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18.1, 189.420-2021, mediante el cual la Direccién General de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa -DIGEFOCE- contrato a Karola Maribel Casteltén Carrera de Guerra.
18 Acuerdo Ministerial que aprueba ef contrato de servicios profesionales:
191, 189-367-2021, mediante el cual la Direcciér General de Monitoreo y Verificacion de la Calidad —
DIGEMOCA- realizé la contratacion de Emanuel de Jesus Donis Portillo.
20. Acuerdo Ministerial que aprueba los contratos de Servicios Profesionales celebrados por la Direccién General
de Fortalecimiento a fa Comunidad Educativa -DIGEFOCE-;

20.1. 189-403-2021: Contratista, Dafne Lucrecia Enriquez Cordon.

20.2. 189-404-2021; Contratista, Roberto Coronado Pérez.

20.3. 189-406-2021; Contratista, Lourdes Indira Godinez Toledo.

204 189-407-2021: Contratista, Brenda Yaneth Juarez Garcia de Tello.
205 189-409-2021: Contratista, Angelita Beatriz Gonzales Maidenado.
206. 188-410-2021: Contratista, Angie Everlin QOrozco Carrillo.

21. Acuerdo Ministerial que aprueba los contratos administrativos de servicios profesionales celebrados por la
Direccion General de Fortalecimiento a la Comunidad Educativa -DIGEFOCE-:

211 188-415-2021: Contratista Vilma Catarina Simaj Tzalam.
212 190-416-2021: Contratista Clarisa Loredana Aja Cadenas de Zaldana.
213 189-417-2021: contratista Tomas Chén Xirum.
214 189-418-2021: Contratista Yesica Roxana Mejia Ayala de Salazar.
215 189-419-2021: Contratista Joselyn Bernarda Fuentes Morales.
22 Acuerdo Ministerial que aprueba el proceso de contratacion:
221 189-396, mediante el cual el Director General de Educacién Fisica -DIGEF- contraté a Lourdes

Maritza Galvez Castillo.
23. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato de servicios profesionales:
23 1. 188-421-2021, mediante el cual el Directer General de Educacion Fisica -DIGEF- contraté a Henry
Gonzalez Guerra.
24. Acuerdo Ministerial que aprueba los contratos de servicios profesionales celebrados por la Direccién General
de Fortalecimiento de la Comunidad Educativa -DIGEFOQCE-:

241 189-401-2021: Contratista Santos Lecne! Tzoc Chuc.
24 2. 189-405-2021. Contratista Jairo Jonatan Mendoza Barrios.
24.3 189-408-2021: Contratista Irene Abigail Pazos Castafieda.
25. Acuerdo Ministerial que aprueba e! contrato de servicios profesionales:
25.1. 189-329-2021, mediante el cual la Direccién General de Fortalecimiento de la Comunidad

Educativa -DIGEFOCE- contraté a Eskarieth Alejandra Monroy.

26. Expediente DD-44-2021-00056 de la Direccion Departamental de educacion de Chiguimula, que contiene
las diligencias de destitucion de Angel Romilio Pérez y Pérez, quien cometid el delifo de violacion con
agravacion de la pena en forma continuada, por el que fue condenado a 24 afios de prisién inconmutables.

27. Acuerdo Ministerial que aprueba el contrato de servicios profesionales:

27.1. 183-426-2021, mediante el cual la Direccién General de Educacion Bilingiie Intercultural —DIGEBI-
contraté a William Arnaldo Marcos.

28. Acuerdo Ministerial que aprueba la destitucion:

28.1. Expediente DD-772-2018-00776. SIAD 447837, Andrés Hernandez Pablo destituido por faltar a
sus labores lo cual se enmarca en lo prescrito en el articulo 7, numerales 6 y 12 de! Decreto 1748 del
Congreso de la Republica, Ley de Servicio Civil.

29. Acuerdo Ministerial que aprueba la destitucion:

291, Expediente DD-622-2018-00626. SIAD 446610. Ingrid Vitalina Sulecio Godinez quien no se
presentd a sus labores, {0 cual se enmarca en lo prescrito en el articulo 78, numerales 6 y 7 de! Decreto
1748 del Congreso de la Republica, Ley de Servicio Civil.

Todos los documentos que se encuentran en ef Sitio Web del Sistema de Gestion de fa Calidad son los documentos actualizadas y controlados
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Z//\\
Figia del Coniratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia {En nimeros) Mes |En letras) Aris (En namergs)

31 T Agosto 2021

Ministra de Educacion

|

Todos les decumentos que s encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Caldad son los documentos actualizados y controlados.
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INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proceso Recursos | lumanos [ Cédigo RHU-FOR-34 | Version 2 ] Paginalde

Nombre completo de la persona contratada: | José Antonio Martinez y Martinez

_ DIRECCION GENERAL DE
Numerc de Fecha del aDZ%Znssi;c'a“ COORDINACION DE
: 029-15-2021 : 31/08/2021 : DIRECCIONES
Contrato informe: acs'g?afa} enel | SEPARTAMENTALES DE
ontrato). | EDUCACION -DIGECOR-
) i [+F] Mes Ao Dia Mes Afe
Pe”OdO de p!_’e_staclon del {En nimeros} {En Ictras) {En nameros) {En nimeros) [En latras) {En nomeros) ‘
Senvicior Del: Al: _—
(SO|O &n nUmeros} o Agosic 2021 | Agosto 2021 L

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

» Apoyo en el seguimienio a los proceses admimstrative financieros, técnico pedagogicos de la Direccion
Departamental de Educacion de Zacapa.

»  Seguimiento a la realizacion de analisis de riesgo de la Direccion Departamental de Educacion de Zacapa para
asegurar la eficiencia en la implementacion de los procesos desconcentrados.

s Apoyo a las rutas de accion que permitan que se desarrolien los procesos desde las diferentes dependencias del
Ministerio hacia la Direccion Departamental de Zacapa

» Apoyo en el monitoreo de procesos de la Direccidn Departamental de Zacapa.
» Diagnostico de procesos en el Departamento Técnico Pedagogico.
= Realizacion de otras actividades designadas por la autoridad superior.

45“\

Y
José Antonio Martinez y Martinez

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. para constancia de lo anterior, se firma y
sella el

Dia (En niumeros) Mes [En letras) Ane (En nimeros)

31 Agosto - 2021

Licda. Mar|l \Nal a%sannento Palomo -
rectorade DIGECOR
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N FORMULARIQ |
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e ‘1\3 INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
S o v Delbroceso Recursos Humanos |  Codiger RHU-FOR34 | Version 2 ] Pigina 1 de 1
r Nombre cempleto de la persona contratada: | William Marino Alay Garcia J
Numero de . ! Fecha del ([?aegigdjs?tga Vicedespacho de
Contrato 029-8-2021 mforme. | 3170812021 asignada en el | Educacion Extraescolar y
[ Contrato) Alternativa
] B Dia Mes | ] ARg _ Dia Mes ARo
Periodo de prestacion del (En numergs})’ {En letras} 2" [En numergs) (En ndmeros) (Eh letras) {En numeros)
Servicic Del: P il Al;
(8010 en numerosj 01 Agosto 2021 3 Agosto 221

| Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

» Reahzar Servicios Técnicos de Seguridad en el Vicedespacho de Educacién Extraescolar y Alternativa,
del Ministeric de Educacion.

» Realizar Revisiones constantes del funcionamiento y mantenimiento de vehiculos asignados, al
Vicedespacho de Educacion Extraescolar y Alternativa.

* Acompafiamiento a la Sefiora Viceministra de Educacion Exlraescolar y Alternativa, segun programacion
de agenda durante e! mes de Agosto 2021

« Velar por el buen funcionamiento del equipo de seguridad asignado al Vicedespacho de Educacion
Extraescolar y Aiternativa.

' LFlrﬁn"a}éel Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el s
Dla (En numeros) Mes (En lgtras) Afg (En nimerns)
—
31 Agosto 2021
" R0 75
! A T
! /7 / /Q;&‘o ur-( .
¢ . j —— ) T
R e Z
77 25 Yokl X
il ¥ e o
Balcarcel Minche? 2, i ) S

Nombre, firma y selio del Iﬁirector{de Ia DefJ/d(enma 0! Au’ﬁéﬁéadx

faen. o™
‘ \ Vs
t kY -_é .

,’

e

Tados los documentos que se encuartran en el St Web del Sistema de Geslicn do Calidad son los documentos actualizados y controtados.
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pd
rNombre completo de la persona contratada: 1 Limber Corado Quintanilla J
. i ]
Numero d / ‘ Fecha del < (Eljs? 23?:323 Vicedespacho |
umero de o .
Contrato: 029-5-2021 | informe. 31/08/2021 asighada en el Adng?strapyo de
\ Contrato) ucacion
. . Dia Meas Afa Chia Mes Ao
Periodo de pr_EStacmn ded {En numeros) {En letras) {En nameros) (En nameras) (En letras) [En nameras)
Servicig Del: Al: _
(Sclo en numeros) or Agosio 26217 31 { Agosto 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

* Realizar Servicios Técnicos de Seguridad en el Vicedespacho Administrativo de Eduacién, del Ministerio
de Educacidn.

* Realizar Revisiones constantes del funcionamiento y mantenimiento de vehiculos asignados, al
Vicedespacho Administrativo de Educacion.

* Acompanamiento en las actividades del Vicedespacho Administrativo de Educacion, segln programacion
de agenda durante ei mes de Agosto de 2021.

* Velar por el buen funcionamiento del equipo de seguridad asignado al Vicedespacho Administrativo de
Educacion.

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de o anterior, se firma y
sella el

Dia (En numeros) Mes {En Ig_tras) Afio (En niimeros)
31 Agosto 2021
| "5-6
(¥
Ry
’(/]me// T A e

£ WImE Y 20
MSc. Magia del Rosalio Balcarcel Minchezﬁ'\&, N A T2
) 4 A
Nombre, firma y sello de ad A
MALR, O

Dlrect de[lﬁ-éndencia o Autos?

Todos los Jurumentas que s2 encuentsan en el Sitio Web del Sistera de Gestion de Calidad son los dncumenios attuaizados y controlados.
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FORMULARIO

RVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS {029)
Cadige.” RHO-FOR 34 | Versién 2 | Pagmaides

Nombre completoe de la persona contratada: | Jorge Alberto Isaias Lépez Ortiz
/ g

7

! Dependencia S
Nuamero de 029-32.2021 Fecha del 31/08/20 (la que esta DICOM
Contrato: il informe: /08/2021 indicada en gl S

Contrato):

Mes Aflo
* (En lgtras En numero.
. ). | {Ennumeros) Al:
agosto < 20’51

INFORME DE ACTIVIDADES DE SE

Del proceso: Recursos Humanos

Dia
(En numeros)

Dia

(En nimeros)

Mes

Periodo de prestacion del
Servicia: Del:
(Solo en numeros)

(En letras} | {En nL'lm‘éros}
= .

204

. Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia N
De acuerdo con el contrato por Servicios Profesionales prestados en la Direccién de Comunicacién
Social.

Asesoré en las actividades de fotografia para las redes sociales del Ministerio de Educacién.

Brinde asesoria técnica en la produccion fotografica y de redaccién de material de las publicaciones
en redes sociales institucionales del Ministerio de Educacién

Apoyé en la realizacion periodistica para generar contenidos para difusion en medios digitales e
impresos,

Realicé la toma de fotografias en eventos publicos a donde asistieron funcionarios del Ministerig de
Educacion.

Tome videos y fotografias para ser usado en los eventos publicos donde participaron funcicnarios del
Ministerio de Educacion.

Archive el material fotografico ¥ audiovisual de los eventos a donde asistieron funcionarios del
Ministerio de Educacién.

Edité las fotografias y videos tomados en las actividades cubiertas por el departamento de
Comunicacion Social del Ministerio de Educacion.

Subi el material fotogréfico a distintas galerias y plataformas digitales a donde asistieron funcionarios
del Ministerio de Educacién,

Tomé fotografias para distintas redes sociales.

Apoyé a los diferentes medios de comunicacién con material en el cual participaron funcionarios del
Ministeric de Educacion,

Apoyé en la difusién de contenido generado por el Ministerio de Educacién en la Web, con el abjetivo
de conectar con un nuevo segmento.

- Realice coberturas para obtener informacion y trasladaria a (os diferentes canales de difusién
\_ (redes sociales) del Ministerio de Educacioén.

—

Todos los documentos Que sé encuentran en e Sitio Web del Sistemna de Gestion de la Calidad son Igs documentos actualizad
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_(f

%ntratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo antérior, se firma ¥
sella el; -

Bia {En nimeros) / Mes (Eg}etfas) : Afie (En nOimeros)

a

31 agosto - ” 2021

Licda Julietow Méndey
Directora en Funciones
Direcelén de Comunlcacién Soclal

Ministerio de Educacién

-

ﬁ()’

Tedos ios documentos que se encuentean en el Sitio Web del Sistema de Gestien de 13 Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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RVICIOS TEMPORALES CO

Codigo: RHUFOR3Z
_Z

’
]jNombre completo de la persona contratada: Maria Li Castillc Galvez

NTRATADOS (029)

Pagina 1 de 2

INFORME DE ACTIVIDADES DE SE

Del proceso: Recursos Humanos

Dependencia
Nimere de iy Fecha del _ (la que ests
Contrato: 029-31-2021 s informe: 31/08/2021 indicada en a DICOMS
Contratg);

Dia

Mes
(En letras)

Afio Mes

{En letras)

o

Periodo de prestacion del
Servicio: Del:
(Solo en ndmeros)

{En ndmerps) A4 (Ennameros) {En numercs) {En ndimeros)
!

agosto ©

r Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia
De acuerdo con el contrato por Servicios Profesionales prestados en la Direccién de Comunicacién
Social.

1. Asesoré en las actividades de Community Manager en las redes sociales del Ministerio de
Educacion y Aprendo en Casa y en Clase.

2. Brinde asesoria técnica en la produccion y redaccion de material de las publicaciones en redes

sociales institucionates det Ministerio de Educacion.

Apoyé en la realizacion pericdistica para generar contenidos para difusion

ASesore en las respuestas de Preguntas y comentarios online de manera in mediata

Apoyé en la implementacién de estrategias para establecer una comunicacion efectiva con
usuarios
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Elaboré campafas informativas para redes sociales, Facebook| Twitter, Instagram, YouTube,
Pagina Web y Canales Internos de la Institucidn, entre otros

8. Asesoré para la edicion Y publicacion de materiales informativos generados por fa Direccion de
Comunicacion Social DICOMS

9. Publiqué actualizaciones de estado, post y tuits

10. Apoyé en el desarrollo de eslrategias para incrementar ia cantidad de usuarios de |a institucion
en las redes sociales

11.Apoyé en la difusién de contenido generado por el Ministerio de Educacion en Ia Web, con el
objetivo de conectar con un nuevo segmento

12. Realicé coberturas para obtener informacién y trasladarla a los diferentes canales de difusion
(redes sociales) del Ministerio.

13.Publiqué un total de 225 tweets, 204 publicaciones en Facebook y 204 publicaciones en
Instagram.

-

e

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Sestion de la Calidad son los documentos actualizados y o
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FORMULARIO
%Ei INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Codigo: RHU-FOR-34 | version: 2 ' Pagina 2 de 2

Firma del Conlratado

&l presente informe ha sido recibido de

onformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el: - <
Dia (En nimeros} /Mes {En letras) Afio (En nimeros)
31 agosto 2021 J
— “ Licdao. Julietm Méndes

Directora en Funclones
Direccién de Comunteaclon Social
-/ Ministerio de Educacion

¢ ,
{Licda. Ninan Juttet Méndez-Soto
Nombre, firma y sello del Rirector de-fa Depbndencia o Autorizador

Todos Ios documentos que se encuentran en el Sitic Web det Sistema de Geslien de |a Calidad san los documentos actualizados y conlrolados,
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i R Del proceso: Recursos Humanos | Codigo. RHU-FOR-3§ | Version 2 \ Pagina 1 de 2

Nombre completo de la persona contratada: | Daniel Enrique Tzoc Coliado.

Dependencia
Nimero de Fecha del {la que esta
Q.29. _ ve b
Contrato. 023-29-2021 informe: 31/08/2021 indicada en el DICOMS
Contrato):
] f Dia ! Mes Ao Dia Wes Afo
Pericdo de pre_StaCIon del {En nameros) {En letras) {En nameros} {En niameros) (En letras) {En niimeros)
Servicio! Del: Al
(SOIO en nﬂmeros) 1 | agosto 2024 3 agosto 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

De acuerdo con el contrato por Servicios Profesionales prestados en la Direccidn de Comunicacién

Social.
1. Asesoré en las actividades de Community Manager en las redes sociales del Ministerio de

Educacion.

2. Brindé asesoria técnica en la produccion y redaccion de material de las publicaciones en redes

sociales institucionales del Ministerio de Educacion

Apoye en la realizacidn periodistica para generar contenidos para difusion

Asesore en las respuestas de preguntas y comentarios online de manera inmediata

Apoye en la implementacion de estrategias para establecer una comunicacion efectiva con

usuarios

Realicé monitoreo de las noticias relacionadas con ¢l sector educativo en redes sociales

Elabore campanas informativas para redes sociales, Facebook, Twitter, Instagram, YouTube,

Pagina Web y Canales Internos de {a Institucion, entre otros

8. Asesoré para la edicion y publicacion de materiales informativos generados por la Direccion de
Comunicacién Social DICOMS

9. Publiqué actualizaciones de estado, post vy tuits

10. Apoye en el desarrolic de estrategias para incrementar la cantidad de usuarios de ta institucion
en las redes sociales

11.Apoyé en la difusion de contenido generado por el Ministerio de Educacion en la Web, con el
objetivo de conectar con un nuevo segmento

12. Realicé coberturas para obtener informacién y trasladarla a los diferentes canales de difusién
(redes sociales) del Ministerio.

oW

NS

Tades los documentos gue se encuentran en el Sitio Web del Sistemna de Gestion de la Cahdad son los documentos actualizados ¥ controtados.
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" FORMULARIO
(.,,E? INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS {029)

Version: 2 ] Pagina 2 de 2

/’””/-

Firma del Contratado

El presente informe ha sido reci

bido de conformidad y satisfaccidn, para constancia de o anterior, se firma y
sella el:

Dia {(En ntimeros)

31

Mes (En letras) Afio (En niimeros)

agosto 2021

Licdev. Julieta Mé
Directora en Punciones

Direccién de Comunicacién Social
} Ministerio de Educacisn

\ e} dez B
endeneid o Autorizador

%]

Todos los documentos que se encusntran en el Sitio Wab del Sisterna de Gestion de 1a Cahdad son los documentos actualizados ¥ controlados.
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'iélgs’-" INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029}
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contratagg:mbre completc de la persona Juan Rodolfo Méndez Girén
~
/ /| Dependencia
Namero de 029-21-2021 Fechadel | 31 de agosto de (la que esta Direccién de Asesoria
Contrato: Il informe: 2021 asignada en e Jurfdica
Contrato}:
. Dia 7 Nes Ao . Dia Mes Ano
perlOdO de pre_stacuon del {En nirmeros) {Enletras) (En nl‘:men.‘os} {En nameros) (En letras} {(En nimeros}
Servicio: Del: Al:
(SOIO en mjmeros) 1 agosto 2021 31 agosto 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Sc procedid a glaborar 10s proyectos siguientes para consideracién de la Direccidn de Asesoria Yuridica, Ministeria de Bducacidn:

* Providencia ndmero 2734-2021 dirigida al Vicedespache de Educacién Bilingiie ¢ Intercultural, seinalando previos al Oficio
VEBI-202-2021.

*  Providencia nimero 2709-2021 diiigida a la Direccién Departamental de Educacién de Quetzaltenuanga, relacionsda con el
Juicio Ordinario Laboral nimero 09017-2019-00664, promovido por la seilora Gladis Edelmira Franco Ochoa.

* Pwvidencia nimero 2724-2021 dirigida a la Direccion de Planificacion Educativa -DIPLAN-, schalando previes al Oficio
DIPLAN-I-3201-2021.

*  Providencia nimero 2743-2021 dirigida a la Direccién de Planificacién Educativa -DIPLAN-, senalando previos al Qficio
DIPLAN-]-3145-2021.

*  Providencia nimero 2761-2021 dirigida al Vicedespacho de Educacion Bilingtie e Iniercultural; relacionada al seguimiento y

cumphmiento a la sentencia nilmero 4783-2013, 4812-2013 y 4813-2013 y el Plan de Implementacion de la Educacion

Bilingiie aprobado medianie el Acuerdo Ministerial ntimero 3555-2010 a favor de la nifez v la juventud de Ta Anligua Santa

Catarina Ixtahvacin, departamento de Solold.

Memorial dirigide a la Sala Sexta de Ja Corte de Apelaciones de Trabajo y Previsién Social, dentro del Proceso Conlencioso

Administrativo niimero 01190-2020-00234, evacuando audiencia de ofrecimiento de prueba dentro del plaza de § dias,

> Opimnion nimero 257-2021 para definir si es procedente que 1as coordinaciones de la Direccion General de Educucion
Extiaescolar -DIGEEX-, resuelvan inscribir a estudiantes que 1o cumplen con la edad normada.

* Providencia ndmero 2697-2021 ditigida a Ia Direceién de Planificacién Educativa -DIPLAN-, seiiglando previos al Oficio

DIPLAN-I-3169-2021.

Olicio nimero 323-2021 dirigido al Jefc de la Seccion Laboral de la Procuradusia General de la Nacidn, solicitando

informacion actual sobre el incidente de 2utorizacién para dar por terminado el contrato de trabajo proweovido cn contra del

sefior Cirilo de Jesis Guicoy Sutuj.

Memorial dirigido al Juzgado Tercero Pluripersonal de Trabajo y Prevision Social, informando que se ha dado cumplimienlo

al pago a favor de la sefora Elida del Carmen Vargas Aquino de Enriquez, dentro del Juicio Ordinario Lahoral nfimera 01173~

2017-8910.

* Memorial dirigido al Juzgado Noveno Pluripersonal de Trabajo y Prevision Social, planteando Recurso de Apelacién dentro

del Juicio Ordinario Laboral nimero 01173-2019-03194.

Memorial dirigido 2 la Sala Quinta de Ja Corte de Apelaciones de Trabajo y Previsién Social, evacuando audiencia de la vista

senalada, dentro del Juicio Ordinario Laboral aiimero 01173-2018-02896.

*  Providencia ndraero 2708-2021 dirigida a la Direccién de Recursos Humanos -DIREL-, solicitando se elabore el proyecto de

Acuerdo Ministerial de deslitucion det servidor piblico Lézaro Pascual Aguirre Francisco.

Providencia niimero 2677-2021 dirigida a la Direccidn de Recursos Humanos -DIREH-, solicitando se elabore el proyecto de

Acuerdo Ministenial de deslitucién de la scrvidora pablica Ingrid Vitalina Sulecio Godinez.

* Opinién nimero 458-2021 dingida a la Subdireccion de Administracién de Némina de la Direccion e Recursos Humanos
-DIREH-, intormando que sc tiene que acatar lo resucllo en favor de la sefiora Dora Marina Caslillo Alvarado, dentro del
Juicio Ordinario Luboral nimero (1173-2017-13438.

*  Oficio nimero 450-2021 dirigido al Delegado (2) Regional de Escuintla de Ja Procuraduria General de ia Nacién, a lravés del
cual se otorgd autorizacién expresa para que se planteen las acciones legales que consideren pertinentes, dentro del Juicio
Ordinario Laboral nimero 05007-2019-00179.

Tados tos docurentos gus2 se encuentran en ¢l Sitio Web del Ststema de Gestion Ge 1a Calidad san tos documentos actualizados y contratados.
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+  Dictarnen numeroe 25-2021 dingido a la Direccidn de Planificacidn Educativa -DIPLAN-, para que se emita el Acuerdo
Ministerial correspondiente, en virtud de la solicitud del Representanic Legal de la enudad Inversiones Tora, Sociedad
Andnima

Providencia ndmero 3142-2021, dirigida a la Umdad de Informacion, Asesoria y Asislencia Legal de la Dhreccidn de Asesoria
Juridicu, para yue a la brevedad notificaran el Acuerdo Ministerial nlimere 2074-2021 a quien correspondiera.

Omnidn namero 248-2021 dirigida o 1a Dirscaidn de Adguisiciones y Contrataciones -DIDECO-, para el proceso de colizacién
identiticado como C-029/2021-MINEDUC.,

Memorial dirigido a [a Sala Primerz de la Corte de Apelaciones de Trabajo y Previsidn Socizl, evacuando audiencia de la vista
seialada, dentro del Juicio Ordinario Laboral niimero 01173-2020-02874.

Memornal dingido a la Corte de Constitucionalidad deniro del Expediente ndmero 2936-2021, evacuacién de visia por
Apelacion directa de la senlencia impugnada dentro de la Accidn Conslitucional de Amparo niimers 2617-2018,

Opinién namero 283-2021 dirigida a la Dircccion de Adquisiciones y Contrataciones -DIDECO-, para el proceso de cotizacién
wenuficado como 1-032/2021-MINEDUC,

Firma del Contratado
El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccidn, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En numeros) Mes {En letras) Afo ([En nameros)

31 agosto 2021

Nombre, firma y sello g8l Director de la Dependencia o Autorizador
' flez Sanfos
el Fermondo Gomtelel
e N CTOR

i ié ~ona Juitdica
reccion de Ages a Jut
0 Ministerio de Educacion

Todos Ios documentes que se encuentran en & Sitio Web del Sistema de Gestion de i Calidad san tos documentos actualizadas y contratadas.
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Nembre completo de la persona

Nestor Alexander Moscoso Mérida

contratada. !
Dependencia
NUmero de 029-40-2021 Fechadel | 31deagostode | (aqueesta Direccién de Asesoria
Contrato: informe: 2021 asignada en el Juridica
Contrato);
. . Dia Mes Anio Dia ! Mes Afo
Periodo de pre_staclon del {En numeras) (En letras) {En nameros) {En nimeros) {En letras) {En numeros)
Servicio: Del: Al
(SOIO en nUmeros) 01 agesto 2021 3 agosto 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Se procedic a elabarar los provectos sicuienles para consideracidn de Ia Direccidn de Asesorin Juridica, Ministerio de Dducacion:

« Providencia 806-2021 a Vicedespacho Bilingte e Intercultural, trasladande pronunciamiento sobre proyecto

de resolucion que resuelve implementar Proyecto Inglés L3. Sexto Secretariado, Escuela Nacional Formacion
Secreiarial.

+ Providencia 807-2021 a Direccion de Recursos Humanos -DIREH-, trasladando oficio de la Procuraduria
General de la Nacion numero 977-2021, que solicita informe de 10 dias, con relacién al expediente judicial
del juicio ordinarc laboral 01215-2018-00783 de la servidora publica Aima Marina Batres Estrada de Aguilar.

*  Providencia 809-2021 a Direccion Departamental de Educaciéon de Petén, con relacion al expediente judicial

del juicio ordinario laboral 17020-2019-00058 de la servidora publica Enma Josefina Hoil, en el cual nolifican
declarando sin lugar recurso de rectificacion.

1
+ Providencia 812-2021 a Direccidén Departamental de Educacién de Quetzaltenango, trastadando sentencia de

primer grado dentro del juicio ordinaric laboral 09017-2017-00899, promovido por el servidor piblico Daniel
de Ledn Garcia.

+  Providencia 813-2021 a Direccién Departamental de Fducacidn de Petén, trasladando expediente judicial del
amparo1033-2019, relacionado al juicio ordinario laboral 17003-2017-00063 del servidor plblico Carlos
Rodenas Irias Morales, en el cual notifican declarando sin lugar amparo confirmando la demanda promovida.

+ Providencia 815-2021 a la Direccidn de Planificacién Educativa -DIPLAN-, para analisis y rlbrica oficio 1016-
2021, préstamos multianuales,

+  Providencia 828-2021 a la Direccién Departamental de Educacién de Izabkal, analisis y previos sobre el
expediente de subvencion Econdmica Centros Educativos Gratuitos, Asociacion Ak Tenamit (Pueblo Nuevo).

= Providencia 829-2021 a Direccion General de Educacién Fisica -DIGEF-, para tramile correspondiente

proyecto de Acuerdo Ministerial y Resolucion que aprueba Reglamento Servicio Civico 2021, para gue se
traslade al Despacho Superior de este Ministerio,

* Providencia 830-2021 a la Direccion Departamental de Educacién del Progreso, andlisis y previos sobre el
dictamen de baja de inventario, Institute Nacional de Educacién Basica Telesecundaria, aldea Sunzapote.

« Providencia 831-2021 a la Direccién General de Evaluacion e Investigacion Educativa -DIGEDUCA-, baja de
inventaric por robo en instalaciones zona dos de Mixco.

+ Providencia 844-2021 a Despacho Superior para trasladando Oficio 104-2021 Autorizacion Expresa a PGN
dentro del Juicic Ordinario Laboral 01173-2020-05810- SHUME! MAHANI TSUi REYES MACARIOQ.

Todos los documentos gue se encuentran en e Silio Weh del Sistema de Gestion de la Caldad son ks docirentos actualizados y controlados.
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Providencia 845-2021 a Despacho Superior para revisién y ribrica el Qficio VDA 268-2021, sobre Seguro
Médico Escolar.

Providencia 882-2021 a Municipalidad de Villa Canales, para gue proceda a informar sobre adjudicacion de la
Escuela el Tablon,

Providencia 884-2021 a Direccidn Departamental de Educacion de Zacapa, trasladando actuaciones para
que atiendan acciones legales sobre el planteamiento del incidente post moertem 19008-2021-00109 a
nombre de la causante Enma Elizabeth Castelidn.

Providencia 809-2021 a la Direccién de Planificacion Educativa -DIPLAN-, para que se manifieste sobre
Convenio de Cooperacion 01-2021, Ejecucién Proyecto Educative Ministerio de Educacién y Ministerio de
Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda.

Providencia 910-2021 a la Direccién Administrativa Financiera -DAFI-, para que se manifieste sobre Convenio
de Cooperacion 01-2021, Ejecucién Proyecto Educative Ministerio de Educacidn y Ministerio de
Comunicacionegs, Infraestructura y Vivienda.

Providencia 913-2021 a Direccién de Recursos Humanos -DIREH-, trasladando actuacicnes de Acuerdo de
Destitucidn para realizar cambios, del servidor Pablico Erick Antonic Citalan.

Opimién 184-2021 a Direccién Departamental de Educacién de Jalapa, con relacion a firma de Convenios par
negativa de exdirectora departamental, para aprobacién de contratos del afo 2021,

Opinién 185-2021 a Direccién General de Coordinacion de Direcciones Departamentales de Educacion -
DIGECOR-, sobre decisiones tomadas por Director de Educacién de San Marcos, Sistema de
Acompanamiento Escolar de los docentes Luis Fernando Sanchez y Delfino Eliseo Maldonado Gavarrete.

Opinidn 187-2021 a la Direccién de Adquisiciones y Contrataciones -D!DECO-, sobre bases de Licitacién
024-2021, SERVICIOS DE IMPRESION DEL MODULO DE APRENDIZAJE (TERCERA ENTREGA) PARA
ESTUDIANTES DE SEGUNDO A SEXTO GRADQ DEL NIVEL DE EDUCACION PRIMARIA EN LOS
IDICMAS MAYAS: K'ICHE'", KAQCHIKEL, MAM Y Q'EQCHI’, A SOLICITUD DE DIGEBI.

Dictamen 18-2021 a Procuraduria General de la Nacién sobre Baja de Bienes sin Responsabilidad por hurto
agravado de una radiograbadora -OIDEDUC CHIMALTENANGO- JORGE DARWIN MARROQUIN AZURDIA.

Dictamen 19-2021 a Despacho Superior de este Ministerio sobre entidad Torres Natura, Sociedad Andnima,
Proyecto inmobiliario "Monet Apartamentos” para convalidar si al referido proyecto inmobiliaric sometido a
Régimen Juridico de Propiedad Horizontal, le es aplicable el articulo 94 de Ia l.ey de Educacién Nacional
Decreto 12-91 del Congreso de la Replblica de Guatemala y el Acuerdo Gubernativo 890-99 Reglamento
para la Adquisicion de Bienes Inmuebles Adscritos al Ministerio de Educacién.

Opinion 187-2021 a Despacho Superior de este Ministerio sobre CASO CONTRATACION 1 MUESTRISTA v
25 APLICADORES- SUB GRUPG 18 RENGLON 189- de la Direccion General de Evaluacion e investigacion
Educativa -DIGEDUCA.-.

Oficio 284-2021 Respuesta a Representante Legal de la entidad Torres Natura, Sociedad Andnima, sobre
aplicacion del articulo 94 de ia Ley de Educacién Nacional Decreto 12-91 del Congreso de la Republica de
Guatemala y el Acuerdo Gubernativo 890-99 Reglamento para la Adquisicidn de Bienes Inmuebles Adscritos
al Ministerio de Educacion.

Oficio 311-2021 a Despacho Superior, informando sobre estado actual del Convenio Finca los Brillantes,
departamento de Retalhuleu y responsabilidades de la Direccién Departamental de esa localidad y la

Todos los documentos que se encuenlran en ef Silio Wab det Sistama de Gestion de la Calidad son fos decumentos aglualizados y controlados
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Direccidn de Planificacion Educativa -DIPLAN-.

» Oficio 3122021 a la entidad Trecsa, Grupo Energla Bogotd, sobiz anuencia Finca los Brillantes,
departamento de Retalhulgu.

» Memorial apelacion simple 3 dias Incidente de Beneficios Post-Mortem No. 01 173-2020-07170, promovido
por MARIA ELENA DOMINGUEZ MEDINA, citando como causante a la sefiora MARIA DEL CARMEN
GOMEZ DOMINGUEZ.

« Memorial presentando alegatos dentro del plazo de 48 horas INCIDENTE DE AUTORIZACION DE
TERMINACION DE CONTRATO NUMERO No. 8. Dentro dal Conflicto Colective 01173-2013-02852 del
servidor Pablico MARCOS DAMA CHOCO.

*  Memornal vista apelacion de sentencia dentro def amparo 01022-2019-00120, de la Sala Tercera de la Corte
de Apelaciones de Trabajo y Prevision Social de Guatemala. PLANTEADO POR EL ESTADO DE
GUATEMALA, POR MEDIO DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION EN CONTRA DEL
JUZGADO SEXTO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL MUNICIPIO Y
DEPARTAMENTO DE GUATEMALA.

*+ Memonal audiencia de 2 dias dentro del Incidente Post-Mortem No. 01173-2020-09443, promovido por
SONIA ELIZABETH MORALES PINEDA DE MORALES, en calidad de esposa del causante JOSE LUIS
MORALES URBINA,

* Memcenal apelacion simple 3 dias dentro de! JUICIO ORDINARIO LABORAL 01173-2017-06211, promovido
por ADA MARITZA MENDEZ RECINOS DE CARDONA en contra del ESTADQO DE GUATEMALA (ENTIDAD
NOMINADORA MINISTERIO DE EDUCACION), por pago de Indemnizacién por Jubilacion.

* Memorial audiencia de 2 dias dentro del Incidente de Autorizacion de Terminacién de Contrato No. 01173-
T“Gcmﬂicto Colectivo No.: 01173-2017-13240, promovido por el Estade de Guatemala
s .f?]jﬂ'stjio de Educacion en contra de ANDI DAVID PRADO LEAL.

i

3

—r

. A :._‘.;7 ] r/
irma del C'6Hﬁé{%h{\

El piesente informe ha sidecibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella’el:

Dia (En nGmeros) Mes {En letras) ARG [EN numeros})

31 agosto 2021

" lic. Manuel Fernando Gonzalez Santos
DIRECTOR
Direccion de Asesoria Juridica
Ministerio de Educacion

Todas los Qucurnenios gue se encuardran en el Site Weh del Sisterna de Geslién de la Cafidad sun los documentos actualizados y sontrolados.
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Nombre completo de la persona contratada: Karla Alexandra Pacheco Garcia :j
[ Dependencia
Nomerc de Fecha del {la que esta Direccién de Recursos
Contrato: 029-43-2021 informe; 31-08-2021 asignada en el Humanos
Contrato):
. . Dia Mes Afio bia Mes Afio
PerIOdO de prQStamén (En ameras) {En igtras) [En nimeros) {En nimeros) (En letras) {En nameros)
del Servicio. Del: Al;
L (SO|O en nl]meros} &1 Agosto 2021 3 Agosto 2021
[ Actividades ejecutadas conforme al contrato y t6rminos de referencia ]

Actividades designadas por la autoridad superior:

a) Verificacion y seguimiento de los casos de los eX servidores de quienes fueron detectados del

reintegro pendiente al momento de analisis para la emision de solvencias para establecer el estatus
actual del reintegro.

b) Archivo de oficios emitidos por la Direccion de Recursos Humanos —DIREH- y oficios recibos en

respuesta a la némina mensual del personal referidas por las Unidades Ejecutoras del Ministerio de
Educacion,

¢} Elaboracion de base de datos para el control de néminas referidas por las Unidades Ejecutoras det
Ministerio de Educacion.

d) Seguimiento a los oficios emitidos por la Direccion de Recursos Humanos ~DIREH-, para la solicitud
de némina del pago al personaij a las Unidades Ejecutoras del Ministerio de Educacion

e} Consolidacion de oficios en réspuesta a soficitud de néminas del personal recibidos por las Unidades
Ejecutaras del Ministerio de Educacién

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo“anterior, se firma y |
seila el

Dia (En nimeros) Mes (Enlel;gs’] l )
31 Ag9s/£o/ A_./ I
T
Lie—Humpgefio Oftiz Arana
Director de Rec;ys’gs Humanos en Fundiongs
. . ¢
Direccion de-Re

>cursos Humanos —DIRL’—;];I-;’V'J**“? S/
Ministerio de Educacion 1?1'5,,/

‘ Afio (En ndmercs)

2021

4,

Todos los documentos que se encuentran en &l Sitio Web del Sistema de Gestion ds I Calidad son Ios documenlos actualizades y controlados.



FLAFIT.O.032

FORMULARIO
%\2} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

nmister s o ma

...... Uel proceso Recursos Humanos | Cédige: RHU-FOR-34 i Versitn, 2 | Pagina 1 de 1

. Nombre completo de la persona contratada: | Byron Roberto Ramirez Velarde

ll Dependencia
Numero de Fecha del (ila que esta Direccion de Auditoria
Contrato: 029-26-2021 informe: 31/08/2021 asignada en el Interna
Contrato):

j Dia Mes Afo Dia Mes ! ARD

Periodo de prEStauon del {En numeros) (En letras) (En ndmeros) {En ntimeros) {En letras) {En numeros)
Servicio: Del: Al:
(Solo an numeros} 01 Agosto 2021 31 Agosto 2521

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia i

1. Brindar apoyo en las auditorias de caracter administrativo, financiero, de gestién y operacional en las unidades
gjecutoras y/o dependencias que sean asignadas.

- Apoyo en la actualizacion del manual de funciones, arganizacion y puestos de la Direccion de Auditoria Interna
en los puestos de supervisor, auditor planta central y auditer departamental.

-- Apoyo en el planteamiento de objetivos de auditoria de docentes liberados en la DIDEDUC de Retalhulau.

2. Apoyar en la labor de los distintos auditores internos y personal que opere a nivel de auditoria interna en las
distintas dependencias del Ministerio de Educacion.
-Apeyo a auditores del renglén 02¢ en la ejecucion de las auditorias y opiniones asignadas.

-Revisién de los posibles hallazgos determinados de la Auditoria de convocatorias SUBGRUPQO 18 de la DIGEF
para gue sean notificados.

3. Asesorar y apoyar al personal de la Direccion de Auditoria Interna, en actividades relativas al gjercicio de las
funciones de orientacion y sistemas de control interno.

-Apoyo en la subdireccién, para la asignacién de nombramientos.

-Apecyo a subdireccion para la pregramacion de viaticos del tercer cuatrimestre.

Apoyo en la revisicn de hallazgos DIGEF SUBGRURO 18 para determinar si se confirman o no de conformidad
a la documentacion presentada por los auditados.

4, Brindar apoyo en las auditoras de caracter administrative y financiero, de gestién y operacional en las unidades
gjecutoras y/o dependencias que sean asignadas.

-Revisién de los informes de auditorias, CUAS 105683,108692,105279,109069.

-Revision de oficios de notificacion de informes.

- Eipmd del Contratado

Et presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y |i
sella el !
Bia {En nameroas} Mes (En letras) Ao (En nameros)

Agosto 2021

Licds. Fulia Victoris Monzén ®éraz
BIRECTORA

i ' U‘F 235 Direectén de Auditorfa Interna -DIDAI-

NombreWello del*Dwector db l& Dependencia ¥ratoriziaddneacton

odos los documentos que s2 encientran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Celidad son los dogumentos atlualizados y controlados.
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[ Nombre completo de la persona contratada: | José Alejandro Davila Aivarez
Dependencia
Numero de Fecha del la que esta Direccién de Auditoria
. 029-25-2021 echa ds 31-8-2021 (ag
Contrato: Informe asignada en el Interna
i Contrate): N
. . J Dia Mes ARo Dia Mes Afo
Perlodo de prestamon def {En nimeros) {En letras) {En nimeros} {En numeros) {En letras) {En niimeros)
Servicio. Del: Al
(Solo an nUmeros) ‘ [l agosto 2021 ‘ 31 agasto 2021
|

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Apoye en realizar Auditoria de Gestion de la Ejecucion del Presy

Subvencion otorgada a {a Asociacion Centro Don Bosco, por el pericdo del 1 de enero al 31 de julic de!

2021, en la Direccidn Departamental de Educacisn de Alta Verapaz, de conformidad con el
Nombramiento de Auditoria 105687-1-2021,

puestc de Ingresos y Egresos a la

Participé en reuniones de trabajo de la Direccion de Auditoria Interna del Ministerio de Educacion,

Atendi otras actividades requeridas por la Direccion de Auditoria Interna.

2D

\E@e/’dei Contratado

Et presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de o anterior, se fi
sella el:

Dia (En ndmeros) f

31 |

rma vy

Mes {En Ietras) Afio (En ndmeros)

agosto 2021

Lieds. Juliy Victors ;
. a Monzéy @i,
) DIRECTORA “

la Déﬂ%ﬁ&féﬁ&@i@wmmdmm.

Minlsterio de Educacign

7

¢

Tedes los documantos que se encuentran &n el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad sbn los dacumentos actualizades y controladas
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E: r:? rt;r;i;;mpleto de la persona QOlga Elvira Hernandez Sanchez
Numero de Fecha del [(?: %i:;dgsrga Direccion General de
Contrato: | NO- 029-181-2021 | "0 o 31/08/2021 asignada en Gestion de Calidad
' B . | Educativa -DIGECADE-.
el Contrato):
. L Cia Mes Aio Dia Mes Y
Periodo de pres tacion {En nameros) {En lotras) (En nilimeros) {En nameros) (En letras) {En nimeros)
del Servicio Del: Al:
(Solo en numeros) o agosto 2021 31 agosto 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Con base a las actividades descritas en el contrato administrativo de servicios profesionales nimero
cero veintinueve guion ciento ochenta y uno guion dos mil veintiuno de servicios (No. 029-181-2021),
durante el mes de agosto se realizaron las siguientes actividades.

Coordinacion de equipo técnico

Se participd en cuatre reuniones de coordinacion con el equipo que tiene bajo su responsabilidad &l
Programa de Educacién Inicial “Acompaname a Crecer” en las cuales se establecié que durante este
mes el equipo trabajaria en: a) Organizacién de la Mesa Técnica que tiene bajo su responsabilidad
la operativizacién del Programa; b) Organizacién de la segunda reunidén de la Mesa Politica; c)
Reunion de trabajo con coordinadores departamentales para dar seguimiento a los lineamientos de la
Mesa Técnica; d) Participacién en ia disertacion de dos tematicas en el tercer proceso de formacion
dirigido a gestores y coordinadores del Ministerio de Educacidn, cooperacidn nacional e internacional,
municipalidades e iniciativa privada. f) Levantado de la base de datos de los agentes educativos del
Programa Accompaname a Crecer para la gestion de vacunacion contra La Covid-19. g) Revisidon y

seguimiento a las readecuaciones al Protocolo para el regreso seguro a clases de los CECODIL

a) Organizacion de la Mesa Técnica que tiene bajo su responsabilidad la operativizacion del
Programa.

Se apoyd en ia organizacion de la segunda Mesa Tecnica, integrada por el equipo técnico de los
Ministerios de Salud, Educacion, Desarrollo, Agricultura Ganaderia y Alimentacion y la Secretaria de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, con el propésito de coordinar acciones intersectoriales para la
atencion de la nifiez priorizada en cinco departamentos, dentro de las acciones que se realizaron en
esta reunidn estan las siguientes:

Todos los doctmentos que s¢ encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son fos documentos actuatizados v controladas
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— Priorizacién de acciones intersectoriales durante el 2021, en material de salud, nutricién,
educacion y el cuidado amoroso y sensible.

- Priorizacion territorial a cubrir durante el 2021, en los departamentos de Totonicapan, Solola,
Quiche, Alta Verapazy Chiguimuia.

- Cronograma de acciones a corto plazo 2021, a ser implementadas dentro de las comunidades
Por cada Ministerio con base a los acuerdos de la Mesa Politica.

b) Organizacién de la segunda reunion de la Mesa Politica.

Apoyo en la organizacidn de la segunda Mesa Politica, integrado por Ministros y Viceministros de los
Ministerios de Salud, Educacién, Desarrollo, Agricultura Ganaderia y Alimentacién y la Secretaria de
Seguridad Alimentaria y Nutricional. Esta mesa se desarrollé con el propésito de priorizar las
actividades intersectoriales que se desarrollaran en las comunidades de los cinco departamentos
priorizados durante el afio 2021, Las principales actividades que se realizaron para lograr lo siguiente
Son:

- Convocatoria de Ministros y Viceministros

- Preparacién de agenda, presentacién PP,

~ Preparacion de materiales escritos de apoyo.

- Impresion de documentos

- Apoyo logistico durante a la reunion a asesores de los Ministerios.

- Apoyo logistico para ingreso de vehiculos, saldn, alimentacién,

¢) Reunién de trabajo con coordinadores departamentales para dar seguimiento a los
lineamientos de la Mesa Politica.

Se realizaron dos reuniones de coordinacién con los cinco coordinadores departamentales del
Programa Acompafame a Crecer con el proposito de  brindar lineamientos para la ampliacion de
cobertura en contexto de la Covid-19, asi como e ingreso de cooperantes nacionales e

internacionales a los cinco departamentos Que apoyaran en la ampliacion de cobertura del Programa.

Asimismo, se coordind la organizacion e instalacién de las comisiones departamentales, municipales
y locales que tendran bajo su responsabilidad la implementacion de acciones intersectoriales en las
comunidades de los cinco departamentos donde tiene presencia el Programa,

Todos los dosumentos que se encusniran & el Silio Web dal Sistema de Gestion ds Calidad sun {ns dosumentos aciualizades y santiolagdos
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d) Participacion en la disertacion de tematicas en el tercer proceso de formacion dirigido a |
gestores y coordinadores del Ministerio de Educacion, cooperacion nacionat e internacional,
municipalidades e iniciativa privada.

En el tercer proceso de formacion dirigido a coordinadores y gestores de la iniciativa privada,
cooperacion internacional y MINEDUC, se desarrollo las tematicas de; Nacimiento y Funciones de
las educadoras locales. Para lograr |0 anterior se desarroliaron las siguientes acciones.

-~ Revision bibliografica

- Preparacion de gufas de trabajo para los participantes en el proceso de formacion.
- Preparacion de cuestionarios

- Preparacion de presentaciones Power Point

- Revision de cuestionarios elaborados por otras ponentes.

- Apoyo logisto en la solicitud de salones y preparacion de materiales de apoyo.

f) Levantado de la base de datos de los agentes educativos del Programa Acompafame a
Crecer para la gestion de vacunacion contra La Covid-19.

Se levanté y depurd una base de datos con informacion de los agentes educativos del Programa
Acompafame a Crecer, que permitio hacer las gestiones pertinentes para vacunarles contra la Covid-
19, por considerarios como personas gue tienen constante contactc con otros miembros de la

comunidad. Para lograr lo anterior se desarroliaron las siguientes acciones.

- Elaboracién de cuestionario en linea.

- Coordinacion con responsables de cada institucion para garantizar el llenado de los
cuestionarios por parte de sus equipos.

- Coordinacion con coordinadores departamentales para informar el avance del llenado de la
informacioén.

- Depuracion de la base de datos.
- Andlisis de datos obtenidos.
- Elaboracién de informe con los datos  obtenidos.

- Entrega de base de datos a las autoridades correspondientes para la gestidbn correspondiente.

Todos los davumetos qua se encusntran en &l Sitic Web det Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualzados ¥ controlados.
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g) Revision y seguimiento a las readecuaciones al Protocoio para el regreso seguro a clases
de los CECODI.

Los protocolos fueron elaborados con base al Acuerdo Ministerial Nimero 300-2020, que contiene la
Norma Sanitaria para [a Prevencién y Control de Infecciones por SARS-CoV-2 y la actualizacion del
tablero de alerta sanitaria para los Centros del Sisterna Educativo Nacional, el cual sufrié reformas el
19 de marzo del afo en curso, las cuales se establecen en el Acuerdo Ministerial Nomero 69-2021.

Derivado de lo anterior y con el objeto de que el protocolo para el regresc a las actividades presenciales
del Programa de Educacion Inicial “Acompaname a Crecer’, se ajustaran a la situacién que atraviesa
el pais por los contagios de la enfermedad COVID-19, se solicitd apoyo a DIGEDUCA, para realizar
los cambios respectivos. Para lograr lo anterior se realizaron las siguientes acciones.

a) Revision de Protocolo.

b) Modificacion alas secciones con base al Acuerdo Ministerial NUmero 69-2021

)

)

c) Elaboraciéon de oficio 2 DIGEDUCA

d} Seguimiento a las readecuaciones
)

Revision final del documento.

iratado‘—\

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
selia el:

Dia (En numeros) Mes {En letras) Afio (En nimeros)

31 /__\?gosto /'} 2021

R ST o8
%' o e
"-&’\’ piECCION G50
DY DIGECADE a
EY ke

Todos los documentos que se encuisniran en &l Sitio Web del Sisteme de Gestion de Calidad son los dacumentos actualizadas y conlrolados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Juho Federico Sagastume Figueroa.

Dependencia
Numero de Fecha dei 31 de agosto (la que esta
Contrato. 029-18-2021 informe: 2021 asignada en el DIGECADE
Contrato):
- ~ ha Wes FRO Tia TES Ang
Periodo de prestaCIOI"I del {En nimeros) {En letras) {En nameres) {En Aumeros) [En letras) {En nimeres)
Servicio Del: Al
{Solo en numeros) 1 agosto 2021 31 agosto 2021

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades del Contrato:

a) Brindar el apoyo a las diversas acciones emitidas por la Subdireccion de Educacién Escolar en 1os niveles de
tducacion de Pre-Primaria, Primaria, Ciclo Basico y Diversificado.

b} Apoyar en la implementacion de planes de formacion en las capacitaciones del personal docente, administrativo de
todos los niveles educatives.

c) Apoyar en la revision periodica del Curriculo Nacional Base de todos los niveles educativos.
d) Participar en reuniones de la Mesa técnica de trabajo asignada por autoridad superior.
&) Apoyar a [a elaboracion de informes requendos por la Direccion de Gestion de la Calidad Educativa.

f)y Apoyo técnico y atencién & instituciones que tienen contacto convenios de cooperacion con el Ministerio de
Educacion.

a) Brindar el apoyo en la ejecucion de los planes, programas, capacitaciones y proyectos de todos los niveles
educafivos emitidos por la Direccién de Gestion de la Calidad Educativa.

h) Brnindar el apoyo a cualquier actividad que sea designada por Autoridad Superior.

) Bnndar el apoyo en la ejecucion de los planes, programas y proyectos de estudio en educacion ambiental que
corresponden al Ministeric de Educacion.

}y Participar en las reunianes de trabajo de la Mesa Técnica de educacion ambiental { Mineduc-Marn)
k) Cualquier otra actividad gue sea designada por la Autoridad Superior.

Actividades Designadas:

1. Coordinar y dar apoyo técnico al Set Valsari para las grabaciones de segmentos educativos para los
niveles de Pre-primaria y Primaria enviados a Canal de Gobierno.

2. Programar las Areas de los niveles Pre-primaria y Primaria para los segmentos educativos del Set de
Valsar enviados a Canal de Gobierno.

3. Revisar los Programas de los segmentos educativos para su edicion antes de enviarlos a Canal de
Gobierno

4. Programar los segmentos educativos de fechas conmemorativas ambientales del calendario escolar del
mes de agosto.

Todos los conumentas e se encuentran en el Sitic Web dal Sslema de Gestion de la Calas son los documentos aciualizadas y caniokdos
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5 Programar segmentos educativos para concientizar la educacion ambiental para el desarrollo sostenible,
con mnstituciones afines al Ministerio de Educacion.
6. Elaborar consolidado por semana de los segmentos educativos grabados durante el mes de agosto en el
Set Valsari del Nivel Pre-Primaria y Primaria para enviarlo al Despacho Superior.
7. Continuar como autor especialista para la elaboracion del Modulo 3 de Aprendizaje 2021 para el Ciclo
Basico en el Area de Ciencias Naturales para Segundo Bésico, con énfasis en educacion ambiental
[ Sesiwones, solucionario, anexos y fuenies bibliograficas)
8. Atender indicaciones tecnicas para las unidades y sesiones del Médulo No. 3 de Aprendizaje 2021 del
Area de Ciencias Naturales de Segundo Basico por parte del grupo técnico revisor.
9. Actualizar el solucionano de las cuatro unidades de las sesiones de aprendizaje del Madulo No 3 del Area
de Ciencias Naturales de Segundo Basico.
10. Asistir a reuniones virtuales con los integrantes de la mesa de Coordinacion interinstitucional de
Educacion Ambiental para el Desarrollo Sostenible, MARN/MINEDUC.
11. Atender otras actividades asignadas por la Subdireccion de Educacidn Escolar.
g/ /ﬁ?ﬁ/%: 4
?#ma del,Contratado | _"'
Prof. JulroJFederféo Sagastume Figuerca.
E! presente informea ha sido recihido de conformidad y satisfaccidon, para constancia de 0 anterior, se firma y
sella el:
Dia {En ndmeros} Mes {En letras] Afo {En nimerpgs)
31 agosto 2021

Licenciada Norma

UE; ofa Cor'dio & Heredia de Alvardis
i

re tor
Direccién Generalyd de la Calidad Educativa
DIG CADE nisterio de Educacién.

Todas los documantes e se encuentian en el Silie Web del Sistena de Gustian de la Czldad sor 'os documentos actuahizadns y conlolados
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Nombre completo de la persona contratada: | Felipe Ramirez Bernal /
= :_.1
/ P
/ Dependencia ~
Niamero de echa del (la gue esta ;
-11- . : acho Superior
Contrato 029-11-2021 ﬁnfcrme: 31/08/2021 asignada en e! Desp Hpe
/ Cenlrate):
7 o
F
. . Dia Mes Afio Dia Mes Afo ’
Perfodo de pr_e_stamon del {En nimeros) {En lotras) (En numerus) / {En nameros) {En letras) {En ndmeros) /
Sewvicio: Del: Al ya
{Solo en numeros) o1 agosto 2021 /| kyl agosto w021 o

actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades realizadas durante el mes de agosto:

- Realizar servicios tecnicos de seguridad en el Despacho Superior

- Realizar revisién constante del funcionamiento y mantenimiento de los vehiculos asignados
- Acompafiamiento a la Sefora Ministra, seglin programacion de agenda

- Velar por el buen funcionamiento del equipe de seguridad asignado al Despacho Superior
- Realizar ofras tareas asignadas por la autoridad superior.

72

” Firma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el T yd

Ba [En numeros) Mes letras} Afic {En nameros) /

31 2021/

T,
Ay W o e
& % Sz
w
g

Todos los documentos que se encuentran en of Sitio Web det Sistema de Gestion de ta Calidad son los documentss actualiz ados ¥ contralados,
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Nombre completo de la persona contratada: | EVELYN PAOLA MARROQUIN AQUINO

Cependencia
Numero de Fecha del (ia que esta DIRECCION DE
Contrato: 29-39-2021 informe: 31-08-2021 asignada en el ASESQORIA JURIDICA
Contrato):
. . Dia Mes ARQ Dia Mes Ang
Periodo ge prestacion del Del (Er nirmeres) (Enletras) {En nimeres) Al {En niimeros) {En letras} {En nameras)
ervicio: el: :
(Solo en numeros) o1 o8 2021 34 08 2021

Actlividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia
Se procedid a elaborar los proyectos siguientes a consideracién de Asescria Juridica.

% Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 432366, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

“ Anaiisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 334005, para su traslado a la Direccion
Departamental de Guatemala Criente.

“+ Andlisis del expediente identificado con el ntmero de SIAD 429332, para su traslado a la Direccidn de
Recursos Humanos.

* Analisis del expediente identificado con el ndmero de SIAD 549317, para su traslado a la Direccidn
Departamental de Guatemala Sur.

“ Anabsis del expediente identificado con el nimero de SIAD 360287, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanos.

< Analisis del expediente identificado con el ndmero de SIAD 394064, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacién de Baja Verapaz.

% Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 587687, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacién de Chimaltenango.

* Andlisis del expediente identificado con el ndmero de SIAD 586899, para su traslado a la Direccidn
Departamental de Educacién de Escuintla,

* Analisis del expediente identificado con el nimerc de SIAD 4012786, para su traslado a la Direccidon de
Recursos Humanges.

% Andlisis de! expediente identificado con el nimero de SIAD 418350, para su asignacién y trasiado a la
Direccion de Recursos Humanos.

< Analisis del expediente identificado con el nimerc de SIAD 587686, para su asignacidn vy trastado a la
Direccion Departamental de Educacion de Guatemala Oriente.

% Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 588905, para su asignacidn y traslado a la
Direccion de Recursos Humanos.

¢ Andlisis del expediente identificadc con el numero de SIAD 394064, para su traslado a la Direccidn
Departamental de Educacion de Baja Verapaz.

% Analisis del expediente identficado con el ndmero de SIAD 587687, para su traslado a la Direccion de
Educacidn de Chimaltenango.

“ Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 390910, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacién de Chiguimula.

“ Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD o86899, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Escuintla,

j y ,
\) %Todos los docimenios Gue se encueaian en el S0 Web del Sistens de Gestion dz Calidad son s documanlay aciualzados y conlichadns.
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Andlisis del expediente identificado con el ndmero de SIAD 586969, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacion de Jutiapa,

Anahisis del expediente dentificado con el namero de SIAD 383325, para su traslado a la Direccidn
Departamental de Educacién de Totonicapan.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 548198, para su traslado a Ia Direccion de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 586202, para su traslado a la Direccidn
General de Educacién Fisica.

Andlisis del expediente identificado con el namero de SIAD 587461, para sy fraslado a la Direccién de
Recursos Humanos.

Andiisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 887167, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacion.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 538101, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el ndmero de SIAD 547874, para su fraslado a ia Direccion
Departamental de Educacién de Guatemala Oriente,

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 398870, para su traslade a la Direccién
Departamental de Educacién de Totonicapéan.

Andlisis del expediente identificado con el ndmero de SIAD 411817, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacién de Baja Verapaz.

Analisis del expediente identificado con el ntmero de SIAD 586982, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacidn de Escuintla,

Analisis del expediente identificado con el ndmero de SIAD 445088, para su trasiado a la Direccidn
Departamental de Educacion de Petén.

Anaiisis del expediente identificado con el ndmero de SIAD 451184, para su traslado a la Direccidn
Departamental de Educacién de San Marcos.

Analisis del expediente identificado con el nimerc de SIAD 550344, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacién de Zacapa.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 563583, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Analisis del expeadiente identificado con el nimero de SIAD 542822, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacion de Quetzaltenango

Analisis del expediente identificado con el nlimero de SIAD 588023, para su traslado a la Direccidn de
Recursos Humanos.

Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 587986, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanaos.

Andlisis del expediente identificado con el numero de SIAD 539323, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacién.

Analists del expediente identificado con el numero de SIAD 587988, para su traslado a la Direccidn de
Recursos Humanos,

Andlisis del expedients identificado con el nimero de SIAD 588102, para su traslado a la Direccidn
Departamental de Educacién de Guatemala Norte.

Analisis dsl expediente identificado con el nimero de SIAD 430622, para su traslade a la Direccidn
Departamental de Educacién de Guatemala Oriente.

Analisis de! expediente identificado con el nimero de SIAD 395614, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanos.

Mos i0s dosumentos que se encuentran en of Qi Web def Sistama de Gestion de Calidad son los tocumentos actualizadns y contieados.
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Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 588104, para su traslado a la Direccién de
Educacién de Guatemala Oriente.

Analisis del expediente identificado con el ndmero de SIAD 579353, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacién,

Analisis de! expediente identificado con el ndmero de SIAD 342114, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacién.

Analisis del expediente identficado con el ndmero de SIAD 587892, para su traslado a ia Direccidn
Departamental de Educacion de Quichs.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 588112, para su traslado a la Direccidn
Departamental de Educacion de Suchitepéquez.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 584685, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacién de Quiché.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 585735, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacion.

Analisis del expediente identificado con e namero de SIAD 581350, para su traslado a la Bireccion
Departamental de Educacién de Alta Verapaz.

Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 448610, para su traslado a ia Direccidn de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con e nimero de SIAD 472735, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanos.

Anélisis del expediente identificado con el numero de SIAD 587891, para su traslado a la Direccidon
Departamental de Educacién de Escuintla.

Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 537905, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacién de Jutiapa.

Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 432000, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacién de Totonicapan.

Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 550728, para su traslado a la Direccidn
Departamental de Educacién de Huehuetenango.

Andlisis del expediente identificado con el ndmero de SIAD 588229, para su traslado al Ministerio de
Finanzas Publicas.

Analisis del expediente identificado con el namero de SIAD 447830, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 578509, para su traslado a la Direccidn de
Recursos Humanos.

Andlisis del expediente identificado con el niimero de SIAD 540797, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el ndmera de SIAD 588048, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacién de Guatemala Oriente.

Anglisis del expediente identificaco con e numero de SIAD 586611, para su traslado a la Direccidn
Departamental de Educacién de Guatemala Oriente,

Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 588106, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacién de San Marcos.

Analisis del expediente identificado con el nGmero de SIAD 588112, para su traslado a la Direccidn
Departamental de Educacidn de Suchitepéquez.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 580703, para su traslado a la Procuraduria
General de {a Nacién. B
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Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 401276, para su trastado a la Direccién de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 393795, para su traslado a la Oficina Nacional
de Servicio Civil.

Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 580995, para su traslado al Jurado Nacional
de Oposicion.

Analisis de! expediente identificado con el nimero de SIAD 428350, para su trasiado a la Direccidn de
Recursos Humanos.,

Andlisis del expediente identificadc con el nimero de SIAD 588596, para su trastado a la Direccidn
Departamental de Educacion de Totonicapan.

Analisis cel expediente identificado con el namero de SIAD 936450, para su traslado a la Direccidn de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimerc de SIAD 887310, para su traslado a la Direceidn
Departamental de Educacién de Guatemala Norte.

Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 341873, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 589045, para su traslado al Ministerio de
Trabajo y Previsién Social.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 588644, para su trasiado a la Direccién
Departamental de Educacion de 1zabal.

Analisis del expediente identificado con el ntmero de SIAD 430685, para su traslado a ia Direccién de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimera de SIAD 5656811, para su traslado a la Direccidn
Departamental de Educacion de Baja Verapaz.

Analisis det expediente identificado con el ntimero de SIAD 393795, para su traslado al Jurado Nacional
de Oposicidn.

A
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El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccidn, para constancia de o anterior, se firma y

sella el;
Dia {En nameros) Mes (En letras} /-\ Ano (En numeros)
7
31 AGOSJTQ» /4 2021
%U/
Nombre, firma y selio dg DirectSrde-§/D a o-Altgrizador
lc. Manuel Famands Gonygiey Santos
DIRE TOR

Dzrechr_in de asesarq Juridica
Ministerio de tducacion

Turlns les documentos que se encuentran en el Siic Web del Sistema de Gestion de Calidad son tos docurnertos actualizados y conbialados.




