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INTRODUCCION

De conformidad con el nombramiento de auditoria, O-DIDAI/SUB-047-2023, de fecha 27 de
marzo de 2023; fui designada para realizar consejo o consultoria de segundo seguimiento a
las recomendaciones emitidas por la Direccion de Auditoria Interna a la Direccion
Departamental de Educacion de Totonicapan, en el informe CAIl 0052.

OBJETIVOS

GENERAL
Realizar segundo seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Direccién de Auditoria
Interna.

ESPECIFICO
Verificar si existen recomendaciones implementadas, en proceso o incumplidas.

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

Se efectud el segundo seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Direccion de
Auditoria Interna, como resultado del informe de auditoria CAl 0052 de la auditoria de
cumplimiento, sobre la verificacion de la normativa aplicable a los movimientos administrativos
y bloqueo de salarios, en la Direccién Departamental de Educacion de Totonicapan, por el
periodo del 01 de enero al 31 de julio de 2022.

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD
El resultado del trabajo se resume a continuacion:
RECOMENDACIONES CUMPLIDAS (SR-1)

De conformidad con el formulario SR1 de seguimiento de recomendaciones emitidas por la
Direccion de Auditoria Interna del Ministerio de Educacion, firmado y sellado por el director
departamental de educacion de Totonicapan (ver el anexo que contiene el detalle
completo), se encuentran implementadas las recomendaciones de la deficiencia relacionada
a sueldos pagados no devengados pendientes de reintegro, ya que en la documentacion y
evidencia presentada por los responsables, se establece que no existen sueldos pagados no
devengados pendientes de reintegrar por el caso de fallecimiento del docente Jesus Félix
Ramirez Puac.

La implementacion de las recomendaciones, propicia el cumplimiento de la normativa vigente,
fortalece el control interno, asegura el debido respaldo de los procesos y fomenta la
transparencia en las operaciones que se realizan.

RECOMENDACIONES EN PROCESO (SR-1)

De conformidad con el formulario SR-1, del seguimiento de recomendaciones firmado por el
director departamental de educaciéon de Totonicapan, (ver anexo el que contiene el detalle
completo), se establecioé que las recomendaciones de la siguiente deficiencia quedaron en
proceso, debido a lo siguiente:

Cumplimiento del instructivo. 1. Riesgo materializado. Registro de bloqueo fuera de
tiempo. Se reitera al igual que en el primer seguimiento de las recomendaciones que, no
obstante, se giraron instrucciones y lineamientos, no se presentd evidencia de expedientes
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para constatar el cumplimiento de los plazos establecidos por las acciones 0 movimientos de
personal.

El resultado que las recomendaciones contintien en proceso, propicia que se mantengan
firmes las acciones correctivas y que se propicie el incumplimiento en los procedimientos
establecidos.

Ve el

(/v Estuardo Romero Esponoza A
~ 5UB-DIRECTOR Sireteion de Auditoria intema -DIDAI-
ofreccion de Auditoria Interna - DIDAI Ministorio de Educacion

Ministerio de Educacion
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ANEXO
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MINISTERIO DE EDUCACION Formularia SR

DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES
EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

 Unidad sjecutora; | Direceion Depanamental de Educacion de Totonicapdn
’ Corsejo o consultoria de segundo seguimienta a kas recomendacones emtidas por la Direccidn de Audilaria ilerna, en &l

Tipo de Auditoria: informe CAl: 0052 reapecio a i audiloria de cumplimients por &l peribda del 01 de enero ol 31 de ulio de 2022, sobre la
2 verificacion ge ia ngernativa aplicatie 3 los movimienios sdmnisirativos y biogueo de salarios.
Nombramiento: O-DIDALBUB-047-2023 No. informe: O-NOARSUB-047-2023-2
Auditor Encargado: | Helen Lissette Baiza Moran Suparvisor: Jurge Alvaro Salaras Pineda
[ —
lﬂo. Condicion y recomeandacion Personal T Ems | No n Acciones realizadas

Responsable
. R o 5“'""“”_] Proceso  cumplida |
T | Regisire de blogueo fuera de thempo |
Lic. Salorron I
Condicion Anasiario
Al prackcar sudiotin oo cumphmiordo por of| Gawcia Bulux
pariodo del 91 de enem al 1 de agosio de 2082, Direcikw

En atenclon al mquetvolents db audicda nlema
reatizado por mesa del Oficio Mo, 2-C-DI0AS108- |
D4T-2023 de focha 2B do marzo de 72023, de ba
| Diraccitn Deopartamonial  do  Educiodo do
| Tatpnicapdin, se prosendd copin de o seguisnbs |

s detsrmiog de peuendo o da base de dslos de | Departamenta) | documentaciin
movemientas de personal gque ol plazo establecito | de Educacidn f » Ofcio No DB41.20272 de Iecha D8 de novembes
| dn 2022

para ol fegiEro o0 10 casos o Re realiztd en alf

terpa eslabibcido an in noemativa, Vor anoso 8o | Lo, Apciom; »  Oficio No. 624 de fucha 20 de octulue de 2007
informge CAl: 0052, Lorenzs v Cwcuiar No, 1182022 do fecha 27 e ochubre
: Chasmoern ey 2022
Recomendacion B Yt g s Gfcle DAF No. 10G-2022 oo lechnp 02 do
Que of Director Deparnamenial to Educacian gue Jofo del \J' novigmbre do 2022,
§ nsruccnes par gscrio i Departamesnto »  (fivée No. B40-202 de fecha U8 de nowembee
a) Pergonal gue se desempoia en el Srea de | Administragvo da 2027
AUDBNSION educalive Para que curmpla ©on Floancsm v Oficis Mo, 238-2022 de fechs 24 g6 octulwa e
los piazos establecisos por lag acownes o 2022
movimierdus  de  personal de porsonad Lit. Jose . oy Y o y
N ads 4 o B - s e . gii;:ﬂ);:n I50-2172 de fecha 08 de nowambre
astablecimientos aducativos plblcos Chanax Garcia 5 . o
by Tode el personal da in DIDEDUC para que | Jote Soccn di y &f;:z:a' VEERIEE SR TRRmOR A hi
cumpla con los pliazos ostebieodos pors bas Recursos ” - ! =
i o= it Ak O s § beiserad » fi:"n.;ga ga. 3372022 e tocha DY de rorsamibrs
o) Realoe las acounes corespaxkenss. | | L o Racion O v BuS rospaldos s

aglicande el régimen sancionalont. Cuanto |
ao g8 cumpla con los plisos establecidar on

presardaran con arleriondag ef (0de roviambee de |
— - - |
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MINISTERIO DE EDUCALC K)N Foermulario SR1
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES
EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

tUnidad sjecutora: l Direccion Departamental de Educacion de Tobtomnicapin
Consojp o consultoria de segundo seguimiento & las recamendaciones emdidas por ia Direccion de Auditoria interna, en el
Tipo de Auditoris: informe CAL 0052 respecis a fa auditoria de cumplimiento por el periade del 01 de enerc al 31 de jullo de 2022, sobre ta
i o verificacitn de la normativa aglicable a los movimionios adminisicativas y bloqueo de salanios
Nombramiento: Q-DAIDAKSUB-047 -2023 No. informe: O~DCDMSUB~04 ?-_202343
 Auditor Encargado: | Heden Lissette Baiza Maran Supervisor: Joege Alvaro Salazar Pineds
o o 1 . _bitumixn -
Nao. Condician ¥ recomendacion ” ;‘ M""& . o En l No Acciones realizadas
¥ Curnpt Procese | cumplida
18 roomathe, ] 2022, a la Direcmon do Audidoria Infema por mexdia
Licda Sibda dal Namaem do sntrada (BIAD) B10167, 1 cusk e |
Hoaaﬁﬁ Yax ’ sernatida o anadisis on ol “Consepe o consultors da
Comrdnadora pﬂmaf aag.mmmo 2 lag racomensdacnnos emuitas
do Gastian y ; por la Dimcoion de Audilona Intama an o mformn
Dhesarolio de te autdora CALDOSZ. respecto # la auliloris de
Persangl currplimiento por o periodo def 0F de enero o 31

de juiio da 2022 vesilicacdn oe la roroabive |
aplcabie @ Ius moveveRios  odmEdstratives ¥
bimguon de salarios, praclicada en @ Dieotidn |
? Dapartamental de Educacidn de Tolonicapdn' . |
i Cupos tosullndce SO hErOn @ CONOCHT A i
DFOEDUC por medio dal Bforme  afecuiliva O- |
é | DHDALSHIB- 2362022 [

Aswmigmn, 8 peasepdd 8t Ofico No BI-2023 da
fecha 30 do marza ge 023 emilicdo por ef pée do in
E Secvite de Recursos Humsnos con e vigio taeno |
| el direcior  departamental de  gducacsdn  de |

Tasonlcapan, indcando en ol numaal 1, com
| accionoe pora subsanar In doficencia:

» El emwio dal Clicio No. 252-2022 delt D4 de
noviemibve da 2022 v do la Creular 118-2022 del
27 on oclubre die 2022 sondo  enpoetinbs:
! mencionar  que  diches  documentos  se
A i _presentaton con anenurided el 10 de oovismbes
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MINISTERIO DE EDUCACION Formulario SR1
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES
EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

Unidad ejecutora: | Direccién Depadamantal de Educacian de Totonicapan

7 o | Consejo 0 consulloria de tegundo taguivbento a las recomendaciones enitidas por fa Dwaccidn de Audioria interna, en ei
Tipo de Auditoria: Informe CA: 0052 respecto a la audioria de cumplimienio por el penode del D1 de enero al 31 de julio de 2022, sobee la
__ verificacsin de Ia normativa aplicable a los movmientos admnistativos ybloqueo desalaros.

‘Nombramiento: | O-DIDAVSUB-047-2023 [ No. informe: [ 0-DIDAKSUB-047-2023-2
oo - — — - — 4 e - - — 4
Auditor Encargado: [l-leian Lissalle Baza Moran Supervisor: JJome Aivaro Salazar Pineds
(Jr—— Situacion
No. | Condicion y recomandacion En No Acciones realizadas

;Respﬂﬂﬂ*"ﬁ Cumplidﬂ. Proceso | cumpluda

| ! de 2022, a la Dinecoion de Auditona imema por
mexchio del Nomens de enjrada (SIAD) 610167,
| los cusles, huoron somabdos a andlisic en «l
| | Consejo o consulloria de pricwsy seguimesntao a
s recomendaconos emedas por 3 {Nrecain |
| | do Auddoria Intsmi en o infme da audtoria
CAOOS2 |
= Tombsen se infica quo “fingimentn, &% tuvo Ui
eumnidn con 3 franje de supeaisicn con rmm[
UBMIZIA0ZS, donde como el de lo Secodn oo
| Hecurans Huomanbs, wdarvinng pars hacsr ol
mcordatods do fos mgistros de blogueo fuora de |
tampG”, preseclando  agesiin  del correo
elpctronicn tnstaucionsl de mcha DY de Tabireyo
de 20723, enwviado desde W dirpoodn
castmiiBmenaduc pob gl E] difprondos
I gdestinatanios, con  instrucconus del  director |
| Cepartannertal  de sducacion especio & @ |
OrGANniZAcon de reunion para ef 10 do febeem de
X3 con personal de franjfa de superesion
‘ aduntancn  horarie  do  iorvancones de
I prolosionstes e e DIDEDUC. ostre olios, of
Lcenciads Geowannt Chanar de Roeoarses |
[ | Humanos [

Pagina 3de 9

MINISTERIO DE EDUCACION



DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA —DIDAI-

INFORME O-DIDAI/SUB-047-2023-2

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES
EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

Foarmulario SRY

Unidad sjecutora:

Dweccidn Departamental de Educacion de Totonicapan

Tipo de Auditoria:

bloguea de salaros.

Conseje ¢ consulloria de sogundo EegUIMIeNto a las recomandacionts emtidas por [a Direccan de Auditona mterna, en el
informe CAL: DOSZ respecte 2 la auditoria do cumglimientd por @l periodo del 01 de enero al 31 de pdio de 20022, sotwe ia
vierificacitn de la normativa aplicabie a los movimdentos admanistrativos

Nombramiento: CLOIDAVSUB-04 7-2023 No. iInforme: - DHDAWSUB-047 -2023-2
Auditor Encargado: Helen Lissette Baiza Moran Supervisor: Jorge Aivaro Salazar Proeda
No lq Condicién y recomendacion P'":D;'_' 1 R Acciones realizadas
: ¥ Responsable (’mmplkh] kh o -
—l = Proceso | cumplida 3
Comantano de Auditocia
De confoemidad & la documentaciden presartada poe
o rasponaables pard o segunds soguinmeante do fa
recomendaciin emiida, st redons of igusd que en ef
pritTes  seguiriemo que 0O obslante SB gi@aron
nstauccones ¥ incamEntos. ro B prasentn
avegtancia e expiciieondes  para constatar el
cwnplimicnie de los plazes establecidon por las
aociones O Movimienios de persondsé. Por o
anterior, Ia recomendacion de suditoria interna |
i se considera que conlinua en procese,. |
| En blencicn al raquueimitnto de auddoris rikerss |
3 |Sueldos gagados ne d edos peadientes [ realizage por medio def Oficls No. Z-O-DNDAILS- |
da reintegro 0472023 de lecha 26 de margo de 2023, oe la|
Conglicidn Dirmegan  Departamentsd  de  Educacion  da
Bl Goso def servidor publico Jesus Fox Ramirez | L. Saloman Tobonicapan, sa presentd copa de la siguienio
Puac Mallecimiento) genurd sucldos pagados no | APesleco dommertaciin )
evengados por & canbdad de  OLB466 33 Garmrla Bulux ; 1 » Cfcio No Aa-2022 da fecha K oe enero O
lmchayn  sgunaide)  distibuidos asi  Solatio Uiresioe v | 2022. )
©.3,604.39, ccotatn .9,965.03, agunakl Q | PDepadtamental - Ofices DIREH.DGEPN.713.202%, do facha 19 da
B61 57, bono vacsoonal 01534 De los cuales | ¢ Educacda priesa o 2022 y anox,
a6 reshboged olamene .16 54 segan bolets de + Bola de iquidacdn paa Renpgies de
liquidacein 840477 oM 19 de enarn de 2022, | Suekios v Oras Prestociones No. B46.477
guodands pendento de reidograr G, 8,450 09 o  Oficia No. 5002022 do focha 22 de septienmbyo
e 2O22.
- — ST— A -+ - —
(L.
Pagmna & de B ‘._f
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MINISTERIO DE EDUCACION Formulario SR1
DIRECCION DE ALUDITORIA INTERNA

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES
EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

| Unidad ejecutora: Direccion Departameantal de Educacion de Toloneapin
Consejo ¢ consulteria de segundo seguimients o las recomendacionas emitidss. por la Diveccids de Auditoria interna. en el
' Tipo de Auditoria: informe CAlL 0052 respecio @ la auditocia de cumplimiento pos el peviodo del D1 de enero af 31 de jullo de 2022, sobre o
| verflicaciin de ia normativa aplicable a los movimientos administrativos y Doqueo: de salanos.
Nombramiento: O-(ADANSUB-047-2023 No. informe: O-DIDANSUB-047-2023-2 _
Auditor Encargado: | Helen Lissette Baiza Morar Supervisor: Jorge Alwaro Salazar Pineda
No. Condicion y recomendacion R:B:;::::;;il Cu T ShEn - No Acciones realizadas
] . | & '_'m"d“ Proceso | cumplida ) !
Recomendacion | » Oficia DIREH-DGPN-18213-2022, de fecha 11
Quae o Director Departamerdsd o Educactn give . Lic. Apalonio | a0 octubre de 2072 ¢ anaxh
inslrucciones par secrils ot Jefe Administraben y Lorenzo »  Odicio Ma. 624-2023 to focha 26 do octutwo oo
astet @ su ver al Jebk de Recwses Humanos y Charnyoero ! 2022
Coordinadors oo Gasbon y Desarolio ge  letaguic ; o Ofkcic No. DAF No. 100-2022 de fecha (2 oe
Personal, pam gue  reolioe 188 aasionds Jefa del | mynarmbne da 2022
carmspondientos para al radtegoe ¢a los &“Wﬂé Deparamanio | o  Oficie No. B4D-2022 g0 focha 08 dn novembre
pagados o hevengados del doconte JesGs Félin | Administratoo i de 20272
Famiraz Pusc por un morio de Q. 5,450 .99 Finaswchen | o Oficio Mo 250-2022 de fecha U8 da novembrg
| de 2022
Lic. Josdy . Oficio No. 610-2022 de fechn 08 do nowvandoo
Goowanni e HIR2 |
Chusnaa Garcie |
Jote ds La docwmempcon descrild ¥ sus respaltos se
Secadn de presantaron con artororidad el 10 do noviembes ds
m:xm 2022, o ta Drection du Auddoria inoma poe madio
Humanos del Namen de entada (SIAD]) 610167, 1a cus fue
sormedida 5 andlisis on of “Conseg 0 tonaullona de
Licda. Séna prirnar seguimiento 2 las ecomendacones emtinss
Rosario Yax por la Direccion de Auditaria Interma un o infarme
Caardinadara de audioria CALORNZ, respecto @ e mditurla de
cha Gk y curmplmento por o peniodo ge! 01 de eneo al 31
Desaraic de the piin de 2002 werilcacds de la nodmatva
Farsonat aplicable a los movimienbos asdmnistrivos y
=2 —e— ) = bivwuen e sslados,  pracicada en e Direocion
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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES
EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

Formulario SR1

Unidad sjecutora:

Direcoitn Doparamental de Educacion de Totonicapan

Tipo de Auditoria:

ST R e — -
Consejo 0 consullorts de sagundo seguiionto a ias recomendaciones emitidas por la Direccion de Auditoria interra, en el
informe CALL D082 respacto a ia asditoria de cumplitniento por € perodo del 01 de enero al 31 ce jidio de 2022, solve la
verificacitn de la normativa aplicabile a los movimisnins admnistirabves

bloquea de salarios

RNombramiento:

O-DIDAISUBR-047-2023 No. Informe:

O-DIDAYSUB-047-2023-2

¥

Auditor Encargado:

No. Condicidn y recomendacién Responast s En

; =

Helon Lissatte Baiza Morcin Supervisor:

Situacian

Paorsonal
Procesa
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Jorge Ah;;m Sglazar Pineda

L LRV UR NI S

| comn mspossta e recied al Oficis DIREH-DGPN-

solicdaces. Con st respuosta. o subsana 6l

Acclones realizadas

Deparamental de Educasdn de  Toloncapdn™,
cuyos msilindos 8 dieron a conocer & s
DIBEDUIC por medio dot informe ajeculiva O-
DIDAYSUB-236-203 2

Ashmismd, s prasanid 8l Ofcio Mo, 812023 do
focha 30 do marzo de 2023 omitido pox el ele de B
Soccion de Recursos Humanos con € weks bueno
dal  Grecior depantamentas oo oducackin  de
Totonicapdn, indicandp en gl nememl 3 “Bucidos
pagados no davengados, con relacidn al caso ded
serwidor publeo JESUS FELIX RAMIREZ PUAC, ol |
cuad se sehald gue dabia reimegrar to cantidad de
QR AS006. For 8 situscon dol hallazgo, se
sohacitzron nugviemente G bodetiss de remdecra v

20832-2027 del 16 de roviembre de 2022, e pante
ded  woenckado Jos® Humberto Otz Arara,
Subdiracior de Adminisiracion de Némnas de la
MMREH. e ampliamente explica ks ragones, dol
porguee o0 bane  gue  menteganr o montos

prasonte hadargn " presestanda & 1 aocRons
inte e
» Copla dol olico on moncdn an dorde se welica

gue en “alencidn al Ofice No. 6182022 del 08
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MINISTERIO DE EDUCACION Formulario SR1
OIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES
EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

. - ——— - -

] ——
Unidad ejecutora: Oireccion Depanamental de Educacién de Totonicapan

[ T [ Comeip o consulioria de segundo seguimiento a s recomendaciones emitidas por la Direccion de Auditoria interna, en el |
Tipo de Auditoria: infarme CAl: 0052 respecto a la auditoria de cumgplimients por el periocdo def 09 de enero al 31 de julio de 2022, sobre ia

- __ | verificacion de ta normativa splceble a los mavimientos administrativos y bloguae de salanos. I

| Nombramiento: O-DINDAYSLIB-047-2023 No. informe: O-DIDAYSUB-D47-2023-2
| Audaor Encargado:

Holen Lisselte Baza Moran Supervisor: J;ﬁa— Ahsaro Salazar Pineda

N Condicid Persansl e Acci reai
. © n y recomeandacién Res e En “Ne ones zadas
Cumplida | oroceso cumplida | o -
e noviembre de 2022 por medio del cual se
aolicitpn boletas de liguklacidn de raintogro del
€otinko docents JESUS FELIZ RAMRE D PUALC,
ORavaon goe an nforme de suditoons O-DEARE-
No. 730-2022 DIAD 10167 del 212022, se
girgron ingtrusciones poea gue se ealicon s
Scciones cormesporndientas para @ comtegro de
salaros pagados no covengados, mbormexido k
! siguienta: 1} Devivaio de o irchcada en ¢ oo
an refarencis, s prociechd a8 revase a8 histonco
e pogos del estinbe dogante JESUS FELIX
RAMIREZ PUAC on @ Sistema de Nomne,
Registro de Servicas Porsomstles, Estudios yo
Senncios indriduaies v Otros Relacionados con |
i Reocrss Humano -GUANGAHMAS. 29 Et
| | watinbs docente RAMNIEZ PUAC fallecid con
| focha efechva (41272021 A De cosfoarided
oon o estoblucdo gn ol Reglamerin para el |
’ | Disfnulie y Cobro de Vacastiones dol Magistmna |
‘ Masionol, Acuorto Gubormativo No. 634, Anticuln

11, Inciso @) o lecha 07 de noviernbre de 1963, |
Sz coresponde el pagn o8 vBCaoones
competas def 0112021 al N2 por
Babor latorssn unterrumpitdaments durants ol
pododa dal 01 de eraro ot 31 de octolre du
2021, By En o refesenis @ pago os Aquinakio,

Wi
'8
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA —DIDAI- INFORME O-DIDAI/SUB-047-2023-2

MINISTERIO DE EDUCAC I_C)N Formularic SR1
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES
EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

Unidad ejecutors: Direccion Departamental de Educacion de Tolonicapén
Consap o consultona de segundo seguimiento 3 [as recomendacianes emilidas por 18 DVeccion ge Auditoria Interna, en el |

Tipo de Auditorias: informe CAl: DSR2 respecto a la aedittria de cumplimiento por e periodo del 01 de enere 2 31 de jubo de 2022 schre la
verificacion de 2 neemativa aplicable a los movimientos administrativos y bioques_de salarios. o

Nombramiento: O.DIDANSUBRDAT. 2003 Neo. lnfarme: !ummau&m: 2023-2

Auditor Encargado: | Helen Lissotte Baiza Moran Supervisor: Jorge Ahwaro Salazar Pineds

' - - | B Situacion

| S : Personal T )

No. Condicion y rocomandacion | Responsable | ¢ icin | Enj "°, Acciones realizadas

- N B —ai Umelidn | proceso | cumplida | .

I | i | e irdocma cue hee ealizade con base a o

| eslaticido on & Decote Nomers 16830
Aguiraide pers Empleados  Pablicos, Articubs |
206, Do fecha 09 de diciemben de 1866, |

* Copin del Oficip No. 6132027 do fecha OR de |
naviembre de J022 dingide al subduecioe da
Administracion de Noming de la Direccin de |
Racursos Humanos, emitido pos §a anaisla de
Gestiin y Desarrolio de Persooal con e vislo

{ beono do I3 coordnadors de Gosdion v
| Desacrolloc de Pearsaral. da I DIDEDUC de

Tomnicagan, en el que exdican “SOLKCITAR

LAS BOLETAS DE REINTEGRO del dooenta

HJESUS FELIX RAMIREZ PUAC et e

empieada MM O027028 (per o acsion do

Fallecunionto del O I2VZ02Y & 312020213

sofpen ivlomme do aeditonia O-DI0AL-ND. 739

2027 SIAD G1MET del 2VTVRZZ v Oficso |

SoADHDEDUC Toky N 264-20027 wivad |

2812022 v Oficr DAF No. 1002022 de

U2 A2, @ o5 G 30 QInnon Fislrocionies

para g E reaiC e las acclonas |

coevesgoenhientss parn of reimegre o los
salarof pagados pa dexwoniados el dooonte an
mesicon,  sdlickandto  por  ercern ocasian
surificar iy bien si efechvirments: No s¢ debe |
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA —DIDAI- INFORME O-DIDAI/SUB-047-2023-2

MINISTERIOQ DE EDUCACION Formularic SR1
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES
EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

e ———— 1

| Uridad ejecutora: | Direccién Departamental de Educacion de Tolonicapan
| Consege o consuitoria de segundo seguimients a 28 recomendaciones emitidas: por fa Dreccion de Auditoria inlerma. en el |
| Tipo de Auditoria: informe CAL 0052 respectn a la auditoria de cumplmiento por &l penodo del 01 de enera al 31 de plio de 2022, sobve 1a |
) verificacion de la normativa aplicable & los movimientos adminisiralivos y bloqueo de satanos., =
Nombeamisnto: O-DIDAISUB-047-2023 } No. informe: O-DIDAISUB-04T-2023-2
Auditor Encargado: | Helen Lissotte Baza Morin Supervisor: Jorge Alvaro Salazar Pineda 1;
 Situacion -
Personal ——
No, Condicidn y recomendacidon En Nu Acciones realizadas
Responsabie mpli
[ Cumplida | proceso | cumplida | S
I | minlogrsr por oncontracse solvonte, . 5, “paro s

electivanente & docenie se encuenlia solvante.
favor ixSicar la base legat v & sustento de @ gue
8 denva 18 informanion.”

Cormentaro de Auditoria
De conforniciad con ol andbsis realizasc o e
docurrentacion v ewdencls grasentada por los
respansablos, donde subiblecan oue no existien
sueddos pagados no dovengados pendienias do
1 reintegrar par of caso de fallecimendc Gel docante
1 Jesus Félix Romirez Puac, se-cpasdera que ja
recomendacion  de  additaria “ailerns o ¢

| i " ___Ji o | sncusntra Complida. b, B
Lugar y fechae: Totonicapiling 12 de abel de 2023, 4 \

S — il _.-J a N

e oo

FRMAY SELLO: ==/ P,
Direcior depatamental de sducacion de Totonicapadi -
. Pt A on Toton s
byl et
FIRMA ¥ SELLO: 7 F
Apditor interno . “
P Cioda. Helew Lisette Baiza Mor
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