- - 4

GOBIERNO ¢ MINISTERIO DE
GCGUATEMALA EDUCACION

DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA -DIDAI-

Informe de Auditoria: l O-DIDAI/SUB-185-2023 [
Nombramiento: | O-DIDAI/SUB-185-2023 |
SIAD No.: | 633176 |
Fecha del Nombramiento: | 27 de octubre de 2023 |
Fecha de entrega del Informe: l 17 de noviembre de 2023 |
Fecha de entrega del Informe Final: | 24 de noviembre de 2023 |
Nombre del Auditor: | Licda. Melva Magdalena Xicara Lopez |
Nombre del Supervisor: Licda. Yahaira Natiana Vega
Maldonado "
Unidad Ejecutora: Direccion General de Educacion Fisica
-DIGEF-
Tipo de Auditoria: Consejo o consultoria de verificacion
del cumplimiento de la normativa |
aplicable a los movimientos %
administrativos y bloqueo de salarios

Areas Examinadas: | Recursos Humanos ]
Periodo Auditado: 1 de enero al 30 de septiembre de
2023
TOMO1dex

PBX: (502)2411-9595

www.mineduc.gob.gt  Siguenos en n MineducGuate D @ MineducGT



MINISTERIO DE EDUCACION
AUDITORIA INTERNA
INFORME O-DIDAI/SUB-185-2023
SIAD: 633176

Consejo o consultoria de verificacion del cumplimiento de la
normativa aplicable a los movimientos administrativos y bloqueo
de salarios, por el periodo comprendido del 1 de enero al 30 de
septiembre de 2023

Direccion General de Educacion Fisica -DIGEF-

GUATEMALA, NOVIEMBRE DE 2023



INDICE

. INTRODUCCION

. OBJETIVOS

. ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

. RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

. CONCLUSIONES

. RECOMENDACIONES

. ANEXOS




i

DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA INFORME O-DIDAI/SUB-185-2023

INTRODUCCION

De conformidad con el nombramiento de auditoria No. O-DIDAI/SUB-185-2023 de fecha 27 de
octubre de 2023, emitido por la Directora de Auditoria Interna del Ministerio de Educacién, fui
designada para realizar consejo o consultoria de verificacion del cumplimiento de la normativa
aplicable a los movimientos administrativos y bloqueo de salarios, por el periodo comprendido
del 1 de enero al 30 de septiembre de 2023, en la Direccion General de Educacién Fisica -
DIGEF-.

OBJETIVOS

General
Verificar el cumplimiento de la normativa aplicable a los movimientos administrativos y bloqueo
de salarios.

Especificos
o Verificar si los movimientos administrativos generaron sueldos pagados no devengados.

o Verificar si se realizé el bloqueo de salarios oportunamente, asi como el registro en tiempo
de los movimientos administrativos.

3. ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

En la verificacion del cumplimiento de la normativa aplicable a los movimientos administrativos
y bloqueo de salarios, de conformidad con el nombramiento de auditoria No. O-DIDAI/SUB-185-
2023 de fecha 27 de octubre de 2023, emitido por la Directora de Auditoria Interna del Ministerio
de Educacion, comprendio la revision del proceso de registro de los movimientos administrativos
de personal, generados en el Sistema de Nomina, Registro de Servicios Personales, Estudios
y/o Servicios Individuales y Otros Relacionados con el Recurso Humano -GUATENOMINAS-,
para verificar si se efectuaron pagos de salarios no devengados; asi como, el registro oportuno
de bloqueo de salarios, de conformidad con la normativa aplicable, en la Direccion General de
Educacién Fisica -DIGEF-, por el periodo comprendido del 01 de enero al 30 de septiembre de
2023.

Se evalué el 100% de casos de movimientos administrativos, integrados de la siguiente forma:
2 casos por destitucion; 7 casos por fallecimiento; 63 casos por jubilacion; 6 casos por remocion;
15 casos por renuncia, 9 casos por suspension por aprehension, detencidn y prision preventiva
para un total de 102 casos.
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA INFORME O-DIDAI/SUB-185-2023

4. RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

De conformidad con la documentacion recibida y la evaluacion realizada, se establecié que la
situacion es la siguiente:

1.

Se verificd en el Sistema de Némina, Registro de Servicios Personales, Estudios y/o
Servicios Individuales y Otros Relacionados con el Recurso Humano -GUATENOMINAS-, la
totalidad de 102 movimientos de personal, durante el periodo del 01 de enero de al 30 de
septiembre de 2023, para establecer si se realizé el bloqueo de salarios oportunamente a los
movimientos administrativos, si se realizé en tiempo el registro de los movimientos
administrativos de personal en el sistema y si se generaron sueldos pagados no devengados,
en la Direccion General de Educacion Fisica -DIGEF-.

Se elaboraron y trasladaron Notas de Auditoria No. O-DIDAI/SUB-1-185-2023 vy
O-DIDAI/SUB-2-185-2023 de fecha 09/11/2023, a la Direcciéon General de Educacion Fisica
-DIGEF-, para hacer del conocimiento de la maxima autoridad de las conclusiones
determinadas en la verificacion de los movimientos de personal, en el sistema
Guatendminas, para solicitar confirmacién de cantidad de los 5 casos de sueldos pagados
no devengados; asi también, obtener comentarios y causas de los atrasos en bloqueos en
pago de salarios a 11 empleados, y para el registro de los movimientos administrativos de
personal en un periodo extemporaneo al legalmente establecido de 10 empleados. Asi
también, se le solicité causa y justificaciones del estado Activo en el sistema Guatenominas
de 6 empleados.

De conformidad a los comentarios y evidencia presentada, por la Directora General en
Funciones, de la Direccion General de Educacion Fisica -DIGEF-, mediante oficios DG 1529-
2023 y 1530-2023 de fechas 14/11/2023, adjunta copia de los oficios RRHH-406-2023,
RRHH-407-2023 de fecha 13/11/2023 y RRHH-412-2023 de fecha 15/11/2023, emitidos por
la Coordinadora de Recursos Humanos, informando las causas y comentarios siguientes:

Respecto a los sueldos pagados no devengados adjuntan cuadro de 4 empleados y boletas
de reintegro pendientes de pago; sin embargo, de Maria Consuelo Reyes Quintana con
codigo de empleado 950027455, no confirmaron la cantidad por los sueldos pagados no
devengados, adeudados al Estado de Guatemala.

De los 11 casos en los que se excedieron de 4 dias habiles, para efectuar el bloqueo de
salario, indicaron en referencia a 3 casos por las fechas en que se encontraba la némina en
gjecucion de pago y los otros 8 empleados, los cuales se encontraban reubicados en
diferentes DIDEDUC, por lo que las departamentales son las responsables de realizar los
blogueos oportunamente.

En relacion a los 10 casos para el registro de los movimientos administrativos de personal en
los que se utilizaron entre 82 a 2,211 dias calendario, para efectuar los registros de
movimientos administrativos, indicaron que: Los empleados se encontraban reubicados en
las distintas Direcciones Departamentales, siendo ellos los encargados de elaborar el
Formulario Electronico de Movimiento de Personal -FEMP-, |la DIGEF unicamente interviene
en la elaboracion del conocimiento en el sistema e-SIRH para trasladar el FEMP a la
Subdirecciéon de nominas de la DIREH del MINEDUC.

De la permanencia de 11 empleados que se encuentran en estado activo en el Sistema
Guatendminas, 3 empleados tienen pendiente reintegro de pago, 1 empleado labora como
subdirector Il en la unidad ejecutora 101 Direccion Superior del MINEDUC, 1 empleado
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labora bajo la contratacion del renglén 029 en el MINGOB, 1 empleada administrativa de la
DIGEF se desconoce por qué continua activa sino hubo rechazo del expediente. De los 6
restantes indicaron que, es competencia de las DIDEDUC donde se encontraban reubicados,
el gestionar y darles de baja en el sistema.

5. CONCLUSIONES

Al realizar el andlisis y verificacion de 102 casos generados por los tipos de movimientos, tales como:
destitucion, fallecimiento, jubilacion, remocién, renuncia y suspension por aprehension, detencién y
prision preventiva, en el Sistema de Nomina, Registro de Servicios Personales, Estudios y/o
Servicios Individuales y Otros Relacionados con el Recurso Humano -GUATENOMINAS-,
correspondiente al periodo del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023, se concluye que:

1k

Se pagaron sueldos no devengados a 5 empleados por la cantidad de Q. 22,878.14, la
cantidad correspondiente a 1 empleada no fue confirmada. Por los tipos de movimiento de
personal de: Fallecimiento, remocion, destitucion y renuncia, incumpliendo con lo indicado
en el Decreto Numero 101-97, del Congreso de la Republica, Ley Organica del Presupuesto,
Articulo 76. Retribuciones y servicios no devengados, establece: “No se reconoceran
retribuciones personales no devengadas ni servicios que no se hayan prestado”. También,
en el Decreto Numero 17-73, del Congreso de la Replblica, Codigo Penal, Articulo 264
indica: Casos Especiales de Estafa, quien cobrare sueldos no devengados, servicios o
suministros no efectuados. Articulo 272. Apropiacion y retencion indebidas, indica: Quién, en
perjuicio de otro, se apropiare o distrajere dinero, efectos o cualquier otro bien mueble que
hubiere recibido en depdsito, comisién o administracion, o por cualquier otra causa que
produzca obligacion de entregarlos o devolverlos, sera sancionado (...). (Ver Anexo 1).

Se efectud el bloqueo de pago de salario, posterior al plazo determinado de 4 dias habiles,
en movimientos de personal a 11 empleados, por los tipos de movimiento de: jubilacion,
destitucion, fallecimiento, suspensién por aprehensién, detenciéon y prision preventiva y
renuncia, incumpliendo con lo indicado en el Instructivo RHU-INS-15, Bloqueo de Salarios y
Conformacion de Expedientes de Acciones o Movimientos de Personal para los Renglones
011 "Personal Permanente" y 022 "Personal por Contrato. (Ver Anexo 2).

Se determino que el registro de los movimientos de personal de 10 empleados, en el sistema
Guatenominas, por los tipos de movimiento de: jubilacion, renuncia, fallecimiento y
suspension por aprehension, detencidn y prision preventiva, fueron registrados entre 82 a
2,211 dias calendario, incumpliendo con lo indicado en el Instructivo RHU-INS-15, Bloqueo
de Salarios y Conformacién de Expedientes de Acciones o Movimientos de Personal para los
Renglones 011 "Personal Permanente" y 022 "Personal por Contrato. (Ver Anexo 3).

Se determiné que de los tipos de movimiento de personal por: Jubilacion, destitucion,
fallecimiento, suspension por aprehension, detencion y prision preventiva y renuncia, existen
6 casos los cuales permanecen en estado Activo en el Sistema Guatenéminas. (Ver anexo 4).

12 empleados con puestos presupuestados en la Unidad Ejecutora 109 Direccion General
de Educaciéon Fisica -DIGEF- realizaron funciones docentes de educacion fisica en las
Direcciones Departamentales de Educacion de Sacatepéquez, Huehuetenango, Zacapa,
Guatemala Norte, Escuintla, Solola, Quiché, Suchitepéquez y Alta Verapaz, por los diferentes
tipos de movimiento de personal tales como: jubilacion, destitucién, fallecimiento, suspension
por aprehension, detencién y prision preventiva y renuncia. Incumpliendo con lo indicado en
el Decreto 1748 Ley de Servicio Civil Articulo 52. Nombramientos provisionales y de
emergencia. Cuando por las razones previstas en el articulo anterior o por motivo de
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emergencia debidamente comprobada, fuese imposible llenar las vacantes conforme lo
prescribe esta ley (...). Articulo 60. Traslados. Cuando el interesado lo solicite (...). (Ver
anexo 5).

6. RECOMENDACIONES

Que la Directora en funciones de la Direccion General de Educacion Fisica -DIGEF-, gire
instrucciones por escrito a la Coordinadora de Recursos Humanos para que realice las siguientes
acciones:

1. En el caso de los sueldos pagados no devengados, realizar lo siguiente:

v" En un plazo no mayor de 15 dias habiles, posteriores a la fecha de haber recibido el informe
de auditoria, solicite a la Direccién de Recursos Humanos —DIREH-, que confirme la cantidad
establecida por sueldos pagados no devengados realizados a la sefiora Maria Consuelo
Reyes Quintana, con cadigo de empleado 950027455, por el tipo de accién de fallecimiento
y envien las boletas de reintegro, para que se proceda a notificar a quien corresponda, con
la finalidad de recuperar la cantidad pagada no devengada.

v Se solicite a los 4 empleados administrativos descritos en el anexo 1, con sueldos pagados
no devengados, que presenten las boletas de reintegro de los sueldos liquidos recibidos y
descuentos personales, o en su defecto indicarles que deben reintegrar de forma inmediata.

v En el caso que no se obtenga respuesta al finalizar el plazo, la Directora en funciones de la
Direccidon General de Educacion Fisica -DIGEF-, en coordinacion con Asesoria Juridica de
dicha direccion, deben presentar la denuncia ante el Ministerio Publico y darle el seguimiento
hasta recuperar los fondos propiedad del Estado.

v Se envien las boletas de reintegro de los sueldos pagados no devengados, a la Direccion de
Recursos Humanos —-DIREH-, para que realicen y gestionen ante la Direccion de
Contabilidad del Estado del Ministerio de Finanzas Publicas, los registros correspondientes,
que incluyan las regularizaciones de las retenciones realizadas en concepto de seguro social,
montepio, retencion de ISR, fianzas y descuentos personales.

2. Cumpla con sus funciones, de coordinar, dar seguimiento y monitoreo al registro de los
movimientos de personal y bloqueo de salarios para cumplir con los tiempos establecidos de
4 dias habiles, he implemente los controles internos necesarios, para que el tiempo que se
utilice en el andlisis, registro, tramite y pago, de los movimientos de personal, no excedan al
tiempo establecido de conformidad con lo indicado en el instructivo RHU-INS-15 “Bloqueo de
salarios y conformacion de expedientes de acciones o movimientos de personal para los
renglones 011 “Personal Permanente” y 022 “Personal por contrato”, del Sistema de Gestion
de Calidad, con la finalidad de evidenciar el cumplimiento de los tiempos establecidos, la
toma de decisiones oportuna y la adecuada rendicion de cuentas.

3. Seimplementen controles y politicas por escrito, que garanticen la agilizacion del tramite, en
el proceso de recepcion, revision y analisis oportuno y adecuado de expedientes de personal
docente y administrativo, de los diferentes tipos de movimientos, con la finalidad de minimizar
los dias utilizados para el registro de los movimientos de personal en el sistema.

4. De seguimiento a los 6 casos de empleados activos en el sistema Guatenéminas y realice
las acciones y/o correcciones necesarias para darles de baja.
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5. En lo sucesivo se debera de analizar si procede el traslado presupuestario del personal
docente asignado a la Unidad Ejecutora 109 Direccion General de Educacion Fisica -DIGEF-
y que actualmente realice funciones docentes, en las diferentes Direcciones
Departamentales de Educacion, lal como lo describen los articulos 52 y 60 del Decreto 1748
Ley de Servicio Civil, con la finalidad de que dicho personal coincida tanto
presupuestariamente como fisicamente.

6. Asimismo, se realice el andlisis y se determine la responsabilidad del personal involucrado
en los procesos que derivaron en el incumplimiento de los plazos del blogueo de pago de
salarios, registros en tiempo por los diferentes tipos de movimientos de personal y que
actualmente se encuentra personal en estado activo en el sistema Guatenominas, el cual ya
no labora para el Ministerio de Educacion, de ser necesario se considere la aplicacion
del Acuerdo Ministerial 1500-2019 de fecha 23 de mayo de 2019 "Emitir el Normativo
Disciplinario Aplicable al Personal del Ministerio de Educacion”.

7. De seguimiento a las instrucciones giradas y acciones realizadas, para asegurar el
cumplimiento de las mismas, esto con la finalidad de evitar posibles sanciones por parte del
ente fiscalizador estatal.

o ase. 72 b » SUPER
WAL Aaa e Lirecgidn de Auditoria INerna -DIDA{
-icda. Melva Maggalena Xicara LS AR et e i
gdaiena Kicara LOPBZ ~~ Ministerio de Edugacids

“AUDITORAINTERNA
Yireecibn de Anditoria-interny -DIDAI-
Ministerio de Bducarian
“

/7 e

ayier Tstuardo Romero Espinaza
S

M.
UB-DIRECTOR
reccion de Auditoria Interna - DIDAI

Vde Auditorfa Interng DIDAL.
Ministerio de Educacién

Ministerto de Educactén




DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

INFORME O-DIDAI/SUB-185-2023

7. ANEXOS

Anexo 1

Direccion General de Educacion Fisica -DIGEF-
Consejo o consultoria de verificacion dei cumplimiento de la normativa legal aplicable a los movimientos administrativos y bloqueo de

salarios

Sueldos pagados no devengados
Periodo del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023
(Cifras expresadas en quetzales)

DIAS DE

) FECHADE| ATRASO | CANTIDAD
CODIGO DEL TIPO DE FECHADE | FECHADE |BLOQUEO| PARa | PENDIENTE

No.  empLEADO PN ENE DELSEM H1 il B‘Pﬁ;m MOVIMIENTO | REGISTRO | APLICACION] DE | ReALiZAR DE
SALARO| B |RENTEGRAR

BLOQUED

1| *950027455 | *“MARIA CONSUELO REYES QUINTANA ggg;‘; FALLECMENTO | 27/09/2023 | 271272022 |10/01/2023 7 2.680.45
7| 990097484 | HILDA VIOLETA SANCHEZ ALVAREZ 348936 | REMOCION | 28/03/2023 | 28/03/2023 |28/03/2023 0 927,04
3| 990079669 MLTON JOBELI PAZ GARCIA 970897 | DESTITUCION | 27/09/2023 | 20/09/2023 | 20/09/2023 0 1,156.46
4 | 9901044620 | WILLIAMS WALDEMAR MOSCOSO LOPEZ | 971099 RENUNCIA | 21/07/2003 | 12/01/2023 | 26/05/2023] 97 15,011.38
51 990081412 | FRYDA MARIA SAUCEDO VLLEGAS 1072295 | RENUNCIA | 20/03/2023 | 01/03/2023 |20/03/2023] 10 3,102.81
SUMA TOTAL 32,878.14

Fuente: Sistema Guatenéminas.
** Cantidad no confirmada por Recursos Humanos -DIGEF-
** Presupuestariamente pertenece a la UE109, asignada en DIDEDUC Guatemala Norte.
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA INFORME O-DIDAI/SUB-185-2023

Anexo 2
Direccion General de Educacion Fisica -DIGEF-
Consejo o consultoria de verificacion del cumplimiento de la normativa legal aplicable a los movimientos administrativos y bloqueo de
salarios
Bloqueo de pago de salario posterior a 4 dias
Periodo del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

DIAS DE

FECHA DE
CODIGO DEL OMBRE D EADC PUESTO DEL TIPO DE FECHA DE FECHA DE " ATRASO PARA \ 16
i BMPLEADO e EMPLEADO | MOVIMIENTO | APLICACION REGISTRO 8 REALIZAR EL #
DE SALARIO BL

64971
64972 ASIGNADO
64996 FISICAMENTE EN
1 9 A FARFAN

95004069 NDRES GARCIA 64997 JUBILACION 28/03/2023 01/03/2023 | 17/03/2023 g DIDEDUC
64998 SACATEPEQUEZ
64999

72572 FISICAMENTE EN
2 | 990029238 TANA MARIA HERRERA CASTILLO 72573 JUBILACION 29/09/2023 01/05/2023 9/05/2023 2 DIDEDUC

3 | 9901067906 KEVIN ESTUARDO ARANA FRANCO TR DESTITUCION 31/07/2023 22/07/2023 | 31/07/2023 2 Rk )

4
4 | 950027455 | MARIA CONSUB.O REYES QUINTANA 13:8;; FALLECMENTO {  27/09/2023 27/12/2022 | 10/01/2023 7 DIDEDUC

SUSPENSION

141637 A FISICAMENTE EN
5 | 950052193 FELIX CRUZ MENDEZ VELASQUEZ 141638 y 26/09/2023 06/09/2017 | 28/09/2017 1 DIDEDUC
DETENCION Y
| 141639 PRIS GUATEMALA

PREVENTIVA

6 | 990047882 MARIA IRENE AJN SANCHEZ 312148 JUBILACION 28/04/2023 01/02/2023 | 27/02/2023 16

7 | 990037990 CLARA LUZ GOMEZ ULUAN 312291 JUBILA CION 28/08/2023 01/08/2023 1/08/2023 1

8 | 950063912 ANA ISABHE. LOPEZ MORALES 348951 JUBILACION 24/04/2023 01/04/2023 | 24/04/2023 7 TEPOR

NO SE REALIZO
EL BLOQUEO
OPORTUNAMEN

9 | 990036048 LEON OTTO DE LEON ROJAS 969826 JUBILACION 24/08/2023 01/08/2023 | 24/08/2023 14 TEPOR
ENCONTRARSE
EN NOMINA DE
EJECUCION
NO SE REALZO
H. BLOQUEO
OPORTUNAMEN
10 | 9901044620 | WILLIAMS WALDEMAR MOSCOSO LOPEZ| 971099 RENUNCIA 21/07/2023 12/01/2023 | 26/05/2023 97 TEPOR
ENCONTRARSE
EN NOMINA DE
EJECUCION
NO SE REALZO
EL BLOQUEO
OPORTUNAMEN
11| 990081412 | FRYDA MARIA SAUCEDO VILLEGAS 1072295 RENUNCIA 20/03/2023 01/03/2023 | 20/03/2023 10 TEPOR
ENCONTRARSE
EN NOMINA DE
EJECUCION

Fuente: Sistema Guatendminas e informacion proporcionada por DIGEF,
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Direccion General de Educacion Fisica -DIGEF-

Anexo 3

Consejo o consultoria de verificacion del cumplimiento de la normativa legal aplicable a los movimientos administrativos y bloqueo de

salarios

Movimientos de personal dentro del sistema posterior a los 60 dias
Periodo del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

MAS DE60
CODIGO DEL PUESTODEL|  TIPODE FECHADE | FECHA DE
No- | empLEADO HOMBEE DELEM ELER DO EMPLEADO | MOVIMIENTO | REGISTRO | APLICACION mizv /REG. | OBSERVACION
72572 ABIGRALO
1| o90029238 TANIA MARIA HERRERA CASTLLLO bsdlr JUBILACION | 29/00/2023 | 01/05/2023 152 | FISCAMENTEEN
DIDEDUC HUEHUE
o e
2 | 9901434084 | MANRKQUE JOSE HERRERA VARGAS RENUNCA | 20/09/2023 | 01/04/2023 182 | FISICAMENTEEN
AR DIDEDUC HUEHUE
311001
96613
= -
3 | ag0027071 LIRIA FELISA LOPEZ JUBILACION | 2210812023 | 160172023 250 | FSICAMENTEEN
85868 DIDEDUC QUICHE
100618
100619
101105
o _—
4 | 090032088 | JOSERICARDO ALVARADO ORTEGA JUBILACION | 01/08/2023 | 01/03/2023 154 | FISICAMENTEEN
TH 238 DIDEDUC QUICHE
536503
536504
ASIGNADO
138074 FISICAMENTE EN
5 | 0950027455 | MARIA CONSUELO REYES QUINTANA ors | FALLECMENTO| 270912023 | 27212022 274 e
GUATEMALA NORTE
SUSPENSION
p— FOR ASIGNADO
APREHENSION, FISICAMENTE EN
6 | 950052183 FELIX CRUZ MENDEZ VELASQUEZ mggg oy | 2810912023 | 0610912017 2211 <
PRISION GUATEMALA NORTE
PREVENTVA
ASIGNADO
7| os0047882 MARIA IRENE AJN SANCHEZ 312148 | JUBLACION | 280412023 | 01/0212023 86 | FISICAMENTEEN
DIDEDUC ESCUNTLA
ASIGNADO
8 | 990104900 |MARIA DEL CARMENNAREZ VALLADARES| 312370 | JUBLACION | 22/05/2023 | 01/03/2023 82 FSKE)A;:)EDVEUCJ B
SUCHITEPEQUEZ
300266 | SUSPENSION
o | _—
o | gg0079328 MARIO DANIEL CO | 220212023 | 2710872022 179 | FEICAMENTEEN
390269 | DETENCIONY
DIDEDUCA.V.
390379 PRISION
300380 | PREVENTVA
PERTENECEA LA UE
10 | 9901044620 | WILLIAMS WALDEMAR MOSCOSO LOPEZ | 971099 RENUNCIA | 216072023 | 12/01/2023 190

109

Fuente: Sistema Guatenéminas.
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Anexo 4

Direccion General de Educacion Fisica -DIGEF-
Consejo o consultoria de verificacion del cumplimiento de la normativa legal aplicable a los movimientos administrativos y bloqueo de

salarios
Empleados que continGian en estado Activo en el Sistema Guatendominas
Periodo del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

CODIGO DEL PUESTODEL]  TIPODE ESTADO B
R o NOM BRE DEL EMPLEADO verife i Wby s USRS FECHA FECHA | e as | CBSERVACION
72572 AR
1 | 990020238 | TANIA MARIA HERRERA CASTLLO 7ee2 | weacon | moresavo | 2092023 | ovosrzozs ACTNO | FISICAMENTEEN
ASIGNADO
2 | s901067906 | KEvNESTUARDOARANA FRANCO | 11978 | pesmmucion | APmoeaDo | 31072023 | 220712023 ACTIVO FS?@E'E'E =
ZACAPA
ASIGNADO
S FISICAVENTE EN
3 | 950027455 | MARIA CONSUELO REYES QUNTANA FALLEOMENTO | NGRESADO | 270012023 | 27/12/2022 ACTNO DIDEDUC
138075
GUATEMALA
NORTE
SUSPORE“S'ON ASIGNADO
wear | A FISICAMENTE EN
4 | os0052193 |  FELX CRUZ MENDEZ VELASQUEZ 141638 EHENSION, | \opesano | 26082023 | oeiosr2017 ACTVO DIDEDUC
DETENCION Y
141639 i GUATEMALA
NORTE
PREVENTNVA
390266 | SUSPENSION
| —
5 | 990079328 MARO DANEEL CO " | Laupapo | 2200212023 | 2710812022 ACTNO | FISICAMENTEEN
300260 | DETENCIONY
DIDEDUC AV
390379 PRISION
390380 | PREVENTNVA
SE DESCONOCE
£ MOTVO POR
6 | 9901110310 LESLIKARINA GATICA GARGIA 971100 RENUNCA | APROBADO | 201032023 | o1/03/2023 ACTVO B QUE
CONTINUA EN
ESTADO ACTNO

Fuente: Sistema Guatenéminas.
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

INFORME O-DIDAI/SUB-185-2023

Anexo 5

Direccion General de Educacion Fisica -DIGEF-
Consejo o consultoria de verificacion del cumplimiento de la normativa legal aplicable a los movimientos administrativos y bloqueo de

salarios

Personal de DIGEF ubicado fisicamente en diferentes DIDEDUC

Periodo del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

CODIGO DEL PUESTO DEL TIPO DE
No. NOM EMPLEADO OBSERV
EMPLEADO s EMPLEADO | MOVIMIENTO R VI ACION
64971
64972 ASIGNADO
64996 FISICAMENTE EN
1 950040699 ANDRES GARCIA FARFAN UBILAC
GA e J ION | 28/03/2023 01/03/2023 el
64998 SACATEPEQUEZ
64999
ASIGNADO
72572 FISICAMENTE EN
2 9 TANIA MARIA HERRERA N | 2
90029238 NIA H CASTLLO 578 JUBLACIO 9/09/2023 01/05/2023 s
HUEHUE
ASIGNADO
3 9901067906 KEVIN ESTUARDO ARANA FRANCO Wirae DESTITUCION | 31/07/2023 22/07/2023 F'SK;‘ DEDUChElE -
ZACAPA
ASIGNADO
138074 FISICAMENTE EN
4 950027455 MARIA CONSUELO REYES QUINTANA FALLECMENTQ  27/09/2023 27/12/2022 DIDEDUC
138075
GUATEMALA
NORTE
e POE’R’SDN ASIGNADO
141637 | oh FISICAMENTE EN
5 950052193 FELIX CRUZ MENDEZ VELASQUEZ 141638 EHENSION. | 56/109/2023 06/09/2017 DIDEDUC
DETENCION Y
141639 s GUATEMALA
NORTE
PREVENTVA
ASIGNADO
6 990047882 MARIA IRENE AJIN SANCHEZ 312148 JUBLACION | 28/04/2023 01/02/2023 F'S%A MEOEGN
ESCUINTLA
ASIGNADO
7 990037990 CLARA LUZ GOMEZ ULUAN 312291 JUBLACION | 28/08/2023 01/08/2023 FS%EDUC“E'E =
SOLOLA
97574 ASIGNADO
97575 FISICAMENTE EN
8 9901434094 MANRIQUE JOSE HERRERA VARGAS Paviodd RENUNCIA 29/09/2023 01/04/2023 Pl
311001 HUEHUE
98813
98814 ASIGNADO
98867 FISICAMENTE EN
N | 22/09/2023 16/01/2023
9 990027071 LIRIA FELISA LOPEZ aced JUBLACIO /0 6/01/ ODEE
100618 QUICHE
100619
101105
101106 ASIGNADO
101107 FISICAMENTE EN
1/08/2 01/03/2023
10 990032088 JOSE RICARDO ALVARADO ORTEGA b JUBLACION | © 023 0 M ceniiyie
536503 QUICHE
536504
ASIGNADO
FISICAMENTE EN
1 990104900 MARIA DE. CARMEN NAREZ VALLADARES 312370 JUBLACION | 22/05/2023 01/03/2023 | et
SUCHITEPEQUEZ
390266 SUSPENSION
e e psinuco
12 990079328 MARIO DANIEL CO '| 2210212023 27/08/2022 |FISICAMENTE EN
390269 DETENCION Y G AY
390379 PRISION B
390380 PREVENTVA

Fuente: Sistema Guatenéminas e informacion proporcionada por DIGEF
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