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Su despacho

Sefora Ministra:

Hemos efectuado Auditoria de Gestion de presupuesto de Ingresos y Egresos
del primer y segundo cuatrimestre, en la Direccion Departamental de Educacion de Baja
Verapaz, con el objeto de emitir opinion sobre la razonabilidad, oportunidad y
confiabilidad de la informacién financiera presentada.

Nuestro examen se basé en la calidad, eficiencia y eficacia de las operaciones
financieras realizadas de los fondos asignados a la unidad ejecutora en los grupos de
gasto 0 (031), 1, 2, 3 y 4. Asimismo, se evalué el control interno existente en el
Departamento Administrativo y Financiero y en los establecimientos beneficiados
durante el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de agosto de 2014, y como
resultado de nuestro trabajo hemos detectado los siguientes aspectos importantes:

HALLAZGOS MONETARIOS Y DE INCUMPLIMIENTO DE ASPECTOS LEGALES

No.1
Faita de vinculacién programatica entre el Plan Operativo Anual y el
presupuesto.

En la Auditoria de gestién del presupuesto de ingresos y egresos del primero Y
segundo cuatrimestre, efectuada en la Direccion Departamental de Educacién de Baja
Verapaz, durante el perfodo del 01 de enero al 31 de agosto de 2014, se determiné
que Q 276,260.00 del renglén 416 “Becas de estudio en el interior” fueron cargados a
la partida presupuestaria 03-00-005 “Servicios de Educacién Bilingle e Intercultural”
dentro del presupuesto y que pertenecen al programa 14-01-001 “Servicios de
Educacion Formacion de Maestros” ya programados para un diplomado de 84
docentes de las Escuelas Normales Bilinglies Interculturales tal y como lo indica el
Plan Operativo Anual-POA-.
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Con el objeto se subsanar los aspectos descritos anteriormente, estamos
recomendando lo siguiente:

Que el Director Departamental de Educacion de Baja Verapaz, gire instrucciones por
escrito al encargado de actualizar y administrar el WEBPOA, a fin de que se realice las
acciones necesarias para la interrelaciéon del Plan Operativo Anual -POA- y el
presupuesto vigente del afio 2014. Asi como, efectuar el monitoreo constantemente,
congciliando el mismo por medio del informe respectivo indicando que los Q 276,260.00
del rengién 416 "Becas de estudio en el interior’ que fueron cargados a la partida
presupuestaria 03-00-005 “Servicios de Educacion Bilinglle e Intercultural” dentro del
presupuesto y que pertenecen al programa 14-01-001 “Servicios de Educacion
Formacién de Maestros’ reflejen que se corrigio la accién programatica respectiva.

- No.2
Deficiencia en la elaboracién de la Caja Fiscal.

En la Auditoria de gestion del presupuesto de ingresos y egresos del primero y
segundo cuatrimestre, efectuada en la Direccion Departamental de Educacién de Baja
Verapaz, durante el periode del 01 de enero al 31 de agosto de 2014, se determind
que de la muestra de 3 centros educativos del nivel medio, el Instituto de Educacion
Basica por Cooperativa de Ensefianza, ubicado en Barrio et Calvario, Sector las
Tejeras, no realizan en la presentacion mensual en el reverso de la forma 200-A-3
(Caja Fiscal), la descomposicién del saldo de caja.

Con el objeto se subsanar los aspectos descritos anteriormente, estamos
recomendando lo siguiente:

Que el Director Departamentat de Educacién de Baja Verapaz, gire instrucciones por
escrito asi como el seguimiento respectivo al Jefe Financiero, para que capacite sobre
la forma correcta de presentacion del formulario de caja fiscal y le indique al contador
del Instituto que a partir de la presente fecha proceda a realizar la descomposicién del
saldo de caja dentro de la forma 200-A-3 “Caja Fiscal’, asi también, dicha
instruccion debe ser girada de igual forma a todos los Institutos por Cooperativa que
tiene jurisdiccionaimente la Direccion Departamental de Educacion de Baja Verapaz.

No. 3
Falta de seguro para vehiculos

Condicion: :

En la Auditoria de Gestidén de ingresos y Egresos del primer y segundo cuatrimestre,
por el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de agosto de 2014, se determiné que
23 motocicletas, propiedad de la Direccion Departamental de Educacién de Baja
Verapaz, no se encuentran asegurados.
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Con el objeto se subsanar los aspectos descritos anteriormente, estamos
recomendando lo siguiente:

Que el Director Departamental de Educacién de Baja Verapaz, gire instrucciones por
escrito al Jefe administrativo financiero, para que a su vez le indique al encargado de
Servicios Generales, que solicite y gestione dentro del préximo Plan Operativo Anual,
el presupuesto necesario para asegurar las 23 motocicletas que se encuentran en
poder de Coordinadores Técnicos Administrativos —CTA'S y que pertenecen a la
Direccion Departamental de Educacion de Baja Verapaz y evitar asi el robo, perdida,
accidentes y la no recuperacion def patrimonio de! estado. ‘ ‘

Los hallazgos contenidos en el Informe No. CUA-37399-1-2014, fueron dados a conocer
al personal responsable, segin Acta No. DIDAI-A-31184-16-2014 de fecha 17 de
octubre de 2014, del libro autorizado por la Contraloria General de Cuentas con el
registro L2-17527, y a la fecha del presente resumen gerencial, los mismos estan
confirmados.

Asi también como resultado del trabajo efectuado durante la ejecucion de la auditoria,
se fortalecieron los controles internos de las areas siguientes: Facturas de telefonia
fija y Celular arrastran saldos de meses anteriores y pago de moras. Dicha
situacion quedé corregida a solicitud de Auditoria Interna, de conformidad con los
documentos presentados por las autoridades quienes efectuaron los pagos por
concepto de mora. Falta de resguardo adecuado de los cheques voucher. Los
auditados procedieron habilitar un archivo con gavetas para resguardar los documentos
de valor, en la que el encargado de operaciones de caja es el unico posee las llaves
para su resguardo. Faita de un resguardo adecuado de cupones de combustible.
Se procedié a solicitud de la Auditoria Interna a cargarle al encargado de servicios
generales en su tarjeta de responsabilidad un archivo de metal con tres gavetas con
llave para el resguardo y custodia de los cupones de combustible. Falta de incremento
salarial al personal 031 “Jornales”. Los auditados procedieron a solicitud de Auditoria
Interna a gestionar el pago del 10% del incremento salarial correspondiente al 2014, al
personal contratado bajo el rengléon 031 “Jornales” el cual se les hizo efective segun
documentacién de respaldo que presentaron los responsables. Suministros en
desuso. La recomendacion fue atendida ya que el Jefe Administrativo Financiero
autorizé que se donaran los bienes en desuso a los centros educativos.

Todos los comentarios y recomendaciones que hemos efectuado, se encuentran en
detalle en el correspondiente informe de auditoria, lo cual facilitara un mejor
entendimiento de este resumen gerencial. ;

Atentamente,

c. ¢ archivo
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