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Guatemala 17 de diciembre de 2020

Sefiora Ministra de Educacion
Claudia Ruiz Casasola de Estrada
Su Despacho

Sefiora Ministra:

Hemos efectuado auditoria de gestion del presupuesto de ingresos y egresos, por
el periodo del 1 de enero al 31 de agosto de 2020, en la unidad ejecutora No. 324,
denominada: Direccién Departamental de Educacién Guatemala Sur, con el objeto
de evaluar el proceso administrativo y operacional de la unidad ejecutora de
acuerdo a la normativa legal vigente. Evaluar la razonabilidad de los gastos
efectuados de conformidad a la muestira seleccionada de los renglones
presupuestarios programas 1y 5 de los grupos de gastos 0, 1, 2, 3y 4.

Nuestro examen comprendid la verificacién de las operaciones administrativas y
financieras de las areas de caja y bancos, bolsas y becas de estudio, programas
de apoyo, instituciones por cooperativa, inventarios y sueldos pagados no
devengados.

Y como resultado de nuestro trabajo hemos detectado el siguiente aspecto
importante:

CONDICIONES:

HALLAZGOS MONETARIOS Y DE INCUMPLIMIENTOS DE ASPECTOS
LEGALES

Hallazgo No.1
Sueldos pagados no devengados

En la unidad ejecutora No. 324, se realizaron sueldos pagados no devengados por
un total aproximado de Q.15,714.69, integrados por: un caso determinado en la
revisién de los movimientos administrativos de personal, comprendidos durante el
periodo del 01 de enero al 31 de agosto 2020, por un valor aproximado de
Q1,811.42 y ocho casos determinados segun reporte R00806709, denominado
“empleados bloqueados”, por un valor aproximado de Q 13,903.27, todos los
bloqueos de pago se registraron de forma inoportuna en el Sistema de Némina,
Registro de Servicios Personales, Estudios y/o Servicios Individuales y Otros
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Relacionados con el Recurso Humano —-GUATENOMINAS-, generando el pago de
sueldos de manera improcedente. Ver anexo No. 6).

Con el objeto de subsanar el aspecto descrito anteriormente, estamos
recomendando lo siguiente:

RECOMENDACIONES:

HALLAZGOS MONETARIOS Y DE INCUMPLIMIENTOS DE ASPECTOS
LEGALES

Hallazgo No.1

Sueldos pagados no devengados

Que la Directora Departamental de Educacién Guatemala Sur realice lo siguiente:

it

1.

Gire instrucciones por escrito al Jefe del Departamento Administrativo
Financiero a.i,, y este a su vez a la Jefa del Departamento de Recursos
Humanos, a efecto instruya y de seguimiento para que el personal
encargado cumpla con lo indicado en los Instructivos: “Reintegros de sueldos
cobrados no devengados”, cddigo RHU-INS-14 y Registro de Movimientos y
Acciones de Personal para los Renglones 011 “Personal Permanente” y 022
“Personal por Contrato” cédigo RHU-INS-01.

Gire instrucciones por escrito al Jefe del Departamento Administrativo
Financiero a.i., y este a su vez a la Jefa del Departamento de Recursos
Humanos, para que revalide la cantidad de Q. 15,714.69

Deduzca responsabilidades y sancione administrativamente que en derecho
corresponda al personal que no cumplié con el procedimiento establecido,
originando con ello sueldos pagados no devengados.

En el caso de la sefiora: Amalia Xiommara Antonieta Pineda Coll,
determinen la fecha de suspensién por accidente del IGSS, con el fin de
determinar si existen sueldos pagados no devengados.

De la misma manera verificar el caso del sefior: Jans Robert Velasquez
Escobar, debido a que en el movimiento de personal, indica que se bloquea
el pago por solicitud del interesado con fecha 09/03/2009, por abandono del
puesto, pagandole completo el mes de marzo 2009.
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OTROS COMENTARIOS DE AUDITORIA

Como resultado del trabajo efectuado, durante la ejecucion de la auditoria se
fortalecié el control interno, debido a las correcciones efectuadas en las siguientes
areas.

® Expedientes de establecimientos educativos, con Organizaciones de Padres
de Familia.
® Expedientes de personal, administrativo, supervision y docente.

El hallazgo contenido en el informe final fue dado a conocer a los responsables
mediante notas de auditoria Nos. 1 DIDAI-88791-1-2020 de fecha 10 de
noviembre de 2020 y No, 2 DIDAI-88791-1-2020 de fecha 24 de noviembre de
2020 y Acta DIDAI-7-2020 de fecha 3 de diciembre de 2020, que se encuentra en
libro L2 32511, autorizado por la Contraloria General de Cuentas, el cual a la
presente fecha se encuentra confirmado.

Todos los comentarios y recomendaciones que hemos efectuado, se encuentran
en detalle en el correspondiente informe de auditoria, lo cual facilitara un mejor
entendimiento de este resumen gerencial.
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