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Consejo o consultoria de primer seguimiento a las recomendaciones
emitidas por la Direccion de Auditoria Interna, en el informe CAI:
00042, respecto a verificar que los fondos sean ejecutados de
conformidad a las clausulas del convenio suscrito, en la Asociacién
para el Desarrollo Integral de Nororiente -ADIN-, jurisdiccion de la
Direccion Departamental de Educacion de Zacapa

GUATEMALA, OCTUBRE DE 2023
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA INFORME O-DIDAISUB-159-2023 ADIN

INTRODUCCION

De conformidad con el nombramiento O-DIDAI/SUB-159-2023, de fecha 29 de
septiembre de 2023, emitido por la Directora de la Direccion de Auditoria Interna
del Ministerio de Educacién, fuimos designados para realizar consejo o consultoria
de primer seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Direccién de Auditoria
Interna, en el informe CAIl: 00042, respecto a verificar que los fondos sean
ejecutados de conformidad a las clausulas del convenio suscrito, en la Asociacién
para el Desarrollo Integral de Nororiente -ADIN-, jurisdiccion de la Direccion
Departamental de Educacién de Zacapa.

OBJETIVOS

General
Realizar primer seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Direccion de
Auditoria Interna.

Especifico
Verificar si existen recomendaciones implementadas, en proceso e incumplidas.

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

Se efectud primer seguimiento a una recomendacién emitida por la Direccion de
Auditoria Interna, en el informe CAl: 00042, como resultado de la auditoria respecto
a verificar que los fondos sean ejecutados de conformidad a las clausulas del
convenio suscrito, en la Asociacién para el Desarrollo Integral de Nororiente -ADIN-
jurisdiccion de la Direccion Departamental de Educacion de Zacapa.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD
El resultado del trabajo realizado se resume a continuacién:

RECOMENDACIONES EN PROCESO (Ver detalle en anexo Formulario SR1)
De conformidad con el formulario SR1 "Implementacién de Recomendaciones
emitidas por la Direccion de Auditoria Interna” y a la evaluacion de la
documentacion presentada por la Asociacién ADIN, se determind que, si bien el
Vice despacho Administrativo del Ministerio de Educacion y el Director en funciones
de la Direccion Departamental de Educacion de Zacapa, giraron las respectivas
instrucciones para el cumplimiento de las recomendaciones, no fue posible verificar
el cumplimiento tanto de la elaboracion y registro de contratos de nuevo personal
ante el Ministerio de Trabajo y Prevision Social, hasta que se realicen nuevas
contrataciones o se realicen los contratos para el siguiente afio, ya que al momento
de la visita del auditor actuante, se carecia de 11 contratos de trabajo de personal
contratado por la Asociacion.
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA INFORME O-OIDAIBUB-158-2023 ADIN

La falta de suscripcién de contratos de trabajo y de su registro oportuno ante el
Ministerio de Trabajo y Previsién Social, confirman el incumplimiento en el plazo
establecido en la normativa legal vigente.

COMENTARIO DE AUDITORIA

Los comentarios y el estado actual de la implementacién de las recomendaciones,
quedaron asentados en el formulario SR1, "Implementacién de Recomendaciones
-.emitidas por la Direccién de Auditoria Interna*: mismo que fue firmado y sellado de
conformidad por el Director en funciones de la Direccién Departamental de
Educacién de Zacapa y por el Vice presidente de la Asociacion. Cabe indicar que,
las recomendaciones que estdn en proceso de implementacion, son
responsabilidad de la Asociacion para el Desarrollo Integral Nororiente -ADIN-, y
de la Direccién Departamental de Educacion de Zacapa.

.-‘{-',

Lic. Jorge Efrain Yoc
Supervisor
Direccion de Auditoria Interna -DIDAI-
Ministerio de Educacién

i 1T
¢ Javier/Estuardo Romefo Fspinoza
SUB-DIRECTOR
ireccion de Auditorla interna - DIDAI
' Ministerio de Educacion Ministerio de Educacidn

16n de Audi

torfa Interna -DIDAI-
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

INFORME O-DIDAI/SUB-159-2023 ADIN

ANEXO
MINISTERIO DE EDUCACION Formulario SR
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA
IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA
INTERNA ANO 202
Enfidact: Acockacidn Iniagraldas Nororenta -ADIN-
o [Consajo o consukora de pimer seguimiento @ fs recomenceciones en el iforme GAL: 00042, respecta & varicar qus bos
Tioo de Auditoria; Jondos sean ejecutados de conformiiad & ke cldusulas dal convenio suscrito, en le Asockicidn Integral de Nororants -ADIN-
L | ursifoxidn de 1o Direceibn Departammen de Educacién de Zacepa.
ﬁoxrmamm | O-DIDAUSVE-152-2023 No. Intarmr O-DIDAVSUB-156.2003
AudborEncarade: | L MaiianoAb Subuyc Supervor; L. Jorge Efi Yo oy
Mmﬁmm Gomentarlo de los Responsabl d
T D . R iaciones mer 0 DB | INERnies ¥ ae
Condiclén y Recomendatidn Responsable = = Kuditorta Interns
Sleprcssp-] g
T \ Netficacidn ds iwioms ODIDAWNe, 572023 SIAD:
DEFICIENGIAS : 7l # 1\ 826781, de fecha 05 da sepliamive o 2023, dbigida 8 la
| 5 YisA 5.4, | M5 Maria del Fosero Baicarcel Minchez, Vicamirist
1. Verllar qus fos fondos m& e PR i, o0 of cuel ndica o oopiado Mlersments:
gjoctados do conformided 2 e i de il .. De manena stenta me difo & usted, con &l objsto de
chiusiflae dol convenlo suserlo Y P ibinans sobre ol rasultado obianlde darvado de b
by e Givia da complinients respachy & varficar qus ks
Rlesgo meteriglzado N LA fdt‘iﬂgﬂ san gjecutadog de coformidsd 2 las oldusudes del
DIDEDUC de ke ,“-%m&_mmmmmmmmmma
g g do oo ans | 25098 | Ol utE 0N dcin s i e it G
Winistedo ds Trabiajo, En {a Asockackin pard o pideny,” | Edugirinde Zacapa
Desarolo Intagral da Naroiente -ADIN- por & tg’g o 8 G s o i

parfado comprandids del 01 de snevo al 30 da
Julo do 2088, s2 detemind que ro se!
|elatmrm i preseniaron anie o Ministerio de
Trabafo los conbraloe de 11 docentes de 18
i ompleados dsl Insfiuto  Tecnolégeo da| -
 Norortenta -TECNOR- corraspondientss &l afio
288,

Normheamienio de Auditacls de Gumplindento No. NAMM2-
2023 y st resllitacos ot conenidos an ol infoma de
Audtoris GAL; 00042, el cued se remite copla pars su
conceimlento,

Cabe rasalter, @iemﬁmﬁﬁﬂmwaia e
fulorided de f Agoclacidn, Infomar aa acvionss

o reslizades pare dar cumplimienio 2 lag m&:lm
ncamplimientp con ol decselo 1441 del mﬁﬁmmﬁmm T y
Congraan de ks Feplibfis, Codigo de Trabalo,
edlabloca; Contrao  seorl,  fomaliades Qlicia VDAE31 m,da!eﬁﬁﬂﬁﬁasmiam&%&
|arieus 38, En bﬂﬂemés esm ¢ conlzalo dirigida 8l Lio. Carlos Rolando Guirola de L& Fosa, Direckor
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MINISTERIO DE EDUICAGION Eomularlo 8R1
DIRECCIGH DE AUDITORIA INTERNA
IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES EHI TIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA

- INTERNA A0 2028
Entidad: Agoclacidn mgﬁlds ﬁumdaﬁe%ﬂm
- mmﬁoa@m&mpmmgmmmmmammmmdmm&:m TeapeciD & variicar g8 los
Tipa de Auditoris: fmdossemﬁwﬁdmdemﬁnmﬁsdal&acmﬁm&ﬂmwfﬁwm e la Asoctacidn Iniagral do Nororlerte -ADIN-,
. lurisdiecidn da ls Divaociin Depariamental da Edusacite de Zasaps, ]
Hombramisnto; a-mmrmméwzsﬁ Ko, informe: - Qﬂimtm )
Auditor Encargado: wym&mw&m _|Supenior: Lic. dorgs Eraln Yos Coy

olro que o palrono geda oblads & hader

qunee digs poslerioies & su celebracidn,
modificacion o renovaciin.

RECOMENDACIONES DE AUDITORIA

B presidedts de la Jusa Directiva ¥
Reprasentants Lagel da la Asoolacldn pera el
Dasanole Integral do Nororens -ADIN- girs
imstrusclonas por eatrla ¥ de saquimientn & I
Coordinadon  Adminkstratve  Financlers,
MR QUE:

82 le d acompafiamisnio a la aprobacidn por
pada del Minkterio de Trabgjo del conlmlo
Jaglis Amugla Franco,

A fulurs g procads 2 elaborar v prasantar los

pontrstes  Indbidogdes de  traba
oporunaments, para que al momento de e

dhidusl de trabelo, debe adtenderse por
gaorlo, & Yres samplares, wno quB debe
tabogar cada parte en &l aclo de celobverse v/

leger o Osparaments Adviniiavo 02|

Trabile, disctaments o por medo de
aufoided de rabejo mds carcers, dento de s | oo

i G tabeo do Waler Enio Do

2023,

Oliclo

;H

{on fniones de Ja DIDEDUG de Zaneps, o0 Ja cusl ks
Vicamintstra. Adiministratles, bnsinuys ko sipulenies ..00n
redacidn o rosulfado o |a audiioda de cumplimiento pars

- {verkicar qu los foros sear ajscuades de conformidad &
o | ilas ciéusulas def romvenic susertp oon la Asodlacifn
[nm! de Nororiente A -bajo la juriedicddn de Jg
direccldn 4 su cargo, sagtn rombramiento Mo, Ne042-

En vl de lo explasely, 5@ raslada of nfoeme 21 mancidn
peia que gire nstnisclones & qulen corespanda con a
finalkiad da que ¢ resfloen Jsa aecionea de pequiianin &
la insplemantackdn de s recomendiaciones fommuladas pot
{a Direceitn de Audfiorta iieme, "

fo. DIDEDUCZAGI0023  Reforancla
Gﬁ@ﬁ%mmiﬁamaﬁmmméa?m&mmf
§ °...Con fecha 23085023 v segdn Oficks No, 001:2023
Rafsrencie; AOC@s; fimato por of Ingaelero Angal
Wtionlel Comidn Garcls, Vieapresidanta d [& Asoclanidn
#f Dusarabo inkegral de Nororlents (ADIN, por madio
{ cual, haoen enirega def Informe s Cumplimlento 2 e
comendacin mallaada por ls Dimcclén de Audioda
,@wﬁamﬂammammmmmmmm
ai*‘ ;Mﬂw&mdldmmdaMQNe CALD0042 de
Hhache 26/08/2023 por ol periodo def 01 de enaro & 30 de
Mﬁmmmmmmﬁu y

o e
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HINISTERI DE EDUCACION Fermlarlo SR1
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA
IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA
o INTERNA A0 223
Endad Asotaiin el de Noroent -ADIN- |
Gonaelo o consubor da pimer seguimienta & a8 fesomendacionss on ef larme CAT; GODE, respect & velicar o o
Tipode Auditoria:  ondos sean ejecubados da conformlded & la3 ciéusulas del convenlo susertn, on s Asoolacion Integral de Neroriants -ADIN:,
{ursdioeidn de la Direcciin Departamanial de Edtcaclinde Zapaps. —
Nombranlens: | ODIDAVRIB60-023 Nobome:  ODDASWBMO0
Ruditor Encargade: LkﬁaxigﬂamAﬁa; Subuyeic v SWIBM Lin. Jarge Efrain You Coy
Vi da I entes flacalizadores 86 ouente con |Comaptariodo audfor |
o insiiovenio legal da dos oondmioe g De conformidad & lo desori entwloments, les
Jusliquen ks pagos de fa ndmine mensual da jmoomendadonss enlides estin en proosss o
e trabejadores tanky admiisialivos comp Iriplamantacidn, debido & qus, sf len of Vs dspich
docentes y svtar agf e ukas pocuniarss Adviskaivo o i inefitiin ADIN y ol Dimok en
por pat del et sclrdor e, Arclones & s iectin Dot do Eioctn o
Zacape, gheron ks mepectvas ishucdones, no &
poslbls verficar o complimrie fants de I elaboracldn y
reistes da conlraios da roevo personal ante af Minkstado
do Trabalo ¥ Prevision Soclal, hasta que e reslosn
nusves contalacionss ¢ 58 realiosn ks conlretos pars o
sipulante R0, ya que ol momenlo de Ja visits del audior
achuantz, 58 carecls de 10 conirine de valep de
| personal contrataro por a Asocleridn,
Chimalanargy, 4 de Oribre da 2023,
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