INFORME DE AVANCE FiSICO Y FINANCIERO DE ENTIDADES RECEPTORAS DE SUBSIDIOS O SUBVENCIONES CON RECURSOS DEL ESTADO
Base Legal:
Articulo 32 Bis del Decreto No. 101-97, Ley Orgénica del Presupuesto.
Articulo 8 del Acuerdo Gubernativo No. 300-2015 que aprobé la distribucién analitica del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2016.
Articulo 65 del Decreto No. 14-2015, Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2016.
Articulo 14 del Acuerdo Gubernativo No. 55-2016, Reglamento de Manejo de Subsidios ¥ Subvenciones.

Responsable de la actualizacion de la informacion:

PEM Jeronimo Cuyuch Xiloj
Informe correspondiente al mes de: agosto Fecha de actualizacién: 01/09/2017
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1. Nombre o razén social Instituto Mixto Basico por Cooperativa
2. Cédigo de entidad receptora 36742
3. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) ' : 8148461-5
4, Domicilio fiscal Aldea Nueva Lolita, San Andrés Villa Seca
S:Pi& de internet y ndmeros telefonicos cgonzalesche@gmail.com imebporcooperativanuevalolitai@gmail.com 44783369/40533269
6. Nombre del representante legal PEM Jeronimo Cuyuch Xiloj
7. Niumero y fecha del convenio i :
|8. Niimero y fecha de la disposicion legal que autoriza el convenio No. 1255-2017 de fecha 28 de abril de 2017
9. Objetivo general del subsidio o subvencién Funcionamiento del Instituto
10, Indicadores y resultados Mejorar la calidad educativa en el drea rural donde se ubica el Instituto
|11. Nombre de Ia institacion pablica que otorga el subsidio o subvencion ; Direccion Departamental de Educacion de Retalhuleu
12. Monto anual en Q. Q 91.293,00
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Pago de Personal que laboran en
¢l Instituto Mixto de Educacion ;
Bésica por C o AT Mes 10 7 80% Q. 91,293,00 Q.73,034,40 | Q.69,520.00 76%
1 Nueva Lolita.
2
3

Pago de Personal que laboran en
el Instituto Mixto de Educacion s
1 3 , i mes SR
Bésica por Cooperativa, Aldea Fisico Q.36,517.20 | Q912930 |Q.9129,30{Q.9129,30{Q.9129,30
Nueva Lolita. : ik
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1 Jeronimo Cuyuch Xiloj 2461062201103 Q. 21.600.00 12 Q. 1,800.00
2 Angel Leonardo Grijalva Tobar 2461 93972 1106 Q. 16,500.00 T Q. 1,500.00
4 Monica Elizabeth Garcia Suérez 2841 224910901 Q.9,600.00 12 Q. 800.00
3 Yovani Acabal Lopez 2165559731106 Q. 14,400.00 12 Q.1,200.00
4 Mauricio Orlando Molina Esquivel 1707 92641 1106 0.14,400.00 12 Q.1,200.00
5 Wilmer Santiago Cuyuch Ajanel 2211 64073 1103 Q. 10,320.00 12 Q. 740.00
6 Berlina Santay Calel 1837 10460 1106 Q.4.400.00 11 Q. 400.00
7 Marleny Veraly Gonzalez Lopez 222165893 1103 Q.14,880.00 12 Q.1,240.00

1 Pago de salarios al Personal Docente. Administrativo y operativo, del centro educativo correspondiente al mes de agosto de 2017. Q. 8,880.00 Q.69,520,00
4
(1)  Se refiere al nombre de la Unidad de Medida segiin ¢l Clasificador, Nota: Este informe se entregard mensualmente a la Contralorfa General de Cuentas, Congreso de la Repiblica de Guatemala,
entidad otorgante y Ministerio de Finanzas Pablicas a través de la Direccion de Evaluacién Fiscal, dentro de los 10 dias de

Poblacion Beneficiada: Debe tener relacion con los objetivos y metas def convenio.
@ o i finalizado ¢l mes,

PEM Jerd uyuch Xiloj
irector
44783369

Secretario Contador
40533269




