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AUDITORIA INTERNA O-DIDAISUB-27-2022

INTRODUCCION

De conformidad con el nombramiento O-DIDAI/SUB-27-2022 de fecha 24 de enero de 2022, emitido
por la licenciada Julia Victoria Monzdn Pérez, Directora de la Direccién de Auditoria interna del
Ministerio de Educacion, fui designado para realizar segundo seguimiento a las recomendaciones
emitidas por la Contraloria General de Cuentas, al informe de la “Auditoria Financiera y de
Cumplimiento, por el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020", a la Direccidn
Departamental de Educacién Guatemala Occidente.

OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL
Realizar segundo seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Contraloria General de
Cuentas.

OBJETIVO ESPECIFICO
Verificar si existen recomendaciones implementadas, en proceso e incumplidas.

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

Se efectué segundo seguimiento a una recomendaciéon emitida por la Contraloria General de
Cuentas, en el informe de “Auditoria Financiera y de Cumplimiento, por el periodo del 01 de enera al
31 de diciembre de 2020", en la Direccién Departamental de Educacién Guatemala Occidente, la cual
quedé en proceso segun informe CUA 105707-1-2021.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD
De conformidad con la informacion y documentacion presentada por el personal responsable se
establecié que el estado actual de la recomendacion es el siguiente:

RECOMENDACIONES CUMPLIDAS

De conformidad con el Formularlo SR1, seguimiento a recomendaciones; se determind que la
recomendacion del hallazgo relacionado con el cumplimiento de leyes y regulaciones esta cumplida
por lo siguiente:

Hallazgo No. 1. Incumplimiento a Normativo interno. Los responsables presentaron la informacion
y documentacion correspondiente a lo siguiente: 1) Emitieron circulares dando a conocer a todo el
personal de la Direccién Departamental, la cbligatoriedad de presentar la actualizacién anual de
datos, de acuerdo a lo establecido por la Contraloria General de Cuentas. 2) En lo que refiere a los
dos casos que quedaron pendientes de efectuar la actualizacién en el primer seguimiento, se
observo que el Sefior Victor Hugo Ruiz Escobar presentd la misma el 11 de febrero del 2021 y para
el presente ario esté pendiente, en vista de que el plazo de presentacion vence el 28 de febrero, vy,
en el caso de la Sefiora Shaira Amparo Jauregui Pineda Montmorency, realizé la actualizacion del
afo 2021 el 5 de julio, no obstante dejé de laborar para la institucién a partir del 1 de mayo del mismo
afio, por jubilacion. (Ver anexo No. 1)

A ftravés del oficio No. O-DIDAISUB-27-2022-003 de fecha 03 de febrero del presente afo, la
Direccion de Auditoria Interna, por medio del correo electrénico institucional, dic a conocer al Director
Departamental de Educacion Guatemala Occidente, el formularic SR1 seguimientc a las
recomendaciones, quién a través de la misma via electrénica, trasladé el oficio RRHH No., 007-02-
2022 Ref. MLO/mlo de fecha 03 de febrero de 2022, devolviendo el formulario SR1 debidamente
firmado.
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AUDITORIA INTERNA O-DIDAI/SUB-27-2022

El beneficio y resultado de la implementacion de la recomendacién, propicia asegurar el
cumplimiento de los requisitos legales y formales de los controles internos que facilitan la toma de
decisiones.

Mm Rpné g‘oudf:z Mrmqlh
; Auditor Interno
Direccion de Auditorfa intema -DIDAI-
Wnisterio de Educacion

Birection de Auditorfa Interna -DIDAI-
Ministerio de Educacién
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Nombre de'la Eftida

d-| Direccion Departamental de Educacidn Guatemala Occidente

Direceidn do la Entidad Anditada:;

A® avenida 0-69 zona 2 de Mixco, Colonia Cotio.

:Teléfdnos de \a Entidad-Aliditada

2250-598%

Auditoria Financiera y de Cumplintiento,

Pérlodo Auditado ~ * - |

Del 01 de enero i 31 de diciembre de 2020

.Cumpﬂmienla delLeyesyF

Hallazgo No. 1
Incumplimianto a Nonmative Intemeo

Condicisn
Minislerio de Educacion, Unidad Elecutora 328, Direccion Departamental de
Educacian Guatemata Occidente, al electuat fa verilicacidn del eumplimiento
e actualizacitn de dates chiigatnia de %das los funcionarles y emplaados
publicos, s¢ establecld que algunos empleados no han cumplido en
presentar dicha acfvafizacin y otes la han presenlado en forma
extamporane, $egin cuadr siguients:

tegulacionss Aplicables

NOUBRE EE. EMPLEADO

Ho. FECHA DE PRESENTACION
1 1_{ Edwin Relando Cena Weodzatel NOLAPRESENTO
| 2 1 Juan Froncisco Tepeu Chuguj NO LA PRESENTO
| 31 Roberts Esiuardo Rames Barios 12 defyrio de 2020
| 4 1 hynor doovannf Coy Wus 04 de seokembres da 220
| 5 J Shains Ampafy Jauraau Pineda Montrorency | 64 ca urie da 2020
Vielor Hugo Ruiz Esccbar 1048 jwa ge 2020
7} Brenda Jodth Cestro Exhaveria 21 da sepli de 2070
8 | Caros Kanud Vieenia Vizouer 11 da junio da 2000
9 | Hena Rocriguez Vazquay 12 ds junvo de 2020
10 | Wavia Hzabeth Boala Grijatd 10 g3 jusio g 2020
11 | Viclor Addl o Soto Wjera 12 da jurso 4= 220
12 | Grotifa ksabel Chiaj Gdmex HNOLA PRESENTO
13 | Cecllia Vertora Orozeo Chwenins 13 da octutre da 2020
14 | Gads i Zacanias Esotar da Avarado 13 de oclulve do 2020

1. Director
Departamental
DIDEDUC
Guatemala
Occidenta,

2. Asesor
Especializado.

1

[“SEGUNDO SEGUIMENTO:

En ofico GDP-RRHH No. 2301-2022, do facha 28 da enem de 2022, digido 2 Auditor Intemo, Ta
Jele de! Depanamento de Recursos Humanos de la Direccién Dcpatamental do Edueacidn
Guatemala Cociden e, fleralmante ingica I siquichte:

*Sina ef presente para hacer referenda al Qfici No. O-DIDAVSUB-27-M22-001. en cuants o
sequimientg de lag sones emitdas por G General de Cuentas en el informe de
fa Auditoria Financiera y de CumpEmiento, por el periodo del 01 de enem al 3 de dicembra de
202&.'. telaionzda &l procaso de Actuatizasion Arval de Datos Personales ants Contraloria General
de Cuentas.

A lo cua e fene abien infonmar o siguiante en;

De los cases en que ks senvidores pobbieas. por enor no modiicaban dates, por indicar qua no
tenlan cambios en los mismos, no guardaban cambios: razon por 1a cual realizaron 1a action de
forma incorsecla ieron a imprimir 38 me se describe 3 contuacion,

1. En el caso del senidor piblico Baudio Vinido Garela, por emor realizd impresién de la
constancia de Bthualizacibn el dla 15 de ener de 2021 sin haber ackealizado comectamenie,
por la que posteriommente reakzb actualizacian el dia 2 de marzo det 2021; en e! presente afa
ya realizh su aciuabzacibn con fecha {5 de encm de 2022,

2. Llicda. Alma Usselle Pineda Visquaz, por emor realh impresign de fa constancia de
actualizachn el dia 1 de febrero de 2021 sin haber aclualzada comectamente, por ka que
pasterioaments reafd actualizacion ef dia 09 de marz del 2021; en 6 presentz 6 ya reakizd
80 actualizacion con fecha 27 de enero do 2022

3. Bliazar Augusto Fajardo Gonzalez, por emor realizg impresion de la constancia de actuaBizacion
¢l dia B de lcbrore de 2021 siv haber actvalizado comectamente, por ¥ que poslericmments
realizd achyalizacin el di2 12 de febved del 2024 en el presenty aho ya realind su
actualizaciin con lacha (4 de enern da 2022, E

4, Ucda. Lorena Sdnchez Figuérea, por error tealizd impresidn de (3 constantia de aguatizacisn
08 Contraloria el dia 22 de envro do 2021 sin haber actvalizade conectamente, por lo que

=

Auditor Interno
Dwreccion de Audhiorts [nieeng ~DIDAI-
Ninitterio de Educacion

Qnd Gonzdfer Marroguin

I 'ON OX3NV

YNY3LNI viJOoLany

Z2e0Z-12-9ns/Ivaia-o

|
|



NQIOVONAJ3 30 OlH3LSINI

Fj@ COBIERNO ./~ | MIMISTERIC DE

GUATEMALA ; epyjcacion

DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA
Implementacién da Recomendaclanes
Emitidas por la Centraloria General de Cuentas
Periodo Auditado: 01 de enero al 31 de diciembre de 2020

Piaglna 2 de 3

gnsable(s)da | € Situaclon'dela
Cumplirla % |' " " Recomendacién

Acclones Realizadas - "
nes; eal
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El Direclor Ejecutive IV guien fungid como Director Departamental
de Educacion Guatemala Occidente, debe gitar instucciones a la
Asesor Especializade para que se cumpla con lo estipufado en
Acuerdo No. A- 005-2017.

u o T e :
posteriorments realiz acluakizacidn e ala 18 de marzo del 2021; la ex senidora pibica en
refarancia, presentd renuncia at puesta a partir det 1 de agosta de 2021,

5. Victor Hugo Ruiz Escobar, por error realize impresion da ia i de izacdn de
Contralaria ef dia 17 de febrero de 2021 sin haber actvafzado comeclamente, por lo que
pasteriprmenta reatizg actealizaciin el dia 11 de febrero del 2021; ta conslangia del presente
afie aun nofa ha presenta, ya que seqin kb indicade en la Ciroular RRHH Mo, 02-2022, lienen
plazo para el 1 de marzy del prosenta ata para entregada, ya gue segin €) Acuerdo Minislerial
No. A-D06-2016 £l prazo maximo para actalizacin de datos persanales es el dia 28 de febrero
de cada afa,

De los casos que realizaron actualizacion tandia se encuenlran (o siguienies servidares piblicos

1. Lc. Mara Inés Gonzalez Amiaga, realizd izacion de forma nporanea el dia 10 de
marzo de 2021; en =l presente 240 ya realizd su acluatizacitn con fecha 19 de encro de 2022,

2, Crisiian Zoalis Garda Camo, teafizd aclualizacion de forma extemporanea ¢! dia 13 de marzo
da 2021 eq ef presenla a0 ya realizd su actualizacian con fecha 27 de enero e 2027

3. Shaira Amparo Jaurequi Pineda de Montmorency, realizd fizagin de forma extempon
el dia 05 dé jubo de 2021; la ex servidora piblica en referenda, presentd renuncia al puesto a
padir del 1 de mayode 2021,

6. Tanla Maribel Azafidn Urbina, realizo actualizacion de lorma exiemporanga el dia 15 de marzn
de 2021; en el presenle aflo ya realizd su actvalizacion con fecha 27 da enero de 2022, la
constancia del presenle 3fp aun no 1a ha presenta, ya que segun lo indicado en [a Cireular
RRHH No. 02-2022, beren plazo para el 1 da marzo del prasente afio pars entregana, ya que
segun el Acyordo Ministerial No. A-D06-2016 el plazo masimo para attusbzacion de dalos
persanales es eldia 28 de febrer de cada afia.

De Jos casos en los cuales el inkyme del auditor da Conlraloria figurzba como no actualizado,
eslande 1as constandias en el expediente se tuvo ala vista:

1. Gragiela Isabel Chaj Gomez, actualizada el 18 de lebreco de 2021,

2. Maria Hlizabeth Bonita Grijalva, presentd constantia en fa tual no era visible Ia fecha de
actalizackyn, sin embargo, 2l seiclare nueva copia presentd constancia con fecha (3 de
lebrero de 2023,

3. Cecifia Vendiica Orozon Cifuentes, aclualizada el (60172025,

4. Gladis Juvith Zocarias Escobar da Alvarado e 28 de enaro de 2021

En oficio GOP-RRHH No. 34-02-2072, de fecha D1 de febvero de 2022, dirigida 2l Audilor Inlamo,
la Jefe de! Departsments de Recursos Humanos de la Dreocin Deparlamenial de Educacion
Guaternala Ocgidentz, fiteratmente Indica b Siguienta:

# Tpnd Goazdler Narroquin
Auditor Intarno o AN
Direccion de Audioria (nleme DiDAl - - e
Mintsierio de Educacion
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Sirva e presents para hacer referenca d Oﬁdo No. O-DEDAI!SUB 27-2022-001. en cuanio al
seguimients e las recomendacicnes emitidas per Contratoria General da Cuentas en el informe de
fa Auditoria Fnangigra y de Cumplimiento, por el periodo del 09 ds ensm 2l 31 de dicembre de.
2021, relacionadla 2l proceso de Actualizact Anual de Datos Persanales ante Conlraioria General
de Cuentas

En ampliacidn 3 ko indicado en el Oficio Mo. GOP-RRHH No. 23-01-2022, se hace del tonocimientn
que de fos dos €asos que quedaban pendientes en el inlorma detf primer saguimiento (Oficlo 439-
2021 Rel, DDEGOIVGGravms de fecha 30/082021), af que usied hate relenncia de fas dos
personas qua en al Informa enviads con Oficie RRHH No. (48-07-2021, So tenian los casos de
SHAIRA AMPAROQ JAUREGL! PINEDA, Ella renuncia can facha 1 de mayo da 2021 (numaral 3}y
el olro casg era da VIGTOR HUGO RUIZ ESCOBAR, tambidn va en el informe en el numeral 5, del
primer grupo.

Por ko anterior se hace referencia que se ha cumplido con € compromise adquirico, da acuerdo a lo
desaity y adjuntar documentos de respalde.

Comentario de auditoria

Se analizd la infarmacian y documentacidn presentada per 12 Jele del Departamento de Recurscs
Humanos de la DIDEDUC Guatemafa Occidente, y S8 consiatd fo siguienie: 1) Se emitieron croulares
dandc 3 conocer a oo of persoral ¢2 13 Directidn Departamenal, la obligatoriedad de presentar la
scwalizagidn anual de daks, de acuerda 3 ko establecido por i3 Contraloria General de Cuenlas. 2) En
los que rebere a ios dos casos que quedaron pendientes de efecluar fa achalizackn en el primer
seguimientn, se observd que & Sefior Victor Huge Rulz Esoobar presentd ta misma ef 11 de febrero del
2021 y para el presents afo esis pendients, en vista de que el plaza d@ presentacidin vence el 28 de
lebrero, y, en el ¢aso de b Sefora Shaira Amparp Jauregui Pineda Mentmorency, reafzd 1a
acuatizacihn del afa 2021 &1 § de plio, no obstante dejd de laborar para 1a instituci6n a parti- del 1 de
mayo del mismo afo, por jubitacién.

Porlas razones anteriores, 1 sisacidn de la recomendacion se considera cumplida,

Director Departamenta! de Educacién Guatemala Occldente
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