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Guatemala, 29 de noviembre de 2021

Licenciada

Claudia Patricia Ruiz Casasola
Ministra de Educacion

Su Despacho.

Sefiora Ministra:

Hemos efectuado Auditoria de Gestion Financiera y de Cumplimiento, en la
Direccion Departamental de Educacion de Suchitepéquez, con el objeto de evaluar
la razonabilidad y confiabilidad del proceso administrativo y operacional de la
Unidad Ejecutora.

Nuestro examen se basé en la revision de las operaciones y registros contables,
ocurridos durante el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de agosto de
2021, evaluacion de la estructura de Control Interno.

Como resultado del trabajo efectuado, hemos detectado los siguientes aspectos
importantes:

CONDICIONES:

HALLAZGOS MONETARIOS Y DE INCUMPLIMIENTOS DE ASPECTOS
LEGALES

Hallazgo No.1
Sueldos pagados no devengados de personal bloqueado,

En la Direccion Departamental de Educacion de Suchitepéquez, en la revision
efectuada al 31 de agosto de 2021 de movimientos administrativos y de personal
blogueado, se determinaron 26 casos de perscnal blogqueado que le fueron
cancelados sueldos pagados no devengados, que ascienden al monto estimado
de Q.636,079.33 los cuales estan pendientes de solicitar reintegro por parte de la
Unidad de Néminas de la Direccién de Recursos Humanos —DIREH. (Ver anexo 1)
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Hallazgo No.2

Persistencia de bienes no contabilizados en el modulo de inventarios del
sistema de contabilidad integrada gubernamental SICOIN WEB

En fa Direccién Departamental de Educacién de Suchitepéquez, durante el
periodo comprendido del 1 de enero al 31 de agosto de 2021, se determiné segin
reporte R00812354.rpt, emitido con fecha 15 de noviembre de 2021 del Sistema
de Contabilidad Integrada Gubernamental —SICOIN WEB-, que persisten bienes
no contabilizados en el médulo de inventario por un valor de Q, 281,620.99y se
han hecho gestiones por Q.212,609.43 existiendo una diferencia de Q. 69,011.56.
(Ver anexo 2)

Hallazgo No.3

Diferencia en libro de inventario y SICOIN WEB FIN-01 con tarjetas de
responsabilidad.

En la Direccion Departamental de Educacién de Suchitepéquez, durante el
periodo comprendido del 1 de enero al 31 de agosto de 2021, al cotejar libro de
inventario y el Sistema de Contabilidad Integrada SICOIN WEB por
Q.33,107,351.62 y el consolidado de las tarjetas de responsabilidad por
Q.33,295,100.94, se establecié una diferencia de Q.187,749.32 registrados de
mas. (Ver anexo 3)

Hallazgo No.4
Renglones presupuestarios con baja y sin ejecuciéon presupuestaria.

En la Direccién Departamental de Educacidon de Suchitepéquez, durante el
periodo comprendido del 1 de enero al 31 de agosto de 2021, se determiné segln
reporte R0O0804768.rpt emitido con fecha 29 de septiembre de 2021 del Sistema
de Contabilidad Integrada Gubernamental -SICOIN WEB-, que 13 renglones
presupuestario tienen presupuesto vigente, pero los mismos muestran 0% de
ejecucion y 7 renglones con baja ejecucién, correspondiente a los programas 1
‘Actividades centrales” y 5 “Actividades comunes a los programas de preprimaria,
primaria, basico y diversificado”. (Ver anexo 4)

Hallazgo No.5

Sin resguardo bienes en desuso e inservibles y documentos financieros.
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En [a Direccidon Departamental de Educacion de Suchitepéquez, durante el
periodo comprendido del 1 de enero al 31 de agosto de 2021, al efectuar la
verificacion fisica del resguardo de los bienes en desuso e inservibles, se
determind que los mismos se encontraban a la intemperie, en un inmueble que la
DIDEDUC arrendd durante el presente afio, para la ocupacion de oficinas de
Supervision Educativa, asimismo, se verificé el resguardo de documentos
financieros, siendo un lugar insalubre, hiumedo, sin ventilacion y luz natural y con
roedores. (Ver anexe 5)

Con el objeto de subsanar los aspectos descritos anteriormente, estamos
recomendando lo siguiente:

RECOMENDACIONES:

HALLAZGOS MONETARIOS Y DE INCUMPLIMIENTOS DE ASPECTOS
LEGALES

Hallazgo No.1
Sueldos pagados no devengados de personal bloqueado.

Que el Director Departamental de Educacion de Suchitepéquez, gire instrucciones
por escrito y de seguimiento para que la Jefe Administrativo Financiero, instruya a
la Coordinadora de la Seccién de Recursos Humanos, para que se gestionen las
Resoluciones o Acuerdos Ministeriales que se encuentran en proceso en el
departamento de Relaciones Laborales, para que se pueda solicitar ante la
Subdireccion de Néminas, las boletas de reintegro de sueldos pagados no
devengados.

Hallazgo No.2

Persistencia de bienes no contabilizados en el médulo de inventarios del
sistema de contabilidad integrada gubernamental SICOIN WEB

Que el Director Departamental de Educacion de Suchitepéquez, gire instrucciones

por escrito y de seguimiento para que la Jefe Administrativo Financiero, instruya a
la Coordinadora de la Seccion Financiera y al Encargado de Inventarios, para que
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de forma inmediata revise el origen de cada uno de los bienes ingresados en
afios anteriores y de seguimiento a depurar la diferencia de Q. 69,011.56 descrita
en la condicion.

Hallazgo No.3

Diferencia en libro de inventario y SICOIN WEB FIN-01 con tarjetas de
responsabilidad.

Que el Director Departamental de Educacién de Suchitepéquez, gire instrucciones
por escrito y de seguimiento a la Jefe del Departamento Administrativo Financiero,
para que instruya a la Coordinadora Financiera a efecto se supervise y de
seguimiento al trabajo del Encargado de Inventarios, para que elaboren y
presenten un plan de trabajo con responsabilidad y lineamientos precisos que
permita de manera eficaz y paralelamente actualizar y conciliar el inventario en el
Sistema de Contabilidad Integrada y libro de inventario, asi como, las tarjetas de
responsabilidad.

Hallazgo No.4
Renglones presupuestarios con baja y sin ejecucion presupuestaria.

Que el Director Departamental de Educacion de Suchitepéquez, gire instrucciones
por escrito y de seguimiento a las mismas, al personal responsable de
contrataciones y adquisiciones, planificacién y ejecucion del presupuesto, para
que se evallen y establezcan los controles internos necesarios y procedan a
realizar las modificaciones presupuestarias en forma oportuna.

En el futuro deben realizar reuniones mensuales con los responsables de los
programas con la finalidad de evaluar, analizar y monitorear el comportamiento de
la ejecucion presupuestaria, adquiriendo compromisos necesarios, para asi poder
alcanzar las metas programadas, de lo cual deben dejar evidencia escrita por
medio de actas o minutas de los puntos evaluados y compromisos adquiridos.
Hallazgo No.5

Sin resguardo bienes en desuso e inservibles y documentos financieros.

Que el Director Departamental de Educacion de Suchitepéquez, gire instrucciones
por escrito y de seguimiento:

A la Jefe del Departamento Administrativo Financiero, para gque instruya a la
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Coordinadora Financiera, a no resguardar bienes y documentos financieros
expuestos a la pérdida y deterioro de los mismos y a la Cocrdinadora
Administrativa, de buscar y rentar lugares en adecuadas condiciones.

A la Jefe en funciones del Departamento de Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa, de no continuar guardando documentos propiedad de ia DIDEDUC de
los programas de apoyo, en estas instalaciones por el deterioro o destruccion de
los mismos,

Los hallazgos contenidos en el informe No. CUA 105742-1-2021, fueron dados a
conocer al personal responsable mediante Acta DIDA! No.9-2021 de fecha 8 de
noviembre de 2021, folio 11255 del libro L2 32512, autorizado el 26 de julio de
2016 por la Contraloria General de Cuentas y a la fecha del presente resumen
gerencial, los mismos estan confirmados.

Asi también como resultado del trabajo efectuado durante la ejecucién de la
auditoria se fortalecieron los controles internos, al corregir las deficiencias
indicadas en notas de auditoria DIDAI-SUCH. No.01 a la 7-2021, de fechas 30 de
septiembre, 12 y 18 de octubre y 3 y 8 de noviembre de 2021 respectivamente, en
las areas siguientes:

Tarjetas de responsabilidad elaboradas con deficiencias.

Se determind que en las tarjetas de responsabilidad, los datos del personal y su
clasificacién laboral a donde pertenecen presentaban deficiencias, ademas
incluian personal que ya no laboraba en la institucién, Asi como carecian del
nombre completo y la actualizacién de los documentos de identificacion, por lo que
mediante notas de auditorfa No.4 y 5-2021, dicha situacién fue corregida a la
presentacion nuevamente de las tarjetas.

Inventario de almacén sin membrete y fecha de caducidad de los materiales
y suministros en existencia.

Se determiné que a la entrega del inventario de almacén, este no presentaba
membrete de la unidad que lo emite, asi como fecha de corte, visto bueno de la
Coordinadora de la Seccién Administrativa y fecha de caducidad de los materiales
y suministros en existencia, por [0 que el documento fue rechazado verbalmente.
Dicha situacién fue corregida, en la devolucion del documento y a la nueva
presentacion del mismo.
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SEGUIMIENTO DE AUDITORIA ANTERIOR DEL ANO 2020

Como resultado del trabajo efectuado, durante la ejecucién de la auditoria se
fortalecid el control interno al dar primer seguimiento a la auditorfa del afio 2020
relacionada con las areas fiscalizadas en la presente auditoria en la Direccién
Departamental de Educacion de Suchitepéquez, siendo el resultado:;

Recomendaciones implementadas (SR1)

De conformidad con el Formulario SR1 Implementacion de Recomendaciones, se
determiné la implementacion de la recomendacién del siguiente hallazgo: CUA
88745-1-2020. Hallazgo No.4. Alumno beneficiado con bolsa de estudio y
beca de alimentacion. Los beneficios y resultados de su implementacioén son los
siguientes: a) Se cumplié con la normativa legal aplicable y b) Se fortalecié el
control interno con el reintegro de la duplicidad de beneficio otorgado y con
supervisar el trabajo que realiza el personal de la Seccion de la Administracion de
Programas de Apoyo en la verificacién de las ndminas y expedientes de los
beneficiados.

Recomendaciones en Proceso

De conformidad con el Formulario SR1 Implementaciéon de Recomendaciones,
evidencia proporcionada y analizada, se determiné que se encuentran en proceso
de cumplimiento tres recomendaciones siguientes: CUA 88745-1-2020. Hallazgo
No.1 Persistencia de bienes no contabilizados en el modulo de inventarios
del sistema de contabilidad integrada gubernamental —-.SICOIN WEB-; No.2
Diferencia entre el libro de inventario y formularios FIN 01 Y 02; y No.3
Renglones presupuestarios con baja y sin ejecucion presupuestaria. El
resultado de que las recomendaciones formuladas estén en proceso se debe a
que en virtud del estado de calamidad de la pandemia covid 19, el proceso de
bienes no contabilizados dentro del sistema de inventarios no se ha finiquitado en
su totalidad por los tramites y gestiones pendientes ante la Direccion de
Administracién Financiera —DAFI-, y en Contabilidad de Bienes del Estado del
Ministerio de Finanzas. Los renglones presupuestarios con baja y sin ejecucién,
estd pendiente de establecer la deficiencia de la ejecucién del presupuesto
asignado y los registros del libro versus formularios FINO1 Y 02, esta pendiente de
establecer la diferencia entre los dos registros, lo que propicia que se mantengan
en proceso las recomendaciones emitidas, que exista atraso y deficiencia en el
proceso administrativo y posibles sanciones por parte del ente fiscalizador.

Todos los comentarios y recomendaciones que hemos efectuado, se encuentran

en detalle en el correspondiente informe de auditoria, lo cual facilitarda un mejor
entendimiento de este resumen gerencial.
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