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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACION

INTRODUCCION

De conformidad con el Nombramiento de Auditorfa No. 79409-1-2019, de fecha 06
de febrero de 2019, fui nombrado para realizar Actividad Administrativa de
seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Direccién de Auditoria Interna
—DIDAI- del Ministerio de Educacion, en los informes de Auditoria CUA
63606-1-2017, 63550-1-2017, 67867-1-2017, 71487-1-2018 y 71510-1-2018, en la
-DIDEDUC- Guatemala Occidente.

OBJETIVOS

GENRAL

Realizar seguimiento a las recomendaciones emitidas por |a Direccién de Auditoria
Interna, en los informes CUA 63606-1-2017, 63550-1-2017, 67867-1-2017,
71487-1-2018 y 71510-1-2018.

ESPECIFICO

Verificar si existen recomendaciones implementadas, en proceso e incumplidas.

Y ofros, que a juicio del auditor considere conveniente verificar durante la
realizacién de la auditoria.

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

Se efectud seguimiento a 18 recomendaciones emitidas por la Direccién de
Auditoria Interna -DIDAI- del Ministerio de Educacion, como resultado de: a)
Examen especial de verificacion del uso de controles internos implementados por
el Ministerio de Educacién. Periodo del 1 de enero al 31 de octubre de 2017. CUA
63606-1-2017; b) Auditoria de gestién de ingresos y egresos de gratuidad y comité
de finanzas del Instituto de Educacién Bésica Aldea Tierra Blanca, jornada
vespertina, del 1 de enero de 2016 al 31 de marzo de 2017. CUA 67867-1-2017; ¢)
Auditoria de movimientos administrativos, perfil de puestos y verificacion fisica de
personal del 1 de enero de 2016 al 30 de abril de 2017. CUA 63550-1-2017; d)
Auditoria de transferencia a organizaciones de padres de familia —OPF- del 1 de
enero al 30 de junio de 2018. CUA. 71487-1-2018 y e) Auditoria de verificacién de
subvencion econdmica otorgada a institutos por cooperativa del 1 de enero al 31
de mayo de 2018, CUA 71510-1-2018.

RESULTADOQS DE LA ACTIVIDAD

RECOMENDACIONES EN PROCESO
De conformidad con el formulario SR1 seguimiento de recomendaciones y la
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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACLON

evaluacidn realizada a la documentacién presentada, se establecid que se
encuentran en proceso las recomendaciones de los hallazgos que se detallan a
continuacion;

CUA 63606-1-2017.
Hallazgos relacionados con el control interno
Hallazgo No.1. Deficiencias de control interno.

El Hallazgo se considera en proceso derivado a que, no presentaron la
informacion solicitada en Oficio No. O-DIDAI-SGO-01 y 06-2019 de fecha 8 y 13
de febrero 2019, consistente en:

Evidencia de instrucciones escritas giradas a la Jefe de Recursos Humanos sobre
traslado cportuno de la asistencia del personal por los jefes de departamentos,

Muestra de las instrucciones escritas giradas a supervisores educativos, para
iniciar proceso administrativo a directores de establecimientos oficiales por
incumplimiento en el plazo para entrega de expedientes a Recursos Humanos de
la -DIDEDUC-, por cese de funciones del personal.

Las acciones realizadas por el Director de la —DIDEDUC- y Jefe Administrativo con
relacién a la contratacién del puesto de Coordinador de Servicios Generales.

Fotocopia actualizada de las tarjetas de circulacion de los vehiculos Placas 0-136
BBR, M021BZN vy tarjeta de circulacién de la motocicleta Placas M-16435.

CUA 67867-1-2017.
Hallazgos monetarios y de incumplimiento de aspectos legales

Hallazgo No.1. Falta de beneficio de bolsas de estudio y controles para la
salvaguarda de los bienes del establecimiento.

El Hallazgo se considera en proceso derivado a que, no presentaron la
informacién solicitada en Oficios No. O-DIDAI-SGO-03 y 06-2019 de fecha 8 y 13
de febrero 2019, del Instituto Nacional de Educacion Bésica Aldea Tierra Blanca,
Jornada Vespertina. consistente en:

Documentacién que muestre el nimero de Cuentadancia del Instituto Nacional de
Educacion Basica Aldea Tierra Blanca, Jornada Vespertina.
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AUDITCRIA INTERNA MINISTERIO BE EDUCACION

Documentacion que refleja registros de operaciones en libros de inventario, caja y
bancos autorizados por Contraloria General de Cuentas,

Documentacion que pruebe haber dado aviso a la —DIDEDUC- Guatemala
Occidente sobre la adquisicidn de bienes y equipo.

Informe de la Directora del establecimiento educativo que indique el valor recibido
durante el ciclo 2018, por concepto de bolsas de estudio.

Fotocopia de tarjetas responsabilidad autorizades por la Contraloria General de
Cuentas con informacion actualizada 2018.

Hallazgo No. 2. Deficiencias en libros de] establecimiento y en el control de
materiales y suministros recibidos del programa de gratuidad y comité de
finanzas,

El Hallazgo se considera en proceso como consecuencia de que, no presentaron
la informacion solicitada en Oficios No. O-DIDAI-SGO-03 y 06-2019 de fecha 8 y
13 de febrero 2019, del Instituto Naclonal de Educacion Basica Aldea Tierra
Blanca, Jornada Vespertina. consistente en:

Documentacién que muestre registros realizados en el libro de almacén del comité
de finanzas, por los materiales y suministros de gratuidad recibios.

Documentacion que constate el registro de firmas que se encontraban pendientes
en actas 105-2016, 107-2016, 124-2016 y 5-2017.

Hallazgo No. 3. Deficiencias en administracidon de comités de finanzas.

El Hallazge se considera en proceso derivado a que, no presentaron la
informacion solicitada en Oficios No. O-DIDAI-SGO-03 y 06-2019 de fecha 8 y 13
de febrero 2019, del Instituto Nacional de Educacion Basica Aldea Tierra Blanca,

Jornada Vespertina. consistente en;

Fotocopia de acta del comité de finanzas vigente al afio 2019, que indique cargos
de cada uno de los integrantes,

Fotocopias que evidencien la actualizacion del libro de caja.

Integracién de ingresos y egresos 2016 y 2018 con fotocopia de la documentacion
de soporte de la tienda escolar (excursion, tarde deportiva, y otros).
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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUGACISN

Hallazgo No. 4. Cobros no autorizados en el Centro Educativo,

El Hallazgo se considera en proceso derivado a que, no presentaron la
informacion solicitada en Oficios No. O-DIDAI-SGO-03 y 06-2019 de fecha 8y 13
de febrero 2019, del Instituto Nacional de Educacion Basica Aldea Tierra Blanca,
Jornada Vespertina. consistente en:

Certificacion extendida por la Supervisora del distrito que indique si durante el ciclo
2018, tuvo denuncias sobre cobros realizados a los padres de familia por parte de
la directora o docentes.

Documentaciéon que evidencie las visitas de supervision realizadas al
establecimiento, durante el ciclo 2018.

Documentacién que muestre las medidas disciplinarias aplicadas por parte de
Recursos Humanos de [a —DIDEDUC- a |a Directora del establecimiento.

Hallazgo 5. Falta de Supervision educativa en el cumplimiento de la
normativa legal vigente del establecimiento.

E! Hallazgo se considera en proceso derivado a que, no presentaron la
informacion solicitada en Oficios No. O-DIDAI-SGO-03 y 06-2019 de fecha 8 y 13
de febrero 2019, de! Instituto Nacional de Educacién Basica Aldea Tierra Blanca,
Jornada Vespertina. consistente en:

Evidencia de capacitacién y acompafiamiento dado a la Direccion del
establecimiento.

Muestra de medidas disciplinarias aplicadas a la supervisora educativa a falta de
lo actuado.

Hallazgo No. 6. Uso de las instalaciones del establecimiento por personas
particulares.

El Hallazgo se considera en proceso derivado a que, no presentaron la
informacion solicitada en Oficios No, O-DIDAI-SGO-03 y 06-2019 de fecha 8 y 13
de febrero 2019, del Instituto Nacional de Educacion Basica Aldea Tierra Blanca,
Jornada Vespertina. consistente en certificacién extendida por la Supervisora del
distrito que indique si durante el ciclo 2018, fue utilizado el establecimiento por
personas particulares para fines no educativos.
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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACION

Hallazgo 7. Deficiencias en comprobantes de gasto realizados por el Comité
de Finanzas del afio 2017.

El Hallazgo se considera en proceso derivado a que, no presentaron la
informacién solicitada en Oficios No. O-DIDAI-SGO-03 y 06-2019 de fecha 8 y 13
de febrero 2019, del Instituto Nacional de Educacién Bésica Aldea Tierra Blanca,
Jornada Vespertina. consistente en:

Fotocopia de facturas de telefonfa de octubre, noviembre y diciembre 2018. Asi
como oficio de la directora del establecimiento en el que indique si se han
establecido llamadas internacional y la aplicacién de reintegros.

Fotocopias del anverso y reverso de 4 facturas de! comité de finanzas del ditimo
semestre 2018.

Certificacién extendida por la supervisora del distrito, que indique si durante el
ciclo 2018, tuvo denuncias por préstamos de efectivo, realizados entre Direccion
del INEB vy la Escuela Primaria.

CUA 63550-1-2017.
Hallazgos monetarios y de incumplimiento de aspectos legales

Hallazgo No.1. Sueldos pagados no devengados por un monto de Q.
592,903.83,

El Hallazgo se considera en proceso derivado a que, no presentaron la
informacién solicitada en Oficios No. O-DIDAI-SG0-02 y 06-2019 de fecha 8 y 13
de febrero 2019, consistente en:

Oficio de instrucciones por escrito giradas a la Jefe del Departamento de Recursos
Humanos, para las gestiones de recuperacion de Q. 592,803.83.

Documento de sanciones administrativas aplicadas a directores y supervisores
educativos y personal de Recursos Humanos, por incumplimiento a sus funciones
por pago de sueldos no devengados.

Evidencia de haber implementado el control interno, para el registro oportuno y
bloqueo de pago de sueldo por cese de funciones y aviso de suspension del IGSS.

1
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CUA. 71487-1-2018.
Hallazgos monetarios y de incumplimiento de aspectos legales

Hallazgo No.1. Deficiencias monetarias y de incumplimiento de aspectos
legales, determinadas en Organizaciones de Padres de Familia -OPF-.

El Hallazgo se considera en proceso derivado a que, no presentaron la
informacion solicitada en Oficios No. O-DIDAI-SGO-04 y 06-2019 de fecha 11 y 13
de febrero 2019, consistente en:

La Junta Directiva de la EORM Villas del Quetzal, no documentd la
cantidad de Q. 28.10, valor que persiste como faltante.

Muestra de denuncia presentada por el Director Departamental de Educacion,
ante la Superintendencia de Administracién Tributaria -SAT-, por los casos de
facturas vencidas en el establecimiento indicado.

Evidencia de instrucciones giradas a la Junta Directiva de la Junta Escolar de la
EOUM "20 de octubre", para que cumplan con lo establecido en la Ley de
Alimentacion Escolar.

Hallazgos de deficiencias de control interno.

Hallazgo No. 1. Deficiencias de control interno, determinadas en
Organizaciones de Padres de Familia -OPF-,

El Hallazgo se considera en proceso derivado a que, no presentaron la
informacion solicitada en Oficios No. O-DIDAI-SGO-04 y 06-2019 de fecha 11y 13
de febrero 2019, consistente en:

Las gestiones realizadas para contratacion de personal del Departamento de
Administracién de Programas de Apoyo.

Constacia de haber beneficiado con valija didactica por medio del Consejo
Educativo a la totalidad de docentes de los establecimientos a) EOUM Primero de
Julio b) EOUM Mateo Flores; ¢c) EORM No. 838 Gerardo Gordillo Barrios; d)
EORM Vista Hermosa Il., asi como evidencia de visitas realizadas por los técnicos
de servicios de apoyo.

Evidencia de lineamientos emitidos a fas OPFS, durante el ciclo escolar 2018, asi
como las acciones administrativas realizadas, en caso haya habido reincidencia en
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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACION

incumplimiento de las funciones.

CUA 71510-1-2018.

Hallazgos monetarios y de incumplimiento de aspectos legales.

Hallazgo No. 1 Falta de presentacion y aprobacion de reglamento interno.

El Hallazgo se considera en proceso derivado a que, no presentaron evidencia de
haber girado instrucciones, a los Directores de los Institutos por Cooperativa de
Ciudad Satélite y de la Aldea Sacsuy, de elaborar y aprobar el Reglamento
Interno, lo cual fue solicitado en Oficios O-DIDAI-SGO-05 y 06-2019 de fechas 11
y 13 de febrero de 2018.

Hallazgos de deficiencias de control interno.

Hallazgo No. 1 Deficiencias de control interno en el area de némina, bancos,
cajas fiscales y libro de asistencia.

El Hallazgo se considera en proceso derivado a que, no presentaron la
informacién solicitada en Oficios No. O-DIDAI-SGO-05 y 06-2019 de fecha 11y 13
de febrero 2019, consistente en:

Evidencia de haber girado instrucciones, a los Directores de los Institutos por
Cooperativa de Ciudad Satélite y de la Aldea Sacsuy, para el adecuado registro de
las operaciones.

Fotocopia de planilla de sueldos y de caja fiscal de octubre 2018 o del tltimo mes
que registren operaciones de ese afio, del Instituto por Cooperativa de Ciudad
Satélite.

Fotocopia del libro de bancos primer folio autorizado y registros operados de
septiembre 2017 y octubre 2018. Asl como caja fiscal de octubre 2018, o del mes
de ese ario que evidencie el registro de operaciones.

Ver Anexo No. 1.
El resultado que las recomendaciones estén en proceso, propicia que se
mantenga firme la accidn cotrectiva, que exista atraso en el proceso administrativo

y riesgo de sancién econ6émica por el ente fiscalizador estatal, por el
incumplimiento de las recomendaciones.

I
“%Eﬁm@ml MINISTERIC DE EDUCACION Pag. 7
2l




AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACION

RECOMENDACIONES INCUMPLIDAS

De conformidad con el formulario SR1 seguimiento de recomendaciones y la
evaluacidon realizada a la documentacion presentada, se establecidé que se
encuentran incumplidas las siguientes recomendaciones:

CUA 63550-1-2017

Hallazgos monetarios y de incumplimiento de aspectos legales.

Hallazge No. 2. Personal administrativo ubicado en otro puesto de trabajo.
Hallazgo No. 3. Traslado de personal docente a otros establecimientos educativos,
incumpliendo el proceso establecido.

Hallazgo No. 4. Falta de actualizacién del Cadigo Unico de Identificacién en el
Sistema Guatendéminas.

Hallazgos de deficiencias de control interno.

Hallazgo No. 1. Expedientes incompletos o desactualizados de personal docente y
administrativo.
Hallazgo No, 2, Deficiencia en control de personal en establecimientos educativos.

Las recomendaciones de los hallazgos se consideran incumplidas ya que no se
tuvo evidencia de acciones realizadas por las autoridades de la Direccion
Departamental de Educacién Guatemala Occidente, pese a haber solicitado
informacién en Oficios nimercs O-DIDAI-GO-002 y 06-2009 de Fechas 8 y 13 de
febrero de 2019. Ver Anexo No. 2,

El resultade que las recomendaciones se encuentren incumplidas, propicia que se
mantenga firme la accidn correctiva, que exista atraso en el proceso administrativo
¥ riesgo de sancién econdmica por el ente fiscalizador estatal, por incumplimiento
de recomendaciones.

COMPROMISO ADQUIRIDO POR LOS RESPONSABLES

En el punto tercero del Acta No. DIDAI-03-2019, de fecha 18 de febrero de 20189,
las autoridades de la —DIDEDUC- Guatemala Occidente, manifestarcn que
estiman tener implementadas las recomendaciones en su totalidad en el mes de
agosto 2019, con excepcidén del Hallazgo No.1. Sueldos pagados no devengados
por un monte de Q. §92,903.83, al cual continuaran dandole el seguimiento
respectivo, no estiman fecha para cumplir la recomendacion debido a que el caso
ha trascendido a otfras instancias inclusive fuera del Ministerio de Educacion.

Atentamente,
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ANEXOS

Anexo No. 1
Direcclén Departamental de Educacldn Guatemala Occldente
Recomendaciones en proceso.

“No..

Rocomendaclones _

.. -Agclonas Reallzedas

CUA g3808-1-2017.

HALLAZGOS HRELACIONADOS CON EL
CONTROL INTERNOD

Hallazgo Ha.t
Deflciencias de control Intemo
Racomendackin

Qus ol Dipcior Dopartaments! do  Educacién
Guatornala Qeziderte, ralica Iag

sigulentos acclonos:

1. Girp insruccionos oecrites ok Jofe def Doprasmanty
da Racursos Humams n ofceto Istuym a b
Coordinadora de la Seocidn de Gost!dn y Deserwlo do
Peraonal, pera quo ko Indiquo o 1o porsona responsabl
do tresiedar g pslgtencla oporturamonto a lag dilernies
Jefatures, quo cumpla con 3 ncidn asigrada da o
contrafie deberd Inidlar el procoso

En Oficio No. 157-2018 drigido &) Cirector do la Direccién do
Audtorfa 'risma del Mnlstern do Educaciin, o Director
Departamentsl do Educacitn do la —DIDEDUC: Guetemaly
Occidenin, aduntd klocopia do Oficio No. 018-2018. REF.
SERVICIOS GENERALESAQ] de fecha 6 de abrl 2016,
medianto 8 cual 4 Coondinadora da almecén y encergada de
servicioa genoreos do la ~DIDEDUG-, mentiesto quo no 09 he
podido actvalizar 124 1arotes do dimuleditn & los vohiculos
Plxas o-tSOBHR.MDZlBZNywwhmmdachwhcbn
da k. mobcichta Plocas M-18435. Al mismo en ol ofido
Irdicm:hhcoordmndamdauhuchrermmdudaumicba

comeapendionte.

2. Ginr instuccionss esoites 3 los aupanvisores
echicaiivog lﬁmdowuel Proceso edmincriiv o
loa dinctores de

pido suterzacitn pare que o scher Victer Scto
ranks los rdmios. En ol présants uwimiam no 9 Vo
Informadén adickonel af respecto, As! misma, en Oficio Na
017-2018. REF, SERVICKIS GENERALESNGII da facha 6 do
abril 2013. prosontd fatocopls do documertacitn que

Oficitlos qué Incumplan con 1o tiswnpod establocidos,
pera |a entrega del expedentn.

a. cuiumumnn on ol Jofa del Deperiaments
anghoen b &4l Degertaments
Achm:mivo. lofm wrc’lnn ] dcﬂdeoormporlhla
conty
o cantar con presupuesta vigenie para dicha pamda.
gestionar ants |a avtorided syperior gl financiamiento de
la migma En ol ompo do dicho vdmie, dobardn
analzar [es funcionsa da! parsonal & su cargd & efecto
exista equidad en ks funclones y coberturs, para les
dfemrtss actividades de la Seccidn de Sewicios
Ganerales.

Jzndxs por ol e & W cange
mhommnarv’dmwmm

Do conformidnd con la evidoncia cbianida, e

- ya que an Oficlo Mo,
157-2048 dirigide el uirucm da la DirocciSn do Auditors
Intena def Ministoro do Educacion, 1a ~DIDEDUC-, iraslndd
informacitn quo no oonda 810

Asl mlamo, modianta Oficie Mo, O-DIDAYSGEO-01-2018 do
iacha 8 da fabrero 2019 y Oficilo O-DIDAL-SG0O-08-2018, yeon
of obista do al ala

amitide, eo0 solcid Informedén  con respecc & ln
recomondecitn del halazgo, i cual no fus presontads pos kxa
autoridadna da la -DIDEDUC-, Informacifn consislants on;

uJDowmnomdwdwﬂdnmmr(a)

) dian E¢ o I eacriizg

theia ¢al Departaments do Retuncos Humancs B

afocd Intryya & Coondnadors do [ Seccidn de

Gentén y Dosprello o Posonal pera que be indque &

la pesona reaponsatia do basbder o aslotends

alsdf fef que cumplcon

la fundlén esignade de lo contrero deberd iniciar el
proceso edminigtrativo comsspondants.

b) j6in quo avidencis qus, dol mee da diclemb
2018, lup tregiada a Rocursos Humenos oportunamanty
on ol mea do ensro 2010, por lzs distintas fefeiuma do
-DIDEDUG- la eeistncia, inclyerdo evidoncin do
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INo,:|

P Recomendaclones

Aoclones Realizadas

CUA 687867-1-2017.

HALLAZGOS MONETARIOS Y DE INCUMPLIMENTO
DE ASPECTOS

LEGALES

Hallazgo He.1:

Falta ds banaficlo de bolsss de estudlo y controles
pars la saiveguards do lcs  blonas dal
ostoblecimiento.

Recomendscidn

Qus Ia Diextora Depatamental do  Educesitn
Guetemala Oocidants, al. giro ingtrucclonas por secrin
¥ do seguimionio & lae mismas, & ohxio quo &
Supenvisora Edycativa instruys por 0acrilo o b drsctorn
el extablocimionty pera quo do kma inmodista malice
b siglenty:

1. Obtenga nimern do Cusniadarcia del

L]

o)

Tamadis %o thndtn o sancionos qJe hayEn amﬁdn
durants on o sagundo semesto 2018,

Haber girada Insiruccionoa eocrites & o suporvisores
educatvos 8 olocto de iniciar ol proceso adminlstretvg &
ki drectores de establecimenics educativos ofdales
qua incumplan con 1 Lempos estzblecidos, para fn
ontega dol oxpedents, por cose do furcionss del
persanal o s carga

] Prom proceson Q
hayen roalizado los superi AL a los
directores de phmiento del
plazo de 15 dias, mpmmwnm a Rocursog
Humenos do la —DIDEDUG-, por es2a do furelones del

personal 8 gu argo.

Evidencler lag acciones realzadas conjuntamarta cen of
Jofo dal P o
que ralzan Iullmdumd: enalizer In estructura def
Dopartementn Adminiatretive ¥ da heber sobcindo a
dérda pondg g dal d de
Sarvicioa Gororeles y 9o no haber contzdd con
presupustio vigania pumdch partida, habor geetioneda
ante superior ol f do lamigma
Asl misma en tento ha duredo dicho réimta evidkmcier
que ha edistide oquidad en lu h.m:mu ¥ mboﬂm.
peralas digrortes axtivicuch i
Ganeralos.

Fowcopia actuclizede do las tujots de cirulicifn do s
vohicubs Placas 0-138 BBR, MO21BZN vy tarjets da
circulecitn da la motodiciats Places M-15435,

EnOfitioe Nog. 447y 5032017 do lechas 8 de captiembray 6
do oclubsa da 2017, las autoridedes de 3 -DIDEDUC-
Guatsmala Ocddonts, dirigidon o Pirocer do 12 Diretién do
Auditoria Intarna ~DIDAI- trasladaron documentadién que
ovidercia las slgulonton sccionas:

Cfco No. 445:2017, do ks Disctora Depanamortel de
Educacién an funclones, en ol cudl gira Instuccionss 4 B
Suparvicora educetiva, do infeemar f Despacho do B =
DICEDUC-, e avance de lz3 roclones realzedas gobra [ag
recomendecionss da Auditorda intema.

En Qficlo 03B2017, o suporvissra educativa del Distito
010805:011& 1do Mluqo.uirohswdmahnlmduaml

cstabloacimienta,

de ecpamdo a b recomendado por

Audiora tntema ¢ol Minigarnio do BEducacion

bl
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AUDITORIA INTERNA

MINISTERIO DE EDUCACION

No. [0

. Recomendaclones

Acclanes Reallizadas

2 Obtenga formagd 1l i

Go conformldad conla evidoncla obtonda, ach

rmwldolukmymmﬁmmoﬂuﬂu
por ia Contralors Generel da Cue

3 Acuzicen o oo da control do

Dep
Ou:stm sabwm la adquisicién do blenes y aquipo
para sy regiatd en of Sktema da Condabilidad
Intngrado -SICOINWEB

4 Raalice i gestién pars chiener ol benefido da
boloas do estudo para ostudlanias do excasas
TECUNEoS BOONdrMicos, pana of poricds 2018,

Hallarga M. 2

Deficlencias en Mron dal uabhelmlcru ' ¥ on (]
ctntrol do ral |

del hallgzgo se sncuantrs an proceso, tomando en cuenta
ko siguiorts:

En Ofcios No. O-DIDAI-G0-03 y 05-2017 da fechas D y 13
@ fobrorp do 2010, s solcis Informacidn relacioneda a la

en

Comitd gy Enanras del Instituto Nazknal da Eduiacifn Biitica
Adan Tierm Bianta, Jomeda Vosportng. CUA 6705%-1-2017,

1) Doa J qua A
Cuentedenca dol eatabledmisnto.

el ndmero  de

b} Fokcopls do la pimers hola da autortzacién uitima
vtilzada y roglstroe da operacionsa da eneso 2019 do los
&guisriss Thros nventarios, ceja y bancos mulorzades
por Contreloria Goneral de Cuentes.

] moentecidn quo evidencie haber dado eviso ala =

DIDEDUG mmmd&oaedmmhlﬂwuende

biznea y oquipe mgm on el Stann do
Contabibded lncwuh —SICOINA

d)  Informe da la Diroctorn del esteblecimlentn educativo qui
indique o vabr mchide durents o cielo 2038, pnr
coroepto de bolses do estudio.

e) Foocopla do 3 lerjeias da responssbilided sutorzadoa
por | Contralorfa Gonorel do Cuartas acwelizades 2018,

En Oficlos Nos. 447 y B03-2017 do loches 8 do sapfombm y B
da octutre da 2017, las suteridedes de [a -DIDEDUC-

¥
programa de graluldad y comté cle A

Recozwndscidn

Que ' Directora Dopartamontel, ol gire Instruccioneas
por escrifo ¥ do poguimiento do las mlsmas & &
Suparvisora Educativa dal Blstrita, pera que instruya por
escrito a Ia Eroctora dol cetoblocimlonta, & efecto qua
cumpla con ko siguiante:

Actyaica = ' brovedsd poeltk ol lbro o
elmacintaetns do kardox y en adolsnto rogistre los

fa Ocddontn, difgidos e Dirocior do 1a Dirsccién da
Auditoria Iniema -DIDAI- trasipdaron documentacién que
ovidercla las siguientos accionsa:

Ofice Na, 446-2017, de la Directva Deparmamental do
Edluclén an fumlonns. an al uua] gré instccionss & fa
Supard cha do fa
DIDEOUC-, ol avarce do las nmiumu malzadns sobro Ina
mrﬂmtm da Auditerfa Tnterna,

En Ofclo 035-2017, !a supenvisora exircativa del Distrile
uinausmm 1 da Mixco, girt instructionea a [a Diroctora dol

Ingreson ogresos do prod do ided y comtd do
finarzes cpomunamante en ol ibro do Almacsn

Realico varfficaclin Milca do forma periddica de [as
¥ bustld

educaiivo do lcueldo [} brwnlwdlda por
AuGiloxds | Y ® E

La Diroctora dol astablacimients odutativo con fochas 27 y 25
da geptiambro da 2017, tasladd informatifn a b sipenvigors
oducativa gobre acciones malzedas, da conjormidad con o
mepmandado, adkmid como evidencis fomoopia da comvenla
da [a tenda pacolar, eutorizacidn dal Fore de actas dol Comitd

MINISTERIO DE EDUCACION
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AUDITORIA INTERNA

MINISTERIO DE EDUCACION

. Racomandaclanes:

_Acclanas Reallzadas

T Froeads & Telr en 81 W do Traspconed 1
Infornecién pendente do los estudi

do ananzu. Tore 08 Irescr poiones 2017 ¥ Lbro da kardex de

¥ acicite ta
vizacidn dof oo a la 5 ducaly

Gusaita o] acts 117-2015, obtenga s Armas
pendienteo do (a2 ectas 105-2018, 107-2016, 126-2015
y 6-2017, asl mlsmo que 3 lubur enef [bro de ectas del
oatzhlecimiento no co incluyan asimisa progics def
comiid dafinanzes y o 80 s0Tics a los padres da familia
qua firman actes incompletas.

Hallazgo Ho. 3

] do comRés ds

(Inenzas.

Racomendscionsa:

o

Que |z Directora Depertamental do Educaciin
Quatematy Docidents, &l Jm Imlruudoms por

jkizd sin registro da cperacionss.

Co conformidad con la avidencia obtanida, ta dack
dal hallazgo quedsa en proceed, wmands en cuents lo
sigulanto:

En Ofidios No. Q-CIDAI-Q0-03 y 06-2017 dg lachas 08 y 13
de lebrem do 2010, 0 eofeith informacién relacionads a la
recomandacion dal halazgo o) Director Dq:mmul da
Educaciin, la cyalng fug p Lai

on

4} Fotxapin de docurniémacidn quo evidencle roglatrs dol
Tbee go aimacdn y comitd da finanzzs de suministros de
gretuided al 31 de ddembre de dgombm 2018 ¢ el
Olimo mea gue hayn hebida reglstroa dal mismo efio.

b} Folponple do documentieiés qua evidercla lzs firmes
que ee encantraban pandentes en ectas 105-2018, 107-
2015, 1242018y 62017,

En Qficias Noa, 447 y 503-2017 de fochas 8 da sepfembroy B
ds octubre ds 2017, I mutoddades do la -DIDEDUG-
Guatsmala Occidentn, dirigidos nf Divector da |a Diraccitn de
Auditoria Intema -DIDAI- traskderon Documertedién quo
ovidercio Ias sigulontes acclones:

Dﬁoo No usam. de la Directora Departamentsl da

pecrita y do sogul

la Supervisora Educativa daf Distrito, Inwuya por
eacrito 8 13 Diroctora y Comitds da Finanzas del
INEB Tiarm Elenca, LV., a efacto gus cumplg con
ko sigulents:

El Gomitd do Fnanzes, chianga lbro da ettas
eutorizedo y haga constar Ja eloceidn dal comds
[ndicande oa ¢ergas da cada uno y on adelants en
ol meg do octubre pa roalcs la asamblea general
dol pereonal perm la aloocidn del nuevo comits
dejando conetarcia de Is onirega y recepcidn de
oomitd anterior.

So chiongan y wiovicen do lama inmediata loa
recibos y [bres empastzdog can folicg pro imprese
¥ 6o procada e reefizer los registros contebles
conespandonton.

Quede Inmadiatn aa acturlice ol [bra da caje.
Sointegra y 50 Iucaﬁcm los. documonm Boporty

en en ol oue! gira insbusciones 8 &
Suparvieora educativa, de infomer of Despacho da b —
DIDEDUC-, el evance da Ias acciones malzedes sobra Ing
recomsndacionsg da Auditoria Intema.

En Oficio 9352017, 1a supervieora educatva del Distdto
010805 xona 1 da Wixto, gird Instruociones e la Directora del
establacimiant educaiivo de ecuorda B b racomendido por
Au:itnfnlmamu dal Minlsteria d Educaciin, gin embargs, no
eber grads b L ol Carité do finanrza,

Le Directora da! esteblecimi dl cath fechas 27 y 28
da soptiembra do 2017, trasladd nformacisn ale supondsors
educativa sobra eccionss realzadag, de conformidad con lo

de Ingresos y egresos por al comid
oo fingnzas 2016 ¥ qua & comitd de Finanzas del
aho 2017 Intsgre loa ingrescs y egresos por
concqptoa digtirtog el da tianda cscolar (excureidn,
Iarda deportva, o). Asl mismo, ae implementen
Ias moddzs do corfral que mesguren la
tansparercin  en  jos  gaslos  efectuados
regpeldados con fectura m nombra dal Comitd de
Finznea
Quo of Comitd do Flnarzas s5oa e Orico en
mwdu furrhs de cualquler concepto en of
y045108 68aN opsrados en ol b y
@pmm:hlenalbm

do. Adjunts, como evidoncia al Oficio tacopia de
corvenio da la tenca pgoalar, auterzadisn dal ibm de actas
ded comit$ do finanzes, ko da inecripeionsa 2017 y Boro de
kerdex do gratuldad.

la evidontia obtonida, a daclé
dd helszgo queds en procass, tomando an cuents b
viguiento:

[
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AUDITORIA INTERNA

MINISTERIO DE EDUCACION

il

No.

iRecomendaciones

- Acclones Reallzatdas

7. Qo da Imwversdn mmr e o.au.m [

dejardo mmndeelo enadn

Hallazgo No. 4

Cobroa mo euorizados en ol Contrd Educstivo.

Recomendsciones

Quo ls Directora Departamenial do Educszidn da
Guatemala Oocients, gire instrucclenea por esciito y da
seguimionto & ias mismes, pem que:

La Directora del Insituto Necional do Bisica

En Oficoa No. O-DIDAI-GO-03 y 06-2017 de lochzs 08 y13
do fobrorp da 2010, so solcitd infamacidn reicloneds & 18
mmwmmlmumuomuwmma
Eduw:lm qelrofuap h ¥

u) Focopia do aca del comad da Rranzes vigonts a!
presonty e 2019, quo indique canpos de cada und de
log Intograntos.

] ;mdaabw’éndalmmmlédaﬁrmm d octubre
016.

c}  Foocopla do eciualleacidn dl Eora da cfa, can reglstes
a didembre 2018 o s tiimos registroa dal miamo .

-] lmqmﬁndaimymmmsmlmmﬂlda
lg documentacidn do sapemd (Fastirss) Booopia de b
tonda cscolar (oxcursidn, tarde doportiva, atc.h  Agl
miwrwmmﬂwrmduﬂmnlu

2 eecokar,

En Oficios Nog. 447 y 503-2017 do ochas 8 do sopfembea y 6
da octubrs da 2017, I2s gukridedes de Iz -DIDEDUC-
CGuaiemals Occidents, dirigldoa al Director do la Dirocdién do
Audiods Intsma -DIDAl- treskdaon Documentacidn que
evidorcia lag nlguientss acciores;

DOfdo MNo. 445-2017, do la Diregwrs Depanamanal do
Educecién on funcionos, en ef cug gim instruccionos o la
Suporvisonm oducaive, @ Iformar &l Despecho do la =
DlDEDU(‘, lal evance da les ecciones reefzadas schra les

Tierra Hferca, en b suceaiva se absienga do requedr,
pokeitar, gooptar, supanr o rechlr cunlquior page o
comirfbucidin do los padres da famila do ks ostudinies
¥y que cumpla con la normaliva legel vigents y as
epliquen taa mod des dlacipEnariea comospondiontes.

Sa e rotem 4 la guporvisors, que debe cumplir confa
funcitn que b Comssponds d& radlizar ol monitoreo en
eslehlecimientos educetvos oficieles, o okctadequena
0 afoction cobros do cualquier natursieza @ loa padrea
da fmfﬁa. do]an.do evidescia do lnt manitaree. Casa

da Auditorfa interna.

En Olclo 0362017, la suporvisora educstiva del Diatila
010805 zora 1 do Mixo, gird Inetuccionss da acuwrdo a ko
racomardada por Audiosa (ntema dal Minstesio da Education
y u [6 vex en ol mlemo cficio proceds a Bemar is eoncén e la
Diirecions del Instituto del Instituto de Educecidn Bésica INED,
Aldea Tiorn Blanca Zong 1 do Mixge, indicindol g do
mwﬂwﬁc con reeflzar cobma 80 tomern medidss mis
12

Da d con la gvidoneia obtanida, tar i
umommpm.unmhmqmmlo
siguierte:

En Oficios No. O-DIDAI-GO-03 y 08-2017 de faches 09 y 13
ds febrenp da 2010, e solitd informecion relacloneda a la
recomandaciin dal halazge ol Dmor Depu!mml do
Educacidn, & cusl na fu p
o

1] carﬂ'auim nm.didapuh&upmmdal dngh'lnll
]
indque dmmolddomlsuodewndndeum

da femilia o canocimients por cuskquier otro medio en las

MINISTERIC DE EDUCAGCION
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MIMISTERIO DE EDUCACION

AUDITORIA INTERNA

Racomendaclonegs’

Acclones Reallzadas. - .o

Hallarge 5.

Folta da Suparvisién sducativa on o cumplimiento
da [a normativa legal vigenta dal establscimlents.

Recomandoctén:

Que 1o Dirpctorg Departnmontal do Educesién do
Guzzamala Octidents L1, gire [nstuceiones por escito

ViskLE dn suporvdn il establocinventn sobrg oo &
los pedros da famila do cualquier natumkea realzadon
por parta dea la Directora dol msmo o docentes.

t) Documontaciin quo gvidencio ks visitas do supanisién
n) establecimlenio, realzadzs durenta el cicko 2018.

€} Documentacion qua evidenca les med des discipiinarizs
upicadas por pare de Racwsos Humanos oo b -
CICEDUC- u fa Diroctora dol establecimientn.

En Oficioa Nos. 447 y 603-2047 da loches B do sapiombro y §
do ocubro do 2017, les eutordades da fn -DIDEDVC-
Guanmaly Oceidonts, dingldon ef Director do Ja Dimctién do
Ayditoda Interna -DIDAI- rastadaon documantadén quo
evidancla las elguiontea ecclones:

Obdo Mo, uaam'. de la Directora Depatamental da
n h

¥ de saguimiento e ks mismas, para que Ja supenv
curpls con la luncin que s cormaponds da verficer,
ariontary capactar ydar acompehamionta ala Ciractorn
@l estatlecimionts como a ks comités da firancas
dsjanddo evidencin ca 1o Qctuado, Crao contrerio Be
epliquen las moddas discipinesias corespondentss.

Hallxzgo Ko, 6.

Ueo da laa I el ¥ por
peracres particulares

RECOMENDAGION

Que 12 Dirctors Dopwiamontal do Educasién da
Guatamala Occidents w1, gire [nstruccionss por escrito
¥ da coguimientn a (as mismas, pam que b supervieor
Educative, instuya por pocrio @ [a Dirciom del
Egtatiecimionty pan que no 00 eutoice o veo dal
edificn atcoler o inguna Inatiueién pivada ¥y que no
tenga ringdn fin aducetive,

L on of oue) girg Insbvecionos & T
a:ummmaml.delmrﬂwunupaﬂnda
DIBEDUGC-, of avarca do Iz actiones ralzadas sobr In
radome nd acioncs do Auditorfa intema,

De conformided con la evidencia obtanida, la recemendackin
del hellazgo quada sn procsso, fomando en cuenta lo
siulonter

En Oficioa No. O-DIDAI-GO-03 y 06-2017 do foches 03 y 13
da fobrero do 2010, 80 soTSild Informacidn relzcinada a ja
recomandacidn dol halargo & Director Departamontel do
Educecién, ks cual no fuo proseniade. Lainformacién comslsto
en documantaditn que ovidancie ks vistes do supenvialin b
esiablecimiond, roalzagdas duranta ol cicky 2016, Aal coma la
tvidercin 0o capntitetiin y wcompeismiento dado a
Du'ecaén dsl establociniants.  Ast m:lrnu debe scompufier

Adencio les ipinarias algta
dalo mmwgan 8 mcomendacién.

EnOficios Noa. 447 y 503-2017 de fechas 8 da sapfembore y B
de octubro ds 2017, las eutoridedes do 2 -DIDEDUC-
Gueiomals Occldant, digidos ) Directos cky la Dirocoidn do
Ayditerda Intoma ~DIDAI- trasadaron dotumentedén qun
avidoncla |28 siguiontos acclongs:

Ofico No. 445-2017, do la Directora Deptamemta) de
Educecién en funcioras, on of cve grd instnacciones a Ja
Supsnieons oducetive, da Infomir &) Despache o B =
DIDECUC-, ef svarco do les ectiones realoades sobre Jn
racomendationes da Auditcra intema.

En Oficlo 036-2017, 1a supsevisors educativa del Distito
010803 zona 1 da Mixco, giro instucclonea a fa Directors dol

MINISTERIQ DE EDUCACION
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AUDITORIA INTERNA

MINISTERIC DE EDUCACION

No.

Racomendaciones

Acclones Reellzadas

Hallazga?.

Bedlelancl

b da gasto

parsl cmhi de Fzrnnzu dal nfip 2017

Recomendeciin
Oy lu Dtmn Departamental do  Educasén

al gre i por escein

sk

Educative, pere Que nstruya por escrin

& a Diraciora del egtablec eientn, para qua cumpla con

‘o elguiento:

[ cugumme por sscsity ol Combs dn Flna:m qua

teg fa
vumubsddnlucblsemclod: Inldnn!ay

] seni educatvo da ecuerde & b recomendado por
Auditorfa Intena del Minstero da Educadién

De conformiiad con la evidorcia cbisnida, b ecemandacikin
del halazge queda sn procamd, wmandd en cuents kb
siguianta:

En Oficios Na. O-DIDA-G0-03 y 06-20H7 do fechzs 08 ¥ 13

do fobrero de 2018, so solcitd Informacitn retacionata a Ja

recomandecion dol halargo & Dinctor Depanamentsl do

Educeciéin, i cual no fug pregentade. Lainformacién comsiste

anmrcu:ﬁn amnd'-da sar b Bupervigors del dishio el que
da el

enlaque lndq;o ol
durents el cico 2018, fuvo ¢
antrg Dirpceidn def INEB y IaEmdnpnmﬁu.

EnOficics Nog. 447 y 503-2017 da fechas 8 o sepiambra y B
do ocwbey do 2017, o9 sutoddades de la -DIDEDUC-
Guatemata Octidents, dirigidoa af Director de 1a Direscdidn dg
Audioda Intema -DIDAI- trasladeron Docymertadion gue
ovidencin les siguientog agclongs:

Oficio No. 4452017, do la Directora Depsasmants) do
Educacidn en luncignes, en ol cusd g0 insruediones a la
Supsevisom educativa, do informer ef Despecho do b —
DIDEDUL-, ol avance do lea acclones malzadas sobro fas
Tecomendecionos do Auciioria Intema.

En Olicio 036-20%7, & cupervicora oducatva oM Diglrito
aimmlﬁewmwwWemahmw

nlagm.
b}  En ningdn ceso sa reglicen préstamos do efectiva
£nir petakiocmionos 0 porsonas,
Qua las fachuras a8 rezonen por ips ropressntantes dol
Comit§ do Finanzesy convisty buene dala Directora del
establacimianty.

de atuerde 8 b recomendado por
Auditoria Intoma dol Minigteno de Educecién

De Ia evidencia cbtonida, le A
dalllluunqmdalnpmuuu tomando en cuonts
oiguianta:

En Cficios Mo. D-DIDAL-GO-03 y 08-2017 do foches 08 y 13
da ietwarn do 2019, 80 solicitd Informaciin relacionads a fa.
rocomardacion del halugo & Diector Depataments) da
Educacidn, la cual na fe presanteda,

e} Fubr:npm dalas facturen do lelafon’n del asteblecimionto

de los meses do octubre noviembra y ddembre 2018 En

oficio Armedo por k. directorn dol estzblocimionts on ol

que indqus 8l o 18 revislén determin lamedzs en
excesd ¥ &a aplics Joa reintegros.

b} Fotocopias do 4 fecturas ded comits do finenzas dol jtimo
semestrs 2018, won fotocopin de anverso y everso,

£} Caifcacién axtendide por 4 Supervisors del ditrito el
que comasponds of satablacimionio educalivo en ta que

Indigue &l dumnte el ciclo 2018 v derwncles por
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MINISTERIO DE EDUCACION

\J

HALLAZGOS MONETARIQS ¥ DE INCUMPLIMIENTO
TE ABPECTO3

LEGALES
Heilazga Mo.1

Sualdos pegados no dsvengados por un DWALo da
Q. 5290363

Recomandsaién

Mo, | Recomandaclones: ~ *Acclones Reallzadas.
prosiEmos mallzado ero Divoddn dol TNEB y 1n
Escuolz Primaria.
CUA 63550-1-2017.

En Oficio RRBH No. 36-02-2019, de fecha 13 db fabrero da

20189, las sutoridades de le ~DIDEDUC- eduntaren fotoccpln

del Oficlo No. GDP-RRHH-095-02-2019, de fecha 13 do

l‘ebn.u? de 2015, con documentadion que respalda procesos
-1

Que 13 Dirciora Dep [ ] ]

Oocidents, gire Ineinucc’ones por ezcrita y da seguimienio
Ten miamas para qua laJeio del Departamento do Alecursos
Humeanas realica o eiguienie:

En un plazo qua no excada lod quinoa dias hdbdas,

a la lcha ¢a haber recitide el informa do
o, $b soicTe & kb doceniad ropoados wo
beneficiarios, en loa casoa da con gueldos

Fotocopia da Cficio No. GDP-RRHH-358-08-2018 da fecha 18
da sepbsmbre 2015, firmades por laa evtoridades do la =
DIDECUC-, dirfigido p Ia Flacalle confra la cornpelon dal
Minlgterlo Plblico, par persongl qua Bbarg on el Rangidn
Premwsmno D11 que fus natificade da pago da stfanos no

pagadas na davengados, Qi preserlen las bolatas do
wittwgt del suekda liuido mchide y descuentos

paragq| Ji; los gros yGuo a b fecha
del documento no fo hablan reallzado. En ol fetda adunto
7 docantes, do Joa cusies Gnicamenta el docents

do,0en

FAufing Ateghan Tnanwrd\ Bautista Grrely, o8 parte dof grupe

indicaries a loa docanien quo dobon rolnlograr da ferma
inmedaia. En lts casco que no 8¢ ohienga [
finalizar o piazo, laDirectora Depadamental en coordinaidn
con Asesoria Jurikica de lo Diroccién Depatamenid,
dabsnin presentar la demuncia anta el Minislevio Pibico,
previa confirnecia dol manko do pagos do Budides Ao
dovergados par pate de ‘a Dimccidn de Recursos
Humanos.

Be armden Luy boletas de reinegm da ueidos pagadas no
davamadm ala Dimodidn de Recursas Humanas JMAEH.
qun realicen ¥ gostonen anlo la Direccién de
cmtmmalam et Minialgng de Finanzaa Plbiigas,
ks regiats  comutpondiantes, qua incyan les
do lan an concepio
dy Segury Socisl, Menpple, rotordlangs ISR, Bgneas y
olros, &l como oo ks deacuenlos psreonales.

do & dog por Audzarde Iorna. Asl mieme
presentaron kiotopla de boletas dol Sistema Guatandminas
donda epareco que el docente Juio Antorio Choy Lépez,
roelizé dog reintegrog que suman la cantidad da Q. 7.000.33
do Q 2906129, gue b coreeponda,

Asl mismo, con focha 11 do ectubre do 2018, en Oficd No.
GDP-RRHH-413-10-2018, traskacaron pers of procodmiento
comaspondients, a fa Direccién de Asssoda Juridice dol
Ministaflo do Educacién, ol caso ¢a 6 docontes B quiones
después do reclzadas tres natificacionas no responcicron, por
ol caso de salarss no devengados: Docamted Juen FAand Uz
Garcla, Julla Jeeneth Quintanila Cempos, Glenda Patica
CGuzmin Gerela, Vima Pariga Toldg Umutia, Yolands
Egtracia Rameg y Qg Dolfina Selarar Cestafeda.

8o sancione gt 8o que

Induyo o Pe de

oliciales. i dnlf‘ do

Ra:mw;mmgm ), Po conlormidad con la avidenzia obianide, I dacld

parmisigron of page 62 S\leml " Mﬂﬁﬂﬂl

Bg Implamearia af contm) intamo, para al fegidm oparuno
dobloquoar ol pago 4 suoido on los procoacs 6o corle, par.
¢ ¢a30 do cava de fnciones y Avido o suspensidn de
trabajo dg parte del 1398, dol personal docenty.

ol hallzzgo, e ancugntm en procasy, tomendo en cuenta
qua de &, 582,003.83, segln evidancia chtanida (micamenie
&8 he retuperado ls centidad do Q. Q@ 700033,
Adicionglments en Oficios Nos. O-BIDAD!-GO-002 Y 06/2018
do Fechas By 13 da fabroro de 2018, 50 solicl Informacion [8
cutll na fue proporcionads, conalats an:

g} Foboopia do documantecién que ovidercla  las
4 lones giredes por escrito por [a Direciore
Depmmerm] da Edycacisn Quatomat Qecidants, a la
Jota del D ¢o Rocurges H aoginla
mmandamhdelhnllazw.

B} Fonompla do o i Ao nct
umeridrnm npllcudu 8bs mpasahles mndl]&clure
e D

Supervisores edu:anm y del Depztamento do
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No.

Recomendaclones

““Atclonas Reallzadas

10

CUA T1487-1-2018

¥ S8 Incump de Aspectas

Lagaies.

Heilazgo No.1

Deliziencies monariss ¥ de

RocuTsos HUME0S, FOr INCUMpLIMioneD & #us andonos

Que pormitieron e pago de suetos no devengados.

¢} Evidoncia do habor implomentads ol control intemo, pam.
ol rglstro oportune de Bloguat el pago do sueldo on b
Procesos da ooty parm ol cass do case de furgiones y
uvish ¢ susponaidn ¢ trabelo o pard do! IGSS, dat
persaral docents.

En Oficlo No. 02572019/DDEGQ/NAMS da focta 12 dafabmmn
da 2010, o Subdiroctor da Forttximiento a f Comunidad
Educetva Licenciade Mmoiry Abmham Mooz Som,
Prosertd  Fotooople de  Cireuler Noo  DDEGO-008-
2018/BUBFOCE, maciants fa cut! ¢l Diroctor Dapartamantal
de Educacién, girs Ingtruccionos o s Feanja de Supersidn

i y Padrog do fanfa quo parciban o
faeny [a sjstutidn de ba Progremes de Agoye, con la

Padres da Familla -OPF-,

sn Crga [ -]

Quo ¢ Director Departamental do Educacién Quaemala
Cocidorm, e hnmﬁmn et o Bubdmdor de
ala

agtooks:

tnsinsya de la mipma manora & 18 Técnicas de Servicios da
Awp Pari quo proasdan & moniiorowr ol exiblecimiento,

ands W Rcums por @ diemncla estalecda,

1 (o8 tacturey

que los p
hayan ingresedo of T — ¥y poskricments
willzades gn bereiicd de kos alumnos. Do lo contrario a
porsana maponzatie doord O redllzar reintogre dol fatante
alacuenia dgfa OPF da fa EOFIM Vilas del Cuetzal por la
eanfdan de . 984.50.

1.

Proceda & mgcsr 4 dmncia lo la
Suparreendoacia o9 Adminisincidn Tritutarta -9AT-
da lon provectoney desottoy & £0X0 2, por emir
arturad vencidos; nsmlsmu. inuiroly u kow l6enioos da
sarvicios da tpoyd pam :m on [0 sucasivo langan la

debida diligencla da verificar que los cocumentoa

1] da loa
pak lIaOPF
mumhlmﬂmybmﬁ

Indcar & s Jurda Dinectiva. do la Junta Eacolar da la

priedmndo [}
M locsided, gviiuands e tosi beneliclo & favor da’a
pablacién eetudiantil, en virtud que &l proveador Karen
Paniela Hemera Girdn, 80 o ostd compranda arba dal
20,8

56 emila crousy an la Gi) a indigaen Eneamientos
Qe 2ondiloyan & evily 049 1ipo dd malay

L cual cyberln sociaizar a La lolaitsd §o OFF da [
dnd A DDEDYC Qexidenty.

Do mrcidr o0 dichas deficloncias o Dinedtor

roallzer sciones
aminanfvyd  comspondionica o  personal
MSpONLEN0

mmmlmmrnhmbhdmmlwwmm
los pr dackos par Auditor

Irumhc\mhdebmmmm;mluhm
¥

Aduntd, edomds, dogumoninglén relacionads el ]
conaletenty on: Focopls do fmtum No.00011d de
Distribuldorn &f Molno da fecha 17 & sgosto de 2010, quo
wmpera la compra do leche ¥ wdcar 2 nombre del Consajo
Educativo EORM Villes dal Quetzzl, porvelor de Q. 741.40. El
Oficio af inicio indicero refiere que of vabr do Q. 195,00 fue
Fogadas & nambm o8 UMk persona ejena 129 ampresis
provoodares por K que la prosidonts do b Junis Oiroctiva
reintagro Q. 185.00, b cual evidenc'a con folocopia dal ostodo
do cuonta bancaiio, depdatio reelzads of 22 do ageat 2010 y
Q. 2210 manifissta que a0n 88 oncuentren en ef banco, sin
infarmacin adicional que pamnita evidoncier lo indcado.

Ak adjundd R i el Ocio  No.
033/201&DDEGOVNAMS do locha 30 de octubrn 2018, por
media dal cus! girs hefrucdénllaﬂémmdesawhiuda
Apays, dodojar it o oo oAbl

dehavmtuamﬁmdumh-mm-mlsmmaua
Geelidn decalided y ibro de vigitzs, con la documentacién qua
ovidoncie las vishas recEzades por ks Eemcos do gpoy0 ton
focha 14 do marzn 2018 & W EORM Vies del Quetzel JV y
EQGP anexa a EQRM Villks dol Quotral,

Do conformidad con (3 evidencla obtanide ke daeld
dal hallazgo, 59 SnCUSNIS 4N Proceso, 1Hmands &n cuenia
K sigquionty:

a} S bien dol fatarte por la cantidad de Q. 98450,
prosantaron fechra y osiado do cuents bencerio que
soparta b cantidad da 0. 538,40, la Junte Directiva da la.
ECRM Villag del Quotzal no docymentd Q. 28,10, valr
que a resava que demuostron b contardo ein persista
comp fajtante,

b) As! miamo, La -DIEDEUG, por modo do o

uutoridedes, na presantd Informacién colictada sn Ofida
Na, —ODIDA! m-amo de fecha 11 do febrem 2019,
consisiants on;
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s ‘Recomendaciones:

Acclones'Reallzadas: = - . -7

Hallazgos Rolecionados Con Bl Conlral Inforno.

Hailazgo No. 1

Dellclancias de confred InWerno, detsrminsdas en
Oeganizaciones de Pedrea de Famlia -OPF-,

Rscomandscién:

pov o Drmrmap::mmso Fducaciin, srg\‘lrn

por los casos de fachoms vencidzs sofeladis por
Mwﬂllmmumm 2 ol informe do audicra
CUA 71487-1-2018

*  Fotocopia da cocumarts que evidencis i Tnstruedan
girada a 14 Jurta Dieectiva de fa Junia Escolar do la
EOUM "20 do octubry’, quo, en b sucesiv, cumplay
con o establecido an la Ley ds Aimertacse Escoler,

tomandd on cuorda quo el proveedor Keren Daniola
Harrora Glréin, loluma&ﬁmmpanhlmbﬂdal

ED!S n.ulocmn imlorto que parmi estah
Ol rocomendectn o da aardonaa
i par phmi segin s

recomandaciin dalh:Ithn

En Oficio No, 025/2010/DOEGO/NAMS da fecta 12 do febror
do 2019, o Subd do F 1k C

Educativa Licanciade Nmsiyy Abmham Matier Soto,
Prosentd Fotocoplt de Cirular Mo  DDEGO-008-
201&BUBFOCE, modianty ta cuel el Director Departamarial
g Eduuclbn. gird Ingirscclonng e B Franja do Supordeldn

O of Director Depatumemial o Educackd

Occidante, pesticne lo aulorizacién gara inidiar cen el
proceso do comralackn de personal, para compigtar la
el optndson  dol D ]

a, DI ¥ Podrea da (zmBa que perciban &
on la. ofocudin do ba P g do Apoyo, con fa
mllcm.ld da Irstrulr @ qu esteblecmienics u sU cargo da

Admirisiracdn d8 Programas da Apoyo; asimisma, gire
Lnstnpocioncs eacr’as & Subdreckr o Fortziecimiento 8 la
Comunidad Fducaliva & sfecto:

L Drnum 12 trevecad poakis 0l pormnal qua e
icha depardamenta con o obitto do sair aanle con
h.npfwm.mnm:.

2 Inglndra oy Técnioos do Servcioa de Apoyo, a efecto
don saguimieno & les deficiencian determinadas para
lp'hsﬂ'pmuﬂ':rldt Padog do Famida -DFF-

poedan sehentar

cun! deberdn deler consiancla de sy vist en loy
fomatos estabieckdon on ol Sioloma de Gexidn de (@
Cedart, eaf oomo, ene! kbro o viatas o conccimienta
da ki eslabiedmionica cduaaiivaa donde realicen fa
vanfficecién fisica

1 Emiir eotlar donde se [ndquon Eneamantes quo
menuhsOrDmemmFmaa FamEa—
inadacuadas,

OPF- comalan sslay comales
indcacas an L condeidn,
4 accicnes  adminisirodval  gompspondienica 4l
pﬂmrulrlmubh.

dog por Auditorfo.
Inorma ke cualos doben eer rosheados por las Juntas
directivas y diroctorse da oatablecmienios educativos.

Afcondments  euntd  Folosopiz el Ofgla  No.
032 IEDOEGOVNAMS da facha 30 da ochbrs 2018, por
medio dol cua) girnd Instrucdén a los Téoncos do Serviclos do
Apoyo, dadojar conatancia en bs establscmionios educetvos
do lz3 vistas reqlzedes en ‘s formabys dol Sigtoma do
Gestion do ¢lidad y [ibro do visites, con la documentacién que
Cvidoncin s viatas roalizadas por ke thcricos de apoyo con
fecha 14 do marzo 2016 = b EORM Vilze dal Cuetre] JV y
EQOP enoxn a EORM Vilize dol Quotrel.

Da conformidad con la avidancia obianida, la recomendscidn
el hallazgo, se oncusnira en proceao tomarcdo an cuenta
o igulanto:

La ~DIEDEUC-, por media da g aulndaden, no prosantd
informacién soficitada en Ofcdo No. ~ODIDAIO4-2019 de
facha 11 da fobrero 2018, conalatonts en:

Da reinddir en dchas deficiendies ol Diroctor

) D i
autorzecis dnlm&o:boammnondupemnd.

deberd  realrar Il Acchones
af pargonal b

Depmnmormaa m.ﬁm do Programas.
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N, |-

Retomehtdaclones,

" "Aeclones Realizedas ¢

1"

Hallszges Ralactonsdes Con El Camtrel intarna.

Hallszgs M. 1

Deficianclas

os corfrol Interno, detorminadas en

Organizaciones do Padras de Famills OPF-,

Racomandacidn;

O d Director

s Documanteclén que evidencle deruncia presentada
por o Director Dopadamentel de Educacion, anle la
Suparintendencla do Adminiireddn Trbutaria -SAY-

Toa casos de facheres vorcidas sefladas por
audlior’a Interng en wnexe 2 del infarme de euditorfe
CUA. 71487-1-2018.

»  Foweepla do d qua gvkiencle Ig
G'rada a la Jurta Directiva da la Junta Escolar de la
EQUM "20 do octubre”, qua, en b qucssivo, cumplan
oon b establecido en & Ley de Alimentacién Escolar,
tomendo en cuerty que 2l proveador Kama Daniela
Hemesn Girdin, 60 la reafizd compres por velor erriba del
5%, uf mgmlmorm Qo pemn amhimr -]

odo
edministatives  par Im.rrrptmmla segin e
recomendacién del hallazgo.

En Oficio No. 026/2019/DDEGO/NAMS da focha 12 dafebrern
go 2019, o Subdiroctor da Fortalxcimients a ko Comunided
Educativa Licenciado Nimelry Abmham Manfrez Soko,
Precortd  Folocopa oo Clrufer No.  DDEGO-009-
2019/SUBFOCE, madiant la cue! el Dirpetor Daparamentat
da Ecu:amsn. giré Ingirucciones & ta Frenja do Supondcién

Oxcidents, owbm = Maﬂxwdn para Tniciar ¢on @
procase de codrlackin da personal, pam completar [k

Di y Padres do famifia qua perciban o
eupervisen la sjecudén do o Programas da Apoyo, con la
:oﬁclmd&!mvdralmemhfodmum-aumrwde

fsacled  Orpaizaciond %l Dapetamen o log pr ] Jados por Auditrla

Adminaracién ds Frngrnmu de Apoyo, asimisma, Oh Irtama los cualea doben gar reaﬂwoa | por e Juntag
caror dii

Comesd Efvasiot 8 i Y o

1. Oyanoo s bvadsd pesdleal percnal oo Sane Adconelmort et Fotocopls  dol Ofico  Ha.

eho departamanie con o ebiuln e gallr avanio con
hapmmonadmmum

2 Instruirafos Técnioas de Jervicios de Apaye, 8 electo
dan saguimiorto a 'es daficlanclan determinadas

Qe las

para
Crganizacionas do Padroa da Famila -CPF

puedan soivariar las condiclones obsarvadas, do o
cual daborin dejar conzigngla de 2u visiia an s
lormalcy ealbietiion en of Slglema do Gesdn dy la
Calidad; gsf coma, an gl loro de visHas o conactmignto

@9 los exlzbledmianton
verifcacin Thica

aducalivos donde maicen la

3 Emair citudpr donde 3 Indiquen (neamioniny qua
avilanique thmanlm\onalchmaanmil—

OPF- comelan

inadecuadas, como las

indicadas Mlaeondmdn

4. lap acciones adminishalvas comespondontes af
parsonal responsabie.

033201 W¥DDEGQNAMS da tocha 30 do octhsh 2018, por
media del cunl gird Instrucclén a ke Técricos de Sanvicios da
Apoyo, do dejar constancia en los establecimientos educzlivos.
do las vigiteg roglizades en lop formates dol Sistama de
Gastién dacelidad y broda visites, con bz documentecidn qua
ovidanein las visitas realizadas portog tcnices do epoye con
focha 14 do merzo 2018 a s EORM Vilkzs del Quatzel JV ¥
EODP pnexs @ EORM Villza del Quotzel,

Da conformidad con la evidenciz obtonifa, la recomendaciin
del hallzgo, se sncuertrs an proceso tomanda en cuentz
1o piguipnta:

La -DIEDEUC-, por madio de sus autorkdades, no presentd
infarmecién solicitade en Ofida No. —ODIDAI-04-2018 da
fecha 11 de fetrero 2018, consizients an:

Da reincidir

deberd  reafitar  loa  acciomoa

ol Direcior Pop

) bea i6 dercia lea i de

2l pereanal

Qe
ién del prosse da contretadién ds parscnal,
para completar la estuclure orrnizecional del
Daopatemorda da Adminigiracién ¢o Progremag.

ii
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| No..

Recomanda¢lanes

13

= Acclones Renllzadas

EF1 {IAS DE CONTROL
INTERND,

Hallzzgo No. 1
Deficlanclas do contro! Interno en el dros de

némina, bancos, cajss flscalss y lbro de
aslstarcly

Rocomendscidn
Qun o Direcier D da ion G i
Occidonts, gire i donss oecrtad g log supond

exiucatives dol Catiio do ko instiiving por cooporatva
o enaaftanza vicitados 1 elack lstuyen dola siguiend
maner

Ahmmw:ﬂmbuuubbdnim
oducativos

En Oficio No. 5-2018 da techa 12 da fstrero de 2019, et
Diroctor del Instituto g Educacidn BEsca por Conperativa do
Engofanza Aldes Gacouy, presentd & o do
‘bancos con regislro da openaciones da funio 2016, aal como
caja fiscl can reglstos do octubm 2018,

As! misma, la—DIDECUS-, nd prawsnis avidandn habeor gireto
mmlw por of Diroctor Dopartamenta) de Educacién

doginta srcin dd hakarge o
cued fus suﬁdtnd: on Oficios Q-DIDALGO-05 ¥ 08 2016 do
fachas 11 y 13 do fobroro de 2018.

d: sty aaus &
Qua deben tonor 1a debida difigercia en mealzar los
registros do scucrdo a los f gquo irtegran | D formidad con la obmnida, ls dacki
33 formes oficiaes ¥ ra oficlales; ealmiamo, o Toro da | del h-lln:no. B8 SNCUANLTS N procEsO, rnmamb en cuenta
bencos debe consignar Infgmesiin ma&mdtwnel quo no fug p
dobido control da sua opercionds. por mocko do boordol f

Al Director del Insttuto do Educacidn Bésica por
Cooperativads Ensefianza do Cludad Setdlte, peraque
Brocods 4 Ingnuir por caceitn ol peracnal & gy CRrHS, que
deben entlar sr esatsncia coreignznca hora do ingreso
¥ ogrosa 4 [ea instatacionag dipfamonts, do ko contrado
ceborfn  apicar e ssadones  adminaimtives
orrsspoad nies.

e

8) Febcopls  Bomentmcién  quo  evidoncla  las
Iw:wdm mmdu pov el Dlrm Daparamentel Ga
segin I

recamendaclén del hatazgo.

) Fcmcople  Documoniecién  que  evidencla  las
Instructiones glredes por los superviscres sducativos &
|a Junta Diroctiva de los instihiftog por Cooparatve o
Ensafianza do Cludad SaréRe y Akloa Sacsuy.

¢) Feeopia do planla de aueidos y de can fecal de
octubre 2016 o del (kimo mes quo megistren opemcioras
da esa eho, dol Insttioa por Coaperatva 49 Enapitanza
de Cludad Satdlite.

d) Fuhonpin del Boro de bencos primer folio autorizado y
rogistron operados do coptiambre 2017 y octubre 2018
Agl como cefu figcal da octubre 2016, 0 dol mes do e30

eha qua evidenci el regletro da operacionog.
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Anexo No. 2
Direcclén Departamental de Educacién Guatemala Occeldente
Recomendaciones incumplidas

No. | -

Recomendaclones -

_Acclones Realizadas

Hallazgos refaclonsdos con ]
Cumplimlents de Leyos y Regulaclones
Aplicables

Hallaxge Ko. 2

Persongl ndministmiive ubicado en ctro pmato de
mabele

Recomendecicnes:

Gus lo Dlucwrl Depu'mmrml de  Educecidn
W perascrito,

o Dop de R H , para que:

. Glmlmmuduwl p:resnﬂ!nlanafncbl
da Racursos a efoet 6o

realica d debido pnmsa administrativo g

auerdoala vt Togal vigonto par

»  Culinio 84 tenga 1a necedldad o roter persond,
Qe k1 misma g2a dontm o law mismaa unidefon
ylo Coordinaciones 0 Jofaiures y qua dichas
mmhrln'ﬂmlos sean menones a los 6 mescs.
. Dumﬂmml solciudes rsalzadas en b
acignady 4 12 contretacitn do persond quo
ccupu\uwmvmm
s Do seguimiento a8 lag Instrucdones giradss y
excioros malzadas para asogurer ol cumplimisno
do las mismes, esto con fa finaldad do evitar
posiles sancioned por pats dal enta Becelzador.

En Oficio RRHH No. 35-02.2019, da facha 13 do folbrero de
2010, lzs eutoxidades do o -DIDEDUC- mandesteron que o
L]

Depanementa

Rocuraos  Humanos, recibe ks

nombrarmienios otorgados por ol Direclor Departaments) a los
servidoros plblicos, para quo el mismo coa erchivade en g
oxpediants personal; Mindamento & los Alcuba 1 y 2 dal
Acuardo Gubarnativo Ng, 165 ladaruduu.zidemwdoiml

Creacidn do (2 D

y en os Antlcuba 1,34 (Ptrrab nsth).‘l’mm ana:arn
quo estoa

rombremisnioe no estén afocios a cambios

-mmnnmmmmwwymw
ﬁmmwmom on Iu mdu pmuwnﬁu VACANED,

Aq\.-ru.ron X d e mdenty
hh ensl 4

p«wmldoeuﬂaumdorpabm.

+] la evidencia obtanida, ta clack

del haargo, se encuanina Incumplida, bmando en cuenta
o aiguiorta:

En Oficiog Nos. O-DIDADI-GO-002 Y 08/2009 do Fochas 8 y
13 do fsbrera do 2018, g0 solichd infprmecitn b cual no fue
popetionsda, consisto an:

Documentasion que evidencie que la Diractora Departamental
r=riptinryd Oerid: Py :

por

eocrito, al Depariemente do Recuraos Humenos, pem:

LY

b

L}

Glrer Immbneﬂ por sscrts A A Jafe m|
do Rocusos H o &
aldohd:pmuudnmhmdeacuudnula
noanefva el vigets  pert sobentrr  be

nombremientos intarinog.

wm“wmulnmdmmwmmﬂwah
misma gen dentro de las mismas unidades ylo
Gmrdnmmo.rnfamayqxemmmm
e22n menares | ks B mesed,

Heber dato gegulmionte a ks solictudss ek onko
m!a:ma‘hulamﬁnﬁapumdmommbs
PUESIOS VACANES,

Haber dado seguimianto a las lmbucclones giredas y
eocioneg enlzadas perg esogurmr el cumplmiento do [as
mismss, seto con e finalidad de evitar posibles sancionas
por pana dal ente ecallzador.
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AUDITORIA INTERNA

MINISTERIO DE EDUCACION

MNo.i|*

- ..Recomendeciones - -

50U 09 verndad por D Gl que comigna &
by 15 1 arieier

HALLAZGO3 DE CEFICIENCIAS DE CONTROL
INTERNO

Hsilazgo No. 1

p p o o dce de
P | docente y v
Recomandaciones

Ouu la Directors. Depnmmerm de Educadién
fa Dockisnte, gire ! por eperiie, gl
Degmmdaamltmms,pmqua‘

o Do foma turodats, procoda a echalizar y
expediortey

0]

v

Acclones Realizadas ' -
docers en B

gtema,

Do conformided con lo antoror, |8 recorwndecién dsl

En Oficio RRHH No. 36-02-2019, da fecha 13 do fobroro do

2018, Ixs puipridedes de fa -DIDEDY

C- menfestzron que

#ogdn Cirtular RRHH No, 25-2011 da facha 16112011, &
respongabiided del Diroctor del sstablecimiente educativo
mentaner los expedientas del pergonal 4 cergo, actualizados.
maamwuhwonmhmmm

Al migmo, en Oficlos Noa. Q-DIDAI-GO-002 Y 062004 de
Fechas 8 y 13 do fabroro do 2019, 60 selcdd informacién [y
cual no lue proparcionzda, tonsisle en:

oompletar b de mms
e ﬁ'[{; ;nr‘ an oL o memazgmﬁquw{amhm
n da quo formagién on les mismos soa Qoo
corfiabla, complnay veldL. {mp;o‘esmm. &) Departamandn da Ratursos
lriurmu a ks Supervhoru Edmnﬂma pae que
van a ke D do ba Ei igmic
Educativos sobrs ks obiig i . "

complotos y echmizades do todoo ks Docentos
asignades & ke misman, slguiendd o estebiocido en bs
documentod que 84 sncusrtren an 81 sitio Wob del
Sigtama de Gestién do b Celidad.

b

Do hvma.lrmad‘m pumgmﬂm&mmbm:bn

92 parsd I Direccidn
Departamanial, con el fin de qua b informacién an los
mismos 623 confinble, complata yvalda,

["‘b"“ "r‘-a"" faoros Edueivad para qus

nstrurin aﬂlu:u_h ln] do e

compialos ¥ awulud:l m todos o Douuntm
a ks mismos, uiendo k (R ]

doC:ToNes qUe U gnoypnren en ol oo Wob del

Sistama da Gestién do la Celdad.

Ast mismo, g0 eolkiié fotocopia do oa documenios
(actuzlizados) quo 2 la fecha da (8 uditoris heclem faka on os.
expediartes muastm da 10 amplezdos edministretvos y 10dal
perscnal docerga Dol Anaxo MNo. 1 de control intemo del
{nforma do auditorla.

-

il
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AUDITORIA INTERNA

MINISTERIO DE EDUCACION

:No.,"

i Recomendaclohes &

. Acclones Reallzadas*

Hallazgo No. 2

Daficlencia en  control ds  persomal  an
ssbiscimienton adicatives

Recomandacianes:

Que la Diecorn Dopartamenta! de  Educacidn
Guztemala Oocidants, gira Instruccionsa por sacito, &l
Departemantd co Rocurgos Humenos, pure que:

0} Asigno a los Supervisdrod Educativos Ingtruir a log
i b oy Esgbiocik fedrlagalie

De mrﬂom’l\dm:l oan lu mnﬂw. [ m:nlmrdldﬁn d.l

En Cficio RRHH No. 36-02-2018, de facha 13 do febrera do

2018, 23 eytoddades o kb -DIDEDUC-
siguierts: Esta

manfegiaron b
dependancia ha normadd con Creular ARHH

28-2013 dalecha 410/2013, ol usodel lormulario do parmisca
RHA-FOR-40 y Ciroular RRHH-21-2012 da facha 12/00/2012,

Agl mismo, en Oficlos Noa. O-DIDALGO-DO2 Y 06/2009 de
Fechas 8 ¥ 13 do lobvero da 2019, s sohicitd informacidn la
cual no fue proporcionada, Sorists en:

anmph de du;ummtachh quo evidenca quo ta Dircto

505 I cblgacidn do wilizer ol Formutario RHYU-
FOR-4, Solcitvd da Pormiso, con Ia Justificasian
corres pondients, toda vez que sl persomal docents
recediy esantarss dal gir de irabajo y qus &l
migno quide erchivads on el oxpodionta perponal.

t} S8 inctruys & ke esteblocimiontos GlﬂJm

] Ouﬁchrla. grd
Racuraos

Inszruceionss por wefte, al Depsnemonto oo
Humaros, para que:

a)

Waahsuﬁmmi&ﬂaba
Directoms do ks Eetab¥acimiortos Educativos soors
oblgxin do uwilizar el Famdu!o HHU-FOH«.
Salicud de Pomiso, conls jus

oficeles qua fos libros do sl in do
docent deben
folledo.

oeter debidaments autordrade y

©) Cue sa Implmonts ol contro! Intomo pera o
paraanal oparitvg, modiants ¢l Libra sutoriade da
Asigtencia, con o fin de contar con evidencia que
dé coneza que ol porsonsl Indicado cumpla con
kabortr en i jomada ostablacida,

b

c)

todawoz quo 8l p I deconts necosits dol
lugar da traed ¥ que ol misma quede wrehivado en ol
oxpodionte parsonal

S8 insluya & fon establecimiercos educatvos oficlales
quo allioro do naistoncip dal personal docent debe oetar
debidemonts autorlzado y follada.

Qua g0 Implamonts el mtiﬂammdpmal
operetivo, modares ol o mdndzedy do Agstancia, oo
etmmc\':mrmnMrnnqndﬂ qu

Asl miamo, 6 solictd prasantar I siguiesnts Informagiéng

L

B

Del patablecimi . ECUN Balaming Mollng,

Jomada Matuting y Jomagda Voeparting, forccopln dol

ﬁl:romulmuncium hp‘inum?qudemndényh
la do la primore. da lebraro 2018,

Dol ogtabipimionty cducative Escupla Oficiel 'npo
Femrmlbn 'Jueoasan Maun’. pmmwﬂa

a da la pimara
mmuﬁufd:mﬂl&datwmm!mehhnenll
Jomada noctuma, Inchir priment hop dal Baro.

D¢ conformided con fo sraror, ts recomendscitn dal
hallazgo, as sncuentr Incumplida,
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