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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA 0-DIDAI/SUB-055-2023-02

INTRODUCCION

De conformidad con el nombramiento de auditoria No. O-DIDAI/SUB-055-2023 de
fecha 19 de abril de 2023, fuimos nombrados para realizar consejo o consultoria de
verificacion del cumplimiento de la normativa referente a la actualizacion anual de

datos ante la Contraloria General de Cuentas en la Direccién de Recursos Humanos
-DIREH-.

OBJETIVOS
GENERAL.:

Verificar el cumplimiento de la normativa referente a la actualizacion Anual de Datos
ante la Contraloria General de Cuentas.

ESPECIFICO:

Verificar que el personal de cada unidad ejecutora cumplié con la actualizacion
anual de Datos ante la Contraloria General de Cuentas.

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

La auditoria de cumplimiento de conformidad al nombramiento No. O-DIDAI/SUB-
055-2023 de fecha 19 de abril de 2023, por el periodo del 01 de enero al 28 de
febrero de 2023, comprendié la verificacion del cumplimiento de la normativa
referente a la actualizacion anual de datos ante la Contraloria General de Cuentas
en la Direccién de Recursos Humanos -DIREH-, para lo cual fue comparada la base
de datos del personal del Ministerio de Educaciéon que actualizé datos al 28 de
febrero de 2023 y que fue proporcionada por la Contraloria General de Cuentas,
con el listado del personal que aparece asignado a la unidad ejecutora en el Sistema
de Guatendminas.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD
E! trabajo realizado se resume a continuacion:

El total de empleados de la Direccién de Recursos Humanos -DIREH-, segun
reporte de Guatenéminas es de 228 empleados, de los cuales 38 aparecian que no
habian actualizado datos ante la Contraloria General de Cuentas al 28 de febrero
de 2023, por lo que se envié6 el oficio No. DIDAI/SUB-055-2023-02 de fecha 24 de
abril de 2023 (Ver anexo 1), donde se solicité al encargado de recursos humanos
un informe circunstanciado donde explicara la situacion que ocurrié en cada caso y
si al 16 de mayo de 2023, estos ya habian sido corregidos y/o actualizados.
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En respuesta a lo anteriormente solicitado, la directora de la Direccién de Recursos
Humanos -DIREH-, envi6 el OFICIO DIREH-DAF-UI-7003-2023 de fecha 5 de mayo
de 2023 en el que indicé lo siguiente:

“Se traslada resumen del estatus y fotocopias de las actualizaciones de los
servidores publicos. En el caso de Leydy Elizabeth Villagran, Rodriguez,
Eneldina Esperanza Jerez Negreros de Berducido y Kevin Stuart Valencia
Majia (no tienen contrato 2023); y a Laura Lépez Recibos y Edgar Rolando
Martinez Larios se les rescindié el contrato por mutuo acuerdo.”; (Ver anexo

2)"
No. | Detalle Cantidad | Observaciones
1 | Actualizé en tiempo 16 Se adjunta actualizaciones
2 Sin contrato afio 2023 3 No aplica actualizacién
3 Suspendido IGSS 1 Se adjunta suspension y
actualizacion
4 Contrato rescindido 2 Se adjuntan acuerdos
2023, 021 ministeriales
5 029 entrego¢ tarde 15 Se adjuntan actualizaciones
6 021 entreg¢ tarde 3 Se adjuntan acciones
correctivas
Total 38

Sin embargo, al efectuar la revision de la informacion que fue proporcionada por la
directora de la Direccién de Recursos Humanos -DIREH-; en el OFICIO DIREH-
DAF-UI-7003-2023 de fecha 5 de mayo de 2023 indicé que 3 personas no tenian
contrato este afio, sin embargo, al revisar estos se encuentran activos en la némina
generada en el sistema de Guatendminas, y los 35 restantes, se verificé una
muestra, dentro de los cuales no obstante indican que fueron corregidos, varios
tienen error y no han sido corregidos, entre los cuales se mencionan algunos a
continuacioén:

e Juan Francisco Flores Juarez, renglén 029, la constancia de actualizacion
corresponde al trabajo que tiene en la Universidad de San Carlos, y no al
contrato que tiene con el Ministerio de Educacion, por esta razon es que aparece
que no actualizé datos ante el MINEDUC y a la fecha sigue sin actualizar datos.

e En los casos de José Andrés Meneses Ramos y Luis Felipe Leiva Alva, ambos
del renglén 29, no obstante, actualizaron en tiempo tienen error, ya que al ser
personal por contrato debian colocar en el periodo la fecha de finalizacion del
contrato y al no hacerlo el sistema automaticamente les colocé como fecha de
finalizacién la fecha en que actualizaron datos, por esta razén aparecen como
no actualizados ante la Contraloria General de Cuentas.
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e Azucena de los Angeles Braham Ramirez del renglén 21, realizé la actualizacion
el 20-01-2023, sin embargo, tiene error ya que consigné en el periodo la fecha
del 16-01-2023 al 31-01-2023 por lo que aparece que solo trabajo un mes, si el
contrato continué deberia de haber colocado del 16-01-2023 a la fecha de
finalizacion del contrato, por esta razén aparece como que no actualizo y a la
fecha sigue este error.

CONCLUSION

No obstante, a lo indicado en el OFICIO DIREH-DAF-UI-7003-2023, al revisar varios
casos por medio de muestra, aun persisten errores en los casos que les fueron
reportados, por lo que se recomienda a la Directora de la Direccién de Recursos
Humanos -DIREH, solicite a la persona encargada proceda a revisar los casos y es
probable que dentro de estos le aparezcan varios casos que actualizaron en tiempo
por lo que debe verificar que no tengan errores constatando lo siguiente: a) En
entidad debe figurar el Ministerio de Educacién; b) En el periodo si es personal por
contrato deben colocar la fecha de inicio y terminacién del contrato, caso contrario
el sistema automaticamente coloca como fecha de terminacion la fecha en que
actualizé y ¢) que haya actualizado datos este afio y no solo haber impreso la
actualizacién. Asi mismo respecto a los 3 casos que indicaron que no tenian
contrato, estos aparecen activos en el Sistema de Guatenéminas por lo que deben
verificar si se puede corregir esta situacion ya que de lo contrario siempre seran
reportados como activos y que no actualizaron datos.

Luego solicite a la persona encargada de Recursos Humanos, le remita un informe
circunstanciado en donde le indique si ya fueron revisados y corregidos los casos
que tenian error, el cual le servira como Directora para demostrar el seguimiento
que le dio al tema de actualizacién de datos, en caso sea objeto de revisién por
parte de la Contraloria General de Cuentas.

Se recomienda a la Directora de Recursos Humanos, que gire instrucciones
reiterando al encargado de Recursos Humanos que cuando los empleados efectien
la actualizacion conforme lo establece el acuerdo No. 005-2017, emitido por la
Contraloria General de Cuentas, verifiquen lo siguiente: 1) Que actualicen antes del
28 de febrero de cada afio o cuando la situacién lo amerite; 2) Que los campos de:
entidad, dependencia y periodo (en el caso de personal permanente solo deben
colocar fecha de inicio de labores y el personal por contrato debe colocar fecha de
inicio y terminacién del contrato) estén correctos; y 3) Que la fecha de actualizacion
y fecha de impresion corresponda al afio en el que lo estan realizando.
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Debido a que la Direccién de Auditoria Interna reporto los casos que aparecian con
error y solicito que fueran corregidos al 16 de mayo, pero en la respuesta que
proporcionaron en varios casos aln persiste el error, como se explicé anteriormente,
queda bajo la responsabilidad de la Direccién de Recursos Humanos darle el
seguimiento correspondiente a la correccion de todos los casos en los que aun
tienen error.

A
A fevief Tstuardo Romero Espinoza

SUB-DIRECTOR
Diréecion de Auditoria interna - DIDAI

Ministario de Educacién

M.

Etcion de Auditol terna -DIDA
Ministario de Educa

-
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ANEXOS
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GOBIERNO MINISTERI’O DE
GUATEMALA | EDUCACION

DA ALEIANDAG SIAMGATTE

Oficio No. DIDAI/SUB-055-2023-02
Guatemala, 24 de abril de 2023

M.A.

lleana Judith Marroquin Ovando de Manzo
Directora Direccién de Recursos Humanos -DIREH-
Ministerio de Educacion

M.A. Marroquin:
Cordiales saludos de la Direccion de Auditoria Interna del Ministerio de Educacion.

Respetucsamente nos dirigimos a usted para hacer de su conocimiento que de
conformidad con el Nombramiento de Cumplimiento No O- DIDAI/SUB-055-2023, de fecha
19 de abril de 2023, emitido por la por la Direccion de Auditoria Interna del Ministerio de
Educacién. fuimos designados, para realizar consejo o consultoria de cumplimiento de la
normativa referente a la actualizacion anual de datos ante la Contraloria General de
Cuentas en la Direccién de Recursos Humanos -DIREH- por el periodo del 01 de enero al
28 de febrero de 2023.

Derivado a lo anterior, nos permitimos informarie que se realizo el analisis de la informacion
remitida por la Contraloria General de Cuentas. mediante la cual se determind que 38
colaboradores aparecen que no cumplieron con la actualizacion de datos para el periodo
2023, por lo anteriormente indicado la persona delegada de Recursos Humanos debera
verificar cual es la posible causa por la no actualizacion y solicitar al personal que actualicen
o corrijan sus datos en el portal electronico de la Contraloria General de Cuentas CGC.

Como maximo en un plazo de 15 dias, que vencen el martes 13 de mayo de 2023, deben
enviar un informe circunstanciado en donde expliquen cada casoy si los mismos ya fueron
actualizados y/o corregidos, dicha informacion debe ser presentada a la Direccién de
Auditoria Interna -DIDAI- sala No. 8, y en forma digital enviar copia escaneada a los correos
electronicos institucionales: ctercero@mineduc.gob.gty mreruz@mineduc.gob.gt

Adjunto al presente, el anexo que contiene la informacion del personal que aparece que no
cumplié con la actualizacion de datos.

Atentamente,

ina Pévez Tergero

¢ interno 1

C e Archuvo
PBM: (502))2411-9595

wwvemineduc. gob.gt  see . n [P a ——-"
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ANEXO

Direccion de Recursos Humanos -DIREH-
Auditoria de Actualizacion de datos ante la Contraloria General de Cuentas

Ano 2023
CODIGO DPT NITTNOMBRE RENGLON |
1 9901115216 1689619380101 1416766 JUAN FRANCISCO FLORES JUAREZ 29
2 9901115217 2616998220409 1266460K LUIS FELIPE LEIVA ALVA 29
3 9901366754 2748947770101 5391520 SANDRA PATRICIA AZURDIA MORALES 29
4 9901529495 2994229840101 90408276 JOSE ANDRES MENESES RAMOS 29
5 9901450871 2097242420101 75087871 LUIS RODOLFO MAZARIEGOS GUZMAN 29
5 990 1305604 2234326280101 17229707 LEONEL GALAN PANIAGUA 29
7 950048418 1990940390301 26242036 CARLOS MARCIAL LOPEZ HERNANDEZ 29
& 990101913 2425349292003 22581413 JOSE ANTONIO MARTINEZ Y MARTINEZ 29
G 950053515 1809239511201 2204673 OLGA ESTER MONTERROSO MORAN 29
10 9901495429 2641165260101 45727457 ROCIO ANALY RUANO DIVAS 29
11 9901484280 2405526442001 4657489 EDVIN DE JESUS LEMUS MARROQUIN 29
12 9901482878 2632338630101 69688451 DERICK FABRICIO AGUILAR BARRIOS 21
13 9901583865 3014661220101 102034648 MARIANO JAVIER AREVALO GOMEZ 21
14 9590 1583905 3607564680101 104857900 AZUCENA DE LOS ANGELES BRAHAM RAMIREZ 21
15 9901590488 1978595420924 77946324 MARITZA SUCELY CALDERON LOPEZ 21
16 9901419836 1793874210404 45349355 MILDRED ROSALVINA CHACACH CUJCUY il
17 9901042506 2448847490101 5175860 NIDIA EDNA CONTRERAS VELA DE ALVARADO 1
18 9901327930 2326863941107 17182956 MARIA DE LOURDES JUAREZ LOPEZ 21
19 9901586736 3020317580101 116670703 OLGA LAURA MARIA LOPEZ RECINOS 21
20 9901587090 3672378730101 116358513 ANAHI MARROQUIN RODRIGUEZ 21
21 990097186 1927951550101 12165409 EDGAR ROLANDO MARTINEZ LARIOS 21
22 970000088 2407314410101 15330397 MARIO ROBERTO MEJIA LIMA 22
23 9901586643 2252834920101 84463473 LUIS ALFONSO MEJIA MEJIA 21
24 9901590873 1897037920608 69827389 ERICKA SUSELY RAMOS ALVENO 21
25 9901395579 2816021071214 88716074 BRANDON ANARDIS RIOS VARGAS 21
26 980006348 2553005810101 38667053 NERY OSWALDO RIVERA ESTRADA i
27 990060140 2594496870101 25657534 VILMA ESTER SANDOVAL CONDE 11
28 9901094127 2556386200101 30517907 ANA LUCRECIA VALDEZ GUERRERO 11
29 9901489248 3002439870101 96060689 KEVIN STUART VALENCIA MEJIA 21
30 9901534027 2454758930101 89478614 LEYDY ELIZABETH VILLAGRAN RODRIGUEZ 29
31 9901208746 2330032230604 56599765 LUIS ALBERTO CEBALLOS CALDERON 29
32 9901289464 1656805550101 24367672 MONICA ALEJANDRA FLORES MEJIA 29
33 990086360 2421243720101 16016408 MARIO ALFREDO CUEVAS BARAHONA i
34 9901002546 1580848100101 44563698 SILVIA JANETH ALVAREZ BONILLA i
35 950032422 1919424720506 36912093 NELIDA CONSUELO PAREDES SALAS DE CASTRO ik
-
36 | 950029027 1602050690101 7122144 gggg&”fogsp‘zm”z" JEREZ NEGREROS DE 25
37 9901011460 2312462420101 4188578 NORMA PATRICIA GARNICA GUERRERO 29
38 9901391110 2316746190101 4020316 JORGE EDUARDO RODAS NUNEZ 29

ase de datos proporcionada por la Contraloria General de Cuentas y reporte 'Empleados por Ubicacion Funcional del

Suatendminas.

sistema de
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GUATEMALA EDUCACION

COBIERNO /-  MINISTERIO DE
PO NBsaamws som wrme oo

OFICI0 DIREN-DAF -U7003.2023

Gualemais, 08 de mays de 2023

Loencusdos
Crstina Pérez Tercero

Marvin Rodolto Cruz Martinez
Owreccion g6 Auditoria intema -DIDAL

tinsleno ce EQucRcidn
Su Despacho
Estimables Ligenclados o L . .
Rociben un commal saludo del equipo 3¢ tratvo de @ Dweccidn de Recursos Humanos o o L
Egucacion

De manera atents nos dingimos 8 ustedes con relacon o ofcio Na DIDASUB-0585-2023-02. de fecha 24
de atrll de 2023 por medo del cual informen que fueron desgrados, para re@ile consejs O COnsuloria de
cumplmiants de la normatva refecente a ls artualzecin sausi de datos snte is Cortraiona Gerwnsl de Cuantas e
# Oraceitn de Rearsos Humance DIREM., por ol periodo del 01 de enero al 28 de Sabiery de 2023,

£ virud de o anlenor, 3o raskada resumen el astatus y fotocopias de s sctual@acianas 0 168 serndores
R

En ef casc de. Leydy Elzadeth Vilagran Rodriguez, Enelding Esparanze Jerez Negraros de Berducioo v
Kewn Stuan Valenca Mojia (no Benen contrato 20231 y a Oga Laura Marla Lopaz Recros y Edpar Rolersdo
Martinez Laris se les rescingid sl contrato por mutuo scuerds

Owtalie
____Sin contrato afa 2023
Suspendido |jes
Contrato rescingido 2023, 021

P G ——

F4
B AN

Cocrdivataon Adminiron ve yhmx

Vo, ‘-_ .
Oiee
7

!
{
T A S \_‘

MINISTERIO DE EDUCACION 8



