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Resolucion No. DIREH-13-2013

----- MINISTERIO DE EDUCACION. Guatemala, tres (03) de junio de dos mil trece
(2013).

Se tiene a la vista para resolver el expediente relacionado con varias acciones de
personal que incluye reasignacion, traslado presupuestario, asignacion de complemento
personal a puestos con cargo a los renglones presupuestarios 011 “Personal Permanente”
y 022 “Personal por Contrato”; y, supresion de un (01) puesto administrativo, con cargo al
renglon presupuestario 022 “Personal por Contrato”.
CONSIDERANDO: Que el Ministerio de Educacion a través del Oficio No. DAFI-DP-490,
de fecha 19 de marzo de 2013, solicité al Ministerio de Finanzas Publicas, la asignaciéon
de complemento personal para dos (02) servidores; traslado presupuestario de un (01)
puesto; reasignacion de un puesto de asistente Profesional Ill; asi como la supresién de
un (01) puesto, cuya economia servira para sufragar parte de las acciones solicitadas.-----
CONSIDERANDO: Que La Direccién Técnica del presupuesto del Ministerio de Finanzas
Publicas, mediante providencia No. 490 de fecha 12 de abril de 2013, remiti6 el
expediente a la Oficina Nacional de Servicio Civii -ONSEC- con la finalidad que se
realice el estudio técnico correspondiente, indicando que para el financiamiento de las
acciones de personal solicitadas el Ministerio de Educacién remite el estudio financiero,
en el que considero recursos provenientes de la supresion solicitada y de economias.------
CONSIDERANDO: Que La Oficina Nacional de Servicio Civil procedié a realizar el estudio
técnico respectivo y para el efecto emiti6 la Resolucion No. D-2013-0422, Ref.
APRA/2013-1-093 de fecha 03 de mayo de 2013, por medio de la cual determiné:
PROCEDENTE: 1) la asignacion de complemento personal al salario para dos (02)
servidores del Ministerio de Educacion con cargo a los renglones presupuestarios 011
“Personal Permanente” y 022 “Personal por Contrato”, solicitados por el Ministerio de
Educacién, tal como se consigna en anexo ‘A’ que obra en folio nimero 26 del
expediente; 2) La reasignacion de un puesto de Asistente Profesional Ill, con cargo al
renglon presupuestario 011 “Personal Permanente’, en la forma y términos que se
consignan en el anexo “B" que obra en folio 25 del expediente; 3) La supresion de un
(01) puesto con cargo al renglén 022 “Personal por Contrato”, el cual se encuentra
vacante en la Unidad de Servicios Administrativos —DISERSA-, del Ministerio de
Educacién, de acuerdo a lo contenido en el citado Anexo “B” que obra en folio 25 del
expediente; IMPROCEDENTE: El traslado presupuestario del puesto de Asesor
Profesional Especializado II, con cargo al renglén 011 “Personal Permanente” que se
encuentra actualmente ubicade en la “Direcciébn General de Educacién Fisica”,
Departamento de Presupuesto hacia la “Direccién de Servicios Administrativos”
—-DISERSA-, toda vez que se pudo establecer que de acuerdo al analitico de puestos del
Ministerio de Educacion, dicha accién provocaria que en la unidad administrativa donde
actualmente se encuentra ubicado dicho puesto quedara unicamente con un (01) puesto
para desarrollar las funciones que le corresponde, lo cual vendria a afectar el
cumplimiento de metas de la referida Direccion. Todos los anexos forman parte de la
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resolucion antes citada.
POR TANTO: Este Despacho con base en lo considerado y en las funciones que le
confieren los articulos: 194, literales a) y f) de la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala: 27, literales f) y m) del Decreto numero 114-97, Ley del Organismo Ejecutivo;
y 14 del Acuerdo Gubernativo No. 374-2012 que aprobo el “Plan Anual de Salarios y
Otras Asignaciones Monetarias para el Ejercicio Fiscal 2013".
RESUELVE: 1) Procedente la asignacion de Complemento personal al salario para dos
(02) servidores del Ministerio de Educacion con cargo a los renglones presupuestarios
011 “Personal Permanente” y 022 “Personal por Contrato”, en la forma y términos como
se consigna en anexo “A” que obra en folio 26 del expediente; 2) Procedente La
reasignacion de un puesto de Asistente Profesional Ill, con cargo al renglén
presupuestario 011 “Personal Permanente” en la forma que se detalla en anexo “B” que
obra en folio 25 del expediente; 3) Procedente La supresién de un (01) puesto con cargo
al renglon 022 “Personal Por Contrato”, el cual se encuentra vacante en la Unidad de
Servicios Administrativos —DISERSA- del Ministerio de Educaciéon, de acuerdo a lo
contenido en el citado anexo “B” que obra en folio 25 del expediente. Todos los anexos
forman parte de la Resolucién D-2013-0422, Ref. APRA/2013-1-093 de fecha 03 de mayo
de 2013, emitida por la Oficina Nacional de Servicio Civil. La actual accion de personal
surte efectos a partir del 15 de mayo de 2013 de conformidad con lo indicado en la
Providencia No.684 de fecha 16 de mayo de 2013 de la Direccion Técnica del
Presupuesto, del Ministerio de Finanzas Publicas.
NOTIFIQUESE. Copia de esta Resolucién y del Dictamen emitido por la Direccion de
Recursos Humanos, a la Subdireccion de Néminas; Subdireccion de Dotacion de
Personal, para los efectos correspondientes; a la Oficina Nacional de Servicio Civily a la
Direccién Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas Publicas, para su
conocimiento.
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