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| Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

De acuerdo a las actividades y responsabllidades asignadas, procedo a rendir 2| presente informe correspondiente al mes
de abril de 2014

1, Se asistiv y asesoré a la Direccion de Comunicacion Social para coordinar, organizar y divulgar las politicas,

estrategias, acciones y actividades del Ministerio de Educacion que responden a los objetivos estratégicos |
establecidos por et Despacha Superior y los Vicedespachos.

2. Apoyo a las Direcciones Centrales del Ministerio de Educacion en las diferentes actividades que realizan.

3. Divulgacian de acciones y actividades a través de los diferentes canales de camunicacion interna y externa

Acciones realizadas:
= Programa Nacional de Lectura "Leamos Juntos™
- Reuniones de coordinacion semanal de “Leamaos Juntos en Familia en Pasos y Pedales' con las siguientes
Direcciones del Ministerio de Educacion:
- DIGEESP.
- DIGEEX.
- DIGEF.

Coordinacion de eventos y actividades con cobertura mediatica y elaboracion de comunicados de prensa sabre los
siguientes temas:

- Lanzamiento de las bases del concurso “Maestras 100 puntos” 2014,

. Presentacion de la Comision de Alto Nivel integrada por la USAC y el MINEDUC, para continuar con la
Formacion Inicial Docente en la universidad.

- Presentacion de las estrategias del Programa Nacional de Valores “Vivamos Juntes en Armaonia’

- Lanzamiento de Jornada de Neurociencias y Concurso de Educacion Inclusiva en Guatemala.

- Participacion del Ministerio de Educacion en el Foro "Mejoremas Guaternala” B meses después de |a firma del
Acuerdo Nacional de Desarrollo Humane" ; Cémo vamos?

- Entrega de |la donacién de escritorios con la Curacao en la Escuela Miguel Cervantes Saavedra.

- Taller sobre “Comunicacian para el desarrollo en Seguridad Alimentaria y MNutricional” en el marco del Pacto
Hambre Cero.

- Inauguracion del Centro Educativo, Erick Barrondo.
Taller del Programa Nacional de Lectura con Alcaldes,
Limpiemos Nuestra Guatemala con apoyo de la Fundacion Azteca.

+ Lunes Civicos:
- Inicio del mes del valor del respeto en la Escuela Urbana José Maria Vela.
| - Logros de la actividad de reciclaje del MINEDUC y entrega de tasas por parte de Red Ecolégica a alumnos de la
Escuela Ofical Urbana Mixta No. 108, Rubén Dario

| - Juramentacién de la Delegacion Deportiva Escolar de Guatemala que participa en el campeonate mundial de
fut-sala.

| »  Atencion a requerimientos de medios de comunicacion, con informacion o entrevistas.
- Desembolzos de Refaccion Escolar.

- Establecimientos Plan Fin de Semana, _ ) B e i =
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Procescs de preparacion para Evaluaciones 2014,
- Cantidad de Establecimentos Privados,
Cobertura educativa y contratacion de docentes.
- Cobertura educativa y explicacion sobre baja en la matricula 2014,
- Casos de violencia escalar &n zana 1, entre Escuelas Normales.
- Programa Escuelas Seguras.
- Programas de Prevencion de Vislencia Escolar,
- Atencion a infraestructura escolar.

Envio de informacion institucional a grupcs objetivo externos como pericdistas y columnistas e instituciones gue
apoyan al Ministerio de Educacion, sobre las diferantes acciones implementadas a traves del beletin infarmativo,
comunicados de prensa, notas aclaratorias y publicacian en redes sociales vy sitio wel:

- Comunicados de prensa.

- Boletin mensual del Ministerio de Educacian del mes de abril 2014

Seguimiento a los temas divulgados por medios internos:
- concurso “Maestros 100 puntos” 2014,

- Integrantes de la Comision de Alte Nivel integrada por la USAC y el MINEDUC, para continuar con la Fermacion
Inicial Docente en la universidad,

- Estrategias del Programa Macional de Valores “Vivamos Juntos en Armonia”

- Concurso de Educacion Inclusiva en Guatemala.

- Promocion del Valar "Respeto”,

Seguimiento a la actualizacion del Sitio Web y redes sociales para divulgacion de informacion relacionada con

eventos plblicos del Ministerio de Educacion y de los eventos en los que participaron las méximas Autoridades de la
Cartera Educativa: '

- Actualizacion de noticias institucionales y departamentales.

- Enlaces con eventos Presidenciales y conferencias de prensa de Gobierno.
- Actualizacién diaria de redes sociales.

- Campana sobre Prevencion de la Viclencia, con apoyo de Unesco y otras institucionas.

Fublicidad:

- Seguimiento a publicaciones de los materiales en Nuestro Diario sobre "Leamos Juntos" y “Contemos Juntos”,
en Al Dia con Aldito y el Programa “Vivamos Juntos en Armonia” en el mes de la responsabilidad y con Prensa
Libre con el material para docentes y Yo Leo del programa "Contemos Juntos”,

- Seguimiento al programa radial en W-Radio de radio cuentos del programa “Leamos Juntos”,

Ccordinacion de Disefic:

- Disefio de matarial promocional de “Leamos Juntos™, "Contemos Juntos” y “Vivamos Juntos en Armonia®
- Artes para eventos del Ministeric de Educacion.

Artes para conmemoracion de dias festivos vy de la agenda civica de abril 2014
- Boletin de Prensa MINEDUC. abril 2014,

Apoyo a las Dependencias Técnicas y Administrativas del Ministerio, en asuntos de comunicacion solicitado en
reuniones de planificacion y organizacian de eventos.

Meonitoreo diario de noticias del Ministerio de Educacion,

Seguimients a casos denunciados en los medios de comunicacidn con  las Direcciones Centrales y Direcciones
Departamentales del Ministerio de Educacion.

Seguimiento a los procesos financieres de DICOMS.

Apoyo en la cobertura v acompafamiento del procesa de intsrpelacidén en al Congreso de la Repiblica
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9. Se representd al MINEDUC en las reuniones semanales de la Secretaria de Comunicacion Sacial de la Presidencia,
con el objetivo de mantener la coordinacion y atender los lineamientos del Gobierno y el envio de la matriz con

informacion de eventos publicos de las Autoridades de |la Cartera Educativa. Elaboracion de propuesta de contenido
del Ministeric de Educacién para Canal de Gobierno.

"
g

b
k!

Firma del Contratado

| El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a
los:

| Treinta 30 | diasdelmesde | Ab | del: Afio 2014

MNombre, f|[% ¥, gﬁﬁpgggﬁﬁ{a%wmaﬁ?d = Aumﬂzaéa? 5. s

—_— - |mf.rra de Fr-l..r:.r.nn lea bt
= Para uso exclusivo de la Direccién Autorizada - -
| La Direccion Autorizada certifica que el presente
expediente, cumple los requisitos legales y normativa

CUR de compromiso No.

|- — establecida que le corresponden y gque el contrate que
| Fecha: ‘ Manto: ‘ ampara este pago, se encusntra vigente a la presente
' fecha.

|
) Fecha s ‘ Firma v seilo Analista Firma v Sello Jefe Departameanto
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Mombre completo de |a persona contratada: | Analucia Martinez Berg |

. | [ Vicedespacho de Disefioy |
Niimers (s 029-13-2014 Fechadel 30541014 Unidad: Verificacion de la Calidad
Contrato: infarme: :
| Educativa
bl el ‘ det: | 0110412014 al: | 3010412014
emnvicio: | |

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

» Asistencia Técnica al Cuarto Viceministro con funciones de Disefio y Verificacién de |a Calidad Educativa
+ Reuniones de planificacion y organizacion de actividades con el Viceministro
s Apoyo a las Direcciones del Vicedespacho de Disefio y Verificacion de la Calidad Educativa

= Acompafiamiento al Grupo Conusultivo

.f"’f
A

Firha del Cdniratado

El presente informe ha sido recibido de confermidad 1.r satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a
los:

Treinta (30) | dias del mes de | Abril (04) i del: | Afio (2014)

!

i : i Eliio
[ Director de/dnidaghdos

Nombre, firma vy sellofe

Para uso exclusivo &a la Direccion Autorizada _

| La Direccion Autorizada certifica que el presente

expediente, cumple los requisitos legales y normativa

- - - establecida que le corresponden y que el contrato que
Monto: ‘7 w

CUR de compromiso No.

Fecha: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
' fecha.

Fecha ‘ ___ Firma y sello Analista ; Firma y Selio Jefe Depadamento

Todos los domumentos gue so enceentan 2n el Sitio Wel: gl 3alema co Seafién de fa Calidad sor los decurments actuaizados y controlados.
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Mombre completo de la persona contratada: | FLORIDALMA MEZA PALMA |

Mumero de N Fecha del ’ — ; .
Contrato: 029-2-2014 Tomin 30-4-2014 | UWdad L Desp aLho?DIGDNIME
PEFID{!G dl.'_‘, I}F{?ﬂaCIDﬂ {}eli | UE1 . 1 _4 _2[]-] 4 al: 30_4_20 1 4
| Servicio: ) | : :

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Reuniones con la Sra. Ministra, para tratar asuntos relacionados con: Reunion con el personal
de la Direccién de Cooperacion Nacional e Internacional -DICONIME-.

2. Reunién con personal de DICONIME, para informarles sobre lo expuesto por la Sra. Ministra y
Viceministros en la reunion de Directores. Se dio seguimiento a procesos administrativos y a los
convenios de cooperacion pendientes.

3. Seguimiento a la cooperacién de la Embajada de Corea. Continia pendiente la respuesta de
la carta que envié la Sra. Ministra al Sr. Embajador de Corea, en la cual se solicita la
colaboracidn al Sr. Embajador de trasmitir a la Oficina de Educacion de la Provincia de
Gyeongsangbuk-do de la Repiblica de Corea, el interés en que se incremente el numero de
computadoras en donacién, se incluya como parte del equipo su respectivo regulador de voltaje
(UPS) y el embarque del equipo se realice a mas tardar en el mes de septiembre, a fin de que
todo el proceso de desalmacenaje y aduanas se realice sin ningin contratiempo. Se envio un
correo al Consejero de la Embajada para solicitarle el seguimiento a la carta que la Sefiora
Ministra le envié al Sefior Embajador, pero aun no se tiene respuesta.

4. Seguimiento al proyecto de Caritas-Suiza. De acuerdo a lo conversado con la delegada de
Caritas Suiza en Guatemala, Contintan pendientes los resultados de los estudios del topografo
y el arquitecto que contratara Caritas Suiza para determinar las bondades del terreno en relacion
a la construccion del edificio y en relacidn a las practicas agricolas para una decision definitiva
de la compra del terreno. Cuando tengan todos los informes se solicitara la reunion con la Sra.
Ministra para reiterar la cooperacion y el compromiso de ambas partes: Caritas Suiza y Ministerio
de Educacion.

5. Seguimiento al convenio con la Municipalidad de Guatemala. Se tuvo reunion con la
delegada de la Municipalidad, Licda. Alma Saravia, quien indico que ya estaba todo resuelto con
el nombramiento de los docentes de los diferentes jardines para el afo lectivo 2014, al igual que
los tres (3) docentes para la escuela primaria de la zona 18. Se dio seguimiento al caso de dos
docentes que no recibieron su remuneracion del mes de marzo, para lo cual se hablo con el Lic.
Victor Hugo Rodriguez, Director de Recursos Humanos del MINEDUC, guién indicd que
verificaria cual fue la razon y que a finales de abril les proporcionarian lo correspondiente a los
dos meses.

6. Seguimiento a la Carta de Entendimiento MINEDUC-ANAM-GCNPE. Se tuvo una primera
reunion para: a) Definir a los delegados por cada una de las instituciones y seran: Por el
MINEDUC la Licda. Liseth Juarez, por la ANAM el Secretario Ejecutivo Gerson Lopez y por 1a |
GCNPE la Licda. Ana Maria Hemandez. b) Hablar sobre la necesidad de elaborar el plan de |
trabajo y las primeras actividades. Después de una segunda reunion se concreto que el taller |

Todos lns dooumentos que w8 encuentran sn e’ Silo Wb do: Sisterna de Geslien ds la Calicad son 'os cooumantos actuslizades v controados ar—
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 Asistir a una reunién de la Comision de Plan Nacional de Educacion del CNE. Reunion

10.

‘Se llevéd a cabo el taller con el personal de DICONIME, con la finalidad de hacer un alto en el

“Encuentro con la Lectura” con los alcaldes municipales, se realizaria el jueves 24 de abril de |
10:00 a 18:00 horas, se obtuvo el hospedaje en el Hotel Panamerican y se propuso el apoyo de '
la Direccion General de Educacion Fisica del Ministerio de Educacion, si habia necesidad de
transportar a los paricipantes.

con el Lic. Werner Ramirez de GIZ para aprobar la matriz de propuesta de consulta que servira
de base para la realizacion del taller con todos los miembros del Consejo.

En reunion de la asamblea del Consejo Nacional de Educacion, se acordd que el taller se
realizara el martes 29 de abril de 9:00 a 15:00 horas.

Asistir a dos reuniones del Consejo Nacional de Educacion. En la reunion del 29 de abril se
lleve a cabo el taller para acordar el procedimiento a seguir para la consulta municipal y sectorial
como parte del proceso de la elaboracion del Plan Nacional de Educcién de Mediano y Largo
Plazo. Para ello se contd con la cooperacion de GIZ y como facilitador con el Lic. Wemer
Ramirez.

Seguimiento con la Embajada de Taiwan sobre el problema que existe con las
computadoras que donaron:

a) Se hizo las pruebas de las computadoras por parte de los técnicos de INOVA-DIGECADE v |
sugieren que se deben cambiar los UPS.

b) Se recibio carta de Latin Service, firmada por el Sr. Mauricio Victorio en la cual indica, por |
una parte, que el dafio del equipo esta en la fuente de poder, pero en otro parrafo indican que
en relacion a los UPS, no se ha logrado encontrar el problema por el cual dana la fuente de
poder y que se tiene en observacion el equipo, haciendo finalmente la recomendacion de gue
se use el UPS con regulador de voltaje.

c) Ante la ambigtiedad de la informacion y la solicitud de FUNSEPA que se intervenga ante la
Embajada de Taiwan, para una pronta solucion de uso del equipo para proceder con la
capacitacion programada, se envio un correo al Sr. Pablo Hui para que por parte de la
Embajada se solicite a Latin Service un dictamen definitivo, haciéndole ver que lo de la fuente
de poder fue lo primero que detecto FUNSEPA y posteriormente estuvieron de acuerdo con
los técnicos del MINEDUC de que el problema esta en los UPS. Sugiriendo finalmente que lo
que se consideraba como una solucion, era la compra de los UPS con regulador de voltaje.
La respuesta del Sr. Pablo Hui fue positiva y que se pondra pronto de acuerdo con Latin
Service para dar una pronta solucion.

Seguimiento a ENLACE. Se envio un correo a la Sra. Isabel de Toriello, para informarle la
posibilidad de firmar un Convenio o Carta de Entendimiento para que ellos puedan continuar
prestando el servicio de capacitacion a los docentes sobre “Orientacion Familiar”, fortalecer las
Escuela para Padres y ampliar la Red de Enlace Familiar en otras escuelas. Se les envio el
formato de cada uno de los documentos para que ellos decidan cual les es mas conveniente. Se
esta a la espera de su respuesta.

camino y evaluar los resultados del trabajo realizado hasta la fecha, el trabajo en equipo y las |
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relaciones interpersonales. Para ello se obtuvo la cooperacion como facilitador del Lic. Samuel
Fadul y de GIZ para los materiales. Como resultado de la evaluacion, todo el equipo considera
que se hace necesario tener un segundo taller.

12. Asistir a la Asamblea de ASIES.

13. Asistir a la Asamblea de Empresarios por la Educacion.

14. Asistir a reuniones de Directores Generales de seguimiento a la Interpelacion de la
Sernora Ministra,

15. Asistir a la reunién mensual de la Red Interagencial de Educacion -RIED-, en la cual se
trataron los puntos siguientes: a) Presentacion de "Edad de Ingreso a los Seis Afos a Primer
Grado” del Proyecto Reforma Educativa en el Aula de USAID. b) Presentacion de los proyectos
que impulsa UNESCO. c) Asuntos varios en los cuales se tratd el tema de fecha y lugar de la
praxima reunion.

16. Asistir a reunion de revision de estatutos de ASIES.

17. Asistir a dos reuniones del Comité Técnico de la GCNPE para tratar lo siguiente: a) Dentro
del tema del ONCE, se programo el taller sobre “Capacidades Organizacionales” programado
para el jueves 8 de mayo en el Auditorium de ASIES y esta pendiente el horario. También se
programo el taller para redes y observatorios locales para el 22 de mayo y el taller No. 4 de |
‘Incidencia Politica” quedo programado para el 23 de mayo del presente afo. b) En relacion al
Proyecto "Guatemala te quiero Educada” se revisaron los mensajes claves de acuerdo a la
audiencia y se acordd que cada dos miembros revisaria nuevamente los mensajes para afinarlos |
mas, se elaborara un documento sobre "Calidad Educativa” y se asistid a una reunion con los |
empresarios de la publicidad. c) Se le dic ingreso a los tres nuevos participantes que solicitaron
pertenecer a la GCNPE y se acordo invitarles al taller sobre “Capacidades Crganizacionales”,
d) Evaluacion del taller con alcaldes municipales. e) Seguimiento a la matriz de mensajes claves
del Proyecto “Guatemala te Quiero Educada”.

18. Asistir al taller de encuentro con la lectura de los alcaldes municipales.

19.Seguimiento a los documentos dirigidos a la Sefora Ministra, firmando de Vo. Bo. conforme
lo acordado.

20. Revision de documentos relacionados con la solicitud de convenios nacionales e
internacionales, con la finalidad de conocer las propuestas antes de consultar y hacer
sugerencias a la Sefiora Ministra.

Todos los docurnentos gus se erausniran @ el Silic Web dal Sistera do Geslidn ds la Galcad son 1os cecumentes actualizades v controlackos



l | FORMULARID

é. IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS J

[mm e " Del procase: Recursos Humanos | Cédigo: RHU-FOR-34 | Wersion: 1 | Pagina 4 de 4

i-
}'l*

| El presénte informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a '

|
los: I

Treinta ‘ a0 | dias del mes de | Abril del Afo 2014 J

Nombre, firma y

cda. LintHyz Carging fl Agila M an:hza:'a - _ )
Para uso eXeludivd tuBdacBiretcion Autorizada |
La Direccion Autorizada certifica que el presente
CUR de compromiso No. ‘ expediente, cumple los requisitos legales y normativa
| : - | establecida que le corresponden y que el contrato que
Fecha: | Manto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
- I fecha. .

Facha ‘ Firma vy sello Analisla [ Firma vy Sello Jafe Deparlamento
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Mombre completo de la persona contratada:  Javier Algjandro Cifuentes Gandara

Numerode | [ Fecha del ST . —
_ Contrato: [ 02810201 informe: i Unidad: | Despacho Superior |
Periodo de prestacion del o ‘
. Servicio: '3‘9'-_1 01-04-2014 | ak | 30-04-2014

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia :

» Asesorar en los aspectos juridicos al Despacho Superior,
* Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacion,
= Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le scliciten.
. = Prestar su asesoria, direccion y procuracidn al propio Ministerio de Educacion y a sus
' representantes, asi como a comisicnes y delegaciones que se integren, o participar en ellas, en
relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas o colectivas del
Ministerio, sean en negociacion o didlogos directos con tales organizaciones, en via directa, enla |
via administrativa o en la via judicial.
» Realizar cualguier otra actividad gue le designe el Despacho Superior.
« De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemaos concretado en el Ministerio
de Educacién durante el presente mes:
A. GENERALES:
s Contribuir, junto a otros abogados, en la formulacion de opiniones relacionadas con aspectos |
juridicos del Despacho Superior,
» Contribuir en la revisian de proyectos de naturaleza juridica.
= Asistir en tareas de asesoria, en la formulacion de proyectos de memoriales y en la redacciéon de
convenics en los que intervenga el Ministerio de Educacion, obteniendo en diversas oficinas
publicas, material de insumo para el planteamiento de acciones judiciales.
« Realizar cualquier otra actividad juridica que le designe el Despacho Superior.

ESPECIALES:
A. DE DELIBERACION:

A.1. He brindado apoyo a los abogados asesores del Despacho Superior, aportando elementos para conformar
opiniones y criterios sobre la preparacion de normativos (Acuerdeos y resoluciones Ministeriales), convenciones
o planteamientos ante los tribunales. Como lo he expuesto ya en oportunidades anteriores, compilo conceptos,
definiciones, describo los elementos y caracteristicas de Instituciones Juridicas para que dicho material sea
empleado por los Asesores del despacho superior en |a promocion de diversas diligencias.  Particularmente he
obtenido material para el planteamiento de procesos constitucionales de amparo y de Inconstitucionalidad —
| general y/o parcial- compilando critenos jurisprudenciales producidos por la actual Corte de Constitucionalidad.
Obtuve sentencias dictadas en relacion a la existencia de consejos directivos para que se pudiera formular una
inconstitucionalidad general parcial en contra de varios articulos de la Ley de Educacidn MNacional
Particularmente durante este mes contribui obteniendo datos, referencias y estadisticas jurisprudenciales a la
evacuacion de la audiencia que, como tercero con interes, evacuo |la Sefiora Ministra de Educacion,

B. DE ASESORIAY FACCION:

Prestar asistencia a los abogados del Despacho Superior en las siguientes actividades:

He intervenido asistiendo en las siguientes actividades.

B.1.  En la faccion y revision de proyectos de contratos entre el Ministerio de Educacidn y otras entidades.
B.2. En la faccion y revision de Cartas de entendimiento Interinstitucionales. Particularmente he obtenido
informacion y datos sobre la relacion de asistencia mutua entre el Ministerio de Educacién y la Universidad de
San Carlos de Guatemala.

B.3. En lafaccién y revisién de proyectos de subvenciones economicas.

B.4. Enlafaccion y revision de proyectos de Bases de Cotizacion.

_B.5. En la faccion y revision de proyectos de Carta de Apoyo Tecnico. Para cumplir este efecto, redacto |

T e cocenEntas e s ancurnian e e Sitn Wob del Sisteres de Gestin de W Salidad son s decumentes actuslizades ¥ contclades M



FORMULARIC |

IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS 1

| Codign: RHU-FOR-3¢ [ Version. 1 Paginz 2de 2

Del proceso; Recursos Humanos

proyectos que son sometidos a la revision de los abogados del Despacho Superior, asi también acudo a oficinas

y registros plblicos, captando datos e informacion para cumplir con los objetivos precedentes.

B.6. Obtuve material jurisprudencial sobre los criterios actuales generados por la Corte de Constitucionalidad en |
relacion a la promocion y tramite de las Apelaciones de Sentencia de Amparos e inconstitucionalidades.

- - o ,

e
L.k

|n f

B 1|l.-'\"‘ F"“:‘.‘..__‘

Firma-del Contratado

ﬁﬁresenté informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a

Treinta 30

| los;

04 abril del: | Afio 2014

Nombre, firma y tjﬁ del Dirdctor de Unidad o Autorizagor
Gita. [pethya L aralin del Aqui'a Mendizabal R
i B

" Para uso exclusive dé E'BiFEE¥Ion Autorizada -

La Direccion Autorizada certifica que el presente

[ CUR de compromiso No. ‘ expediente, cumple los requisitos legales y normativa
— establecida que le corresponden y que el contrato que

Fecha: Monto: | _ | ampara este pago, se encuentra vigente a la presente fecha. |

Firma y Sello Jefe Departamento

Firma y sello Analista

Fecha

Tarks o documenins aus sa ereusslran an o 5o Wets dal = stema de Gastion g2 Cavdad son fog gon NGNS AcialisAcos Y ZonTEes



FORMULARIC

IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS !

Del proceso: Recursos Humanos | Codigo. RHU-FOR-34 Versin: 1 |  Paginalde?

Mombre completo de la persona contratada: | LILIA BLANCO PINTO |

o

Numero de

Contrato:

| Serviciol

i 9

)

029-3-2014 ﬁﬁf:ﬁf:' 30/04/2014 J Unidad: DESPACHO SUPERIOR

del: 01/04/2014 al; ‘ 3W04/2014 ‘

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Servir de enlace entre ¢l Despacho Superior ¥ el Congreso de la Repiiblica

Acompatiamiento v asesoria a la sefiora Ministra v a los sefiores Viceministros de FEducacion en
las audiencias soliciladas por Diputados al Congreso de la Republica dando scguimiento a los
temas tratados.

Acompanamiento v asesoria a la sefiora Ministra en el proceso de interpelacion iniciado en
noviembre de 2012,

Acompariamiento y asesoria a la scfiora Ministra, a los sefiores Viceministros de Fducacion y a
otros funcionarios del Ministerio de Educacion, en las citaciones ¥ convocatorias efectuadas por
el Congreso de la Republica dando seguimiento a los temas tratados.

Se ha dado atencion inmediata a las solicitudes telefonicas del Congreso de la Republica,
brindando la informacion solicitada por teléfone en funcion de la ccleridad ¥, posteriormente
por escrito.

Se ha coordinado la tramitacion ¥ distribucion de la correspondencia que ingresa al Despacho
Superior proveniente del Congreso de la Repablica, dando respuesta en forma inmediata a cada
sohcitud cuando ¢sta compete al Despacho Superior y. si la respuesta compete a otra unidad del
ministerio, sc ha dado el seguimiento respectivo para que sea resuelta en tiempo por la unidad
correspondicnte.

Se han atendido las solicitudes de audiencia hechas por los sefiores diputados y se dio
scguimiento a los temas tratados. Igualmente se han atendido las audiencias solicitadas para
personas referidas por Congreso de la Repiblica, dando seguimicnto a los casos planteados.

Lducacion

Ol
Se hizo una revision diaria en el sistema para establecer si hubieren quejas, denuncias®o
sugerencias que fueren competencia del Despacho Superior v, si asi fuere, dar el seguimimuf
respectivo.

P easumentoz que s encueitran oo o Sk Wab de Sisterca de Bestde de la Salidad sce les decumanlos aclaheadns v covimladng



. FORMULARIO

Wi | IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del proceso’ Recursos Humanos | Cu:udlgu:n RHU-FOR-34 [ Wersian: 1 | Pagina 2 de 2

3. Owras Actividades

e Sc asistio a las reuniones convocadas por la Direceién de Protocolo ¥ por la Dircceion de
Comunicacion Social.

[ B
il
-I'-Lk{iu LA

Fsrma del Contratado

El presenté informe ha sido recibido de conformidad '1.r satisfaccion. Para constancia de Id_anterior: se firma a ‘
los:

: ; : N dos mil catorce ‘
Treinta 30" ‘ dias del mes de | abril ‘ .del. ‘ (2014)

Mombre, firma y o del leectur de Unidad o Autonﬁ:ador "
Licaa, Hrsnya Carolina de! Agula Mendizabal . &
Para uso exéHISWO dé & DiteBion Autorizada ]
La Direccion Autorizada certifica que el presente
expediente, cumple los requisitos legales y normativa
: - R i establecida que le corresponden y que el contrato que
| Fecha: ‘Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
fecha.

‘ CUR de compromiso No.

Fecha ‘ Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento

Tados s decursenios que se enouectran an 2l Sitin Web dal Salerna de Geslion s b Cabdas son s eacomenas asiualizades v cantraiades.




g N FORMULARIO
L | IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

[el process: Recurses Humanaos S J______E:ﬁdigu RHU-FOR-34 T'---"-.-'ersic\ﬂ' K PE’I_:ama_1 da 2

I
l Mombre completo de ia persona confratada: Luis Felipe Leiva Alva
|

imeraies 029-12-2014 Peghaae 30-04-2014 Uridad: Despacha Supetiof
Contrate: informe: o

| Periodo de prestacion del | | A | o ] o
Semicio: | L.—:i | 01-04-2014 | al: 3_0—(]4.—2014

; Actividades ejecutadas conforme al contrato y terminos de referencia

* Asesorar todo lo relacionado con aspectos juridicos al Despacho Superior.
= Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacion.
s Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le soliciten,
= Prestar su asesoria, direccidn y procuracién al propio Ministerio de Educacion y a sus
representantes, asi como a comisiones y delegaciones gue se integren, o participar en ellas, en
relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas o colectivas del
Ministerio. sean en negociacidon o didlogos directos con tales organizaciones, en via directa, en la
via administrativa o en la via judicial,
« Realizar cualquier otra actividad que |le designe el Despacho Superior.
» De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemaos concretado en el Ministerio
de Educacion durante el presente mes:
A. DE DELIBERACION:
A1, Como ha ocurrido durante todo el afio, hemos celebrado reuniones para actualizar las preguntas basicas |
de la interpelacion a la Sefiora Ministra y preguntas adicionales ficticias.
A2, Deliberaciones con Directores o Representantes de Colegios que pretenden incrementar sus cuotas,
formulando recomendaciones sobre el paricular y con establecimientos que plantean problemas juridicos y
desean crientacien ,
A.3. Reuniones con la Directora y Subdirector de Adquisiciones y Contrataciones del Ministerio de Educacion, |
abordando la tematica de Licitaciones y Contrataciones.
A.4. Reuniones de orientacion juridica con integrantes de Comisiones de Licitacion y Cotizacion.
A 5. Reuniones con Miembros de la Junta Calificadora de Personal. en virtud de amparo en su contra, etapa
procesal segunda audiencia
A 6. Reuniones con miembros de la Direccion Depariamental de Educacion Guatemala Sur debido a problemas |
juridicos con instituciones educativas.
B. DE ASESORIA.
B.1. Asesoria y revision de contratos celebrados (o por celebrar) entre el Ministerio de Educacién y el Proyecto
! BID2018/0C-GU.
B.2. Asesoria, revision y/o faccion de instrumentos de entendimiento Interinstitucionales.
B.3. Asesoriay revision de proyectos de Bases de Cotizacion.
B.4. Asesoria y revision de Cartas de Apoyo Tecnico.
B.5. Asesoria relativa a las preguntas basicas del cuestionario de Interpelacion y modificacion continda de las

mismas por la variacion de los acontecimientos nacionales y en las repreguntas.
C. FACCION.

Asesoria y faccion de:

C.1. Participacidn en la redaccion de respuestas al cuestionario basico de interpelacion y sus continuas
modificaciones, Particularmente las interrogantes veintisiete (27), veintiocho (28) y treinta (30}, modificadas por
los constantes acontecimientos. Esta labor se ha venido realizando desde noviembre del afio 2012 y se ha
continuado realizando hasta la fecha y se ha convertido en una peculiar labor dado a que las interrogantes han
perdido totalmente actualidad y los sucesos nacionales han variado substancialmente la actualidad de las
preguntas basicas.

C.2. Faccion de memoriales de promocion de procesos constitucionales amparos e inconstitucionalidades:
redaccian de informes circunstanciados y evacuacion de las audiencias correspondientes.

S |

2
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F.CIR"MULP.HIO

IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

a Del procesn Recuisos Humanos | Cadiga. RHU-FOR-34 [ Vearsian, 1 [ r—"égnna 2de?

i‘é‘

.-lnl--u-ll.n’ o et

& | g

. C.E.Facr:iu:jn_ de memoriales de apertura a prueba y segunda audiencia dentro de diversos expedientes de
amparo.
C.4. Faccion de opiniones favarables o no de los procesos de licitacion o cotizacion.

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion Para constancia de lo anterior, se firma a
los:

| Tremta | 30 | 04 abri | de | AAo2014

Nombre, fir o del Difector de Unidad o Al r:zadar
Lida Crfkod Larola g gula Mengizanel Ug: Mgig, C. P

[ : ~ Para uso BUENERDHT A Biteccion Autorizada

LCUR de compromiso No. expediente, cumple los requisitos legales y normativa

= - | | establecida que le corresponden y que el contrato que
Fecha: Monta: |

Fecha | 5 Firma y sello Analista B Firma y Sello Jefe Departamento

Tarles los focumantas que se encueniian en & Sits wah ol Setema de Gostian die 2 Caosd san os Sonimentcs aciualizados y conmrzales,

La Direccion  Autorizada certifica que el presente |

ampara este pago, se encuentra vigente a la presente fecha. |




W FORMULARIO

:'}_.'I'-\ il IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS '

Bt Del proceso: Recursos Humanos Codigo: RHU-FOR-34  Wersian: 1 Pagina t de 2

[ Nombre completo de la persona contratada: | Juan Francisco Flores Juarez |

‘Numero de ; Fecha del : [ ) o I
’7 Contrato: | 029_8___2014 | informe; | 30-04-2014 Unidad: ‘ Despacho Supfenor

Periodo de prestaciondel | . | I s ' e i =
l Servies del 01-04-2014 B al ) 30-04-2014

| Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

» Asesorar todo lo relacionado con aspectos juridicos al Despacho Superior.
» Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicién del Ministerio de Educacion,
» Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le soliciten. |
= Prestar su asesoria, direccion y procuracion al propio Ministerioc de Educacion ¥y a sus
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en ellas, en
relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas o colectivas del
Ministerio, sean en negociacion o didlogos directos con tales organizaciones, en via directa, en la
via administrativa o en la via judicial.
* Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior.
» De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el Ministerio
de Educacidn durante el presente mes:
A. DE DELIBERACION:
A.1. Como ha ocurrido durante todo el afio, hemos celebrado reuniones para actualizar las preguntas basicas
de |a interpelacién a la Sefiora Ministra y aportar ficticias preguntas adicionales.
A.2. Deliberaciones semanales con Directores o Representantes de Colegios que pretenden incrementar sus
cuotas. formulando recomendaciones sobre el particular y con establecimientos que plantean problemas
juridicos y desean orientacion.
A.3. Reuniones con la Directora y Subdirector de Adquisiciones y Contrataciones del Ministerio de Educacion,
abordando la tematica de Licitaciones y Contrataciones.
A.4. Reuniones de orientacién juridica con integrantes de Comisiones de Licitacion y Cotizacién.
A5. Reuniones con integrantes de Junta Calificadera de Personal, debido a acciones constitucionales
promavidas en su contra,
A 6. Reuniones con miembros de la Direccion Departamental de Educacion Guatemala Sur, en virtud de
problemas juridicos con establecimientos educativos.
B. DE ASESORIA.
B.1. Asesoria y revision de contratos celebrados (o por celebrar) entre el Ministerio de Educacion y el Proyecto
BID2018/0C-GU.
B.2. Asesoria, revision y/o faccion de documentos de apoyo y entendimiento Interinstitucionales.
B.3. Asesoria y revision de proyectos de Bases de Cotizacion.
B.4. Asesoria y revision de Acuerdos Gubernativos y Acuerdos Ministeriales.
B.5. Asesoria relativa a las preguntas basicas del cuestionario de Interpelacion y modificacién continua de las

mismas por la variacion de los acontecimientos nacionales y en las repreguntas.
C. FACCION.

Asesoria y faccion de: |
C.1. Participacion en la redaccion de respuestas al cuestionario basico de interpelacién y sus continuas
modificaciones. Particularmente las interrogantes veintisiete (27), veintiocho (28) y treinta (30), modificadas por
los constantes acontecimientes. Esta labor se ha venido realizando desde noviembre del afio 2012 y se ha
continuado realizando hasta la fecha y se ha convertido en una peculiar labor dado a que las interrogantes han

perdido totalmente actualidad y los sucesos nacionales han variado substancialmente la actualidad de las
preguntas basicas.

C.2. Faccion de memoriales de promocion de procesos constitucionales de amparo € inconstitucionalidades, |
redaccion de informes circunstanciados y evacuacion de |as audiencias correspondientes. |

a4
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g B o FDRMUL.»;\-HID
’7 ¥ | IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPDRALES CDNTRATADDS

el ;:un:ucesu:u Recursos Humanos

+ | Codiga: Cédign: RHU-FOR-34 FOR-3 Varsian, F‘aglna 2del
C.3.Faccion de memoriales de apertura a prueba y segunda audiencia dentro de dwerﬁos expedientes

de |
amparo.

C.4. Faccion de opiniones aprobande o improbando bases de licitacion o cotizacion remitidas par la Direccién '
de Adauisiciones y Contrataciones —-DIDECO-.

Firma del Contratado

| El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterié:r, se firma a
los:

Treinta 30 04 | abril del Afio 2014

Nombre, firmay gﬁbﬂdr%cf%?ﬁahﬂqu 0 Autorlzar&ﬂr
v o linistra de Eduracidn I tsima e
Para uso exclusivo de Ia Direccién Autorizada '
La Direccion Autorizada certifica que el presente
expediente, cumple los requisitos legales y normativa

C——_— establecida que le corresponden y que el contrato que
Fecha: | Monto: ampara este pago. se encuentra vigente a la presente fecha.

CUR de compromiso No.

Fecha _Firma y sello Analista

Firma y Sello Jefe Departamento

Hes 06 STINMENEE QUE Se 2ncusntan e e St Wab o Sisterrs de Cagtion oe la calidac son les cocumanics sevalzades s amclisaidos



FORMULARIO

-{;:_#’i’ _lINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

.......... Del proceso; Recursos Humaneos |

Cadigo: RHU-FOR-34 | __"u"arsuﬂn 1 [ Pagina 1 de 1 '

mumbre completo de |a persona contratada:

Pedro Lopez Salazar

. B B | Vicedespacho de Disefio y
Numero de Fecha del : et ] . : .
Sl 029-14-2014 informe: 30/04/2014 Unidad: | Werificacion della Calidad
- S| | | _ Educativa |
Periodo de prestacion del : N : : .
Sorvicio: del: . .0‘1104!2014 al; | SL'JJ"DfI.;'.EFI'M

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1) Prestar sus servicios como seguridad del cuarto Viceministro de Educacion.
2) Responsable del vehiculo asignado al Vicedespacho.
3) Revisar el buen funcionamiento del equipo asignado.
' 4) Delimitar y asegurar las rutas de traslado de funcionarios asignados.
5) Realizar todas las tareas asignadas por el viceministro y/o asistentes del Despacho.

los:
Treinta

N T

Hom

L']J'P(J':r'l"zl h/lx\-

—F—FirmadelContratado

[El presente informe ha sido recibido de conformidad ¥ satisfaccion. Para constancia de lo antenur sefirmaa |

abril del: 2014

Lic Ehgo S ipacs

Para uso exclusivo de la

CUR de compromiso No. ‘

Fecha:

Fecha )

Toaans ks dooym

ACV de Unidad B R o ador

DIFEL‘CIGI"I Autorizada

La Direccion Autorizada certifica que el presente
expediente, cumple los requisitos legales y normativa
: —— — establecida que le corresponden y que el contrato que
Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
i | fecha. _ :
] Firma y sello Analista : Firma y Sello Jefe Departamento
anfos Que st encuentian e el Sito Web de Sisterna de Gestion gz 5 Caidad son los documenos acluslizados y conroladas,



Maombre completo de la persona contratada: J Rossana Patricia Zuleta

FORMULARID ’

IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del process; Recarsos Humanos ; I Cidiga: RHU-FOR-34 [ Varsion " Pagrzidez

‘Numero de = o | Fecha de! U . | \ice ministerio Bilingue e
ikt o2e42014 | TeEREY | 3042014 | D |
Perlodo de prestacion del [ ‘ St A % A0.4.5014 |
Servicio: |

Actividades ejecutadas conforme al contrato y terminos de referencia

eh

en

Feuniones de seguimiento para explorar posibilidades de apoyo de editeriales al Programa Nacional de Estandares.
Asistencia a reunianes convocadas por DIGEEX con relacién al Sistema de Formacian de Trabajo con base en el
apoyo econémico de la UE

Manejo y seguimiento 3 la base de dates de los participantes a 12 | cohorte del Programa Nacional de Estandares
Subarea L3 obtenidas per medio de boletas electronicas con énfasis en los inscritos en la plataforma Duslingo.
Desarrollo de la Gitima version presentada a PROMACOMOR de los Terminos de Referencia del Experto en
Monitoreo v Acompafamienio para el Programa de Estandares L3 cuyo contrate estard & cargo de
FRONACOMMINECO,

Acompafamiento a reuniones con PRONACOM para la bisgueda de fondos para el profesional que resiizara &l
monitoreo del Programa de Estandares en Inges en instancias del Programa de Sistema de Formacién para el
Trabajo de la UE.

Informes complementarios para entrevistas al Sefior Viceministro de los medios Plaza Publica (complemenn de
preguntas) v Prensa Libre (abordaje de la subarea L3 en el Ministario de Educacion)

Revision de los docentes asistentes al Taller de Implementacion de Estandares y su relacion con el listado de
conectividad v equipo de acuerdo al informe de INNOWA, DIGECADE.

Fecopilacion socbre informacion de pelitica del agua requerido por el Vicedespacho Bilingle e Intercultural
Recopilacion de la informacion de las acciones realizadas para el fotalecimiento de la subarea L3, inglés 2012-
2014,

Reunicnes de trabajo con la Dra Asturias, Asesora del Despacho Superior para tratar el tema ce L3, inglés desde el
enfoque de competencias para la vida v creacian de presentacion para Despacho Superior en conjunto.

Analisis, revisian del primer borrador de solicitud de apoyo internacicnal para los docentes de la | Cohorte gue
implementara Ios estandares de la Subdrea L3 en el sula gestionado a través de la experta Fulbright. Dra Diana
Madrigal Hopes,

Recopilacion de informacidn para |a redaccién dz la carta convenio entre Duolingo y Ministerio de Educacian que se
encuentra a cargo de DICONIME.

. Recopilacion de insumos para el desarrallo de dos borradores de Acuerde con relacion a Duclinge propercionados a

al Departamenio de Asesoria Juridica,

Farticipacion en la videocconferencia de CECC-SICA scbre el tema de Desarrollo de Observatorios Educativos
Feunion con DIGEEX para fratar el tema del fortalecimiento de la subarea L3, ingles en Telesecundaria y NUFED
Solicitud @ DIGECUR para desarrollar n forma conjunta el proyecto de la carpata de clases facilitadas en Escuslas
Mormales Subarea L3, Inglés,

Desarrcllo gel taller de capacitacion sobre Implementacion de Estandares Subarea L3 basado en el manua! revisado
como instrumento base presentade por la experta Fulbright, Dra. Diana Madrigal Hopes.

Logistica vy coordinacion de la videcconferencia con jas Direcciones Depatameniales de la Replblica y con
docentes de los Centros Educativas Oficiales con Bachillerato con Orientacién en Educacion,

gue monitoreara la implementac én de los estandares

19. Realizacon de borradores de TOR y seguimiento a la Coordinacion con PRONACOM para &l apoyo con el cansuttor

seguimiento al tema de los audifonos para los centros educativos con equipo v conectividad para Bachilleratos en j

Educacion gue impartiran la Subarea L3 por medio de la plataforma Duolingo.
Craacion de ficha V| sobre Programa FxT UE bajo la coordinacion de la Asesora del Despache Supenor. Dra.

Asturias Tema: Desarrolic de Proyecto Formacion para el Trabajo aplicando Tecnclogia a una subarea por medio de |

la plataforma Duclingo.

Reuniones de coordinacion con DIGECOR e INNOVA para de manera conjunia se realice el disefio de un formato
gue posteriormente sera vaciado con datos de laboratorios de computo y conectividad de los institutos INEB e INED
de la Republica.

Conferencias semanales de seguimniento de logistica y coordinacidn para la implementacion de la heramients
Duolinge con docentes de la | cohorte de Estandares Subarea L3 con Marcela Benitez enlace ce Duolingo.

Conferencias quincenales de seguimiento, logistica y coordinacion para la implementacion de los Estandares con |a

“odcs 1oz decumestos dus 5 encuentian 8n 21 Web del Ssterns de beston de 3 Calidad son los doecuniseies atlualizados ¢ oriiolades
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FORMULARIO
IINFORME DE ACTW|DADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADDS !

vy i Del proceso. Recursas Humanos Codign: RHU-FOR-3a Version: 1 ~ Pagina Zde 2

Dra, Diana Madrigal, exparta a cargo del disefio del Programa
Continuacion de la implementacion del programa piioto de aprendizaje de inglés por medio de la piataforma
Cambridge LMS a 16 técnicos del Ministerio de Educacion Planta Centrai.

i Analisis de la plataforma Duolingo y otros escenarios de implementacion de programa de Inglés para Escuelas

Mormales, Institutos INEE e INED con énfasis en la recopilacion de los docentes que tomaran el examen de
certificacion de ingles desde la plataforma Dualingo,

Analisis de informacion y acompafiamiento al Sefior Viceministro en reuniones con equipe Subdirectores ge DIGER
para un modelo de abordaje L2 por tipologia C v la construccion de una propuesta de temdtica de fortalecimiento en
institucional del Viceministerio y de su unidad ejecutora, DIGEBI.

». Revision de decumentos para el disefio preliminar del protocolo de aprobacion de centros privados bilingles ingles

espanol sclicitado al Vicedespacho por CIGECUR.
Analisis de documentos sobre escenarios para incluir en & protocolo para implementacion de enfoque comunicativo
&r el aula de la subarea L3,
- Seguimiento al apoyo de CIAV a |z subarea L3, inglés en el nivel medic.
Desarrollo de ribrica para evaluacién de textos subarea L3, ingies.

Desarrolle de opiniones técnicas 05-14 a Dra. Asturias, Despacho Supermr ¥ 08-14 para & Serfor Viceministro |
Bilingle e Intercultural

presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se frma a |

oS
Treinta (30) dlas del mes de {abril) del Afio (2014)
M.5c. Gulberio Niczlas Leiva Alarez s ;
Viceminisiro de l:d,..l:t:t;itr";K el
Blngie @ niercullura £
MNombre. firma y sello del Director de Unidad o Autorizador . T
o _ Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada _ ] ] |
e _ La Direccién Autorizada certifica que el presente
LUR de compromiso No. expediente, cumple los requisitos legales y normativa
— — establecida que le corresponden y que el contrato que
SR Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
| fecha.
L -
Fecha Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamanta

TOo0E 108 d0CUMEMas Que s encientian en 2l Shio Web ool Zatema de Gestin 0e la Salidac son Ios documerics sooualizagos y conlralados



Nimera de

FORMULARIO

IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR34 | Verson 1 | Pagina 1de2

Mombre completo de la persona contratada:

= el

029-11-2014 FREhaLs J 30-04-2014 Unidad: DISERSA
B - ; informe; | T ] i =

Periodo de prestacion del | |, ) "
T st del 03:04:3004 | # ) Pl

BENJAMIN PELAEZ MAYEN

Contrato;

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

-Analizar situaciones de riesgo gue puedan afectar |Ia integridad de |as personas y al

Patrimonio (bienes e informacion) pertenecientes al Ministerio de Educacion.

-Analisis y certificacion de consignas u érdenes con los agentes de seguridad.

-Verificacion y control de autorizaciones en los ingresos vehicular y peatonal.

-Llevar el registro actualizado de parqueos asignados asi como de los cambios que se realicen,

-Planificacion, organizacion y control en conjunto con la empresa subcontratada de seguridad de las actuaciones
precisas para la implantacién y realizacién de los servicios de prevencion y proteccion de seguridad
conducentes a prevenir, proteger y reducir la manifestacién de riesgos.

-Inspeccion de los servicios, procedimientos y acciones por parte de la empresa de seguridad contratada.
-Coordinar la elaboracion y disefio de los proyectos de seguridad asi como su funcionamiento, conservacion y
aplicacion dentro de las dependencias del Ministerio de educacion por parte de la empresa subcontratada.
-Recibir y evaluar los sistemas de seguridad propuestos por la empresa subcontratada, |
-Verificar que la empresa de seguridad subcontratada esté debidamente homologada por los organismos |
competentes en el pais.

-Entrega diaria y semanal de informes por escrito y digital al Departamentos de servicios generales de la
Direccion de Servicios Administrativos ~DISERSA- del desempefio y desarrollo de las actividades concernientes
a la seguridad del Ministerio de Educacion.

-Evaluar vy llevar un control de los registros e informes que |a empresa subcontratada entrega diariamente.
-Evaluar periddicamente los arcos detectores y Kit de panico instalada por la empresa subcontratada de
seguridad.

-Responsable de la supervision y desarrollo del plan de autoproteccion en el gue se incluiran, los planes de
emergencia contraincendios, analisis de riesgos, evacuacion, etc. Utilizando todos aquellos medios técnicos y
medidas organizativas tendentes a la reduccién y eliminacion de todo tipo de riesgos para la seguridad de las
personas y patrimonio del Ministerio de

Educacion, propuesto por la empresa subcontratada.

-Fungir como enlace entre el Ministerio de Educacion y la empresa subcontratada en aspectos teécnicos
relacionados con los agentes y el servicio.

-Elaboraciéon de controles de desempefic de los oficiales de seguridad contratados por la empresa |
subcontratada.

-Velar por el cumplimiento de funciones y posiciones de los turnos de los guardias asignados de 24x24 horas y
de los turnos de 12 horas.

F'i_rma del Contratadao

El pré_sgnte informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a |
los: I

TREINTA (30) ABRIL (04) | del: Afio 2014 |

Todos los docurnentos gue se ancuent’z en el Site Web cel Sislema de Gestién de la Calidad son los decurnenios zoualizados v sonirolados.,



‘ ey FORMULARIO
ih,.x} . IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

,,,,,,,, Del proceso Recursos Humanos [ Cédige: RHU-FOR34 [ Version: 1 [ Pagina 2 de 2

2
b i SR -
A Jatae ftanio Lad:

2o fA 4 FDIRECTOR
e ipaccion e Senvickos Adioes
: i (HSERSA

Mombre, firmaﬂ:’ E{e_llro-&‘éfl irector de Unidad o Autorizador
I

Para uso ivo de la Direccion Autorizada -
) La Direccion Autorizada certifica que el presente
CUR de compromiso MNo. expediente, cumple los requisitos legales y normativa
= ~{ establecida que le corresponden y que el contrato que
Fecha: ' Monto: ‘ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
| | fecha.
_Fecha ‘ Firma y sello Analista - Firma y Sello Jefe Departamento

Todos o9 documanios que sa ercuerlan an el S Web dal Sistaina de Cestiin o2 la Daldad son o8 documentos achualizades v contralzdas.



{ i ' FORMULARIO

LY IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS '
|E'_"r.':1':*.':"“" Del proceso: Recursos Humanos B | Codigo’ RHU-FOR-3 | Version: 1 |  Paginafde 1
Nombre completo de |a persona contratada: | Mirna Rosario Ramos Cano de Meneses
[ Nimero de : ' Fecha del e ] e o T =
| Contrato: ‘ 029-5-2014 | informe: 30 de_ .abrll de 2014 Unidad: Direccion de P-.u@toria Interna
Periodo de prestacion del _ : : o . ]
SRt del; ‘ 01 de abn.l.r:ie 2014 ) al: 3.[]. de abril de 2014

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Di seguimiento a requerimientos de informacion solicitados a Unidades Concentradas y Desconcentradas
de este Ministerios por la Delegacion de la Contraloria General de Cuentas quienes estan practicando
auditoria financiera y presupuestaria por el periodo 2013

2. Di seguimiento a requerimientos administrativos de la Delegacién de la Contraloria General de Cuentas.

3. Di seguimiento a la implementacion de recomendaciones indicadas por la Contraloria General de

Cuentas segun Auditoria Financiera y Presupuestaria periodo 2012, |

Di seguimiento a informes de Auditorias efectuadas por la Direccién de Auditoria Interna de MINEDUC. |

Di seguimiento a diversos documentos de importancia para la gestién financiera en el Ministerio de |

Finanzas Publicas.

Di seguimiento a diversas gestiones del MINEDUC ante la Contraloria General de Cuentas.

Atendi otras acciones asignadas por el Vicedespacho Administrativo, y participacion en reuniones de

trabajo para tratar diversos problemas administrativos v financieros.

o

ey 01

L. i R _:—-.‘,
. [ 47, gatd 7 .-'/ u
=riaracA KRS f{fﬁr /‘%«z o

Ef}if}u\ c.—?g_ o T Firrp(a del Efnntr ado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién. Para constancia de lo anterior, se firma a
los:

| dias en letras [ Treinta dias del mes de | abril del: I Afio 2014

1o Nk
DIRECTOR
Nombre, firma y sallecdl dnaotorident nitad o Autorizador
: Ministeria de Educacién

Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada ) N
La Direccién Autorizada certifica que el presente
expediente, cumple los requisitos legales y normativa
establecida que le corresponden y que el contrato que
Fecha: Monta: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
fecha.

CUR de compromiso No.

b Fecha ___Firma y sello Analista __Firma y Sello Jefe Deparlamento e o

lodos (03 documenios que se encuentran en &) Sito Web del 5 stema de Geslice de la Calidsd son s documentios 2ctuglizsdos ¥ canlreacos



P i ' FORMULARID ' _ ]
{p-; IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS |
|

".".".".‘!'2*"..':""|_ Del procesa Recurses rlamanas | Codigo: RHUFOR34 |  Versién: 1 | Pagina 1 de 1

= -
Nombre completo de la persona Egil Ivan Galindo Cvalle

contratada; )
| Numarade 029-71-2014 Eecna.del 30 de abril de 2014 | Unidad: DIGECOR J
| Contrato: ! ] | informe: ) : )
| Periodo de prestacion del ;¢ 01 de abril de 2014 al 30 de abril de 2014 |
| _Servigio: | i -

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Participacion en la gestién del proyecto de Convenio Interinstitucional entre el Ministerio de Educacién y la Asociacion
Guatemala Présperz, para la implementacion del proyecto de liderazgo transformacional “La transformacian esta en mi'.

2 Difusion a las Direccionzs Departamentales de Educacion y a las escuelas e institutos normales oficiales del Acuerdo
Ministerial No, 605-20%4, que contiene reformas al Acuerdo Ministerial 191-2014. &l cual aprueba el Programa de
actualizacion de los docentes de los institutos y escuelas normales oficiales.

3. Apoyo en &l seguimiento 2 13 convocatoria a los Directores Departamentales de Educacian, por parte del \Vicedespacho
Administrativo, para participar en una videoconferencia sobre asuntos administrativos, el 01-04-14.

4. Apoyo en el seguimiento a la erirega par pare de las Direcciones Departamentales de Educacién de expedientes para
pago de docentes contralados en el rengion 021.

5, Apoyo en el seguiments al reporte de estado de equipos de cémputo y servicio de internet en escuelas normales, |
solicitado por la DIGECADE.

6 Seguimiento a la entrega de kits de instrumentos y equipo para implementacion de laboratorios de Quimica y Biclogia en
Escuelas e Institutes Mormales dzl pais, Licitacion L-016/201 3-MINEDUC, por parte de la DIGECADE, en las Direcciones
Departamentales de Educacion de Guatemala Norte y Guatemala Occidente.

7. Seguimiento del registro ce estuciantes graduandos en el sistema correspondiente. Coordinacion cen la Subdireccidn de |
Ejecucitn de la DIGECUCA

8  Elaboracién y presentacion de infarmes de estadistica de inscripcion inicial preliminar en los centros educstivos, de todos
los sectores, participantes en la Fstrategia para una educacion de Calidad para la Nifiez y Juventud Guatemalteca.

9.  Seguimiento a la entrega de moDianio, equipo de cémputo v proyectores a los institutos de Telesecundaria, por parte de la
DIGECADE. Salicitud y recopilacion de informes de las Direcciones Departamentales de Educacian.

10. Atencion y andlisis de inconformidades textuales enviadas al Ministerio de Educacion por parie de [a Comision
Presidencial de Transpa-arcia y Gobierno Electrénico, COPRET.

11.  Apoyo al seguimiento del Programa Nacional de Lectura *Leamas Juntos'. Envio de circular No. 17-2014-DIGECOR a las
Direcciones Departamentales de Educacion, recopilacion de informes sobre |as acciones realizadas para el cumplimiento
de las indicaciones giracas en dicha circular, 10 e LN

12.  Atencion de expedientes asignacas en el SIAD al consultor porla Di'récciﬁh‘-klé"la DIGECOR.

1] -
i = L
T : ‘—-—‘—"Ffr'rjiéfaa@ntratadu
El presente informe ha side recinido de -:ﬁnfnrmidad'f_éa_t_'isfa' cieh, Para nonsﬁ (cia de lo anterior, se firma a los
- B . B ;i : : i I 7
Treintayun | 30~ _j_d;;mes de | abril | dek Afio 2014
'

7o
A &

4

# ] = =fa o et a
mw & Estrada e | 5 |
; Mrectyla Gensal de DIGECOR B, S T

o 7 : &y o pe e
Para uso exclugivo de la Direccién Autorizada-'emaia,

La Direccion Autorizada certifica que el presente expediente, cumple los |
requisilos legales y normativa establecida gue le corresponden y que el
contralo que ampara este pago, se encuentra vigente a la presente

CUR de compromiso No.

fecha.

Fecha}:“ | l"r-ﬂr_'urm '

Fecha _ | Firma y sello Analista __ { Firma y Sello Jefe Departamento

Todos §os documentae que 38 enc.e ban en | Sitio Wab del Sisterna de Gosticn de la Calidad son los dooumentos schuakzados M oontrolados



. FORMULARID f

P _ INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

B Del proceso: Recursos Humanos | Cadiga: HHU‘FOH 34 Versian. 1 | _ Pagina 1ds 1 i

Nombre completo de la persona contratada: | Ana Liseth Juarez Fscobar
e ——— S PSR o . 1

| Numerode | i “Fecha del _ | . . o —
| Contrato: D?“'D_'QGM ‘ informe: ‘ Bi de abril i Unidad: Vicedespacho t_ét;ruc-:}
| Perioda de presiacion del | del: o 1 | |__ 30 d J;-I
Servicio ! o B al o e abri

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Seguimiento al convenio firmado ente la Anam-Asies y el Ministerio de Educacion en el macor del
| Programa Nacional de Lectura “Leamaos Juntos".
| 2. Participacion en las reuniones con W radio para dar seguimiento al programa Territorio Cuentacuentos.
| 3 Seguimiento al convenio firmado entre la USAC y el Ministerio de Educacion para la Farmacion inicial
| docente,
| 4. Participacion en la comisién de trabajo conformada con la Escuela Nacional de Agricultura —ENCA- para la
| revision a la orientacion agricola o pecuaria de los Bachilleratos,
2. Seguimiento en las reuniones del equipo de trabajo conformade por DIGECADE . DIGEBI DIGEF.DINFO y
DAFI para la implementacion del diplomado de docentes de las escuelas normales.

6. Seguimiento al lanzamiento del Programa de de Valores del Ministerio de Educacion “Vivamos Juntos en
| Armonia”

|_EI__presiahtE informe ha sido recibido de conformidad ¥ satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a
| los:

dias en letras | Treinta dlas del mes de | Abril del: Ano 2014

j ¥ '.
Nul@'@ﬂf‘ﬂ?ﬁe—m#eu%u mﬁiﬁéﬁﬁt}tqmzador

" ("Q.,‘ |_-."_-

Sisihl &

—‘l-—.-.-...— — e o ———————
I ] __Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada B ‘
' La Direccion Autorizada certifica que el presente
expediente, cumple los requisitos legales vy nurmatiua!
- | establecida cue le corresponden y que el contrato que |

Fecha: Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
fecha.

CUR de compromiso No.

. Fecha | Firma y selle Analista ) Firma y Sello Jete Deparamento

QUL 06 JOCLTHINE (U 58 ENruEniar an gl S0 weo ar Sl oo oaslion (e =2 Calfad arn 29 dozumenas ackazhzades v contn aos



o  FORMULARIO
W, g [INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

---------- ‘Del proceso; Recurscs Humanos | Cédigo: RHU- FOR-34 | Versign: 1 | Pagina 1 de 2

Mombre completo de la persona contratada; DANIEL GUSTAVD JUAREZ GARCIA

Numero de 029-61-2014 | Fecha del 30 DE ABRIL CE ¥ J ASESOR EN VICEDESPACHO

| Contrato: informe: 2014 | Hngea: ADMINISTRATIVO

Periodo de prestacion del | e —T -
Servicio: LS del: 01 DE ABRIL DE 2014 al 30 DE ABRIL DE 2014

Actividades ejecutadas l:onft}rme al contrato y términos de referencia

ANALISIS JURIDICO Y OPINION SOBRE LA CONTRATACION DEL SEGURO COLECTIVO DE VIDA PARA |
PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DEL MINISTERIO DE EDUCACION

|
ANALISIS JURIDICIO Y OPINION SOBRE ADQUISICION DE CUPONES CANJEABLES POR COMBUSTIBLE |
PARA DEPENDECIAS SOLICITANTES DEL MINISTERIO DE EDUCACION .

ANALISIS JURIDICO Y OPINION SOBRE ASUNTO RESPECTO A INICIATIVA DE LEY PARA LA |

| SUBVENCION EDUCATIVA EN AREAS MARGINALES Y RURALES ATRAVEZ DE LA FUNDACION FE Y
ALEGGRIA -4724.

ANALISIS JURIDICO Y OPINION SOBRE EL EXPEDIENTE REMITIDO CON P

. DENCIA No. 018-2014
| REFERENTE A LA PROVIDENCIA No. 728-2014

\Fﬁmyfntratade

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a _‘
los:

diasenletras | TREINTA dias delmesde | 7 ABRIL | del: | DOS MIL CATORCE |

Alfredo G. Garcla A. @
YICEMIMISTRO DE EDUCACION

‘H-u.l-"r

Nombre, firma y sello deyﬁiractnr de Unidad o Autorizador

Para uso exclusivo de la Direccion Auturtzada |

La Direccién Autorizada certifica que el presente

CUR de compromiso No. | expediente, cumple los requisitos legales y normativa

establecida que le corresponden y gue el contrato que

ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
fecha.

Fecha: Monto:

Todes los documentos que se eacuentran gn gl 3io Weh sl Sistema de Geation de ks Calitzd son s gocumentos scfualizados v controdados,



Pa-FLI-D7.02

ey FORMULARID ' |

' &. ¥ IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS |

k‘“"“- Del praceso: Recursos Humanos | Codigo: RHUFOR-34 | Versién 1 |  Pagina 2 de 2 ]
Fecha Firma y sello Analista __Firma y Selio Jefe Departamento

Tados los documentas gue s encuentrzn en el Siio Wes del Sistema os Gestion da |a Calldad son los documentos sctuslizados y conirolados



