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Guatemala, 05 de Octubre de 2022

Director Departamental de Educacién de Alta Verapaz:
Edgar Antonio Chen Bac

MINISTERIO DE EDUCACION

Su despacho

Sefior(a):

De acuerdo a nombramieatodeayuditoria interna No. NAI-045-2022, emitido con fecha
24-08-2022, hago desl conocimianto en el informe de auditoria interna, actuamos de
conformidad con/é ordenanza defauditorfa interna Gubernamental y Manual de Auditoria
Interna
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1. INFORMACION GENERAL

1.7 MISION
Somos una institucién evolutiva, organizada, eficiente y eficaz, generadora de
oportunidades de ensefianza- aprendizaje, orientada a resultados, que aprovecha

diligentemente [as oportunidades que el siglo XXI le brinda y comprometida con una
Guatemala mejor.

1.2 VISION

Formar ciudadanos con carécter, capaces de aprender por si mismos, orgullosos de ser
guatemaltecos, empefiados en conseguir su desarrollo integral, con principios, valores y
convicciones que fundamentan su conducta.

2. FUNDAMENTO LEGAL
Acuerdo Gubernativo No.55-2016 Reglamento de Manejo de Subsidios y Subvenciones y su
reforma en Acuerdo Gubernativo No.142-2017.
Acuerdo Ministerial No.1949-2022 de fecha 09 de junio de 2022, para |la aprobacién del
convenio de asignacién presupuestaria especial especial entre la Direccién Departamental
de Educacién de Alta Verapaz y la Asociacién de Padres de Familia y Amigos de la Escuela
de Educacion Especial y Centro de Rehabilitacién Integral de Alta Verapaz -ASOEDECRI- ALV,
Convenio de Asignacién presupuestaria especial N0.01-2022, entre la Direccién
Departamental de Educacién de Alta Verapaz y la Asociacion de Padres de Familia y
Amigos de la Escuela de Educacién Especial y Centro de Rehabilitacion Integral de Alta
Verapaz - ASOEDECRI- A.V. con el propdsito de prestar servicios educativos, talleres de
formacién laboral, servicios de rehabilitaci6on de forma gratuita a los alumnos de
ASOEDECRIL.
Normas de Auditoria Interna Gubernamental -NAIGUB
Manual de Auditoria Interna Gubernamental -MAIGUB
Ordenanza de Auditoria Interna Gubernamental.
Circular DIAJ 02-2021

Nombramiento(s)
No. 045-2022

3. IDENTIFICACION DE LAS NORMAS DE AUDITORIA INTERNA OBSERVADAS
Para la realizacion de la auditoria se observaron las Normas de Auditoria Interna
Gubernamental siguientes:

NAIGUB-1 Requerimientos generales;

NAIGUB-2 Requerimientos para e] personal de auditoria interna;
NAIGUB-3 Evaluaciones a la actividad de auditoria interna;
NAIGUB-4 Plan Anual de Auditoria;

NAIGUB-5 Planificacién de la auditoria;
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NAIGUB-6 Realizacion de la auditoria;
NAIGUB-7 Comunicacion de resuitados;
NAIGUB-8 Seguimiento a recomendaciones.

4. OBJETIVOS

4.1 GENERAL
Verificar que los fondos sean ejecutados de conformidad a las cldusulas del
convenio suscrito con ASOEDECRI.

4.2 ESPECIFICOS
Verificar que los porcentajes y renglones establecidos en las cldusulas sean
aplicados correctamente
Verificar la rendicién de cuentas y si realizan cobros indebidos

5. ALCANCE
El alcance de la presente auditoria de cumplimiento y financiera de conformidad con
el nombramiento No. NAI-45-2022-1 comprendié la verificacién de los fondos
ejecutados de la trasferencia especial otorgada por el Ministerio de Educacién a
través de la Direccion Departamental de Educacion de Alta Verapaz y la Asociacion
de Padres de Familia y Amigos de la Escuela de Educaciéon Especial y Centro de
Rehabilitacién Integral — ASOEDECRI de Alta Verapaz, se efectuardn de manera
trasparente, racional y pertinente, asimismo, incluyéd comprobar el cumplimiento de
las clausulas de los convenios No. 01-2022 por parte de la Asociacién y de la

DIDEDUC.
No. | Area Asignada Universo | Calculo Elementos | Muestreo no
S . - | Matematico _ estadistico
Area general 0 NO 0
2 Verificar que [os fondos sean ejecutados 48 NO 48
de conformidad a las clausulas del
convenio suscrito con ASOEDECRI

5.1 LIMITACIONES AL ALCANCE
No se identificaron limitaciones

6. ESTRATEGIAS
Para la realizacién de la auditoria se elabord [a matriz de evaluacidon de riesgos, el
cuestionario de control interno, se realizaron pruebas de cumplimiento con base a los

componentes de control interno, aplicando procedimientos como lo son la
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indagacion, observacion, pruebas numéricas y verificacidn fisica; estas orientadas a
la administracién y ejecucién de los 2 primeros desembolsos de la asignacién
presupuestaria especial para cubrir los servicios que presta la Asociacion de Padres
de Familia y Amigos de la Escuela de Educacién Especial y Centro de Rehabilitacion
Integral de Alta Verapaz "ASOEDECRI” A.V.

7. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

De acuerdo al trabajo de auditoria realizado y cumplir con los procesos administrativos
correspondientes, se presentan los riesgos materializados siguientes:

7.1 DEFICIENCIAS SIN ACCION

1. Verificar que los fondos sean ejecutados de conformidad a las clausulas del convenio
suscrito con ASOEDECRI

Riesgo materializado

Deficiencia 1

Diferencias en la ejecucion entre lo reportado y lo detectado por Auditoria Interna

En [a Asociacidn de Padres de Familia y Amigos de la Escuela de Educacion Especial y
Centro de Rehabilitacién Integral ; ASOEDECRI A.V, por el periodo del 01 de enero al 31 de
julio de 2022, se determiné que los registros contables en las formas 200 ;A; 3 de enero
a julio presentan una diferencia en los rubros de sueldos de personal por contrato y
energia eléctrica de Q 0.96 centavos. ( Anexo 1)

Comentario de la Auditoria

La deficiencia se confirma, derivado que los auditados se encuentran en proceso de
conciliar los centavos de mds que se pagaron en los rubros de sueldos, vidticos y la
justificacion correspondiente en la rendicién de cuentas en las cajas fiscales y registros
contables correspondientes.

Comentario de los Responsables

Comentario de [os responsables
Mediante oficio 39-2022 de fecha 26 de septiembre de 2022, la Presidenta y
Representante Legal de -ASOEDECRI- da respuesta textual a la deficiencia 1:

Primero: Se determiné con base a los cheques y revision de los célculos de las planillas
que en el rubro de sueldos del personal por contrato en el mes de enero se le pago un
centavo de mas (Q 0.01), a la cocinera Gladys Mollinedo, y en los meses de febrero a julio
también se le pago un centavo de mas a dos personas siendo Gladys Mollinedo y Lilian
Sulema Mejicanos Coc, siendo en total {(Q 0.02) por cada mes. El motivo de la diferencia
entre lo pagado se dio por error en el redondeo y diferencia entre el saldo mensual menos
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cuota patronal retenida al personal (1GSS).

Segundo: El rubro de vidticos se comprobé que por error se registré el cheque No. 1421
con el valor de Q 89.90 en el mes de junio, siendo este incorrecto, ya que al verificar el
documento fue emitido por un valor de Q 86.90, generando un registro de Q 3.00 demas
en el gasto de vidticos.

Tercero: En relacién al rubro de sueldos por personal contratado, el contador de -
ASOEDECRI- A.V,, se reunira con las personas involucradas en el pago de un centavo de
mas en los meses de enero a julio, para mostrarle los célculos correctos y asi verificar el
pago correspondiente, asi mismo se hard de conocimiento que se les realizard el
descuento del monto total de los centavos de mds que se les pagd en cada uno de los
meses de enero a julio de 2022. Siendo estos en forma mensual o de una vez en el
préximo pago de planilla, con el fin de conciliar el saldo que corresponde al rubro
presupuestado del personal contratado.

Cuarto: Se realizara el ajuste y conciliacion del error de registro del valor de Q 3.00 que se
tuvo en el rubro de viaticos al interior presentado en las cajas fiscales de junio, se
procederd a anular las cajas fiscales de junio, julio y agosto siendo estos meses
afectados y asf realizar la presentacién correcta y reflejar el monto correcto de gastos
incurridos en el renglén de viaticos.

Responsables del area

CLAUDIA LISSETTE GONZALEZ CASTILLO de RAMIREZ
CARMEN VIOLETA ICO POP de CHEN

FLOR DE MARIA RAMIREZ ALVARADO de SIERRA

Recomendaciones

No. Descripcion Fecha creacion

1 La presidenta y Reprasentante legal de Asociacion de Padres de Familia y Amigos de la | 04/10/2022
Escuela de Educacién Especial y Centro de Rehabilitacion Integral ;ASOEDECRI- AV,
gire instrucciones por escrito a la Directora, Administrativa Financiera y esta a su vez al
Contador, de manera que en un tiempo prudencial se concilien los rubros de sueldos y
vidticos con los valores reales cancelados derivado de errores en los registros o bien la
aplicacién de la férmula matematica por aproximacién durante la ejecucidn
correspondiente.

2. Verificar que los fondos sean ejecutados de conformidad a las cldusulas del convenio
suscrito con ASOEDECRI

Riesgo materializado

Deficiencia 2
Falta de ejecucién de rubros aprobados en proyecto presupuestario para el 2022
En la Asociacién de Padres de Familia y Amigos de la Escuela de Educacion Especial y
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Centro de Rehabilitacién Integral ; ASOEDECRI A.V, por el periodo del 01 de enero al 31 de
julio de 2022, se determind que a la fecha de la intervencién de auditoria interna de
acuerdo a los dos primeros desembolsos por la cantidad de Q 1,400,000.00 (inicamente
se habian ejecutado Q 786,083.60 de los rubros de sueldos y gastos de funcionamiento,
no asi los 48 rubros que fueron aprobados por la Direccién Departamental de Educacion
de Alta Verapaz, para ejecutar durante el 2022.

Comentario de la Auditoria

La deficiencia se confirma, derivado que los auditados se encuentran en procesos de
ejecucion, cotizacién y compras en los distintos renglones considerados en su
planificacién de compras para el 2022.

Comentario de los Responsables

Mediante oficio 39-2022 de fecha 26 de septiembre de 2022, la Presidenta y
Representante Legal de -ASOEDECRI- da respuesta textual a la deficiencia 2.

Se muestra a continuacién la ejecuciéon presupuestaria, en el momento de venir la
auditoria a la fecha de ejecucién se habfan ejecutado 6 renglones: Pagos de salarios,
pagos de servicios, vidticos y bono 14 del resto de rubros se han ejecutado 21,
corresponde a los 48 presupuestados quedando de la siguiente manera: 27 ejecutados, 2
rubros que corresponden a pagos de prestaciones de fin de afio, ademas 4 rubros estan
en proceso de Guatecompras, 10 en un 75% de avance por medio de las drdenes de
compra para elaboracién de factura y elaboracién de cheque y 5 en un 50% completando
cotizaciones, completando de esta manera el 100% de los rubros que corresponden a lo
presupuestado.

Se tuvo que realizar nuevamente las cotizaciones realizadas a inicio de afio, los precios
han variado bastante, por el alza que ha sufrido la economia a nivel nacional, el
desembolso se recibi6 en el mes de junio, déndose prioridad al pago de personal, pago de
servicios de funcionamiento; luego se procedié a realizar prioritariamente la compra de
alimentos para los alumnos del centro de formacidn laboral y la practica del taller de
cocing, a la fecha se ha hecho un desembolso de Q. 1,500,000.00 del cual se ha ejecutado
Q. 969,628.76 lo que equivale a una ejecucién del 65%.

Responsables del drea

CLAUDIA LISSETTE GONZALEZ CASTILLO de RAMIREZ
CARMEN VIOLETA ICO POP de CHEN

FLOR DE MARIA RAMIREZ ALVARADO de SIERRA

Recomendaciones

No. Descripcién | ‘Fecha creacicn
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1 La Presidenta y Representante Legal de Asociacidn de Padres de Familia y Amigos de 04/10/2022
la Escuela de Educacion Especial y Centro de Rehabilitacion Integral ; ASOEDECRI- AV,
gire instrucciones por escrito a la Directora y Administrativa Financiera de manera que
de contar ya can la disponibilidad presupuestaria para ejecutar segtn el Plan Anual de
Compras lo correspondiente a los renglones adicionales a sueldos, gastos de
funcionamiento y vidticos, es decir insumos para los diferentes talleres, rehabhilitacion,
alimentos para personas y tedos los contempladas en el convenio 01-2022, para evitar
asl realizar reintegros al fondo comuin o darse una mala planificacién del gasto.

3. Verificar que los fondos sean ejecutados de conformidad a las cldusulas del convenio
suscrito con ASCEDECRI

Riesgo materializado

Deficiencia 2

Falta de unificacion de criterios en convenio suscrito entre las partes

En la Asociacion de Padres de Familia y Amigos de la Escuela de Educacion Especial y
Centro de Rehabilitacidn Integral ;ASOEDECRI A.V, por el periodo del 01 de enero al 31 de
julio de 2022, se determind que el convenio 01-2022 suscrito entre el Ministerio de
Educacion y la -ASOEDECRI- A.V. el cual fue aprobado por ambas partes, derivado de la
naturaleza de sus funciones y personeria juridica, presenta deficiencias en la distribucién
presupuestaria de los gastos de acuerdo al anteproyecto, ya que no se esta realizando de
manera porcentual, sino por rubro de gasto, no siendo esta una dependencia del estado,
ademads de la distribucién estadistica de los beneficiados la cual no revela la cantidad de
areas de trato al paciente por dia o por mes sino Gnicamente se tomo la estadistica de
pacientes registrados de estadistica del afio 2021.

Comentario de la Auditoria

Se confirma la deficiencia, derivado que a pesar que existe el Decreto 16-2021, no fue
considerada la ;ASOEDECRI- A.V. y el trato legal en el convenio a pesar de indicar en su
encabezado Asignacién Presupuestaria Especial, parte de su contenido va dirigido a una
subvencién por lo que debe de considerarse cambios especificamente a la distribucidn
presupuestaria y sobre la cantidad real de los beneficiados con estos programas.

Comentario de los Responsables

Mediante oficio DIDEDUC A.V. No. 1094-2022 de fecha 26 de septiembre de 2022, el
Director Departamental de Educacién de Alta Verapaz, indica textualmente: Mediante
oficio No. SUB-AF-88-2022 elaborado por Subdirector Administrativo Financiero en el cual
indica que derivado a que la subvencion otorgada por el Ministeric de Educacion a la
(ASOEDECRI- sigue siendo Asignacidn Presupuestaria Especial, en lo referido en el
Decreto del Congreso 16-2021, en su articulo 133 Asignaciones Especiales; y derivado a
que no existe una normativa legal que pueda establecer distribucién porcentual por rubro
de gastos o delimitar [a utilizacién de los fondos otorgados, se determina que mediante el
anteproyecto se elabore el convenio con cada rubro de gasto a ejecutar en el afio fiscal
2022 y que los mismos sean consignados en el convenio de asignacién especial, con la
final de evitar que se ejecuten gastos o rubros no contemplados en el mismo.
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Responsables del area
EDGAR ANTONIO CHEN BAC

Recomendaciones

No. Descripcion Fecha creacién
1 El Director Departamental de Educacion de Alta Verapaz, gire instrucciones por escrito | 04/10/2022

al Subdirector Administrativo Financiero de manera que para el 2023 segin
anteproyecto presupuestario que presente la ; ASOEDECRI- A.V. se analicen bien la
distribucldn presupuestaria de acuerdo a una ejecucidn real y opertuna ademds que la
estadistica de beneficiarios sea la poblacién real interna y extarna que se atiende no
solamente Jo correspondiente a un mes; si bien se tomo el modelo del manual de
ejecucion presupuestaria que aplica para entidades del estado, este debe ser mds
mesurado en su estructura ya que por la naturaleza de esta, su aplicacidn es muy
extensa y poco efectiva para esta Asociacion, contrario a si se trabajara con
porcentajes.

4. Verificar que los fondos sean ejecutados de conformidad a las clausulas del convenio
suscrito con ASOEDECRI

Riesgo materializado

Deficiencia 6

Falta de manual de funciones y procedimientos

En la Asociacién de Padres de Familia y Amigos de la Escuela de Educacién Especial y
Centro de Rehabilitacién Integral ; ASOEDECRI A.V, por el periodo del 01 de enero al 31 de
julio de 2022, se determiné que [a Junta Directiva no cuenta con un manual de funciones y

procedimientos para establecer una estrutura organizacional, funciones adminstrativas,
contables y operativas.

Comentario de la Auditoria

La deficiencia se confirma, derivado que los auditados no presentaron pruebas de
descargo para desvanecer |a deficiencia encontrada.

Comentario de los Responsables

Los auditados no presentaron comentarios ni documentacion en relacién a la deficiencia.
Responsables del area

CLAUDIA LISSETTE GONZALEZ CASTILLO de RAMIREZ

CARMEN VIOLETA ICO POP de CHEN

FLOR DE MARIA RAMIREZ ALVARADO de SIERRA

Recomendaciones
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No. Descripcién . Fecha creacién

1 La Presidenta y Representante Legal de Asociacidn de Padres de Familia y Amigosde | 04/10/2022
la Escuela de Educacién Especial y Centro de Rehabilitacién integral ;ASOEDECRI-ALV.
gire instrucciones a la Directora de [a Asociacion de manera que efabore un manual de
funciones y procedimientos y que este sea autorizado por la Junta Directiva
posteriormente a los cambios que sean sugeridos por esta, posteriormente presentarlo
a la Direccién Departamental de Educacion de Alta Verapaz para su visto bueno, o bien
st ya existe una gestion anterior respecto a esto darle el sequimiento correspondiente a
la brevedad posible.

5. Verificar que los fondos sean ejecutados de conformidad a las clausulas del convenio
suscrito con ASOEDECRI

Riesgo materializado

Deficiencia 4

Falta de conciliacién de saldos de afios anteriores del rubro de otros ingresos

En la Asociacion de Padres de Familia y Amigos de la Escuela de Educacion Especial y
Centro de Rehabilitacion Integral ;| ASOEDECRI A.V, por el periodo del 01 de enero al 31 de
julio de 2022, se determind que en las formas 200 ¢A¢ 3 cajas fiscales existe un saldo de
Q 128,860.73, correspondiente a los afios 2018 y 2019, los cuales corresponden a
donaciones particulares y rifas el cual no ha sido conciliado, lo que afecta ante la
Contraloria General de Cuentas la presentacién de las cajas fiscales que revelan saldos
que no corresponden a la transferencia especial que el Ministerio de Educacién traslada a
la -ASOEDECRI- A.V.

Comentario de la Auditoria

La deficiencia se confirma, derivado que si bien ya realizaron las consultas
correspondientes ante la delegacién de la Contraloria General de Cuentas en Coban, Alta
Verapaz, en relacion a los saldos de afios anteriores de fondos privativos producto de
donaciones y otras actividades los cuales en su afio correspondiente debieron ser
liguidados y que para el 2022 este valor aln aparece reportado, lo cual contindan
generando confusién al integrarle con la transferencia especial otorgada por el Ministerio
de Educacion, para lo que esta pendiente la regularizacién o bien conciliacién de este.

Comentario de los Responsables

Primero: Cabe resaltar que la dnica cuenta bancaria designada para manejar los fondos
de la Asignacién Especial es la No. 3536023430, de tipo monetaria, a nombre de
¢{ASOEDECRI- A.V,, del Banco de Desarrollo Rural, Sociedad Andnima, siendo esta desde el
afio 2019, afio con el que se conté por primera vez con el apoyo econdémico designado,
por medio del Ministerio de Educacidn.

Segundo: Se procedera a plantear un cambio en el formato de informacidn a revelar en el
reverso de las cajas fiscales, ante la Junta Directiva de ; ASOEDECRI- A.V,, en la préxima
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reunién ordinaria con el fin de autorizar por medio del acta el cambio del formato de
reverso de la caja fiscal con la finalidad de reflejar a detalle los saldos que vienen
arrastrando de los afios anteriores, y primordialmente reflejar el saldo real que se maneja
de la transferencia de Asignacién Especial que el Ministerio de Educacién aporta.

En relacién a lo expuesto, se realizé una previa visita a la Delegacién de la Contraloria
General de Cuentas de Cobén, Alta Verapaz y por recomendaciones de la persona
encargada de recepcion de las Cajas Fiscales, asi{ como el Auditor Interno de la
delegacidn, sugirieron realizar los cambios antes mencicnados para afectar las proximas
rendiciones de cuentas en lo que se esclarece y concilia el saldo de afios anteriores.

Tercero: Luego se hara de conocimiento ante la Contraloria General de Cuentas, dichos
cambios a realizar para contar con el aval de la entidad y as realizar la presentacion de la
rendicién de cuentas en el mes siguiente.

Cuarto: Se realizara la conciliacion de saldos siempre y cuando se determiné en base a la
normativa de la Contraloria General de Cuentas, si dichos saldos deben o no ser reflejados
en las cajas fiscales. Con la finalidad de que para el siguiente periodo no se continué
reflejando informacién que no corresponde y que no afecte la presentacion de cajas
fiscales ante el Ministerio de Educacién.

Responsables del drea

CLAUDIA LISSETTE GONZALEZ CASTILLO de RAMIREZ
CARMEN VIOLETA ICO POP de CHEN

FLOR DE MARIA RAMIREZ ALVARADO de SIERRA

Recomendaciones

No. Descripcion Fecha creacion

1 La Presidenta y Representante Legal de Asociacidn de Padres de Familia y Amigos de 04/10/2022
la Escuela de Educacion Especial y Centro de Rehabilitacién Integral ; ASOEDECRI- ALV,
gire instrucciones por escrito a la Directora, Administrativa Financiera y esta a su vez al
Contador para que, de acuerdo a lo indicado por la delegacitn de la Contraloria General
de Cuentas de Alta Verapaz y de lo detectado por la Auditoria Interna se proceda a
liquidar los Q. 128,860.73, correspondientes a los afios 2018 y 2019, que si bien no
corresponden a la Transferencia Especial otorgada por el Ministerio de Educacién
siguen siendo reportadas afio con afio cuando estas ya se encuentran liquidadas de
manera que para el cierre fiscal 2022 la cuenta quede a cero y pueda llevarse de mejor
manera ¥ justificacién lo que corresponde a la Transferencia Especial.

8. CONCLUSION ESPECIFICA
De acuerdo a los resultados obtenidos en |a auditoria realizada a la Asociacién de
Padres de Familia y Amigos de la Escuela de Educacién Especial y Centro de
Rehabilitacién Integral — ASOEDECRI- A.V,, respecto a la correcta administracion y
ejecucion de la transferencia presupuestaria especial, proporcionada en lo que va del
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Asociacion de Padres de Familia y Amigos de la Escuela de Educacién Especial y Centro

Anexo No. 1

de Rehabilitacién [ntegral —~ASOEDECRI- A.V.
Auditoria de Cumplimiento y Financiera
Periodo del 01 de enero al 31 de julio de 2022

Nombramiento No. NAI-045-2022-1

SOBIERMNG MINISTERIO CE
D SUATEMALA, EDUCACION

AUDITOR[A INTERNA
MINISTERIO DE EDUCACION
AMPLIACION DE NOMBRAMIENTO DE AUDITORIA (DE) CUMPLIMIENTO Y FINANCIERA
No. NA|-045-2022-1

CAl: 00046
Guatemala, 24 de agosto de 2022

Equipo de Auditoria
Yuri Efrain Chang Castro { Supervisor )
John Hugh Reodriguez ( Auditor, Coordinador )

En cumplimiento al Acuerdo nimero A-070-2021, de fecha 28 de octubre de 2021, emitido por
el Contralor General de Cuentas, articulo 1 y 2 y en cumplimiento a las funciones de Auditorla
Interna se le(s) designa para que se constituya(n) en la (gl) DIRECCION DEPARTAMENTAL DE
EDUCACION DE ALTA VERAPAZ; para que practiquen auditorfa (de} Cumplimiento y Financiera
por el periodo comprendido del 01 de enero de 2022 al 19 de junio de 2022,

El alcance del nombramiento No. NAI-045-2022 de fecha 24 de agosto de 2022 se modifica o
amplia de la forma siguiente:

Esta auditoria debe: Objetivo General:
Verificar que los fondos sean ejecutados de conformidad a las cliusulas del convenio suscrito
con ASOEDECRI.

Objetivos Especlificos:

Verificar que los porcentajes y renglones establecidos en las clausulas sean aplicados
correctamente.

Verificar la rendicién de cuentas y si realizan cobros indebidaos.

Se amplia en: Periodo de ejecucidn es de 01/01/2022 al 31/07/2022

El riesgo identificado que dio origen al nombramiento es: Que las Asaociaciones no cumplan
¢on las obligaciones que quedaron estipuladas en las clausulas del contrato.

Los resultados de su actuacién, los harén canstar en papeles de trabajo e informe, emitiendo
la conclusién correspondiente al &r evagluada. El Informe final debe presentarse el

07-10-2022
G LI ey,
Licda.efa Vietoria Monzéri Pétez
DIRECTORA

Oiroreion de Auditorla Interna -DIDAIL-
Ministario de Educacidn




ANEXO No. 2

Asociacion de Padres de Familia y Amigos de la Escuela de Educacién Especial y
Centro de Rehabilitacion Integral —~-ASOEDECRI- A.V.
Auditoria de Cumplimiento y Financiera

Oficios de notificacién
Periodo del 01 de enero al 31 de julio de 2022

1 CAl No.: D0046

; OFICIO DE NOTIFICACION No.:UDAI-002-2022

Verificar que los fondos sean ejecutados de confarmidad a las clausulas del convenio
suscrito con ASOEDECRI

Guatemala, 20 de septiembre de 2022

‘ Sefior (a)

Edgar Antonio Chen Bac

Perlodo de Respaonsabilidad del 01/01/2022 al 31/07/2022
Presante

De conformidad con el (los) nombramiento(s) No. (Nos.) MNAI-045-2022-1 de fecha 24 de
agosto de 2022, NAI-045-2022 de fecha 24 de agosto de 2022 emitido(s) per la AUDITORIA
INTERNA BE (MINISTERIO DE EDUCACION) fuimos dasignados para que me (nos)
constituyera (mos) en el drea de Verificar que los fondos sean ejecutados de conformidad a
las clédusulas del convenio suscrito con ASOEDECRI. Para practlcar auditorfa (de)
Cumplimiento ¥ Financiera . pot el periode comprendido del 07 de enera de 2022 al 19 de
Junio de 2022,

|

| Comeo resultado de la audhtoria y en cumplimiento a lo establecldso en el capitulo VI Plazos

1 para la actlvidad de auditorfa interns, numeral 21, Plazo para desvanecer deficiencias, de la
Ordenanza de Auditoria Interna Gubernamental.

Se notifica la(s) posible(s) 2 deficiencla(s), para que el 1 26/09/2022, a la(s) 11 hora(s), con
00 minuto(s) ¥ en el (la) Envia por medlo(g_)l;l—edﬁsejﬁtrbnl:o institucional, con el objetivo
de presentar la respuesta a la(s) mism , da forma escritd, en formato Word o Excel sin
contrasefia, Incluyendo |ls document 6n de soporte y archivos segun corresponda, para

someterla a evaluacidén y anéllsisg) r ;:narte del equipo de ajditoria, per lo que se adjunta
(es) de mérito.

anexo que contiene la(s) conclusidé

Atentamente,

‘ Coordinador

e Lic, Jofin Hugh Rodriguez
AUDITOR INTERNO

Direceion de Auditoria Interne -DID AT
Minigterio de Educacion




ANEXO No. 2 «|

Asociacion de Padres de Familia y Amigos de la Escuela de Educacién Especial y

Centro de Rehabilitacion Integral ~ASOEDECRI- A.V.
Auditoria de Cumplimiento y Financiera

Oficios de notificacion

Periodo del 01 de enero al 31 de julio de 2022

CAl No_: 00046
OFICIO DE NOTIFICACION No.:UDAI-003-2022
Verificar que los fondos sean ejecutados de conformidad a las cléusulas del convenio
suscrito con ASOEDECRI

Guatemala, 20 de septiambre de 2022

Sefior (a)
Catmen Violeta Ico Pop De Chen

Perfodo de Respansabilidad del 01/01/2022 al 31/07/2022
Presente

De conformidad can el (los) nombrarniento(s) No. (Nos.) NAI-045-2022-1 da fecha 24 de
agosto de 2022, NAI-045-2022 de fecha 24 de agosto de 2022 emitido(s) por la AUDITORIA
INTERNA DE (MINISTERIC DE EDUCACION) fuimes designados para que me (nos)
constituyera (mos) en el drea de Verificar que los fondos sean ejecutados de conformidad a
las eldusulas del convenio suscrito con ASOEDECRL Para practicar auditorfa (de}
Cumplimiento y Financiera . por el periodo comprendido del 01 de enero de 2022 gl 19 de
Junlo de 2022.

Como resuftado de |a sudltoria y en cumplimiento a lo establecide en el capitulo VI Plazos
para la actividad de auditorfa interna, numeral 21. Plazo para desvanecer deficlencias, de la
Ordenanza de Auditorla Interna Gubernamental.

Se notifica la(s) posible(s) 6 deficlencia(s), par/a,que'ef_dTa'E-G 0972022, a la(s) 11 hora(s), con
00 minuto(s} ¥y en el (la} Enviar por medio(ggi correo electrorco institucional, con el objetivo
de presentar la respuesta a la(s) misma(8), de forma escrita en formato Word o Excel sin
contrasefla, incluyendo la doacumentadién de soporte y archivos segin corfesponda, para
someterla a evaluacién y sndlisis pdr parte del equipo de Auditorfa, por lo que se adjunta
anexeo que contlene la(s) conclusidry(es) de mérito.

Atentamentse, /

Joh Radriguez

/ it ! Coordinador
. Jofin Hugh Rodriquez
Lic Jmnmﬁﬂ S i

Dimertinn 18 Apdham,, 1rse e Ak
[STIIVITPRIARL ToR 0L IR L

Q



ANEXO No. 2.2

Asociacion de Padres de Familia y Amigos de la Escuela de Educacion Especial y
Centro de Rehabilitacion Integral ~ASOEDECRI- A.V.
Auditoria de Cumplimiento y Financiera

Oficios de notificacion

Periodo del 01 de enero al 31 de julio de 2022

\ CAl Na.-NhN4s
' OFICIO DL NOVINMEACION Mo UDAL G4 20572
Verificar que los fondos sran sjecutardas de contormidad 8 [as €16urs'as Ca' ainirensg
susctllo can ASOLOECRT

Guatemale, 20 £ & ptacaire o ride,

Sefor (a)
Flor Oe Maria Romimoz Alvarado De Siern

y Penicdo da Responaabliidad del 01/01/2022 al 31/0772022
Presente

De conformidad con el (los) nombramiente(s) Ng. {(Nos.) NAI-045-2022-1 de Teia 0 2n
agosto de 2022, NAFD45-2022 de fache 24 de agoato de 2022 emititofs) por e AL wls
INTERNA DE (MINISTERIO DE EDUCACION) fuimos designados para que ma  [true
I constituyera {Mmas) en el &rea de Verlficar que los fondos cean ejecutados de confutmenr «
las cldusulaz del convenlo suscrilo con ASOEDECR!. Para prachcar auditofg e
Curnplimiento y Financiera . por el perfodo comprendido del 07 de enerp de 2022 u 1t m
junio de 2022,
Como resuliado de la auditoria ¥ en cumplimlento a lo establecido en el chpnuls V) Ppmen

para la ectividad de auditorla interna, numeral 21, Plazo para desvanecor deficienzion, ot &,
Ordenanza de Auditoria Interna Gubermarmental.

Se natifico la(s) posible(s) 6 deficlencia(s), para que el dla 26/0$/2022. a ta{s) D thomin, —ur
. 00 mirnunteds) y en ef (la) Envior por medio de correo electronico, con e} objetvs o oroseTIr
i respuesta a la(s) misma(s), de forma escrita en formoto Word o Excel oin snnrronadin

incluyendo la documentacién de soporte }j:cimﬁﬁm&comsponda, pare samumoci:
) evaluacidn y andlisis por parte del equipd de auditaria, pdr o qQue se adiums ShMND Jua
. contiene la(s) conclusién (ea) de mérjso.

Atemaments, »
e, P
<John Hugh Rodriguez
oy -Aldilor, Coordinador

T VR
- ASRERIRS®
. 1 TRCHA L TN b Jos T
TravN L e o N -



Asociacion de Padres de Familia y Amigos de la Escuela de Educacién Especial y

ANEXO No. 2.3

Centro de Rehabilitacion Integral ~ASOEDECRI- AV,
Auditoria de Cumplimiento y Financiera

Oficios de notificacion

Periodo del 01 de enero al 31 de julio de 2022

CAl No.: 00046
QOFICIO DE NOTIFICACION No.:UDAI-001-2022
verificar que los fondos sean ejecutados de conformidacd a las cldusulas del convenio
suscrite con ASOEDECR]

Guatemala, 20 de septiembre de 2022

Sefar (a)

Claudia Lissette Gonzalez Castillo De Ramirez

Periodo de Responsabliidad del 01/01/2022 al 21/07/2022
Presente

De conformidad con el (los) nombramienta(s) No. (Nos.) NAI-045-2022-1 de fecha 24 de
agosto de 2022, NAI-045-2022 de fecha 24 de agosto de 2022 emnitido(s) por la AUDITCRIA
INTERNA DE (MINISTERIO DE EDUCACION} fuimos designadas para que me (nos)
econstituyera (maos) en el drea de Verificar que los fondos sean ejecutados de conformidad a
las clausulas del convenio suscrito can ASOEDECRI. Para practicar auditorfa (de)
Cumplimiento y Financiera . por el perfodo comprendlido del 01 de enero de 2022 al 19 de
Junic de 2022,

Como resultado de la auditoria y en cumplimiento a lo establecido en el capitulo VI Plazos
pera la actlvidad de auditorfa interna, numeral 21. Plazo para desvanecer deficiencias, de la
Ordenanza de Auditorfa Interna Gubernamental.

Se notifica la(s) posible(s) & deficiencia(s), para que el dla 26/09/2022, a la(s) 11 hora(s), con
00 minuto(s) ¥ en el (la) Enviar a correo electronico institucional, con el objetivo de presentar
la respuesta a la(s) misma(s), de forma escrita_sr-fGrmato Waqrd o Excel sin contrasefia,
incluyendo la documentacién de soporte y archivos segln corrésponda, para scmeterla a
evaluacién y andilsis por parte del equipo”de auditorfa, por lo dque se adjunta anexo que
contiene la(s) conclusidon (es) de mérito.

Atentamente,

Audtor; oorffinador

o / .
= Lic. Jofin 3ugh Rodrigue
ALDTDITOR >

SDYDAT
Auditoria lntema
Drxrecidn de‘ i e sion




Asociacion de Padres de Familia y Amigos de la Escuela de Educacién Especial y Centro
de Rehabilitacion Integral ~ASOEDECRI- A.V.

ANEXO 3

Diferencias en la ejecucion entre lo reportado y lo detectado por Auditoria Interna

(Expresado en Quetzales)

Periodo del 01 de enero al 31 de julio de 2022

No, de i Monto ) Segln 5
No, Concepto Cheque Mes cancelads Auditorfa Observaciones
Se verificaron las
ferinas 200 "A" 3
I Ce de la 254 a la 266
1 | Sueldos y servicios basicas Por medio de | gnero a | 0 786,083.60 | Q785,084.56 incluye las
cheques julio

anuladas, recibos
de transferencia y
facturas contables

Fuente: Caja fiscal, recibos de transferencia, libros auxiliares de bancos




Anexo No. 4

Asociacion de Padres de Familia y Amigos de la Escuela de Educacién Especial y Centro

de Rehabilitacion Integral —~ASOEDECRI- A.V.
Periodo del 01 de enero al 31 de julio de 2022

Comentarios de los responsables
Deficiencias dela1ala8

Comentario de los responsables sobre la deficiencia 1

Mediante oficio 38-2022 de fecha 26 de septiembre de 2022, la Presidenta y Representante
Legal de -ASOEDECRI- da respuesta textual a la deficiencia 1:

1.

Primero: Se determind con base a |os cheques y revision de los célculos de las planillas que
en el rubro de sueldos del personal por contrato en el mes de enero se le pago un centavo
de mas (Q 0.01), a la cocinera Gladys Moliinedo, y en los meses de febrero a julio también
se le pago un centavo de mas a dos personas siendo Gladys Mollinedo y Lilian Sulema
Mejicanos Coc, siendo en total (Q 0.02) por cada mes. El motivo de la diferencia entre lo
pagado se dio por error en el redondeo y diferencia entre el saldo mensual menos cuota
patronal retenida al personal (IGSS).

. Segundo: El rubro de viaticos se comprobo que por error se registré el cheque No. 1421 con

el valor de Q 89.90 en el mes de junio, siendo este incorrecto, ya que al verificar el
documento fue emitido por un valor de Q 86.90, generando un registro de Q 3.00 demas en
el gasto de viaticos.

. Tercero: En relacién al rubro de sueldos por personal contratado, el contador de

-ASOEDECRI- A.V,, se reunira con las personas involucradas en el pago de un centavo de
mas en los meses de enero a julio, para mostrarle los calculos correctos y asi verificar el
pago correspondiente, asi mismo se hara de conocimiento que se les realizara el descuento
del monto total de los centavos de mas que se les pag6 en cada uno de los meses de enero
a julio de 2022. Siendo estos en forma mensual o de una vez en el préoximo pago de planilla,
con el fin de conciliar el saldo que corresponde al rubro presupuestado del personal
contratado.

. Cuarto: Se realizara el ajuste y conciliacidn del error de registro del valor de Q 3.00 que se

tuvo en el rubro de viaticos al interior presentado en las cajas fiscales de junio, se procedera
a anular las cajas fiscales de junio, julio y agosto siendo estos meses afectados y asi realizar
la presentacién correcta y reflejar el monto correcto de gastos incurridos en el renglén de
viaticos.

Comentario de los responsables deficiencia 2

Mediante oficio 39-2022 de fecha 26 de septiembre de 2022, la Presidenta y Representante
Legal de -ASOEDECRI- da respuesta textual a la deficiencia 2.

Se muestra a continuacion la ejecuciéon presupuestaria, en el momento de venir la auditoria a |a
fecha de ejecucién se habian ejecutado 6 renglones: Pagos de salarios, pagos de servicios,
viaticos y bono 14 del resto de rubros se han ejecutado 21, corresponde a los 48
presupuestados quedando de la siguiente manera: 27 ejecutados, 2 rubros que corresponden a
pagos de prestaciones de fin de afio, ademas 4 rubros estan en proceso de Guatecompras, 10




en un 75% de avance por medio de las 6rdenes de compra para elaboracién de factura y
elaboracion de cheque y 5 en un 50% completando cotizaciones, completando de esta manera
el 100% de los rubros que corresponden a lo presupuestado.

Se tuvo que realizar nuevamente las cotizaciones realizadas a inicio de afo, los precios han
variado bastante, por el alza que ha sufrido la economia a nivel nacional, el desembolso se
recibio en el mes de junio, dandose prioridad al pago de personal, pago de servicios de
funcionamiento; luego se procedié a realizar prioritariamente la compra de alimentos para los
alumnos del centro de formacién laboral y la préctica del taller de cocina, a la fecha se ha hecho
un desembolso de Q. 1,500,000.00 del cual se ha sjecutado Q. 969,628.76 lo que equivale a
una ejecucion del 65%.

Comentario de los responsables sobre deficiencia 3

Todo el personal de la planilla ha tenido vinculos con personas con discapacidad, con mas de
tres afios de experiencia en tematica de discapacidad y diversidad de talleres de formacion
promovidos por la misma asociacién a la atencién que brindan, considerando que no todas las
personas son afines a las personas con discapacidad.

Con fecha 28 de septiembre de 2022, los auditados en reunién de comunicacién de resultados
sobre evaluacion de los 2 primeros desembolsos de [a transferencia especial, presentaron el
oficio 41-2022, en el cual adjuntaron la documentacién académica de los 04 expedientes gque no
contaban con la misma.

Comentario de los responsables sobre deficiencia 4

Primero: Cabe resaltar que la unica cuenta bancaria designada para manejar los fondos de Ia
Asignacion Especial es la No. 3536023430, de tipo monetaria, a nombre de —ASOEDECRI-
A.V., del Banco de Desarrollo Rural, Sociedad Anénima, siendo esta desde el afio 2019, afio
con el que se conté por primera vez con el apoyo econémico designado, por medio del
Ministerio de Educacion.

Segundo: Se procedera a plantear un cambio en el formato de informacién a revelar en el
reverso de las cajas fiscales, ante la Junta Directiva de ~ASOEDECRI- A.V., en la préxima
reunion ordinaria con el fin de autorizar por medio del acta el cambio del formato de reverso de
la caja fiscal con la finalidad de reflejar a detalle los saldos que vienen arrastrando de los afios
anteriores, y primordialmente reflejar el saldo real que se maneja de la transferencia de
Asignacién Especial que el Ministerio de Educacion aporta.

En relacion a lo expuesto, se realizé una previa visita a la Delegacion de |la Contraloria General
de Cuentas de Coban, Alta Verapaz y por recomendaciones de la persona encargada de
recepcion de las Cajas Fiscales, asf como el Auditor Interno de la delegacién, sugirieron
realizar los cambios antes mencionados para afectar las préximas rendiciones de cuentas en lo
que se esclarece y concilia el saldo de afios anteriores.

Tercero: Luego se hara de conocimiento ante la Contraloria General de Cuentas, dichos
cambios a realizar para contar con el aval de ia entidad y asi realizar la presentacién de la
rendicion de cuentas en el mes siguiente.

Cuarto: Se realizara la conciliacién de saldos siempre y cuando se determiné en base a la
normativa de la Contralorfa General de Cuentas, si dichos saldos deben o no ser reflejados en




las cajas fiscales. Con la finalidad de que para el siguiente periodo no se continué reflejando
informacién que no corresponde y que no afecte la presentacién de cajas fiscales ante el
Ministerio de Educacion.

Comentario de los responsables sobre deficiencia 5

La Junta Directiva solicita el respaldo legal para proceder a solicitar a los integrantes de la
misma y a la vez colaboradores de la Asociacion que tomen la decisién de retirarse del cargo
que actualmente ocupan o continuar integrando la planilla, si la evaluacion de resultados que
se realiza para cada uno de los colaboradores les permite continuar con el puesto laboral en
-ASOEDECRI- AV.

‘Comentario de los responsables sobre deficiencia 6
Los auditados no presentaron comentarios ni documentacién en relacién a la deficiencia.

Comentarios de los responsables sobre deficiencia 7

Mediante oficio DIDEDUC A.V. No. 1094-2022 de fecha 26 de septiembre de 2022, el Director
Departamental de Educacion de Alta Verapaz, indica textualmente: “Al respecto manifiesto que
a traves de Oficio DIDEDUC A.V. No. 1067-2022 de fecha 21 de septiembre de 2022, se
giraron instrucciones a los subdirectores: Técnico Pedagégica, Fortalecimiento a la Comunidad
Educativa y Administrativo Financiero” y recordatorio a la Subdirectora Técnico Pedagdgica
mediante Oficio DIDEDUC AV. No. 1093-2022 de fecha 26 de septiembre de 2022, de
presentar el informe correspondiente para lo cual adjuntan |a siguiente documentacién:

1. Mediante oficio No. SUB-AF-88-2022 elaborado por Subdirector Administrativo Financiero,
indica que mediante oficio SUB-74-2022, de fecha 29 de agosto le informa al Director
Departamental sobre los resultados de la visita realizada el 05 de julio de 2022, revisando
para ello las planillas de salario, vouchers de pago de personal administrativo y docente,
cajas fiscales de enero a junio 2022, porcentajes de ejecucion. Al mismo tiempo adjunta el
oficio SUB-AF-86-2022, de fecha 22 de septiembre 2022, firmado por el Subdirector
Administrativo Financiero, dirigido a la Representante Legal y Presidenta de la Junta
Directiva de ~-ASOEDECRI- en el cual informa sobre la informacién revisada y al mismo
tiempo deja las respectivas recomendaciones que deben seguir de acuerdo a lo evaluado,
también adjuntan la certificacion del acta No. 07-2022 de fecha 05 de julio de 2022, en
relacion a la visita realizada.

2. Mediante oficio SUBFOCE- No.192-2022 de fecha 26 de agosto de 2022, el Subdirector de
Fortalecimiento a la Comunidad Educativa, informa al Director Departamental de Educacion
el resultado de la visita realizada el 30 de agosto de 2022, adjuntando para ello el oficio
DAPA/SUBFOCE No. 206-2022, de fecha 22 de septiembre 2022 en el cual indican los
puntos relacionados a la falta de un manual de procedimientos administrativos, lo
relacionado a la gratuidad de la educacion y la conformacién de expedientes de acuerdo a
lo indicado por ia DIPLAN en su oficio No. D-1004-2019 de fecha 25-03-20189.

3. Por medio del oficio DIDEDUC A.V. No. 1098-2022, de fecha 27 de septiembre de 2022, el
Director Departamental de Educacién de Alta Verapaz, adjunta el informe STBI No. 01-
2022, Ref. gepm el cual se encuentra firmado por la Subdirectora Técnico Pedagogica
Bilinglie Intercultural en el cual le indica al Director Departamental sobre los aspectos
administrativos encontrados en areas de los talleres técnicos laborales y los contratiempos
y registros de los estudiantes en el SIREEX y los contratiempos en la asignacién especial y




los atrasos en el dictamen para otorgarles la subvenciones a Instituciones Educativas.

Comentario de los responsables sobre la deficiencia 8

Mediante oficic DIDEDUC A.V. No. 1094-2022 de fecha 26 de septiembre de 2022, el Director
Departamental de Educacion de Alta Verapaz, indica textualmente: Mediante oficio No. SUB-
AF-88-2022 elaborado por Subdirector Administrativo Financiero en el cual indica que derivado
a que la subvencién otorgada por el Ministerio de Educacion a la —~ASOEDECRI- sigue siendo
Asignacion Presupuestaria Especial, en lo referido en el Decreto del Congreso 16-2021, en su
articulo 133 Asignaciones Especiales; y derivado a que no existe una normativa legal que
pueda establecer distribucién porcentual por rubro de gastos o delimitar la utilizacién de los
fondos otorgados, se determina que mediante el anteproyecto se elabore el convenio con cada
rubro de gasto a ejecutar en el afio fiscal 2022 y que los mismos sean consignados en el
convenio de asignacién especial, con la final de evitar que se ejecuten gastos o rubros no
contemplados en el mismo.



Anexo No. 5

Asociacion de Padres de Familia y Amigos de la Escuela de Educacion Especial y Centro
de Rehabilitacién Integral —~ASOEDECRI- A.V.
Periodo del 01 de enero al 31 de julio de 2022

Comentarios de auditoria
Sobre las deficiencias dela1 ala 8

Comentario de Auditoria sobre la deficiencia 1

La deficiencia se confirma, derivado que los auditados se encuentran en proceso de conciliar
los centavos de mas que se pagaron en los rubros de sueldos, vidticos y la justificacion
correspondiente en la rendicidon de cuentas en las cajas fiscales y registros contables
correspondientes.

Comentario de Auditoria sobre la deficiencia 2

La deficiencia se confirma, derivado que los auditados se encuentran en procesos de
ejecucion, cotizacion y compras en los distintos renglones considerados en su planificacion de
compras para el 2022.

Comentario de Auditoria sobre la deficiencia 3

La deficiencia se desvanece, derivado que los auditados presentaron la documentacién de
respaldo academico de las cuatro personas contratadas, los cuales se solicitaron para
conformar el expediente personal, haciendo énfasis a que deben hacerse |a revisién del resto
de expedientes de los colaboradores de —~ASOEDECRI- A.V.

Comentario de Auditoria sobre la deficiencia 4

La deficiencia se confirma, derivado que si bien ya realizaron las consultas correspondientes
ante la delegacion de la Contraloria General de Cuentas en Coban, Alta Verapaz, en relacién a
los saldos de afios anteriores de fondos privativos producto de donaciones y otras actividades
los cuales en su afo correspondiente debieron ser liquidados y que para el 2022 este valor adn
aparece reportado, lo cual continian generando confusién al integrarle con la transferencia
especial otorgada por el Ministerio de Educacion, para lo que esta pendiente la regularizacion o
bien conciliacién de este.

Comentario de Auditoria sobre [a deficiencia 5

La deficiencia se desvanece, derivado que al analizar los estatutos de la ~ASOEDECRI- A.V. no
hacen referencia a que alguna persona contratada pueda o no conformar la Junta Directiva o
bien que sclo padres de familia deben conformarla, unicamente si existiera un manual de
funciones o procedimientos, al existir este si debe regularse la conformacién de la Junta
Directiva.



Comentario de Auditoria sobre la deficiencia 6

La deficiencia se confirma, derivado que los auditados no presentaron pruebas de descargo
para desvanecer |la deficiencia encontrada.

Comentario de Auditoria sobre la deficiencia 7

La deficiencia se desvanece, derivado que las 3 subdirecciones responsables segln convenio
01-2022 suscrito entre el Ministerio de Educacion y la —~ASOEDECRI- A.V. de monitorear los
programas de rehabilitacion, talleres y ejecucion puntual y transparente de los fondos,
presentaron los informes correspondientes dirigidos al Director Departamental de Educacién de
Alta Verapaz, sobre el resultado obtenido durante la visita realizada.

Comentario de Auditoria sobre la deficiencia 8

Se confirma la deficiencia, derivado que a pesar que existe el Decreto 16-2021, no fue
considerada la —ASOEDECRI- A.V. y el trato legal en el convenio a pesar de indicar en su
encabezado Asignacion Presupuestaria Especial, parte de su contenido va dirigido a una
subvencion por lo que debe de considerarse cambios especificamente a la distribucion
presupuestaria y sobre la cantidad real de los beneficiados con estos programas.



