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AUDITORIA INTERNA O-DIDAI/SUB-182-2023

1. INTRODUCCION

De conformidad con el nombramiento de Auditoria O-DIDAI/SUB-182-2023 de
fecha 25 de octubre de 2023, emitido por la Directora de Auditoria Interna del
Ministerio de Educacién, fui designada para realizar consejo o consultoria de
verificacion del cumplimiento de la normativa aplicable a los movimiento
administrativos y bloqueo de salarios, por el periodo comprendido del 1 de enero de
2023 al 30 de septiembre de 2023, en la Direccion Departamental de Educacion de
Solola.

2. OBJETIVOS

General
Verificar el cumplimiento de la normativa aplicable a los movimientos administrativos
y bloqueo de salarios.

Especifico
e Verificar si los movimientos administrativos generaron sueldos pagados no
devengados.

» Verificar si se realiz6 el bloqueo de salarios oportunamente, asi como el registro
en tiempo de los movimientos administrativos.

3. ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

En la verificacion del cumplimiento de la normativa aplicable a los movimientos
administrativos y bloqueo de salarios de conformidad con el Nombramiento de de
Auditoria O-DIDAI/SUB-182-2023 de fecha 25 de octubre de 2023 emitido por la
Directora de Auditoria Interna del Ministerio de Educaciéon, comprendié la revision
del proceso de registro de los movimientos administrativos de personal, generados
en el Sistema de Nominas Guatenéminas, para verificar si se efectuaron pagos de
salarios no devengados, asi como el registro oportuno de bloqueo de salarios, de
conformidad con la normativa aplicable, en la Direccion Departamental de
Educacién de Solola, por el periodo comprendido del 01 de enero al 30 de
septiembre de 2023.

Se evalué el 100% de casos, integrados de la siguiente forma: 10 casos por
fallecimiento; 45 casos por jubilacién; 5 caso por renuncia, 7 casos por rescision; 1
caso por suspension por aprehension, detencion y prision para un total de 68 casos.

4. RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD
El resultado del trabajo realizado se resume a continuacion:
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AUDITORIA INTERNA

O-DIDAI/SUB-182-2023

4.1 INFORMACION EXAMINADA

De conformidad con el trabajo realizado en la verificacién del cumplimiento de la
normativa aplicable a los movimientos administrativos, bloqueo de salarios y en
cumplir con los procesos administrativos correspondientes, se presenta la siguiente
informacion:

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE SOLOLA
Verificacion del cumplimiento de la normativa aplicable a los movimientos administrativos y bloqueo de salarios
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

Personal con
! . Personal con
el Cantidad de dias de atrasos
No. Descripcion detalle de Notas
Personal en bloqueo de !
I reintegro
salarios

1 |FALLECIMIENTO 10 7 7 No. 1y No. 2
2 |JUBILACION 45 5 1 No. 1y No. 2
3 |RENUNCIA 5 3 2 No. 1y No. 2
4 |RESCISION DE CONTRATO 021 7 1 No. 1

SUSPENSION POR APREHENSION, DETENCION Y
5 PRISION PREVENTIVA 1 1 1 No. 1y No. 2

TOTAL 68 17 11

Fuente: Sistema de Néminas Guatenéminas

NOTA No. 1

Se determiné que del total de casos de los movimientos administrativos y bloqueo
de salarios, existen 17 personas que tuvieron atraso en dias en el bloqueo de
salario. (Ver anexo No. 1)

NOTA No. 2

Se determin6é que del total de casos de los movimientos administrativos, a 11
personas que se les pagaron sueldos no devengados, los cuales fueron
reintegrados en su totalidad por un monto de Q. 37,825.02. (Ver anexo No. 2)

4.2 CONCLUSION

En la Direccion Departamental de Educacion de Solola, al realizar el analisis y
verificacion de los 68 casos generados en el sistema de ndminas Guatenéminas,
por causa de fallecimiento, jubilacién, renuncia, rescision de contrato renglén
presupuestario 021 y suspension por aprehension, detencion y prision preventiva,
correspondiente al periodo del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023, se
concluye que:

1. Existen 17 casos de personal con atraso entre la fecha efectiva de aplicacién y
la fecha de registro del bloqueo del salario, incumpliendo el plazo establecido
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AUDITORIA INTERNA O-DIDAI/SUB-182-2023

en el Instructivo RHU- INS-15, Bloqueo de Salarios y Conformacion de
Expedientes de Acciones o Movimientos de Personal para los Renglones 011
"Personal Permanente" y 022 "Personal por Contrato. (Ver anexo 1)

2. Al realizar el analisis y verificacion de los movimientos administrativos generados
por el pago de sueldos y salarios no devengados por la cantidad de Q. 37,825.02,
se determindé que, de los 17 casos de personal con atraso en el bloque de
salarios, 11 casos generaron sueldos pagados no devengados, los cuales fueron
reintegrados en su totalidad, integrados de la siguiente forma, 7 casos por
fallecimiento; 1 caso por jubilacion; 2 casos por renuncia y 1 caso por suspension
por aprehension, detencién y prision preventiva. (Ver anexo 2)

3. Por medio de Oficio No. O-DIDEDUCS-502-2023, de fecha 07 de noviembre de
2023, emitido por el Director Departamental de Educacion de Solola, Oficio No.
OFI. DIDEDUCS-RRHH-No. 113-2023, de fecha 6 de noviembre de 2023, emitido
por el Jefe Seccién de Recursos Humanos y Oficio No. DIDEDUCS-RRHH-GDP-
No. 157-2023, de fecha 06 de noviembre de 2023, emitido por la Coordinadora
Unidad de Gestion de Personal, dan a conocer que los bloqueos de salarios, se
realizaron en base a la fecha de recibido en la Seccién de Recursos Humanos,
el formulario RHU-FOR-11, enviado por los Supervisores Educativos vy
Coordinadores Distritales. (Ver anexo 3)

4.3 RECOMENDACION:

Que el Director Departamental de Educacién de Solola, gire instrucciones por
escrito a la Subdirectora Administrativa Financiera y esta a su vez al Jefe de
Recursos Humanos a efecto que:

a. Conjuntamente con la Coordinadora de la Unidad de Gestién de Personal,
implementen las acciones necesarias que permita cumplir con los plazos
establecidos en el Instructivo RHU-INS-15, Bloqueo de Salarios y Conformacion
de Expedientes de Acciones o Movimientos de Personal para los Renglones 011
"Personal Permanente" y 022 "Personal por Contrato", con el fin de eficientar los
procesos del registro de los movimientos de personal y bloqueo de salarios, en
el Sistema de Némina, -GUATENOMINAS-.

b. Los Supervisores Educativos y Directores de establecimientos educativos
oficiales cumplan con los plazos establecidos para el bloqueo de salarios del
personal a su cargo, con el fin de evitar pago de salarios no devengados.

c. Analice si procede o no imponer sancion administrativas a los Supervisores
Educativos, conforme lo establece el Acuerdo Ministerial 1500-2019 “Normativo
Disciplinario Aplicable al Personal del Ministerio de Educacién”, por el
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AUDITORIA INTERNA O-DIDAI/SUB-182-2023

incumplimiento de los plazos establecidos en el Instructivo RHU-INS-15, Bloqueo
de Salarios y Conformacion de Expedientes de Acciones o Movimientos de
Personal para los Renglones 011 "Personal Permanente" y 022 "Personal por
Contrato"”, con el fin de evitar posibles sanciones por parte del ente fiscalizador
estatal.

Lic. Byron Roberto Ramirez Velarde
CONTADOR PUBLICO ¥ AUDITOR
Colegiado 7906 C.C.E.E.

|7
Jefier Tstuardo Romero Espinaza Y
sUB-DIRECTOR o

Direcclon de Auditoria interna h
Ministario de Educacion

de Auditorfa Interna -DIDAI-
inisterio de Educactén
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AUDITORIA INTERNA O-DIDAI/SUB-182-2023

ANEXO 1

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA
DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE SOLOLA
MOVIMIENTOS DE PERSONAL CON ATRASO EN BLOQUEO DE SALARIOS
Del 01 de Enero al 30 de Septiembre de 2023

Fecha Fecha de Dias de
No. Empleado Nombre Concepto licacion Registro de atraso
bloqueo Efectivos
1 980007194 |EDVVIN HORLANDO SAQUIC FALLECMIENTO 13/07/2021 19/08/2021 29
TACAN
FRANCISCO HUMBERTO TAHAY
2 990031413 | ) Bl FALLECMIENTO 08/02/2023 3/03/2023 14
3 9901024066 |MARIA GUACHIAC AJU FALLECIMIENTO 10/08/2022 29/08/2022 9
4 9901020493 |ROSA ISABEL MAGZUL COC FALLECMIENTO 31/01/2023 10/02/2023 5
PASCUAL PERECHU
5 9901083951 | /T b FALLECIMIENTO 20/04/2023 13/07/2023 55
6 geo1pesgss |MANUEL GREGORIQ IXMATA FALLECMIENTO 14/02/2023 3/03/2023 10
cocom
7 9901084082 |FELIX AGUILAR CAN FALLECIMIENTO 15/12/2022 7/03/2023 55
8 wponasaze | oREn MBAEL DELECH JUBILACION 01/05/2023 15/05/2023 5
CORTEZ
9 970001168 |ANA AMERICA ESTACUY JORGE JUBILACION 11/08/2022 27/09/2022 27
JUSTO GABRIEL GARCIA
10 990084060 |- LA~ JUBILACION 23/02/2021 16/03/2021 12
11 950051631|ROSA VERONICA SIC GARCIA JUBILACION 01/06/2023 22/06/2023 12
12 990048096 imi” ELESERALVAREZ JUBILACION 01/02/2023 14/02/2023 6
JUAN PABLO CHAVEZ
13 9901035853 |\, \'couEz RENUNCIA 07/03/2022 22/03/2022 8
14 9901019875 |VICTOR HUGO QUIEJU RUIZ RENUNCIA 04/05/2023 28/06/2023 36
15 9901084109 |ROSITA CARRILLO PERECHU RENUNCIA 15/02/2023 2/03/2023 8
LESVIA GRESNIDIA CARDONA RESCISION DE
16 9901060137 |g-Res GUNFRATE 21 02/05/2023 16/05/2023 7
SUSPENSION POR
APREHENSION,
17 9901084115 |MANUEL QUIC SOSOF B TR 08/07/2021 10/08/2021 25
PRISION PREVENTIVA

Fuente: Sistema de Noéminas Guatendéminas
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AUDITORIA INTERNA

O-DIDAI/SUB-182-2023

ANEXO 2

MINISTERIO DE EDUCACION

DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE SOLOLA
DETALLE DE MONTOS REINTEGRADOS

Del 01 de Enero ai 30 de Septiembre de 2023

Fuente: Sistema de Néminas Guatendéminas

Dias
: Dias Fechade | Monto de
No. | Empleado Nombre Concepto |pagados de| - Observacién
reintegrados | Reintegro | Reintegro
mas
1 990022550  |GUSTAVO ROQUEL JULAJUY FALLECIMENTO 2 2 3000372023 52266 geg‘;gég 0 i e DATFVEALE g Ly o e
171042023 y| Reintegro de 33 dias de calculo de aguinaido en la
2 (9901020433 |ANA MARIA VASQUEZ SALOJ FALLECIMENTO 6 66 o2, A s s eralion:
FRANCISCO HUMBERTO TAHAY Reintegro de 21 dias comespondiente de!
3 [ssomstars | e FALLECIMENTO 2 2 1042023 80781 e 202
Reintegro de 22 dias correspondiente del
4 (9901024066 |MARWA GUACHIAC AJU FALLECIMENTO » 2 101082022 A1 28 31082022
5 |9901020493  |ROSA ISABEL MAGZUL COC FALLECIMENTO | ! 31012023 20570 ;‘2’1“;‘:’;;;3‘ e propocians ol M {1AGY
. ; Reintegro de 30 dias correspondiente del
30 de salarioy| 30 de salario y : :
6 (9901083951 |PASCUALPERECHUXQUACTAP  |FALLECMENTO |72 dias de bono|72 dias debono|  71092023|  8912.1| /0672023 al 3010612023 y reintegro por 72 dias
e o de calculo de bono catorce correspondiente del
2010472023 al 30/0612023
7 9901083855 |MANUEL GREGORIO IXMATA COCOM [FALLECIMENTO 15 15 14022023 3775.6o| Reintedro de 15 dias conespondiente del
1599 1410212023 al 2810212023
8 [950051631  |ROSA VERONICA SIC GARCIA JUBILACION 30 30 6072023 826721 ;’;gg’fENSUM SR s e
Reintegro de 25 dias cormespondiente del
9 [9901035853 |JUANPABLOCHAVEZVASQUEZ  |RENUNCIA 2 25 2062023 498325 o em 022
Reintegro de 14 dias correspondiente del
10 (9901084109 |ROSITA CARRLLO PERECHU RENUNCIA 14 1 Ll T UL e i
SUSPENSION
POR
APREHENSION, Reintegro de 24 dias dierte del
11 [9901084115 |MANUEL QUIC SOSOF TERu Y 2% 2 2052023 5A8627| R 0t
PRISION
PREVENTVA
TOTAL DE REINTEGROS 37,825.02
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AUDITORIA INTERNA 0O-DIDAI/SUB-182-2023

ANEXO 3

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA
DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE SOLOLA
MOVIMIENTOS DE PERSONAL CON ATRASO EN BLOQUEO DE SALARIOS
Del 01 de Enero al 30 de Septiembre de 2023

Fecha de recibido
Fecha Fecha de Dias de formulario RHU-
No. Empleado Nombre Concepto Aplicacién Registro de | atraso FOR-11, en la
bloqueo Efectivos Seccion de
Recursos Humanos
1 980007194 $/?(\:A;,\';‘q HORERHDOSARLI FALLECIMIENTO 13/07/2021 19/08/2021 29 19/08/2021
2 990031413 | RANCISCOHUMBERTOTAHAY | o) | EcmeNTO 08/02/2023 3/03/2023 14 3/03/2023
GUARCHAJ
3 9901024066 |MARIA GUACHIAC AJU FALLECIMIENTO 10/08/2022 20/08/2022 9 29/08/2022
4 9901020493 |ROSA ISABEL MAGZUL COC FALLECMIENTO 31/01/2023 10/02/2023 5 10/02/2023
PASCUAL PERECHU
5 9901083951 | o C AR FALLECIMIENTO 20/04/2023 13/07/2023 55 13/07/2023
6 9901083855 'ggggﬂ EREGORDIXMATA FALLECMIENTO 14/02/2023 3/03/2023 10 3/03/2023
NO EXISTE SELLO
7 9901084082 |FELIX AGUILAR CAN FALLECIMIENTO 1511212022 7/03/2023 55
DE RECIBIDO
8 GebossaTy | SECN WBALL BELEDN JUBILACION 01/05/2023 | 1510572023 5 15/05/2023
9 970001168 |ANA AMERICA ESTACUY JORGE JUBILACION 11/08/2022 27/09/2022 27 26/09/2023
10 geooeaosn | /USTO GABREL GARCIA JUBILACION 23/02/2021 16/03/2021 12 16/03/2023
GUACHIAC
11 950051631|ROSA VERONICA SIC GARCIA JUBILACION 01/06/2023 22/06/2023 12 22/06/2023
12 990048096 icf&"‘ ELEGERALVAREZ JUBILACION 01/02/2023 14/02/2023 6 14/02/2023
13 9901035853 |JUAN PABLO CHAVEZ RENUNC A 07/03/2022 22/03/2022 8 22/03/2022
VASQUEZ
14 9901019875 (VICTOR HUGO QUEJU RUIZ RENUNCIA 04/05/2023 28/06/2023 36 28/06/2023
15 9901084109 |ROSITA CARRILLO PERECHU RENUNCIA 15/02/2023 2/03/2023 8 2/03/2023
LESVIA GRESNIDIA CARDONA RESCISION DE
16 9901060137 | 0r ST AT 051 02/05/2023 16/05/2023 7 16/05/2023
) SUSPENSION POR
APREHENSION,
17 9901084115 |MANUEL QUIC SOSOF DETENCIONY 08/07/2021 10/08/2021 25 17/08/2021
PRISION PREVENTVA

Fuente: Sistema de Nominas Guatenéminas
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