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A COTRICT d_E @ | Ana Liseth Juarez Escobar
persona contratada: |

plablici g 029-8-2013 ‘ Fecha des [ 30 de junio Unidad: Vicedespacho Técnico
| Contrato: T informe: R
I - — = Vo
ReNRa0 A8 pEstacion del | 1de Junio J A | 30de Junio del 2013
Servicio: ) . l =

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

T Pammpacmn en el eqmpo de trabajo de Catalogo de Carreras, conformado por Diplan, Digecur, Dlgeace
Digecade, Digecor para ir verificando los acuerdos y resoluciones de cada carrera.

2. Seguimianto a la Estrategia de Llegando al Aula que forma parte del Programa Macional de Lectura; Léamos
| Juntos, asi como la estrategia de Pasos y Pedales, Concurso de Cuentos en Familia, reunion con W Radio para
el programa radial, programacion de Gira de Autores: Mdnica Zack.

3.Seguimiento al tema de Padep,con los siguientes aspectos:

-Reunion de seguimiento de la Mesa Técnica

-Planificacion de los municipios gue estan sin atender.

-Programacién de las visitas para la cuarta cohorte.

| Casos especiales:

a) Seguimienta al caso presentado por el colegio Muevo San Carlos, de San Marcos.

b) Seguimiento al caso de la escuela Scledad Esparia, de Quetzaltenango.

c) Seguimiento al desarrollo del programa Progrentis, para el mejoramiento del proceso lector en 8 escuelas del |
nivel publico. |

El presente informe ha sido remp]{:!hgrﬂe conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a los: .i
Dias en by a2 Dias del
lctras 4

N Junio ‘ De: | 2013
mes de

‘ 'Ifremla .

e S

| Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada

La Direccén Autorizada certifica que el presente expediente, cumple los
requisitos legales v normativa establacida gue le coresponden v que el

LU de compromiso No. ‘

Egighis: [ Manta: " contrato que ampara este pago, se encuentra vigente 3 la presente
| fecha.
‘__ — ) ] Fecha. [ Firma y sello Analista [ Firma y Selio Jefe Departamento

| adns Ins porumentas que s& ene.anta en el Silin Wel del Stena o Gestice de b Sabdad s o oy eios aciiaizacog ¢ oomimlcos
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Mombre completo de la

SR . .
nersona contratada: Zully Patricia Molina Visquerra

5 ' T o . - Vicedespacho de Disefio y
Nimero de 020.39.2013 | Fechadel 30/06/2013 Unidad: Verificacion de la Calidad
Contrato informe: Educativa

Periodo ge pfe;t;mﬁn del De: ‘ 1/06/2013 | A ‘ 30M0E2013
_ Bervicio: ) ) e

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

« Asistencia Tecnica al Cuarto Viceministro con funciones de Disefio y Verificacion de la Calidad
Educativa.

« Acompanamiento del equipo de expertos en calidad educativa,

« Preparacion, coordinacion y realizacion del lanzamiento de la Estrategia para Mejorar la Calidad
Educativa.

5 * Reuniones para coordinacion de acciones con directores dependientes del Vicedespacho de
Diseno y Verificacion de la Calidad Educativa.

* Acompafiamiento a encargado de realizacion de un estudio sobre la evaluacion en los uIUmns |
, diez afios, en entrevistas que realiza.
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|_E! presente informe ha sido recibido de c:onfurmldad y satisfaccién. Para constancia d€lo éntenur se firma a los.

junio — T De] i3

| Treinta | 30

ﬂmlzaqg P
- ||l'.'."I FEMI L. '-T.

S |
- Para uso excluswo dela Direccion Autorizada ! I ]

Cur de compromiso No. ‘ " la Direccitn Autorizada certifica que el presente expadiente, cumple los

i ; ] | requnsnlus legales y normativa establecida que le cormespanden y qua el

Fecha: Monla: | mmratu que ampara esle pago, & encuentra vigente a la presenis
it | | | ' fecha, - o ) ;

. Fecha - Firma y sello Analista 1 Firma y Sello Jefe Departtamento

Todos los documentos que se enieniran en e Sith Web del Sstema de Seslinn de la Galdag san los documenles aclualzados y conolEdos,
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Nc-rﬁbre completo de la -
persona contratada:

Javier Alejandro Cifuentes Gandara

L

 Numero de s Fecha del — 2 : i
Bt GEQ»?E&-.QDH_ ‘ o | 3u~u_f.5~.2ﬂ13 [ Unld{zd_ ‘ DespacﬁIUHSuperlm B —‘
Periodo de prestacion del T - ' . ' ]
B Servicio: - De ‘ ) 0_1 -DG—EE} 1_3 - A 30-06-201 3. |

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

« Asesorar en los aspectos juridicos al Despacho Superior.

» Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacién.
Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos ¥ Ministeriales que se le soliciten.

= Prestar su asesoria, direccion Y procuracion al propio Ministerio de Educacion Yy a sus |
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en ellas, en
relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas o colectivas del
Ministerio, sean en negociacion o didlogos directos con tales organizaciones, en via directa, en la
via administrativa o en la via judicial.

+ Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior.

* De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el |

' Ministerio de Educacién durante el preserte mes: |
A GENERALES:

» Contribuir, junto a otros abogados, en la formulacién de opiniones relacionadas con aspectos
juridicos del Despacho Superior.
Contribuir en la revision de proyectos de naturaleza juridica.

Asistir en tareas de asesoria, en la formulacion de proyectos de memoriales v en la redaccion de
convenios en los que intervenga el Ministerio de Educacion '

* Realizar cualquier otra actividad juridica que le designe el Despacho Superior.

ESPECIALES:
A. DE DELIBERACION:

A.1. He brindado apoyo a los abogados asesores del Despacho Superior, aportando elementos para
conformar opiniones vy criterios sobre |a preparacion de normativos (Acuerdos, convenios, resoluciones
Ministeriales y planteamientos de memoriales ante los tribunales. Para lo anterior redacts fichas contentivas
de conceptos y definiciones de instituciones juridicas de Derecho Administrativo.

B. DE ASESORIA Y FACCION:

Prestar asistencia a los abogados del Despacho Superior en las siguientes actividades:

He intervenido asistiendo en las siguientes actividades.

' B.1. En la faccion y revision de proyectos de contratos entre el Ministerio de Educacion y otras entidades.
' B.2. Enlafaccion y revision de Cartas de entendimiento Interinstitucionales.

B.3. En lafaccion y revision de proyectos de subvenciones economicas. |
B.4. En lafaccion y revision de proyectos de Bases de Cotizacion. |
B.5. En la faccion y revision de proyectos de Carta de Apoyo Técnico. Para cumplir este efecto, redacto
proyectos que son sometidos a la revision de los abogados del Despacho Superior, asi también acudo a oficinas |
y registros publicos, captando datos e informacién para cumplir con los objetivos precedentes. '

Todos fos documentos que =2 encuentran en al Sitip Web del Sistana de Gestion da la Cakdad son ios decumantos achualzadas y conbolsdos,
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{EI presente mf-::rme ha sido recrbl:io de cunformldaﬁ ¥ sahsfaccmn . Para CDnSfEII'IEIE: delo anterior, se firma a los: e
Treinta | 30 g 06| ~ junio 1 De| _Afio 2013

o s s 1R g
o
. VAR : 2
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| Firma y Jell# Director ¢ LImdaduAuhmzac@Z o
e
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Ministra de Eduzacidn ara uso ex I sivo de la Dlreccién Auturlzada
Tl o R n R (= 7 = T aw
Cur de compromiso No. TV La Direccion Autorizada cerlifica que el presente expediente, cumple los
i . B requisitos legales y normativa establecida que le corresponden v que el
Ediia Manto: contratn que ampara este pago, se encuentra vigente a la presents
; % : | fecha, . o
L Fecha _____ Firma y seilo Analista __ Firma y Sello Jefe Departamento

Todos los domenentos que se encuentian en gl Sitio Web del Sistema de Gestion ca la Calidad son los documerios actualzados ¥ contalades,
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Mombre completo de-l-a

PO Luis Felipe Leiva Alva

NI:ETI"I-EFD de E= FEGhE dEI T = : I = :
_ Contrato: ) 029-4-2013 informe: ‘ ?_n'Fl'.—DG—?GH ‘ Unidad: | Despacho Su_pennr

5

Periodo de préstaciuﬁn del

Se_ ricio: Pe:

01-06-2013 [ A j 30-06-2013

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

= Asesorar todo lo relacionado con aspectos juridicos al Despacho Superior.
» Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicién del Ministerio de
Educacian.
» Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le saliciten.
» Prestar su asesoria, direccién y procuracién al propio Ministerio de Educacion y a sus
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en
ellas, en relacion con los planteamientos formulados por las organizacicnes sindicadas o
colectivas del Ministerio, sean en negociacion o didlogos directos con tales organizaciones, |
en via directa. en la via administrativa o en la via judicial.
= Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior. '
* De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el
Ministerio de Educacién durante el presente mes:
A. DE DELIBERACION:
A.1. Reuniones para actualizar informacion sobre las preguntas basicas de la interpelacion a la
Ministra.
A.2. Reuniones con la Sefora Consultora Principal del Programa BID 2018/QC-GU. del Ministerio de
Educacion, acerca de los proyectos que dicho programa ha concretado.
A.3. Reuniones con la Directora de Contrataciones y Compras del Ministerio de Educacion
abordando |a tematica de Licitaciones y Contrataciones.
A.4. Reuniones con la Licenciada Elizabeth Lima en relacion a la Demanda Educativa y creacion de
puestos docentes en centros educativos oficiales
A.5. Reuniones de orientacion juridica con los integrantes de Comisiones de Licitacién y Cotizacion.
A 6. Reuniones con Miembros de la Junta Directiva de los Institutos por Cooperativas.
A.7. Reuniones con miembros de la Directiva de los Colegios "Aparicio” y “Ansares”,
A.8. Reuniones con la Doctora Linda Asturias relativas a la constitucion de un programa de becas.
A 9. Reuniones con la Directiva de la Junta Calificadora de PERSONAL.
B. DE ASESORIA.
B.1. Asesoria y revision de contratos celebrados (o por celebrar) entre el Ministerio de Educacisn vy el
Programa BID2018/0C-GU.
B.2. Asesoria, revisian y/o faccion de Cartas de entendimiento Interinstitucionales.
B.3. Asesoria y revision de proyectos de subvenciones econémicas.
B.4. Asesoria y revision de proyectos de Bases de Cotizacion.
B.5. Asesoria y revision de Cartas de Apoyo Técnico.
B.6. Asesoria relativa a las preguntas basicas del cuestionario de Interpelacion y modificacién continua de |
las mismas por |la variacion de los acontecimientos nacionales,
C. FACCION.
Asesoria y faccidn de:
C.1. Participacion en la redaccién de respuestas al cuestionario basico de interpelacion y sus continuas
' modificaciones. Particularmente la interrogante seis(6), modificada por los constantes acontecimientos.
. C.2. Faccién de procesos constitucionales de amparo en contra de la Corte Suprema de Justicia, remision
| de informes circunstanciados y evacuacion de audiencias. - oM

Tocas los dotumentos qua 2 encueniian o ol Bite Web del Siztema di Gestidn da 3 Calidad sor los decomenios achualzados y morrakdos,
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C.

3.Faccion de Amparo en contra de la Resolucién de Antejuicio proferida por la Corte Suprema de
| Justicia en contra de la Sefiora Ministra de Educacion.

| C.4. Pronunciamiento sobre el principio de gratuidad.

C.5. Pronunciamiento sobre el proyecto de contrato de Mandato con el Banco Kfw.
C.6. Dictamen sobre el Programa Proeduc IV

i " Firma del Contratade_
El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién. Para constancia de o anterior, se firma a los:
| Treinta | 30 junio | De: | Afic 2013

|_Firma y Sello Bifector de Unidad o Autarizado

"~ Licda Cinthy iﬂammg%m% : =
_ Ministra de Edytacidn a uéa* extlusivo de la Direccion Autorizada '

C“r de compromisa No, | La Direccion Autorizada certifica que el presente expediente, cumple |
! : ; 3 los requisitos legales y normativa establecida que le comesponden y
Eaiha ‘ Monio: ‘ que el contrato que ampara este pago, s2 encuenira vigente a la
presente fecha.

—

Fecha B Firma y sello Analista | Firma y Sello Jefe Departamento

Tochs Iog doournenios que e encuentran en ¢ Sitio Web del Sistoma de Gosticn do a Calidad son 'os dosumentos scualizados y conlrfados.
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! Mombre completo de la
persona contratada:

| Nomerode | | Fecha del ] T : ' i .
| Contrato GEEJEI-:Z_DH informe: _ 30-06-2013 ledg.d. | Despacho Superior

Juan Francisco Flores Juarez

Periodo de prestacion del | 01-06-2013 b o 30-06-2013
_ Servicio: ' ;

Actividades ejecutadas conforme al _cpr]tratu ¥ Términos de Referencia

= Asesorar todo lo relacionado con aspectos juridicos al Despacho Superior.

+ Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacion.

= Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le soliciten.

» Prestar su asesoria, direccidon y procuracién al propio Ministerio de Educacion ¥ a sus
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en ellas, en
relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas o colectivas del
Ministerio, sean en negociacién o didlogos directos con tales organizaciones, en via directa, en la
via administrativa o en la via judicial.

» Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior.

* De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el Ministerio
de Educacion durante el presente mes:
A. DE DELIBERACION:
A.1. Reuniones para actualizar informacién sobre las preguntas basicas de la interpelacion a la Ministra.
A.2. Reuniones con la Sefiora Consultora Principal del Programa BID 2018/0C-GU. del Ministerio de
Educacion, acerca de los proyectos que dicho programa ha concretado.
A.3. Reuniones con la Directora de Contrataciones y Compras del Ministerio de Educacion. abordando la
tematica de Licitaciones y Contrataciones.
A.4. Reuniones con la Licenciada Elizabeth Lima en relacion a la Demanda Educativa y creacion de puestos
docentes en centros educativos oficiales
A.5. Reuniones de orientacion juridica con los integrantes de Comisiones de Licitacian y Cotizacian.
A.6. Reuniones con Miembros de la Junta Directiva de los Institutos por Cooperativas.
A.7. Reuniones con miembros de la Directiva de los Colegios ‘Aparicio” y "Ansares”.
A.8. Reuniones con la Doctora Linda Asturias relativas a la constitucién de un programa de becas.
A 9. Reuniones con la Directiva de la Junta Calificadora de PERSONAL,
B. DE ASESORIA.

B.1. Asesoria y revision de contratos celebrados (o por celebrar) entre el Ministerio de Educacion y el Programa
BID2018/0C-GU.

B.2. Asesoria, revision y/o faccion de Cartas de entendimiento |nterinstitucionales.

B.3. Asesoria y revision de proyectos de subvenciones econdmicas. i
B.4. Asesoria y revision de proyectos de Bases de Cotizacion. |
B.5. Asesoria y revision de Cartas de Apoyo Técnico.

B.6. Asesoria relativa a las preguntas basicas del cuestionario de Interpelacion y modificacién continua de las

| mismas por la variacion de los acontecimientos nacionales. ?
| C. FACCION.

| Asesoria y faccidn de:
' €1, Participacion en |a redaccion de respuestas al cuestionario basico de interpelacion y sus continuas
- modificaciones. Particularmente la interrogante seis(6), modificada por los constantes acontecimientos.

| C.2. Faccion de procescs constitucionales de amparo en contra de la Corte Suprema de Justicia, remision de
informes circunstanciados y evacuacion de audiencias.

C.3.Faccion de Amparo en contra de la Resolucion de Antejuicio proferida por la Corte Suprema de Justicia en
| contra de la Sefiora Ministra de Educacion.

| C.4. Pronunciamiento sobre el principio de gratuidad, ) M

Todes s dogumetos cue se encuetiran en el Sitio Web gof Sivtema de Gesan de la Calidad sov Ine dooumanis actualizedes Y coniokaos.
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C.5. Pronunciamiento sobre el proyecto de contrato de Mandato con el Banco KW, |
C.6. Dictamen sobre el Programa Proeduc V.

= _:i__._i._d. |

o Firma oel Conlralado |

| El presente informe ha sido recibide de conformidad y satisfaccion, Para constancia de lo anterior, se firma a los: |
! Treinta | 30 [ 08 Junio 1 Del Ao 2013 |

! Para uso exclusivo de la Direccién Autorizada

e -:I:rmpm;n_iso No | La Direccién Autorizada certifica que el presente expediente, cumple los |
3 requizitos legales y normativa establecida que le coresponden y gue &

— r;-'lc:ntu: caonfrato que ampara este pago, se encuentra wvigente a la presents
- . fecha.
[ [
Fecha - ‘ e Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento

Todns log documentas que s encunntian on ol Silic Web del Siskma de Geslicn de b Calidad son bs cocementos achuatzados y conlrolados.
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Mombre completo de la
| persona contratada

JOSE JULIC SOCON SAJBIN

"~ Numero de | | Fectadael | e —=
’M@IQ__T a0 | i 3010612013 | Unidad: | DIDECO ]

Periodo de prestacion dal
Servicio!

|DEZ G1/06/2013 ‘ A 1 30/08/2013

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

« Monitoreo del Sistema de Adguisiciones y Contrataciones,
* |dentificacion de las mejoras necesarias al Sistema de Adquisiciones y Contrataciones.

» Redactar informes periodicos del comportamiento del Sistema de Adquisiciones y Contrataciones
de las Distintas Direcciones del Ministerio de Educacion.

» Redaccion e informes gue se sean requeridos por el Vice Despacho Administrativo a la Direccion
de Adguisiciones y Contrataciones.

» Asistencia a la Direccion y Subdirecciones de Adguisiciones y Contrataciones |

= Apoyo eventual a los Departamentos o Unidades de la Direccidn de Adquisiciones y
Contrataciones,

e e EH = . oS

Firgha e -Contiatade

| El p esente infarme ha side recibido de conformidad 3-' satisfaccion. Para corstancia de lo arderion sg firma a los:

[0 =
{ Treinta |//)\ o ! mii%é ﬁ.;.c-@;x\ /Ble 2013
] ‘23
\_./

.,w ..|.'- Ll ||.||I||l .'!.'|' ﬁ
1 PRECTOR
G e Ao I-JI|-"R-.L.r_.r|_I.j|_I-,,

Firma y Setla Dire :

|_|| plakl

| Para uso exclusivo de la Direc€ion Autorizada -

Cur de compromisa No ‘ | La D.IFIEBEIDH Autorizada r:e!'llﬁua que el pl'Esenle expedignte, cumple los
requisitos legales y nonmativa establecida que le corresponden v gue el

conlralo gue ampara esie page, se encuentra wvigente a la presente |
fecna.

L Fecha _ -y ealo Analisle Firma y Sello Jefe Departamenta

Fecha: [ | Manto

Toaos Ing documentss gue s anouertran &n o Sito Web do Sistema oa Gestar de |a Calidad son s ducumenins acluabeados ¢ controiades
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I Mombre completo de la
| persona contratada;

FORMULARIO
Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados

Del procese: Recursos Humanos Administrativos | Guﬁd_qu_ﬁ‘_l-_liﬁ.-FDR-H | Versian: B | Fagina 1ds 2

BENJAMIN PELAEZ MAYEN

Numero de : | Fecha del ' .
o 029-25-2013 | TS ‘ 30-06-2013 ‘ Unidad: DISERSA
Periodo de prestacion del = = _ e =
Servicio: L"_*E- ‘ 01-06-2013 _ ‘ A ‘ 30-06-2013

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

Analizar situaciones de riesgo que puedan afectar la integridad de las personas y al patrimonio
{bienes e informacion) pertenecientes al Ministerio de Educacion.

Analisis y certificacion de consignas u drdenes con los agentes de seguridad.

Verificacion y control de autorizaciones en los ingresos vehicular y peatonal,

Llevar el registro actualizado de parqueos asignados asi como de los cambios gue se realicen.
Flanificacién. organizacién y control en conjunto con la empresa sub contratada de seguridad de
las actuaciones precisas para la implantacion y realizacion de los servicios de prevencion vy
proteccion de seguridad conducentes a prevenir, proteger y reducir la manifestacion de riesgos.
Inspeccion de los servicios, procedimientos y acciones por parte de la empresa de seguridad
contratada.

Coordinar la elaboracion y disefio de los proyectos de seguridad asi como su funcionamiento,
conservacion y aplicacion dentro de las dependencias del Ministerio de educacian por parte de la |
empresa sub contratada.

Recibir y evaluar los sistemas de seguridad propuestos por la empresa sub contratada.

Verificar que la empresa de seguridad sub contratada, esté debidamente homologada por los
Organismos competentes en el pais.

Entrega diaria y semanal de informes peor escrito y digital al departamento de Servicios Generales
de la Direccion de Servicios Administrativos —DISERSA- del desempeno y desarrollo de las
actividades concernientes a la seguridad del Ministerio de Educacion.

Ewvaluar y llevar un control de los registros e informes que la empresa sub contratada entrega
diariamente,

Evaluar periodicamente los arcos detectores y kit de panico instalada por la empresa sub
contratada de seguridad. .
Responsable de la supervisién y desarrollo del Plan de Autoproteccion en el que se incluiran, los |
Flanes de Emergencia contra incendios, andlisis de riesgos, evacuacion, etc. Utilizando todos
aguellos medios técnicos y medidas organizativas tendentes a la reduccién v eliminacion de todo
tipo de riesgos para la seguridad de las personas y patrimonio del Ministerio de Educacion, |
propuesto por la empresa sub contratada.

Fungir como enlace entre el Ministerio de Educacion y la empresa sub contratada en aspectos
tecnicos relacionados con los agentes y el servicio.

Elaboracién de controles de desempefic de |os oficiales de seguridad contratados por la empresa
sub contratada.

Velar por el cumplimiento de funciones y posiciones de los turnos de los guardias asignados de
24%24 horas y de los turnos de 12 horas.

Todre e daraomantbas sine me macoanleam aen el Silia iliak Aol Gk de (ouebidn de ba S alivded mam e sees e b ek ebemdme o oamebeeladae
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l {,“y [ ' FORMULARID _|

Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados—. |

Snimurs o bircuta Del proceso’ Recursos Homanos Adminsiralives | Cédigo. RHA-FOR-34— | Versien' & | PlgnaZdez j
(!/ fﬂ_a);/"-/_’i’é —‘

| = : : .

L Firma gzl Conbatado 1

- - f :
El presente informe ha sido regibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia deslo anterior, se firma a los:
treinta | (30) seis | (D6) |  De:] Afio 2013
: .

Antonio Gabriel Ayala

| THRECTOR
. . opeld anv infstrativos
Firma y Selio Director de Unigad o Adlor ﬂ{{ﬂ‘-" rvicios Adminis
5 ¥ i I !I‘ ad o {\ |z/ /%;SERSA'

/ Para uso exclusivo de la Direccién Autorizada _ ]

Cur de compromiso N cl\!_// La I:f|r§.~ccnf|n Autorizada u:e_rnhl:a que er_ presentz expediente, cumple los

___| requisitos legales y normativa establecida que le corresponden y que el

Facha J Morio: | contrato que ampara este pago, se encuentra vigente a la presents
fecha, ]

Fecha | Firma y sello Analista Firma y Seflo Jefe Departamento

Tredre fes Aoenmantne s o anetianboan sn al Sitin Weh el Sietama da (et dala Calidad eoe lae Ao s aeealiand oo oo ooesenio g
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- 11 ! FORMULARIC
&,. | Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados
........ "~ Del progeso: Recursos Hurmanos Administrativoes | "ﬁ:éﬁf-_igdf' RHA-FOR-34 ] Varsign: 6 [ Pagina 1 de 1

MNombre completo de la

persona contratada: Pedro Lopez Salazar

| | " Vicedespacha de Disefio
Numero de ‘ Fecha del — el it
Contrato: | 029-18-2013 | informe 30/06/2013 Unidad: ‘ '*.u"enncacégz Sa%:z Calidad
Periodo de prestacion del | ; R

L _ Servicio: De: | SHRaN [ A; ‘ B 3010612013 _

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

—

) Prestar sus servicios como seguridad del cuarto Viceministro de Educacion.
2) Responsable del vehiculo asignado al Vicedespacho.
3) Revisar el buen funcionamiento del equipo asignado.
4} Delimitar y asegurar |las rutas de traslado de funcionarios asignados.
5) Realizar todas |as tareas asignadas por el viceministro y/o asistentes del Despacho.

El presente informe ha sido recibide de conformidad y satisfaccion, Para canstancia de lo anterior, se firma a los: i ‘

Treinta | 06 | Junie | Der| 2018

Cur de compromiso Mo, i : d
| requisitos legales y normativa establecida que le corresponden y que el

f| contrato que ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
fecha.

Feu:ha;.'. J_

Fecha | Firma y sello Analista Firma y Selio Jefe Departtamento

Todos Ios gOCUmenios que 52 encuentren en el Sitin Web del Sistema de Gasfion e 13 Cafdad sor los documenios acluatzadod ¥ controfados,



FORMULARID
Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados

Del procese. Recursos Humanas Administralivos [ Codigo: RHA-FOR-34

Versian, & | Pagina 1 de 2

I_Nombm completo de la

SBLEANE CoRlEEtE e ‘ Rossana Patricia Zuleta Figueroa
- Nomero de . | Fecha del . Vice Ministerio Bilingiie e
| Contrato: GE‘J“_Jl 2:201a | informe: ‘ 30-?6-2&1 ° . [ Hdag: Intercultural
[ Periodo de prestacion del . e ;
Servicio De: ! . 01-06-2013 _ | .-'-"-._ ‘ 30-06-2013

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

|

=

10.

i

12

13
14.

16.

Trabajo en conjunto con personal de DIGEBI para realizar los borradores de Términos de Referencia — |
TDR- 2013 de los requerimientos (2013-2083: 2013-21109; 2013-10117) relacionadas con la subarea |
L3, inglés dentro de la estrategia de entrega de Formacién a Docentes de Instituciones del sector oficial
con acuerdos para impartir Bachillerato con Orientacién en Educacion y Magisterios Infantiles Bilingiies _
Interculturales.

Reporte solicitado por el Vicedespacho Técnico conteniendo losel reporte de Objetivos, Metas, Avances
Ejecucion de los programas de la Subarea L3, inglés.

Reunion de seguimiento de politicas linglisticas con la encargada de los sectores salud y educacion con
Aimee de Palme en PRONACOM y cuyo tema es el de dar seqguimiento al Programa de Inglés y los
revision de los compromisos de ambas instituciones.

Reuniones y convocatorias de colaboracion para talleres en Jalapa y Jutiapa con la colaboracion sin
costo de CIAV.

Feuniones de seguimiento con DIGECUR para tratar temas sobre la implementacion del CNB de |a
subarea L3, inglés como taller 1 en el programa de Talleres Regionales de la Subarea.

Reuniones de colaboracion con Instituto Guatemalteco Americano para el apoyo de la subarea L3,
CENGAGE para tratar el tema de las becas en linea asi como la obtencion de becas a docentes a la
Caoferencia de Inglés organizada por IGA y en cuyo evento el Ministerio de Educacion abtiene 50 becas
para el sector oficial en la sede Quetzaltenango.

Seguimiento a reunion de Trabajo convocada por el Vicedespacho, Empresarios por la Educacion.
Embajada de los Estados Unidos de America para trabajar el componente de curriculo en propuesta de
oportunidades educativas para adolescentes y jdvenes,

Reuniones de trabajo para coordinar apoyo de |a experta (English Fellow) Lisa Doherty en la preparacion
de talleres a docentes de la subarea L3, Inglés.

Asistencia a reuniones convocadas por el Sefior Viceministro Bilingle Intercultural con temas de
protocolos de implementacion de EBI en el aula.

Seguimiento a los procesos del Programa Nacional de Inglés como parte de |3 estrategia de
fortalecimiento de las escuelas normales. Componentes a dar seguimiento: Curso en Linea, monitoreo ¥
Diplomado en Solola.

Logistica y organizacion del evento de entreqa docente con personal de Vicedespacho Bilingue e
Intercultural y con el apoyo de Lisa Doherty como facilitadora con sede en Alta Verapaz. :
Comision de entrega del segundo taller del Encuentra Docente Regional para docentes del sector oficial
Subarea L3 con participantes de Alta y Baja Verapaz siendo sede Coban, Alta Verapaz.

Reporte de entrega del Encuentro Docente de los puntos incisos 11y 12,

Logistica v organizacion del | evento de entrega a personal técnico nombrado como Enlaces para |

desarrollar actividades dentro de las Direcciones Departamentales organizado con personal de;
Vicedespacho Bilingiie e Intercultural . -

-Comision de entrega del Encuentro | evento de entrega a personal técnico nombrado como Enlaces |

para desarrollar actividades dentro de las Direcciones Departamentales Docente Regional Subarea L3 ¥ |
con el apoyo de Lisa Doherty MEd. aportando técnico con sede en la Direccion Departamental
Guatemala Oriente para la implementacion del CNB y suU enfogue.

Reporle de entrega del | evento de entrega a personal técnico nombrado como Enlaces Encuentro

Docente sobre implementacion del CNB de los incisos 15 y 186, |

—

Todees bos dacumentos que se enceentran en ol Silie Web del Sisterma de Geslion e B Cabdad san les doamenios achalizadys y contrabdes,
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17,

18,
19,

27

24.

25,
26.

27,
28

29

20.

-Desarrollo de seminario-taller de entrega primera cohorte del Programa Nacional de Ingles docentes de

- Recopilacion, analisis y diseno de reporte solicitado al Vicedespacho Bilingiie e Intercultural por la

2

Analisis de documentos sobre escenarios de protocolo para implementacion de enfoque comunicativo en
el aula de la subarea L3,

Analisis de material de Desarrollo Profesional de University of Oregon Subarea L3, Inglés.

Entrega a los Vicedespachos Técnico vy Bilinglie del Informe Preliminar de Propuesta para Becas de
Ingles de Estudiantes de Bachillerate en INED de Escuintla, Guatemala, El Quiché, Cluetzaltenango,
Totonicapan, Huehuetenango, Solola ySacatepéquez SIAD 270514

Planificacion y logistica de la entrega de la Subarea L3 para docentes de las escuelas normales de
DIGEF cohorte del Programa Nacional de Inglés en equipo con Técnicos de DIGECUR y DIGEBIL

DIGEF,

Vicepresidencia de la Republica,
Analisis de informacion para unificar criterios linglisticos, curriculares y legales sobre el tema del
bilinglismo y el idioma inglés en centros privados.

Analisis y reuniones con perscnal a cargo del programa de Jovenes Protagonistas a cargo del MINDES
cuyo enlace es |a Licda Joseline Caceres

Entrega de minuta de trabajo de la reuniones con la profesional enlace en el MINDES,
Continuacion del analisis del Marco de Referencia de Lenguas Europeo para alineacion futura de
estandares y competencias en la subarea L3, Inglés.

Desarrollar material y orientaciones metodolégicas para desarrollo del Programan Macional de Inglés en
las escuelas normales.

Establecimiento de insumos y acciones preliminares para el establecimiento de acciones de |a subarea
L3, Inglés en DIGEBI.

Asistencia a reunion de trabajo convacado por el Despacho Superior para presentar informe del
Frograma Macional de Inglés.

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. F‘_glra__g:onélancia de lo anterior, se firma a los:

5 Dias t I B
Treinta a0 rLc::s?:ii i A De: Afio 2013
ulbedo Nicoias Leiva Alvarez
Viceminijtro de Educocidn
2 Imtercultuial
| Furma y Selie Director de Unidad o Autorizaco
: Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada N ) O
Cur de comnramisa Mo ‘ La Direccicn Autcrizada certifica que el presente expedients, cumple los
| gtz £ requisitos legales y normativa establecida cue le correspondzn y que el
Encha: [ Monito | contrate que ampara esle pago, se encucnira vigente a la presente
o | i fecha. -
Fecha Firma y selo Analista Firma y Sello Jefe Departamento

—

Todus les documertos gue se eecueiian en el Sifio Web ool Satena de Gestion oz L Calidad son oz documenizs asiualizsdos y onlrcdados
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Y ) _ Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados
N ey Del pracess: Recursos Humanos Administraiivas | Tédiga” RHAFORI | Versiby 6 | Péginaide 1

Nembre com p!élu de

la persona contratada: Ana Roxanda Rodriguez Cabrera

WNimera de | Fecha del T el - : ==
| Contrato; 023-28-2013 Infarve: | 30 de junio de 2013 ‘ Unidad; Vicedsspacho Técnico |
[ Periodo de prestacion del | . e S : | _
| Servicio: l De: | 1 de junio A a0 dEJE”"":' de 2013

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia —|

1. Seguimiento a las actividades desarrolladas por la DIGEEX, DIGEF, DIGECUR.

2. Seguimiento a la respuesta solicitada por el MINISTERIO de Salud Pablica, cor relacisn a la formacion de
enfermeras. Seguimiento y requerimiento de informacién a las direcciones que tengo a mi cargo,

3. Seguimiento a |a respuesta cue DIGEF hace a DIDECO con relacién a circulares enviadas que definen
lineamientos para el cumplimiento de procesos de con-ratacion con el estada,

4. Lectura para su aprobacién del CONVEMIO entre Swisscontact y DIGEEX para apoyo técnico a los NUFED y
CEMUCAF.

5. Seguimients para la aprobacion Acuerdo Ministerlal del Manuzl del Aula de Calidad.

6. Seguimiento solicitud de una Telesecundaria por parte de COCODES de San Marcos, v se envio la solicitud a
DIGEEX,

7. Participacion en el taller de temas de transformacion del nivel medic en el marco de la misidn det Dr. Claudio de
Moura, del proyecte USAID/REALULA,

8. Atencion de la comisién de |a crden Francisco Marroguin.

9. Participacién en reuniones de coordinacién y atencién de proyectos o gestiones realizadas ante el Vicedespacho
Técnico.

10. Lectura de documentos referidos a los SIAD a los que se les da seguimienta.

11. Se atendio la solicitud realizada por la Licenciada Fidela Pérez Espinoza.

12. Asistencia a reuniones para atender comisiones ¥ agendas de trabajo ya estructuradas.

13. Solicitud de informacitn acerca de la centrapartida del Programa EurpSolar Convenio de Financiamients
ALA/2008/017-223. Solicitud de documentacion del aporte del afio 2013,

14, Participacion en reuniones de seguimiento a temas relacionadas 2 |a consultarfa,

15. Seguimiente a los S51AD de las diversas direcciones, a las comisiones asignadas, especialmente la comisisn de
Contermnos Juntos,

16. Coordinacién de la comisién del Programa Contemaos Juntos,

17. Entrega del informe del Diagnastico del mercado laberal formal e informal y opertunidades de empelo y autoemplag
en Baja Verapaz. Resumen Ejecutivo, elaborado por la Cooperacidn Alemana.

18. Revisién de documentos relacionades a jos proceses tecnicos de las comisionss que atiendo.

/A;MQ,_&A/AQZ

- Fimna def Contmtad

El presente informe ha sido recibigo #& eonformidad y satisfaccian. Para constancia de 1o anterior, se firma a los: e }
Digsen T {/A’fw‘ . "I’-;.\ Dias del | Junia [' De: ‘ 2013

: £ e _ﬂﬁme_sﬂ‘_e ______ S
I - ——— — I [ el
2 i

=4

L_Firrg _
v/ _ ; Para uso exclusivo de la Direccién Autorizada -
Cur de compromiso No, La Dér_eoci:?n Autarizada certifica que el presente expedients, cumple los
Wl e : requisiios legales y normativa establacida que e comesponden ¥ que &l
Fecha: | -0de junio de S Q. 20,000.00 contralo gue ampara este pago, se encuentra vigsnte a la presents |
| 2013 : " | fecha, |
Fecha - Firma y sello Analista Firma y Sella Jefe Departamento

Todrs los 2ocumentas que 22 encuaniran en el Sitie Weh dal Sislema o2 Geatibn de Calicia 500 Ys dicumentys aclugszadas v contralades.
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Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados
Del proceso: Recursos Humanos Administrativos | Codign: RHA-FOR-34 | Version: B | Pagina 1 de 2

Mombre completo de la

i LILIA BLANCO PINTO
persona contratada:

Wi 029-13-2013 Facha oel 30/06/2013 Unidad: DESPACHO SUPERIOR
Contrato: | informe:; o o

Periodo de prestacian del
Servicio:

De: 01/06/2013 ‘ A || 30/06/2013

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

1. Servir de enlace entre el Despacho Superior v el Congreso de la Republica

e Acompaiamicento y asesoria a la scfiora Ministra v a los scfiores Viceministros de Hducacion |
en las audiencias solicitadas por Diputados al Congreso de la Republica dando sepuimiento a |
los temas tratados.

* Acompafiamiento y asesoria a la sefiora Ministra, a los sefiores Viceministros de Educacion y
a otros funcionarios del Ministerio de Educacion, en las citaciones v convocatorias efectuadas
por ¢l Congreso de la Republica dando scguimiento a los temas tratados,

* Se ha dado atencion inmediata a las solicitudes telefonicas del Congreso de la Repiblica,
brindando la informacion solicitada por teléfono en funcién de la celeridad v, posteriormente
por escrito.

e Se ha coordinado la tramitacion y distribucion de la correspondencia que ingresa al Despacho
Superior proveniente del Congreso de la Republica, dando respuesta en forma inmediata a
cada solieitud cuando ésta compete al Despacho Superior y, si la respuesia compete a otra
unidad del mimisterio, se ha dado el seguimiento respectivo para que sea resuella en iempo por
la unidad correspondiente.

¢ Se han atendido y/o coordinado las solicitudes de audiencia hechas por los sefiores diputados y
se dio seguimiento a los temas tratados. Ignalmente sc han atendido y/o coordinado las
audiencias soliciladas para personas refenidas por Congreso de la Republica, dando
seguimicnto a los casos plantcados.

! 2. Servir de enlace entre el Despacho Superior v el Sistema de Quejas v Denuncias del Ministerio de |
Educacitn

e Sc hizo una revision diaria en el sistema para establecer si hubieren guejas, denuncias o
sugerencias que fueren competencia del Despacho Superior y, si asi fuere, dar el seguimiento |
ooty i
respectivo. “‘;}ﬁ\\

w

Todes s dotumentas que s encuerdian gt e Sito Wab del Sistema do Gestion de s Cafidad son los decimaniog aciualizados ¥ contolados
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3. Otras Actividades
* Se asistié a las reuniones convocadas por la Direccion de Protocolo ¥ por la Direccion de
Comunicacién Social.
)
jffﬂ} LU
% Fifma del Gontraiads
. . e e
| El presente informe ha sido recibido de conformidad y salisfaccion. Para constancia de |o anterior, se firma a los;
I : e ' ’
| Treinta (30) ‘ Dr;aei?:; junig ; De: | Dos mil tr?c:e (2013) |
DL Ep
- = P o Ny Eé:':'_zo
o s oy
- _y;. .':l""\ -IJ-F{:.I
?" Z= FEN N O
Firma y SelpDirector de WYnidad o Autarizaus "-.§~é 5.0
-k : : A
Ligd i

cadinthya Caroling del Aguila Mendizaffs

Ministra de Educacidn

Para uso exclusivo de la Direccién Autorizada

Tamalo, =

% |
Cur de compromiso Mo, lr

La Direccidn Autorizada ceriifica que el presente expediente, cumple los

Fecha:

'[ Montao:

requisitos legales y normativa establecida que le corresponden y que el

confrato que ampara este pago, s2 encuentra vigente a la presents
fecha.

Fecha

Firma y sello Analista

Firma y Selio Jefe Departamento

Todes los documentos que sa encueniran en ef Silo Web de! Sistema de Geslion ce la Calicad son log cocumentss actaliades ¥ cantrodados.
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e Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados

Dsl proceso Recursos Humanos Administratives | Codigo: PHAFOR-38 | Varsjon: 6 L

Pagina t de 2 |

Nombre completo de Ia

| persana contratada: ) ‘ O5CAR AUGUSTO LEMUS CASTILLO ) ‘
Mumero de Fecha del 30 DE JUNIO itk DIRECCION DE
Contrato: ‘ U=+ 122013 informe: DE2013 | YM8% | grcuRsos MUmAaNOS
PGS Diebe0n o) ‘ De: 1 DE JUNIO DE 2013 ‘ A 30 DEJUNIO DE 2013 |
TR L 4 ] iz A
Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

. L. Analizar y revisar los distintos acuerdos individuales y/o colectivos que  se
| i . b .
emitan para ¢l nombramiento de personal docente v administrativo en el
Ministerio de Educacion.

2. Analizar y proponer solucidn en materia legal v administrativa a los distintos |
casos que le son asignados,

3. Revisar los distinios proyectos de documentos de todas las unidades de la
Direccion de Recursos Humanos, previo a la firma de la Direccion. .

4. Asesorar en la claboracion de instrumentos de respuesta hacia la Oficina |
Nacional de Servicio Civil o Junta Nacional de Servicio Civil, en los distintos
casos de impugnaciones que presentan los interesados, cese de labores,
destitucion, remocion, suspension de lubores, ctc.

5. Proponer proyectos para la electiva solucion de casos que mejoren la prestacion
de servicios en la Direccidn de Recursos Humanos.

0. Participar en comisiones que le sean asignadas.

7. Recibir y analizar expedientes ingresados en la Direccion.

8. Apoyar en la claboracion de proyectos de Acucrdos Minisleriales segin sea el |
caso.

9. Apoyar en la evacuacion de audiencias de los diferentes casos.

10.Atender al pablico que requiere su informacion.




FORMULARID

Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados
Dnlpmcaan:_ﬁec:ursus Humanos Administralivis | Chdigu; _HH]E.,.FnjH_;}.-l |

version:  Pagina 2 de 2

I1. Brindar asesoria juridica en los casos que le scan prestados.

12.Realizar cualquicr otra actividad que le sea  asignada o que se derive de la
naturaleza de sus funciones,

{ f'-'"'-_- . A
~ Oscar Augusto Lel

Finm dol Contatadn

[ El presente informe ha sido recibido de conformidad y salisfaccian. Para constancia de lo anterior, se firma a los:

ias en . ias del . | Dos miltrece { 2013
Blas g - Treinta Qias ! Junio De: B L )
letras | ceemc iR mes de -
Etr v - '1\|
Lic. Victar Hugo B rarmajo
Director de-Fecursas Humanos
Firma y Selle Directar de Unidad ¢ Autoriza
Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada o o
Cur de compromiso No. La D_wgu:mn Autorizada l::e_mfsca que el_ presente expediznle, cumple los
: ) _| requisitos legales y normativa establecida que e cOmaspondan y que el
Egdkias Monito: fc;}Lﬂ_tI;aatn qQue ampara esle pago, se encuentra vigenie a la presenle

Facha Frma y sello Analista [ Firma y Sella Jefe Departamenta
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; 7';. _ ' FORMULARIO ]
| w & Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados
|:'-"""'“ i Del s.'rrclu,su F-'.Ev:.ursuq. Humqnus"ﬂ}_'lmunstraiwns : | Codigo: RHA-FOR-34 b Varsign: 6 [ F‘aginaldﬁ1 |
| Momore comp-lem de la . . ! - ‘

persona contratada: ‘ Mirna Rosario Ramos Cano de Meneses
~ Nimero de : ; Fecha del o SN - ]
| Contrato: ':'29'?1'3013 informe; 30_1:1_81un|0 2013 ‘ _UFI_IEIEId. ‘ Dlricmc:un de Auditoria Interna |
| Periodo de prestamén del _ I e o -

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

1. Analice el informe de 'a Auditoria Financiera y de Presupuesto del MINEDUC, periodo 2012, publicado
en la pagina WEE de |la Contraloria General de Cuentas.
2. Apoye en el proceso de recepcion y notificacion a unidades ejecutoras de MINEDUC v auditados. de 5

examenes especiales de auditorias efectuada por la Contraloria General de Cuentas, periodos 2011 y
2012

3. Di seguimiento a 30 informes de Auditorias efectuadas por la Direccion de Auditoria Interna de
MINEDUC,

4. Di seguimiento a diversos documentos de importancia para la gestion financiera en el Ministerio de
Finanzas Publicas.

5. Di seguimiento a diversos documentos del MINEDUC ante la Contraloria General de Cuentas en |
especial al proceso "Recoleccién Masiva de Bienes Deteriorados en los Centros Educativos Pablicos y
Cependencias del Ministerio de Educacion”.

6. Atendi otras acciones asignadas por el Vicedespacho Administrativo, y participacion en reuniones de

| trabajo para tratar diversos problemas administrativos y financieros.

: .rr""
(i””r;z/ s
i a de C i 4

EI preaent{a informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para censtancia de lo anterior, se f|rma 3 ins
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Narnbre completo de la
persona contratada

Walter Giovanni Lara Sierra

 Numero de o [ Fecha del S -r- - A T oo
| Contrato; __DEQ— 14-2013 J informe: | 300612013 L_.Imdad. ._‘-u'medfzipacho Admlﬂstratwu

DEJ D1."[]612D13 ‘ A | 30/06/2013

Periodo de prestacion del
e == Sarvicio:

= Prestar servicios profesionales en materia de asesoria administrativa y financiera al
Vicedespacho con funciones Administrativas.

« Analizar y revisar documentos administrativo/financieros del Vicedespacho con funciones
Administrativas.

Participar en reuniones y dar seguimiento segun corresponda.
Participacién en reunion con DINFO y DIDEF| sobre la utilizacién, usuarios, roles y reportes del
SDR.

» Participacion en reunién con DINFQO sobre la  actualizacién de informacion. murales de
transparencia,

« Participacion en reuniones y sequimiento a la convocatoria XXV
Participacién en reuniones y seguimiento de las Escuelas Normales.

= Atender las consultas que se le requieran como Asesor del Vicedespacho con funciones
Administrativas.

= Seguimiento a los hallazgos de Auditoria y Contraloria

= Participar en reuniones con los Directores del Vicedespacho.
» Participar en reuniones con los Directores Departamentales
« Ofras actividades asignadas por el Sefor Viceministro.

Al -
) & JFimaldel Conlratada - |
"Ely pmaent& informe ha sido recibido de conformidad v safisfaccion. Para r:ﬂnsfancﬂrdﬂ_m%nlennr se firma a los:
 Treinta | 30 [ dias| B junio De: | Afo 2013 |

Firmna y Sello Direclor de Unidad o Autorizado

B e ~_Para uso exclusivo de la Direccién Autorizada ) o ) -
Cur de compromiso No . La Direccian Autorizada certifica que el presente expediente, cumple los

B requisitos legales y normaliva establecida gue le corresponden v que &l
contrato gue ampara este pago. s& encuentra vigents a la oresente
fecha

Fecha:

Fech: Firma v sello Analista Firma y Sello Jefe Departamants
- Alfredo ;M‘fff P _Firmay sel S y Sello Jefe Dopartamente ____
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’T\Jmm bre completo de la
| persona contratada:

‘ Liza Gabriela Alvarado Burgos

| Nimero de Fecha del R ]
| i 029-9-2013 e o 30062013 | Unidad: DICOMS
i ge prestacion gel ‘ De: 01-06-2013 A 30-06-2013
SWFGIQ. E B | { !

-

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

| De acuerdo a las actividades y responsabilidades asignadas, procedo a rendir el oresente informe correspondiente al mes
de junio de 2013,

1.

3.

Acciones realizadas:

Se asistid y asesoro a la Direccion de Comunicacion Social para coordinar, organizar y divulgar de las paliticas,
estrategias, acciones y actividades del Ministerio de Educacion que responden a los objetivos estratégicos
establecidos por el Despacho Superior y los Vicedespachos.

Apoyo a las unidades organizacionales del Ministerio de Educacion en las diferentes actividades publicas que
realizan.

Divulgacion de acciones y actividades a través de los diferentes canales de comunicacién interna y externa.

Programa Nacional de Lectura "Leamos Juntos”:

Apoyo para la publicacion de los cuentos semanales en Nuestro Diario.

Coordinacion de actividad y voluntarios para “Leamos Juntos en Familia en Pasos y Pedalas”,
Apoyo para la coordinacion de la segunda "Gira de Autor’ con “Monica Zak”

Coardinacién para la realizacion de material audiovisual sobre las “Giras de Autor”.

Coardinacién para la elaboracién y |a divulgacion del cuarto boletin mensual del Ministerio de Educacion de mayo
2013

Organizacion de conferencias de prensa:

Inicia oficialmente el trabajo de reconstruccién de establecimientos educativos afectados por el terremoto en
San Marcos.

Oficialmente se inaugura la primera escuela socio-deportiva en Guatemala con apoyo de las fundaciones
Carlos F. Novella y Real Madrid.

Estudiantes comparten con la escritora Monica Zak.

Encuentro Interamericano de Educacion en Derechos Humanos.

1,157 nifos y ninas se preparan para recibir diplomado en ciudadania.

Inician proceso de remozamiento de escuelas de |a region Chorti.

Rotafolios en Idiomas Mayas cruza las fronteras de Guatemala.

Bodas de Oro de la Orden Francisco Marroquin,

Coordinacion de eventos y actividades con cobertura mediatica y elaboracion de comunicados de prensa sobre los
siguientes temas:

- Inauguracion del 1| Encuentro Ministerial Latinoamericano.

- MINEDUC impulsa acciones para Mejarar la Calidad Educativa.

- Lanzamiento de Contemos Juntos,

- Entrega de la Orden Francisco Marroquin.

Atencion a requerimientos de medios de comunicacion, con informacion o entrevistas por temas: |
- Cantidad de alumnos graduados en afio pasado.

- Declaraciones sobre Acuerdo Gubernativo que se refiere a la convivencia pacifica en los centros escolares.
- Proceso de Dialogo con los normalistas. (‘i

Todos los dedurnentss que se encusolran @i el Sito Web de Sislerma de Gestién da & Calidad son log decurrenios actualizados y conlrotados,
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- Pruebas diagnosticas v resultados de evaluacion.
Numero de estudiantes en centros educativos que se denominan como "Escuelas Seguras”, |

Envio de informacion a grupos objetivo externos como periodistas, columnistas e instituciones que apoyan al

Ministerio de Educacion en las diferentes acciones implementadas a través del boletin informativo. comunicados,
redes sociales y sitio web.

Seguimiento a los temas divulgados por medios internos;

- 4 publicaciones de |a realizacion de los Actos Civicos, en “Tu Espacio” del Ministerio de Educacion.

- 45 anuncios varios de |as Direcciones Generales.

- 35 Noticias departamentales y 13 notas institucionales. Entre los temas destacados se encuentran:

Celebracion del Dia Mundial del Medio Ambiente.

Atencion a alumnos con los Programas de Apoyo.

Induccion sobre el Proyecto Educativo Institucional

Galardon Magisterial “Profesora Maria Chinchilla”

Entrega de la Orden Francisco Marroquin.

Gobiernos escolares y planes de trabajo 2013,

Primer taller de comunicacion para la Gestion del Riesgo en el sector educativo.

Realizan taller de consulta sobre Educacion integral en sexualidad v Prevencian de la violencia con

adolescentes y jovenes,

» Ministerio de Educacion capacita a docentes de Bachillerato en Educacion y Magisterio Infantil Bilingiie
Intercultural en la sub area L3, Inglés.

Inauguran Diplomado “Monitoreo del Proceso Educativo en el Aula® para personal de DIGEMOCA.

» Cobertura de la conferencia motivacional con de John Maxwell,

b e, S GRS S TR o

oy

Seguimiento a la actualizacion del Sitio Web y redes sociales para divulgacion de informacion relacionada con

eventos publicos del Ministerio de Educacion y de los eventos en los que participaron las maximas Autoridades de
la Cartera Educativa:

- Moticias institucionales y departamentales.

- Enlaces con eventos Presidenciales y conferencias de prensa de Gobierno.
- Actualizacion diaria de redes sociales y sitio WEB.

Publicidad:

- Apoyo y coordinacion para la publicacién de anuncios en prensa sobre acciones del Ministerio de Educacion,
con la Secretaria de Comunicacion Social de |a Presidencia de la Replblica v las diferentes Direcciones del
Ministerio de Educacion en medios escritos y radiales.
=~ Proyecto BIRF 7430-GU, Calidad Educativa y Ampliaciéon de la Educacion Basica
~ Convocatoria a presentar ofertas para construccion de escuela normal de educacion fisica en Escuintla,

» Renovacién de licencias software "School Agreement"
= DIGEDUCA convoca a proceso de seleccion de personal.

Coordinacion de Disefio:

- Felicitacion por el dia del padre.

- 7 anuncios de prensa.

- Boletin Informativo.

- Artes para evento de |a Orden Francisco Marroquin.

- Artes para evento Encuentro Ministerial Interamericano de Educacion en Derechos Humanos.

- Seguimiento a elaboracion de materiales y piezas de disefio grafico: publicaciones, anuncios, licitaciones ¥
convocatorias,

- Disefio de mantas, tarjetas de felicitacion y materiales educativos.

Coordinacion para la realizacion de los lunes civicos en los que se trataron temas relacionados con:
- Impacto en el aula de la DIGEESP.

- Dia contra el trabajo infantil.
= Dia del Medio Ambiente.
- Lanzamiento del Programa "Contemos Juntos”. |

Apoya a las Dependencias Técnicas y Administrativas del Ministerio, en asuntos de comunicacion solicitadas. e |

Todos o5 decumantos gue se ancuentran o0 el Sito Web det Siskema de Gesticn de la Calidad son oz cocumentos actuslizados Y confroledos
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9. Monitoreo diario de noticias y analisis de cobertura mediatica del Ministerio de Educacion, eventos y sucesos
particulares.

6. Traslado y seguimiento de denuncias en los medios de comunicacion sobre infraestructura, falta de pago a
docentes y otros a las Direcciones Generales del Ministerio de Educacién y a las Direcciones Departamentales.

| 7. Seguimiento a la coordinacion con enlaces de comunicacian de las Direcciones Departamentales de Educacitn
para informacion sobre;

- Seguimiento a las reuniones de la “Orden Francisco Marroquin®,

- Programa "Contemos Juntos",

8. Serepresentd al MINEDUC en las reuniones semanales de |la Secretaria de Comunicacién Social de |a Presidencia
de la Republica, con el objetivo de mantener la coordinacién y atender los lineamientos del Gobierno. Ademas,
coordinacion para la realizacion de I3 propuesta de la campafia de comunicacion del Ministerio de Educacian.

L 9. Asistencia en las reuniones de Directores del Ministerio de Educacion con las Direcciones Generales.

! n
< YoEm AT FETY

AN, B 5,
L Firma del Contratado

El prEsehte informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a los:
Treinta y uno | 30 | 06 | junio |  De:] _Afio 2013

Firma y Sello Prector de Bnidad o Autorizada :

=
< ¥ 20
_ Tieda Tthya Caroling del Aguila Mend L e o0
inistra de Educacign Eara usg exclysivo de la Direccién Autorizada

: a2 La Direccion Autorizada certifica que el presente expedients, cumple Ios
Cur de compromiso No. _| requisitos legales y normativa establecida que le corresponden v que &l
Facha: Monto: contrato que ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
facha.
Fecha Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamenta

Todos los documentos que se encuentrzn en &l Sdic Web del Sisteria de Cesfion de la Calidad son les documentcs actuaizados v controlados,
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El

_ Nombre completo de la

.
|
| persona contratas: | FLORIDALMA MEZA PALMA |
Numero de Fecha del . 5 ‘
Corirnia: 029-10-2013 ‘ ey ‘ 30-6-2013 Unidad: Despacho-DICONIME
Periodo de prestacion ‘ De: ‘ 1-6-2013 A: | 30-6-2013

del Servicio:

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

Reuniones con la Sra. Ministra, para: 1- Sequimiento a la organizacion del "Segundo
Encuentro Interamericano sobre la Educacion en Derechos Humanos”. 2- Seguimiento a
computadoras donadas por Corea. 3- Con la GCNPE para conocer propuesta de revision a las
modificaciones de la Ley de Educacién Nacional formuladas por un grupo de Diputados del
Congreso de la Republica de Guatemala.

2 Reunion con personal de DICONIME, para informarles sobre lo expuesto por la Sra. Ministra y

los convenios de cooperacion pendientes.

3 Asistir a 3 reuniones de Directores Generales, para dar seguimiento al proceso de
interpelacion del Congreso.

4, Reunion especial de trabajo de Directores de las Oficinas Centrales y Directores
Departamentales en La Antigua Guatemala, Sacatepéquez.

5 Seguimiento a la cooperacién con la Embajada de Taiwan.

» Conversacion con el Sr. Pablo Hui, para darle seguimiento al proceso de la venida de las
computadoras a través de Caritas Arquidiocesana.

6. Reunion con el Lic. Antonio Gabriel, Director de DISERSA del MINEDUC para solicitarle los
vehiculos que se utilizaran para el traslado de los Ministros, Viceministros y Delegados del “lI
Encuentro Ministerial Interamericano sobre Educacién en Derechos Humanos”.

7. Seguimiento a proceso de computadoras de Corea

» Se establecio la fecha de entrega oficial de las computadoras donadas por la Embajada
de Corea al MINEDUC para el 19 de junio 2013, en la bodega de FUNSEPA.

» Coordinacion con FUNSEPA para el acto oficial de entrega de las computadoras.

* Comunicacion con el Director Departamental de Chiguimula para coordinar su
participacion y la de los directores de los Centros Educativos beneficiados de las
computadoras, en el acto de entrega oficial de las mismas.

« Coordinacion con la Direccion de Comunicacién Social para la formulacion del programa

Viceministros en la reunién de Directores. Se dio seguimiento a procesos administrativos y a |

Todos s docurmentas que se encueentan on el Sitin Weh del Sistama de Gestitn de |s Salidad son los docenenios aciuslizsdos y contiolaios
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10.

11.

12.

13.

5

de entrega de las computadoras y la participacion de los medios de comunicacion social.

Seguimiento al proyecto de Caritas-Suiza. Se converso con la representante de Caritas
Suiza, Srita. Silvia Valenzuela e indico que ellos ya no estan en posibilidad de adquirir el terreno
y estan pendientes de encontrar una solucién al respecto.

Seguimiento al convenio con la Municipalidad Metropolitana, Regencia Norte. Se obtuvo
informacion por parte de la delegada de la Municipalidad que el remozamiento de las tres
escuelas seleccionadas para el 2013, ya se inicid en colaboracion directa con el Director
Departamental dentro del programa ordinario del MINEDUC, razén por la cual ya no fue
necesario firmar convenio.

Seguimiento a la cooperacién con FUNSEPA. Se coordind con los delegados la entrega

oficial de las computadoras donadas por Corea, la cual se llevara a cabo en Ia bodega de
FUNSEPA.

Reunién con la Viceministra Técnica, Licda. Evelyn Amado de Segura, para darle
seguimiento al documento de investigacion realizado por consultor de la CECC-SICA.

Reunién con las Licdas. Liseth Juarez y Roxanda Rodriguez, para finalizar |a propuesta de
las "Politicas Educativas de la Regién” que se trabajaron en la reunién de Viceministros de la
Region de la CECC-SICA en E| Salvador para enviarlo a la Secretaria Ejecutiva de la CECC-
SICA, por parte del Vicedespacho Técnico.

Seguimiento a la preparacion del “ll Encuentro Ministerial Interamericano sobre
Educacion en Derechos Humanos” que se realizara en Guatemala el 3 y 4 de junio
conjuntamente con el IIDH. Se llevaron a cabo las acciones siguientes:

* Diversas reuniones, teleconferencias, conversaciones telefénicas ¥ comunicacion de
correo electrénico con el equipo técnico del IIDH, para acordar las diversas acciones y
actividades a realizarse previo, durante y despues del Encuentro, entre ellas: logos,
imagen del encuentro, invitaciones a la inauguracion, cocktail, cena de gala, banner,
carpetas, portafolio, obsequios, gafetes, acrilicos, banderas, ejecucion del encuentro,

itinerarios de vuelo de participantes, recepcion en el Aeropuerto de los participantes y
otras.

* Reunion de coordinacion con los Directores de DISERSA, DIGEF, COMUNICACION
SOCIAL, DIGECADE Y DICONIME.

* Conformacién del equipo de seguimiento por parte del MINEDUC, el cual se conforma
con los profesionales de Comunicacién Social Alejandro De Ledn, Goldin de Bonilla, Liza
Alvarado y de DICONIME Sarita Peralta, coordinado por la suscrita.

* Diversas reuniones con el equipo de seguimiento del MINEDUC.

» Coordinacion con la Sra. Conchita Aragon, Asistente Administrativa de la Sra. Ministra,
para ultimar detalles del Encuentro.

+ Conformacion del equipo de Edecanes para la recepcién de los Ministros, Viceministros A
delegados del Encuentro, en el Area de Protocolo del Aeropuerto. m

Teaks los documentos que se encuentran an el Sin Wk dal Sistera dr Gestion de la Cardad son los docementos acuslizsdos y eontrolados
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Coordinacion con el Vicecanciller Lic. Ivan Espinoza y el Director de Protocolo de la
Cancilleria para la autorizacion de ingreso de las edecanes, vehiculos y maleteros del
MINEDUC al Area de Protocolo del Aeropuerto los dias domingo 2, lunes 3 y martes 4 de
junio del presente afio.

Envio a la Cancilleria de la documentacion requerida sobre el segundo Encuentro,
itinerario de vuelos de los participantes y del personal que ingresaria al Area de
Protocolo del Aeropuerto.

Asistir a capacitacion de la Cancilleria para las Edecanes del MINEDUC, en el Area de
Protocolo del Aeropuerto.

Formulacion de cartas a los participantes, protocolo de logistica de llegada de los
participantes, organizacion de edecanes y vehiculos de acuerdo a itinerarios de vuelo de
los participantes.

Formulacion de funciones de las Edecanes en el Aeropuerto, el Palacio Nacional y el
Hotel Vista Real.

Reunién con los cinco pilotos proporcionados por DISERSA y el piloto proporcionado por
DIGEF para darles a conocer sus funciones y sus itinerarios, los cuales se les entrego
por escrito a cada uno.

Coordinar con la delgada de DIGECADE la obtencion de obsequios, folletos y revistas

por parte del INGUAT vy la consecucion de la marimba para el dia lunes 3 de junio en el
Palacio Nacional.

Asistir al Hotel Vista Real el sabado 1 de Junio para el arreglo de presentes a los
participantes del Encuentro y chequear como se ubicarian en las habitaciones, como

quedaria el arreglo del salén para la realizacién del Encuentro y el salén para la
conferencia de prensa.

Asistir al Area de Protocolo del Aeropuerto el domingo 2 y lunes 3 de junio para la
recepcion de Ministros, Viceministros y Delegados del Encuentro, en compaiia de las
Edecanes y el Lic. Alejandro De Ledn.

Conducir a los participantes del Hotel Vista Real al Palacio Nacional el lunes 3 de junio,
en el bus pullman proporcionado por DIGEF vy llevarlos de regreso al Hotel.

Asistir al Encuentro y velar que todo estuviera bien.
Revision del documento de declaracion del Encuentro.

Elaborar la distribucién de Edecanes y vehiculos para la conduccion de los participantes
del Encuentro, del Hotel al Area de Protocolo del Aeropuerto, de acuerdo a los itinerarios
de vuelo de regreso a sus paises.

14, Asistir a la reuniéon de la Gran Campaia por la Educacién, con los Directores de las
oficinas centrales del MINEDUC, para la presentacién del analisis del presupuesto 2013 del
MINEDUC.

15.  Asistir al lanzamiento de la iniciativa “Juntos por la Educacion”, la cual nace con
Empresarios por la Educacion, la GCNPE y los medios publicitarios. Se contd con la

Tt Ios docurrenles gus se encuentran e el Siio e dol Sistems de Gestidn da 4 Calizag son los acaumentos actua’zados v rorfrolados.
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participacién de la Sra. Ministra de educacion, |

16. Reunién con asesoras del Vicedespacho Técnico, para darle seguimiento al documento de
propuesta de Politica Educativa Centroamericana 2013-2021.

17.  Asistir a la reunién mensual de la RIED (Red Interagencial de Educacion), el tema principal
fue conocer el proceso metodolagico y cobertura del IGER.

18. Asistir al lanzamiento y presentacion de la “Estrategia para Mejorar la Calidad
Educativa”, por parte del MINEDUC.

19. Seguimiento a los documentos dirigidos a la Sefora Ministra, firmando de Vo. Bo.
conforme lo acordado.

20. Revision de documentos relacionados con la solicitud de convenios nacionales e
internacionales, con la finalidad de conocer las propuestas antes de consultar y hacer
sugerencias a la Sefiora Ministra.

gl £
Firma del E"oﬁtrala_:;ju

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a los:

Dias en : Dias del L '
| Treinta Unio De: 2013
letras | =i mes de J
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irma y Sell Birector de
vaep ; ] ¥ . b S b —
st ithya Caro a Merdizabil Para us8°exclusivo de la Direccion Autorizada |

——Ministra-de 2 — - — : _
%ir te-conmpranites e LI La Direccion Autorizada certifica que el presente expedients, cumple los
s . ) - requisitos legales y normativa establecida que la corresponden y que el
Facha: | Manto: | contrato que ampara este Pago, se encuenira vigente a la presente
5 [ [ fecha.
Fecha Firma y sello Analista Fima y Sello Jefe Departamento
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Nombre completo de la
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" Periodo de prestacién del , . O -
G ptie De: ! 01 de junio de 2013 A ] 30 de junio de 2013 .

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Rﬁfﬁ'fé_rh_:’ia

1. Recopilacion y organizacion del cuarto y quinto informes de situacion de la implementacion de la Estrategia para una educacian
de calidad para la nifiez y la juventud guatemaltecas, presentado por las 25 direcciones departamentales de educacidn.
Seguimiento a la recopilacion de informes especificos elaborados por los responsables de las escuelas normales.

2. Atencion y tratamiento a expedientes trasladados a la DIGECOR, relativos a asuntos vinculados a la implementacion local de la
Estrategia para una educacion de calidad para la nifiez y juventud guatemalteca.

3. Parlicipacion en tres reunfanes de trabajo de los equipos del nivel central a cargo de la implementacion de la estrategia para
una educacion de calidad para la nifiez y la juventud guatemalteca y el Despacho Superior. Seguimiento al cumplimiento de las
indicaciones recibidas en dichas reunidnes.

| 4. Parlicipacion en la segunda jornada’de trabajo con directores generales y directores departamentales de educacion, convocada
por el Despacho Superior para el seguimiento y la evaluacion de las acciones realizadas. |

5. Recopilacién y traslado a la DIPLAN de estudios de demanda de las escuelas normales que implementan el bachilleratc en
ciencias

6. Cocrdinacion, recopilacion vy mnsnﬁdamﬁn de fichas de informacion de cada es'ﬁqﬁla normal, para dar respuesta a
requerimientoe del Despacho Superior,

7. Seguimiento a las actividades de los equipos de acompafantes técnico pedagodgicos contratados por la DIGERI, la DIGECADE
y la DIGEF, &n sus visitas a las escuelas normales que les fueron asignadas,

8. Seguimiento a la contratacion de personal docente en el renglaon 021 para las escuelas normales.

9. Coordinacion y seguimiento de la utilizacion del modulo eSIRH para capacitacion por parte de la DIGEBI, la DIGECADE vy la
DIGEF,

10, Coordinacion con la Subdireccion de Infraestructura Fisica de la DIPLAN para la elaboracion de la ndmina final de centros
educativos gue seran intervenidos para remczamiento y para obra nueva, mediante las modalidades de compra directa y
convenia con el Ministerio de Comunicaciones.

_El presente informe ha EIdQ recibido de conformidad v satisfaccion. Para constancia de lo anteriar, se fufna a los;
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g Para bﬁﬁ exclusivo de la Direccién Autorizada
Cur de compromiso | La Direccion Autorizada cerifica que el presente expediente,
No. | o lcumple los requisitos legales y normativa establecida que le
; : B correspenden y que el contrato que ampara este pago, se
Fabhe: (Tonti:’ _r“__.__.m._*_ encuentra vigente a[ la presente fecha,
|
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