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Wk Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados
| Del praceso” Recursos Humanos Admlmstratwas | Cedigo: RHA- FOR-34 | Versian® 8 | Pagna1de1 |
Nombre completo de la G : : ) )
| persona contratada: l Zully Patricia Malina msquerra
L ) a Vicedespacho de Disefioy |
Mimero de Fz=cha del ] [
Contéato: 029-39-2013 e R 31052013 Unidad:; Verificacion de la Calidad
. : 4 - Educativa ]
" Periodo de prestacion del ; ,
Sardicin: ‘ De: _ 1052013 A _ 31052013

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

* Asistencia Tecnica al Cuarto Viceministro con funciones de Disefio y Verificacion de la Calidad
Educativa.

» Conformacion y acompafiamiento del equipo de expertos en calidad educativa.
¢ Ejecucién de la propuesta estratégica para mejoramiento de la calidad educativa, aprobada.
* Reuniones para recoleccién de informacién con unidades misionales del Ministerio de Educacion,

relacionadas con la calidad educativa, para elaboracion de propuesta de estrategias de
comunicacion.

« Preparacion de propuesta para comunicacién interinidades y Vicedespacho.
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El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de ESJ anterior, se firma a los;
Treinta y uno 31 i 05 | Mayo T__be| 2013

-~

Firma y Selle Director d 'ﬂu Autorizada

Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada

Cur de compromiso No, l | La Direccién Autcrizada certifica que el presente expediente, cumple los |
| requisitos legales y normativa establecida que le corresponden y que el

Facha: || Monio: l ?;;{_il;atu que ampara este pago, se encuentra vigenle a la presente

B Fecha Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento

Todos los documenios gue se encucniran oo el Sito Web del Sisterra de Gastn o s Calidad son o cocumentos actuslizsdes ¥ CONTRES
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| Nombre completo de la -

persona contratada: Zully Patricia Molina Visquerra

) _ . [ | Vicedespacho de Disefio v
MNUm d : i : :
= bkt 029392013 | ':I:%‘ri‘:e’ 30/04/2013 | Unidad: Verlﬁcaiaégz g;’Laa Calidad

| Periodo de prestacion del = : _
| . Servicio: De: | 15f’ﬂ4f2[}13 l A ‘ 30/04/2013

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

* Asistencia Tecnica al Cuarto Viceministro con funciones de Disefio y Verificacion de la Calidad
Educativa.

« Propuesta para la conformacion del equipo de expertos en calidad educativa.

» Elaboracién y presentacion de la propuesta estratégica para mejoramiento de la calidad
educativa, -

= Reuniones para recoleccion de informacion con unidades misionales del Ministerio de Educacién,
relacionadas con la calidad educativa, para elaboracion de propuesta de estrategias de
comunicacion.

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de o arﬂenor se firma a los:

Treinta | 30 el 04 | Abril | ' De | 2013

Firma y Sello Direct

Para uso exclusivo de la Direccién Autorizada

Gurde compramiss -Nn. | La I:'J_i_rfaccién Autorizada certifica que el presente expediente, cumple los
i | B requisitos legales y normativa establecida que le corresponden v que el
Eecha: Monto: contrato que ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
= ] ' . fecha, B
| Fecha B ‘ Firma y sello Analista - Firma y Sello Jefe Departamenta

Todos Ins doCUMENtos qus S8 anmeentran en | Sito Web del Sistema da Gestian de la Calidac son los doourrertes actustsades ¥ contiEacos
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Mombre completo de la

3 la Advar: £
cersona contratada Liza Gabriela Alvarado Burgos

Nuemero de

i e s I i ihE
Contrate | 029-9-2013  nforme 3?-&5:20 13 : Unidad HCOMS .
Periodo tée prestacion del 01-05-2013 i 1052013
LS L L } . :

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

' De acuerdo a las actividades y resporsabiidades asignadas. procedo a rendir e presente nforme correspondiente al mes
de abnl de 2013 |

1 Se asisko y asesero a la Deccion de Comunicacior Social para coordinar, ergan:zar y divuigar de las pelitcas.
estralegias, acciores y achvidades del Ministerio de Educacién gue responden a jos objelives estratégicos |
establecidas por el Despacho Superior y los Vicedespachos i

2 Apoyo a las unidades organizacionales el Ministerio ce Educacidn en ias diferentes actividades plbkicas que |
reafizan

3. Dwulgacion de acciones y actividades a través de los diferentes canales de comunicacidn inferna y externa

Aroiores realizaias

= Estralegia para una educacion de calidad para ia nifiez y juvErns Suseratens
- Apoyo en la coordinacion de periodistas en fas 4 reunicres sastenicas ente 3 Comene sz Daimas aef
Miristerio de Educacion y la Comunidad Normalista, sobre |3 impementacin de 2 nuecz carrers de
Bachiterato en Ciencias y Letras con Orientacitn en Educacion y Blagisierio en Educacdn infan:
= Programa Nacional de Lectura “Learreos Juntos®
- poyo para la publicacion de los cuenios semanales en Nuestro Diario,
- Coerdinacién para ‘a realizacion de fa primera actividad en ef marce de tas ' Giras de Autor” con Humberio Akahul,
comao parte del Pregrama Naconal de Lectura “Leamos Juntos”. Vista a escuelas de Guatemala Jalapa y El
Progreso y coordnacian de entrevista con Nuestra Diario ¥ W-Radio.
Evento de lanzamiento de Leamos Juntos en Familia en Pasos y Pedaies’. Coordinacion do voluntarios de
Comunizacion Social para cobertura en |os 5 puntos de Leamos Juntos en Famida en Pasos v Pedales. una vez
por scmana. durante ef mes de mayo,
Apoyo en la divuigacion de las aclividades con Cuenta Cuenlos a nivel nacional, en coordinacian con los enlaces
de Comunicacidn de las Direcciones Departamentales

= Coordinacian para la eaboracién y la divuigacien de! cuarto bolelin mensual del Ministerio de Educacion de abnd
2013

+  Orgamizacian de conferencias de prensa
Firma de Cenvenio entre MNuestro Dianc y Ministero de Educacian para cf Frogriama Nacional de §ectura
‘Leamos Juntos” |
Ministerio de Educacion confrma compromiso con Unwersidad de San Caros de Gualemala para
mejoraments e la calidad !
Nuevo Proceso de Oposicidn para optar a Plazas Docentes

» Coordinacion de eventos y actividades con cobertura mediatica y elaboracion de comunicados de prensa sobre los |
siguicntes temas
Inauguracitn del Festival de Furcoine !
Resultados y avances de las mesas de la Corusion de Didlogo entre la Comunicad Normalista y el Minstero .
de Educacian i
Importanc:a del involucramiento de las Madre guatemaiteca para el Desarroiic Sostenble. i

TOANIS G SOCUME T IS G 5B EnTiEtman e e Sk et sef Sigtera 36 Goskon do b Calidn son De doeumierios subaendoe ¥ sonlrolanes ,"/ .} il
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Casita de los mil dias.
- Presentacion de la Ecucacion Biingue intercultural en ef Sisterna Educative MNacion!

Atencion a requennuentos de medios de comunicacion. can iflorrnaciin o enfrevistas por femas.
- Atencion a la calidad desde la Educacion Bilingue e Interculturat
- Proceso administrativa y de ejecucion para la atencion de la Infraestructura Escolar
- Ejecucion de los Programas de apoyo v alimentacion escolar
Estadisticas educativas
Atencidn a quejas en los medios de comunicacian

Envio de informacion a grupas objetivo externos como periadistas, columnistas e instducones que apoyan o

Ministerio de Educacion de las diferentes acciones implementadas a través del boletin informative, comunicados,
redes scoiales y sitio web,

Seguimiento a los lemas divulgados por medios internos
4 publicaciones de la realizacdn de los Actos Civicos, en "Tu Espacio’ de! Ministeric de Educacion
- 45 anuncios varios de las Direcciones Generales
25 Noticias departamentales y U9 natas mstitliciorales.  Entre los temas destacadas se ancuentran:
Prevencian de Violencia y sexualidad
DIDEDUC, realiza prueba diagnostica a docentes
Cuenrta Cuentos con el Pragrama Nacional de Lectura
Entrega de uniformes de Cducacion Fisica
Educacion Extragscolar
~ Capacitacion a docentes de Primaria Acelerada
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Seguimiento a la actualizacién del Sitio Web ¥ redes socales para divulgacien de infarmacién relacionada con

eventos plblicos del Mimisterio de Educacian y de los eventas en los que parbiciparan las maximas Autordades e |
la Carlera Educativa:

Nolicias mstitucionales y departamentaies
- Enlaces con eventos Presidenciales y conferencias de prensa de Gobierno
- Aclualizacion diaria de redes sociales y sitio WEB

Pubticidad

- Apoyo y coordinacion para la publicacion de anuncios en prensa sobre acciones dol Maisleno de Educacion
con la Secretaria de Comunicac:on Social de Presidencia y las diferentes Direcowones del Ministerio de
Educacién en medios escritos y radiales '
- Proyecto BIRF 7430-GU, Calidad Educativa y ampiacion de 1a Educacién Basica
~ Convocatona a presentar ofertas para construccion de escuela normal de educac:dn fisica en Fscumtia
~ Renovacién de licencias software “School Agreement”
~  DIGEDUCA convoca a proceso de seleccian de persona’

Coordinacién de Disedo

- Felictacion por el dia de la madre

- 4 anuncios de prensa i
Baletin Informativa |

- Artes de evento de Educacidn Bilingiie e Intercultural !

- Arles para evento de la Orden Francisco Marrogquin ;

- Segumiento a elaboracion de materiales ¥ pesas de disefto gralico publicaciones, anuncios, hotaciones ¥l
convocalonas :

Diseto de mantas, tarjetas de felicitacion y matenales educativos

Coordinacion para la realizacion de los lunes civicos en los que se trataron temas relacionados con
Acciones en ol Aula desde DIGECUR

- Importancia de los Prograrmas de DIDEF)
Giras Autor con Monica Zack del Programa Nacional de Lectura “Leamos Juntos”

- Impacto en ¢l aula desde la labor de Asesaria Juridica

Reuniones de coordinacion para la organizacion de la reunidn de Ministros de Educacion 2 “("

Y
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Apoya a las Dependencias Técnicas y Administrativas del Ministerio, en asunios de comuricacion solicitadas

Montoreo diano de noticas y andalisis de cobertura medidtica del Ministerio de Educacién, eventos y SUSES0S
particulares.

Traslado y seguimiento de denuncias en los medios de comunicacion sobre infraestruciura. falta de pago a ¢
docentes y otros a las Direcciones Generales del Miristerio de Fducacion ¥ & las Direcciones Depatamentaies

Seguimiente a la coordinacion con enlaces de camunicacian ge ias Dwecciones Departamentzies de Fduceoisn
para informacidn sobre.

Pragrama Nacional de Lectura "Leamos Juntas”
Seguimiento a las reuniones de la "Orden Francisco Marrogquin’

Se represento al MINEDUC en Jas reuniones semanales de Ia Secretana de Comunicac:an Social de la Presidencia
de 'a Repablica, con el objetive de mantener ia coordinacion y alender los lineam:entos dei Gobierng

Asistencia en las reuniones ce Directores del Ministerio de Educacion con las Direcciones Generales.
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El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién_ Para consiancia de Io anteror, se firma a los

Lcda.Citthya Carofina del Aqula Mendizabgy.——

Tremlayuno | 31 05 mayo | De Alo 2013
; ; A7 -
7. 22 ¢
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£ Diwecter de Bnidad o g‘l.u'.:.riz}:% :
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Ministra de Educacion \ra uso exclusivo de la Direccion Autorizada _ . :
g : ey | La Direccion Autonirada conifica gue el presente cxpodiente. cumple os
Cur de compromise No : ;
: e e e e e e e e | requisios legales y normativa establecida que le comesponiden ¥ aue al
Fecha: | ot 1 cn!'lt-!:lm Quer ampara esle pago, se encuenitg vgents g o presenie
I ! - SO __ifecka e -
__Fecha i ___ Frmay selio Analista . Firma y Sells Jefe Depariamento
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Nombre -.;:nmplam de Ié:

persona contratada: ’ FLORIDALMA MEZA PALMA

Namero de Fecha del |

Coftrato: 029-10-2013 ekt g 31-5-2013 Unidad: ‘ Despacho-DICONIME ‘

Periodo de prestacion | - 1'_ - 1' 3 s A : 3_1 S501% _|

del Servicio: _ = i e I |
Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

E: |

1. Reuniones con la Sra. Ministra, para: 1- Seguimiento a la organizacion del 'Segundo |
Encuentro Interamericano sobre la Educacion en Derechos Humanos” 2- Seguimiento a |
computadoras donadas por Corea. 3- Conocer los avances del plan presentado por la Gran

Campafia Nacional por la Educacion. 4- Asuntos relacionados con la cooperacion de
UNICEF.

2.  Reunion con personal de DICONIME, para informarles sobre lo expuesto por la Sra. Ministra
y Viceministros en la reunién de Directores. Se dio seguimiento a procesos administrativos v
a los convenios de cooperacion pendientes,

3. Asistir a dos reuniones de Directores Generales.
4. Seguimiento a la cooperacion con la Embajada de Taiwan. i

e Reunion con el Sr. Pablo Hui para confirmar el proceso a seguir para el uso de la
franquicia de Caritas Arquidiocesana y confirmar que aproximadamente a finales del mes
de junio de 2013 estaran llegando las computadoras a Guatemala. También indicé el Sr.
Hui que el Sr. Embajador de Taiwan enviaria una carta a la Sra. Ministra para oficializar
este proceso. La carta fue recibida y se le envid la informacion requerida.

5.  Seguimiento al proyecto de donacién de computadoras de la Embajada de Corea. Se
han llevado a cabo las acciones siguientes:

* Reunion con el Lic. Antonio Gabriel, Director de DISERSA del Ministerio de Educacion,
para que designara a la persona de inventarios que le dara seguimiento al proceso de la
entrega de las computadoras al MINEDUC por parte de SOSEP. El encargado asignado
fue el Lic. José Antonio Gallardo, Jefe de Inventarios del MINEDUC. |

e Reunion con delegados de SOSEP, el Lic. José Antonio Gallardo y la suscrita para

determinar como deberia de quedar el acta de entrega de las computadoras, fijar fecha
; de entrega y el transporte. Se acordd que SOSEP pondria el transporte para el traslado
i de las computadoras a la bodega de FUNSEPA, el MINEDUC pondria el personal para la
descarga de las mismas en la bodega de FUNSEPA y la fecha se fijo para el 9 de mayo
de 2013 a las 10:00 horas.

» Se dio aviso a FUNSEPA que el jueves 9 de mayo de 2013, se llevarian las

computadoras de COREA a las 10:00 horas. |

» Se establecio comunicacion, en coordinacion con  DIGECOR, con el Director

Treerirs b Hocumenios que se cncuentian e el Sibo Wab de’ Sistema do Gastion de la Salidad 200 oz documen os actualizades ¥ CONLSEa0s
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Departamental de Educacion de Chiquimula, para su participacion el 9 de mayo de 2013

en FUNSEPA, para la entrega legal de las 300 computadoras y se hiciera acompanar por
su jefe de inventarios. También se coordiné dicha entrega con el Jefe de Inventarios de
las oficinas centrales del MINEDUC, Lic. José Antonio Gallardo.

*+ En seguimiento de lo acordado el 9 de mayo de 2013, se trasladaron las 300
computadoras donadas por Corea de SOSEP a FUNSEPA, para la instalacion de los
programas y posterior envio a los tres Centros Educativos beneficiados en Chiquimula lo
cual esta a cargo de FUNSEPA.

+ Se dio el aviso correspondiente del traslado de las computadoras a FUNSEPA, a la
Direccion de DIGECADE vy a la embajada de Corea.

» Esta pendiente |la fecha del acto de entrega oficial de las computadoras.

Seguimiento al proyecto de Caritas-Suiza. Se converso con la representante de Caritas
Suiza, Srita. Silvia Valenzuela, para saber en qué esta el proceso de obtencion del terreno e

indicd gue aun no han podido resolver lo de la inscripcion del terreno en la Municipalidad
correspondiente

Seguimiento al convenio con la Municipalidad Metropolitana, Regencia Norte. Continia
pendiente la firma de la carta-entendimiento y se hara la consulta a las Direcciones de
Administracion Financiera y Asesoria Juridica, si dicho convenio es necesario o no.

Seguimiento a la cooperacion con FUNSEPA. Sigue pendiente el convenio de conectividad.
Continia el proceso de traslado de computadoras y de capacitacion en las Escuelas
Normales, cuyo convenio ya fue firmado. El Gltimo traslado fue el de 300 computadoras

donadas por Corea. Esta pendiente la fecha de la entrega oficial que se hara en la bodega de
FUNSEPA.

Asistir a reunion del equipo técnico de la Gran Campaiia Nacional por la Educacién
-GCNPE-. Para el analisis de la propuesta de modificaciones a la Ley de Educacion Nacional
que hizo un grupo de Diputados del Congreso de la Replblica. Se formulé el resultado de
dicho analisis y previo a hacerlo pablico se le presento a la Sra. Ministra de Educacion.

Asistir en representacion de la Sra. Viceministra, Licda. Evelyn de Segura, a la reunién |

de Viceministros de la Region convocada por la SECC-SICA, para el analisis de la
propuesta de la Politica Educativa Centroamericana” y participar en la presentacion y
taller de analisis del informe “Completar la escuela en Centroamérica. Los Desafios
Pendientes”. En la primera reunion se llegé a consensos sobre las politicas de: Acceso y
Permanencia; de Equidad; y quedd pendiente para un analisis en cada pais, la politica de
Calidad de la Educacion. Durante la participacion en el taller se hicieron observaciones al
documento "Completar la Escuela en Centroamérica” y cada pais trabajé una propuesta sobre
las estrategias a sequir para superar los desafios pendientes.

Comunicacién con delegados del Instituto Interamericano de Derechos Humanos, para
la preparacion de la reunion de Ministros de la Region a realizarse en Guatemala el 3 y 4 de
junio 2013 . Se llevaron a cabo las acciones siguientes:

+ Se acordd por parte del |IDH que la reunién de Ministros se llevara a cabo en el Hotel

Todos o docurranios que s anceenlan 2n 2l Sito Web cel Sslema de Gestion dz 2 Candas san los docurentas acualizados v contolaog

Vista Real. Uf
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« Se obtuvo respuesta pos'i'tiva' para poder realizar la inauguracion del evento el dia 3 de
juniode 2013 por la noche, en el Palacio Nacional de la Cultura.

* Por diversas razones de caracter formal. se ha tenido una serie de comunicaciones con
los delegados del IIDH: Presencial (1), varias por correo electrénico y via telefonica, para
concretar si la reunion se llevara a cabo en el marco de la Asamblea General de |a OEA,
o fuera del mismo. A la fecha esta pendiente una decisién definitiva sobre la realizacion
del evento,

12. Asistir a reunién con la Direccién de DIGEBI y ASIES, para darle seguimiento al
financiamiento proporcionado por UNICEF.,

13. Asistir a reunion con la Directora de DIGECADE, para atender a representantes de la
Comision de Seguimiento de los Acuerdos de Paz e informarles sobre el cumplimiento de los
mismos en el darea de educacion.

14. Reunion con asesoras del Vicedespacho Técnico, para darle seguimiento al documento de
propuesta de Politica Educativa Centroamericana 2013-2021

15. Asistir en representacion de la Sra. Ministra, Licda. Cinthya Carolina del Aguila, en la
reunion del Programa de Becas para la Educacion y el Desarrollo Econémico-SEMILLA-, |
Se tuvo una participacion de 5 minutos para la entrega de las nuevas becas.

16. Seguimiento a los documentos dirigidos a la Sefiora Ministra, firmando de Vo. Bo.
conforme lo acordado.

17. Revision de documentos relacionados con la solicitud de convenios nacionales e
internacionales, con la finalidad de conocer las propuestas antes de consultar y hacer
sugerencias a la Sefiora Ministra.

,

B Ll

Ladln G f e
Firmé del Cenlrathdo

| El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, Para constancia de lo anterior, se firma a los;

Diasz en i e Dizs del
letras e mes de |

mayo De; | 2013

Director d Ul‘:i_g]arj o Autorizada:

_ Licaa. Uinthya Caroling del Aguila Mendizabal

Ministra de Educacion Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada
' La Direccion Autonzada cerlifica que el presente expediente, cumple los

ur de compromisa No. i ; ;
5 e requisitos legales y normativa establecida que le comesponden v que al

’ ' contrato que ampara este pago, se encuenira vigente a la presente
ha: [oR
Fecha ‘ | Mont ‘ facha. -
Fecha [ Firma y sello Analista B Firma y Sello Jefo Departamenta

Tados s documentos que se encosntran 2n 2l Sifia Web del Sstzma oe Gostien de @ Ceodad san os documer los aclualizados y conticladns



2 & FORMULARIO ]
o Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados
";"_” bl Del process: HI-": urs0s HLm‘l_:m-ua ﬂlmmrﬂuwﬁ : L“-fuduqn Hiﬂﬂﬁi _i_'l."s_;rﬁﬂ. C__ Pagina 1 de 2 |
Nombre completo de | '______________]
ombre completo de la .
persona contratada- OSCAR AUGUSTO LEMUS CASTILLO
‘Nomero de Fecha u:lel 31DE MAYQ DIHEDCION DE '
L Contrato: | 029~ 2[”3 T mrurmo | DE 2013 U”"‘j‘f’“i RECURSOS HUMANOS J

T

1 DE MAYD DF 2013 A 31 DE My MAYD DE 2013

| I J

[ Periodo de prestacion del | D

bewlmm

A{:twldades EjE{!l.-ltﬂdElS conforme al cuntratu y Términos de Referemla

1. Analizar y y tevisar los distintos acuerdos individuales vio colectivos que SE

cmitan para el nombramicento de personal docente vy administrativo en el
Ministerio de Educacion.

2. Analizar y proponer solucién cn materia legal v administrativa a los distintos
casos que le son asignados,

3. Revisar los distintos proycetos de documentos de todas las unidades de |a
Direccion de Recursos Humanos, previo a la firma de [a Direccion,

. 4. Ascsorar en la elaboracién de instrumentos de respuesta hacia la Oficipa

Nacional de Servicio Civil o Junta Naciona] de Servicio Civil, en los distintos
, casos de impugnaciones que presentan  los interesados, cese de labores,
destitucion, remocion, suspension de labores, ele.

N
v

Proponer proyectos para la cfectiva solucion de casos que mejoren la prestacion
de servicios cn la Direccién de Recursos Humanos.

O6. Participar en comisiones que le scan asignadas.

7. Recibir y analizar expedicntes ingresados cn Ia Direccion,

8. Apoyar en la claboracién de proyectos de Acuerdos Ministeriales segiin sea cl
Casn,

9. Apoyar en la evacuacion de audiencias de los diferentes CASOS.

10. Atender al publico que requiere su informacion.




FORMULARIO S S |

| ~__ Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados |
|_":' v "_"|__EI ;EH::-‘E HEJr:—EI-Iu__ma@ .@lrristfﬂrﬁﬁ : _—L EL@G:_HFEFCT}-M_ J__ _I'q.l"l-_"ﬁlfln_lj j_ F'_agllﬁ deg
: R St

| L1.Brindar asesoria juridica en los casos que le scan prestados. |

12.Realizar cualquicr otra actividad que le sen asignada o que se derive de !a|
| naturaleza de sus funciones.

¥ 1
efmus Castillo

F Firma vl ("f_l.'.\‘llrahéd_'o'

’. Eﬂare_seEﬂ.‘rrﬁ@h@d@@dET_HUE”@"@HE%EE&E@EF‘HE constancia de 1o anforior, se firga a Tos:

Dias enT e | Dias del .| Dos mif trece | 2013)
e e L o W W 2 |

Mayo

___.______._

-.-_I-_.I
Li

| e ﬁfyﬁm iy
- ___'_,_—' - | & 1'.\. I-?.I s ..II
Lic. Victor Hugo Rodrigiez Sramajo R Ui S

| Director da_Rddursos Humanas ; i

|_Firnia y Seiho Diroctor de Unidad o Altorizads

— Para uso exclusivo de la Direccion Autorizaga — — — — — — — |

= - " iy .'__._______.____

; ; La Direccién Autorizatia certiica que el presenta expedionte, cumple las

_LUEG cijimlsiN{LJ — —p——— | requisitos |anales ¥ normativa estabiecidg que lz correspancden ¥ gue al

7 Ky _ I conlrato que 8Mpara este pagn, so Encuantra vigente a Ig presents
Fecha: Manlo: J_TEEH"I

‘ __T__________]

— — — L FirmayscloAnalista l — _Firma y Sello Jefe Departaments |



Numerade | 5650013 ‘ Fecha del | 41 4o Mayo | Unidad: r Vicedespacho Técnico

Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados

) ‘ FORMULARIC

|
3| i Del procese: Recursos Humanos Administrativos | Codiga: RHA-FGH—-:_;_q- | Versién: 6 | 'iﬂagina tded

Nambre gompieto:de (s Ana Liseth Juarez Escobar l
persona contratada

Contrato: | _informe: |

Fetlade: il prestaciEn el | o | 4 ida e A ‘ 31 de Mayo del 2013

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

1_Participacion en la video conferencia relacionada con el tema del acuerdo de |la Creacion de los Centros de
Aprendizaje en TICS

2. Reuniones de seguimiento al tema del Programa Nacional de Lectura: Leamos Juntos.
-Seguimiento a |a estrategia de Pasos y Pedales y al Concurso de Cuentos en Familia.

- Seguimiento a los cuentacuentos a nivel municipal,

- Reunion con W Radio para el programa radial.

3.Seguimiento al tema de Padep,con los siguientes aspectos:

-Reunion de seguimiento de la Mesa Técnica

- Reunidn de la capacitacion de los asesores y docentes del programa Padep en la USAC/EFPEM
-Planificacion de los municipios que estan sin atender.

4. Seguimiento a la propuesta de Aula Recursc,

2. Seguimiento al caso de la escuela Scledad Espafia, de Quetzaltenango.

6. Seguimiento a |a revision del catalogo de carreras.

CnAo il
“Firma del Corfratade

El presente informe ha sido recibido de conformidad y salisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a los. !
Dias en . Dias del | )
letrag | 1 reinta .1; uno mes de | Ma¥0 - I_:Je_ [ 2013 | s

i y “Eety
!

v JEE T TR
Firma y Sella Director de Unidad o AlGtarizade
¢

‘Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada
La Direccicn Autarizada certifica que e presente expediente, cumple los
| requisitos legales y normativa establecida que le coresponden y gue &l

Cur de compromiso Ma,

: S — ;
Fackia | Manio: contratc que ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
[ 2 s b = 712
Fecha ) _ Firma y sello Analista - __ Firma y Selle Jefe Departamento

Todos o8 docomanmiag gue s anc. =iz en el o web dol S stemade Gesliom de 1 Salidad 200 s dacisenles sk cades y onfrolados



| Mombre completa de |a
neErsona contratada:

[ Mamerc de

Contrato:

—_— )

FORMULARID |
Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados |
Cigigs ROAFOR3A Versien B | Pégnatdez !

Dal proceso. Recursas HUManes Adminis: slivos

Rossana Patricia Zuleta Figuerog ‘

| 029152013 Fechadel [ 4 hs2013 Unidad; | Vice Ministerio Bilingae ¢ |
informe: % | Intercultural

| Periods de prastacion del | S e
| Parindo de prestacian dLlTDe: T“ﬂ“ 1

(5.5
SErVICIO: _m_EJ. LDE

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Terminos de Referencia

T:

Lh,

en s

)

e g
G [y —

=1
P

A
o Lhn

20,

Irabajo en conjunto con personal de DIGER| para realizar los borradoras de Términos de Referencia —
TDR- 2013 de los requerimientos (2013-24798; 2013-21351: 2013-21110; 2013-21801; 2013-26028 |
2013-2117; 2013-21108; 2013-21111: 2013-21818) relacionadas con la subares L3, inglés dentro de |a
estrategia de entrega de Formacion a Docentes de Instituciones del sector oficial con acuerdes para
impartir Bachillerato con Orientacion en Educacién y Magisterios Infantiles Bilingues Interculturales.
Farticipacion v desarrollo de insumos con Proyecto Becas Acuerda Ministerial 3235-2012 aue
PRONACOM propondra colocar en sy FOA,

Reuniones y convocatorias de colaboracion para talleres en Patén Y Suchitepequez con |a colaboracion |
sin costo de CIAV.

Analisis de documentos sobre escenarios de protocolo para implementacion de EBI en & ayla. .
4 Reuniones de colaboracion con |nstituto Guatemalteco Americana para el apoyo de la subdres L3 |
ngles en el componente de fortalecimianto a docentes de nivel medio en Quetzaltenange v &l
compenente de las Escualas Normaies

Reunion de Trabajo convocada por el Vicedespacho, Emprasarios por la Educacion, Embajada de ios
Estados Unidos de America para trabajar el componente de curriculo en propuesta de oportunidades
educativas para adolescentes ¥ javenas,

Reunion de trabajo para coordinar apoyo de la experta (English Fellow) Lisa Doherty en |a preparacicn |
de talleres a docentes de |a subarea L3, Ingles, !
Asistencia a reuniones convocadas por el Sefior Vicaministro Bilinglle Intercultural con temas de
protocolos de implementacion de EBI en ¢l aua, ;
Reuniones individuales para la contarmacion de alianzas entre el Vicedespacho Bilingue e Intercultural |
con cada una de las siguientes entidades para fertalecer lazos de cooperacion en materia de s |
formacion de jovenes y docentes: INTECAP, IGA, Fundacién Kinal Calusac,

. Logistica y organizacion del I madulo docente de formacion de docentes de |as Escuelas Normales con |

=

Bachillerato con Orientacion en Educacién, | cohorte
Comision de entrega del | médulo de formacion docente para docentes de Escuelas Normales | cohaorte

-Reporte de entrega del Encuentro Docente de los puntos incisos 10 v 11.1 cohorte.
} Logistica y organizacion del | madulo docente de formacion de docentes de las Escuelas Mormales can |

Bachillerato con Orientacian en Educacion. |l cohore

- Comision de entrega del | médulo de formacion docente para docentes de Escuelas Normales. |l coharte
- Reporte de entrega del Encuertro Docente de los puntos incizos 13 v 14 1l eohorte

Logistica y organizacion del evento de entrega docente con personal de Vicedespacho Bilingie L|
intercultural y con el apoyo del DIGECUR aporando tecnico con sede en Quetzaltenango. -

Camision de entrega del segundo taller del Encuentro Docente Regional para docentes del sector oficial

Subarea L3 con participantes de Totonicapan, Quiche, Solola, Quetzaltenango y Huehuetenangs siendo
sede Quetzaltenango.

. Reporte de entrega del Encueniro Docente de los puntos incisos 16 v 17,

Logistica y organizacion del evento de entrega docente con personal de Vicedespacho Bilingie e
intercultural y con el apoyo del DIGECUR sportando tecnico con sede en Suchitepéquez.

Comision de entrega del Encuentro Docente Regional para docentes del sector oficial Subdres L3 para
la implementacién del CNE con participantes  de Retalhuleu. Suchitepéquez, Escuintla. San Marcos
siendo sede regional Suchilepéquez,

VI 0 DCLTIRITOE U 52 BRI rEn ool 3eis ek e st e Giest S e 12 Calidad son as 4 ACUEEOG geltisalizsens ¢ oanbans



Li presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de o anterior, se firma a los;

#8.

3

3|,

-Convocatoria v logistica de certificacion de los 13 becados CENGAGE ELT Teach,

-Desarrollo de Propuesta para Becas de Inglés de Estudiantes de Bachillerato en INED de Escuintla,
-oeguimiento a diversas acciones Que no se encuentran contempladas en el POA de acuerdo al |

<4, Analisis de informacién para unificar criterios lingtisticos, curriculares y legales sobre =l tema del |

FORMULARID
Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados !
‘ Lel pracesa: Recursos Humaros Adirinistialvos |  Cedigel RHAFOR-34 | Vemay & Pagng ¢
Reporte de enlrega del Encuentro Docente sobre mplementacion del CNB de los incisos 19 y 20
Logistica de entrega del |l fase Encuentro Docente 2013 de subarsa L3, inglés para los inst,

Comision de entrega de |a szgunda fase del li Encuentro Docente, subarea L3, inglés 2013 para los
institutos de Formacion Secretarial del departamento de Guatemala,

Contacto y entravista con Agregada Cultural de la Embajada de los Estados Unides, Sefiora Kathieen
Guerra para el consecuente analisis de material de Desarrollo Profesional de University of Oregon.

Guatemala, El Quiche, Quetzaltenango, Totonicapan. Huehuetenango, Solola ySacatepéquez

Memorando de fechas 18 de febrero 2013 ¥ versiones aclualizadas de la misma,

plingtismo y el idioma inglés en centros privados,

Analisis de informacién de documentos relacionados con Escualas Abiertas y Jévenes Protagonistas a
cargo del MINDES.

Continuacion del analisis del Mareo de Referencia de Lenguas Europeo para alineacion futura de
estandares y competencias en |a subarea L3, Inglés,

Desarrollar material v orientaciones metodologicas para desarrolio del Programan Nacicnal de Inglés en
las escuelas normales. '

ias de o o
| Tremta v unn 31 | Dias del MEYD Da: Aa 2075
ki Liplll e | mesdg =r= U E S| =i SO
et ) !f' e ,,-‘f - ‘:_':..‘ Ty e ,
i -~ ) : .
% W h.S¢. Gutberto Ncolds Leiva F-!ﬁ“
i . P R : Viceministra de Educaci
= - noo 74 Biingae & Intercuitural
Firma y selic Diractor de Unidag o Astosizado =T AT
| SR - - — r 'qﬁhr
[ Para uso exclusivo de la Direccién Autorizada o
P o La Direccion Autorizada cerlifica que el presents exprdienls, cuimpls bos
wur de compromisn No. requisites legales v normaliva esiablecida que |2 corespondern v gue el
[ - ue ampara este pago. se encuentra vigente a la presonte
| Eecha: honto: E'nﬂﬁr:.ra[u WHE, ey s a v 5
| o e JtE | | MRS | B e o
Fecha | Firma v sello Analisia | Firma v Sello Jefe Depardameria

R EnTEmEan e o) S Wen Aol Rt de Gestion o ta Calidad nne Ies dociwenios selualizades v enprislados



o FORMULARIO —
s ?l-' | ~ Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados
I—NIL“P:ZI— —DEHDDE_EGI RET_"'“SET"E'_”_EA@SM‘“__ |_ mig_ﬁHA'FGS'M X Versior: 6 _. Pégira * de 1
[Nombrk competedata | :
| Persona contratada: J_‘JDSE JULIO SO0CON SAJBIN

Fechadel | ___’7'. : \EC,
L mome” | awszors | unass Jomeco

Fireameas T————
Mimero de .
| G ontrato: J_ 02a-2 D—%"D? a

_'_'______'l_'_l__'___

| Periodo de prestacion del ] } 7 _ :
L Sewicio | Pe ) pemaow | | 31052013

,_________

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

* Monitoreo del Sistema de Adquisiciones y Contrataciones.
» |dentificacion de las mejoras necesarias al Sistema de Adquisiciones y Contrataciones.

* Redactar informes periadicos del comportamiento del Sistema de Adquisiciones y Contrataciones
de las Distintas Direcciones del Ministerio de Educacion.

* Redaccion e informes que se sean requeridos por el Vice Despacha Administrativo a la Direccion
de Adquisiciones y Contrataciones.

* Asistencia a |a Direccién y Subdirecciones de Adquisiciones y Contrataciones

* Apoyo eventual a los Departamentos o Unidades de Ia Direccion de Adquisiciones y
Contrataciones.

ﬁg&zb ‘
] ; ___ Fiimd del T_‘.}.,"ﬂrﬂf;l_l?"_] ____ E|
rEI'p_reseﬁe informe ha sido recibido Ecéﬁrmﬁd_}fsatisf_ﬁcib?Pmﬁrﬁncm_de"ID_a pedor, se firmaa los :l
iasdel | __
Treinta y un 3 sl Mayo =N 2013
ool £ | mesgaiisiio,  Mayo bl P . S
= 'J,:!'l—'ir'—'l e _I-'I".'-.:-!Ij.'.'f:l. - II-:. -'-I'-'.h""\--,___ -r-l:‘}:",q-
| I',|f~'i_'m (I, EECCI" .y 'i'
| Y it e Sibs e s g oty h"""--\,__g‘l"u' ;}:?
_Fima y Seli M o Autarizade 1| ; i
R . v N _.._____~H.-r§,‘3“/;.__, L —
e : Para uso EKG|U5I‘?D‘_{;?_|]_IFEECIDH Autorizada
i By e e _ =T T O FERETES _i PR Yy e
Cur de compromiso No —|_ | La D_lrpu:u:non Autorizada CD!‘lIﬁEﬂ que cl_ presente expedienis, cumple (os
||| T e ., requisitos legales y normativa establecida que le corresponden y que ol
Eecha: Monto cnf&lratc que ampara este pago, se encusrira vigente a la prescnie
| techa
. Fecha ‘ __ Firma y selio Analista _‘ _ _Firma y Sello Jefe Deparlamento

Fonts Ine Ane omendne e g mnt Erdran snal Sike ek Al Chedaimas do 0 aatti, oo b oy e



st ' FORMULARIO

1 .. i
o Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados _
E:“-".’l‘:"“.“ Del proceso: Recursos Humanos Administrativos | Codige: RHA-FOR-I4 [ Versisn & | Paginz 1 de 1
| Nomb !
ombre completo de la
Lmrsnna contratada: Pedro Lopez Salazar J

! MNumero de | Fecha de|

| Vicedespacho de Disefio y _‘
Contrate: | 029-18-2013 il 31/05/2013 ‘ Unidad: Verificacion de la Calidad
[ | | | Educativa |
Periodo de prestacion del _ o 3 i3 . 1.
[ Sarvice De: ‘ 011052013 ‘ A ‘ 314052013

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

1) Prestar sus servicios como seguridad del cuarto Viceministro de Educacion.

2) Responsable del vehiculo asignado al Vicedespacho.

3) Revisar el buen funcionamiento del equipo asignada.

4) Delimitar y asegurar las rutas de traslado de funcionarios asignados.

5) Realizar todas las tareas asignadas por el viceministro ylo asistentes del Despacho.

Eipna-de-GhRtalan

| El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion Para constancia de lo anlerior, se firma a los:
| Treinta y uno | 31 | Zoies] mayo | "De | 2013 il
A .

T Tz

“ "
e o

Firma y Serh";;fﬁ.r_. o] $phgipEpdo
Vhrominik ‘g
i — .Fﬂ;f. %ﬁ!ﬂv S TN —Er - - -
ara uso exclusivo de la Direccion Autorizada ) o
La Direccion Autcrizada cerifica que ol presente expediente, cumple los
requisitos legales v narmativa establecida que le corresponden y qua al |

N e
X gk T

Cur de compromiso Mo,

Eaclia | st co{ﬁratu Que ampara esle page, se encuenira vigente a la presants !
! £ fecha, )
Fecha Firma y sellc Analista Firma y Sello Jefe Departamenta

Todas los documantos que s encuent=a1 an e Sitia Web de? Sistena e Gesticn dz 'z Calidad son ‘o3 gocurmentos acslizacas y enrimlados.,



SLA-PLTO 0T
A

FORMULARIO

Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados
Del proceso; Recursas Humanos Adrministrativas [ Cédigo. RHA-FOR-34 [ WVersign. 6 |  PaginaideZ

Nombre completo de |a
persona contratada:

S

|
| LILIA BLANCO PINTO

Numero de | " Fechadel | ' [ e |

029-13-2 : 2 : E R
Contrato: | 29 013 nfere. 31/05/2013 | Unidad: (] SPHGH.D SUPERIO |
Periodo de prestacion del ' |

| e De: | 01/05/2013 [ A | 31/05/2013

Servicia | _ | | : |
| Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia |
| 1 Servir de enlace entre el Despacho Superior y el Congreso de la Repablica |
| s Acompafiamiento y asesoria a la sefiora Ministra v a los sefiores Viceministros de Educacion |
en las audiencias solicitadas por Diputados al Congreso de la Republica dando seguimiento a |
| los temas tratados. |

e Acompafiamiento y asesoria a la sefiora Ministra, a los sefiores Viceministros de Fducacion ¥

| 4 otros funcionarios del Ministerio de Educacion, en las citaciones y convocatorias efectuadas
por el Congreso de la Republica dando seguimicnto a los temas tratados.

e Se ha dado atencidon inmediata a las solicitudes telelénicas del Congreso de la Republica, |
hrindando la informaciin solicitada por teléfono en funcion de la celeridad y, posteriormente
por escrito.

e Sc ha coordinado la tramitacion y distribucion de la correspondencia que ingresa al Despacho

| Superior provenicnte del Congreso de la Republica, dando respuesta en forma inmediata a
cada solicitud cuando ésta compete al Despacho Superior y, si la respuesta compele a otra
| unidad del ministerio, se ha dado el seguimiento respectivo para que sca resuclta en tiempo por
‘ la unidad correspondiente.
e  Se han atendido y/o coordinado las solicitudes de audiencia hechas por los sefiores diputados ¥
| se dio seguimiento a los temas tratados. Teualmente se han atendido yio coordinado las
| audiencias solicitadas para personas referidas por Congreso de la Repiblica, dando
sepuimiento a los casos planteados. ,
| 2. Servir de enlace entre el Despacho Superior v el Sistema de Quejas ¥ Denuncias del Ministerio de
| Educacion &
| e Se hizo una revision diaria en el sistema para cstablccer si hubicren quejas, denuncias o
' sugerencias que fueren competencia del Despacho Superior y, si asi fuere, dar ¢l scguimicnuﬁ‘}:
| respectivo. 7
.
| a

Todoe los docurmentos fue se enteentran en ol St wieh det Sishoma de Gesticn de la Catad gon los doourenies actuiliizanins ¥ conirolos



FLa-PT0I0E - - = —|
| FORMULARIO

7] k. 47|
Wl Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados e
e | Del proceso: Recursas Humanos Administrativos | Cédige: RHA-FOR-34 |  Version 6 |  Paginazde?2

- ; S —

3. Odras Actividades

» Sec asistié a las reuniones convocadas por la Direccion de Protocolo y por la Direccion de
Comunicacion Social.

e -~ -Firma del Contratada

_El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo g_nteriur,_se firmaalos:
. I Dias del . - :
: o De: | Dos mil trece (2013
Treinta y un {31) iR i may | { i
B EEn )
;&;Sl ?_'Cl
- (R
25 o
Firma y Seli|Dirfector de Lnfdad oAu%r"ﬁa
Licda. Lintrya Caroling del Aguila Mendizabal . B
Ministra de Educacion  Paraaiso exclusivo de la Direccion Autorizada
. La Direccion Autorizada cedifica que el presente expedients, cumple los
Cur de compromiso No. requisitos legales y normativa establecida que le corresponden y que el
TF [ 1 : gpsle pago, se encuentra vigente a la presents
Facha: b - it confrato que ampara pag 0 p
: L L fecha. | i
|
Fecha Firma y sello Analista ‘ Firma y Sello Jefe Departamento.

Togos Ine documeries que 5 encueniran en et S Wah del Sistema de Gestion de 'a Calidan son los decumerios ackaizades y conlrlkios




| '} FORMULARIO
N Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados
| ] Del proceso: Recursos Humanos Administrafivos | Codigo: RHA-FOR-34 | Version 6 | Pagina 1de2

Nombre completo de |a

perédnaloantratada: Javier Alejandro Cifuentes Gandara

Nimero de |
Centrato:

| Fechadel | : ! =1
029-2_9_—?_1}1 3 TRy 31-05-2013 Unidad: Desp at.:hn Superior

| Periodo de prestacion del
_Servicio:

‘ De;

01-05-2013 | A | 31-05-2013

—

, Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

= Asesorar en los aspectos juridicos al Despacho Superior.

Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacion.
Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le soliciten.

Prestar su asesoria, direccion y procuracién al propio Ministerio de Educacion y a sus
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en ellas, en
relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas o colectivas del
Ministerio, sean en negociacion o dialegos directos con tales organizaciones, en via directa, en la
via administrativa o en la via judicial.

= Realizar cualquier otra actividad que |le designe el Despache Superior.

« De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el

. Ministerio de Educacion durante el presente mes:
A GENERALES:

Contribuir, junto a otros abogados, en la formulacion de opiniones relacionadas con aspectos
juridicos del Despacho Superior,

= Contribuir en la revision de proyectos de naturaleza juridica. |
Asistir en tareas de asesoria, en la formulacion de proyectos de memoriales y en la redaccion de |
convenios en los que intervenga el Ministerio de Educacién, obteniendo en diversas oficinas |
publicas, material de insumo para el planteamiento de acciones judiciales.

« Realizar cualguier otra actividad juridica que le designe el Despacho Superior.

ESPECIALES: ,
A. DE DELIBERACION:

A.1. He brindado apoyo a los abogados asesores del Despacho Superior, aportando elementos para

conformar opiniones y criterios sobre la preparacion de normativos (Acuerdos y resoluciones Ministeriales),

convenciones o planteamientos ante los tribunales. Para lo anterior redact6 fichas contentivas de conceptos
|y definiciones de instituciones juridicas de Derecho Administrativo. Particularmente he obtenido material
para el planteamiento de procesos constitucionales de amparo en contra de la Corte Suprema de Justicia ¥
he obtenido publicaciones de diversa indole relativas al memorial de descargo presentado por la Sefiora i
Ministra ante la accion de antejuicio promovido por el diputado Amilcar Pop en su contra.

B. DE ASESORIA ¥ FACCION:

Prestar asistencia a los abogados del Despacho Superior en las siguientes actividades:

He intervenido asistiendo en las siguientes actividades.

| B.1. | En la faccion y revision de proyectos de contratos entre el Ministerio de Educacién v otras entidades.
B.2. En la faccion y revision de Cartas de entendimiento Interinstitucionales.

B.3. En la faccidn y revision de proyectos de subvenciones econdmicas.

B.4. En lafaccién y revision de proyectos de Bases de Cotizacion.

B.5. En lafaccion y revision de proyectos de Carta de Apoyo Técnico, Para cumplir este efecto, redacto

proyectos que son sometidos a la revision de los abogados del Despacho Superior, asi también acudo a oﬂzl‘r}@
| ¥ registros publicos, captando datos e informacién para cumplir con los objetivos precedentes.

Todas s docurrentes que se emdenlran an sl Siiio Web del Sstema de Geslicn de s Calidad son ios documentss actuslizados v contro@dos
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l o Contraiado e J
o -

[ El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de Io anterior, se firma a los:

| Treinta y uno | 31

.

ol 05

| Mayo | De: | Afio 2013

o7

<2 FRNE Y
/ A E 50
t-:ur de Un L ad o Autoriz P

Licaa. Cinchya Carglna de! '!'nﬁJlldMﬁndl
Ministra de Educacion

| Firma y £ Sell

Cur de compromiso Mo, |

Ba’i'arU$pre’Stclu5|\ru de la Direccion Autorizada o

La Direccién Autorizada certifica que el presente expediente, cumple los

Fecha: Monto

Fecha

Firma y sello Analista

| requisitos legales y normativa establecida que le comesponden y que el

contrato que ampara esle pago, se encuentra vigente a la presente |
fecha.

Firma y Sello Jefe Departamento

Todns fos documentas que se encuentias e el Silo Wet del Sotama de Geabon de la Calidad sun s dacimentas scualizades y cantrofaris.
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Del proceso: Recurses Humanos Administrativos | Cé-éllgn: RHA-FOR-34 | Versidn: € | Pagina 1 de 2

| Nombre completo de la

; : :
perscna confrataca: ‘ Luis Felipe Leiva Alva

Numero de | Fecha del F e = :

Contrato | 029-4-2013 ‘ T ‘ ..'.31 —_[35—2(]13 | Unidad: ‘ Eiﬁpachn Superior ‘
Periodo de prestacion d_el_ | [ _

‘ S phidin: .| De: | 01-05-2013 ’7 A ‘ 31-05-2013 J

! = Asesorar todo lo relacionada con aspectos juridicos al Despacho Superior,

' = Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de
Educacién.

= FElaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le soliciten.

« Prestar su asesoria, direccion y procuracion al propio Ministerio de Educacion y a sus
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en
ellas, en relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas o
colectivas del Ministerio, sean en negociacion o didlogos directos con tales organizaciones,
en via directa, en la via administrativa o en la via judicial.

= Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior.

* De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el

Ministerio de Educacion durante el presente mes:

A. DE DELIBERACION:
A.1. Participacion en conversaterios sobre topicos relacionados con la institucion de la Interpelacion.
A.2. Reuniones con asesoria juridica de DIGEPSA.
A.3. Reuniones con la Directora de Contrataciones y Compras del Ministerio de Educacion, abordando
la tematica de Licitaciones y Contrataciones.
A.4. Reuniones con la Licenciada Elizabeth Lima en relacion a la Demanda Educativa y creacion de
puestos docentes en centros educativos oficiales.
A.5. Reuniones con la Licenciada Ana Liseth Juarez Escobar sobre |a naturaleza de los acuerdos
ministeriales relativos a la autorizacién de la carrera de bachillerato con proclividad a la Educacion.
A.6. Reuniones de orientacion juridica con los integrantes de Comisiones de Licitacion y Cotizacion.
A.7. Reuniones con la Sefora Consultora Principal del Programa BID 2018/0C-GU. del Ministerio de
Educacion, acerca de los proyectos que dicho programa ha concretado.

B. DE ASESORIA.

B.1. Asesoria, revision y/o faccion de Cartas de entendimiento Interinstitucionales, particularmente el

convenio con la Rectoria de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

B.2. Asesoria y revision de proyectos de subvenciones econdmicas.

B.3. Asesoria y revision de proyectos de Bases de Cotizacion.

B.4. Asesoria relativa a las preguntas basicas del cuestionario de Interpelacion y sus constantes

' modificaciones las cuales se producen por las variaciones en la realidad del pais.

B.5. Asesoria y revision de Cartas de Apoyo Técnico.

C.FACCION.
Asesoria y faccion de:
C.1. Participacion en la redaccidn de respuestas al cuestionario basico de interpelacion

C.2. Opinion favorable del proyecto de bases de licitacion L-010/2013-MINEDUC

- C.3. Faccién de Procesos constitucionales de amparo en contra de la Corte Suprema de Justicia.

| C.4. Evacuacion de Audiencias en Procesos de Amparo

C.5. Promocion de amparo en contra de la resolucion de la Corte Suprema de Justicia que decreto con
lugar el antejuicio en contra de la Ministra de Educacién .

Vel s SORUMBNEDS que 28 ancueniran en el St Web del Estema de Geston de la Calidad sen s dorenentos achiiligados y conlrolados
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= A

Firma dz| Contratada

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién. Para constdncia de lo anterior, se firma a los:
Treinta y uno 3 05 | mayo _ |  De: Afio 2013
Loy
£0,%
..: i 1::4?'?
¥ =G
. : =2
Firma y Seligfirectar de Unidad o Autorizada
I —li-l-':da—'f ;i -L’D : A N : 2
| - Ministrs de Educacion Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada ]

Curde boripranisg No. | La Direccidn Autorizada certifica que el presente expedients, cumple

|
los requisitos legales y normativa establecida que le comesponden vy
Fecha: Monto: que el contralo que ampara este pago, se encuenira vigente a la
|

presente fecha,

[ Fecha |

Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento

Tods i dosurienios que e enotenian en et Sito Web des Sisterra de Geatidn de la Calidad =on los dacumantos acualizadas ¢ confraados,
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P Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados
Del proceso: Recursos Humanos Adminisirativos | Codgo. RHA-FOR-34 | Version: & | Pagina 1 de 2

Nombre completo de Ia

Juan Francisco Flores Jug
persona contratada: A ares

[ Nimerode | o Fecha del [ i 1 N

. Contrato: 029-16-2013 informe: 31-05-2013 | Unidad: | Despacho Superior i
Periodo dSe pr_e_stjaclrjn del De 01-05.2013 | Ao | 31-05-2013 |
- envicio: : )

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

, = Asesorar todo lo relacionado con aspectos juridicos al Despacho Superior.

= Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacion.

» Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le soliciten.

» Prestar su asesoria, direccion y procuracion al propio Ministerio de Educacion y a sus
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en ellas, en
relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas o colectivas del
Ministerio, sean en negociacion o dialogos directos con tales organizaciones, en via directa, en la
via administrativa o en la via judicial,

* Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior.

» De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el
Ministerio de Educacion durante el presente mes:
A. DE DELIBERACION:
A.1. Reuniones para actualizar informacion sobre las preguntas basicas de la interpelacion a la Ministra.
A.2. Reuniones con la Sefiora Consultora Principal del Programa BID 2018/0C-GU. del Ministerio de
Educacion, acerca de los proyectos que dicho programa ha concretado.
A.3. Reuniones con la Directora de Contrataciones y Compras del Ministerio de Educacion, abordando la
tematica de Licitaciones y Contrataciones.
A.4. Reunicnes con la Licenciada Elizabeth Lima en relacién a la Demanda Educativa y creacion de puestos
docentes en centros educativos oficiales
A.5. Reuniones de orientacion juridica con los integrantes de Comisiones de Licitacién y Cotizacién.
A.6. Reuniones con Miembros de |a Junta Directiva de los Institutos por Cooperativas.
B. DE ASESORIA.

| B.1. Asesoria y revisién de contratos celebrados (o por celebrar) entre el Ministerio de Educacién v el Programa

| BID2018/0C-GU.
B.2. Asesoria, revision y/o faccion de Cartas de entendimiento Interinstitucionales, particularmente la que esta
por suscribirse con el Rector de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

| B.3. Asesoria y revision de proyectos de subvenciones econdmicas. !
B.4. Asesoria y revision de proyectos de Bases de Cotizacion.

B.5. Asesoria y revision de Cartas de Apoyo Técnico.

B.6. Asesoria relativa a las preguntas basicas del cuestionario de Interpelacion y modificacién continua de las

mismas por |a variacién de los acontecimientos nacionales.
C. FACCION.

Asesoria y faccidn de:

C.1. Parlicipacion en la redaccion de respuestas al cuestionario basico de interpelacion y sus continuas
modificaciones,

C.2. Faccion de opinion consultiva promovida ante la Corte de Constitucionalidad (proyecto)
C.3.Faccion de procesos constitucionales de amparo en contra de la Corte Suprema de Justicia. |
C.4.Faccion de Amparo en contra de la Resolucion de Antejuicio proferida por la Corte Suprema de Justicia en

| contra de la Sefiora Ministra de Educacion, o Ll

Toeos los documentos que se encoeniran on @l 5o Web dol Sislema ce Gestion e Catdad son les documentos actuaizades ¥ controlados
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Firma del Contratado

[ El presente informe ha sido recibido

de conformidad y satisfaccisn. Para constancia de lo ant
|_Treinta y uno | 3

erior, se firma a los:
05 | mayo |

De: | Ao 2013

-

Firma v SelldrDirector de Unigad o Autorizadn
e Unthya Cargling dal Agi' Mendizabal _ _
Ministra de Educacién  Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada ]
La Direccién Autorizada certifica que el presente expedients, cumple los

Lo
"—"r_'r,l,_,lr\_{._ll.-_;.

Cur de compromiso Mo,

requisitos legales y normativa establecida fque

= contrato gue ampara esle pago, se encuent

le comesponden v que el
ra vigente a la presente

| Maonto:

L

fecha.

Firma y sello Analista ) |

Fecha Firma y Sello Jefe Departamento

Todus lus docuimentas que s encuontran en ol Siis Web del Sistena d Cestn de la Celidad son by cosumentes aciuslizaaes ¥ cantokils
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BENJAMIN PELAEZ MAYEN

Mombre completo de |a
persona contratada:

Fecha dal

[ Mumero de ‘ 025-25-2013 ‘

e e 31-05-2013 ‘ Unidad: ‘ DISERSA |
\ 2 = | =l
" Periodo de prestacion del | . I C ' : f s : EFEE
- Servicio: | B |D1-05-2u13 | A ‘3* UhiEatTa

Actividades ejecutadas conforme al contrato ¥ Términos de Referencia |

= Analizar situaciones de riesgo que puedan afectar |a integridad de las personas vy al patrimonio
{bienes e informacion) pertenecientes al Ministerio de Educacion,

= Analisis y certificacion de consignas u érdenes con los agentes de seguridad. i

« Verificacion y control de autorizaciones en los ingresos vehicular y peatonal.

» Llevar el registro actualizado de parqueos asignados asi como de los cambios que se realicen

* Planificacion, organizacion y control en conjunto con la empresa sub contratada de seguridad de
las actuaciones precisas para la implantacion y realizacion de los servicios de prevencion y
proteccion de seguridad conducentes a prevenir, proteger y reducir la manifestacion de riesgos.

 Inspeccion de los servicios, procedimientos Yy acciones por parte de la empresa de seguridad |
contratada.

« Coordinar la elaboracion y disefio de los proyectos de seguridad asi como su funcionamiento,
conservacion y aplicacion dentro de las dependencias del Ministerio de educacion por parte de la
empresa sub contratada.

» Recibir y evaluar los sistemas de seguridad propuestos por la empresa sub contratada.

= Verificar que la empresa de seguridad sub contratada, este debidamente homologada por los
Organismos competentes en el pais.

* Entrega diaria y semanal de informes por escrito y digital al departamento de Servicios Generales
de la Direccion de Servicios Administrativos —DISERSA- del desempeno y desarrollo de las
actividades concernientes a la seguridad del Ministerio de Educacion, |

» Ewvaluar y llevar un control de los registros e informes que |la empresa sub contratada entrega
diariamente.

» Evaluar periddicamente los arcos detectores y kit de panico instalada por la empresa sub
contratada de seguridad.
| = Responsable de |a supervision y desarrollo del Plan de Autoproteccion en el que se incluiran, los
Flanes de Emergencia contra incendios. analisis de riesgos, evacuacion, etc. Utilizando todos
aquellos medios técnicos y medidas organizativas tendentes a la reduccion y eliminacién de todo
tipo de riesgos para la seguridad de las personas y patrimonio del Ministerio de Educacion,
propuesto por la empresa sub contratada.

= Fungir como enlace entre el Ministerio de Educacién y la empresa sub contratada en aspectos
tecnicos relacionados con los agentes y el servicio.

» Elaboracion de controles de desempefio de Ios oficiales de seguridad contratades por la empresa |
sub contratada.

« Velar por el cumplimiento de funciones Yy posiciones de los turnos de los guardias asignados de
24x24 horas y de los turnos de 12 horas.

j 1/

Trdin Ine deenmantne s e srsionlsae an = Sile by dal Btz e Taerite das Malidad <o lae drviman=re aclialirades o eanlmlsans
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Furmma del Contratade

dafl y satisfacdion. Para constancia de lo anterior se firma a los:
/cinco | {08 L De |  Amo2013

| El presente informe ha sido recibido de conformi
treinta | (31) [

Firma y Seflo Direclor de Unidad o Autorizada - DISERSA -

Para yso exglusivbde la'Direccion Autorizada

L_,./?’Direo:iﬂn Autorizada certifica que el presente expedients, cumple los
equsitos legales v normativa establacida que le comesponden v gue el |

Cur de compromisa Mo

; ' c : ' ; K pranen)
Fecha: ‘ Maonte: r;ﬂnr:;ato que ampara esle pago, se encuenira vigenle a 'a presenis
Fecha _Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Desattamenta

Tavire Ine dnrimpaing aoo ee ansianlran an & Sille ek dal Sicheans da Cachie da s e idar son lee deenimaning seinabiradng w enekaladas
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['Warmbre complaic daia ' i ' n ' : _
ombre completa de la . I —
| bridra contistade Walter Giovanni Lara Sierra
—maerwg Fechadel | s RN [ - L
‘ Contrato. | 029- 14-2013 ~informe: ?311’[)5;;'2&1 3 I Un@ad. Vicedespacho Administrative

Periada de prestacion del T R — S B
__ Semvicio: 2L _ _ 01/05/2013 A l  3wese013 ]

Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

= Prestar servicios profesionales en materia de asesoria administrativa y financiera al
Vicedespacho con funciones Administrativas.

= Analizar y revisar documentos administrativoffinancieros del Vicedespacho con funciones
Administrativas.

= Participar en reuniones y dar seguimiento segin corresponda.

« Atender las consultas que se le requieran como Asesor del Vicedespache con funciones
Administrativas.

= Participar en reuniones con los Directores del Vicedespacho,
» Participar en reuniones con los Directores Departamentales
| « Otras actividades asignadas por el Sefor Viceministro,

El presente JFK‘DIT]‘]E' ha sido recibida de conformidad v satisfaccion. Para constancis de lo nterior, se firma a fos:

Wz | Treinta y

mayo o De: | Afa 2013

|_Firma y Seilo Director de Ufidad o r"-'LIiDFIEjidG

/

f

Cur de compromiso Mo |

Fa{ﬁ.piﬂ 'Ex::luswu de la Direccion Autorizada

La Direccion Autorizada certifica que el presente expediente, cumple s
| requisitos legales y normativa establecids que e corresponden v aue el

Manto: ‘ | contrate que ampara esle pago. se encuentra vicente a la presente
fecha

Fecha |

Fecha Firma y selc Analista ‘ ___Firma y Sello Jefe Departamento
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T = iEmsan: s ]
;lgr?:rrlz EE?,E;?;ZSE 12 Ana Roxanda Rodriguez Cabrera I
Né'"‘em Re 029-28-2013 ‘ Feghade ‘ 31 de mayo de 2013 | Unidad: | Vicedespacha Técrico
ontrato: : informe; g— |
i Fariodd g";&?:?{:amm el | De; | 1 de |'r1.a'_-,r0 A ‘ 31 de mayo de 2013 J
Actividades ejecutadas conforme al contrato y Téerminos de Referencia
1. Seguimiento a las actividades desarrolladas por la DIGEEX, especialmente lo que se refiere al Protocolo
de educacidn a distancia y procesaos de formacion para la educacion para el trabajo.
2. Seguimiento a las actividades de la DIGEF.
3. Seguimiento y requerimiento de informacion a las direcciones que tengo a mi cargo.
4, Atencion de la comision de la orden Francisco Marroguin.
5. Participacion en reuniones de coordinacian y atencion de proyectos o gestiones realizadas ante el
Vicedespacho Téchico.
6. Lectura de documentos referidos a los SIAD a los que se les da seguimiento,
7. Asistencia a reuniones para atender comisiones y agendas de trabajo ya estructuradas.
8. |dentificacion y compilacion de acuerdos ministeriales relacionados a los temas que atiendo.
9. Participacién en reuniones de seguimiento a temas relacionados a la consultoria.
10. Seguimiento a los SIAD de las diversas direcciones, a las comisiones asignadas, especialmente la
comision de Contemos Juntos.
11. Entrega de informes correspondientes de las reuniones a las que asisto.
12. Revision de documentos relacionados a los procesos técnicos de las comisiones que atiendo.

Firma ciel Conlratadol

| El presente informe ha sido recibido de conformidad y sTtlsfa(:cmn F'ara constancia de lo anterior, se firma a los:
Dias en | Dias del
Treint: 2013
| letras | SNy Uno ‘ mes de | MaYO | De:

oa e

oo
I.'

Para ‘uso-exclusivo de la Direccion Autorlzada
Cur de compromiso No. La Direccion Autorizada certifica l:]LIE el presente expedients, cumple los
e — requisitos legales y normativa establecida gque le correspanden y que el
| Eaoga: 31 de mayo de l i — Q. 20,000.00 contralo que ampara este pago, se encuenlra vigente a la presente
2013 _ ) fecha. i i
- Fecha —— Firma y scilo Analista e Firma y Sello Jefe Departarmento
Todos 108 documenins qus s arcuenimn ey el Sibe Wen de Sistems e Gestian de la Salidad soe los decurmerios actuaizatns ¢ conlmlzoes,
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Del proceso: Recursos Humanos Administrativas Codigo. RHAFOR-3@ |  Version: 6 |  Pagna1de |

Nombre completo de |a
persona contratada;

Numero d - Fecha del : o - '
Cont_ratm:E __329—21720.1_3_ ii?ﬂ%;? ‘ 31_{ffima:,ro201_3 Umdaq:. Direccion deAucﬂitorialnFerna

e (et e e = . SR ) S e e a1 S
b e gzraEiS;amﬁn del | De: 1 de maye 2013 J A 31 de mayo 2013

‘ Mirna Rosarie Ramos Cano de Meneses

| Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia

1. Apoye a la Direccidn de Auditoria Interna  en el seguimiento a la implementacion de
recomendaciones producto de Auditorias Internas efectuadas a diversas unidades ejecutoras del
Ministerio de Educacion periodo 2011 y 2012,

2. Apoye en el proceso de recepcion y notificacion a unidades ejecutoras de MINEDUC vy auditados, de 6
examenes especiales de auditorias efectuada por la Contraloria General de Cuentas, periodos 2011 y
2012,

3. Di seguimiento a proyecto de convenio sobre moral y ética solicitado por Contraloria General de
Cuentas.

4. Apoye en todo |o relative a logistica y acompafie el proceso de discusion de hallazgos de la Auditoria
Financiera y Presupuestaria del Ministerio de Educacion, pericdo 2012,

5. Di seguimiento a diversos documentos de importancia para la gestion financiera en el Ministerio de

Finanzas Publicas.

Di seguimiento a diversos documentos de MINEDUC ante |a Contraloria General de Cuentas.

Atendi otras acciones asignadas por el Vicedespacho Administrativo, y participacion en reuniones de

trabajo para tratar diversos problemas administrativos y financieros.

i

/?".;/“7;';/// 2
i — Y

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a los:

. | Dias del ‘
Treinta y uno 3 b, mayo De: 2013
CHRRE R | T L0 Jres de y
_____ o i Fo® e
—< T Hpie s
) f \ ?.,I ; -2 ¥ {
Firma y Sello Direclor de Unidad o Autorizade 7| <y =938 . &
-1‘(:' E R:‘.‘
R a0 roa i e £ e A o e S e

Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada
La Direccidn Autorizada cenifica que el presente expediente, cumple los

. requisitos legales y normativa establecida que le corresponden y que &l
contrato que ampara este pago. se encuentra vigente a la presente

| fecha.

Cur de compromisc No.

Fecha: ‘

Fecha Firma y sello Analista

Firma y Sello Jefe Departamento

Todos los documenlos ques s eocuentran e el Sl W dal Sislema de Geslian de e Caldzd sonos docurnentas actealizados v conbiolados
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Informe de Actividades de Servicios Temporales Contratados .

[ Dnlprucesu Recursos Humanos Administratives [ Codigo: RHA-FOR-34 | Version: 6 |  Pagnaidel |
o conomese® [ egitan ainso vl N

bl sohuig 029:;-2[51_3_ Flﬁfgrf'n‘f' | 30deabrilde203 | Unidad: DIGECOR
| Periodo g’iﬁ:ﬁfgac'@” gs) | per | t6deabrilde 2013 | A 30 de abril de 2013,

Actividades ejecutadas conforme al cnntrato ¥ Términos de Referencia

Recopilacion y crganizacién del primer informe de srtuaclan de la implementacion de |la Estrategia para una
educacion de calidad para la nifiez y la juventud guatemaltecas. presentado por 24 direcciones departamentales de
educaciaon,

Atencidn y tratemiento a expedientes trasladados a la DIGECOR, relativos a asuntos vinculados a la
implementacion local de la Estrategia para una educacién de calidad para la nifiez y juventud guatermalteca.

Farticipacién en dos reuniones de trabajo de los equipos del nivel central a cargo de la implementacidn de la |
estrategia para una educacion de calidad para la nifiez y la juventud guatemalteca y el Despacho Superior.
Seguimiento al cumplimiento de las indicaciones recibidas en dicha reunion.

Colaboracion en la preparacion del primer taller regional con direcciones departamentales de educacian,
coordinacién de la crganizacion del fratamiento del tema relacionado con |la Estrategia para una educacion de |
calidad para la nifiez y juventud guatemalteca.

Coordinacion con la DIREH y la DIPLAN de las acciones previas para la identificacion de las necesidades de
puestos docentes en el renglén 011 para el afc 2014 en las escuelas normales que participan en la
implementacién de la Estrategia.

Elaboracion de informes para el Despacho Superior para dar respuesta a requanmientos externos.

Participacion en visita de verificacién a la Escuela Normal Regional de Oriente “Lic. Clemente Marroguin Rojas”,
ubicada en el municipio de Monjas, Jalapa. Seguimiento a los acuerdos tomados.

Acompsfiamiento a la preparacion de visita especial de atencion al personal docente del Instituto Normal Mixto 5
"Emilio Rosales Ponce”, de Coban, Alta Verapaz, en respuesta a requerimiento especifico presentado por dicha g
institucién e Indlcacmnes del Despachu Superior. J'

I:-,’ﬂl s 113"3r|nl:|u Dvalle |

El presente informe ha sido recibido de cunfmmldad y satisfacciaon. Para constancia de lo anterior, se ffm'la a los;

Dias del | [

Treinta ' /397",‘““\ st abril De: | 2013 i
e 20T Rig SR 1 |

e Bt BTl "

ara uso exclusivo de la Direccion Autorizada

" Curde COMmpromiso La Direccion Autorizada cerifica que el presente expediente,
No. = cumple los requisitos legales y normativa establecida que le
. : : corresponden y que el confrato que ampara este pago, se
: Facha: = ‘ weala: encuentra vigente a la presente fecha.
| LA,
Fecha ~_Firma y sello Analista Firma y Selio Jefe Departamento

Toas '3 docomentos gue se encuentran en ¢ Sitio Wab del Salema de Gestidn de & Cawcsd son os documerdos actuzlizados v contralados.
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Actividades ejecutadas conforme al contrato y Términos de Referencia |

1. Recopilacion y organizacion del segundo y tercer informes de situacion de la implementacion de la Estrategia para una
educacion de calidad para la nifiez y la juventud guatemaltecas, presentado por las 25 direcciones departamentales de
educacion, Seguimiento a la recopilacion de informes especificos elaborados per los responsables de Jas escuelas normales,

2. Atencion y tratamiento a expedientes trasladados a la DIGECOR, relativos a asuntos vinculades 3 |a implementacion focal de la
Estrategia para una educacion de calidad para |a nifiez y juventud guatemalteca.

3. Participacion en cuatro reuniones de trabajo de los equipos del nivel central a cargo de la implementacion de la estrategia para |
una educacion de calidad para la nifiez y la juventud guaternalteca y el Despache Superior. Seguimiento al cumplimiento de las |
indicaciones recibidas en dicha reunitn.

4. Participacién el primer taller regional con direcciones departamentales de educacion, en las sedes de Rio Hondo, Zacapa v la
ciudad de Guatemala. Coordinacién de la intervencion de las unidades centrales DIGEBI y DIGECADE en el taller
correspondiente a las sedes de Solola y Retalhuleu, Seguimiento a la infarmacion recopilada en las cuatro sedes.

5. Coordinacion con la DIREH y la DIPLAN de los procesos para la identificacion de las necesidades de puestos docentes en &l
renglén 011 para el afio 2014 en las escuelas normales que participan en la implementacian de la Estrategia. Elaboracion v
| presentacion de informe a la DAF| y al Vicedespacho Administrative.

8. Elaboracion de informas para el Despacho Superior para dar respuesta a requerimientos externos,

7. Intervencion en las actividades de capacitacion de los equipos de acompafiantes técnico pedagdgicos contratados por la
DIGEEI la DIGECADE y la DIGEF.

8. Seguimientc a la contratacion de personal docente en el renglan 021 para las escuelas normales.

9. Coordinacion y seguimiento de la utilizacién del médulo e5IRH para capacitacion por parte de la DIGEBI, la DIGECADE ¥ la
DIGEF.

L ) Egil van & alindn Dvalle
El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se fuma a los,
Dias del
mes de

Treinta y un

mayo | De: | 2013

ra uso exclusivo de la Direccion Autorizada

Cur de compromisa La Direccion Autorizada certifica que el presente expedients.
e No. N _ cumple los requisitos legales y normativa establecida que e
i ' ) corresponden v gue el contrato que ampara este pago, se

becia | anto..". - _encuentra vigente a la presente fecha.

Fecha ) Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento

Todes kos cocumenios que se encuentran &n el Sitio Web de! Sistema de Geslion oz la Calitas san o decurertes achializados v confralados



