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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACIGN

INTRODUCCION

De conformidad con el nombramientoc Nimero 108829-1-2021, de fecha 12 de
mayo de 2021, fui designada para realizar bajo modalidad de teletrabajo auditoria
administrativa de primer seguimiento a las recomendaciones emitidas por la
Contraloria General de Cuentas, al informe de la Auditoria de Cumplimiento con
Seguridad Limitada, por el periodo del| 07 de enero de 2013 al 07 de noviembre de
2018, practicada en la Direccion Departamental de Educacion de Huehuetenango.

OBJETIVOS

GENERAL
Realizar primer seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Contraloria
General de Cuentas.

ESPECIFICO
Verificar si existen recomendaciones implementadas, en proceso e incumplidas.

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

Se efectué bajo la modalidad de teletrabajo, primer seguimiento a una
recomendacion emitida por la Contraloria General de Cuentas, como resultado de
la Auditoria de Cumplimiento con Seguridad Limitada, por el periodo del 07 de
enero de 2013 al 07 de noviembre de 2018, practicada en la Direccién
Departamental de Educacion de Huehuetenango.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD
Los resultados del trabajo realizado se resumen a continuacion:

RECOMENDACION IMPLEMENTADA (SR1)

De conformidad con el formulario SR1 “Implementacién de Recomendaciones” y a
la evaluacién de la documentacion presentada, se determiné que la siguiente
recomendacion se encuentra implementada:

Hallazgos relacionados con el cumplimiento de leyes y regulaciones
aplicables.
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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACION

Hallazgo No.2
incumplimiento al normativo interno.

Se determind que se encuentra implementada, considerando que el Director en
Funciones de la Direccién Departamental de Educacion de Huehuetenango realizé
las acciones necesarias para el seguimiento e implementacién de la
recomendacion. Ver en Anexo 1 el detalle de acciones realizadas para dar
cumplimiento a la recomendacion.

El beneficio y resultado de la implementacion de la recomendacion, propicia
asegurar el cumplimiento de la normativa interna vigente, fortalece el control

interno en el area de ndminas y garantiza una gestion oportuna en la suspensién
de pago, evitando desembolsos por sueldos no devengados.

Atentamente,

Lic. Yuri Efrain Chang Castro

SUPERVISOR )
ecuén de Auditoria Interna -DIDAI-
mlsteno de Educacién
; ‘A a | 3 { IN CHANG CASTRO
Auditor Mlmm"d'o’&hﬂs ntena -DIDAI- 5 im
TR s De Lac icda, Julia Victoria Monzén Pérez

DIRECTORA
Oireceién de Auditorfa Interna -DIDAI-
Ministerio de Educaclén
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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACION

ANEXOS

MINISTERIO DEEDUCACION _ " Formulaiio SR1
{DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA N , “ ¥, '
o IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES © -

EMIIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

‘Entidad: | Direccldén Dapartamental de Educacién doHughugtenangd =~ -~ ' ' T
Adminlstrativa de primer saguimiento a Jas recomendaclones emitidz por la Contraloria General de Cuentas, aI
Tipo de Auditoria; | Informs de |a auditeria de cumpﬂmlanio ton seguriﬁad l]mimda, par el periodo del 07 de enaso de 2013 2l 07 dat
" | noviembre de 2018 P

Nombramiento: | 08829-1-2021 No. Informe: 108&29 -1 2021

Auditor Encargado: | Licda. Sonia Elhabeth Garc!a Chatian” Supervisor: | Lc. Yur Efrain 0hang Caslro B
L
Hallazgo ' relacionads  con ¢! , Modiarts Ofiti O-DSDIDAM03-2021 de focha
cumplimlante  do loyes  y| 16 de abal de 2021 |2 Ministra de Educacidn
mgulmanu lpﬂuhks . haca del comecimiento  del  Divector
Dapantamenta! en Funciones, et resultadd dé la
{ |Hallazgo Noz auditrla  de Cwnpfrrnﬁanto con  sequidad
Incumplimdanta 2t non'nativo lntemo_ Limtada practicada par Ja Contrakela Geniral
B3 de Cuenlas y solicta reafear fas dcciones
Ccnd}cidq o necosaias  parz  asequrar o debido
£n &1 Ninislerio da Educacié, Unidad Oimter cumpfimiento, e Momar do fetas acdones 3
Ejeculera M3 Dirdecitn| Depanarenial do Puditoria fntema & mas tardar 70 dias despuds
Departamentsl do Educacién ' de|  Educaddn, | da recbida el oficio.
Huehuelensngo,  Programa 12 ’ _
Educacitn Escolar Primaria, Renglon | Direclor'dy la EORM | - 0. A bavis de OFICIO DIRECCION No.371-2024
Presuptestaic 011 Personal| MAleaSanla da fecha Huehuelenanga 14 de mayo de 2021
perangnts; medianis 1a revisidn de | Rosa, municiplo de ¢l Dietior Depatamenlal do Educacion en
los axpedienles por faltas al sandclo}  |a Democacia. Funciones da Pushustanango, informa que fa
‘| por abandono de cargo det Direclor o reeomendacitn ha sida implementzda @ tavés
meesor Tindado Pedio Marco Tulo] Diectoradela de OFICIO DIRECCION No.232-2021 da fecha
Cailto Jiménez, quo desempend o EORM M de! 26 de sbidl de 2021 y dehidameme milﬁcado a;
eango da profaser de grado da a Caserio Bl Joy invotuerados.
EwelaOﬁaa!Rwalwx!aJomﬁa Matasano, muniipio ;
Matutina Aldea Santa Rosa, Musicipio da la Demmua : ; Medianta ORCIo DIRECCION No.292-2021 de
de la Democracla, depattamento de fecha ‘26 de abrl do’ 3025, o Direclor
Huehutlenangp, que sbandond e Coordinameémm Depanamenta] do Educacidn en I\:numes de
caro & 30 de sepliembre de 2016 y} - Administrativo, Hughustenango mslmya g L' Abelardo
¢e la dyector Profesor Thulado Yuswy| diskitos No.13-12 Mafiboset  Vilaory.. "Hemers, . Comislanado
Berenlco  Pablo  Estobedo, qua| 025y 13-12026. | " Temporal de Administiacion Educatva; Profesor
desemperd ¢l cargo do- prolesor de 1 Manases Malusalen Palactos Xutie Director el
. { grado en la Estuela Ofical Rorat Mxia ‘Extablecimiento EORM JM Aldea Santa Rosa y
Jomeda Maiuina ded Caserio I Profascr Sebashin Mario Mendoza Res Director
Malasand, Municips  de o ds la-EORM JM .Cagorio o) Matasano, del

'Mun]dpin l,a Destoctszia, hﬂmdaies que

s
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!
WNSTERODEEOUCACON T, . Sl e s FomulatioSRY
UIRECC!GNDEAUDITORIAIHTERHA s gL, o Te ey

IMPLEMENTACEONDERECDMENDAGIGNES R
EMITIDASPDRLADIRECCIONDEAUDFI’ORIAINTERNA A UL S

" Entidad: Direccldn Departameutal da Educacian da Huahueilnango '
: ' |Administrativa de primer sequimiento a las recomendaciones emitida por la Conlm!orfa Ganeral da Cuantas, al
Tipa d» Auditorta: {Informe de fa airdiloria da cumpllmlenlu con seguﬁdad [imitada, per eI pariudo def 07 da enero de 2013 el 01 da
o 5 | noviembre da 2018 o ; ; g
Nombramisnto: | 10882942021 T R Ho Infonne BB il
: mﬂurgmmdg Llcda, Sonla Ellzahethﬁa : Supmisor Ua'{ud Elra[nchang Castro )

Huehusteniango, gua'ébal};fppﬁ df ~ 0 e e _ o reforente & resullady de la sudleda da
cargo o 1 do seplembre do 2016 8ef ¢+ . 4 0 cumpfimiento con segiidad fnitada practcada
determing que ! Diractor-Profestr I BE par 12 Cantrairla Goneral de Cuenlas, 5o
Tiado, quien dessmpefia ol cargo} ~ | ¢ o : mﬁuyesamplamnmatuarantelabw
funciona) da Dietlor do b Esalela : . x " , " -| Depatament2l ‘de  Edwcatidn i
Oficial Rural Mira Jomada Mautnal * . . | Huéhualenango, la gestén do sohchud de
Aldea Safia Resa, Hwﬂup%odela o ; ; suspensiin de salarios, derivado de falias o
Democtacia - deparamenia .« da| - - sénicio por sbandona de czrgo 0 cualquter itra
Huehuabenango Iadhadnr?mfesot : & tasa que genere cesy da relacin aboral con|
Telado, ‘quien desempeﬂa ol camol - elh'&mslemdeEdumﬁnydaestametasa
funclonat de Dh'ectom do b, Escusla | ovite f paga de salards qud no han tido
Oficlal Rurel Mixa Jomada: Malund| .~ . o |- devengados {oon evidentia da reckido el 27 de
del Caserdg el Malasano.Munlmmo&a TR | - R abnfdeiozlpmhsd&chnamnas)
la Démocraga, Deparamanio “de Y L R
Huehuetanangd y &1 Coordinader - : 1, i Pormedio de Ofo No.g7- 2021 defedtai? do
Téenica Mmznlstrahvude ks distiilos ' " | abil de 2021 ef PEM Abelardo Mefbaset
No. 1392025 y 13424028 dol . : ’ Viatoro Henera, Comisionado Temporal do
deparamento de Huehuslenango, no ) Adndristracitn Educativa Distit Escolar No.§3-
suscabloron 4 Tlempo “‘las -aetas . . 5 < 12025 y 1312028 Instiye o piofesor
| administrativis de sissenca de ks , = | Manases Malusalen Placlos Xutic Director de
imlerasados, has cuales dabieron ser A . + | 1aEORM JM Aldea Santa Rosa, & efecto gimpia
susctias e 05 de octubrd do' 2016 SR B : mnfeaﬁzaramalanfeodﬁmepaﬂamnfalde
107 da | ‘septembre “do: 2016 L Do . Educacidn de Huehustonango 1o gestin de
‘-respecﬁwnente lods ver ‘quasel - . R o : Sefcitud d sUspensiSn do salarins; darivada de
"wmnboquecfmhasadasfuerm ) v ' B faﬂasalsemporabandmduarggo
| cuseritas hasia f 31 de colube do] | oL ualquier otra causa‘que generd cesa dd fa
2019 y no tsadaren en ol Gempo) - | ' : 1 retacion labora) con el Wpisteria e Edusaciin y
establecido en el pomativo del - X . ;| e esta maners se evte ef pago de salados quo
Mnisleds, © 13 Olrecgidn ‘__-,,mhansidodwengados{coﬂ&mdandada
{Departaméntal de  Educacitn " do 1 _feu'budoporewweclod =
| Hughugtanango, & Fommidario RHU- A C b
FOR-11 “Solictud de ‘suspensién de B. FormecﬁodeO%uoNoSS-Zﬂthefedu!?ﬁe
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mmsremooeeuumctau : SR BT " -FormularioSRY

DIRECC!bNDEAUDITORIAIHTERNA _ - ST TR e
IMPLEMENTACION OE RECOMENDACIONES

. EMTIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITOR!A [NTERNA

Entidad: | Direceién Depactamenlal ds Educacién da Huehuetenangn
: Administrativa de primar saguimiento a [as recomendaciones amitida por la Contralona General de Cuentas al
Tipo do Auditoria: informe do la audlieria de cumpllmlan!o on seguridad Iimitada, por el peﬂndo dal 07 de enero de 2013 a0 de

g | noviembra de 2018. . ki
" Nombramlanto; | 108825:1-2021. - - s No. Informe: [ 1088204201 - " - ,
Audrlo: Encargado: L!cda Sonla Ellzabalh Garc{a Chacién .. *- Supervisor: |Llc. Yurl Efnrn Chang Costro ' -

e suspensisn do pago de ‘s_alar'ins yd

Mristelo  pagd  salstos o

- | devengades, eqie los meses de
| setiembre do 2016 a octubte de 2018

al Director Profesor Tilado Pedro
Marcg Tufo Carrille Jméned .y la
dreclor Prfesor Tibdady  Yusvy
Basénica Pablo Escobedo.

Re:qmgﬁda:ién ‘
. Otrector Dspartamanta! de
Edumor. da Huehue!enango, debe

* § girar instnucciones of Diector Profesor

Titulady, ‘quisn desempefia ¢} camo
funcional de Director de fa Escuela
Oficial Rutal Ma Jomada Matutna
Aldea Santa Rosa, Nunicipio de la

_{Democragia,  depadaménls . da

Huehuslenango; la Director Profeser
Titulado, quien desemperia el cargo
funcional de Directora de la Ecuela
Oficial Kural Mida Jornada Malutina

la Democracia, Depardamento ‘de

- |Huehugtenango y el Coordinador
| Téenico Administralivo de 1os distitos

No. 1342025 y 13-12-028; a efects
que wmpla con mahmr ale Ia

. |Direccity Depanarenal  da
. |Educatidn de Hushustenango, la

gesién da solictud de suspencidn do

“Fsalarios, desivado de Takas 3l servicle

dsl Casario El Melasana, Municipoda | .

Nilatoro” Hemrera, Comisionadp Tempora! de
Adminisiracitn Educativa Distrito Escolar No.13-
12025 y 1202 lnshuye @ Prolesor
Sebastidn Mario Mendoza Rds Direclor dg I3
EORM M Caserda Bt Matasano Aldea Iz
Laguna & eleclo cumipla eon tedlizar 8l la
Diectién Depariamentd de Educacidn de
Hughuetenange. B -gestidn de solictus de
suspensién co salarios, derivedo da fafiay al
servicio por abandana de carga o uzlquier atra
causa qug gensm oesy o 13 Jalaciin taboral
con el Ninisteria do Edueatiti y de esta manera
sa evila €l pago de Salarios que nd han gdo
. devangados {con evidensia do rechide par dl
Directar).

6. Procedinienty adigondl, 'sa gensrd regors
RO0B06700 ‘Empleados  Bloqueades® dal
sistema  Gualendminas, . . selecdonande
especificaments - Noquens reallzades en el
periodo 2021 por . -estzhiatimisnios del
Muricipio de La. Democragia, encontrando 4
Caso3; 3wWWny1pmtrasladu
varificando que &) bloquan te sstarics se realiz
‘deZanissdelafedwefm,mwm
Gue 5e cumpid con 4 hormatia intema. <

COMEHTARIODELAUBITOR.

S

| Considérando qua ol Director Dapartanantal do
1Edugacién en Funclones cumpixd cin glrar
{Instucclones -por escelty” al “Comislonado

Tempcn! do Administractin Edueativa y 8 Jos

gl

porahandwdewmucualqme:
83 T

_ _Bif!dons de fos- gstab!ecbnfenros _tdmths

Lt

MINISTERIO DE EDUCACION

Péag. §




AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACION

HINISTERIO DE EDUCACION : P S _ © Formulario SR
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA e BB s ¥, s *e F o
' SR . [MPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES -

. EMTIDAS POR LA DIRECCION BEAUDITOR!MNTERHA -

-'Ehlldad Direcelon Departamenta] de Eduacian da Huehue!anango - :
: . 1 Administrativa de primer seguimlento 4 las recomendaciones emitida por !a Contmlona Ganaral de Cuan!as. a
Tipo da Auditoria: finforma da fa auditoria de cump!lmien!o con segundad limrtada, por él penodo del 07 de enem de ki al o da

L - |novlembre da 2018, - B
Nombramlento: | 1088294-201 . ’ n No. Informa; 1ﬂ8829-1 200 .
Auditor Encargado: | Licda. Sonla Eflzabath Garcla Chaclén _ Supervisor Lic.Yuri Efraln Chang CaStro )

olr2 Causa qua genar eipésedala T Indicados 4 eaclo e cumpllr con la

reladdn laboral con e Minlsledo y-der ~ . . - . : ‘ recamendzeién v 49 esla manera evilar ol pago
esta manera se eviie ef pago de i ds ealarios que ~0 han sido devengades y
salarios quenohan sudn devangados, . RS vartficando . en @l rnporte ROtBLETEa

*Emplesdos  Eloqueadss” - del  slsiemia
Guatgnémings que de enero a abeil 2021 fas
gestionss de bloqueo da salaries ie réalizaren
de forma oportung, s¢ deleming que fa
recomendicidn s enciantra IPLEMENTADA

Gustemals, 2)de mayo e 2021

AUDITOR INTERND .
Direcldn de Audiorla Iitema -OIDAI-
M:kuo 8 Hnndﬁn
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