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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA INFORME No. O-DIDAI/SUB-013-2023

INTRODUCCION

De conformidad con el nombramiento de auditoria No. O-DIDAI/SUB-013-2023 de fecha 13
de enero de 2023, fui nombrado para que en representacion de la Direccion de Auditoria
Interna, realice consejo o consultoria de segundo seguimiento a las recomendaciones
emitidas por la Direccién de Auditoria Interna en el informe ejecutivo O-DIDADI/SUB-171-
2022, de la auditoria de cumplimiento y financiero del 01 de enero al 31 de mayo de 2022,
respecto a la verificacion que los fondos sean ejecutados de conformidad a las clausulas del
convenio suscrito con la Asociacion Comunidad Esperanza, bajo la jurisdiccién de la
Direccion Departamental de Educacién de Alta Verapaz.

OBJETIVOS:

GENERAL

Realizar segundo seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Direccién de Auditoria
Interna.

ESPECIFICO

Verificar si existen recomendaciones implementadas, en proceso o incumplidas.
ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

Se efectud consejo o consultoria de segundo seguimiento a las recomendaciones emitidas
por la Direccién de Auditoria Interna, que habian quedado en proceso en el informe ejecutivo
O-DIDAI/SUB-171-2022, de la auditoria de cumplimiento y financiero del 01 de enero al 31
de mayo de 2022, respecto a la verificacion que los fondos sean ejecutados de conformidad
a las clausulas del convenio suscrito con la Asociacion Comunidad Esperanza, bajo la
jurisdiccion de la Direccion Departamental de Educacion de Alta Verapaz.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD
Los resultados del trabajo se resumen a continuacion:
RECOMENDACIONES IMPLEMENTADAS

De conformidad con el formulario SR1 “Seguimiento de Recomendaciones” y la evaluacién
realizada a la documentacion presentada por la Direccion Departamental de Educacion de
Alta Verapaz y por la Asociacion Comunidad Esperanza, se establecié que las
recomendaciones de las siguientes deficiencias se encuentran implementadas:

Deficiencia No. 1
Falta de acompafnamiento por parte del Técnico de Servicios de Apoyo

La recomendacion se encuentra implementada, en virtud que presentaron pruebas que
demuestran que se cumplio con las visitas al Centro Educativo de la Asociacion Comunidad
Esperanza, a efecto de dar el acompafiamiento en el proceso de entrega de bolsa de
alimentos para los alumnos de preprimaria y primaria. Asimismo, la verificacion de las
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compras efectuadas y que los registros contables estén actualizados, realizando el
monitoreo, control y seguimiento del programa de alimentacion escolar, por parte de los
técnicos de servicios de apoyo correspondientes. (Ver formulario SR1)

Deficiencia No.2
Pago de indemnizacion a personal administrativo y docente

La recomendaciéon se encuentra implementada, debido a que se establecié que en el

anteproyecto presupuestario correspondiente al afno 2023, que se adjuntd a la solicitud de

renovacion de subvencion econémica presentado por la Asociacién Comunidad Esperanza,

al Subdirector Administrativo Financiero de la DIDEDUC de Alta Verapaz, no figura la

indemnizaciéon dentro del rubro de sueldos y salarios a personal docente y administrativo. |

(Ver formulario SR1)
!

El beneficio y resultado de la implementacion de las recomendaciones propicia, asegurar el
cumplimiento de los requisitos legales que facilitan la toma de decisiones, controles Internos
‘ administrativos y financieros.

COMENTARIO DE AUDITORIA

Se sugiere que la Direccion Departamental de Educacion de Alta Verapaz, constate previo a
suscribir el convenio de subvencion econdmica del afio 2023, con la Asociacion Comunidad
Esperanza, que dentro del rubro de sueldos y salarios a personal docente y administrativo
no esté incluido el pago de indemnizacion, que no corresponde al momento de continuar
labores, segun los documentos presentados de anteproyecto presupuestario del afio 2023.

Lic. Gustavo Adolfo Flores Colon
AUDITOR INTERNO
Direccion de Auditoria lnterr? -DIDAI-
Ministerio de Educacion

/

yier Estuardo Romero Fspinoza

SUB-DIRECTOR
ireccion de Auditoria interna - DIDAI

Ministerio de Educacién

Ministerio de Educacién
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Anexos

~ COBIERNO /' ' MINISTERIO DE
. | GUATEMALA ' enycaciON

SR ALElanied slammErran

Formulario SR1
SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES
EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA -DIDAL

Entidad- Asociacion Comunidad Esperanza, bajo fa jurisdiccion de la Dirsccion Departamental de Educacion de Alta Verapar.
Consejo o consultoria de segundo seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Direcclén de Auditoria Interna
en &l informe ejecutivo O-DIDAVSUB-171-2022, de la auditoria de cumplimiento y financiero del 01 de enero sl 31 de

Tipo de Auditoria:  maye de 2022, respecto a la verificacion que los fondos sean ejecutados de conformidad a las clausulas del convenio
suscrito con la Asociacion Comunidad ks Esperanza, bajo i jurisdiccion de la Direccion Dapartamental de Educacidn
de Alta Verapaz,

Nombramiento:  O-DIDAUSUB-013-2023 No. Informe: 0-DIDAVSUB-013-2023
Auditor Encargado:  Lic. Gustavo Adolfo Flores Colén Supervisor: Lic. Jorge Alvaro Salazar Pineda
Personal Situacién de Ja recomendacion
No. Condicién y recomendacion Resporasbls NP —— Acciones realizadas
| Ho
Implementada Proceso cumplida

Deficiancia No. 1 SRGUNDO SEQUIMIENTO
1 De conformudad a Noiificackn de informe O-
Falta de acompafiamiento por parte del e DIDA-Mo, 6662022 de fecha DB/10/2022,
Técnico de Servicios de Apoyo Dopartamantal emitico por la Dirsctora de la Direccion de
de Educacion Auditora Intema ~DIDAR Gingide a Fresidents
Condk'bﬂ de Alta Vﬂm de ls Junta DINC.ﬂf Repmsmtmm Lﬂﬂ de
En la Asocacion Comunidad Esperanza, e ;Tm B s
por el parodo dal 01 de erero al 31 de sobre of resultado obtenido denvado del
mayo da 2022, sa determind que el oonsen o consulonia de primer sequimients &
Técnico de Servicios de Apoyo del xr‘-’“‘"‘:‘m‘:‘ m W;m
departamento_de Organizacion Escolar de CAI- 00041, sabee Ia Audioria de Cumpimiento
la Subdireccion de Fortalecimiento a la y Financiers del 01 de onero al 31 de maya de
Camunidad Educativa oa 8 DIDEDUC dé 2022, respacta 2 ta vanficaciin que los fondos
Alta Verapaz, no ha realizado monitorecs y ;mwwfu de conformidad & 'ﬁ:

L= convenio  suscrito  con
acompafamiento  al prognn'_ta.do . i Comaided & beo &
alimentacion ascolar taf y come lo indica la jurdiccién de ia m“‘"w“"a
cldusula Decima Primera del convenio 01- Educacin de Alta Varapaz. L3 comisidn se
2022, sobre &l programa de Almentacidn realizé de comformidad con &l con el
Escoler en forma gratuita para centros Nombrarrienic O-DIDAVSUB-171-2022 y sus
. . resuliados estén contenidos en &l Informe
ecucalvos rivados grakilos. Ejacutive O-DIDAVSUB-171.2022, del casal 58
Paging 1
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

INFORME No. O-DIDAI/SUB-013-2023

COBIERNO 4« | MINISTERIO DE
| GUATEMALA | EpycacioN
Situacién do la recomendacion
No.  Condicién y recomendacion imr“‘“ |

El Director Departamental de Educacion de
Alta Verapaz, gire instrucciones por escrito
al Subdirector de Foralecimiento 8 Is
Comunidad Educativa, 3 manera que le
indique a los Técnicos de Servicios de
Apoye Rubilca Amilda Péraz Winter y Luis
Alexander Pacay, den el acompafiamiento
nacesano en &l procesc de enlrege de la
bolsa de alimentos para los alumnos de
preprimaria y primaria para establecar que
las compras realizadas sean lo indicado en
las circulares DIGEFQCE-DIGEPSA, no
concretarse Unicamante a capacitar a log
involucrados sino brindar ol apoyo sobre
| las dudas y revision de los registros
contables que lengan que ver con &l
| programa de alimentacion escolar, segin
| lo indicado en @& Convenio 012022,
| suscrito para el afecto.

Pisgina 2

Acciones realizadas

remite copia por coman slecirinico pera su
Informear g Ia Dirsccitn de Auditoria intemns, an
un plazo de 10 dias habiles &n cumplimiento a
la Owenanza de Audiloria  Interna
Gubemamental, Capido VI *Plazae pors la
actividad de Auditoria’. numarat 20

Mediante Ofiio DIDEDUC AV, No 1304-2022
de facha 24 de noviembre de 2022, &f Director
Deparamental de Eductidn de Alla Varapaz
informa a s Dwectora de I8 Direceitn de
feditoria Intema -DID&L., que gird Ofclo
DIDEDUC A Y. No. 13592027 ded 181112022
dngido 3 los Subdimeciores de la DIDEDUC de
Ata  Verspar, e adusla  Ofitie
DIDEDUCAVISUBFOCE OFICIO No. 209
2022 fomado por of Lic. Jorge 'sai Leal de
Ladin, Subdirector -FOCE-. conbena sforme de
Técnicos de Servicies de Apoyo: Luis
Alexander Chun Pacay y Rubiica Amacila
Pérez Winter.

A través da Oficio DIDEDUCAVISUBFOCE No.
200-2022 da focha 24/11/2022, amitids por Lie.,
Jome lsal Leal de Lladn, Subdrsclor
-FOCE- dirigido & difecior de Is DIDEDUC de
Alta Vgrapaz, manifiests; ¢ traslada nforme
proporcienado por log profesisnales Téenicos
de Sarvicios de Apoyo, Luis Alesander Chun
Pacay y Rublica Amadiia Pérez Winler,

Por medio de Informe de control ¥ maniioneo
sobre enfrega de Almentaciin Escolar de
foche 23/1172022, en & Caniro Educativo
Asotiacdn Comunided Esperanza, los
Técnicos da Sarvicks de Apoyo Luls Alexander
Chun Pacay y Rubilca Amadilia Pémz Winter,
dirigito al Subdirector - OCE-, mantiests; Se
hizo presencia en o establecrmients para dar

MINISTERIO DE EDUCACION
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

INFORME No. O-DIDAI/SUB-013-2023

No. i

GOBIERNO /  MINISTERIO DE

. GUATEMALA  EDUCACION

B ARG SlAmal Tg

Pao'ml

Acciones realizadas

asasoramiardo én ejecuciones facturas del
programa  de almenlacion  wacolar;
acompafiamienin y seguimisnto. Vedficanda
contmies  adminstraivos,  revisands s
documentacion y archivos, constatsnde por
Rubilcs Amadiia Parez Winer qus esios 88
ancuentran  achwalzados ¢ operados
comectamente. Poslenaments por medio de
DIGEPSA remite: al Director deia (RDEOUC 4
Alts Verapaz y este a su vez & iicnicos de
sevicks de apoyo la Cimular, s& socializa y
femite Bneamséntos de 13 sexla entrega del
programa de almentacion escolar Agimisme,
on facha 09/1 1/2022 se hizo la prasancia en las
instalaciones de la Asodlaciin para cantrol
munitoree y soguimienic def programa de
almantscion sscolar, Se ocnent s importancis
de marhsner al dia los regsifos conlroies, Pars
demaostrar documentaimente que &l programs
ha sido ajecutade de manera iransparents.

Aduntan Arexos af Vista de seguiments &l
Centio aducativy reakizads &f 271102022 Con
gvidencia da acta 2711002022 que indica tuia se
conslituyd, foto de téonio de servicos de
apoyo, mural de ansparencla y rendicidn de
cuenias de la sjecucitn da los progranias de
apoyo. b) Falograia de bitacors de control
monfiorso y seguimianto an facha 0%/1%/2022,
oon acts 091172022, «) Mess demastrativa y
listado & la viala de o8 nsumes del programa
de almentaciin, saxta erfrega. d) Folografias
de actas Ge anirega de Alimentacian Estolar y
vislta realizaca

Ada sn rdmern Cobdn AN, de fechs
2M0A022, consigna en folio 25 ¢con sello
Drstritn 16-01-31 Sactor Prvada, Coordinacin
Téenica Administrativa, Direecion
Departamentsl da Educacion de Alts Verapaz,

MINISTERIO DE EDUCACION
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA INFORME No. O-DIDAI/'SUB-013-2023

GOBIERNO /- | MINISTERIO DE
GUATEMALA | £pycACION

BE ALEIANDRO SIAWMATYS:

Situacién de la recomendacion
Personal 5
R ble —— P Acciones realizadas

No. Condicion y recomendacion P
Implementada 'Proceso lida

hace constar el monitoreo a la fundacion sobre

¢l programa de alimentacion escolar, entregas ’

a cada padre de familia, de niveles primario y |

preprimario 16-01-0470-42 y 16-01-0469-43, la

cual a la fecha se lfevan ejecutada cuatro
‘ entregas y queda pendiente la quinta entrega

estipulada para la proxima semana. Se verifica

la documentacién que se encuentra archivada

cormectamente, facturas de  compra,

cotizaciones que requiere el MINEDUC, Se

tiene mural de transparencia, libros contables

al dia y registro correspondiente. Se monitorea

y platico con ef Director del Plantel Lic. Byron

Gomez y Técnica de Fortalecimiento a la

Comunidad Educativa Rubilca Amadilia Pérez

Winter.

Firma acta Técnico FOCE 27/10/2022, y

Director del establecimiento con sello de

Direccion Centro de Fomnacién Integral

Comunidad de la Esperanza Coban, A.V.

6 Acta sin nimero Coban AV. de fecha

09/11/2022, consigna en folio 26 y con sello

Distrito 16-01-31 Sector Privado, Coordinacién

Técnica Administrativa, Direccion

Departamental de Educacion de Alta Verapaz,

manifiesta: Me constitui en instalaciones de

Asociacion Comunidad Esperanza con codigo

16-01-0469-43 nivel primario y 16-01-0470-42;

para control y monitoreo y seguimiento del

programa de alimentacion escolar, con el

3 objetivo de verificar los recursos financieros del

. : programa se esté ejecutando adecuadamente

’ y transparentemente. Se procedio a constatar

que los productos se encueniren en buen

estado y que sean los estipulados en circular

32-2022 DIGEPSA-DIGEFOCE, sexta entrega

de alimentos. Asimismo se revisa

documentacion contable que respaidan
compras.

Pdgina 4
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

INFORME No. O-DIDAI/SUB-013-2023

| GOBIERNO /-
- GUATEMALA

6 ALTIANDRO CIANMATTE)

No. Condicion y recomendacion

 MINISTERIO DE
| EDUCACION

Porsonal | Situacion de la recomendacion

 Responsable -
Implementada

Pégina 5

Proceso O

Acciones realizadas

Firma acta: Luis Alexander Chun Pacay,
Técnico de Servicios de Apoyo de la DIDEDUC
AV.

7 Acta sin nimero Coban AV. de fecha
08/12/2022, consigna en folio 26 y con seflo
Distrito 16-01-31 Sector Privado, Coordinacion
Técnica Administrativa, Direccion
Departamental de Educacion de Alta Verapaz,
indica: Me constituyo en la Fundacion
Comunidad la Esperanza, para verificar la
entrega de Alimentacién Escolar, la cual se
verifica la boisa de alimentacion escolar, que
correspande a 20 dias, fa cual cumple con
todas las normativas que deriva el Ministerio de
Educacion,

Firma acta: Rubiica Amadilia Pérez Winter,
Técnico de Servicios de Apoyo de la DIDEDUC
AV.

Comentario de Auditoria

De conformidad al andlisis realizado 2 la
documentacion presentada por los responsables,
se determiné que los Técnicos de Servicios de
Apoyo: Rubilca Amida Pérez Winter y Luis
Alexander Pacay, realizaron visitas al Centro
Educativo de la Asociacion Comunidad Esperanza,
a efecto de dar e acompadiamiento en el proceso
de entrega de bolsa de alimentos para los alumnos
de preprimaria y primaria. Asimismo, |a verificacion
las compras efecluadas y que los registros
contables estén actualizados, realizando el
monitoreo, control y seguimiento def programa de
alimentacion escolar,

Por tal razon la recomendacion emitida por la
Direccion de Auditoria Interna ~DIDAI- queda

implementada,

MINISTERIO DE EDUCACION
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

INFORME No. O-DIDAI/SUB-013-2023

' | GOBIERNO /- ' MINISTERIO DE
, GUATEMALA | EDUCAClGN

DA ACEIANDRO BIAMWATIE: |

No. Condicion y recomendacion

Pago de indemnizacion a personal
administrativo y docente

Condicion

En la Asociacion Comunidad Esperanza,
por el periodo del 01 de enero al 31 de
mayo de 2022, se determind que la
Direccion Departamental de Educacion de
Alta Verapaz autorizé dentro del
anteproyecto del presupuesto para el 2022,
que el 9.72% de los fondos transferidos a
la Asociacién en el rubro de sueldos y
salarios fueran utilizados para el pago de
indemnizacion anual del personal docente
y administrativo.

Recomendacion

El Director Departamental de Educacion de
Alta Verapaz, gire instrucciones por escrito
al Subdirector Administrativo Financiero, a
manera que a futuro sea revisado
conscientemente el anteproyecto
presupuestario y la distribucién porcentual
de los recursos que seran transferidos a la
Asociacion ~ Comunidad  Esperanza,
especificamente en el rubro de sueldos y
salarios a personal docente y
administrativo, con el propésito de conocer
a profundidad si desean indemnizar en

algunos casos a personal, utilizando una

Acciones realizadas

1 De conformidad a Notificacion de Informe O-
DIDAINo. 666-2022 de fecha 06/10/2022,
emitido por la Directora de la Direccion de
Auditoria Interna -DIDAI-, dirigido a Presidente
de la Junta Directiva y Representante Legal de
la Asociacion Comunidad Esperanza,
manifiesta “...con en el objeto de informarle
sobre el resultado obtenido derivado del
consejo o consultoria de pnmer seguimiento a
las recomendaciones emitidas por la Direccion
de Auditoria Intema en el informe de Auditoria
CAI: 00041, sobre la Auditoria de Cumplimiento
y Financiero del 01 de enero al 31 de mayo de
2022, respecto a la verificacion que los fondos
sean ejecutados de conformidad a las
clausulas del convenio suscrito con I8
Asociacion Comunidad Esperanza, bajo la
jurisdiccion de la Direccion Departamental de
Educacion de Alta Verapaz. La comision se
realizd de conformidad con el con e
Nombramiento O-DIDAI/SUB-171-2022 y sus
resultados estan contenides en el Informe
Ejecutivo O-DIDAI/SUB-171-2022, del cual se
remite copia por correo electronico para su
conocimiento....". *...solicitando que se sirva
informar a la Direccion de Auditoria Interna, en
un plazo de 10 dias habiles en cumplimiento a
la Ordenanza de Auditoria Intema
Gubemamental, Capituto VI “Plazos para la
actividad de Auditoria”, numeral 20...".

2 Mediante Oficio DIDEDUC A.V. No. 1394-2022
de fecha 24 de noviembre de 2022 el Director
Departamental de Educcién de Alta Verapaz
informa a la Directora de la Direccion de
Auditoria Interna -DIDAI-, que se adjunta Oficio
No. SUB-AF 114-2022, fimado por el
Subdirector Administrativo Financiero de la

MINISTERIO DE EDUCACION
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA INFORME No. O-DIDAI/SUB-013-2023

GOBIERNO - | MINISTERIO DE
GUATEMALA | EDUCACION

PE. ALLIANDRD SlARNATIL

Peisonsl Situacion de la recomendacion
| No. Condicién y recomendacion Reeponsable | 5 Acciones realizadas

implementada Proceso M

‘parte de la planila laboral para tal DIDEDUC de Alta Verapaz, indica que el

proposito, y no crear duda razonable en el gzr’ggt’ggzzde“oﬁ"m" ggfa” d"‘f“"_’ ; :
proceso, si se estd mdemmzapdo al integracién de Sualdosly Salarios derivado a
docente para recontratarlo o bien ya que se integra dentro de dicho rubro pago de
definitivamente no laboraré para la Bonificacién Incentivo, Bono 14, Aguinaldo y
. Asociacion. Prestaciones y Salarios, y autorizar que se

defina dicha integracion

3 De conformidad a Oficio No. SUB-AF 114-2022
de fecha 22/11/2022, emitido por Subdirector
Administrativo Financiero, dirigido al Director
Departamental de Educacion de Alta Verapaz,
manifiesta: El 07/09/2022 se elabora oficio a la
Directora de DIPLAN, Ministerio de Educacion
M.Sc. Sucely de Ledn Piedrasanta de Diaz, con
el objeto de solicitar su intervencion derivado al
informe  ejecutivo No. CAI: 00041 del
24/08/2022, para determinar la integracién de
Sueldos y Salarios derivado a que se integra
dentro de dicho rubro pago de Bonificacion
Incentivo, Bono 14, Aguinaldo y Prestaciones
Laborales, y autorizar que se defina dicha
integracion.

4 A través de Oficio SUB-AF 112-2022 de fecha

24111/2022, e Subdirector Administrativo

Financiero de la DIDEDUC de Alta Verapaz,

solicita al Presidente de Junta Directiva y

Representante Legal de la Asociacion

Comunidad La Esperanza  presentar

» anteproyecto presupuestario afo 2023 para

A ¥ determinar la distribucion porcentual razonable

‘ de los recursos que seran transferidos,
especificamente en el rubro de sueldos y
salarios a personal docente y administrativo,
con &f propésito de conocer a profundidad las
razones sofidas y sustentables para indemnizar
en algunos casos a personal docente y

\\ i administrativo, utilizande una parte de la
1\_\ Pagne?
|
|
|
MINISTERIO DE EDUCACION Pag. 9
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA INFORME No. O-DIDAI/SUB-013-2023

GOBIERNO /- | MINISTERIO DE
GUATEMALA | EpycacioN

OF ALIIASDNO SIAMNATIL

: Personal  Situacion de la recomendacién
No. Condicién y recomendacion R o ——— T "%
| Implementada Proceso fid
..\\/'
Pagom 8

Acciones realizadas

" planilla laboral, si 8l proceso de indemnizar al

docente para contralado o0 bien ya
definitivamente no laborard para la asociacion.

De conformidad con el Oficio No. 162-2022,
Ref.depto.admitivo-financiero, de facha Coban,
AV., noviembre 25 de 2022, emitido por la
Coordinadora Administrativo - Financiero de la
Asociacion Comunidad Esperanza, dirigido al
Subdirector Administrative Financiero de la
DIDEDUC de Alta Verapaz, manifiesta: ‘en
respuesta al Oficio al Oficio No. SUB-AF-2022,
se remite adjunto al presente: a) Anteproyecto
presupuestario correspondiente al afio 2023, el
cual incluye: Distribucion Porcentual del monto
anual autorizado a la presente fecha
(Q.1,005,175.00), Presupuesto para solicitud
de renovacion de subvencidn Econdmica, y
presupuesto de Sueldos y Salarios a Personal
Docente y Administrativo, en el cual se
presenta el sueldo base, bonificacién incentivo
segun  Decreto  37-2001,  Aguinaldo,
Bonificacion anual a trabajadores del Sector
Publico y Privado, segun decreto No. 42.92 del
Congreso de la Republica (Bono 14), y Cuolas
patronales del Instituto Guatemalteco de
Seguidad  Social. De acuerdo a
recomendaciones de Auditoria Interna del
Ministerio de Educacion e instituciones
recibidas por el Presidente de Junta Directiva y
Representante Legal de la Asociacion
comunidad Esperanza, en el Anteproyecto
presupuestanio del afio 2023, no se presenta
ningin desembolso de fondos en concepto de
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA
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No., Condicién y recomendacion R O 15—
' | Implementada Proceso ida

Guatemala, 20 de enero de 2023,

FIRMAY SELLO:

Acciones realizadas

Comentario de Auditoria
De conformidad al andlisis realizado a la
documentacion presentada por los responsables,
se determind que: en el  anteproyecto
presupuestario correspondiente al afio 2023 y
solicitud de renovacion de Subvencion Econdmica
de la Asociacion Comunidad Esperanza,
presentado al Subdirector Administrativo Financiero
de la DIDEDUC de Alta Verapaz, no figura la
Indemnizacién dentro del rubro de Sueldos y
Salarios a Personal Docente y Administrativo.

Por tal razén la recomendacion emitida por la
Direccion de Auditoria Interna -DIDAI- queda
implementada.

Lic. Gustavo Adolfo Flores Colon
AUDITOR INTERNO
Direccion de Auditoria Interns -DIDAI-

FIRMAY SELLO: 1 i T \tinisterio de Educacidn
ic. Gustavo Adolfo C
Auditor Interno Ministerio de Educacion
e , f?;;,; ;. orge e Salazar Pineda
/ﬂ;"u’ﬂﬂ" L2 SupBI4isor ”
FIRMA Y SELLO: A o ot - n DION
Lic, Jorge Alvaro Salazar Pineda

Supervisor de la Direccion de Auditoria Interna del Ministerio de Educacién
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