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Jutiapa, Jutiapa 10 diciermbre de 2019.

Doctor

Oscar Hugo Lépez Rivas
Ministro de Educacién

Su despacho

Respetable Sefior Ministro:

Hemos efectuado auditorfa de gestion de [a ejecucion del presupuesto ingresos y
egresos, en la Direccién Departamental de Educacion de Jutiapa, con el objeto de
evaluar si las operaciones se realizaron de conformidad con la normativa legal
vigente y lineamientos emitidos.

Nuestro examen se basé en [a revisidn de las operacicnes y registros contables y
gjecucion presupuestaria, ocurrido durante e] pericdo comprendido del 1 de enero
al 30 de septiembre de 2019, asignado a la unidad ejecutora en los grupos de
gastos 1, 2, 3, y 4, y evaluacién del control interno y como resultado de nuestro
trabajo hemos determinado los siguientes aspectos importantes:

CONDICIONES:

HALLAZGOS MONETARIOS Y DE INCUMPLIMIENTOS DE ASPECTOS
LEGALES

Hallazgo No.1

Persistencia de bienes no contabilizados en el médulo de inventario -SICOIN
WEB-

En la Direccién Departamental de Educacién de Jutiapa durante el pericdo del 01
de enero al 30 de septiembre de 2019, se determindé segiln reporte No.
RO0B12354.rpt, emitido con fecha 14/11/2019, gue persisten bienes no
contabilizados por un valor de Q 650,385.64, en el modulo de inventarios del
sistema de contabilidad integrada -SICOIN WEB-, dicha situacién ya habia sido
sefalada en el informe de auditoria interna No. 63699-1-2017.
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Hallazgo No.2
Deficiencias en el programa de becas y bolsas de estudio

En la Direccidn Departamental' de Educacion de Jutiapa durante el periodo del 01
de enero al 30 de septiembre de 2018, segun muestra seleccionada se
determinaron deficiencias en el programa de becas y belsas de estudio:

1. En el Instituto Nacional de Educacién Diversificada e Instituto Nacional de
Educacién Basica Adscrito a la Escuela Nacional de Ciencias Comerciales
ambos del municipio de Jutiapa indicaron que el personal de la Institucion no
realizé seguimiento y monitoreoc de la beca de discapacidad y bolsa de
estudio respectivamente.

2. En los expedientes de alumnos beneficiados con becas de discapacidad los
estudios socioecondémicos de los alumnos: Byron Roberto Olivares Ruano,
Pedro Ramos Lépez, Byron Osmar Salvador Esquivel y Angel Mario
Rigoberto Cruz Retana no estan firmados por el responsable de la visita para
confirmar datos y realizar la evaluacion del expediente de aspectos como:
Promedio académico, rango socioecondmico, ingreso familiar, ingreso per
capita y nimero de miembros de la familia.

3. En el programa 05 renglén 416 existe un saldo por devengar por el valor de
Q.1,000.00 que corresponde a una beca de discapacidad.

Con el objeto de subsanar los aspectos descritos anteriormente, estamos
recomendando lo siguiente:;

RECOMENDACIONES:

HALLAZGOS MONETARIOS Y DE INCUMPLIMIENTOS DE ASPECTOS
LEGALES

Hallazgo No.1

Persistencia de bienes no contabilizados en el mddulo de inventario -SICOIN
WEB-

Que el Director Departamental de Educacion de Jutiapa gire instrucciones por
escritc y de seguimiento a las mismas para que la Jefa del Departamento
Administrativo Financiero instruya al encargado de inventarios, para que de forma
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inmediata revise el origen de cada uno de los bienes ingresados en afios
anteriores y a que a la fecha no se encuentran contabilizados, procediendo a
depurar la diferencia descrita en la condicién de Q. 650,385.64.

De seguimiente a las instrucciones giradas y acciones realizadas, para asegurar el
cumplimiento de las mismas, esto con la finalidad de evitar posibles sanciones por
parte de la Contralorfa General de Cuentas.

Hallazgo No.2
Deficiencias en el programa de becas y bolsas de estudio

Que el Director Departamental de Educacion de Jutiapa, gire instrucciones por
escrito, al Comité de seleccién de alumnos aspirantes para becas de
discapacidad, asl como a la Jefa del Departamento de Fortalecimiento a [a
Comunidad Educativa a efecto de instruir a la Coordinadora de Programas de
Apoyo, para que cumpla con las visitas como lo establece el instructivo Bolsas de
Estudio PRA-INS-16, del Sistema de Gestion de Calidad y Reglamento de Becas
para Estudiantes del Nivel de Educacién Media. Asl mismo, que el comité de
becas gestione que los estudios socio econdmicos posean toda la informacion
requerida y que el Departamento Administrativo Financiero por medio del personal
responsable, verifique la adecuada afectacion geogréafica, para que los recursos
financieros asignados sean trasladados a los alumnos beneficiados.

Los hallazgos contenidos en el informe No. de CUA 80297-1-2019, fueron dados a
conocer a [os responsables mediante Acta No. DIDAI-JUT-003-2019, de fecha 03
de diciembre de 2019, folic 12108 y 12109 del libro L2 39291, autorizado por la
Contraloria General de Cuentas, los cuales a la presente fecha se encuentran
confirmados.

OTROS COMENTARIOS DE AUDITORIA

Asl mismo, como resultado del trabajo efectuado, durante la ejecucién de la
auditoria se fortalecieron los controles internos, debido a las correcciones
efectuadas en las areas siguientes:

Deficiencias en area de bancos y némina

En el Instituto de Educacién Basica por Cooperativa “Profa. Maria {sabel Herrera
Estrada” se actualizaron los registros de bancos y conciliaciones bancarias y
consignaron el saldo en el codo de las chequeras. Las néminas de pago de
sueldos de los meses de enero a junio de 2019, fueron firmadas por el personal
docente, administrativo, la Secretaria Contadora y Directora, También las néminas
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que corresponden a los meses de julio a septiembre de 2019, fueron elaboradas,
En la Escuela de Ciencias Comerciales de Enseflanza por Cooperativa, se
realizaron los registros de bancos y conciliaciones bancarias de los meses de
enero a septiembre de 2019.

Deficiencias en el area de combustibles

Combustible asignado a Educacion Extraescolar

Se registré 1a compra de combustible en cupones correspondiente a la numeracion
del 9163010 al 9163016. Los registros de cupones de combustible fueron
distribuidos de forma correlativa. Se consignd el nimero de placas por asignacion
de combustible a un vehiculo particular, en el libro de Control de Combustible.

Combustible de la Direccion Departamental de Educacion

La bitdcora de viaje del vehiculo oficial placas 0968BBG, fue actualizada la firmo el
conductor designado en la comision de fecha 09 de julio y 08 de agosto de 2019,
El libro de control de combustible o firmaron los responsables de la recepcidn de
los cupones, en las fechas 03, 20 de mayo y 05 de junio de 2019. En el libro de
control de combustible en las fechas 3, 5, 6, 10, 13, de junio; 8, 12 de julio; 20 de
agosto; 9, 17, 23, 24, 25, 27 y 30 de septiembre 2019 se consigné la placa del
vehiculo utilizado. En el libro de control de combustible en algunos casos los
registros que estaban a lapiz se corrigieron. En los meses de agosto, septiembre y
octubre de 2019, el libro de cupones fue firmado por la Jefa del Departamento
Administrativo Financiero y el mes de octubre 2019, por el Director Departamental
de Educacién.

Combustible de la Supervision Educativa

El libro de control de combustible fue firmado por encargado de combustible, Jefe
del Departamento Administrativo Financiero y Director Departamental de
Educacion. En el libro de control en los meses de abril, mayo y septiembre se
registré el niimero de placas de los vehlculos a los que se asigné el combustible.

Deficiencias en CUR de gastos

Al comprobante Unico de registro -CUR- No. 12,456, renglén 187 “Servicios de
Vigilancia" por valor Q. 14,700.00, se agregd el recibo original de caja de la
empresa de SERVIPROSA y se consigné la fecha. Se adjunt6 al expediente de
pago: a) Fotocopia del Acuerdo Ministerial de Autorizacién y Funcionamiento de
Empresa de Seguridad. b) Declaracién Jurada del Cumplimiento de todos los
requisitos solicitados en las obligaciones y responsabilidades. c) Informe de
pruebas de poligrafia e informe de confiabilidad avalados por un poli grafista
certificado de los guardias de seguridad.
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Falta de firma en expediente de bolsa de estudio

En los expedientes de alumnos beneficiados con becas de discapacidad el estudio
socioeconémico de los alumnos: Byron Roberto Olivares Ruano, Pedro Ramos
Lopez, Byron Osmar Salvador Esquivel y Angel Mario Rigoberto Cruz Retana,
fueron firmados por la Coordinadora de la Seccion de Administracion de
Programas de Apoyo.

Las acciones anteriormente descritas fueron realizadas a solicitud de auditoria
interna, mediante notas de auditoria DIDAI-JUT-001-2019, DIDAI-JUT-002-2019 y
DIDAI-JUT-003-2019 de fecha 28 de octubre, 12 y 26 de noviembre de 2018 las
acciones fueron realizadas corrigiendo las deficiencias con la presentacién de
documentos y pruebas.

SEGUIMIENTO A LA AUDITORIA ANTERIOR

Se realizé seguimiento al informe de auditoria 71555-1-2019, Auditoria de Gestién
de la ejecucién del presupuesto de Ingresos y Egresos por el perfodo del 01 de
enero al 15 de octubre de 2018 y se determiné el resultado siguiente:

Recomendacion Implementada

De conformidad con el Formulario SR1 Implementacién de Recomendaciones, se
determind que las recomendaciones de los hallazgos siguientes: No, 1 Servicio
pagado por anticipado, No. 2 Afectacién de renglén presupuestario incorrecto, No.
3 Deficiencias en proceso y gestién de pago de holsas estudio y No, 4 Deficiencia
en la programacién y ejecucién presupuestaria, se encuentran cumplidas e
implementadas.

El beneficio y resultado obtenido de la implementacion de las recomendaciones
emitidas por la Direccidn de Auditoria Interna, permite garantizar el cumplimiento
de los requisitos legales y formales, velando por la transparencia, rendicion de
cuentas y calidad del gasto publico.

Los comentarios y resultados de la auditoria efectuada, se encuentran en detalle
en el correspondiente informe de auditorfa, lo cual facilitarda un mejor

entendimiento de este resumen gerencial.

Atentamente,
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