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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACION

INTRODUCCION

De conformidad con el Nombramiento de Auditoria No. 88398-1-2020, de fecha 04
de febrero de 2020, fui nombrado para realizar Auditoria Administrativa del
segundo seguimiento a las recomendaciones emitidas en el informe de la
Contraloria General de Cuentas, como resultado de la Auditoria Financiera y de
Cumplimiento de la Ejecucion del Presupuesto de Ingresos y Egresos, practicada
a la Direccion de Planificacién Educativa -DIPLAN- por el periodo del 1 de enero al
31 de diciembre de 2018.

OBJETIVOS

GENERAL
Realizar segundo seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Contraloria
General de Cuentas.

ESPECIFICO
Verificar si existen recomendaciones implementadas, en proceso e incumplidas.

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

Se efectu6 segundo seguimiento a 2 recomendaciones que quedaron en proceso
en el primer seguimiento, emitidas por la Contraloria General de Cuentas, como
resultado de la Auditoria Financiera y de Cumplimiento de la Ejecucion del
Presupuesto de Ingresos y Egresos, practicada a la Direccion de Planificacion
Educativa -DIPLAN- por el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2018.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

El resultado del trabajo realizado se resume a continuacion:

RECOMENDACIONES EN PROCESO (SR1)

De conformidad con la evidencia presentada y el formulario SR1 “Implementacion
de Recomendaciones” firmado por los responsables de la Direccion de
Planificacion Educativa —DIPLAN-, se establecié que los hallazgos de Control
Interno, Hallazgo No. 1 Inadecuado archivo y resguardo de la documentacién
Financiera y Administrativa, se considera en proceso, en virtud que, el personal
responsable de la DIPLAN manifesté que el espacio fisico para el archivo y
resguardo de la documentacién no es apropiado, debido al volumen de
informacién, asi mismo indicé que el personal es insuficiente para desarrollar el
proceso de clasificacion de la informacién. Hallazgo No. 2 Falta de separacion
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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACION

de funciones, se considera en proceso, ya que no obstante se realizaron los
tramites para contratacion de personal y se gestiond la autorizacion del
presupuesto, el personal aun no ha sido contratado. (ver anexo)

El resultado de que las recomendaciones efectuadas estén en proceso, propicia
que se mantengan firmes las acciones correctivas, que exista atraso en el proceso
administrativo y financiero; asimismo se corre el riesgo de una posible sancion
pecuniaria por el ente fiscalizador estatal, por incumplimiento a recomendaciones.

COMENTARIO DE AUDITORIA

A través de acta No. DIDAI-03-2020, de fecha 7 de febrero de 2020, del libro de
actas autorizado por la Contraloria General de Cuentas con registro No. L2 32513
de fecha 10 de abril de 2014, se dejé constancia de lo actuado.

Derivado a que la Direccién de Auditoria Interna efectué el segundo y ultimo
seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Contraloria General de
Cuentas, las cuales no han sido implementadas en su totalidad, por lo que quedan
bajo la responsabilidad de Direccién de Planificacién Educativa -DIPLAN-, realizar
las acciones para dar cumplimiento a las mismas y evitar ser sancionados por la
Contraloria General de Cuentas.

Lic. Jorge Efrain Yoc
Supervisor
Diracclén de Auditoria Intema -DIDAl-
Ministerio de Educacién

MARI® AUGUSTQ ORELLANA SANDOV, JORGE EFRAIN YOC CQY

?mr

Supendisor

.

DOMENICATGABRIOLA M§THAMBA FUENTES

Director
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ANEXOS

COBIERND.& | MINISTERIO DE
l CURTEMALA  epucaciGH

DRECCION DE AUDITOREN INTERNA

Farmulario SR1

IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES
DIRECCION DE PLANIFICACION EDUCATIVA -DIPLAN:

Habrs da F4 Enidad Direccidn de Planificacion Educativa-DIPLAN
e | Sequndo Sequimiento alas Recomendationes emiidas por 2|

T . Contraloriz General da Cuenas, derivado de fa Auditorta Ferlodo ..

Tipo d Auitola | Pncira y e Complieto &t Bty do udiads Del 1 de enero al 31 de diclembra do 2018
s ie = | Presupuesty de ingreses y Eqresos, ]

Nontraslents. {smsspam0 o, orive | s8t98-4:2020

::?{:::QUE fedfggonty’ Augusto Oraliana Sandoval Siiperiisor | Jorgo Efrain Yoo Coy

o
HalzzgoXo, 1

Administrativa,
Condicién

Ejeculora
Panificacin Educativa, se

Cartc én‘yR

Inadeesado archivo y resguardo de
la documentasion fivanciera y

En ¢&f Ministero do Edocacdn, Unidad
105, Deeccibn  de

2 ol espaco fisico es inadecuad, | Viceministra X
envitud que b documentaciin no se | Administrativa
resquida en foma ondsnada y | de Educaién,
cronolbgica para su el acceso y
o,

[Respansabie
e T ot e =‘

consatd

Recomérdaclin ™ pocesa de chsfcadia de f Cocumentacin, tebendy separar ks
La Yiceminisva do Fducacin debe N documentes y expediertes que por sur andigliedzd $9 puedan Irasiadar a ta
girar Instrucciones 2 b Directora en bodega da archivo moertn del KEristerio e Educatitn qua se encuerdra en
funciones da DIPLAN, 2 efects que b zora 11 de ba cudad de Gizlemala y los expedfen'ss e consut
asigne un espacio adewade pera el mediata orfenarics croncligicamente para Ltkados an el moddiaro
resguado do B documentatin en destinado para el elacto,

formna erdenada v eronoiiies para st

facd accasoy consulia, Por lo amerioments expueslo se_hace de su conotimienlo que b

SEGUNDQ SEGUIMENTO

Nedianls Oc DIPFLAN A-458-2020 de focha 7 de febrera de 2020, ¢l
Director de la Dirscsiin de Plandicacdn Educeliva DIPLAN, en f tl
maréfesta qu L2l como queds plzsmadn en acla No, DIDALD1-2019 del 22
83 agasto de 2019, se queny con el espacio, archivos, armanos e surmos
necésarios pare proceder a reaizer of praceso de erhio de b
dotumentacin generada por of depariamenty Admiriskrafvo Financiaro, se
adqund coos pldsticas y amtiiadoces racediendo a clasifcarios por
prayecto. S embzrgo, o espacia fsico ya no 23 apropiado, of temaio sa ha
quedado insuficenle derivado de qué S realizamn contralagiones de 43
consuloes para resizar estidios g pre inversin para projechs de
iftaestucta v los productys entregados por efos 504 volminosus de L)
manera que ha ocupads el drea destivada para archivo,

Por ol kads £t contar con el reeursy humana necesaro para desamolzr el

|
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Situacian d¢ b Retomendacibn

%!{p‘.! Condicidn y Recomendatién]® Responsabla': Realizada | Proceso Inctimptiga ActionesRealhadaspmhplemnlerlakecomndaﬁép !

chea, Emie, mvisa y aulonza ks no ¢ lograron congetr do forma posifva, debido @ s procescs y \
CUR. pagos poringresos camentes, lequarimiantos establocidos por k2 Direccidn da Recursos Humanas -DIREH- !
préslamos, donacimes y contel el b Oficna Nackan2] ¢ Senvico Civd -ONSEG-,
drea Adprinishaie. ;
Aotiones realizadss; !
Recomendaciti: 1. Se gestond v obluv b auivizackin tel Despacho Superar, para i !
L2 Vieministre dg Educaciin debe las festiones de tonkraactn de ¢ colaboradares 2 bavds el Proceso de ;
giar ishurcionss 2 a Deecloa en Comecada . |
fnciones de DIPLAN, 3 efecty qua 2. 52 fustfvd b soliotid pera oblener la disponbiidad prestpuestara de las .
reaice yra reclasfcacon de puesios plazas qua s enconfaban vacantes y desfinanciadas, segin 'a romina
yde huncignes, da b Direccin e Planficaritn Educativa, pov para e la Direceitn de
Adminislackin Firanciera -DAFY.

3. EnGoordinaciin con b Dreccidn d2 Retursos Humanos, ks DAF) erttd la
constarcia presupoestara db los 4 pucsios que esta Direestn ot en
st morent, para ka contratcion del personal,

4. Con todz b documentacion de base esta Dirstcin intio conslos procesas
de convocaioa Eema, dando como resutados fa aplcacin da
Plaresades en 3 procesas inemes, quedando wno ¢a eins fera del
sistema delido a que o exist interés para culi icha plaza [Asisterte
Profesional V] sugiienda niciar el process da convitalona extema,

5. Lamenlabiernenla a pasar de cue cumpis con todo el procesd, exisheran
Jpnas acciones que ho faeron previtas ¥ que orignaren, boleias de
recherm par parts da b Direcsion d2 Recursos Mumanos, especTicamente :
¢l doparlamento da reckulamienty y Sefeccin da persanal '

6. Da igual ro 52 bogrd obéener b constzncia de elegibfdad, proporcionada !
por la Ofcina Naciona go Servico Chvil ~ONSEC-, por lo que se :
defwienon ks procests de seleccitn d personah debido a que pur ser ]
Ca a%o, el sislema SIARH-ONSEC s oo, recomendands que 56 initien
los procesos nuevaments a inns del present afo,

1.5 mafne b comuiesdn drecls con el Deparamerd do :
Rehtamiznéa y Selection da Persanal da ta DIREM, para coordivas bas
acganes qua conespondas, de acuerdo 3 ks nuevos (neamienlos do las
Aurnrdades Educafivas que asumieron este afio 2020, '

Por o antariments expossia, s poeds defiir que B facamendacin ain sa
encuentra ¢n procesd ce cumplirlents ya qua retomard @ momenls de
contar oo los Eeaienios de b mevas sulonidades edminishaivas
relativas 2 la cortratzcion de persona’, \

COMENTARID DE AUCITORIA

De conbomidad con la evidnca proparconads ¥ aneizads, fa
recomendaciin 5¢ considera en pr0caso, ya qae no obslante, sa realzaron
los Irémées para conyatacidi de personal y se gestons la aulizacion del
presupuesta, el persanal 2in o se encuentza contratado

1 .
whyertg de Eduranies
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Condigidn ¥ Recomendaciin [ Responsabia

COBIERNOJ: | MINISTERID DE
mratosmers | EBUCACIGN
!
Sfuacitn de 2 Recomandat
Realirada | Proceso | M IneumpSda Arciones eahadasminpkmmrlaﬂeo@mendaci@ }
e ] el i

COMPROKISC ADQUIRIDE PORLOS RESPONSABLES
Ahavésdeokbl]l?LANMFﬂ-!ﬂ?ﬁ,defec.‘aOIdekbcmde?ﬂZOyada !
Ho. DIDAH03-2020 de fecha 07 de Esbrer del aia 2020, kos responsaties do
& Direocidn cs Prndicaciin Edveztea-DIPLAN, 52 tomprometen a g, en
tn plaza o majer de 6 meses 3 park ge esa focha, las mismas estardn
implecnaniadas en un 100%,

OTR0S COMENTARIOS DE AUDITORIA
Alravés de zcla No. DIDAK 03-202 de facha 7 ¢e febrern da 2020, ol Ebro !
do autas autorizado por Iz Conlraloria General da Cuenlas oon registo Mo,
L2 32513 de fecha 10 do abei de 2074, ta Dieceion de Audiloria Ilema
elechu el sequco yitima sequimienin a 15 Fecomendaciones emiidas por \
& Cordralorfa General da Cuentas, fas ruales no han sido implementadas en !
i lotzfdad, por fo que quedi bejo fa cesponsabiBidad de Direccitn d ;
Planficaditn Educeliva DIFUN, ralzar f2s accones pana Gar ,
cumpfimieni 3 las mimas y evitar ser sanconadas por & Contaleria '
Genera! de Cuenlas.

Guatermala, 07 da febrero da 2020

i o EFIEW'EI'-uﬁ 1l
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