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Del proceso. Recursos Humanos Cédigo: RHU-FOR-34 Versién: 1 Pagina 1 de 2

Nombre completo de la persona contratada: | JOSE ENRIQUE CORTEZ SiC

homero e 029-55-2016 " echa del 30/06/2016 Unidad: Vicedespacho Técnico
reriodo ge prestacion del | e, 01/06/2016 al 30/06/2016
Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Participar en reuniones de trabajo para disenar del Sistema Nacional de Formacion del Recurso Humano
Educativo -SINAFORHE-, con representantes de DIGEBI, DIGECADE, DIGEEX, DIGEMOCA y cooperacién
internacional.

2. Acompanar al Seflor Ministro de Educacidén a reuniones de trabajo que se planifican en diferentes
departamentos, en donde se realizan una serie de actividades tendientes a propiciar un acercamiento con
Gobernacion Departamental, alcaldes municipales, y motivar al personal de las direcciones departamentales
de educacion para aunar esfuerzos en el mejoramiento educativo de la region.

3. Revision de contenido de publicacion en periddico escrito del programa nacional de matematicas y de lectura.

4. Apoyo a DIPLAN en la elaboracion de documento de planificacion requerido por SEGEPLAN.

5. Participacion en reuniones de trabajo con diversas instituciones que apoyan al MINEDUC en procesos

| educativos a requerimiento del Senor Ministro y Viceministro Técnico.

6. Atencion a representantes de comunidades educativas del interior de la republica que solicitan audiencia en '
el Despacho Superior.

7. Apoyar en seguimiento a procesos técnicos y administrativos al Despacho Superior, segun indicaciones
dadas por Ministro y Viceministros de Educacion.

8. Revision de correspondencia y documentos recibidos en el Vicedespacho Técnico y asignacion a
profesionales y unidades centrales que les correspondiente, solventar o dar seguimiento.

9. Brindar asesoria al Vice despacho Técnico en aspectos relacionados al campo técnico pedagogico.

10. Participacion en reuniones de trabajo a requerimiento del Ministro y Viceministro Técnico de Educacién,

- 11. Elaboracion de documentos técnicos requeridos por el Ministro y Vice ministro Técnico de Educacion.

' 12. Analisis de documentos de convenios entre el MINEDUC y organismos internaciocnales.

- 13. Participacién en reunion de presentacién del Proyecto PROEDUC V del Banco KFW, en donde se dieron a
conocer cada uno de los componentes y el proceso de implementacion en el ciclo de educacion diversificada,
del sector oficiai.

14. Reunion de trabajo entre unidades del MINEDUC que tienen bajo su responsabilidad la negociacion del Pacto

Colectivo; para analizar desde la perspectiva del MINEDUC los elementos basicos y de beneficio para el
Sistema Educativo.

15. Participar en reunion convocada por el Sefior Ministro con la Asociacién Nacional de Maestros de Educacion

Fisica para tratar asuntos relacionados con el funcionamiento de la Direccién General de Educacion Fisica.

16. Participacion en reunion de trabajo con ia Mesa Técnica de Educacion para la Paz, para establecer los

mecanismos de cooperacion entre el MINEDUC e instituciones que ejecutan acciones encaminadas a la
educacion para la paz.

17. Participar en taller para la construcciéon del disefio de Quiscos de aprendizaje, como un proceso a realizar en

el marco del Plan Estratégico del MINEDUC.

18. Participacién en reunion entre el MINEDUC vy representantes del Colectivo de organrzacmnes “Educacion sin

exclusion’, donde el colectivo presentd propuesta de apoyo al Ministerio de Educacion.

' 19. Reunion de trabajo con delegados de unidades centrales que tienen bajo su responsabilidad la presentacion

de documento de solucion para el caso de los institutos de Telesecundaria, particularmente en el area
laboral.

Todos los documentos que se encuentran en e! Sitio Web del Sistema de Gestion de |a Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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los:

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de [o anteric:yEe firma a

Treinta

(30)

"/ Afio 2016

MA Héctor Alejandro Cai

VICEMINISTRG TECNICO DE EDUC

M -5

Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada

!

!

CUR de compromiso No.

La Direccién Autorizada certifica gue el presente
expediente, cumple los requisitos legales y normativa

establecida que le corresponden y que el contrato gue |

' Fecha: Monto- ampara este pago, se encuentra vigente a |3 presente
fecha.
E
Fecha Firma y sello Analista Firma y Seilo Jefe Departamento ’

Todos ios documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de ia Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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FORMULARIO
' }? IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS
EIYEIE Del preceso: Recursos Humanos Codigo: RHU-FOR-34 Version: 1 Pagina 1 de 2

I Nombre completo de la persona contratada: | Juan Francisco Flores Juarez }

Numero de Fecha del . .
\ Contrato 029-3-2016 informe- 30-06-2016 Unidad: Despacho Superior
Periodo de prestacion del | 4, 01-06-2016 al 30-06-2016 J
B Servicio: _ |

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia -

Asesorar todo lo relacionado con aspectos juridicos al Despacho Superior.
Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacion.
Elaborar ios proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le soliciten.

Prestar su asesoria, direccién y procuracién al propio Ministerio de Educacion y a sus
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en elias, en
relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas o colectivas del
Ministerio, sean en negociacién o dialogos directos con tales organizaciones, en via directa, en la
via administrativa o en la via judicial.

e Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior.

« De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el Ministerio
de Educacion durante el presente mes:

" DE ASESORIA.
-Asesoria, revision y/o faccién de documentos de apoyo y entendimiento Interinstitucionales.
| -Asesoria y revision de Acuerdos Gubernativos y Acuerdos Ministeriales.

-Implementacion del Decreto 9-2015 del Congreso de la Republica, reformas a la Ley de Contrataciones del
Estado, en relacion a los Programas de Apoyo y la entrega por medic de las Organizaciones de Padres de
Familia —OP¥-.

-Asesoria y revisién de integracion de Consejo Directivo de Direccion General de Educacion Fisica.
_Asesoria en relacion al caso de piscina de establecimiento educativo Liceo Javier.
-Asesoria en temas relacionados con los Sindicatos de Trabajadores.

FACCION.

_Memoriales de promocion de procesos constitucionales de amparo e inconstitucionalidades; redaccion de
informes circunstanciados y evacuacion de las audiencias correspondientes.

-Faccion de memoriales de apertura a prueba y segunda audiencia dentro de diversos expedientes de amparo.
' REVISION.

-Revision de fondo de notas, oficios, circulares, Convenios y Acuerdos Ministeriales a ser firmados por el senor
Ministro.

/
I U T R

iyp—_e,

Firma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a
l0S:

Treinta 30 06 funio del: Ano 2016
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Nr2Oscz u@f: RI oe TN \-‘g
Nombre. firma v Y@Mk epyciefiisidad o AutBrizasio-

-+

Nars uso exclusivo de la Diregcion Autorizada

CUR de compromiso No.

| la Diretcién  Autorizada certifica que el presente
expedienfe, cumple los reguisitos legales y normativa
establecitla que le corrgsfonden y que el contrato que

Facha: Monto: ampara agte pago, se& encuentra vigente a la presente
fecha.
Fecha Firma y sello Analista | Firma y Sello Jefe Departamentc
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Nombre completo de la persona contratada: | Luis Felipe Leiva Alva

Nimero de Fecha del L _
Contrato: 029-2-2016 nforme: 30-06-2016 Unidad: Despacho Superior
Periodo de prestacion del | 01-06-2016 al 30-06-2016
Servicio:
. Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia -

Asesorar todo lo relacionado con aspectos juridicos al Despacho Superior.
Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacion.
Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le soliciten.
Prestar su asesoria, direccién y procuracién al propio Ministerio de Educacion y a sus
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en ellas, en
relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas o colectivas dei
Ministerio, sean en negociacién o dialogos directos con tales organizaciones, en via directa, en la
via administrativa o en la via judicial.

+ Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior.

» De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el Ministerio

de Educacién durante el presente mes:
DE ASESORIA.
1. Asesoria, revision y/o faccion de instrumentos de entendimiento Interinstitucionales.
2. Asesoria y revision de Cartas de Apoyo Tecnico.
' 3. Asesoria sobre la implementacion del Decreto 9-2015 del Congreso de la Republica de Guatemala, reformas a
- la Ley de Contrataciones del Estado, en cuanto a la entrega de Programas de Apoyo por medio de las
| Organizaciones de Padres de Familia -OPF-.
4. Asesoria de implementacion de convenios de Organizaciones de Padres de Familia.
5. Asesoria de mecanismos para entrega de programas de apoyo en establecimientos educativos donde no
' existen Organizaciones de Padres de Familia.
6. Asesoria de readecuacién de estructura administrativa en Direccién General de Educacion Fisica.
' FACCION.
' 1. Faccion de memoriales de promocion de procesos constitucionales de amparo e inconstitucionalidades;
redaccion de informes circunstanciados y evacuacion de las audiencias correspondientes.
2. Faccién de memoriales de apertura a prueba y segunda audiencia dentro de diversos expedientes de amparo.
REVISION.
1. Revisién de fondo de notas, oficios, circulares, convenios y Acuerdos Ministeriales que deba firmar el senor
ministro. :

o

Firvha del Contratado

—_

L oS!

Treinta 30 06 junio del: Ao 2016
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Nombre, firma y sello del Director [de Unidad U“M@rizaé?ﬂ'

oie],

ala,

Para uso exclusivo de la Diréccion Autorizada

2

CUR de compromiso No.

La Direcgion Autorizada certifica que el presente
expediente \ cumple~7los requisitos legales y normativa

establecida qué le gcorresponden y que el contrato que

Facha Monto: ampara este pagg, se encuentra vigente a la presente
fecha. ¥
Fecha Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento
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YA IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del proceso: Recursos Humanos

Version: 1 Pagina 1 de 2

Nombre completo de |a persona contratada:

LILIA BLANCO PINTO

Numero de

-echa del

Contrato: 028-8-2016 nforme: 30/06/2016 Unidad: DESPACHO SUPERIOR
J . " .
% Periodo ge plje_stgmon del del 01/06/2016 Al 20/06/2018 |
; ervicio: l

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Servir de enlace entre el Ministerio de Educacion y el Congreso de la Republica. '

Se brindo asesoria y acompanamiento al sefior Ministro, a los sefiores Viceministros y a otros
funcionarios del Ministerio de Educacion en las citaciones y convocatorias efectuadas por el
Congreso de la Republica y se diligencio lo pertinente para cumplimiento de lo requerido.

Se brnind6 asesoria y acompafamiento al sefior Ministro y a los sefiores Viceministros de |
Educacion en las audiencias solicitadas por Diputados al Congreso de la Republica y se
diigencio lo pertinente para el cumplimiento de lo requerido.

Se brindd asesoria y acompanamiento para la debida atencién de los requerimientos, tanto
verbales como escritos provenientes del Congreso de la Republica, diligenciando lo pertinente
para el cumplimiento de lo requerido dentro de los plazos establecidos en la ley.

Se sirvio de entace entre el Despacho Superior y el Sistema de Quejas, Comentarios Y

Sugerencias, haciendo una revision diaria en el sistema para la debida atencién y seguimientp\
de las mismas. )

AN

. A\

/IF n

/E’irma del Contratado
T T,

| El presente informe ha sido recibido de gnformic

d y satisfaccidn. Para constancia de lo anterior, se firma a

Treinta (30) dias def\mes ‘ junio : Afio 2016
(N>

Drscar Hugo Lipez
MINISTRO DE EDUCACIO
Nombre, firma y sello del Director de Unidad

Para uso exclusivo de la Direccion Altorizada

1gdos los documentos gue se encuentran en el Sitio Web del Sisterna de Gestion de la Calidad san Ins dncimentae actualizadae v anatentadac
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Del proceso: Recursos Humanos

Codigo. RHU-FOR-34 Versién: 1 Pagina 2 de 2

CUR de compromiso No.

La Direccién Autorizada certifica que el presente
expediente, cumple los requisitos legales y normativa
establecida que le corresponden y que el contrato que

Fecha: Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
B fecha.
Fecha Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento
Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sisterna dn (3asfion e 5 Malidad ene lne Anmimrmbnn ~abomfond e e«
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FORMULARIO

INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del proceso. Recursos Humanos Codigo: RHU-FOR-34 Version: 1 Pagina 1de 4

Nombre compieto de la persona contratada: FLORIDALMA MEZA PALMA

' Numero de Fecha del s
Contrato: 029-1-2016 nforme: 30-6-2016 Unidad: Despacho-DICONIME
Periodo de prestacion del , |
Servicio del: 1-6-2016 al; 30-6-2015

Actividades ejecutadas conforme al .cdntrato;_-y-'térﬁﬁmjs de referen_cia?

. |
Comunicacién con el Sefior Ministro, Dr. Oscar Hugo Lépez Rivas, para establecer si |
recibio el documento “Propuesta para Fortalecer la Educacion Basica Integral para Jévenes vy
Adultos como un Pilar Fundamental para el Desarrollo Humano en Guatemala’ para su

revision y aprobacion.

Reunion con personal de DICONIME, Para conocer la informacion proporcionada por la

Directora de DICONIME, Licda. Eugenia de Rodriguez, sobre las reuniones que se deberan
atender.

Embajada de Corea.

La Embajada ya establecid que el nimero de docentes que tendran la oportunidad de viajar a ;
Corea son 20, para lo cual ya solicitaron el listado al Ministerio de Educacion. Esta pendiente el |
numero de computadoras que donaran este afio.

Convenio con la Municipalidad de Guatemala.

¢ Enlareunion con el Sefior Ministro de Educacion, Dr. Oscar Hugo Lopez Rivas, al darle a
- conocer la situacion de las siete docentes que aun no han sido contratadas de acuerdo al

Convenio con la Municipalidad de Guatemala, dio la autorizacion para que se hicieran los |

contratos y dio el aviso verbal al Director de Recursos Humanos, Lic. Walter Cabrera.

e Se tuvo reunién con el Director de Recursos Humanos, Lic. Waiter Cabrera, y se acordd
que el solicitaria a la Directora de la Direccidn Departamental de Educacién Guatemala
Norte, los expedientes correspondientes para aperturar las plazas.

* Se tuvo comunicacion con la nueva Directora de Ia Direccidn departamental de_.Educacion
Guatemala Norte, Licda. Leticia Berganza, para darle a conocer el proceso de los
nombramientos, los cuales a la fecha dependen del accionar de dicha Direccion.

Asistir a dos reuniones de la comisién de elaboracién del Plan Nacional de Educacién de
Mediano y Largo plazo (2033) del Consejo Nacional de Educacion -CNE-, para:

———

» Darle seguimiento a la revision de la propuesta del Plan Operativo de la Comisién, para
establecer el cumplimiento de acciones para el mes de junio. Determinando que continda
pendiente |a contratacion de los consultores para la formulacién de los aspectos que hacen

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web def Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.

.




FORMULARIQ
IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del proceso: Recursos Humanos Cddigo: RHU-FOR-34 Version: 1 Pagina 2 de 4

[l p—— P E o

' 10.

falta para finalizar el Plan como son: Viabilidad juridica y Ia parte financiera, lo cual no es
posible hasta no tener aprobado el Capitulo 11l del Plan por parte de la Asamblea del CNE.

e Solicitar al Ministerio de Educacion la actualizacion de datos de los Capitulos | y Il del Plan.

e Continuar con la revision del Capituio Il del Plan.
Asistir a dos reuniones del Consejo Nacional de Educacién -CNE-.

Asistir a [a reunion mensual de la Red Interagencial de Educacién -RIED-, en
representacion del Ministerio de Educacion.

Asistir a dos reuniones del Grupo Técnico de la Gran Campaifa Nacional por Ia .
Educacidn:

* Hacer un analisis de coyuntura sobre la situacién del pais y como este esta afectando al ;
ambito educativo, determinando que una de las consecuencias de inmediata solucién es la
entrega de refaccion escolar a las escuelas que no tienen Organizacion de Padres de
Familia.

» Evaluar los avances de la estrategia de incidencia en el Congreso de la Republica.

e Lstablecer la necesidad de elaborar un Bifoliar sobre el Sistema Educativo para |os
periodistas que tienen a su cargo el area de educacion.

e e -

» Conocer el uso del App para el conocimiento de los indicadores educativos a través de
teléfono inteligente.

* Analisis de la presentacion del presupuesto del Ministerio de Educacion presentado en la
reunion "Presupuesto Abierto” del Ministerio de Finanzas.

e Aprobar el contenido de la propuesta de Carta de Entendimiento entre el Ministerio de |
Educacion, la Asamblea Nacional de Municipalidades, la Gran Campafa Nacional por Ia
Educacion y su Observatorio de la Calidad, y Empresarios por la Educacion. ,

o Evaluar los resultados de la reunién con la Licda. Jeannette Bran de Cacacho, Directora de |
DIGEPSA del Ministerio de Educacion, para poder establecer acciones de cooperacion.

Elaboracion y entrega, al Sefior Viceministro de Educacion, MA. Héctor Canto, del documento
que solicitd sobre "Propuesta para Fortalecer la Fducacién Basica Integral para Jévenes vy
Adultos como un Pilar Fundamental para el Desarrollo Humano en Guatemala®, del cual le fue
entregada copia al Sefior Ministro, Dr. Oscar Hugo LOopez Rivas. Para su revision y aprobacion.

Reunion con la Directora de DIGEPSA del Ministerio de Educacién Licda. Jeannette Bran E
de Cacacho, con el Grupo Técnico de la Gran Campana Nacional por la Educacién. con la
finalidad de conocer a fondo los desafios que se tienen con la entrega de la Refaccién Escolar
y otros programas de apoyo. |
Asistir a la reunion sobre “Sistema de evaluacion e Investigacion Educativa: Avances y
Desafios para el 2016”, |a cual estuvo a cargo de Empresarios por la Educacién y la Gran |

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web de! Sistema de Gesfién de la Calidad son los documentos actualizados v contratadne
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. ‘ FORMULARIOQ
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|

Pagina 3 de 4

1

| 18.

19,

Campana Nacional por la Educacion.

Asistir a la Leccion Inaugural del “Diplomado en Democracia y Procesos Electorales: un
Enfoque desde lo Juridico y lo Politico”, a cargo de la Fundacién Konrad Adenauer de

Alemania.

Asistir a la primera conferencia “Avances en el Cumplimiento de los Acuerdos de Paz”, a

Cargo de la Secretaria de la Paz de la Presidencia de la Repubiica.

Asistir al Dialogo Abierto sobre el Presupuesto 2017, a cargo del Ministerio de Finanzas en

relacion al presupuesto del Ministerio de Educacion.

Asistir a la presentacion del “Protocolo para la insercion Laboral de Jovenes Vulnerables

en Guatemala”, a cargo de la Fundacién Paiz y la CAmara de Industria.

Asistir a la presentacion de “Innovaciones en Educacion”, a cargo de la Universidad del

Valle de Guatemala.

Asistir a ia presentacion del Consejo de Asuntos Indigenas de Naciones Unidas, a cargo ;
de ASIES dentro de su programa para investigadores “Aprendiendo Juntos”.

Asistir a la reunion de evaluacién de expedientes de solicitud de becas para estudios de

maestrias en otros paises, como miembro del comité de seleccion de GUATEFUTURO.

Revision de documentos relacionados con la solicitud de convenios nacionales e |
internacionales, con la finalidad de conocer las propuestas antes de consultar vy haceri
5
|

sugerencias al Senor Ministro.

f\
/
/ -

| El presente informe ha sido recibido de co

i{o% idad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a

INISTRO DE EDUCACION o 1 O

Nombre, frmay sello del Directonde Unidad o Autorizador

| los! -
Treinta 30 7| diak delfmes de Junio del Afo 2016
IJ-I A “ / ng
. . S
\ e 1‘6)" ) 0 g%
_ & 0z
Dy Osed ugoﬁ'um é?_.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistemna de Gestion de la Calidad son los documentos actuatizados v cantroladns
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Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada

| La Direccion Autorizada certifica que el presente
CUR de compromiso No. expediente, cumple los requisitos legales y normativa

] establecida que le corresponden Yy que el contrato que

Fecha: Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
fecha. "

Fecha Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actuafizados v controlaring




FORMULARIO

IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Deil proceso: Recursos Humanos Cédigo: RHU-FOR-34 Versién: 1 Pagina 1 de 3

! Nombre completo de la persona contratada: | RINA PATRICIA ROUANET GUZMAN DE NUNEZ

Nomero de | 479.53-2016 Fecha del 30-6-2016 Unidad: |  DESPACHO SUPERIOR
Contrato: informe:

E Periodo de prestacion del | ;) 01/06/2016 al: 30 /06/ 2016

| SErvICIo:

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

NN S

v
v
v
v
ve
v

v

o) Segmmrento a las acciones de las direcciones departamentales de educacion, asi como a fas unidades
ejecutoras, orientado hacia la calidad educativa y cobertura docente:

Participacion en taller de lanzamiento del Proyecto de innovacién metodologica.

Propuesta de alternativas de viabilidad para la atencién de solicitudes de autorizacidon de centros con modalidades
no convencionales.

Revision de expedientes relacionados con la autorizacién de funcionamiento de modalidades de entrega no
convencionales, de educacion extraescolar en los que debe emitirse un Acuerdo Ministerial.

Revision de casos especificos remitidos por las autoridades, relacionados con convenios de apoyo interinstitucional.
Revision de acciones prioritarias y el seguimiento para su efective cumplimiento.

Planteamiento de soluciones requeridas por las autoridades ante la problematica planteada por diferentes usuarios
del sistema educativo.

b) Asesorar la planificacion y organizacion de actividades que deben ejecutar las Direcciones:

Sistematizar informacion para la alineacién de los POAs de la Unidades Sustantivas, de acuerdo con el Plan
Estratégico para el ano 2017,

Verificar la alineacion del POA institucional a las politicas establecidas en el Plan de Gobierno.

Socializar el Plan de Educacion 2016-2020 con diferentes grupos del Ministerio de Educacion, para la apropiacién y
puesta en marcha.

Preparacion de lineas de trabajo para la alineacion y costeo de metas.

Apoyar a DIPLAN en la elaboracidn de la definicion del Plan de Educacién 2016-2020 con base en el formato de
SEGEPLAN y con el apoyo de las unidades sustantivas.

¢} Elaboracion, ejecucion y seguimiento de una propuesta estratégica de sensibilizacion sobre las Politicas de

Educacion para el aho 2016:

Elaboracion de propuesta resumida de programas representativos de los ejes prioritarios
Revision de la estrategia permanente de Divulgacidn de las lineas estratégicas.

Revision de la propuesta editable y la versidn resumida del Pian.

Revision de diversos articulos que plantean avances dentro del MINEDUC,

Revision de logros y desafios pendientes.

Diserio del lanzamiento de campafia relacionada con los ejes prioritarios.

d} Sistematizar la informacion existente sobre calidad educativa y cobertura docente:

Revision de proyectos innovadores relacionados con cobertura y calidad educativa.

Todos las documentos que se enclientran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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v Analisis de indicadores de eficiencia interna del sistema educativo, ante la tendencia latinoamericana.
v Elaboracion del primer borrador que sistematiza los programas a implementar dentro del marco de! Plan de

Fducacién 2016-2020.
v Analisis de indicadores en estudios comparativos sobre la educacion nacional.
v' Seguimiento y programacion de actividades técnicas del equipo del Programa Nacional de Matematica.

e} Consolidar la informacion generada por las unidades misionales para la elaboracion de documentacion e
informes técnicos:

v' Revision de dictamenes y documentos técnicos.

v Revision y elaboracién de anteproyectos de respuesta por parte de las autoridades en casos remitidos.

v"  Lectura de documentos técnicos vinculados a los casos trasladados.

v Resumen de puntos importantes para la elaboracion de las rutas de trabajo y planteamiento de soluciones.

v Seguimiento de los programas y proyectos existentes en las direcciones sustantivas, en particular los
relacionados con la mejora de la calidad educativa.

v Revision de convenios y minuta con representantes de la cooperacién japonesa, para formular el Marco de

Proyecto.
v Analisis de resultados de impacto ante proyectos evaluados.

f) Desarrollar cualquier actividad asignada por el seffor Ministro de Educacion:

v’ Representar al Ministro de Educacidn en el lanzamiento del Programa de Turismo Aventura organizado por

INGUAT.

v' Participacion en la reunidn tripartita. EFPEM-MINEDUC-JICA para el planteamiento del nuevo proyecto de
matematica.

v/ Participacién en proceso de seleccion de la empresa a contratar por HEP+USAID en la facilitacion del taller para
a reestructura del MINEDUC.

v Revisary elaborar perfiles de proyectos que redunden en calidad educativa.

v Participacién en taller para analizar la propuesta educativa de Quioscos Educativos.

v Reuniones con donantes para conocer propuestas técnicas y perfiles de proyectos.

v Proponer los criterios para la revision de escenarios de reestructura organizativa. ,

v Participacion en reunidn con especialista en educacién Rosa Maria Torres para socializacion de iniciativas de
éxito.

v" Participacion en la conferencia “La lucién contemporanea del saber”.

El presente irfforme ha sido recibido de gorfo mi satisfaccion. Para conétancia de lo anterior, se firma a
l0S:
]

—— _ —
dias en letras Treinta (30)/ dias &el n‘ﬁs de Junio(06) del: Ano (2016)

u ,ﬂ-——'

Dr. OSCdf}[ug Lonez Rivas
MINTISTRO DE RDUCACION

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sisterna de GeStea ge 13 Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre, firma y sello del Director de Unidad o Autorizador

-
|

Para uso exclusivo de la Direccidn Autorizada

CUR de compromiso No.

La Direccidn

Autorizada certifica que el presente
expediente, cumple los requisitos legaies y normativa
establecida que le corresponden y que el contrato que

| Fecha: Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
fecha.

iil

| Fecha Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento

Todos fos documentos que se encuentran en ! Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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|
'
4

Nombre compieto de la persona contratada: | CARLOS ABILIO GIRON NORIEGA

Numero de 029-54-2016 Fecha def 30-06-2016 Unidad: DESPACHO SUPERIOR

Contrato: informe;

f

Periodo de prestacién del

del: 01/06/2016 al: 30/06 2016

Servicio:

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

NN

N

a} Seguimiento a las acciones de las direcciones departamentales de educacion, asi como a las unidades
ejecutoras, orientado hacia la calidad educativa y cobertura docente:

Coordinacion de visitas a los departamentos por parte del Senor Ministro:

a) Coordinacién con el Director (a) departamental para establecer la logistico y seleccién de centros escolares.

b} Coordinarla obtencion de implementos deportivos y 0tros enseres.

c) Coordinacidn con Gobernadores y Alcaldes Municipales, entre otros.

Revision de casos especificos remitidos por las autoridades, relacionados con convenios de apoyo interinstitucional,
asi como convenios con Universidades.

Apovyo directo a la comision integrada para el seguimiento en la ela boracién del Reglamento de uso de piscinas..
Seguimiento y apoyo a las acciones que realizan las Direcciones Generales y Departamentales

Planteamiento de soluciones requeridas por las autoridades ante la problematica planteada por diferentes usuarios
del sistema educativo.

Reuniones y seguimiento al Proyecto de apoyo escolar “Proceso de Paz” de la Fundacion Novella, area de San juan
Sacatepéquez.

Apoyo permanente al Vice despacho Técnico en acciones de la propuesta de Transformacion del nivel medio.

b} Asesorar la planificacién y organizacion de actividades que deben ejecutar las Direcciones:

Apovyo a DIPLAN en e | seguimiento a la elaboracion de los tres resultados estratégicos solicitados por SEGEPLAN.
Apoyar la alineacién del Plan Estratégico del Ministerio a las politicas establecidas en el Plan de Gobierno.

Reuniones con personeros de las Direcciones Generales para darle seguimiento a las acciones presentadas en e
informe de avance de los 100 dias.

Verificacién de la alineacién de POAs de las Direcciones Sustantivas con el Plan Estratégico 2016-2020.

c) Elaboracion, ejecucion y seguimiento de una propuesta estratégica de sensibilizacion sobre las Politicas de

FEducacion para el ano 2016:

Flaboracion conjunta con Asesores de una propuesta resumida de programas conteniendo los cinco ejes priorizados
por el MINEDUC. -
Acompafiamiento a las Direcciones Generales en el proceso de elaboracion del Plan Operativo 2017.

Revision de diversos documentos que plantean las Politicas Educativas para ser compartidos con las Direcciones
Generales y Departamentales de Educacién.

Elaboracién y revision de documentos que se generan en dependencias del MINEDUC y que son divulgados en el
pais. |

Revision con las Direcciones Sustantivas de las acciones prioritarias que habran de tomarse en cuanta en la
planificacion para el 2017.

Apoyo a personal de la DIGEF para optimizar las recursos en funcion del fortalecimiento de la educacion fisica.

-]

Todes Ins documentos aue se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de fa Calidad son los documentos actuafizados y controlados.
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d) Sistematizar la informacion existente sobre calidad educativa y cobertura docente:

v Revision de propuestas para verificacién de necesidades de ampliacién de cobertura.

v Analisis de indicadores de eficiencia interna del sistema educativo ante las tendencias mundiales.
v Revisidn y analisis de las alternativas para la mejora de los indicadores de calidad.

v Andlisis y apoyo a las acciones realizadas por la Fundacion IDEMAYA.

v Asistencia a reuniones técnicas para analisis de temas cualitativos.

RN

e) Consolidar la informacién generada por las unidades misionales para la elaboracion de documentacion e
informes técnicos:

Flaboracién de dictamenes y documentos técnicos trasladados por el Despacho Superior y Vice despacho
Tecnico.
Revision y elaboracion de anteproyectos de respuesta por parte de las autoridades en casos remitidos.

Resumen de puntos importantes para la elaboracién de las rutas de trabajo, personas y dependencias que
deben darle seguimiento.

Reuniones periddicas con Asesores para el analisis de requerimientos y acciones gue favorezcan la dindmica de
atencion a las comunidades educativas. |
Analisis de experiencias que son remitidas para consulta técnicay administrativa.

f) Desarrollar cualquier actividad asignada por el senor Ministro de Educacion:

Seguimiento a la revisién de la estructura organizativa del Ministerio de Educacion.
Participacién en la reunidn sobre experiencias en educacion, con participacidon de la Dra. Rosa Maria Torres, ex
Ministra de Educacidn del Ecuador.

Participar en reuniones para analizar la estructura organizativa del Ministerio de Educacian.

Disefio y planteamiento de diferentes escenarios en los que se pueden ejecutar los procesos misionales y de
apoyo con eficiencia y eficacia.

Coordinacién de mesas técnicas con Sindicatos y con la Asociacion de Educacidn Fisica.
Acompafamiento al sefior Ministro a citaciones al Congreso de la Republica.

Atencién de audiencias solicitadas al Despacho, especialmente a comunidades educativas.

rF
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El presente informe ha sido recibido de ednfgrmigiad y sytisfaccion. Paracbnstancia de lo anterior, se firma a

los:

dias en letras Treinta (30/ | d¢ Junio (06) Ano (2016)
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Nombre, firma y sello del Directdrde-tiriidad o Autorizador
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Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada

CUR de compromiso No.

Fecha:

Monto:

fecha.

La Direccion Autorizada certifica que el presente
expediente, cumple los requisitos [egales y normativa
establecida que le corresponden y que el contrato que
ampara este pago, se encuentra vigente a la presente

— .

5 Fecha

Firma y sello Analista

Firma y Sello Jefe Departamento

Todos ios documentos que se encuentran en el Sifio Web del Sisterma de Gestion de 1a Calidad son los documentos actualizados y controlados,

e

e
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Nombre completo de la persona contratada: | José Luis Jimenez Back

Numero de Fecha del Ca . . .
Contrato: 029-59-2016 nforme: 30-06-2016 Unidad: Vice despacho Administrativo
Periocdo de pfegt?cion del del: 01-06-2016 Al 30-06-2016
Servicio:

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

e Viaje de acompafamiento a San Agustin Acasaguastlan por entrega de escritorios

« Visita a ia region de Sacatepéquez y Chimaltenango para conocer las necesidades basicas de los centros
educativos

e Visita a Casa Presidencial por temas de Educacion y Gabinete

e Acompafiamiento a diversas comisiones dentro del casco urbano de la Ciudad Capital

e Comisién al Congreso de la Republica, por acompafiamiento a Viceministra administrativa en
presentacion de avance en los programas del Ministerio de Educacion

TN

;ontratado

Ef presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a
l0S:

del: ] Afo (2016)

dias en letras (Treinta) dias del mes de l

7/
l
! .
1I-

‘ L}U f?//!#{/éj i Robies 88
S

— X ‘. 1 1
....rr.ill[‘.m; =712 £

Nombre, firme nistsIRpt(Or de Unidad ¢ Alterizador

Para uso exclusivo de la Direccién Autorizada

| La Direccion Autorizada certifica que el presente
CUR de compromiso No. expediente, cumple los requisitos legales y normativa

establecida que le corresponden y que el coniralc que
Fecha: Monto: | ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
| fecha.

Fecha Firma y selio Analista Firma y Sello Jefe Departamento

Trdnn lan Aesemnatac ana eo anciantran an el Qitin Weh del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos aclualizados y controlados.
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Codigo. RHU-FOR-34

Version: 1 Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Freddy René Rodas Soto

Numero de

Fecha del

Contrato: 029-61-2016 informe: 30-06-2016 Unidad: Vice despacho Administrativo
Periodo de prestacion del _ * 30-06-2016
Servicio: del: 01-06-2016 al:

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Analisis de expedientes que contienen Recursos de Revocatoria.
Analisis de expedientes de sancion disciplinaria a trabajadores del Ministerio
Analisis de expedientes que contienen acuerdo de destitucion de personal
Asistir a reuniones en representacion de la Viceministra Administrativa

3 get"Contratado

los:

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Pafa constancia de lo™ac en’or; se firma a

dias en letras

treinta

] dias del mes de

junio

del:

ano 2016

eatorizador
TIVA

| # .L':"T.'.{ VT
Para uso exclusmmm&

CUR de compromiso No.

La Direccion Autorizada certifica que el presente
| expediente, cumple los requisitos legales y nommativa
r establecida que le corresponden y que el contrato que

Fecha: Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
fecha.
Fecha Firma y sello Analista Firma y Selio Jefe Departamento
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FORMULARIO '
IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del proceso: Recursos Humanos Codigo: RHU-FOR-34 Version: 1 Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Samuel Porfirioc Ochoa de Ledn
Numero de Fecha del o . . .
Contrato: 029-50-2016 informe- 30-06-2016 Unidad: Vice despacho Administrativo
Periodo de pfegtgcién del | 4 01-06-2016 al 30-06-2016
Servicio:

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Revision oficio de avance fisico y financiero a entidades receptoras de transferencias segun circular
DAFI-133-2016

Revision de resolucién de aprobacion de contrato administrativo de arrendamiento 06-2016-ELPRO para
que funcione la supervision educativa del municipio de San Antonio La Paz, del departamento del
Progreso

Revision de resolucién de aprobacion de contrato administrativo nimero DINFO-01-2016-C del proceso
de cotizacion para la renovacién del licenciamiento de ANTIVIRUS ESTE, lote numero 2

Revision de solicitud de transferencia corriente para la ejecucion del programa REMOZAMIENTO
ESCOLAR segtn resolucién del ministerio de educacién

Revision de modificacién presupuestaria para gastos de funcionamiento dependencias del ministerio de
educacion

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfacciéon. Para constancia de lo anterior, se firma a
loS:
dias en letras (Treinta) dias del mes de ~ (junio) del: Ano (2016)
© PE &,
&@Q‘c"kﬁ AD"{;‘;’O
Q¥ y W 0 O
92 Fis
vE O WOREY >
| o Rols O AT 3
A7, i g B ieﬁh'ﬂ o o
ol - R R DL RA RDMIN]STR &Wﬂ.ﬁut’
Nombre, firma y-sello del Director de Unidad o Autorizador
Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada
| La Direccion Autorizada certifica que el presente
CUR de compromiso No. expediente, cumple los requisitos legales y normativa
establecida que le corresponden y que el contrato que
Fecha: Monto: - ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
fecha.
__ Fecha Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestién de la Calidad son los documenios actualizados y controlados.
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---------

Del proceso: Recursos Humanos Codigo: RHU-FOR-34 Version: 1 Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada:

Eliezer I1sai Zapeta Dominguez

Numero de 029-51-2016 Fecha del 30-06-2016 Unidad: | Vice despacho Administrativo
Contrato: informe:
Periodo de pfe_st.acién del del- 01-06-2016 al- 30-06-2016
Servicio:

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

* Revision de documentacion legal de documentos previo a firma de la Viceministra administrativa

* Realizacion de propuestas de solucion a casos presentados al Viceministerio administrativo por
organizaciones sindicales

 OSeguimiento realizado en actividades del Viceministerio administrativo para dar la soluciéon que
corresponda.

* Apoyo en reuniones donde ha tenido participacion el Vicedespacho administrativo y seguimiento a las
gestiones que correspondan

4

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constanciads lo anterior, se firma a
los: -

dias en letras

dias del mes de

(treinta) del:

Afo (2016)

¥

S

Nombre, firma y selle-det Director de
~ Mania Fugenia Bamos

Para uso exclusiuésTs Dipetvioh ANtorizada

La Direccion Autorizada certifica que el presente

CUR de compromiso No. expediente, cumple los requisitos legales y normativa

establecida que le corresponden y que el contrato gue
ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
fecha.

Fecha: Monto:

Fecha

Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web de! Sistema de Gestion de la Calidad $on fos documentos actualizados y controlados.
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FORMULARIO
{,2} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

ey wrras Del proceso. Recursos Humanos Cdédigo:. RHU-FOR-34 Version: 1 Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: PERCY RODOLFO MENDEZ

~ Namero de Fecha del o . NN
Contrato: 029-52-2016 informe.: 30/06/2016 Unidad: Vicedespacho Administrativo

Periodo de prestacion del

Servicio: del: 01/06/2016 al: 30/06/2016

I |

Actividades ejecutadas conforme al .g'qntrato y términos de referencia

» Asesoria Legal en los casos encomendados por la Sefiora Vive Ministra,

« Se emitieron opiniones y formas de resolucion para aguellos casos que se solicito.

=  Se asesord para la elaboracion de actas, convenios.

= Asistencia a reuniones y juntas que fueron indicadas por el Vicedespacho.

= Asesoria Legal para la atencion de reuniones con organizaciones de trabajadores del Ministerio de
' Educacién.

e

— - ,7 y
..-‘ l
Fpia/del Contrtado /

] . ; . - . . r . . . .
- El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia anterlor,/se firma a
| los: f’

treinta (30) dias del mes de junio (06) del: Ano 2016

II'-'

Nombre, flfﬁ1

it Unfke mj {\utonzador
VI’EWBTRAADMINETRA’I‘NA i

Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada -
| La Direccion Autorizada cerlifica que el presente
CUR de compromiso No. expediente, cumple los requisitos legales y normativa
establecida que le corresponden y que el contrato que
Fecha: Monto: | ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
| fecha.
Fecha Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento
Todos los documentos que se encuentran en el Sitic Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los dnrimentae srhializadac o nnmbeatad. -
e R =

/——'——_—_—
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......... Del proceso: Recursos Humanos Cédigo: RHU-FOR-34 Version: 1 Pagina 1 de 4

Nombre completo de la persona contratada: | OLGA ANTONIETA ORELLANA GIRON

, | VICEDESPACHOQO DE
omerode | 020562016 rechadel | 30 dejunio del2016 | Unidad: | EDUCACION BILINGUE E
| : ' INTERCULTURAL
| Periodo de prestacion del _ L * .
i Senvicio: del: 1 de junio al: 30 de junic del 2016

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a) Diseno del Programa de Innovacion Metodologica y avances correspondientes.

o Revision de documentos de Curriculo por pueblos.

o Preparacion de presentacion-lanzamiento del Programa (presentacion power point,
retroalimentacion al documento del disefio)

e (estion para instalar Comisién Técnica (convocatorias, perfil, sequimiento con Direcciones
respectivas)

¢ Diseno y facilitacion del primer taller de formacion:
— Reunién preparatoria con técnicos de DIGECUR, DIGEBI y DIGECADE.

— Elaboracion de disefno metodoldgico y materiales del taller {presentaciones power point,
materiales de apoyo, elaboracién-compilacion de documentos acerca del tema para
lectura de tecnicos)

— Facilitacion del taller (dos dias de duracién)

o Diseno general del diagndstico inicial (revision bibliografica y de estudios de DIGEDUCA,
elaboracion de propuesta general)

b) Revision y elaboracion de Oficios para temas varios.

o Revision de documentacidon correspondiente (Acuerdos, referencias bibliograficas segun
tematicas) y consultas a las Direcciones Sustantivas correspondientes, segun los ¢asos.

o Elaboracion de Oficios y su seguimiento correspondiente.
¢} Reuniones varias con Instituciones, Agencias de Cooperacidn, Direcciones del MINEDUC vy otras:

e QOrganizacion de Estados Iberoamericanos QOEI-Guatemala:

- Seguimiento a organizacidén conjunta de Encuentros Regionales con pueblos indigenas en el
marco del Proyecto “Aprendizajes a lo largo de la vida: una vision holistica de los Pueblos
Indigenas’. | ;

— Planificacion del primer taller de formacién a Comision Técnica del Programa de Innovacion
Metodologica.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitic Web dei Sistema de Gestion de 1a Calidad son los documentos actualizados v controladng
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Del proceso: Recursos Humanos Coédigo: RHU-FOR-34 Version: 1 Pagina 2 de 4

INGUAT:

Presentacion de material educativo y coordinacion para el seguimiento de la implementacion
del mismo en escuelas del sector oficial (seleccion de escuelas, entrega técnica)

Seguimiento al tema de Pensum de estudios de carreras de bachillerato y perito en turismo y
revision de acuerdos de Academias de Espanol.

Presentacion de intervenciones educativas desarrolladas por Division de Seguridad Turistica
-DISETUR, en el tema de sensibilizacién y prevencion turistica.

Embajada de Francia

Reanudar cooperacion en el marco de la Declaracion de intencion sobre ensefianza de
Frances en escuelas de Guatemala (interés de ampliar el Programa a otras escuelas y
docentes)

CRS

Presentacion de proyecto “Aprendizaje para la vida” en el area de Totonicapan y de
materiales utilizados en el marco del Proyecto de Lectura.

d) Revisidn técnica de materiales

Cartilia para nifios elaborada por el INGUAT

Matenales para prevencion entregados por DISETUR
Manuales y otros materiales de lectura utilizados por CRS
Libros de texto del nivel de preprimaria

e) Elaboracion de bifoliares entregados por el Ministro de Educacién en sus visitas a los
Departamentos de El Progreso y Jutiapa.

Revision de la informacion y datos y seleccion correspondiente
Diseno — estructura del bifioliar

Analisis de datos para incluir en el bifoliar

Propuesta de disefio de diagramacion y revisiones finales

f)y Participacion en reunidn en Congreso de la Republica acerca de temas varios (revision de
documentacion correspondiente a los temas a tratar, reuniones preparatorias previas,
elaboracion de informes y Oficios respectivos).

Demandas educativas varias.de Institutos de diversificado (docentes con especialidad,

construccion, Programa de gratuidad, implementos deportivos). Citacién de diputada Eva
Monte. Presidenta de la Comision Extraordinaria de la Juventud.

Todos los documentas que se encuentran en el Sitio Web de! Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlades.
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IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS
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Del proceso: Recursos Humanos Cédigo: RHU-FOR-34 Version: 1 Pagina 3 de 4

Informar acerca del estatus de la construccidn del edificio para la Escuela de Educacion
Fisica de del Municipio de San Pedro Sacatepéquez, Departamento de San Marcos. Diputado
Mario Velasquez. Bancada CREO.

Seguimiento al cumplimiento de la Politica Pablica de Reparacion a las Comunidades
Afectadas por la Construccion de a Hidroeléctrica Chixoy cuyos derechos humanos fueron
vulnerados (previo, revision del documento de la Politica y avances respectivos).

g) Participacion en reuniones, talleres y eventos varios:

Reunion de trabajo con DIGECUR. ,
Conocer situacion y avance en relacion a Pensum de estudios-coordinado con INGUAT.

Reunion con Consultora Rosa Maria Torres, exviceministra de Educacién de Ecuador.
Socializacion de experiencia y conocimientos acerca de temas planteados por equipo de
asesores y Viceministros del MINEDUC.

Lanzamiento del Programa de Innovacion Metodoldgica a Viceministros, Directores y técncios
de las Direcciones sustantivas del MINEDUC.

Reunion con Director y subdirectores de la DIGEBI para planificacién y sequimiento de temas
varios. -

Taller para la construccion de propuesta de implementacion de Kioscos para el aprendizaje
(coordinado por G&Z).

Asistencia a Conferencia “Nuevos Paradigmas Educativos”

Reuniones con equipo de asesores para temas varios

h) Apoyo a la revision técnica de las producciones para el periddico, del Programa Nacional de
Lectura (revision de cuentos a publicar y de propuesta metodoldgica correspondiente),
Sugerencias para ampliar publicacion de tipos de textos y en fortalecimiento a la interculturalidad.

Firma del Contratado

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestidn de la Calidad son 105 documentns artuatizadne v rnnirabadac

S ———————
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FORMULARIO

IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del proceso: Recursos Humanos

Codigo: RHU-FOR-34 Version: 1 Pagina 4 de 4

El presente informe ha sido

los:

recibido de conformidad vy satisfaccién. Para constancia de lo anterior, se firma a

Treinta

junio del: 2016

\O UE o

VICEMINISTRO DE EDUCACIONZ & et g

BILINGUE £ INTERCULTURAL § 5 ¥

. . 2 O
Dr. Daniel Domingo Lispre ;15687 " g %

Para uso exclusivo de |a Direccidon Autorizada

CUR de compromiso No.

La Direccidn Autorizada certifica que el presente
expediente, cumple los requisitos legales y normativa

establecida que le corresponden y que el contrato que

Fecha: Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
fecha.
Fecha Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento

Tedos los documentos que se encuentran en el Sitio Weh del Sistema de Gestion de 13 Calidad s0n ins dncimantae srtialisadnn v namionioda-
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IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS
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Del proceso: Recursos Humanaos

Codigo. RHU-FOR-34 Versidn: 1 Fagina 1 de 1

[ Nombre completo de la persona contratada

| Francisco Bernabé Cacia Alvarez

Vicedespacho de Disefio y

NUmero de Fecha del . . . .
Contrato. 029-48-2016 nforme: 30/06/20186 Unidad: Verificacion della Calidad
Educativa
Periodo de prestacion de| , ,
Servicio: del. 01/06/2016 al 30/06/2016

Actividades ejecutadas conforme al contrato y téerminos de referencia

Asistencia Técnica en el seguimiento de asuntos encomendados por el SeRor Viceministro.
Participacion en reuniones de trabajo por delegacion del Sefior Viceministro.
Acomparfiamiento al Grupo Consultivo

Apoyo a las direcciones del Vicedespacho de Disefio y Verificacién de Ia Calidad Educativa

/ 2

Wik - 5
< fmgel Contratado
El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a
l0S:
Treinta (;0,) dias del mes de Junio (06) del: Ano (2016)

utorizador

0 e la Direccion Autorizada

CUR de compromiso No.

La Direccion Autorizada certifica que el presente
expediente, cumple los requisitos legales y normativa

| Fecha: Monto:

establecida que le corresponden y que el contrato que
ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
fecha.

Fecha

Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento

Todos los documentos que $e encuentran en gf Sitio Web del Sistema de Gestion de ia Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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At Oe! proceso: Recursos Humanos Cédigo: RHU-FOR-34 Versidn: 1 Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Aroldo Rolando Guzman Lopez

Numero de Fecha del

Contrato: 029-58-2016 forme: 30/06/2016 Unidad: Vicedespacho EBI

| Periodo de prestacion del | |
Servicio: del: 01/06/2016 al; 30/06/2016

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

-

Acompanamiento al sefior Viceministro de Educacion Bilinglie Intercultural segin programaciéon de agenda;

- Comision oficial a los diferentes Departamentos de la Republica por motivo de temas de Educacién Bilingie.

Comision al Congreso de la Repuiblica. Comisidn al Palacio Nacional de la Cultura.

Supervisar el funcionamiento y mantenimiento del vehiculo asignado, al Vicedespacho Bilingiie Intercultural.
Otfras que se designen.

Veriiicar el buen funcionamiento del equipo de seguridad asignado, prestar servicios como seguridad del
Viceministerio de Educacion Bilingle e Interculturai.

Supervisar el funcionamiento y mantenimiento del vehiculo asignado, al Vicedespacho Bilingte Interculturai.
Otras que se designen.

.JFirma del Contratado

l0s:

. El presente informe ha sido recibido de conform/i(jad y satisfaccidn. Para constancia de lo anterior, se firma a

Treinta 30 dias del mes de Junio del: Ano 2016

A/
@

Nombre,Hrma y sefio del Dire

\

Dr. Danie| Domingo Lipez
VICEMINISTRO DE EDUCACION
BILINGUE E INTERCULTURAL

de Unidad ¢ Autorizador

Para usoéxclusivo de la Direccion Autorizada

La Direccidn Autorizada certifica que el presente

CUR de compromiso No. - expediente, cumple los requisitos legales y normativa

establecida que le corresponden y que el contrato que

Facha: Monto: , ampara este pago, se encuenira vigente a la presente
fecha.

Fecha Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento

Todos los documentos que se encuentran en el Sitic Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controtadas.

i m s m—————— s s = - ——-
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APtk Del proceso: Recursos Humanos Codigo: RHU-FOR-34 Versidén, 1 Pagina 1de 2

PO ‘ FORMULARIO
. ¥ INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

i

Nombre completo de la persona contratada: | BENJAMIN PELAEZ MAYEN

Numero de | g29.10-2016 recha def 30-06-2016 Unidad: | DISERSA
Contrato: informe:

- Periodo de prestacion del | 01-06-2016 Al 10-06-2016

\ Servicio: | '

|

L
‘

Actividades ejecutadas conforme al contrato y téerminos de referencia

-Analizar situaciones de riesgo que puedan afectar la integridad de ias personas y al

Patrimonio {bienes e informacion) pertenecientes al Ministerio de Educacion.

-Analisis y certificacion de consignas u ordenes con los agentes de seguridad.

-Verificacion y control de autorizaciones en [0s ingresos vehicular y peatonal.

-Llevar el registro actualizado de parqueos asignados asi como de los cambios que se realicen.

-Planificacion, organizacion y control en conjunto con la empresa subcontratada de seguridad de las actuaciones
precisas para la implantacion y realizacion de los servicios de prevencion y proteccion de seguridad
conducentes a prevenir, proteger y reducir la manifestacion de riesgos.

-Inspeccion de los servicios, procedimientos y acciones por parte de la empresa de seguridad contratada.
-Coordinar |a elaboracion y disefio de [os proyectos de seguridad asi como su funcionamiento, conservacion y
aplicacion dentro de las dependencias del Ministerio de educacion por parte de la empresa subcontratada.
-Recibir y evaluar |los sistemas de seguridad propuestos por la empresa subcontratada.

-Verificar que la empresa de seguridad subcontratada esté debidamente homologada por los organismos
competentes en el pais.

- -Entrega diarta y semanal de informes por escrito y digital al Departamentos de servicios generales de |a

Direccion de Servicios Administrativos —DISERSA- del desempeno y desarrollo de las actmdades concernientes
a la seguridad del Ministerio de Educacion.

| -Evaluar y llevar un control de los registros e informes que [a empresa subcontratada entrega diariamente,

-Evaluar periodicamente los arcos detectores y Kit de panico instalada por la empresa subcontratada de
seguridad.

-Responsable de la supervision y desarrollo de! plan de autoproteccidon en el que se incluiran, los planes de
emergencia contraincendios, analisis de riesgos, evacuacion, etc. Utilizando todos aquellos medios técnicos vy
medidas organizativas tendentes a la reduccién y eliminacién de todo tipo de riesgos para la seguridad de las
personas y patrimonio del Ministerio de Educacion, propuesto por la empresa subcontratada.

-Fungir como enlace entre el Ministerio de Educacién y la empresa subcontratada en aspectos técnicos
relacionados con los agentes y el servicio.

-Elaboracion de controles de desempefio de los oficiales de seguridad contratados por la empresa
subcontratada.

~-Velar por el cumplimiento de funciones y posiciones de los turnos de los guardias asignados de 24x24 horas vy

' de los turnos de 12 horas.

a del Contratad

- El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccidon. Para constancia de lo anterior, se firma a |
- los:

Treinta (30) junio (06) del: Ano 2016

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre, firmay 37“0 del/Director

Para uso exclusiv a Direccion Autorizada

CUR de compromiso No.

2 Direccion  Autorizada certifica que el presente
expediente, cumple |os requisitos legales y normativa
establecida que le corresponden y que el contrato que

" Fecha:

Monto:

ampara este pago, se encuentra vigente a la presente

Fecha

fecha. _

1

Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento
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Del proceso: Recursos Mumanos Cadige: RHU-FOR-34 Version: 1 Pagina 1 de 2

Nombre completo de |la persona contratada; Carlos Fernando Prera Mejia

e r——

Numero de Fecha del . Direccion de Comunicacioén

Contrato: informe:

029-60-2016 30/06/2016 Unidad:

Social

Periodo de prestacion del

del: 01/06/2016 al: 30/06/2016

Servicio:

Actmdades e;ecutadas conforme al contrato y termlnﬁs de referencla

11.

W N

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

. Asesoria en Ia mplementamon de la pre produccion del programa de TV vy radlé TGW “Espacuo

Educativo”. ,

Grabacion de 4 entrevistas al Ministro de Educacion para programa de TV y radio TGW “Espacio
Educativo’.

Grabacion de 2 entrevistas a los Vice Ministros de Educacién para programa de TV y radio TGW
"Espacio Educativo’.

Implementacion del uso adecuado para grabacion de video con el equipo de video proptedad de!
Ministerio de Educacion, especificamente camara Sony, Canon y Panasonic.

Implementacion del uso adecuado para grabacién de audio con el equipo propiedad del Ministerio de
Educacion, especificamente los micréfonos inalambricos.

Grabacion de reportaje en escuela ubicada en la zona 10 acerca de [a alimentacién escolar.

Froduccion y edicion de los programas de TV “Espacio Educativo” publlcados en canal de gobierno los
dias viernes de todo el mes de junio.

Post produccion de los programas de TV “Espacio Educativo” publicados en canal de gobierno los dias
viernes de todo el mes de junio.

Grabacion de un promedio de 30 leads, como presentador ofi cuai del programa TV “Espacio Educativo”,

. Grabacion de rushes y toma de fotografias del acto de JuramentaCIOn de los directores departamentales

en el hotel Howard Johnson.

Grabacion de rushes y toma de fotografias de la inauguracion del taller de capacitacion de los directores
departamentales en el hotel Soleil en Antigua Guatemala.

. Grabacion de entrevista y rushes con el sefior Diego Recalde, Representante de FAO para Guatemala.
. Acompanamiento al Ministro de Educacion en la actividad “Presupuesto Abierto” en Palacio Nacional.
.Atencion para brindar declaraciones como Vocero del MINEDUC a periodistas de medios de

comunicacion televisiva, entre los que destacan Guatevision, Canal Antigua, Noti 7, Telediario y TN23.
Acompafamiento al Ministro de Educacion en gira de medios, especificamente a Guatevisién y Radio
Sonora.

Promocion de la imagen institucional del MINEDUC y atencion a periodistas representantes de medios
de comunicacion escrita, entre los que destacan Prensa Libre, Nuestro Diario, Al Dia, Siglo XXI, Diario
de Centroamérica y El Periddico.

Atencion para brindar declaraciones como Vocero del MINEDUC a periodistas de medios de
comunicacion radial, entre los que destacan Emisoras Unidas, La Red y Radio Sonora.

Atencion para brindar declaraciones como Vocero del MINEDUC a periodistas de medios de
comunicacion digitales, entre los que destacan Soy 502 y Revista Cronica.

Lograr el apoyo de la Secretaria de Comunicacion Social de la Presidencia en la grabacién y edicién del
programa de TV “Espacio Educativo”. |

Asesoria en la comunicacion del Plan Estratégico de Educacion 2016-2020 y su aplicacion desde |a
voceria del MINEDUC en la comunicacién con todos los periodistas a quienes se atiende diariamente.
Asesoria en la implementacion de protocolo de atencion a periodistas de los diversos medios de
comunicacion que cubren al MINEDUC como fuente.

Acompanamiento al Despacho Superior en actividades protocolarias llevadas a cabo en conjunto con la
Secretaria de Comunicacion Social de la Presidencia.

Atencion a periodistas de varios medios de comunicacién, compartiéndoles el trabajo que el Despacho
Superior realiza en la mejora de la calidad educativa a nivel nacional.
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FORMULARIO

[INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES C RA ADOS

R o Del proceso; Recursos Humanos Codige: RHU-FOR-34 Vers@ﬁ: P3gitia g de 2
atlel C tado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, §\e firma a

los:
Treinta ’ (30) digs-detmes de ] A Junio del: " Ano 2016
70 PE €5 / ;
ﬁiﬁaf &, g j}”r cj?!%?ﬂhﬁﬁjbea_fﬂwhEEZB us

O
o
O
I o

el aalSmbrd.
C

.q

/1/,../? /

wfa y sfilo del Director de Unidad o Auter]

DIRECTCR DS COMUNICACION SQCIAL

_ -~ SMCORAR -
MTlstoria da cdtinaeior
ador

]

7RV Ry

~Parafuso exclusivo de la Direccion Autorizada

. CUR de compromiso No.

La Direccién Autorizada certifica que el presente
expediente, cumple los requisitos legales y normativa

Fecha: Monto:

establecida que le corresponden y que el contrato que
ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
fecha.

Fecha

Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento
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INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del proceso: Recursos Humanos Codigo: RHU-FOR-34 Versién; 1 Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Mirna Rosario Ramos Cano de Meneses
NUmero de 029-9-2016 Fecha del | 4 4o iunio de 2016 | Unidad: | Direccion de Auditoria Interna
Contrato: - informe:
Lpe”odo de prestacion del | o) 01 de junio de 2016 al 30 de junio de 2016
| Servicio:

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

~N D

Di sequimiento a varios Informes de Resultado de Auditorias Especiales, efectuadas por la
Contraloria General de Cuentas en diferentes unidades ejecutoras del Ministerio de Educacion.

Di seduimiento a las discusiones de hallazgos de una auditoria especial al proceso de nomina del 011 y
022 del MINEDUC

Di seguimiento a la implementacion de las recomendaciones dictadas por la Contraloria General de
Cuentas a este Ministerio derivadas de examenes especiales.

Di seguimiento a informes de Auditorias Interna efectuadas por la Direccion de Auditoria interna de
MINEDUC.

Di seguimiento a diversos documentos de importancia para la gestion financiera en el Ministerio de
Finanzas Publicas. -

Di seguimiento a diversas gestiones del MINEDUC ante la Contraloria General de Cuentas.

Atendi otras acciones asignadas por el Vicedespacho Administrativo y participacion en reuniones de
trabajo para tratar diversos problemas administrativos y financieros.

e R

Hrn;fa del Gontr tado

E| presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a
los: N
; dias en letras Treinta dia dei"'mes de junio .. del: Aflo 2016
T .
[ ke '“‘t“ RA MOMOTIC < B
\ 3¢ N2z
Nombre, firma 9‘%@'@? o ‘ W e Hﬂldad o Autorizador «i’ b"
&
| Cy, G
Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada A
| La ireccion Autorizada certifica que el presente
CUR de compromiso No. expediente, cumple los requisitos legales y normativa
establ’e%{ceia que le corresponden y que el contrato que
Fecha: Monto: | ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
fecha.

Fecha Firma y selio Analista Firma y Sello Jefe Departamento

e
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FORMULARIO
IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del proceso; Recursos Humanos Cédigo: RHU-FOR-34 Versién. 1 Pagina 1 de 2

Nombre completo de la persona contratada: | Edin Boanerges Hernandez E
Niumero de Fecha del : _ |
{ Contrato; . 029-6-2016 e 30/06/2016 Unidad: DICQMS
l Periodo de prestacion del | ;) 01/06/2016 al 30/06/2016
Servicio:

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

En el contrato por Servicios Profesionales prestados en la Direccion de Comunicacion Social, se trabaja a diario
en el proceso para mejorar la cantidad y calidad de informacion del Ministerio de Educacion en los medios
internos (pagina Web, Facebook y Twitter), y en la externa, como los medios de comunicacion social.

A diario se revisa y edita toda la comunicacién que se produce en la Direccion de Comunicacion Social:
Espacio Educativo, comunicados de prensa, informacién interna, noticias departamentales y para redes
sociales. Se mantiene archivo digital de todo el material para no imprimirlo en su totalidad.

Se informa al Ministro de hechos relacionados con el Ministerio que acontecen, via mensaje de WhatsApp
por medio de su asesor personal.

Reportes diversos con estadisticas actualizadas que son enviados a Ios sefores viceministros como
soporte para brindar entrevistas a periodistas o en actividades publicas en las que participan.

Elaboracién de informes periédicos con base en estadisticas internas y temas de coyuntura, para soporte
del Ministro de Educacion durante entrevistas con periodistas y conferencias de prensa.

Reporte especial con un andlisis sobre el descenso en la matricula del 2016 en comparacion con el cierre
de la inscripcion final del 2015. Se efectuaron comparaciones por sectores: oficial, privado, municipal y
cooperativista, resaltando que en todos se ha dado un descenso en la matricula escolar 2016.

Se gestiono apoyo con la sefiora Fiscal General, Thelma Aldana, para que en el Ministerio Publico se
revisara la lista de los 54 profesionales que figuraban como finalistas para el cargo de director
departamental de Educacion. También se redacté el oficio que se le envié a la Fiscal General.

Se gestiond una audiencia y se acompafi¢ al ministro de Educacién a la reunion especial con la Fiscal
General, Thelma Aldana, a quien agradecié el apoyo para revisar expedientes de los profesionales que
fueron finalistas para director departamental de Educacion.

Redaccién de notas para el programa Espacio Educativo, gue desde el 4 de mayo se transmite por Radio
TGW, cada miércoles. Se busca la informacidn, se redacta y se envia a |los responsables de cada area
para su uso en radio, television y espacios en la web del Mineduc.

Revision de materiales del plan bimensual de! programa Espacio Educativo, gue se transmitiran por radio,
prensa y television que pertenecen al Gobierno de Guatemala. |

Redaccién de comunicado con decision del Ministro de Educacion de rescindir el contrato del recién
nombrado director departamental de Educacion de Alta Verapaz, por falta de idoneidad.

Redaccion de oficio y gestion ante la Fiscal General Thelma Aldana, para investigar a los docentes
finalistas en el Ministerio Publico, de donde serédn electos los galardonados con la Orden Francisco
Marroguin, con ocasion del Dia del Maestro.

Confirmaciéon y acompaniamiento para la visita del sefior Ministro de Educacion al proyecto educativo que
dirige la sefiora Patricia de Arzu, esposa del alcalde de la capital, en la zona 2.

Actualizacion de estadisticas, con maestros victimas y estudiantes de violencia este ano.
Acompafiamiento al sefior Ministro y Viceministros a la presentacién del proyecto de presupuesto del
Ministerio de Educacion para el 2017, durante el acto Presupuesto Abierto, efectuado en el Palacio
Nacional de la Cultura. Se brindé apoyo para la conferencia de prensa del sefor Ministro.

Redaccién del comunicado para enviar a los medios con informacién del requerimiento de presupuesto
del Ministeno de Educacion para et 2017.

Se acompafid al Viceministro Técnico de Educacion y a demas viceministros a la clausura de un taller
sobre Innovacién metodologica de educacién en el hotel Conquistador Ramada.

Asistencia a actividad donde se difundieron resultados de un proyecto de discapacidad.
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FORMULARIO
{Q IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Mqiro So cocion Del proceso: Recursos Humanos Codigo: RHU-FOR-34 Version: 1 Pagina 2 de 2

- Acompadamiento al viceministro de Diseno y Verificacion de la Calidad Educativa a |a entrega de libros al
colegio Villa Los Ninos, en [a zona 6 de |la capital. Se brindo apoyo con fotos.

- Analisis de publicacion de nota en el semanario ContraPoder, con datos mal consignados; incluye
propuesta de aclaracidn y recomendaciones sobre algunos de los puntos de 1a publicacidn.

- Propuesta de respuesta para derecho de aclaracién por noticia publicada en diario El Periddico, por
contener informacion equivocada en relacidn a procesos de compra de insumos y alimentos en las
escuelas que carecen de Organizacion de Padres de Familia.

- Propuesta de aclaracion para derecho de respuesta a nofa publicada en el diaric Prensa Libre por
contener informacion equivocada en relacidn a que miembros del sindicato podran manejar fondos, ya
que la ley prohibe esa accion.

- Redaccion de informes para periodistas de Prensa Libre y El Peridédico, que solicitaron datos diversos.

- Entrega de informes actualizados con estadisticas y otros contenidos con analisis para el vocero del
Mineduc, previo a brindar declaraciones a medios de comunicacion.

- Elaboracion de presentacion en PowerPoint sobre programas del Mineduc en prevencidon de violencia y
acoso escolar, que seria utilizada por el director de Comunicacion Social en una presentacién en la
Secretaria de Comunicacion Social de la Presidencia.

- La Direccion de Comunicacién Socia!l brinda a diario apoyo a comunicadores de las 25 Direcciones
Departamentales de Educacion, para que trasladen informacién inmediata, sobre aspectos de orden
educativo. Esta se traslada al sefior Ministro y Viceministros para la toma de decisiones.

- Revision y observaciones en material para ser publicado en nuevo Espacio Educativo en la Web del
Ministerio de Educacion.
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