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INFORME DE ACTIVIDADES Y ENTREGA DE PRODUCTO No. tinico
Sub-grupo 18

Nombre persona contratada: Maria del Rosario Garcia Velisquez

Nimero de Némero de
) 189-2858- del 2012 Acuerdo 3400-20112
contrato: i s s
Ministerial:
Unidad: Direccién General de Curriculo

e Presentar el plan de trabajo y el cronograma de actividades de acuerdo con los lineamientos establecidos porel
MINEDUC, para su aprobacién.

¢ Elaborar un manual introductorio para la subérea de Fundamentos de Pedagogia dirigido a los docentes con la
finalidad de promover la formacion de los estudiantes de Bachillerato en Ciencias y Letras con Orientacién en
Educacién.

* Entregar las artes finales para impresion del documento de acuerdo con los requerimientos establecidos por el
MINEDUC.

o Participar en la entrega técnica del manual.
* Asistencia a reunién para unificar ideas con relacién al trabajo:

2 juegos del producto en version digital ¢ impresa. La digital en un CD. La+mipresa en un folder. Ambo bidm'ﬁt_ﬂdcmiﬁcados
e /
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El presente informe ha sido recibido de conformidad y a entera satisfaccién. Esta Direccion certifica que el zysemc expediente,
P

cumple los requisitos legales y normativa blecida que le d ue el contrato que ampara este/pago, se encuentra
P q y q P yq g

vigente a la presente fecha. Que el o los productos entregados por el (la) contratista quedan resguardados en ésta unidad.
También se certifica que durante el periodo de la prestacién de sus servicios, no realizé actividades administrativas de caracter

permanente, en esta Direccién. Para constancia de lo anterior, se firma a los

quince I ' dias del mes de l noviembre l De ] afio 2012

Cur de Compromiso No.

NOTA: Si de acuerdo al contrato y/o términos de ref ia se requiere doc i6n adicional, favor adjuntar los soportes.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los i v




