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RESUMEN GERENCIAL

Guatemala, 9 de noviembre de 2015.
Senor Ministro de Educacion
Rubén Alfonso Ramirez Enriquez
Su Despacho

Sefor Ministro:

Hemos efectuado examen especial de ve
establecimientos educativos oficiales d
vespertinas, en la unidad ejecutora No. 31
Educacién de San Marcos, con el objeto de
a los renglones presupuestarios 011 y
establecimientos educativos asignados seg

ificacion fisica de personal docente en los
nivel primario, jornadas matutinas y
P, denominada: Direccién Departamental de
verificar que el personal docente con cargo
021, se encuentren fisicamente en los
[in reportes de néminas de pago, asi como

los mecanismos de control de asistencia.

Nuestro examen se basé en la verificacion fisica de docentes nombrados o contratados
en 50 establecimientos educativos oficialgs de nivel primario, jornadas matutinas y
vespertinas, segun muestra selecciongda, realizando para el efecto pruebas
sustantivas y de cumplimiento, durante el pg¢riodo comprendido del 01 al 31 de julio del
afio 2015 y como resultado del trabajo efectuado, hemos detectado los siguientes

aspectos importantes:

Hallazgo No. 1

Docentes que pertenecen nominalmentel a un establecimiento educativo oficial,

pero que actualmente no laboran en él.

En la unidad ejecutora No. 312 segun muesira seleccionada, se determiné la existencia

de dos docentes con cargo al renglé
nominalmente a un establecimiento educ
laboran en él, porque estan impartiendo cl
oficiales, careciendo de algun documento qu

Con el objeto de subsanar los aspec
recomendando lo siguiente:

Que la Directora Departamental de Educag
escrito al Subdirector Administrativo Financie
Recursos Humanos, realicen las gestiones 3
Direccion de Recursos Humanos del Ministe
de pago, del personal docente con cargo al
la ubicacion fisica de dicho personal en
designados.

www.mineauc.gob.gt

presupuestario 011, que pertenecen
ivo oficial. Sin embargo, actualmente no
Ases en otros establecimientos educativos
E avale dicha reubicacion.

tos descritos anteriormente, estamos

on de San Marcos, gire instrucciones por
ro, para que conjuntamente con el Jefe de
dministrativas y legales pertinentes ante la
io de Educacién, a fin de que las ndéminas
renglén presupuestario 011, coincidan con
los establecimientos educativos oficiales
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El hallazgo contenido en el informe No.
personal responsable mediante Acta No. DI
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Ministerio de Eoy

CUA 49831-1-2015, fue dado a conocer al

DAI-SM-14-2015 de fecha 05 de octubre de

2015, folio 9914 del libro L2 21409, autorizado por la Contraloria General de Cuentas y

a la fecha del presente resumen gerencial,

Asimismo, como resultado del trabajo efect

el mismo esta confirmado.

uado, durante la ejecucion de la auditoria se

fortalecieron los controles internos, debidd a la correccion efectuada en la siguiente

area:

* Incumplimiento de docentes en realiz
corregida por [as responsables al reali
pruebas docum=ntales del caso sefalag

ar permuta autorizada. Dicha situacion fue

izar el traslado respectivo, obteniendo las
0.

Todos los comenta-ios y recomendaciones que hemos efectuado, se encuentran en

detalle en el correspondiente informe del
entendimiento de este resumen gerencial.

Atentamente,

www.mined

examen especial, lo cual facilitara un mejor
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