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De conformidad con el nombramiento de auditoría No. O-DIDAI/SUB-111-2022 de fecha 01 de julio de 2022, emitido por la Licenciada Julia Victoria Monzón Pérez, Directora de la Dirección de Auditoría Interna del Ministerio de Educación, fui designado para que en representación de la Dirección de Auditoria Interna, realizará consejo o consultoría de primer seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Contraloría General de Cuentas, en el informe de “Auditoría de Cumplimiento con Seguridad Limitada”, por el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020, practicada en la Dirección Departamental de Educación de El Progreso.

OBJETIVOS GENERAL
Realizar primer seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Contraloría General de Cuentas.

ESPECÍFICO

Verificar si existen recomendaciones implementadas, en proceso e incumplidas.

[bookmark: _TOC_250002]ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

Se efectuó primer seguimiento a 1 recomendación, emitida por la Contraloría General de Cuentas, como resultado de la Auditoría de Cumplimiento con Seguridad Limitada, por el período del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020, en la Dirección Departamental de Educación de El Progreso.

[bookmark: _TOC_250001]RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

RECOMENDACIÓN EN PROCESO 

Área de cumplimiento

Hallazgo No. 2 Incumplimiento de notificar en el plazo establecido la toma de posesión ascenso y/o entrega de cargo Público

De conformidad con el formulario de seguimiento a recomendaciones SR1 y evidencia presentada por los responsables, en los casos presentados que tuvieron movimientos de toma de posesión, ascenso y/o entrega del cargo público de los años 2021 y 2022, se cumplió con notificar a la Dirección de Probidad de la Contraloría General de Cuentas, de los sujetos obligados, de conformidad con la normativa establecida. No se tuvo evidencia de la totalidad de personas de movimientos de personal de los años 2021 y 2022, derivado a que no presentaron certificación emitida por los responsables  que confirmen su totalidad. Asimismo, es importante indicar no se tiene evidencia de que se haya utilizado el Sistema de Registro de la Contraloría General de Cuentas del Registro de Altas, Ascensos y Bajas de la Administración Pública por los sujetos obligados. Por lo cual la recomendación emitida por la Contraloría General de Cuentas del hallazgo: queda en proceso, y será a futuro que se compruebe su cumplimiento. (Ver formulario SR1)

El resultado de que la recomendación efectuada se encuentren en proceso, propicia que se mantengan firmes las acciones correctivas y atraso en el proceso administrativo, así como posibles sanciones por el ente fiscalizador estatal. 

COMPROMISOS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES:
De conformidad con el Oficio RRHH-654-2022 de fecha 29 de julio de 2022, emitido por la Directora en funciones de la Dirección Departamental de Educación de El Progreso, por la Jefa Sección de Recursos Humanos y por la Coordinadora de Gestión de Personal, dirigido al Auditor actuante, manifiestan literalmente: “…En referencia al nombramiento de Auditoría O-DIDAI/SUB-111-2022 sobre incumplimiento de notificar en el plazo establecido la toma de posesión ascenso y/o entrega de cargos públicos, esta Dirección Departamental de Educación se compromete a continuar cumplimiento en el tiempo establecido de cinco días a partir de la efectividad de movimiento para dar aviso a la Dirección de probidad de Contraloría General de Cuentas sobre dicho movimiento, según lo establece el artículo 19 y articulo 20 del reglamento de la Ley de Probidad…”. En el comentario de los responsables no se manifestaron sobre la utilización del Sistema de Registro de la Contraloría General de Cuentas del Registro de Altas, Ascensos y Bajas de la Administración Pública por los sujetos obligados. 
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GOBIERNO d- | MINISTERIO DE
GUATEMALA | EnycACION

OB, ALRIANDAS CINNMATYEL

W . . el

Patrimonial, de las cuales dos son de Ta
‘DIDEDUC de El Progreso, detalldndolas a
continuacién:

Toma.de Posesién

Israel Rojas. Ordofiez, Puesto Nominal:
Director Departamental de-Educacién,
Fecha toma de posesion 16/04/2020,
Entrega de Cago:

Nidia Maricel Morales Castafieda de
Peiiate, Puesto Nominal: Coordinadora de

‘Programas Apoyo, Fecha entrega de-cargo/

30/04/2020.

Recomendacién

La Ministra de Educacién. debe girar

instrucciones al Director de Recursos
Humanos, a la Coordinadora de la

Delegacion de Recursos Humanos y a la:

Jefa de Geslion de Personal,
responsables de fas  Unidades
Ejecutoras de ia Planta Central vy,
Directores Departamentales de:
Educacion; para que cumplan con notificar
en el plazo establecido la toma de:

‘posesion, ascenso y entrega de cargo

puiblico a la Direccién de Probidad de la
Contralorfa General de Cuentas, de los
sujetos obligados, de conformidad con la
normativa establecida.

obligadas a p}ésehtar Dedéfaéién Jurada

recomendaciones Indicadas en el ‘consolidado
.adjunto, mismas que debe ser implementadas por
parte de su'Dlreccign, Razdn por la cual sele sdlicita
realizar las declones necesarias para asegurar el
debldo.cumplimlento, asimismo, gire instrucciones al
personal bajo su cargo, para que desamclle de
manera eficiente y responsable las labores
encomendadas, evitando con eflo sandones por
parté del ente fiscalizador. ‘En ta! Viftud, de los
resultados deberd informar a la Direccidn de
Auditoria Interna a-més tardar 10 dias después de
recibido el presents, para que realicen el seguimlento

respectivo...”,

CIRCULAR DIREH-DAF-UI-222-2021 de fecha 18 de
oclubre da 2021. A: Directores Generalés Planta.|
Central; Directoras Departamentales de Educacién
De: Directora do la -Direccidn: Recursos Humanos,
con visto bueno de Sefiora Viceministra de
‘Educacién, Asunto: Punto de-Acta Reglamento de.la
Ley de Probidad y Responsabifidades de-
Funcionasios y Empleados  Piblicos.  Indica
fiteralmente: “Segin &l Reglamento de la Loy de
‘Probldad, Articulo 4 Presentacién. Todo obligado
conforme a la Ley, debe presentas Declaracién |
Jurada: Patrimonial de los sigulentes casos: a) Al
inicio de la reladén y/o vinculacin laboral con el
estado, sus entidades descentralizadas. auténomas
y demds sujelos de obligacién de conformidad con
los ariculos 4 y 20 de la Ley. b) Ampliacién de |
Deglaradién de conformldad con. lo establecido-anel
articulo 26 de la Ley. ¢) Al cesar su relacitn y/o
vinculacion laboral con el Estado, sus entidades
descentralizadas, autdnomas, y demis. sujetos de
obligacidn de conformidad con los articulos 4 y 20 de
la Ley. Los jefes o Direclores de Personal de
Recursos  Humanos, Presidentes, Gerentes,
‘Administradores u otras autoridades que tengan
dentro dé sus obligacionss emitir nombramientos yio
dar posesion de cargo © puestos, serfn, los
responsables de requerir por escrito a la persona
‘obligada a'prasentar la declaracidn al momento de la
foma do posesion de cargo. En igual forma en.el
caso de enlrega de cargo publico, es obligatoro
notificar en un plazo de cinco dias a:la Direccisn de
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&g -] § Probidad de la Cantraloria General de Cuentas sobra
3<ss dicho movimiento, ajuntando ‘para el efecto copia
Q.” g certificada’ del acta do entrega del cargo. El
R OE Incumplimlento de ésta obligacién hace incurdr -al
o

sujeto obligado. en responsabilidad. administrativa.
Segin articulo 19 de dicho reglamentd. Asimismo
nofificar en.un'plazo de cinco dias.a la Direccitn de
Probidad de la Contraloria General dé Cuentas sobre,
foma' de posesion: 0 ascenso. ‘de cargo pablico;
gluntando para el efecto ceriificacién del acta de
10ma de posesion:del cargo. Enigud forma lo hara:
cuando la persona obligada a presentar su
Declaracién, sea ascendlda a un pugsto superior con
‘Una  remuneracién mas alta. En caso deno cumplir
con fal obligacién Incure en esponsabilidad
Adminsirativa, Articulo 20 del Reglamento de 1a Ley
.de Probldad...”.

3 De conformidad con Oficlo No. 868-2021, de fecha
07 de,noviembre de 2021, firmado per 1a.Jefa de-la
Seccién.de ‘Recursos Humanos, Jefe Departamento
Administrativo Financlero, con el viso bueno de
Directora Depariamenta) de Educacién de. El
Prograso, dirigldo, al Contador Rublico y Auditor,
Contraloris General de Cuentas, Llic. Julio Say
Chonay, manifiesta: °... Con,relacidn a 1a entrega de
la alta del-Servidor Publico Israel Rojas Ordeiiez y
‘baja de la Servidora. publica Nidla Marice! Morales
Castafieda de Pefiate, me pemnito ‘nformarle que
desde el mes de abril de 2020 se estivo viajando a.
la ciydad capital para hacer entrega de dichos
documentos en'la CGC.-Diréccldn de Probidad, sin
embargo oficinas cemadas por e estado de
calamidad publicas provocada por emergencia
COMID-19. Hadlendo eritrega hasta el 23/07/2020, se
adjunta documentos de saporie: 1) Oficlo No. 220-
2020'Ref. AGPC/goo, da fecha Guastatoya, 17 de.
abril .de 2020 Dirigido a Directora de Probidad
-Contraloria General de Cuentas para solicitarbaja de
la'servidora publica que laboraba en'la DIDEDUC de

El progreso Nidla Maricel Morales Castaneda de

3 Pefiate. Fecha de recibido por la 'CGC Direccién
) Prabidad 23 jullo/2020. 2) Documents de Jubilacion,

3) Acta No, 27-2020 entrega de puesto. Entrega

efectiva a partir del 01 de abril do 2029...",
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MINISTERIO DE
EDUCACION

4

Aurada Patdmenial ‘a) a) iniclo de relacién yio

De conformidad con Oficlo. Circular No. 138-2021, de
fecha.22 denoviembra de 2021, firmedo por la Jofa
de la Seccién de Recursos Humanos,. dingldo a
Comisionados Temporales: de Administracién
Educativa-Supervisiones Educativas de 'El Progreso,
manifiesta llteralmente: “...En cumplimiento a
Cireular DIREH-DAF-UI-2022-2021 de fecha 18 do
oclubré de 2021y Segin-Reglamento de Ley de
Probldad, artlculo, 4 Presentacidn, todo cbligado
conforme la. ley debe presentar de Deciarscidn

vinculacidn laboral con el Estado, b) ampliacién de
Declaraclén.dé conformidad con ko-establecido de la
Ley, ¢} Al cesar su relacidn de demds sujetos de
obligacién de confonmidad con laLey, Dejar.en punto
de acta donde'se haga constar que estd.obligado de
realizar la Declaracion Jurada Patrimonial de
apertura:o deme segiin sea-elcaso. Para los efectos;,
Inclulr dentro: del acla toma o entrega de puesto ef.
sigulente texlo “con base. en lo estipulado en el
articulo ‘3- def reglamento de la Ley de Probidad,
deberd presentar Declaracién Jurada Patrimonial
anlo la ‘Direccldn de Probldad da la Conlraloria
General de Cuentas, en un plazo-qua no-exceda de
30'dias a partir de ta toma de.posesion o entrega del
cargo...”.

CIRCULAR DS/DIDADI-021-2022 de fecha 25 de
mayo de 2022, fimada por M. Sc. Ministra de
Educacidn, dirigido a Direcgiones Deparlamentales
de Educacitn, Dependencia 'del Minlsterio de
Educacién y de Planta Central, Asunto: Atender
recomendaciones de la Conlraloria General de
Cuentas, respecio al uso del Sistema de regisiro de
altas, ascensos y bajas de:fa-Adminlstracién Poblica
y la presenlacién de la Declaracidn Jurada
Palrdmonial,

De conformidad a correo Institucional. del Ministerio
de.Educacién de fecha 01/06/2022, la Direccién de
Auditoria Intema, sodializé' a los Directores (as)
Departamentales de Educacitn y a Directores (as) de
Planta Central, las circulares para:su conocimienta y
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Minlsterlo da Educacisn

acciones correspondiente: Circular DIDAT No. 18-
2022 "Se reitera el cumplimiento a los requerimlentos |
de iInformacién solicitados :por la Direccién. de
Auditoria Intema®. Circular DS/DIDA! No. 21-2022
“Atender recomendationes de la Contraloria General
‘de Cuentas, respecto a usa'del Sistema de registro
de gllas, ascensos y bajas de la-administracion
pablica y la-presentacién de la Declaracién Jurada
Patrimonial.

AUDITOR INTERNO

Direcelén de Auditorla Inter
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De conformidad:con oficio No. 466-2022, de fecha 07
do judio de 2022, emilido por Coordinadora de
Gestién do ‘Personal, Jefe Seocidn de Recursos
Humanos, con wisto bueno de Directora
Departamental de-Ef Progteso, Dirigido a laDirectora
de Auditoriz' Intema -DIDAI- .marifiesta; *...Me
permito informar.Ja sigulonto: a éntrega en tiempo del |
expediente de baja de Nidia Maricel Morales
Castaileda de:Pefiate quien hizo entrega de! puesto
por motivo de jubilacion el 01/04/2020, desdo.el'mes
de abril 2020 sé:estuvo-viajando.a:la cludad capital
para hacer entrega de dichos documentos en 1a
CGC, -Direccién: de Probldad, sin embargo oflcinas
cerradas por el estado de calamidad publicas
provecada por emergencla COVID:19, Haciendo
entrega hasta el 23/07/2020, y se Goz6 asuelo del
06/04/2022 al 10/04/2020 por.semana Sania.

& De conformidad con Oficio:No. 582-2022; do fecha
07’de julio de. 2022, firnado por Coordinadora de
Geslién de Personal y Jefa de fa- Seccién' de
Recursos Humanas, de la DIDEDUC de El Progreso,
dirigido at Auditor actuante manifiesta: *...me permite
informar lo sigulente: Tomado en cyenta que durante
el ailo 2020 fue implementada la plataforma para
presentar de manera digllal las Altas, ascensos y
bajas respectivas, se reitera del cumplimiento da esta
DIDEDUC, se nolifica a los senvidores publicos
mediante;oficio, ‘se realiza el registro en Ta pagina de
la‘CGC adjuntando la documentacién necesaria y se
lleva el archivo respectivo, por o se trasladan
algunos casos dét afio. 2021 y 2022 Ademds como
parte dedos procesos implementados para continuar

con el debido cumplimicnto de la presentacién de.la
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S58E de-posesidn asi como fa- notificacin en: el plazo
3< £5 eslahlecido para el registro da Alfas,. Asensos yBajas
© 3 dé 1a Administracin Poblica- se ha .girado
= @ Instrucciones a la autotidades Educalivas 2:fin de
<X a ncluls dentro-del.acta de loma o entrega.de puesto

segun el Cas0 el articulo 4 del;Reglamento de Ley de
Probldad...”,

Documentacion: de 3 servidores publicos Baja
T Entrega do Cargo, ALTA Primer Ingreso, y
ASCENSO toma: pososidn del puesto:

8 :Constandia de Recepdtn de Expediente No. 26,870,
Nombre: Alalda Maricel Aroche Paiz, DPI
2485929550201, Rengldn 019, Puesto!Profesionali,

i Tipo de -movimlento BAJA, Fecha -ingreso

-02/04/2001, Fecha de movimicnlo 01/08/2021.

‘Expediefite recibido en la Contraloria: General..de

Cuentas: en fecha :01/09/2021.. Fecha impresion

Q10972021

Came de. Identificacién Tribuiaria: Superintendencia
de Administracion Tributarfa, NIT 3401565-5, Aleida
Maricel Aroche Paiz de Catalén;

Cerlificacion de Acta No. 182021 .de fecha
“01/09/2021; del Libro de Actas de Actas Generales
‘No.2 en donde a folios del 694 al 695 se encuentra el
Acta No 18-2021, Primero: Se tiene'a la-vistala carta
de renuiicia porJubllacién presentada-Aleida:Maricel;
Aroche Paiz de Catalan, en-la cual presenta su
renuncla Ivevocable, por-motivo de Jubllacién a
puesto de Profésional |, especiafidad’ Commputacion,
Efectiva e1-01/09/2021.

Oficio de fecha 01 de septiembre de 2021 emitido por
Alplda Maricel Aroche Palz de Cataldn, dirigido a
Direttora Departamental en- ‘Funciones de Ila
DIDEDUC de El Progreso, manifi ésta: "...presento a
usted mi'RENUNCIA IRREVOCABLE por motivos de
pasar d formar parte de las clases pasivas del estado
Jubilaéién, -al cargo- de Profesiona! 1, Espedialidad
Administracién de Recursos Humanos, dela Seceitn
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Oficio, No. 634-2022'de fecha 01 septiembre de 2021,
firmado por. Jefa de Secclén de.Recursos. Humanos,
difigido a Aleida Maricel Aroche Paiz de Catalsn,
manifiesta: *,..que derivado a la entrega de st puesto |
por motivode.Jubllacién;la cual fue efectiva a.partic
del ‘01 de sepliembre del presente. afio, debs
avocarse a I35 instalaciones, de la Coniralorla.]
General: de Cuenlas a realizar los tramites
respectivos parg dar aviso respectiva de la entrega |’
de su puesto.’'y con -ello evilar inconvenienites
futuros..”.

Constancia de Contraloria Gensral do Cuentas,
Direcclén de :Probidad, Boleto Electrénico, Enfrega
de Cargo. Fecha Impresién 02/02/2022, Nombre: a.
Aleida Maricel Aroche Palz de Catatin, No. de
Registra 101930, No. ‘Formulario 577119, Entidad;
Minlsterio de Educacidn, Puesto Norminal: Profesional
L Pugsto Analista de Reclutamiento y seleccidn de
Persanal.

Constancia de Recepcion de Expediente con facha:
de Impresion 05/01/2022 de la-Contraloria General,
de Cuentas No. 32,685, Nombre: Caleste: Nohemi
Gudie] Caldersn, DP1- 2762740120206, Renglén 014,
Puesto Profesional | Tipo de movimiento; ALTA,
fecha Ingreso 03/01/2022, ‘Fecha de movimiento:
03/01/2022. Expediente recibido’ en ‘la "Contraloria.
General de Cusntas en.fecha 05/01/2022.

Constancia de Inscripcidn y Actualizacién de datos al.
Registro  Tributardd  Unificade  NIT 48728280,
Impuesto Sobre la Rentas (ISR) estatus de afiliacion’
aclivo, fecha desde 01/01/2022.

Acuerdo: Ministerial de Nombramlento No. -DIREH-
5533-2021 de fecha 30 diclembre de 2021. Persona
Nombrada; Celeste Nohemi Gudlel Calderdn de
Martinez; Puesto Profesional 1, Accldn Primer
Ingréso. Articulo 3, EI presente acuerdo entre en’
vigendia Inmediatamente y surte efecto a'partir de la-
fechade toma de posesidn do la personarnombrada;
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AUDITOR INTERNO

Direccién de Auditorfa
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Minlsterio de £
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Cerlificacién de Acta No. 01-2022 de. fecha
03/01/2022, del Libro de Actas de Movimlerite de
Persanal Administrativo No.1 en donde a folios del 05
al 07 se encuentra-el Acta:No 1, Toma do pososién,
Numeral 1. Persona Nombrada Celeste Nohem!
Gudicl'Calderdn de Martinez, Articulo 3, E|-presente
acuerda entra-en vigenda inmediatamente y surle
efeclo a-partir dela:fecha:de toma'de-posesion de 13|
persona‘nombrada. Comuniquese. Y.para-remilida a
donde corresponda se extiende la presesite .en, el
muniéipio de Guastatoya 'Departamento de ‘Elf
Progreso aitos 04 dias del mes de eénero de 2022,

Oficlo RRHH-10-2022 de fetha 03 enero.dé 2022,
firmado por.Jefa de Sectitn de'Recursos Humanos y
Directora Departamental de Educacién El Progreso,
dirigldo @ Celeste Nohem! Gudiel Calderén de
Martinez, manifiesta::Deberd presentar Declaracion
JuradaPatrimonlal ante la Birecclén de Probldad da
la Centraloria. General de Cuentas, en un plazo que
no exceda de 30 dfas a partir de la toma de posesion

o entrega del cargo. Toma de posesidn a partir del
03/01/2022...".

Direccidn de Probidad Boleto Elecirénico PRIMERA
OECLARACION JURADA PATRIMONIAL. Fecha
Impresién 02/02/2022, Nombre: Celeste Nohemi
Gudiél Calderén de Martinez, No. de Registro
237522D; No. formulario 577180, Enlidad:. Ministerio
dé Educacién, Puesto Nominal: Profeslonal |, Puesto
Coordinadéra de Educadén Especial.

Notificacién de la Contraloria General de Cusntas
fecha de impresion 02/02/2022, Dectarante: Celeste
Noheml Gudis! Caldeién de Martinez, indica:
Alentamente me pemmilo informarle que .con el
Nimero. 2375220 quedd registrada en ‘este
Departamento de !a. Contraloria General de Cuentas,
su  DECLARACION JURADA PATRIMONIAL,
Ingresada ¢3.02 de febrero de 2022,

Constancia de Recepcitn de Expedients No.. 38,313,
Nombre: -Maureen: Clarissa. Ruano S#nchez da
Aldana, DPI 1639375930201, Rengtén. 011, Pueslo
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Diréccidn de Auditorfa Interna -DIDAI:
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o el e e i o
Profeslonal’l, Tipo de movimiento ASCENSO, Facha|
ingreso  01/07/2009; Fecha de movimlento,
16/02/2022, Expediente recibido en la ‘Contraloria
General de Cuentas ‘en fecha 18/02/2022. Fecha
Impresién. 18/02/2022.

‘Constancia de Inscripclén y Actvalizacién de datos at
Registro  Tributario  Unificado: NIT 28800435,
Impuesto Sobre la Rentas (ISR) estatis de afiliacién,
activo, fechaidesde 19/0912021.

Acuerdo Minlsterial de Nombramiento: No. -DIREH=
10902022 de-fecha';08 ‘febrero. de-2022. Pearsona
Nombirada: Maureen Clarissa Ruano Sanchez de
Aldana, Puesto  Profeslonal |, Espedalidad
contabllidad, Acclén: Ascenso. Articulo 3, El
presente acuerdo entre en vigencia inmediatamente
y surte efecto a partir de la fecha de toma do poscslén
dela persona nombrada,

Certificacién de Acta No. 19-2022 de fecha
03/01/2022, del Libro-de Actas de Aclas Generales
No.2.en donde a folios del 735 al 737 se encuentra el
Acta No 192022, Numesal 1. Pessona Nombrada
Maureen Clarissa Ruano. Sanchez de Aldana,
Seccién Financiera Direccidn Departamental de
Educacién de El Progreso, Accibn Ascenso, Articulo
3, El prosente acuerdo entra en vigencia
inmedlatamente y surte efecto.a partlr de la fecha de
toma de posesién de I3 persona nombrada.
Comuniquese.. Segundo: basadas .ei. lo- anlerior
Maureen Clarissa Ruano Sénchez da Aldana; toma
pososion .del puesto Profesional 1, especialidad:
Cantabifidad, efectiva etdia 16/02/2022.

Oficlo No. 124-2022 de fecha. 16 febrero do 2022,
firnado-por Jefa de Seccién de Recursos Humanos y
Jefe Departamento Administrativo Financlero de la
DIDEDUC de El Progreso, dirigido a Maureen
Cladissa Ruano Sanchez de Aldona, manifiosta:
*...que derlvado del Asenso de su puesto el cual es
efectivo a partir-det 16 de'febrero.del presente afo,
deba avocarse a-las instalaciones de fa Contraloria
General de Cuenlas a realizar los rdmites
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r‘? g respectivos para dar aviso respectivo y.con'ello evitar
‘5 s inconvenientes futuros...".

Direccidn de Probidad Boleto Electnico PRIMERA
DEGLARACION :JURADA PATRIMONIAL. Fecha
Impresién  02/02/2022, Nombre: Celeste Nohemi
Gudiel Calderén de ‘Martincz, No. de Registro
2375220 No. formulario 577180, Entidad: Ministerlo
de-Educacién, Puesto Nominal: Profesional, Puesto
Coordinadora de:Educacion Especial.

Nolificaclén de la Conlraloria General de Cuentas dé
fecha 23/02/2022, Declarants; Maureen Clarssa.
-Ruano Sancliez

D-04 25085 indica: Atentamente me permito
informarle que con e Nomero 562100 quedd.
registrada en este Departamento de la Contraloria
General de Cuentas, su DECLARACION JURADA
'PATRIMONIAL, ingresada el 31 de agosto de' 2010,
por estar desempeniando el puesto de. Encargada de
Presupuesto.en &} Ministerio de Educacién.

De confosmidad:con ¢! Oficio No. 631-2022, de fecha
19 de julio de 2022, fimado por Directora
Departamental de educacién en funciones, Jefe
Departamento Administrativo.Financiero y Jefa de la
Seccibn de Recursos Humanos dela DIDEDUC de El
Progreso, dirigldo al Auditor actuante, manifiesta: *...
En respuesta a requerimiento trastadado via comen
clectrdnico el dia de hoy 19/07/2022 go traslada
daocumentacion de soporte de todas las Altass, Bajas,
¥ Ascensos de los anos 2021 y 2022 asl como fas
constancias de recepcitn de expedientes donde
consta que se han realizado de foma oportuna y
dentro del tiemipo-estipulado de los registros en e
Sistema de la.Contraloria General do Cuentss...".

Constanda de Recepcion de Expediente No, 45,589,
Nombre: LUCY JUANITA RAMOS GARCIA, OPI
1693771371501, Renglén 022, DIRECTOR
EJECUTIVQ I, Tipo de movimiento BAJA, Fecha
ingreso 0811172621, Fecha de moavimienio
01/0772022, Expediente recibldo en la Contraloria
General de Cuenias en fecha 01/07/2022. Fecha
Impresién 01/07/2022.
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Oficio No. RRHH-441-2022 de fecha 01 jullo de 2022,
firmado.por Jefa de Seccién.de Recursos Humanos,
dirigido a- LUCY JUANITA RAMOS GARCIA,
‘manifiesta: *...combase a lo estipulado en ¢! Articulo
4 del reglamento de la Ley de Probldad, deberf
presontar -Declaracién Jurada Patrimonial ante la
‘Direccién-de Probidad de-a;la CGC, en un.plazo que:
no.exceda de 30.dlas a partir de la.toma.de posesidn.
o enlrega de cargo, derivado de Ia entrega def puesto.
de Director Ejeculivoilii:la cual-es efecliva:a partir det
01/07/2022 debe avocarse a fas instalaciones de.la
Contraloria ‘General ‘dé Cuenias a realizar i6s
trdmites respeciivos para dar el aviso.de la entfega’
de puesto y con-ello evitar sanciones futuras...™.

‘Certificacién de Acta No: 40-2022 de fecha:
01/07/2022, de! Libro de Actas de hojas_Méviles
autorizado por fa CGC bajo el registro E2 50148, en
el que en.a folio 192, aparece el Acta: No 40:2022.
Primero: Se tiene a [a vista el Acuerdo Ministerial No.
DIREH-3621-2022 de fecha 29 de'junio de 2022 en
el que .en su parte.conducente indica: Articulo 1.
Rescindir pro remocidn: el contrato individual de.
trabajo a plazc fijo. Nombre Persona LUCY. JUANITA
RAMOS GARCIA. Articulo 3, La resclsidn def
contrato en menclén surla-efecto a partir det 01 da
julio de 2022,

Acuardo Ministerial"de Nombramiento No. -DIREH-
3621-2022 de: fechax. 28 de junio de 2022. Persona
LUCY JUANITA :RAMOS "GARCIA, ACUERDA:
Articulo 1. “Rescindir ‘por remocidn, ¢! contrato
individual de trabajo a plazo fijo que se describe a:
continuacidn. Articulo 3 La rescisién del contralo en
menclén sunte efectos a parlr del 01 de julio- de
2022.,.%

Constancla de Recepcidén de Expediente No. 41,425,
Nombre: LECNIDAS OCTAVIO ORELLANA
CHACON. DPI 1900380470205, Renglén 011,
ASISTENTE PROFESIONAL -, Tipe de movimiento|
BAJA, ‘Fecha Ingreso 01/06/2005, Fecha dé
-movimiento 01/04/2022, Expediento recibido en la
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Fecha'impresién 04/04/2022,

Oficio-No. RRHH-266-2022 AGPC/mderch de focha
Guastatoya, 01 abril de 2022, firmado por. Jefa de
Seccién 'de Recursos Humanos, dirgide a
‘LEONIDAS OCTAVIO ‘ORELLANA. CHACON,]
maniflesta: *...con base a lo estiputado en ¢l Articulo’
'4 del reglamento de.la Ley de Probldad, debera
‘presentar Declaracion. Jurada Pavimonfal ante. la:
Oirecclén de Probidad'de a la CGC, en.wn-plazo que:
noexceda de'30dias a partir. de la toia de posesian;
o.entrega de cargo, derivado defa entrega del puesto
ipoc Jubilacidn la cual es efectiva a partir del
01/04/2022 debe avocarse a las instalacionias de la
Contraloria- General de Cuentas d reallzar los
trdmiles respectivos para dar el aviso-de |a entrega
di puesto y con elld evitar sanciones futuras...”,

Ofido.emitide:por Ledn!das Octavio Orellana Chacén
de:fecha 01 de-abril de'2022, Dirigido a la.Directora
Departamental de Educacidn da El Progrese,
manifiesta: ~...presento mi RENUNCIA
IRREVOCABLE por motvo 3 pasar a formar parte
da Ias clases pasivas del estado Jubliacién, al-Cargo.
de Asistente.Profesionall...”.

Cerfificacion de Acta No:. 282022 de fecha
01/04/2022, def Libro de Actas Generales No. 2 en el
que-en a follos 750 y 751, se encuentia ¢! Acla No
28-2022. Primero: Se fiene afa vista la carta de
renuncla por Jubilacién presentada por Lednidas
Octavio QOrellana Chacon, en la cual presente su
renuncla Irevocable por motivo de Jubilaciin al
puésto de Aslistente Profesienall, Tercero:.Con base
a lo.estipulado en el Articulo 4 de! reglamento de la
Le y de Probidad, deberd preseniar Declaracién
Jurada Patrimonial ante fa Direccion de Probidad-de
la Contraloria General de Cuentas en un plazo que
no exceda de 30 dias .partir do.la toma de posesién
o-entrega del-cargo.

Constancla de Recepcion do Expediente No. 32,685,
Nombre: CELESTE NOHEMI GUDIEL CALDERON,
DP) 2752740120206, Renglén 011, PROFESIONAL
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Tipo de movlmiento ALTA, Feeha lngreso
03/01/2022, Fecha de wmovimlento 03/01/2022;
Expediente recibido ‘en la Contraloria Genera! de
Cuentas en fecha 05/01/2022. Fecha: Iimpreslén
05/01/2022.

-Oficio No, RRHH-10-2022 de fecha 03-de encro de

2022, fimado por Jefa de Seccitn de Recursos
Humanos y Directora Departaienta) do Educadion,
dirigido a CELESTE NOHEMI GUIEL CALDERON,
manifiests; *...con base alo estipulado-en.el Articulo
4 del reglamento da la Ley de 'Probldad, deberd
presentar Dedaracion Jurada Pafrimonial ante la
Direccién de Probidad de a la CGC, en un plazo que
o excedade 30 dias a partirde Ia toma de posesién
© entrega. de cargo. Por lo anteriof derivado de la
toma do :posesién del puesto de Profesional 1 ‘por
motivo da Primer ingreso.la cual.es efectiva partir de
'03/01/2022, debe avocarse a las:instalaciones de Ja
Contraloria Geneml de Cuentas a realizar los
‘vamites fespectivos para dar e viso de la toma
puesto y con ello evitar sanciones futuras.

Acuerdo Minlsterial de Nombramiento No, -DIREH-
5533-2021 de fecha 30 de diciembre de 2021.
ACUERDA: Adiculo 1. Nombrar a la sigulente
persona en-el puesto cuyas caracteristicas se detalla.
a ocontinuacién: Persona nombrada: CELESTE
NOHEMI GUDIEL CALDERON De MARTINEZ.
Puesto Profeslonal’l Accién: Primer Ingreso. Articulo
3 El presente acuerdo entra en vigencia
inmediatamenie y surte efecto a parir de la- ledna de
‘toma de posesisn-de Ja persona nombrada...”,

Certificacién de Acta No. 01-2022 de fecha
03/01/2022, del Libro de Actas de Movimienio de
Personal No. 1, en donde a follos 05 al 07 se

.encuentra el acta'No. 01-2022 que literalmente dica:

Primero: Se tiene a | vista el Acuerdo Ministerial No.
DIREH-5333-2021 de fecha 30 diciembre de 2021 en
su Asticufo 1. Persona nombrado NOHEMI GUIEL
CALDERON De'MARTINEZ. Articulo 3, El presente
acuerdo entra, en vigencis inmediatamente y surte
susefeclos a partir dé fecha de toma de poseslén de
la'persona nombrada Comunlquese.
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% Constandiade'Recepcidn:.de Expedienta:No. 38313,
‘Nombre: MAUREEN CLARISSA RUANO SANCHEZ,
DPI 1699375930201, 'Renglén: 011, PROFESIONAL
I, Tipo de movimienta ASCENSO, Fecha, Ingreso
01/072009, Fecha de movimlenlo 16/07/2022.
Expediente. recibido en la Contraloia General' de
Cuentas en fecha 18/02/2022, Fecha impresién

i 18/02/2022.

Acuerdo Ministéral-de ‘Nombramientd :‘No. -DIREH-
1090:2022 de fecha 08 de fero de 2026, ACUERDA:
Adticulo 1. Nombrar a I3 siguiente persona en el
puesto cuyas caracleristicas se detalla a
continuacion:  Persona _ nombrada: CELESTE
NOHEMI GUIEL CALDERON De MARTINEZ, Puesto
Profesional ) Accidn: Ascénso. Articulo 3.€! presente
acuerdo entra en vigencia lnmediatamente y surte
efecto-a parir deita.fecha de toma de posesisn da'la
.pefsona nombrada...”.

Certificacion de- Acta. No. 192022 do “fecha’
16/02/2022, del Libro de Actas de Movimiento: de
Personal No. 2, en donde a folios: 735 al 737 "se
ancuentra el‘acta No. 19-2022 que literalmente dice:
Primero: S tiene a la-vista el Acuerdo Ministeria! No.
DIREH-21090 de fecha 08 de febrero de 2022 en ¢l
cual en su Artfculo 1. acuerdo. Persona nombrado
CELESTE 'NOHEM! ‘GUIEL CALOERON De
MARTINEZ, Accién. Ascenso. SEGUDO: Toma de
posesion que'es efectiva a partir del 16/02/2022..."

A 1. Constancie de Recepcitn de Expediente No. 36477,
% Nombre: JULIO-DONALDO CASASOLA CARRERA,

DPI: 1857066650202, Renglén 011, PROFESIONAL
i, Tipo de movimlento. BAJA, Fecha ingreso
01/07/2009, Fecha de movimlento 07/01/2025.
Expedlente recibldo en la Contralora General de
Cuenlas en fecha 02/02/2022. Fecha impresion,
| 02/02/2022,

Gertificadién de Acta No, 072022 de fecha
22/08/2022, del Libro- de Actas de Movimiento de
Personal No. 1, 'en donde a folios 153! 16 se
éncuéntra el acta No. 07-2022 que literalmente dics: |
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drrevocable. por motivo de Jubilacidn al puesto de.

sé tien: ﬂlq vista la 63!% Ja m"nun‘cia por
Jubilacién presentada por el fcenciado Julio Denaldo
Casasola Carrera, en-la clral presenta su renundla

Profeslonal Iil, especialidad Pedagogla seccidn de
Entrega Educativa. Segundo por lo anteror el
licenclado Julio Donaldo Casasola Carrera hace:
enirega del puesto da Profesional ifl. Entrega afectiva
apartir del 01 de febrero de 2022...".

Oficio de fecha: Guastatoya, 24 do.enero*de 2022
emitidopor Lic. Jullo-Danaldo Casasola Carera DPI
18570666650203, dirigido a-Directora Departamental,
de educacién de ElPregreso, manifiesta: “...presento
a.usted mi RENUNCIA IRREVOCABLE por motivos
de pasar a formar parle de Jas clases pasivas del
estado .por Jubilacién; al cargo .de ‘Profesional IIl,
Espodialidad Pedagogfa, dela Secclén de Entrega
Educativa, entrega efectiva serd-el 01/02/2021...".

Constancia de Recepcién de‘Expediente No. 32,694,
Nonibre: MARTA ELIDA CARIAS HERNANDEZ, OP!
1888132660201, Renglén 011, PROFESIONAL ill,
Tipo de movimientc ASCENSO, Fécha Ingreso
103/08/2009, Fecha do movimiento 01/01/2022,
Expediente recibido en la Coniraloia General de
Cuentas en fecha 05/01/2022. Fecha impresién
05/01/2022,

Oficilo No, RRHH-11-2022 de lecha 03 de-enero de
2022, firmado por Jefa de Seccidn de Recursos
Hiimanos y Directora-Departamental de Educacidn,
dirigido a MARTA ELIDA -CARIAS HERNANDEZ,,
mantfiesta: “...con base a‘foestipulado en el Adliculo
4 del reglamento de 13 Ley de Probldad, deberd
presentar Declaracién Jurada Patrimonlal ante la
Direccidn de Probldad do a fa'CGC, en un plazo que
no exceda de 30 dlas a partir de [a foma.de poseslén
o'enlrega:de cargo. Por Io anterior'y derivado de 12
-enlrega det pesto de Asistente Profesional Iy latoma
de posicién de puesto de Profesional ll} por molivo de
Ascenso la cual-es efecliva partir de 01/01/20022,
debe avocarse a las instalaciones dela -Contraloria
General de Cuentas a realizar los _trdmites
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Acyerdo Ministerial de Nombramiento No. -DIREH-
5551-2021 de fecha 28 de dicembre de 2021.
ACUERDA: Articulo 1. Nombrar a la sigulenté
persona en.el:puesto cuyas caractersticas se detalla
a continuacién: Persona nombrada: MARTA ELIDA
‘CARIAS HERNANDEZ. Puesto Profesional fil
‘Accidn: ASCENSO. Articulo 3-El presentg acuerdo:
enfra en vigencia inmedlatamente y surte efecto.a
parir dela fecha de toma depasesién de la persona
nombrada...”.

Ceriificacién de Acta No. 03:2022 de fecha
03/01/2022, del Libro-de Actas de Movimiento de
Personal No. 1, en donde a folios 09 al 11. se
‘oncuentra:el acta:No. 03-2022 quefliteralmente dica:
Primoro: Se tienc ala vista el Acuerdo MinisterialNo.
DIREH-5516-2021 de fecha 29 didembre de 2021 en
sU Articuto 1. Persona-nombrado MARTA ELIDA
CARIAS HERNANDEZ. Segundo, Toma de
posesidn que es. efectivo a parllr de! dfa 1/01/2022
Tercoro: conbase a lo-estipulado en-el articulo 4 det
réglamento dela Loy de Probidad de fa Coniraloria
general de Cuentas. deberd presonlarsu declaracion
Jurada Patrimonlal ante la Direccién de Probldad de
fa.Contraloria Genera! de Cuentas, en un plazo que
no-exceda-e 30 dias a partir-de la.toma de posesién
o entrega del.cargo. .

Constancia de Recepcitn deExpediente No, 32,693,
Nombre: MARTA ELIDA CARIAS HERNANDEZ, DPt
189813296201, Renglon 011, PROFESIONAL |, Tipo
de movimlento BAJA, Fecha ingreso 08/08/2009,
Fecha de movimiento 03/01/2022. Expediente
recibido en la Contraloria General de Cuentas en
fecha 05/01/2022. Fecha Impresion 05/01/2022,

Oficio de fecha: Guastatoya, 30 de enero de 2021
emitido-por.Lic: Jullo Donaldo-Casascla.Carrera DPI
189813286201, dirigido a Diréctora: Departamental
de Educacion de El Progreso, maniflesta: *...presento
a usted mi RENUNCIA IRREVOCABLE por motivo de
Ascenso _al._cago de. Asistente Profésional 1
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especlatidad ANALISIS DE DOCUMENTOS DE LA
SECCON DE ENTREGA EDUCATIVA. entrega
efectiva que sera efectiva:al 05/01/2022..."

Cerificacién do Acla Mo, 022022 de fecha
22/08/2022, det Libro de Actas de Movimionto de
Personal No. 1, en donde a folios 07 y 09 se
encuentrael acta No. 02-2022 que literalmente dice:
PRIMERO: Se tienc a la vista fa carta da renuncia por
Jubilacidni presentada por ¢! MARTA ELIDA CARIAS,
HERNANDEZ Profesional 1, enfa cual presente su
renundia irrevocable por motivo de Ascenso al cargo
Asistente profesional | de la Seccién de Entrega
Educativs, entrega por Ascenso de- sers efectivo
01/01/2022 ...".

Constancla de Recepcién de Expediente No. 32,694,

-Nombre: MARTA ELIDA CARIAS HERNANDEZ, D!
180813286201, Renglén 011, PROFESIONAL !; Tipo
de movinilento BAJA, Fecha Ingreso 08/08/2008,
Fecha de .movimlento 01/01/2022, Expediente
recbldo -en la Contraloria Genersl de -Cuentas en
fecha 05/01/2022. Fecha impresidn 05/01/2022,

Qficio da fecha Guastaloya, 30 de enero-de 2021
emitido por MARTA ELIDA CARIAS HERNANDEZ
DPl 189813296201, diiglds o Directora
Departamental de Educscion de El Progreso,
manifiesla: “...presento d usted ml RENUNCIA
IRREVOCABLE por motivo de Ascenso al cargo-de
Asisterite. Profesional 1 especialidad ANALISIS DE
DOCUMENTOS DE LA SECCON DE ENTREGA
EDUCATIVA, entrega efectiva que serd efectiva a
01/01/2022...".

Cerfificaclén de Acta No. 02-2022 de fecha
22/08/2022, del Uibro de Actas de Movimiento do
Personal No. 1, en donde a folies 07 y 03 se
encuentra.el acta No. 02-2022 que liferalmente dice:
PRIMERO: Se tieno & la vista la carta de renuncia por
Jubilaeisn presentada por el MARTA ELIDA CARIAS
HERNANDEZ Profesional 1, ena cual presente su
fenuncia rrevocabla por motivo de-Ascenso al cargo
Aslstents profesional | de la_Seccién_de Enirega

WD Bt
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‘Constanda de Recepcién de Expedlente No. 18,734,

ingreso  16/04/2020, Fecha de movimlento
08/04/2021. Expediente recibido en la Contsaloria

a ¥
Educaliva, entrega. por Ascenso de sera .efectivo
0110172022 .7,

Nombre; ISRAEL ROJAS ORDONEZ, DPI
1867742811202, Renglén 022, DIRECTOR
EJECUTIVO {ll, Tipo. de- movimiento BAJA, Fecha

General de Cuentas en fecha 13/04/2022. Fecha
Impresién 13/04/2022.

Oficio-No. RRHH-250-2022.de fecha 09 de abiil de
2022, firmado por Jefa de Seccidn de Recursos
Humanos, dirgido- a- ISRAEL ‘ROJAS ORDONEZ,
manifiesta: *...con:base 3 lo estipulado en el Articulo
4 del reglamento de fa Ley de Probldad, deberd
presentar Dedaracion Jurada -Palrimonial ante la
Direccién de Probidad de'a la-€GC, ¢x un plazo que
no.exceda de 30 dias a partir de la toma de posesitn
o entregade cargo. -Por lo: anterlor y derivado-de la
entrega-del:puesto de Director Ejecutivo Il la-cual es
efectiva a partir del:9/04/2021 debe avocarse a las
Instalaclones de la Contraloria:General de Cuentas a
realizar los trdmltes respectivos para dar el viso de
!a toma pussto y con ello.evitar sanciones futuras.

Acuerdo Ministeral de Nombramiento No. -DIREH-
266-2021 da fecha 8 de abril de 2021, AGUERDA:
Articulo 1. Resdindir, por remoclén, @l contrato
Individual de trabajo-a plazo fijo que so describe.a
continuacion: PERSONA:  ISRAEL  ROJAS
ORDONEZ. Articulo 3°- La rescisién del contralo en
mencién surte efectos a parlir del 09 de abri} de 2021.

Cerlificacion de Acta No. 512021 de fecha
04/04/2021, del Libro de Actas:Mo, L2 50448.en ela
follo No. 73 aparece el acta Nomero 51-2021 fa que
coplada Indica linealmente. dice: Asticulo No. 1°-
rescindlr, por femodén el Contrato Individua! de
Trabajo a Plazo Fijo Nombre, Persona: ISRAEL DE
ROJAS ORDONEZ, ‘Puesto: Director EJecutiva ilf
Articulo 3° La rescisicn del contrato en mencidn surte
efecto a partir del. 09 absil 2021,
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2" Constanda de Recepcion de Expadients No. 30,5627

-01/07/2022, det Libro- de Actas de hojas Moviles

«el'gia a'folio nimero-0497, apatece el Acta No 461-

-Ministerial ‘No: DIREH-4917-2021_de -fécha. 08 de

Nombre: LUCY. JUANITA RAMOS ‘GARCIA, DPI|
1593771371501,  Renglén: 022, DIRECTOR
EJECUTIVO- I, Tipo de movimienls ALTA, Fecha|
Ingresa  .08/11/2021; Fecha de movimiento,
08/11/2021. ‘Expedlente recibido en la Contraloria
General de Cuentas o fecha 09/11/2021. Fecha
dmprestén-09/1112021.

Oficio. No. RRHH:788:2022 de fecha 11 novienibre’
de 2021, firmadopor.ia Jefa de Secdén de Recursos
Humanos, dirigido a LUCY JUANITA RAMOS
GARCIA, mariifiesta: "...con base alo estipulado.en
el Articulo 4-del reglamento de laLey de Probidad,
deberd. presentar Declaracitn Jurida Patrimontal
ante.la Direccién de/Probidad de ala CGC, en un
plazo que no.exceda'de 30 dias a partir de la tama de
posesién o entrega‘de cargo,

Por-lo anlerior defivado de 1a-toma de puesto de
Director Efecutivo ill la cuales efectiva.a partir def:
09/11/2021 debe avocarse a fas insialaciones de la
Conlralotia Generall dé' Cuentas a realizar los
rdmites: respectivos para: dar e} aviso-de fa entrega
de puesto y con.ello evitar sancioniés fuluras...”.

Acuerdo Ministerial de Nombramienio No. -DIREH-
48172022 de fecha 08 de noviembre de 2022.
Persona LUCY JUANITA RAMOS GARCIA,
ACUERDA: Articulo 1. Se apriebon las nueve
cldusulas de que consta el Contralo Individual de
Trabajo.a-plazo fjo, bajo et renglén- presupuestario
022, “Personal por.contralo, vigente para-el presente
efercicio-fiscal de! ocha (8).de-noviembre al treinta y
uno de diciembre de dos mil veintivio (2021),
Persona LUCY JUANITA' RAMOS GARCIA. Articulo
3% La toma de posesidn serd. efectivi a‘partir del-08
de noviembre de 2021 conforme la establece el
contrato respective...”.

Certificacién de Acta No. 41.2022 de fecha
autorizado-por la CGC bajp eliregistro L2 30403, en
2021 PRIMERO: Se tiene a la vista el Acuerdo
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G 2= rioviembre de 2021 en el que én suparte conducente
e 8 indica: Asticulo 2, Nombrar en-.el puesto. de la;
3 5 ‘Dependencia. del Ministorio ‘de ‘Educacién, bajo fa/
e pariida presupuestania respetiva, a I3 persana

indicada en el Contrato. Nombre persona: LUCY
JUANTA ROSA GARACIA. Ardiculo 3°. La toma do
posesion serd eféctiva a partir del.08 de. noviembre
de 2021, conforme o -establece & contrato
respectivo.

28 Constancia de Recepcion de Expediente No..26,971,
Nombre: AIMEE ‘MAGALL QUIROA MORALES, DPI
1866771541901, Renglén 014, Asistente Profesional
il Tipg -de .movimiento ALTA, Fecha ingreso
01/19/2021, Fecha de movimiento 01/109/2021.
Expediente. recibido en la- Contralotia. Génerdl de
Cuentas en fecha 07/09/2021. Fecha Impresidn
01/0812024,

o Oficio: No. RRHH-635-2021 de fecha 01 de
septiembre:de 2021, fitmado-por 1a Jefa de Seccidn’
g de:-RecurseS Humanos, diriglds a AIMEE 'MAGALL
QUIROA MORALES, manlfiesta: *...derivado. a Ia
toma de posesion de puesio de Asistente Profesional
1 1a cual es efectiva a-partir del 01 de septiembre da
presente &fio, debe abocarse a las instalaciones de
la Contraloria General de cuentas a reglizar los
trdmites redpectivos para.dar el aviso de la toma-de
posSesitn dando cumplimento-a o establecido en ¢!
aticulo. 20 de: la Ley de Probidad y
Responsabifidades de ‘Funcionarios y Empleados
Publicos del Estado y con effo evitar inconvenientes
futuros.

Acuerdo Ministerial de Nombramiento No. -DIREH-
4289-2020 de fecha 30 de agosto de 2021, Persona’
Nombrada AIMEE MAGALIQUIROA MORALES de
ALMAZAN: Puesto Asistentse Profesional I
Especialidad Adminisiracién de Recursos Humanos
Accion Primer Ingreso. Aticulo 3° El presente
acuerdo entra en vigencia inmediatamente.y suerta
sus efectos:a partir de la fecha de toma de_posesion
de la:persona.nomtirada...”.
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Certificacién de Acta No. "19-2021
01/09/2021, de} Libro de Actas Generales No:2 en
donde a folios 685 y 697 se encuentra el Acta No. 18-
2021.. PRIMERO: Se tene a fa vists e! Acuerdo
‘Minlsterial No. DIREH-1298-2021 de fecha 30 de:
agosta do 2021 en-alcval.en su Afticulo 1. Acuerda
Nombrar a Ia sigulente persona, en el puesto cuyas
caracteristicas se detallan. Numeral' 1 persona
nombrada: AIMEE MAGALI QUIROA MORALES de
ALMAZAN, Puesto: Aslstonte profesional |, Acgion,
Primer Ingreso. Articulo 3° Elpresente acuerdo entra
en'vigendia inmedlatamente surte sus efectos a partir
de Ia fecha de toma do posesién. de fa persona
nambrada. Comuniquese, TERCERO: con base a lo
estipulado en el articulo 1 del Acuerdo:Ministerial en
mencién se'procede adar formal posesién de- Aimée
Magall Quiroa Morales de Almazan en et puesto.

3l Constancia da Recepcltn de Expediente'No. 26,790,
Nombre: ALEIDA MARICEL ARQCHE PAIZ, DPI
:2485929550201;, Renglén' 011, Pesto: Profesional |,
Tipe de movimiento BAJA, Fecha ingreso
02/04i2021, Fecha de movimiento 01/09/2021.
Expedlente recibido en la Contralorla General de
Cuentas en fecha 01/08/2022. Fecha Impresion
01/09/2022.

Oficdo No. RRHH-634-2021 de fecha 01 de
Sepliembre de 2021, lirmado por la Jefa de Seccidn
da Recursos Humanos, dirigido a ALEIDA MARICEL
AROCHE PAIZ, manifiesta: *...Por esle medio ma
permilo hacer de su-conocimiento que derivado a la |,
ehtrega de su puésto'por motivo de Jubilacldn la cual
fue efectiva a partir del 02 de soptiembre de presente
afto debe abocarsé a las Inhalaciones de la
Contralorfa Gencral de Cuentas a realzar los
trdmites respectivos para dar aviso de I enirega de
Su puestoy con ello evilar inconvenientes futuros.

Oficlo de fecha: de fecha 01 de septiembre de 2021,
emitido por ALEIDA MARICEL ARROCHE PAIZ DE
ACTALAN DPI 2485 92955 0201, dirigide a la
Oirectora Deparfamental de Educacin de El
progreso: manifiesta”...presentc a usted mi
N | RENUNCIA IRREVOCABLE por mofivos de pasar a

gl Ll
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O formar parte de las clases pasivas del estado
. B
- Jubllacién, Al cargo de Prafeslonat I'en especialidad
N & de Administracién dé- Recursos Humarnos, de la|

Secdddn de Recursos Humanos. Entrega serd:
efectiva e101/09/2021.

Certificacién de Acta No. 18-2021 de fecha
01/08/2021, del Libro de Actas Gonerales No. 2 en
donde en folios 694 y 695.aparecs:sl acta-Nomero
18-2021: PRIMERO: Se tiene a la vista 13- carla de
renuncia por Jubflacidn presentada la S.B. Alelda
Maricel Aroche Paiz de Cataln, en.fa cual presenta
su renuncla irrevocable per molivo-de Jubilacidn al
puesto.de profesional I, espedialidad Computacion,
Administraclén de Recursos Humanos de ta Seccisn
de Recursos Humanos de la  Dircceién
Departamental de Educacién de El Progreso, efectiva
el 01/09/2021.

Comentario de Auditoria:

DBe conformidad aila documentacién presentada y andlisis
realizado, de casos presentados que tuvieron
movimlentos: de toma de posesién, ascenso ylo entrega
de! cargo publico de los aftos 2021 ¥ 2022, toda vez que
se-cumplié con-nolificar ta loma de posesién, ascenso y
entrega de cargo piiblico a la Direccién'de Probldad de la
Conlraloria General de Cuentas, de los sujetos obtigados,
-do conlormidad con lanomativa establecida,

Sin embargo no se Yierie Ja certeza st realmiente es la
totalidad de persanas que tuve movimlentos de persanal*
por toma de posesidn, ascenso ylo enfrega del cargo
plblico, de los afios 2021 y 2022, derivado a que no
presentaron certificacién emitida por los responsables
que confirmen su totalidad,

Aslmismo, es importante Indicar no hay evidencia de que
se haya utilizado el Sistema dc Registro de la Contraloria
General de Cuenias del Registro de Allas, Ascensos y
Bajas do la Administracion Pablica por los sujetos
obligados.

5 Por tal razén ia recomondacién emitida por la
‘Contraloria General de Cuentas del hallazgo quada en
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DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO
SECCION DE RECURSOS HUMANOS
Barrié Las Joyas, Cemeriterio Viejo Guastatoya, El Progreso
Teléfono 7963-7575

©Oficio No. RRHH-654-2022 AGCP/mdcrch
Guatemala, 29 de jufio de 2022

Licenciado .

Gustavo Adolfo Flores Coldn
Auditor Interno

Direccién de Auditoria Interna DIDAI
Su Despacho

Respetable licenciado:

Reciba un cordial y atento saludo-de la Seccion de’Regursgs Humanos de la Dirécéion
Departamental de Educacién de E! Progreso.

En referencia al nombramiento de Auditoria. ‘©O-DIDAI/SUB-111-2022 Sobre
ificumplimiento dé notificar en el plazo establecido” ia toma de posesion ascenso y/o:
entrega de cargos publicos, esta Direccion Departamerital ‘de Educacién se: compromete
a.continuar cumplimiento en e! tismpo establecido. dé.éinco dias a partif de ividad
de movimiento para dar aviso a la Diréccion de ‘probidad de Contra ;
Cuentas sobre dicho movimiento, segun lo establece el articulo 19 y el amculo 20 del.
Reglamento de la Ley de Probidad.

Agradeciendo su atencion me despido de usted,

“rapga S
T NV

v Dw
%&;3 L
Vo.Bo. Li€da. Reyes Archifpldans

Directora Departamerital de Educaéigm emifinciones

Guastatoya, El Progyeso Tel: 7963-7575 ext. 201
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Formulario'SR1

IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES
EMITIDAS POR'LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS

Entidad:

Direccion Departamental de Educcién de El-Progreso

Tipo de Auditoria:

Conséjo o consultoria de-

| y'Bajas de la Administraci
de El Progreso.

al informe de Auditoria de
2020, sobre la verificacion a entldades del Ministerio de Educacién que los responsables hayan requerido por escrito
allas personas obligadas la presentacion de.la Declaracidn Jurada-Patrimonial al momento de latomade posesion de
.cargo piblico; asi como, que se-haya notificado en el plazo establecidolatoma.de posesién, ascenso y/o entrega del
cargo plblico.ala Direcclon.de Probidad de la -CGC- y que se ha.utilizado el.Sistema de Registro de Altas, Ascensos

primer seguimiento a-las recomendaciones emitidas por Ta Contraloria General de Guentas
Cumplimiento con Seguridad:Limitada por €l periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de-

8nPiiblica por los sujetos obligados, practicada en la Direccién Departamental de Educcion

Nombramiento: | ©-DIDANSUB-111-2022

No. Informe:

Auditor Encargado:

‘Lic. Gustavo Adoife Flores Colon

0-DIDAVSUB-111-2022

Supervisor: Li¢. Mario Augusto Orellana Sandoval

7 T K
-l

Area de cumplimiento PRIMER SEGUIMIENTO
Oireclor de 1 De conformidad con Oficlo O-DS/DIDAI405-2022, de
Hallazgo No. 2 Recursos X fecha 24 de mayo de 2022, firmado por la Sefiora
Humanos Ministra de Educacién, dirigdo a la Directora
Incumplimiento de. notificar en el plazo Denar ot g9 e e . Plotede,
establecido la toma de posesién Jefade la hallazgos confimados por parte de la Contraloria:
- By Genéral.de Cuentas, como resultado de fa Auditoria
ascenso y/o entrega de cargo publico Sg:giuér:o d: de Cumplimicnto con Seguridad Limitada por e
— Humanos periodo de! 01.de enero al 31, de diciembre de 2020,
Condicion a con ol objelo de verificar en las eniidades do-
En el MINISTERIO DE EDUCACION, x’mi‘:i’:: ""f:;;:?,g:" 'g;;‘;g‘;“:;ﬂb’a‘:::;"‘lg
durante el periodo de! 01 de enero al 31 de| Coordinadora et L et e
diciembre de 2020, se comprobé que | de-Gestiér de remento-de foma da posesién de cargo piblico: as(
incumplieron con notificar en el plazo Persona! como, que haya notificado en e} plaza establecido la
b % 5 . tema de posasién, ascenso. ylo entrega del ca; C
establecido, a la Dnrecclén_de Probidad de piblico a. la Direccibn de Prgbldacj de Conlralorsg
la Contraloria General de Cuentas; 54 g_le;'em; geR‘!;ggr:rtssd y A?;e se haya utilsha]do del
re v, stema de IS e s.Ascensosy ajas de
fomas de posesion, 8 ascensos y 38 la. Administracién Publica por los sujotos obligatos.
entregas de cargo publico de: las personal De! Resultada de la_auditoria, sé formutaron las
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