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ALIDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACION

INTRODUCCION

De conformidad con el nombramiento de auditoria No. 83525-1-2020 de fecha 31
de agosto de 2020, fui nombrado para realizar Auditoria Administrativa de
seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Direccién de Auditoria Interna,
en el informe CUA 79444-1-2019 en la Direccion Departamental de Solola.

OBJETIVOS
GENERAL

Realizar seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Direccién de Auditoria
Interna -DIDAI-, en el informe CUA 79444-1-2019.

ESPECIFICO
Verificar si existen recomendaciones implementadas, en proceso e incumplidas.
ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

Se efectud seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Direcciéon de
Auditoria Interna, del informe CUA 79444-1-2019 en la Direccién Departamental
de Solola, a través de la modalidad de teletrabajo.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD
Los resultados del trabajo realizado se resumen a continuacién:
RECOMENDACION EN PROCESO

De conformidad con el Formularlo SR1, Implementacion de recomendaciones; asi
como evidencia, documentacion y evaluacion realizada, se establecidé que la
recomendacién del siguiente hallazgo esta en proceso:

Hallazgo No. 1 “Falta de monitoreo y seguimiento a alumnos beneficiados
con bolsas de estudio y hecas de discapacidad”, debido a que no obstante
elaboraron el Plan de Monitoreo de Bolsas de Estudio y Becas de Discapacidad, y
ademas solicitaron la contratacion de personal que falta en la Subdirecciéon de
Fortalecimiento a la Comunidad Educativa, ambas acciones no pudieron
completarse por el Estado de Calamidad, por lo que serd en el préximo afo,
donde se confirmara el cumplimiento de dichas recomendaciones;
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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACION

ya que unicamente se han realizado gestiones a través de oficios, por lo que la
recomendacion quedo en proceso. (Ver anexo 1).

COMPROMISOS ADQUIRIDO POR LOS RESPONSABLES

De acuerdo a lo manifestado en Oficio-DIDEDUCS No. 382-2020, de fecha 11 de
septiembre de 2020; el licenciado Luis Guillermo Pineda Letona, Director de la
Direccién Departamental de Educacion de Solold, manifesté literaimente que, “...
se dara seguimiento a las recomendaciones indicadas en el afo 2021,
priorizando se haga efectivo en el primer cuatrimestre y conforme las
disposiciones y lineamientos que se establezcan debido a la pandemia
COVID-19".
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ANEXOS
. 4
!
| . Formulario SR:
_3 . (MPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES
EMITIDAS POR LA DIRECGION DE AUDITORIA INTERNA -DIDAI-
Entidad; DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACIGN S0LOLA
Tipo deAudiloriz: | ptori Adminisiratvg de Sequimiento 2 2s recomendaciones emtidas pora ireeckén da Auditosia Intema, en el Informe
CUA 7944412018 en }a Diresclin Oepartamental ds Educaiin de Solets,
Nombramisnto: 885251-2020 CUA 8852512020
No. fnforme:
Autitor Encargado; |Lic. Gscar Amaldo Ruino Gorzilez | Supenvisor; Lic, Marvin Rodolfy Gz Martings

et
et

Hallazgns Monelan'oé yde incumplimiento dé'Aépecths

PET
ARR

ol

5

Legales,

Faltade monltoreoy seguimiento 2 alumnas beneficiados
con balsas de estudio y becas da discapacidad,

Condiciin
En la Direccith Departamental de Educaciin de Solod,

2013, en visias realzadas a establenimientos educatios
Segin muesha, se deleming que en of INEB Crientacion
Industrial Abcaham Lincoln, M ¥ Escuela Nacional de
Clencias Comerciales, JV, en 1as cuzles rachen Bolsas de

ke o'oma Batas de Discapatidad, no se ha reafizado
Monitoten y seguimiznto por pare de personal de fa
DIDEDUC, como o establece Ia nommatica vigenlz.

durants el pesiody del 1 de enero o 30 de segtiembye do|

Estudios yen EORM Aldea San Jorgela Lagnaenla quasey

Alravésdel oficis O-DIDEDUCS 0282019, g
fecha 29 de ener de 2020, Ia Licenciada
Juana  Navichos Chavajay,  Directora
Departamental de Edveacitn de Sos, do a
conocer ¢l hallazgo No. 1*Falla de manzoren
¥ seguimients a aluminos benefieiadss can
bo!sasdeesmdhybemsderﬁswpaddade
ishupd.. pera que se atiendan las
tecomendationes indicadas con el fn de:

{. Dar ¢l sequimienta y moritpres a lgs
&hminos beneficiados con kg bolsas
e eshidio y las beeas de
discapacidad

2 Realzar a5 gastones pertinentes
para 13 contratecitn de personal para
Que ocupe fos puestos vacantes que
5 encueniran en b Subdimecitn de
Fortalecimienls 2 @ Comunidag
Educativa®
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Recomendaciones

Que fa Cirectora Departamental de Educacitn da Selol, gire
instiucciones por estrityy de sequimiento aias mismas para
queserealice o siguiente:

1. Para que 'a Subdireclora de ta Subdirectitn de
Fortalecimiento a la Comunidad Educativa, reslice
conforme &l personal que fiene a su cargo, el
sequimiento y mantoreo a s alumnos que han sido
benefiiados con Jas bolsas de estudio ylas Decas de
discapacidad,

2. Que realice las gestiones que considere necesarias
para que se elechit ka conlratacitn del personal para
Que ocupe los puestos vacantes que se encuentran
en la Subdireccitn de Fodalecimients ala Comunidad
Educativa,

Derivado a requarimienty de k2 Diroecén de
Auditorda tema en ofidy CIDAM48525-1-
4020, ¢ Licenciado Luis Gullemo Pieda,
Director Departaments) de Soleld, en oficio
DIDEDUCS-361-2020, de focha 1 de
seplambre de 2020, adjuntd informacida
Tequerida en relacidn a 2 implementacion de
1 recomendaciones indicadss sobve la falts
de mesiloreo y sequimienio a bs dummos
eneficiados con bolsas de estudioy becas de

Pormediode DDE-SUBFOCE O Mo 99-2020,
de fecha septiembre 1 de 2020, 1 Licenciata
Daryl E Garela de Lebn, Subdiecina do
Fortziecimiento & k1 Comunidad Edueativa,
manifest) by siguienle: qua en respuesta 2l
oido ODIDEDUCS028, emitdo por
Diretcén  Deparlamentd, manfiesta ¥
siguiente: *..se procedid a la realzacin ded
Plan de Montoreo de Balsas de Eshudio y
Becas de Discapacidad, ef cil se llevarla a
cabo el 23 de jufio al 03 de agosy. Derivado
de la Pandemia por COVID-19 y que los
estudiznles no 5 entuentran denlto de los
establecimiantos educativos, no se pudo evar
aczbo dicho plan. Czbe mencionar que hasta
ka feeha o 2 ha pagacd beca of boka de
esludo, también derivada de & pandemia,
paa b oraf estamos a b3 stpera de
indicaciones del Miistedo. At mismo, 5o
affunta el plan de monitoren de belsas de
estudfio y becas de discapacidad 2020"

Al respetia de Ya gestidn de contrater a
persanal para que ocupe las plazas vacanies,
la Licenciada Daryl Garcla, informd qué *...de
pérte de [z Subdireceitn de Forakeimiento 3
la Comunidad Educaliva, se soicth a
exdiectora de a contralacidn del personal

fatante, pero lamentablemente para el

o
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presnlz afio, 70 5 ha hecha ningura gestén
por el Estado de Calamidad, como ya es de
conocimienlo”.

Comentaria de auditoria;

La meomendacin queda en proceso, no
obstante que se ha elaboredo ¢l Plan de
Montoreo de Bolsas de Estudio y Becas de
Discapacided, ademds se solicth
oonlratacila de personal qus fata en b
Subdvectidn de Forgltitiens 3 b
Comunidad Educafva, & halazgo se
confirmna? Es seguimiento, mejorar.  Coloca
frases coma solicto y elahorad, comasi usted
fo hubiera hegho.

La recomandacién queda en proceso, debido
a que no obstante elaboraron el Plan de
Maniltareo de Bolsas de Estudio ¢ Becas de
Ciscapacidad, y ademds sofeizron
tontralaciin de personal que falla en la
Subdreccdn de  Forakciviento a g
Comunidad Educativa, ambas acciones ng
pudieron completarse por &l Estado de
Catamidad, par lo qua serd en &l prisimo 2o,
donde Se confirmara el cumplimiznio da dichas
mcomendadones, por b g R
fecomendacitn Queda en procesd. iz,
\"!.
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Solola, 3 de septiembxe de 2020, -
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