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RESUMEN GERENCIAL



Guatemala, 13 de septiembre de 2018

Doctor

Oscar Hugo Lépez Rivas
Ministro de Educacion
Su despacho

Sefior Ministro:

Hemos efectuado auditoria de gestién de programas de apoyo, transferencia a
organizaciones de padres de familia -OPF-, renglén 435 en la Direccion
Departamental de Educacion de Quiché, con el objeto de verificar que los
aportes entregados hayan sido utilizados para los fines que fueron creados, que
las OPF, tengan registros actualizados en los libros autorizados para su
funcionamiento, que los productos descritos en las facturas sean los entregados y
que las facturas cumplan con los requisitos legales.

Nuestro examen se basd en la revision de las operaciones y registros contables,
de los fondos transferidos, ocurridos durante el periodo comprendido del 1 de
enero al 31 de junio de 2018 y como resultado de nuestro trabajo hemos
detectado los siguientes aspectos importantes:

OTROS COMENTARIOS DE AUDITORIA:

Como resultado del trabajo efectuado, no se determinaron hallazgos monetarios y
de cumplimiento de aspectos legales, tampoco hallazgos de deficiencias de
control interno, que deben comunicarse en este informe gerencial, sin -
embargo el proceso de ejecucion de la auditoria se fortalecié el control interno en
los aspectos siguientes:

® Se actualizarén y/o corrigierdn libros auxiliares de almacén de los diferentes
programas de apoyo.

® Actualizacién y correccion de libros de caja de organizaciones de padres de
familia -OPF- de establecimientos educativos.

® Actualizacion del libro de inscripciones de establecimientos educativos

®_ Se presentaron contancias de rendicion de cuentas ante la DIDIDEC de
Quiché de la 1ra. y 2da. transferencia de alimentacién escolar, utiles
escolares, valija didactica y gratuidad de la educacion.

® Se completd y/o corrigid la informacién de los codos de cheques de cuentas
bancarias, asi mismo, se presentarén estados de cuenta y cheques para su
verificacion.

® Se procedié a llenar y/o anular cheques que se encontraban firmados en
blanco.
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® Se procedid a razonar y autorizar facturas de la -OPF- de un establecnmlento
educativo que no habia cumplido con este requisito.

® Docentes presentarédn justificacion por ausencia de sus labores, asi mismo
las acciones administrativas implementadas por la DIDIDEDUC en el caso
del docente de un establecimiento educativo.

Dichas situaciones fueron dadas a conocer mediante notas de auditoria y fueron
corregidas posteriormente segun las pruebas de cumplimiento presentadas por los
responsables de los establecimientos educativos.

COMENTARIOS SOBRE EL ESTADO ACTUAL DE LOS HALLAZGOS Y
RECOMENCIONES DE AUDITORIAS ANTERIORES

Se efectué segumiento a las recomedaciones emitidas en el informe del examen
especial de programas de apoyo transferencia a organizaciones de padres de
familia-OPF- renglon 435 CUA 63761-1-2017, por el periodo del 1 de enero al 31
de marzo de 2017.

Determinando de conformidad con el analisis de las pruebas presentadas, que las
tres recomendaciones emitidas a los hallazgos, fueron cumplidas, las cuales se
detallan a continuacion:

Hallazgo No. 1

Falta de Acreditamiento de Valija Didactica

Queda cumplida la recomendacién en virtud que se confirmé que se acreditaron
fondos para beneficiar a los docentes.

Hallazgo No. 2

Falta de bienes adquiridos con programa de gratuidad

Queda cumplida la recomendacién en virtud de que el Coordinador Técnico
Administrativo, conjuntamente con la técnico de servicios de apoyo verificarén la
existencia de los bienes adquiridos con el programa de gratuidad de la educacion
y la enfrega de los mismos a los docentes del establecimiento educativo.

Hallazgo No.3

Deficiencias en la administracién de programas de apoyo

Queda cumplida la recomendacién en virtud de que el Coordinador Técnico
Administrativo conjuntamente con la técnico de servicios de apoyo acompariaron
el proceso de actualizacién de libros, recepcién de liquidaciones y se presentaron
boletas de monitoreo de la técnico de servicios de apoyo.

Todos los comentarios que hemos determinado, se encuentran en detalle en el
correspondiente informe de auditoria, la cual facilita un mejor entendimiento.
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