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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACION

INTRODUCCION

De conformidad con el nombramiento de auditoria No. 88535-1-2020, de fecha 11
de septiembre de 2020; fui designado para realizar auditoria administrativa de
verificacion al proceso de contratacién con cargo al renglén 189 en la Direccion
General de Fortalecimiento de la Comunidad Educativa -DIGEFOCE-.

ANTECEDENTES:

De conformidad con el articulo 17 del Acuerdo Gubernativo nimero 225-2008, de
fecha 12 de septiembre del afio 2008 “Reglamento Organico Interno del Ministerio
de Educacion”, la Direccion General de Fortalecimiento de la Comunidad
Educativa —-DIGEFOCE-, es la dependencia encargada de definir los lineamientos
y programas de formacion y participacién de padres, madres y grupos familiares
integrantes de la comunidad educativa.

Segun Acuerdo Ministerial No. 1745-2010 de fecha 07 de septiembre de 2010
“Reglamento Interno de la Direccién General de Fortalecimiento de la Comunidad
Educativa” -DIGEFOCE- en su Articulo 4. Funciones de DIGEFOCE, desarrolla
basicamente las funciones siguientes:

a) Definir acciones en coordinacién con la Direccion General de Participacion
Comunitaria y Servicios de Apoyo —DIGEPSA- ; Direccion General de Educacion
Bilinglie Intercultural —-DIGEBI- y la Direcciéon General de Gestion de la Calidad
Educativa —DIGECADE-, para promover que padres, madres y grupos familiares,
asuman el rol que les compete como integrantes de la comunidad educativa,
haciéndolos sujetos de un proceso de crecimiento personal que favorezca su
comprensiéon y compromiso con la tarea educativa de sus hijos e hijas y las habilite
para participar, auditar socialmente y apoyar la labor de la escuela. ‘

b} Capacitar a los equipos de formaciéon de las comunidades, segun la
metodologia definida y los contenidos establecidos.

c) Fomentar la corresponsabilidad de los miembros de la comunidad docentes y
autoridades a fin de propiciar y fortalecer una cultura a favor de la calidad
educativa. :

d) Coordinar con [a Direcciéon General de Participacion Comunitaria y Servicies de
Apoyo —DIGEPSA- las acciones necesarias para la entrega del- programa de

formacion a las comunidades.

e) Definir los mecanismos de coordinacién con organizaciones e instituciones
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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACION

gubernamentales y no gubernamentales gue trabajen acciones dirigidas a padres
y madres de familia, con el propdsito de potenciar sinergias en funcién de los
objetivos trazados respecto al papel de |la familia en la comunidad educativa. -

f) Elaborar y reproducir los materiales necesarios para facilitar el desarrollo de las
competencias en las comunidades educativas.

Subgrupo de gasto 18
Servicios técnicos y profesionales.

Segun el Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Publico de
Guatemala, “Comprende gastos en concepto de honorarios por servicios técnicos,
profesionales, consultorfa y asesoria, relacionados con estudios, investigaciones,
analisis, auditorias, servicios de traduccidon de documentos, servicios de
intérpretes y traducciéon simultdnea, actuaciones artisticas y deportivas,
capacitacion y sistemas computarizados, prestados al Estado con caracter
estrictamente temporal y sin relacién de dependencia’.

Renglén presupuestario 189 "Otros estudios y/o servicios".

"Comprende el pago por servicios técnicos o profesionales no contempladds en
los renglones anteriores, siempre que estos sean de caracter temporal, sin
relacion de dependencia y que estos correspondan a funciones de personal
permanente, los cuales imputan a los renglones de gasto del grupo O Servicios
Personales".

La auditoria administrativa se realizo de acuerdo a lo solicitado por la M.A, Liliana
Isabel Ventura Ramirez, Directora General de Fortalecimiento de la Comunidad
Educativa segun oficio DIGEFOCE No. 20-2020 de fecha 28 de febrero de 2020.
OBJETIVOS

GENERAL:

Verificar el proceso de contratacién y productos entregados del personal

contratado por la Direccion General de Fortalecimiento de la Comunidad Educativa
-DIGEFOCE, bajo el renglén 189, de los afios 2018 y 2019.

ESPECIFICOS:
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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCAGION

Verificar que el proceso de contratacion del personal bajo el renglén 189, se
efectud conforme a los lineamientos establecidos en la ley y los procedimientos
establecidos en el Sistema de Gestién de Calidad del Ministerio de Educacion.

Verificar que el personal contratado por la DIGEFOCE, cumplid con la entrega de
los productos que figuran en el contrato.

Verificar si el personal contratado cumplié con los requisitos establecidos para
desarrollar el trabajo en cuanto a experiencia y estudios.

Verificar si la DIGEFOCE, establece controles para el monitoreo y revision de los
productos que efectua el personal contratado en el renglén 189.

Verificar el procedimiento establecido por la DIGEFOCE para determinar la
necesidad de personal a ser contratado bajo el renglon 189.

Evaluar el control interno.

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

La auditoria administrativa de verificacién al proceso de contratacién con cargo al
renglon 189 en la Direccion General de Fortalecimiento de la Comunidad
Educativa —=DIGEFOCE- comprendié el periodo del 01 de enero de 2018 al 31 de
diciembre de 2019, revisando el proceso de contratacion de conformidad al
procedimiento establecido en el sistema de gestion de calidad denominado
ADQ-PRO-03 y a la boleta de revision de expedientes para elaboracién de
contratos y acuerdos del MINEDUC denominado ADQ-FOR-20 Solicitud de
Contratacién de Servicios Profesionales y/o Técnicos afo 2018 y ADQ-FOR-30
para el afio 2019, asi como los términos de referencia contemplados en el
ADQ-FOR-16.

Asi mismo, se verificaron las operaciones financieras y/o pagos segun el SICOIN
WEB, con los Comprobantes Unicos de Registros, que incluye los productos
establecidos en los contratos, segun el formularic ADQ-FOR-23 Sclicitud de
Gestion de pago de Servicios Profesionales o Servicios Técnicos Subgrupo de
Gasto 18 y por Ultimo, se evalud los controles que efectia la DIGEFOCE para el
monitoreo y revisién de los productos que entrega el personal contratado, asi
como el presupuesto autorizado por el viceministerio, incluido dentro del .plan
operativo anual para cada afio ejecutado.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD
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AUDITORIA INTERNA MINJSTERIO DE EDUCACION

De acuerdo a los registros del personal contratade en los afios 2018 y 2019
presentados por la DIGEFOCE y a la muestra de auditorfa determinada para el
efecto, el resultado fue el siguiente: i

INFORMACION EXAMINADA

Afio 2018.

Segun Resolucién Administrativa No. 001-2018 del Ministerio de Educacién, de
fecha 05 de febrero de 2018, firmado por el Viceministro de Educacion, en el que
resolvié aprobar la programacion inicial del subgrupo de gasto 18, de la Direccidn
General de Fortalecimiento de la Comunidad Educativa DIGEFOCE-, en la que
indica el fiel cumplimiento de los términos de referencia de los servicios
contratados y de los procedimientos de recepcion, liquidacion y pago, para lo cual
se suscribieron los contratos correspondientes.

Presupuesto ejecutado aro 2018

DESGRIPCION CANTIDAD MUESTRA REVISADA NOTAS'

Total presupuesto ejecutado Q 18,432,7499,63 1

Tota! ejecutado renglén 189
Q 12,127,250.00 Q 4,135,000.00 2

Tetal ejecutado otros renglones
Q 6,305,649,63 3

Fuente: Datos del Sicoin-Web.

NOTAS A LA INFORMACION EXAMINADA

NOTA1.

El total del presupuesto ejecutado durante el afio 2018, ascendié a la cantidad de
Q 18,432,799.63 de los cuales se devengaron del renglén presupuestario 189, la
cantidad de Q 12,127,250.00, correspondiendo a un 65.79% del total del
presupuesto ejecutado. '

NOTA 2.
La ejecucién de Q 12,127,250.00 del renglén presupuestario 189, durante el afio
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2018, lo conformaron los siguientes programas No. 20 “Apoyo para el consumo
adecuado de alimentos”, por un valor de Q 6,999,750.00 y el No. 22 “Cobertura
educativa escolar en preprimaria y primaria” , por un valor de Q 5,127,500.00

La muestra revisada del total ejecutado, ascendio a la cantidad de Q 4,135,000.00,
que corresponden a la revisién de 60 expedientes de un total de 185, detallados
de la siguiente forma:

Total Personal % revisado
Descripcitn del Puesto Cantratade Muestra en cantidad de
expedientas

30,60
Formadores Comunitarios 134 41

31.70
Accompafamiento a Fermaderes Comunitarios 41 13

60.00
Asesores del Programa de Alimentacién Escolar 10 6

32.43
Total 185 60

Fuente: Informacién proporcionada por la DIGEFOCE.

NOTA 3.
Comprende la ejecucién de otros renglones presupuestarios que no fueron
examinados.

Ario 2019

Seqgtn Oficio No. VDC/35-2019 de fecha 21 de enero de 2019, emitido por el Vice
Ministro de Educacidn de Disefio y Verificacion de la Calidad Educativa, autorizd
continuar con el tramite y gestiones correspondientes para la contratacion de
servicios técnicos y servicios profesionales con cargo al subgrupo de gasto 18,
especificamente en el renglén 189 otros estudios y/o servicios para el afio 2019,
de la Direccion General de Fortalecimiento de la Comunidad Educativa
-DIGEFOCE-.
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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE EDUCACION

Presupuesto ejecutado afio 2019

DESCRIPCION CANTIDAD MUESTRA REVISADA NOTAS
Total presupuesto ejecutado Q. 18,951,918.711 1
Total ejecutado renglén 189 Q 14,722,500.00 Q 4,984,250.00 2
Total ejecutado olros renglones Q. 4,229,418.71 3

Fuente: Datos del Sicoin-Web.

NOTAS A LA INFORMACION EXAMINADA

NOTA 1.

El total del presupuesto ejecutado durante el afio 2019, ascendié a la cantidad de
Q 18,951,918.71, de los cuales se devengaron del renglén presupuestario 189, la
cantidad de Q 14,722,500.00, correspondiendo a un 77.68% del total del
presupuesto ejecutado.

NOTA 2.

La ejecucién de Q 14,722,500.00 del renglén presupuestario 189, durante el afio
2019, lo conformaron los siguientes programas No. 11. “Educacion Escolar de
Preprimaria®, por la cantidad de Q. 2,354,250.00, No. 12. “Educacién Escolar de
Primaria”, por la cantidad de Q. 3,050,750.00 y No. 20. “Apoyo para el consumo
Adecuado de Alimentos”, por la cantidad de Q. 9,317,500.00. '

La muestra revisada del total ejecutado, ascendio a la cantidad de Q 4,984,250.00,
que corresponden a la revisién de 75 expedientes de un total de 223, detallados
de la siguiente forma:

H MINISTERIQ DE EDUCACION Pag, &
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AUDITORIA INTERNA MINISTERIQ DE EDUCACION

Descripcién del Puesto Total Personal Contratado Musstra de Audiioria
Formadores Comunitarlos 165 53
Accmpafiamienta a Formadares Comunitarios 44 15
Asesores del Programa de Alimentacidn Escolar 8 4
Asesores en Geslidn y Menitareo de Proyectos Nivel Primario 5 1
Monitoreo y Contro! de Estadisticas . 1 1
! Total 223 75

Fuente: Listado proporcionado por la DIGEFOCE:

NOTA 3.
Comprende la ejecucion de otros renglones presupuestarios que no fueron
examinados.

Como resultado de nuestro trabajo hemos determinado los siguientes aspectos
que consideramos importantes y que al momento de corregirse, pueden fortalecer
el control interno de la DIGEFOCE.

a) Personas contratadas sin demostrar fehacientemente experiencia.

Al momento de revisar los expedientes segin muestra seleccionada, se
encontraron veinte casos de personal contratado en diferentes servicios, que no
cumplieron con demostrar fehacientemente su experiencia en temas o actividades
relacionadas con el servicio a contratar, requeridas en el formulario con cédigo
ADQ-FOR-16, denominado: términos de referencia para contratacién de servicios
profesionales y/o técnicos subgrupo de gasto 18, numeral 6, perfil de la persena a
contratar. A pesar que a criterio del Director de la DIGEFOCE dicho personal si
cumplié en capacitaciones recibidas y recibié a entera conformidad los productos
entregados. (ver detalle en anexos 1y 2).

b) No existio una especialidad académica afin para el servicio requerido.

Se determind que para la contratacion de los siguientes servicios: formadores
comunitarios en gestion escolar en el nivel primario, formadores comunitarios en
gestion escolar en el programa de alimentacion escolar, acompafamiento a
formadores comunitarios en gestion escolar en el nivel primaria, acompanamiento
a formadores comunitarios en gestién escolar en el programa de alimentacion
escolar, asesor del programa de alimentacién escolar y asesor en gestion y
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monitoreo de proyectos. No existié una especialidad académica afin para el
servicio requerido y requirieron la contratacion de cualquier profesional de varias
facultades universitarias y para los servicios técnicos cualquier titulo a nivel medio
con una escolaridad minima de 16 cursos universitarios en cualquier facultad. (Ver
detalle en anexo 3).

c) Personal contratado de forma consecutiva .

En la revisién efectuada a las contrataciones con cargo al renglén presupuestario
189, se determind que 49 personas volvieron a ser contratadas hasta por tres
perijodos consecutivos, a pesar que la normativa que rige este tipo de
contrataciones indica que los servicios deben ser de caracter estrictamente
temporal. (Ver detalle en anexo 4).

d) Alto presupuesto del renglon 189.

Segun reportes del SICOIN WEB de la ejecucién presupuestaria en los periodos
revisados, indican que el 65.79% corresponden Unicamente al renglén
presupuestario 189, otros estudios y/o servicios, del total del presupuesto
ejecutado del afio 2018 y con respecto al afio 2019, le corresponde a dicho
renglon un 77.68% del total del presupuesto ejecutado. Las diferencias del 34.21%
del afio 2018 y el 22.32%, le corresponde a la ejecucién anual del resto de
renglones presupuestarios de la DIGEFOCE.

Con el objeto de subsanar los aspectos descritos anteriormente, estamos
recomendando lo siguiente para futuras oportunidades.

La Directora General de DIGEFOCE, debe girar instrucciones por escrito a donde
corresponda, a efecto se realice lo siguiente:

a) Las personas a contratar cumplan con la experiencia comprobable que indican
los términos de referencia.

b) Especificar en el perfil del puesto, la especialidad académica o técnica de
acuerdo a los servicios que se necesitan contratar de forma temporal.

c) La contratacién de personal con cargo al renglén presupuestario 189, otros
estudios y/o servicios, se realice con caracter estrictamente temporal.

d) Se considere realizar las gestiones presupuestarias y financieras
correspondientes, que permitan la contratacion con funciones de personal
permanente, los cuales se imputan a los renglones del gasto del grupo 0 servicios
personales, de acuerdo a las necesidades y funcicnes de la DIGEFOCE.

|
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ANEXOS

Anexo 1
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Anexo 2
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MINISTERIO DE EDUGACION

Anexo 3

DIRECCIGN GENERAL DE FORTALECIMIENTO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA -DIGEFOCE-
GRADO ACADEMICO REGUERIDO SEGUM TERMINGS DE REFERENCIA DEL ADO-FCA-16, RENGLON PRESUPUESTARID 149
AfI05 2018 2019
No. |  DESCRIPCIGN DEL PROGRAMA DESCRIPCION DEL PUESTO GRADO ACADEMICO
Titulo a niveTmedio; Escolaridad minima de 16 cursos universitarios
zprabados y un midxima de cierre de persum, en las dreas de pencias
de fa eduzaricn, ciencias econgmicas, ciencias agricolas y
Fermador Comunitaric en Gestion  Jambientales, ciencias pecuarias, ciencias palincas, ciencias sociales,
Programa 20. Apoyo para 2l Consuma | Eseelar en el nivel de primaria del  [ciencias de fa salud, ingenierias o ciencias de la informacidn y la
1|Adecuade de Alimentos Programa de Alimentacidn Escofar  jromunicacidn,
Profesionz! praduado en cualquiera de Jas siguientes unidades
Formador Comunitario en Gestion  (académicas; Humanidades, ciencias juridicas, ciancias sociales,
Programa 11y 12, Educacién Escalar |  Escolar en el Nivel de Preprimariay  |¢lencias econdmicas, ciencias de &2 comunicacids, agrongniia o
Zien Preprimaria y Primaria Primaria ingenleria.
Licenciatura en las dreas de ciencias de la educacion, ciencias
Acompaiamiento a Fermadores economicas, clencias agricalzs y ambienlales, ciencias pecuarias,
Programa 20. Apoyo para &l Consemo |Comunitarios en el nive] pimarfa el |ciengias pofiticas, ciancias sociales, clencias de la salud, ingenierias ¢
3|Adecuado de Alimentos Proprama de Alimentacidn Escalar  ciencias de Ta informacian y la comunicacion.
Acompzfiamiento 4 Formadores Profesional graduado en cualquiera de fs siguientes unidades
Programia 11y 12. Educacion Escofar |Comunitarios en Gestidn Escolarenel  |académicas: Humanidades, cientias juridicas, ciencias sociales,
4|en Preprimaria y Primaria nivel primaria ciencias econdmicas y cizncias de la comunicacion,
Programa 20. Apoye para &4 Consuma Msesor del Programa dz Afimentacién  |Licenciatura en nuiricidn (de preferentia), o relacionada a las dreas
5iAdervada de Alimenlos Escolar de ciencias agricolas y ambientales, cienclas de 12 salud o education.
Frofasional graduado en cuzlquiera de las siguientes unidades
Programa 11y 12. Educacin Fscolar |Asesor en Gestion y Monitreo de académicas: Humanidades, clencias juridicas, ciencias sociales,
f|en Preprimaria y Primaria Prayectos del aivel primaria ciencias econdmicas y ciencias de fa comricacidn.
Fuente: Infermacion DIGEFQCE
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AUDITORIA INTERNA

MINISTERIO DE EDUCACION

Anexo 4
H
Fecha: 18/11/2020
MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION GENERAL DI FORTALECIMIENTO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA - DIGEFOCE-
PERSONAL CONTRATADO RENGLGN 189, EN LOS ARDS 2017, 2018 ¥ 2019.

No. NOMERE Pugste Acta Admiva, ¢ Acta Admiva, | Contrato No.
1 |ALBEATO AJTUN PELICO Acompahamiento-Fermador Comunitario 017-2047 185-056-20¢8 1358-201%
2 JALEX HUMBERTO GUEVARA BERRERA Formador Ci itario 020-2017 185-003-2018 |281-2019
3 JANABELLA DEL ROSARID PERALTA ARCHILA Fatllitador-A 0 a Formadores DN51-2017 189-093-20:8 |506-3019
4 |ANGGELA ANDREA PEREZ GARCIA Formador Comunitario D3-2017 189-017-2018 |263-2019
5 [ANTONIA HERNANDEZ PEREZ DE PiY Formador Comunitario 02017 189-078-2018 1709-2019
5 _|ASTRID JAZMIN WOLTERS OLIVA Formatdor Comunitario 057-2017 183-082-2018 §318-2015

' 7 _|BLANCA ROSA DRTIZ RAMIREZ formador Comunitario 098-2017 189-013-2018 ;260-2019
8 |CESIA YESENIA GERONIMO MERIDA Fermador C itario 131-2017 189-010-2018 | 256-2019
& [DANIA PATRICIA CAMPOS SOLORZAND Acompaiamiento-Farmadar omunitazio 031.2017 189-015-2018 |158-2019 |
10 |DEBORAH JCGHANNA SLIC XQINA Faciliatdor-Acompailamiento a Formadares 111-2017 189-092-2018 | 489-2019
11 |EDDER ARMANDO BARILLAS KILKAN Formader Comunitario 051-2017 189-038.2018 [312.2019

2 [ERICK FERNAND( MERIDA TELLD Fatilitador-Ac a Forr 120-2017 189-487-2014 |1499-2019
13 |GLENDA FABKILA DE LEON AOPEZ DE VASOUEZ  |Acompafamlento-Formador € Itario 039-2017 189-021-2018 [165-2019
1a |GUILLERMO ARMANDO MAZARIEGOS M. Acompaflamiznto-Formadot Comunitario 037-2017 189-0238-2018 | 288-2019
15 |GUMERCINDQ CALEL SONTAY Atorpaiiamienio a Formader Comunitario 045-2017 189-054-2018 [164-2039
16 |GUSTAVO ANGEL CHUC ALVARADO Forimadar Comunitaria 086-2017 189-071-2014 [320-2019
17 {ifANIA ELIZARETH CARDENAS ARREAGA Formador Comunitario-Acompafamicnio 042:2017 189-0125-2018 |508-2019
18 (HEVD! ELIZABETH VELIZ ALONZO Formadar Comunitarie 061-2017 186-037-2018 [IR6-1019
19 |HILSE MARITZA LARA CAMOS Formador Cemunitario 105-2017 189-039-2018 :287-2019
20 [iLSY GRANDA MAZARIEGOS LOPEZ Formadar Comunitario 04-2017 189-319-2018 | 262-2019
21 [INGRID LISSETH 1EON LORENZIO Formagar Comunitang-Acompadamients 177-1017 185-033-2018 |600.2019
22 |:GRGE GABRIEL $AZ0 QUEL Fatilitador-Acpmpafiamiento a Formadores 112-2017 189-096-2018 |510.2019
23 |:05E PABLO BAQUIAX BARRENO Formador Comunitario G66-2017 185-057-2018 |35%-2019
24 [10SELITO CHEN CAJGON Formadar Comunitario 105-2017 189-032-2018 |253-2019
25 |IUAN ANTONIO SOLORZAND RODRIGUEZ Fagilitadar-agampaiamiento a Formadores 092.2017 189-095-2018 [498.2019
26 {{UANA LUCRECIA MCRALES MORALES Formadar Comunitario 080-2017 189-073-2018 [315-2019
27 |KARLA MAGALY VASCIUEZ SUCHITE Atompafamiento a Formador Comunitario 0%.2017 189-016-2018 |160-2G19 i
28 xARLA NOHEM! RAMIREZ GARCIA Facilitador-Acompafamients a Farmadores 050-2017 185-084-2018 |073-2017 H
20 |KAROLA MARIBEL CASTELLON CARRERA Faciltadar-Acompailamiento a Formadoresy 073-2017 189-086-2014 $450-2019

F 30 [KEMBLY SHEYLA ALIBEL LOPEZ Formadar Comunitarig-Agompanamignio 082.2017 189-075-2018 |721-2G39
31 [LUCRECIA MATEC LGPEZ Acompaitariento-Asesor en Gestién 100-20137 189-002-2018 [86-20339
32 {LUIS FRANCISCO ARRIAGA GDNZALES Acompafiamitnte a Formador Comunitasio 021-2017 189-001-2018 [ 167-2019
33 JLUI5 ROBERTQ ZETINA ACOSTA Agompafamiento a Formader C. isaric 032-2017 189-035-2018 1161:2029
34 |MARIA AUXILIADCRA ALVARADO TECU Farmadar Co io 025.2017 189-034-2018 3303-2015
35 |MARVIN REDIL SOBERANIS SANCHEZ Accmpanamiento a Formadar Comunitdiis 03-2017 189-076-2018 }131:201%
36 [MAXIMILIANO ENRIQUE TIPAZ AJAMEL Formadar Comunitario 110-2017 189-073-2018 13452013

! 37 [MAYNOR ETUARDD ARANA JUI Acompadamiento-Asesor en Gastisn 046.2017 189-045-2013 I88-2019
38 |MIRIAM ETELVINA CRICOL XICAY Formador-A Asesor en Ges. 116-2017 169-046-201B 189-2014
39 |NICANDRA 1S4BEL SICAIAU GUARQUIEX Fatilitador- Formader Comunitario 114-2017 189-050-2018 [280-2019
A0 [NUBIA MAYBEL SALGUERD MEDINA Eormpdor Comunitarle 1042017 183-040.2018 }288.2019
41 |CLGA MARINA ORDOREZ PUAC Fermadar C o 041.2017 18%-022-2018 1295-2019
42 [PAULINA DEI. CARMEN GONGORA CANTORAL ACompadamignie-Asesar &n Geslion 026-2017 139-047-2018 |90-201%
43 |RQSA MARIA 5070 DE LEGN DE MQRALES Formadar Comunitaria 033-2017 185-027-2018 |348—2019
44 |5ARA ELZABETH GARCIA CORDOVA Acompafizmiento-Asesor Programa de A, 01-2017 183-085-2018 |501.—2019
45 |TERESA DE LOS ARGELES TZUL RODRIGUEZ Formader Comunitasio-Atempeiismiento 043-2017 1890972015 |514-2019
46 |YEIMY ALEJANDRA MEJIA DALLAS DE RODAS Fatilitador-Acompaftamiento a Formaderes 036-2017 159:109-2018 |563-2019
47 |YESENIA EUNICE MEORO LOPEZ DE ROBLES . Formader Camunitarie 097-2017 152-024-2015 [253-3013
48 |YESENIA YANIRA DROZC0 VELASQUEZ Formador Camunitario 06-2017 189-018-2018 1163-2019
49 |Z0ILA BEATRIZ ESTRADA URIZAR Formador Lomunitario 083-2012 189-074-2018 {277-2019

Fuente: Datos de [a DIGEFOCE
Direccidn de Auditoria Interna
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