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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA INFORME O-DIDAISUB-36-2022
I
INTRODUCCION

De conformidad con el nombramiento de auditoria No. O-DIDAI/SUB-36-2022, SIAD
561297, de fecha 01 de febrero de 2022, fui designada para realizar segundo seguimiento
a las recomendaciones emitidas por la Contraloria General de Cuentas, consignadas en el
Informe de Auditoria Financiera y de Cumplimiento, del periodo del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2020, en la Direccién Departamental de Educacion de Suchitepéquez, que
quedaron en proceso en el informe CUA 105727-1-2021.

OBJETIVOS

General
Realizar segundo seguimiento a lasrecomendaciones emitidas por la Contraloria General
de Cuentas, que quedaron en proceso en el primer seguimiento.

Especifico .
Verificar si existen recomendacionesimplementadas, en proceso o incumplidas.

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

Se efectud seguimiento a cinco (5) recomendaciones emitidas por la Contraloria General
de Cuentas, como resultado del Informe de Auditoria Financiera y de Cumplimiento, del
perfodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020, en la Direccion Departamental de
Educacién de Suchitepéquez,

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD
El resultado del trabajo realizado, se resume a continuacion:

Recomendaciones Implementadas (SR1)

De conformidad con el formulario SR1 Implementacion de Recomendaciones, evidencia
proporcionada y analizada, se determind que las cinco (5) recomendaciones que estaban
en proceso, fueron implementadas:

Hallazgos de deficiencias de control interno
Hallazgo No.1. Expedientes del personal con documentacion incompleta.

De conformidad con la evidencia presentada, se determiné que los responsables de la
Seccion de Recursos Humanos de la Direccidon Departamental de Educacién, presentaron
18 expedientes actualizados de personal administrativo, con los documentos que los
conforman. Asimismo, 22 expedientes de personal docente sefialado en los diferentes
centros educativos del departamento de Suchitepéquez. Ver anexo 1.

MINISTERIO DE EDUCACION
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA INFORME O-DIDAIISUB-36-2022

Hallazgos monetarios y de incumplimiento de aspectos legales.

Hallazgo No.1. Contratos aprobados enviados extemporaneamente a la Contraloria
General de Cuentas.

De conformidad con la evidencia presentada se determind que, los responsables de la
Unidad de Reclutamiento y Seleccion de Personal de Recursos Humanos, en el presente
ciclo escolar 2022, digitalizaron y enviaron oportunamente a la Unidad de Digitalizacion y
Resguardo de Contratos de la Cantraloria General de Cuentas, los contratos del rengldn
presupuestario 021 y 031 dentro del plazo que establece la normativa legal. Ver anexo 1.

Hallazgo No.2. Incumplimiento a clausula de convenios.

De conformidad con la evidencia presentada, se determiné que mediante la revision de 14
Convenios de Cooperacién Interinstitucional suscritos con Municipalidades del
Departamento de Suchitepéquez, durante el afio 2021, que en su clausula SEXTA indica:
“corresponde a la Municipalidad realizar las Evaluaciones de Desempefio al personal
contratado y cumplir con los compromisos adquiridos”. Ver anexo 1.

Hallazgo No.3. Incumplimiento de la normativa legal.

De conformidad con la evidencia presentada por los responsables de la Coordinacion de
Aseguramiento de la Calidad del DepartamentcTécnico Pedagdgico, se verifico el
cumplimiento de la normativa legal vigente en cuanto a la continuidad de la asignacién
estatal para los Institutos de Educacion por Coopetativa de Ensefianza. Ver anexo 1.

Hallazgo No.4. Incumplimiento en la entrega de informes.

De conformidad con la evidencia presentada por los responsables del Departamento
Técnico Pedagdgico, los informes de Actividades mensuales de Supervisores Educativos
y Coordinadores Técnicos Administrativosdel afio 2021, se determiné que se dio
cumplimiento conforme lo establece la normativa legal vigente, para oportuna toma de
decisiones. Ver anexo 1.

Los beneficios y resultados de la implementacion de las recomendaciones son los
siguientes: a) Se cumplid con la normativa legal aplicable vy b) Se fortalecio el control
interno en la actualizacién de expedientes laborales del personal administrativo y docente
que labora en la Departamental de Educacion; en el envio y digitalizacién oportuna de
contratos 021 y 031, a la Unidad de Digitalizacion y Resguardo de Contratos de la
Contraloria General de Cuentas; en lo que indican las clausulas de los Convenios
suscritos con las Municipalidades de realizar Evaluaciones de Desempefio al personal
contratado; en la continuidad de la asignacion de subvencion estatal para los Institutos de
Educacion por Cooperativa de Ensefianza y en el cumplimiento de entrega de informes de
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA INFOCRME C-DIDAISUB-36-2022

actividades mensuales que realizan los Supervisores Educativos y Coordinadores
Técnicos Administrativos.

COMENTARIOS DE AUDITORIA

Se dejé constancia de lo amriba indicado, en acta No. 2-2022 en folio 11292 de fecha
09/02/2022, en el libro de actas nimero L2 32512, autorizado por Contraloria General de
Cuentas el 26/07/20186.

“

Auditer lnlorno
de Auditoria Interna -DIDAI-

Ministerio de Educacién

Direceién de Auditorfa lnterna -DIDAI-
Ministerio de Educacién

MINISTERIO DE EDUCACION
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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

Formulario SR1

SEGUNDO SEGUIMIENTO A IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIGN EMITIDA POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS
Poriodo Fiscal del 01 do enero al 31 de diciembre de 2020

Hallazga No.1
Expedient 1al con
documentacién Incompleta

Condlcién

En &l Ministerio de Educacién,
Unidad Ejecutora 310 Direccién
Departamental de Educacién de
Suchitepéquez, rengién
presupuestario 011 Personal
permanente, sa verificaren loa
expedlentes del parsonal docenta
segin musstra de auditorfa e los
sigulentes centros educativos:
EORM Comunidad Candelara,
Rie Bravo;, EOUN Matla
Chinchilla, Rfo Brave; EORM El
Chaguital, Chicacao; EORM
Cantén San Pedrito, Chicacao;
EORM Canién Santa Teresa,
Luyotenanga; EQUN JM Cantén
Pamroquia, Cuyatenango; EQORM
Bario El Trunfo JV, Patulul
EORN Juaguina Ortiz, Patulul;
EORM Comunidad Santa Rila
Pahlpa, San Antonlo, EQUM
Tectn Umén JM, Cantén Las
Flores, San Bemardino; ECRM
Caserlo Palestina, San Francisco
Zapotittdn; EORM 15 de
Septiembre, Colonia El Rosario,
San Francisco Zapotitian; EORM
A-1 San Josd La Maguina;
EORM JM, Central No.1 San
José La Maquine; EORM JM,
Sector La Joya, Cantén San
Rafael Bujiila, San Migue! Panan

Director
Departamental
de  Educacidn,
Coordinadora de
la Becclsn de
Recursos
Humanos,
Supervisares
Educatives ¥
Coordinaderes
Téenicos
Administrativos ¥
Directores da
Establecimientos
Edicatives,
tedos de la
Direcclén
Departamenta)
da Educaclén de
Suchitepdquez.

Entidad: DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE SUCHITEPEQUEZ -
Tipo de Auditerla: Seguimiento
Nombramiento para
realizer segulmiento: | O-DIDAYSUB-38-2022 Ko. Informe: O-DIDAVSUB-35-2022
Etba Marina Dominguez
Auditora Encargada: | Castellanos Supervisora: Ychaira Natlena Vega Maldonsdo
Condiclén Nombre del SHuacién
No. y Recomendaclén Respensable | Redlizada | Process | Pendierts Deacribietas keciones mallzadey
HALLAZGOS RELACIONADOS
CON EL CONTROL INTERNO
1

Comentarlo de Auditorly del Primer Segulmiento

De conformidad con el Informe de Auditorfa Interna CUA-105727-1-
2021, se consignd que la recomendacidn $o considera en process,
en virtud que no se obtuvo pruebas pertinentss que cenfinme y
demuestre que, en fos expedlentes laborales de dleciocho
colaboradares de establecimlentos educativos bajo el renglén
presupusstario 011 Petsonal pemanente {Docentes), con el Puesto
Nomina! de Direcler Profesor Titulado, se cumplié con las
deficiencias determinadps segdn muastra de auditor(n realizada por
la Comraloria General do Cuentas, perlodo fiscal 2020, a la
DIDEDUC do Suchitepéquez.

A, R el

por loa resp bl

Los responsables de la Secclén de Recursos Humanos, presentarcn
Ios decumentos que conforman fos 18 expedientes del personal
administrativo que labora en la Direccién Departamental de
Educacién de Suchitepéquez y se verificd que los mismos se
enceentran actualizades 8l presente afio 2022, asl también 22
oxpedientes de! personal docente de los centros educativos
indicados en el presente hallargo. Sa adjunta evidencla de
expediente |aboral administrativo y de docentes actualizados.

Cofmentarlo do Auditorla

De conformidad con la evidencia presentada por los responsables,
de la SecclSn d& Recurses Humanos, se determind que los
documentos que copforman Jos expedientes del personal
administrativo que [abora en la Direcclén Departamenial de
Educacion de Suchiepéquez, 3e encuentran actualizades al
presente aflo 2022, asimismo, los Supenvsores Educativos y
Caordinadores Técnicos  Administrativos  entregaton en la
Coordinacién de la Secclén de Recursos Humanos, los expedientes
da los docentes sefialados en los diferentes centros educativos
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y EORM JM, Cantdn Veracruz,
San Miguel Panan;
encontrdndose deficienclas como
se presentan a continuacién,

Recomendacién

El Asesor Profestonal
Especiallzado  1ll-Administracién
do Recurses Humanes, guien
funge como Jefe de Seccidn de
Recursos Humanos debe girar
Instrueciones a los Supervisares
Educatives, a! Director Profesor
Tiulade, <con funcién de
Coordinador Técnico
Administrativo, y éatos al Diredlor
Profesor Titulado, con funcién do
Director de  Establecimlento
Edueative, a efecto de realizar
las gestiones necesarias de
conformacidn  y  actualizacidn
peritdica de los documentos que
conforman . fos  expedientes
labgrales del persenzl, con la
finalidad de  contar con
Infarmacién confiable y aportuna
de las parscnas que laboran para
la Direccitn Depanamental de
Educaciéin de Suchitepéquez,

Por lo anterior la recomendecién de [ Contrelodfa General de
Cuentas, se considera que se encuentra implementada.

Firma y Sello:

¢ Maring Domingaes Catelows
Auditor interno

i4n da Auditora Inteina -BIDAL
inisterio ¢e Educacidn

YNNI VIHOLIONY 20 NQIDD3AIA
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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCIGON DE AUDITORIA INTERNA

Formulario SR1

SEGUNDO SEGUIMIENTO A IMPLEMENTACION DE RECOMENDACION EMITIDA POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS
Poriodo Fiscal del 01 de enero al 31 ds diciembro de 2020

Entidad:

DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE SUCHITEPEQUEZ

Jipe do Auditoria;
Nombramiento para

realizar sequimiento:

Sequimiento

O-DIDAYSUB-36-2022

No. Infonme:

O-DIDAYSUB-36-2022

| Elba Marina Dominguez
Auditora Encargada: | Castellancs

Supervisora:

Yahaira Natinha Vega Maldanado

Condicién y Recomendacién

Nombre del
Responsable

Shuacién

Realizadn

Procaso

Pendiente

Describir las pcciones roallzadas

HALLAZGOS RELACIONADOS
CON EL CUMPLIMIENTO DE
LEYES Y REGULACIONES
APLICABLES

Hallargo No.1

Contratos aprobades enviados
extempordneamente a la
Contralorfa General de
Cuentas.

Condlcién

En el Ministerio de Educacién,
Unidad Ejecutora 310 Direccldn
Departamental de Educacltn da
Suchitepéquez, rengldn
presupuestario 022  Persopal
supernumerario  y  renglén
presupuestario 031 Jomales,
seglin muestra seleccionada se
determinason que los contratos
suscritos  no fueron enviades
opertunamente a la Unidad de
digitalizacién y Resguarde de
contretés de Ja  Contralofa
Genoral de Cuentas, slendo
4stos los sigulentes:

Recomendacidn

El Asesar Profesional
Especlalizado  lll-Planificacién,
quién funge como Diector
Departamental de Educacién al.
de Suchitepéquez, debe girar
instrucciones al Asesor
Profeslonal  Especializade  HI-
Administracién  de  Recursos
Humanos, quien funge como Jefe
do  Seccidn  de  Recursos

Director
Departamental
de  Educecidn,
Coordinadora de
la Secclén de
Recursos
Humanas, y
Analista de la
Unidad da
Reclutarmiento ¥
Selsccién de
Personal, todos
de la Diteccién
Departamental
de Educaclén de
Suchitepéquez.

Comentario de auditorla del Primer Seguimionto

De conformidad can el Informe de Auditoria Interna CUA-105727-
1-2021, so consignd que la recomendacidn e considera en
proceso, en virtud que no 5o obtuvo pruebas pertinentes de parte
de la DIDEDUC de Suchitepéquez, que haga conster y se
compruebe el seguimiento def envio de los contratos a través del
sistema e-SIRH, para que éstos sean enviados oportunamente a la
Uridad de Digializacién y Resguarde da Coentratos de la
Contralorla General de Cuentas per parte de los enlaces de las
Dependencias Centrales de la Direccidn de Recursos Humanos —
DIREH-, en el plazo que estipula fa normativa legal.

Acclones efectuadas por los responaabies

La Unidad da Reclutamianto, Seleccidn y Contratacldn de Persenal
d# la Secclin de Recursos Humanos, presentd 10 constancias da
digitelizacidn de documentos en el sistermna e-SIRH de contratos da
los renglones presupuestarios 021 y 031, que comesponden al
eicfo escolar 2022, asl como también [as consultas de contrates de
los renglones 021 y 031, enviados en la pAgina de !a Contraloria
Generaf de Cuentas. Dichos contratos fueton emitides y
digitelizados durante el mes de dicdlembre de 2021 y enviados a
inicios del mes da enero del presente aflo 2022

Comentarlo de Auditoria
Da conformldad con [a ovidencia presentada por fos responsables,
s0 delermind que los contretos del renglén 021 y 031, para et

presente clolo escolar 2022, fueron digializados y enviados

2202-9L-aNSIVAIC O IWHOINI
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Humanos y al Profeslonal |-
Administraclén de  Retursos
Humenos, quien funge como
Anglista de la Unidad de
Reclutamiento y Seleccidn; para
que se dé seguimienio del envio
de los conlralos a través del
sisterna &-SIRH, pam que éslos
sean enviados cpertunamente a
ta Unidad de Digitalizacién y
Resguardo de Contratos de la
Contralorfa General de Cuentas
por parte de los enlaces de las
Dependencias Centrales de la
Direcclén de Recursos Humanos
=BIREH-, en e plaza que
estipula la normativa legal.

operfunamente e la Unidad de Digitalizacidn y Resguardo de
Contratos de la Contralorfa General de Cuentas, dentro dal plaze
que establece la normetivo legal.

Por lo anterior |a recomendacién de la Contralacla General de
Cuentas, se considera quo se encuentra implementada.

Floma y Sello:

_ " Dircotor Pe

partamental do Ed;

Guatemala, 08 febrero do 2022

e

m%nﬁqu:uzﬂm
Auditor Inter
a de Anditoria intema ;mmu-
Wihistetio de Educacién

Au 1iterna del Minlstotio de Educaclén
-
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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCIGN DE AUDITORIA INTERNA

Formulario SR1

SEGUNDO SEGUIMIENTO A IMPLEMENTACION DE RECOMENDACION EMITIDA POR LA CONTRALOR/A GENERAL DE CUENTAS

Pariodo Fiscat del 01 de encro &1 31 de diciembro do 2020

Entidad: DIREGCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE SUCHITEPEQUEZ

Tipo de Auditaria: Sequimiento

Nombramiento pars
realizar seguimiento: | O-DIDAVSUB-36-2022
Etba Marina Dominguez Castellanos

No, Informe:

0-DIDAUSUB-36-2022

Audltora Encargada: Supervisora: Yaholra Natlana Vega Maldonado
No. Condicién y Reeamendacién Nombre de Sltuacién Describlr las acciones reallzades

Rosponsable Realizada | Proceso | Pendients

HALLAZGOS RELACIONADOS CON EL
CUMPLIMIENTO OE LEYES Y
REGULACIONES APLICABLES

Hallazgoe No.2
Incumplimlento a clusula da convenlos

Condlcién

En el Ministerio de Educacidn, Unidad
Ejecutora 310 Direccidn Depattzinental de
Educacién de Suchitepdquez, renglin
presupuestario 011, los Convenios de
Cooporacian  Interinstituclonales  suseritos
antte el Ministerio de Educacidn y las
Municipslidades de: Mazxatenango, Patulul,
Samayac, Sen Antonio, San Bemardino, San
Franciseg, Sen Miguel Panan, Santa Bérbara,
Santo Domingo, Santo Tomds la Unién y
Zunilto; determindndose segin oficios Nes,
0882020 REGGHmaqv, de fecha 21 de
octubre de 2020; 081-2020 ERROC/se, de
fecha 15 da octubre de 2020; "94-2020
LOCHC, de fecha 15 de actubre de 2020; 63-
2020 MREE/gavo, de fecha 14 de¢ octubre de
2020; O-CFSM/els-N0.69-2020, de fecha 14
de octubre de 2020, 123-2020/Rel.MJAV, de
fecha 15 do octubre de 2020, CTA-EMP-
No.73-2020 REF.MRSE/cmna, da fecha 15
do octubre de 2026, CTA-52-2020 Ref,
CYALELR, de fecha 15 de octubra de 2020,
CTA.54-2020 DJDMY/, de fecha 15 de octubre
de 2020, que no se resllzarcn las
evaluaciones de desempeflo al personal
coniratado par las municipalidades.

Recomendacidn
La Minlstre de Educacién debe girer
instrucciones &l  Asesor  Profesional
Especiglizado_Ill-Planificacién, quien fungs

Director X
Departamental de
Educacién,
Supervisores
Educafivos y
Coordinadores
Técnicos
Administrativos,
Directores de
Establecimiantos
Educetives, todos
de la Direccdn
Departamental de
Educacin da
Suchitepéquez.

’

Comentario de euditorfa del Primer Seguimlentn

De conformidad con el Informe de Audiorla Interna
CUA-105727-1-2021, se consignd que la recomendacion
s@ considera en praceso, en vitud que ro se cbiuvo
pruebag perinentes de parte de la DIDEDUC de
Suchitepéquez, qua haga constar y se compruete s se
realizaron o no las Evsluaciones de Desempefio al
personal contratado por las municipalidades y cumplit
con sU totalldad los compromisos adquindoes o través del
Cenvenio de Cooperacitn Interinstitucional.

Acclones efectuadas por log rosponsables

El Departamente de Asesorla Juridica de fa Direccién
Departamental de Educacitn de Suchilepéquez, a
través del Asescr Jurldico, presentaron 14 Convenlos de
Cooperacién  Interinstituciona)l  suscrites  entrs el
Ministerioc de Educacién y las Municipalidades del
departamento de Suchilepdquez, guienes contrataron
personal docente y operativo al senviclo de la Edusacian
local. En la clausutz SEXTA, 8¢ astablece:
COMPROMISOS Y OBUGACIONES DE LA
MUNICIPALIDAD. a) LA MUNICIPALIDAD, reslizard al
finafizar ol presenté convenio, la evaluacién del
desempefio do los docentes contratades en este
convenio. Se obtuvo avidencia dal convenio suscrito con
ta Mupicipalidad de San Francisco Zapotitldn y de San
Bernardino del departaments de Suchitepéquez.

Comentario de Audltora
De conformidad con la evidencia proporcionada por los

responsables, se determind que mediante la revisién de

YNHILN VIHOLICNY 30 NOQIDO3WId
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como Director Depatamental de Educacion
al de Suchilepéqueaz y dste a los
Supervisores Educativos, a! Profesional
Capacitacion Técnico  Pedagéglea, con
funcién de Coordinador Técnico
Administrativa y al Director Professr Titulado,
con funcidn de Coordinador Técnico
Administrativo, a efecto de realizar las
Evaluaciones de Desempefic al personal
contratado por las municipaidades y cumplir
en gu totalidad los compromises adguiridos a
través del Convenio da Cooperacién
Interinstitucional.

los 14 Convenlos de Cooperacién [nterinstitucional
suscritos ¢on Municipalidades del Departamente de
Suchitepéquez, duranie el afto 2021, que &n su clausula
SEXTA, corresponde a la Municlpalidad reafizar las
Evaluacienes de Desempedo al personsl contratado y
cumplir con los compromisos adquindos,

Por lo sntericr la recomendacién de la Contraloria
General de Cuentas, se considera que se encuentra
implementada.

Firma y Sello:

uditor interno
i3n de Auditoria tnterna -DIDAL
isterio de Educacidn

Auditor InternB el MinTsterio de Educaclan

YNHILNI ¥ HOLIANY 33 NOI303HIa
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MINISTERIO DE EDUCACION
Dl!lECCIéN DE AUBITORIA INTERNA

Formulario SR1

SEGUNDO SEGUIMIENTO A IMPLEMENTACION DE RECOMENDACGION EMITIDA POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS
Perlodo Fiscal del 01 do onero al 31 do diciembie do 2020

Departamental de Educaclén de
Suchitepéquez, renglén
presupuastario 431,
Transferencias a Instituclones de
Ensefianza, segtin muestra de
auditorla 82 evalud la
documentacifn gue respalda la
conlinuidad de subvenciones,
determindndose que so aprobd la
continuidad de  Subvenclones
para 05 Institutos de Educacidn
por Cooperativa de Ensefanza,
loa cuales fueron induides en el
anteproyacto de presupuesto; sin
ombargo los dotummentos que
aprusban dicha  continuldad
fueron emitidos y nolificedos a la
Direccitn Ganeral de
Atreditaclan y Cerificacldny ala
Direccién do  Administracién
Financiera fuera de tiempo
establacids por la nomnativa legal
vigente; asl como las salvencias
gua avalan dicha continuidad.

Recomendacién
La Minisira de Educacidn deberd

da  Educacitn, [

Coordinadora de
la Secclén de
Aseguramiento
de la Calidad,
todos de Ia
Direcsisn
Cepartamental
de Educacién de
Suchitepéquez.

Entlidad: DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE SUCKITEPEQUEZ
Tipo ds Auditoria: Sequimiento
Nombramienta para
realizar seguimiento: | O-DIDAUSUB-38-2022 No. informe: 0-DIDAVSUB-36-2022
Elba Marina Dominguez
Auditora Encamgada: | Castellanos Supervisora: Yahalra Natlana Voga Maldonado
Nombre del Situgcion
No. | Condiclén y Recomendacitn Respongabls | Realizada | Proceso | Pendients Describir 1as acclones realizadas

HALLAZGOS RELACIONADOS
CON EL CUMPLIMIENTO DE
LEYES Y REGULACIONES
APLICABLES

4 | Hallazgo No.3
Incumplimiento de la
nanmativa legal.
Condicién
En el Ministerio’ de Educacidn, | Director X Comentario do Auditorla del Primer Seguimlento
Unidad Ejecutora 310 Direccion | Departamental De conformidad con el Informe de Auditorfa Interna CUA-105727-

1-2021, se cansignd que la recomendacién se considera en
proceso, en virtud que no se ha oblenido pruebas perlinantes que
demuestre la documentacién que respalda la comtinuldad de
Subvencionas, asi como las solventias que avalen la continuidad a
Institutos de Educacisn por Cooperativa de Ensefianza y cumplir
con los plazos establecidos en la noimativa legal vigente en
cuando a la asignacidn estatal,

Acclones efectuadas por los responsables

Madiante ACE-Oficio No.02-2022 de fecha 03/02/2022, Ia
Coordinacién de 1a Seccitn de Aseguramiento do [a Calidad, hace
enirega a la Auditorfa Interna de 49 solvencias de o Institutos dal
cido escolar 2020 y 2021.

Resolucisn BAC/DTPR/DIDEDUC Ne, 122-2020 y 218-2021 de
fecha 26/1172020 y 2271172024 respectivemente y dictamen SAC
No, 242020 y 25-2021 de fecha 28/11/2020 y 22/11/202% que
autoriza la continuidad del pago de subvencién estatal para el ciclo
escolar 2021 y 2022

Oficio MNo.061-2021 de fecha 267112021, de entrega de solvenclas
2020 y 2021, de resoclucién y dictamen de aulorizadén de
subvencién para e! ciclo escolar 2022 e |8 Direccidén de
Administracién Financiera —DAFI.

SAC-DDESuch-Oficlo No. 028-2020 y 0602021 cen fecha de
recibido 30/M1/2020 y 28/117/2021 respectivaments, dirigido a la
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girer instrucclones al  Asesor Direcclén General de Acreditamiento y Cetificacién ~DIGEACE-,
Profesional  Especialtzado  |lI- del Ministerio do Educacién, se hoce entrega de 46 solvencias
Planificacién, guien funge como {digital) emitidas per las autoridades educativas del departamento
Director  Departamental  de da Suchitepéquez, que avalan la continuided de la aslgnacidn
Educacién al. de Suchitepéquez presupuestaria de los Insttutos de Educatién por Cooperativa
y ésto al Asesor Profesional para el ciclo escolar 2021 y 2022.
Especializado I-Pedagogie, con
funci de  Coordinad Reporte R00813307 de fecha 03/02/2022 del Sistema de
Seccidn de Aseguramiento de la Contabitidad Integrada Gubernamental -SICOIN-, donde se
Calidad; a efecto cumplir con los verifica que la Unidad Ejecutora 310 Oirecclon Departamental de
plazos  establecidos en la Educecién de Suchitepéquez, o través del rengldn 431,
nommnativa legaf vigenia en cuanto "Transferencias a Instituciones de Enaghanze”, realizd el pago do
a la continuidad de la asignacién 49 Instittdos por Cooperativa de Enseflanza, aprobados por el
esiatal para los Institutes de Director Departamental de Educacldn de Suchilepéquez, en ef
Educacidn por Cooperativa de clclo escolar 2021,
Ensefianza.

Comantario do Auditoria .

De conformidad con la evidencla presentada por los responsables,

sa verificé el cumplimiento de la normativa legal vigents en cuanto

a la continuidad de la asignacidn estatal pam los lnstitutos de

Educacitn por Cooperativa de Enseflanza,

Per lo anterior fa recomendacién de la Contralorla General de

Cuentas, se idera que se tra implementada.

’
Guatemala, 08 do febrero de 2022
Firma y Sello;

uditor intarno
Ditecchn de Auditaria interna -DIDAL-

! nisteria de Educacidn’

Au lstario'de Educacién
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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCIGN DE AUDITORIA INTERNA

Formulario SR1

SEGUNDO SEGUIMIENTO A IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIGN EMITIDA POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS
Perlodo Fiscal del 01 de encro at 31 de dicl

bre de 2020

| Educativos, a! Profesicnal |-

Supervisores  Educativos vy
Coardinadores Técnicos
Adminfstrativos, dstermindndose
que se Incumplid con la
presentaclén do dichos informes
al Ditector Departamental de
Educacion como sa detalla a
continuacién (Detalle anexo)

Rocomendeclén
El Asesor Profastonat
Eapeclalizado  lil-Ptanificacisn,

qulen funge como Director
Departamental de Educacitn a.i.
de Suchitepéquez, debe girar
Instrucciones a los Supervisores

Capacitacién Técnico
Pedagégleca, con funcidn de
Coordinador Técnico y el Director

todcs de Ia
Dlreccitn
Departtamental
de Educacién de
Suchitepbquez.

Entidad: DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE SUCHITEPEQUEZ
Tipo de Auditoria: -~ | Sequimlento
Nembramiento para “ 4
realizar seguimiento: | 0-DIDAYSUB-35-2022 No. Informe: 0-DIDAVSUB-38.-2022 s
Etba Matina Dominguez
Auditora Encargada: | Casteflanos Supervisora: Yahagira Natiana Vega Maldonado
dlald Anaid Nombredel | Situacién
No..| # ¥ Recom Respongsable | Realizeda | Proceso | Pendienic Desctibir 1as acclones realizados

HALLAZGOS RELACIONADOY
CON EL CUMPLIMIENTO DE
LEYES Y REGULACIONES
APLICABLES

5 |Hallazgo No4
Inet '" lento en la i) aa
da Informes
Condiclén
En ! Ministeric de Educacién, | Director X Comentario de Audiloria del Primer Seguimlento
Unidad Ejecutora 310 Direccldn | Dopartamental | De conformidad con ¢l Informa de Auditoria [nterna CUA-105727-
Departamental de Educacién de|de Educacién en 1-2021, se consignd que la recomendacién se considera en
Suchitepéquez, renglédn | funclones, proceso, en vittud que a la presente fecha 0%/08/2021, no se ha
presupuestaric 011 Personal | Supervisores obtenldo pruebas pertinentes que demuaestre la presentacidn de
Permanenta, el dia viernes 13 de | Educativos, informe mensual de parte de Is franja de supsndsionss educativos
novlembre de 2020, se procedié | Cocrdinadores del departamento de Suchitepdquez.
a revisar jos informes mensuales | Téenicos
de  octividades de  los | Administratives y Acciones cfectundas por los responsables

La Seccidn do Asistencla Pedagdgics y Direccidn Escolar de la
Direccién Departamental de Suchitepéquez, presentd los Informes
de Actividades mensuales que realizé 1a franja de Supervisién en
el afio 2021 y se obtuvo evidencia fimnada y sellada por les
Supervisores  Educatives y  Coordinadores  Técnicos
Administrativos da los distitos: 868-40 de Mazslenango; 96-43 de
San Antenlo Suchitepéquez; 8544 do Samayac; 10-025 do Banto
Domingo Suchitepéquez Sur y 10-20-16 da Rio Bravo, de los
meses de marza, julio y octubre de 2021, fimados y sellados con
®l selio de recibido por la Departamental de Educacién,

Comentatio do Audiorla

Da conformidad con la evidencia proporcionada por los
reaponsabies, se determiné que mediante la revislén de fos
Informes del afio 2021, se dic cumplimiento conforme lo que
eslableca la nommativa legal vigente para oportuna toma de
decisionas.

Por ln anterior la recomendacién de !a Contraloia General da |

Cuentas, se considera qua se encuentra implementada. |
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Profesor Titufado con funcién de
Cceordinador Téenico
Administrativo, a ofecte de
cumplir con Ja presentacién del
informe mensual, conforme lo
establece” la  nomativa  legal
vigente pat@ oportuna toma de
decisiones,
r
Quatemala, 03 de fabrero de 2022
Firma y Seltor ~

del Ministerlo de Educacién

—

Itor Intorno
Auditoria Interna -DiDA).
tio de Educacitn
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