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Mombre completo de |a persona contratada: | Liza Gabriela Alvarado Burgos

Numero de Fecha del - =
_Contrato; | 92992013 ‘ informe: ‘_ SEle b DICOMS
; = ———— ==
Periodo de pfe;t_acmn del i | 4159014 5 AT
Servicio: |

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

De acuerdo a las actividades y responsabilidades asignadas, procedo a rendir el presente informe correspondiente al mes
de diciembre de 2013.

1. Se asistio y asesoro a la Direccion de Comunicacion Social para coordinar, organizar y divulgar las politicas,
estrategias, acciones y actividades del Ministerio de Educacion que responden a los objetivos estratégicos
establecidos por el Despacho Superior v los Vicedespachos,

2. Apoyo a las Direcciones Centrales del Ministerio de Educacidn en las diferentes actividades que realizan.
3. Divulgacion de acciones y actividades a través de los diferentes canales de comunicacidn interna y externa,

Acciones realizadas;
#« Programa Nacional de Lectura “Leamos Juntos”;
- Coordinacian de la actividad y organizacién de voluntarios para "Leamos Juntos en Familia en Pasos y Pedales”.
- Informe de |a actividad "FPasos y Pedales”.

» Coordinacion de eventos y actividades con cobertura mediatica y elaboracion de comunicados de prensa sobre los i

siguientes temas:

- Ewvento de Premiacion del Concurso “Ponle nombre a las abejitas de Contemos Juntos”.

- Presentacion del Libro "Evaluacion Educativa Estandarizada en Guatemala: Un camino recorrido, un caming
por recorrer”.

- Reunion de Ministros de Educacion de la CECC/SICA,

- Evento Maestros 100 Puntos 2013.

- Cobertura de Firma de Convenio “Viernes de Prevencion” entre Ministerio de Educacion y Ministerio de
Gobernacion,

- Cobertura del Primer Encuentro Interinstitucional sobre Discapacidad,

- Cobertura del evento de presentacion del Libro Aprendizaje de la Lectoescritura,

- Evento de Conmemoracian del Dia Internacional de las Personas con Discapacidad.

- Cobertura del evento de Premiacidn del Concurso de Pintura y Dibujo Infantil apoyado por la Replblica de
China, Taiwan.

- Ewvento de entrega de |a Caja de Herramientas del Madulo *Derecho a la Educacion”.

- Premiacion Concurso de Experiencias Exitosas de PADEP para promover una Educacion de Calidad.

= Atencion a requerimientos de medios de comunicacian, con informacion o entrevistas.
- Inversian y atencion de la Infraestructura Escolar.
- Carreras de Diversificado Vigentes.
- Denuncias por cobros.
- Dotacion de Alimentacion Escolar 2014,
- Educacion en Guatemala y las nuevas tecnologias de informacion y educacion {Tiching).
- Educacion Sexual en los centros educativos.
- Caso de la Sala Quinta de lo Contencioso y Dictamen de la Corte de Conslitucionalidad sobre la Estrategia de |
Mejoramiento de la Calidad Educativa para la nifiez y juventud guatemalteca.
- Educacidn Especial.
- Logros en la finalizacion del Ciclo escolar.
- Presupuesto 2014, f/l'(

Todns Ins doaumeantng e 52 encuentraa en el Siic Weal del Sistema de Gestion de la Casdad son les documentes actualizades ¢ contralzdas,
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- Numero de graduandos 2013.

- Resultados de evaluaciones de graduandos 2014.
- Cumplimiento del Pacto Colectivo.

- Desafios en educacion 2014,

- Matricula 2012 y 2013.

Coordinacion para la produccién del programa radial “WMINEDUG en linea”, con una edicion semanal y un total de '
cuatro programas mensuales, en los que se informa sobre |as actividades mas relevantes de la semana,

Envio de informacion a grupos objetivo externos como periodistas columnistas e instituciones que apoyan al |
Ministerio de Educacian, sobre las diferentes acciones implementadas a través del boletin informative, comunicados
de prensa, redes sociales y sitio web.

Seguimiento a los temas divulgados por medios internos:
- 5 Moticias departamentales y 9 notas institucionales.

Entre los temas destacados se encuentran:

% Docentes del Nivel Primario son capacitados con el Programa Nacional de Matematica “Contemos Juntos”.
Escuelas ganadoras del Concurso Murales sobre Seguridad Alimentaria y Mutricianal en Chimaltenango.
Escuelas Saludables son premiadas por sus buenas practicas.

Ministerio de Educacion socializa logros en el CONADUR.

Inauguran Escuela de Vacaciones en Chiguimula.

Telesecundarias en Solola reciben equipo de cémputo,

Capacitaciones en ldiomas Nacionales.

Congreso Intercurricular en Sacatepequez.

Personal técnico y administrative culminan Diplomado en Derechos Humanas en la Gestion Educativa.
Por ser innovadores en educacion, diez docentes son premiados como Maestro 100 Puntos 2013.
Contemos Juntos premia |a creatividad infantil en su Primer Concurso.

MINEDUC presenta Documento: "Evaluacion Educativa Estandarizada en Guatemala”

Maestros 100 Puntos 2013.

Viernes de Prevencion: 24-0.

Libro Aprendizaje de la Lectoescritura.

Dia Internacional de las Personas con Discapacidad.

Premiacion Concurso de Experiencias Exitosas de PADEP para promover una Educacion de Calidad.

Y Y Y Y VY Y Y Y VY XYY Y YY

Seguimiento a la actualizacion del Sitio Weh v redes sociales para divulgacion de informacion relacionada con
eventos plblicos del Ministerio de Educacion y de los eventos en los que participaron las maximas Autoridades de
la Cartera Educativa.

. 2 reuniones de coordinacion con direcciones sustantivas y administrativas.

- 4 reuniones de coordinacion con DINFO.

- Matriz de informacién sitio web,

- Propuesta de actualizacion de los servicios del sitio web.

- Programa radial "MINEDUC en linea”.

. Actualizacion de noticias institucionales y departamentales.

- Enlaces con eventos Presidenciales y conferencias de prensa de Gobierno.

- Actualizacion diaria de redes sociales.

Publicidad:

- Apoyo y coordinacion para la publicacion de 8 anuncios en prensa sobre acciones del Ministerio de Educacion:
» Licitaciones DIDECO.

Coordinacion de Diseno:
- Diagramacion del Libro: "Evaluacion Educativa Estandarizada en Guatemala: Un camino recorrido, un caming
por recorrer”.

- Disefo de material promocional de los Programas Nacionales de Lectura y Matematica "Leamos Juntos y
Contemos Juntos”.

- Artes para eventos del Ministerio de Educacion. LM"

Trewe Ins dncamardns nue @ aneoerfran =n sl Sina Weh dal Siklema de Gestian de Calidan s Ing decimerins ach alizardne v resdridannse
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4. Apoyo a las Dependencias Técnicas y Administrativas del Ministerio en asuntos de comunicacién, solicitado en
reuniones de planificacion y organizacion de eventos.

5. Monitoreo diario de noticias v analisis de cobertura mediatica del Ministerio de Educacion.
6. Entrega de informes y readecuacion de POA DICOMS.

7. Serepresentd al MINEDUC en las reuniones semanales de la Secretaria de Comunicacion Social de la Presidencia.
con el objetivo de mantener la coordinacion y atender los lineamientos del Gobierno,

o P
e
47

| Fifma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firmaa
los:

Treintay un | 31 dias del mes de diciembre Afo 2013
A — =L l,‘;,, Sorad O
Nombre, fir |ib gel Directbr de Unidad o Autorizador
] B Ty ﬁlﬂ%mﬁa :ﬁﬂgulia Mendizabal .
Para uso exclusivo de i6n Autorizada ' B

La Direccién Autorizada certifica que el presente

CUR de compromiso No. expediente, cumple los requisitos legales y normativa

; establecida que le corresponden y que el contrato que
Fecha: Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente fecha.
Fecha _ Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento

Tordns Ins tnenimaning nies 52 fneoenteen &n el Sin Walk dal Rigzma e Gactian d= 13 Calidad aon s decnmantns ack alizanins ¢ canbalacos,
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Nombre completo de la persona confratada: BENJAMIN PELAEZ MAYEN

Numero de Fecha del | U e ey
Contrato: UrSemRsell L3 | informe: | 31-12-2013 Un|dad._ DISERSA

‘ Periodo de prestacion del | . 01-12-2013
_ Servicio: B )

‘ al: 31-12-2013 [

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

-Analizar situaciones de riesgo que puedan afectar |a integridad de las personas y al
| Patrimonio (bienes e informacion) pertenecientes al Mimsterio de Educacion.
_Andlisis y certificacién de consignas u drdenes con los agentes de seguridad.
“Verificacion y control de autorizaciones en los ingresos vehicular y peatonal.
-Llevar el registro actualizado de parqueos asignados asi como de los cambios que se realicen,

-Planificacion, organizacién y control en conjunto con la empresa subcontratada de seguridad de las actuaciones
precisas para la implantacién y realizacidén de los servicios de prevencion vy proteccién de seguridad
conducentes a prevenir, proteger y reducir la manifestacion de riesgos.

-Inspeccion de los servicios, procedimientos y acciones por parte de la empresa de seguridad contratada.
-Coordinar la elaboracién y disefio de los proyectos de seguridad asi como su funcionamiento, conservacion y
aplicacién dentro de las dependencias del Ministerio de educacion por parte de la empresa subcontratada.
-Recibir y evaluar los sistemas de sequridad propuestos por la empresa subcontratada. _
-Verificar que la empresa de seguridad subcontratada este debidamente homologada por los organismos |
competentes en el pais. '
| -Entrega diaria y semanal de informes por escrito y digital al Departamentos de servicios generales de la
Direccion de Servicios Administrativos ~DISERSA- del desempefio y desarrollo de las actividades concernientes
a la seguridad del Ministerio de Educacion.
-Evaluar vy llevar un control de |os registros e informes que la empresa subcontratada entrega diariamente.
Evaluar peridicamente los arcos detectores y Kit de panico instalada por la empresa subcontratada de
seguridad.
-Responsable de la supervisién y desarrolio del plan de autoproteccion en el que se incluirdn, los planes de
emergencia contraincendios, analisis de riesgos, evacuacion, ete. Utilizando todos aquellos medios técnicos
medidas organizativas tendentes a la reduccion y eliminacion de todo tipo de riesgos para la seguridad de las
' personas y patrimonio del Ministerio de Educacion ,propuesto por la empresa subcontratada.
-Fungir como enlace entre el Ministerio de Educacion y la empresa subcontratada en aspectos tecnicos
relacionados con los agentes y el servicio.
_Elaboracion de controles de desempefio de los oficiales de seguridad contratados por la empresa
subcontratada.

| -Velar per el cumplimiento de funciones y posiciones de los turnos de los guardias asignados de 24x24 horas y
de los turnos de 12 horas.

Benjamin t’Pa{;izz Mayen e

. -SEGURIDAD - Ty =9
Direccldn de Se Administrativos JE e ]
- DISERSA - Firma del Contratado

Ministerin de Educacidn

| El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a |
los: i

" TREINTA y | _ y
NG | (31) DICIEMERE ‘ (12) .del. Afio 2013 |

e Iné el imentee s sa sacierran an sl ke dleh del Selems de Gectifn de Lz Calidad can ne sneomeEntne actalizardng v ranbeladne
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o

.'I .. -If

.-"'.'

Fi i
S Jic Jorae Antonic Davriel Ayala
T DIRECTOR

Thirsigion ge Sarvicios Administrativns
i DISERSA

Nombre, flrma y seﬂﬁ ﬂei Director de Unidad o Autorizador

Para uso exclu,sivﬂ de la Direccién Autorizada

CUR de compromiso No.

La Direccion Autorizada certifica que el presente
- expediente, cumple los requisitos legales y normativa

Fecha:

‘ Manto:

establecida que le comresponden y que el contrato gue

ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
fecha

Fecha

Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Depatamenta

Trdrs Ine drsvraeeing npe oo arepantrsn 2noal -

Siri Wiah

Al Bigtema de Destian da s Cabdad onn lre derimeatng achiah radee w eearrnlzdos
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Nombre completo de la persona contratada: | JOSE JULIO SOCON SAJBIN

“Numerode | 3 " Fecha del

Contrato: | 029-020-2013 Serabintiy 311212013 | Unidad ~ DIDECO

Pericdo de prestacian del _ ‘ . o o
Servicio: J_dei. 01/12/2013 al - 31/12/2013

Actlwdades ejecutadas cunfnnﬂe al cnntratn y térmmﬂs de referencia

* Monitoreo del Sistema de Adquisiciones y Contrataciones.

= |dentificacion de las mejoras necesarias al Sistema de Adquisiciones y Contrataciones.

« Redactar informes periodicos del comportamiento del Sistema de Adquisiciones y Contrataciones
de las Distintas Direcciones del Ministerio de Educacion.

+ Redaccion e informes que se sean requeridos por el Vice Despacho Administrativo a la Direccidn
de Adquisiciones y Contrataciones.

= Asistencia a la Direccion y Subdirecciones de Adquisiciones y Contrataciones

« Apoyo eventual a los Departamentos o Unidades de |a Direccion de Adquisiciones y
Contrataciones,

£
i 1‘

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia d%fﬂ arglerlﬂr se firma a
los:
diasenletras |  Treintayun | dias del mesde | diciembre " der S 2013
” o -._,-:\
" Licda. Maria @clearcel - oA s - 2
DIPECTORA )/ b J REN 4 Dl@gg__,_ =
mmahﬂqmmum Fop /3_:(\% &
- DIDECO = =~ : K A

Nombre, firma y 5&!1-5 del D?rEf:tur de Unidad W

Para uso excluswn de Ia Dlrencmn Autorizada

La Diréccion Autorizada certifica que el presente |
expediente, cumple los requisitos legales y normativa
-| establecida que le comresponden y que el contrato que

“echa: Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
' ' fecha.

CUR de compromiso No.

B Fecha Firma y sellp Analista Firma y Sello Jete Departamento

Todes los Socumentos que seencaentran en el Sitio Wes del Sistema de Zestidn de la Calidad =00 los documertes actualizades ¥ cantrolados
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Nombre completo de |a persona contratada: . LILIA BLANCO PINTOD

| Numerode | | Fecha del . 5 '
Contrato: | 029132013 nforme. | 31122018 ‘ Unidad: |  DESPACHO SUPERIOR |
RRHIED CE DCiomael | 15 1 01/112/2013 ‘ al | 31/12/2013

Servicio,

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

I, Servir de enlace entre el Despacho Superior v el Congreso de la Republica

*  Acompafamiento v asesoria a la sefiora Ministra y a los sefiores Viceministros de Educacion en
las audiencias solicitadas por Diputados al Con greso de la Republica dando seguimicnto a los
temas Iratados.

* Acompafiamiento y asesoria a la scfiora Ministra, a los sefiores Viceministros de Educacion v a
otros funcionarios del Ministerio de FEducacion. en las citaciones ¥ convocatorias efectuadas por
el Congreso de la Republica dando seguimiento a los temas tratados,

* Se ha dado atencion inmediata a las solicitudes telefonicas del Congreso de la Republica,
brindando la informacién solicitada por teléfono en funcion de la celeridad ¥, posteriormente
por escrito.

* Sc ha coordinado la tramitacion v distribucion de la correspondencia que ingresa al Despacho
Superior proveniente del Congreso de la Repiblica, dando respuesta en forma inmediata a cada
solicitud cuando ésta compete al Despacho Superior y. si la respuesta compete a otra unidad del
ministerio, se ha dado el scguimiento respectivo para que sea resuelta en tiempo por la unidad
correspondiente,

* Se han atendido y/o coordinado las solicitudes de audiencia hechas por los sefiores diputados v
se¢ dio seguimiento a los temas tratados. Igualmente se han atendido yio coordinado las
audiencias solicitadas para personas referidas por Congreso de la Republica, dando seguimiento
a los casos planteados.

2. Servir de enlace entre ¢l Despacho Superior v el Sistema de Quejas v Denuncias del Ministerio de

Educacion

* 5S¢ hizo una revision diaria en ¢l sistema para establecer si hubieren quejas. denuncias o
sugerencias que fueren competencia del Despacho Superior v, si asi fuere. dar el seguimiento
respectivo. 2

o y
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3. Oiras Actividades |

e Se asistio a las reuniones convocadas por la Direccion de Protocolo y por la Direccion de
Comunicacion Social.

RS S SHEIEE S e A et _ |

b -.l" -J i Uk ita
Firma del Contratado

}_EI preaente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a
L

0s
' ' N o] Afio dos mil trece
Treinta y un 31 ‘ dias del mes de l diciembre del:
=0 Y ST e i . s _(2013)
W T
ﬁi;-?‘fjlf ) :_"?
sk q i T T
f‘"iﬁ} o
23 m oo
. 4 RS 2
Nombre, firma y sq))¢ del Dirdttor de Unidad o Autorizagor . *
- - Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada 1]
: La Direccion Autorizada certifica que el presente
CUR de compromiso No. expediente, cumple los requisitos legales y normativa
— e —— —— establecida que le corresponden y que el contrato que
Fecha: |Munto ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
L S fecha. |
Fecha | Firma y sello Analista B Firma y Sello Jefe Departamento

DS s HRCnrETIS (e 38 enouenian o aiaiin el Sal B sknn de Geshen e la Catgad son o soonmeaiibas ariualizscos v contodos



Mumero de

FORMULARIC

IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del process: Recursos Humanes i Codign RHU-FOR-34 | Wargian: 1 ' Pagina 1 de 1 i

Nombre completo de la persona contratada | Analucia Martinez Berg

Vicedespacho de Disefio y

Bk 029-380-2013 ! F_e;:hafi‘el | 3202013 Unidad Verificacion de la Calidad
rirato: Intorme i Educativa
Feriodo de prestacion del | ek | 01122013 | al ‘ 31272013

Servicio:

Actwldades Ejenutadas conforme al contrato y términos de referenma

Organizacion y seguimiento de la presentacion del documento de discusion "Evaluacion Educativa

Estandarizada en Guatemala: un camino recorrido, un caming por recorrer,”
Asistencia Tecnica al Cuarto Viceministro con funciones de Disefio y Verificacion de la Calidad Educativa
Reuniones de planificacion y organizacion de actividades con el Viceministro

Acompanamiento al Grupe Conusultivo

Firmadel C tratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a

los:

Treinta (31) dlas del mes de | Ciciembre (12} ‘ del; i Afio (2013}

CUR de compromiso No

Fecha:

Mombre, firma y se
Para uso exclusle de la Direccion Autorizada

expediente. cumple los requisitos legales y normativa

i T | - establecida que |le corresponden y que el contrato gue

Monto | ampara este pago. se encuentra vigente a la presente
| fecha.
| |
Fecha ~ Firra y selle Analista _ Firma y Sello Jete Departamento

Uidos 08 oona IS GUE SE ancusnidl an e Sinn Wil e 5 Sisnd 0 Goabin de 3 Calinad 300 198 ot menns arliEeang ¢ oo eiadus

' La Direccion  Autonizada  certifica que el présentei
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| lamzre completo de la persona contratada: Faossana Patricia Zuleta
[ MNumero de ; | Fechadel | ' Vice ministerio Bilngle e
by i 0259-15-2013 S | S1-12-2013 nicad: - i S
Conirate - | _informe: | ey _ il intercultura:

| Feriodo de prestacion del
Servicio:

del: 01-12-2013 i &l 31-t2-2015

| Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

. I Descrpcion de los TDR para las acciones descritas en f POA 2014 y destinadas a la subarea 1.3, Inglés

[ 2 Reunonas de coordinacion con DIGECOR & INNOVA para de manera conjunta se realice 2l dsefo de un formate

de la Republica,

que postencrmenie sera vaciado con datos de laboraterios de codmputo y conectividad de los institutos INES & INED

2 Inventario de conectividad en Escuelas Normales & Institutos INEB can apoyo de datos proporcionados por DINFO &
IO A,

< Seguimiento a reuniones de trabajo sobre Programa FxT UE bajo la coordinacion de la Asesora dal Despacho
Superior. Dra. Asturias Tema: Desarrollo de Proyecto Formacian para el Trabajo en Inglés.

G Seguimiento de docentes en el regisiro v trabajo dentro de la plataforma de Duolingo a los docentes de la subsrea,

seguimiento al Proyecto de Inglés para la Competitividad en 1a Escuela Primaria para la opcion de darle continuidad
al Proyecto por medic de Acuerds Ministerial autcrizado por los Viceministros Técnico y BilingUe & Intercuitural.

L3 proveniente de las escuelas con acuerdo para imparir |a carrera de Bachillerato con Qrientacion en Educacion :

cohortes 2013 | y ik
Propuesta de frabajo del proyecte de Estandares del Programa Nacional de Inglés,

3. Reuniones de trabajo relacionadas con &l punto

nirgles

@ Seguimiento y accicnes para lz obtencion de las pruebas estandarizadas para medir suficiencia linglistica =
cen representantes de Mesa de Trabajo del Programa Nacional de Ingles.
‘0. Seguimiento a lz implementacion del programa pilote de aprendizaje de ingies por medio de Iz pletaformz

Cambridge LMS 2 16 lécnicos del Ministerio de Educacion Planta Caniral

INED
14 Seguimiento de acciones de acuerdo al calendario de eventos v talieres de cooperacion con Coordinadarg

- del Programa Access, Lisa Doherty facilitadara voluntaria por la Oficing de Asuntos Culturales de ia Embajad
Estados Unidos de Amenca,

censecucton de tereas denvadas de tales reuniones.

1% Asistencia al il Foro Regional “Inglés para la Compsetitividad” en santiago de Chils
Reporte del || Foro Regional * Inglés para la Competitividad”

Frotagonistas

de Ingles para el Desarrollo.
2. Apoyo en revision de manual de crientaciones metodoldgicas subarea L2 en DIGECUR
; <1 Planificacién de Talleres Regionales 2014

2
de los

Feuniones quincenales con Equipe Técnco Provisional del Frograma Macional de Inglés. Realizacion ce minutas

Seguimiento con Empresarios por la Educacicn al Proyects de Jolly Phonics en Pregrimarias de Sacatepequsz

11. Analisis de la plataforma Duelingo y otros escenarios de implemsntacian de programa de Inglés a Institutos INEB =

y

£ Reuniones y analisis de documentos presentados como parte def Programa Nacional de ingles desarrcllados por
=xperta rulbright para la iase de implementacion del Proyecto de Estandares del Programa Nacional de Ingles

; 13 seguimento al revisiones de los Asesores Jurfdicos del Despacho Superior al iema del Acuerdo Programa Macional

'8 Seguimiento a detalies entre MIDES y MINEDUC con la Licda Joseline Caceres con e tema e Jévenas |

T R ACOUITETIS el S8 BICLBNLET o 8 S vt dej Sivierne do G

vide i Caigad son os dooumenlos aotualizacos ¥ rankianns,



23 Apovo con datos W
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~
| rd

__IINFORME DE ACTIVIDADES

250 Racursos Humanosz

L‘reﬁ i

FORMULARIO

> DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS |

zn el aulz de ia subares L3

2 Reporte sequndo semestre 2019

‘5 Analisis de material de Desarrcllo P

Ciaige: RHU-FOR-3a Verzian: 1 Paginazdez

—_—

24 Analisis de documentos sobre escenarios

asistencia a reunionss con Pronacom sor instrucciones del Despacho Superiar

rofesional de University of Oregon Subdrea L3, Inglés.

Rara incluir en el protocolo pars implementacion de enfoque comunicativo |

—

=l prasente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de |o anterior, se firma a

! los:

Treinta y u 317
reinta y n_L _[ﬂ

| I

dias del mes de ]_ (Diciembre)

I del:

M.Sc. Gulberto Nicelas Leiva Alvarez
Vicemiristro da Ecucacién

Blingue e Intercultural

| CUR de compromiso No. |

FEIC Sy
] LN

_Fecha

- TMonta: |

W

axpedisnte, cumple fas reguisitos legales ¥ normativa
establecida que |e corresponden v gue el contrato Jue
ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
fecha.

Firma v sello Analista | Firma y Sello Jefa Departaments

Tiwias {08 pocurmentos aus'sa SOGUENT

3 BN GG Vel del Bisterna de Gestion de o Calidad son s documanios enualizados y conitolsoos

Noembre, firma v sello del Direct o Autoriza
. _'F_aﬂus_oeﬂu@ de la Direccion Autorizada e O
i La Direccion Autorizada  certifica gue el presente



LRI LA L
5 IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS
E De! procesa: Recursos Humanos | Céddgo RHUFOR-34 ] Vessian 1| Pagina 1 ge 1
Nombre completo de la persona contratada: ‘ Licenciado Edson Alejandro Cuéllar Cabrara
Nimero de - Fecha del e ] : .
| Contrato. | 029-445-2013 { nforme: | 31—12-2{:'13. F_l.nldad_ . DIGEEX _ _J
| Periodo de prestacion del |, | a T ’ T
Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia
; 1. Entrevista con Subdireccién de Educacion Basica
I 2 Entrevista con Coordinador de Radios Educativas
3. Identificacion de fortalezas y puntos de mejora para los programas de Radios Educativas para 2014
4. Evaluacién del programa de Radios Educativas coordinado por Subdireccion de Educacion Basica
5. Ewaluacion del programa y cronograma anuales de Radios Educativas
6. Ewvaluacion del presupuesto asignado para 2013
7. Recomendaciones para los puntos 4, 5 & 6

——— o :ﬁ z
(-.__.-f' . /f'/’_
- g -i_:_._"__?frz_{_,_'____.-_._:: .
T o

7

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, 56 fima a
los:

31 Treintayuno | 12 | DICIEMBRE del: Afio 2013

- T et \
25 {/‘ | BRESE O
‘:_ — N L )

e B H Al

[{‘_Jombre. firma y sello del Director de Unidad o Auturiz%ﬁm; /

e

- _Para uso exclusivo de la Direccién Autorizada ] i
La Direccion Autorizada certifica que el preaente#|
expediente, cumple "los- requisitos legales y normativa

CUR de compromiso No.

S - establecida que le correspontden y que el contrato que
Fecha: | Manto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente |
B fecha. !

|

|

Fecha Firma y selle Analista { Firma y Sello Jefe Deparamento |

A Let (e ey s Pty e b [ alidae ey ima ooy enr e el sasse o ry eyl
P U B4 EnSUEnmn on e it Bieh ot SElend de Gesiin &g Calidac son 0 camimenios actElzazns ¢ noslinkgos



> —l_ o . FORMULARID ]
{i.'- 13 i IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS .
de

Del procesa: Recursas Humanos | Cédige: RHUFOR-34 Version: 1| Pagina 1

i 2§ s
Erminm e

MNomore completo de la persona contratada: Nidia Yolanda Orellana Moscoso da Yega J
 Nomero de | > Fecha del g "l juaes | Diteccian de Plancacan
Contrato 025-44?-_2013 informe: 337__.:?53}3 | Unidad; _ Educativa I|

ael 4-11-2013 - T 30-11-2613

Periodo de prestacion del !
_ Servicio: |

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

* Se asistio a reuniones técnicas sobre los neamientos dal 'nfarme Presidencial, principalmente con |a
SEGEPLAN

* Serevisd el avance de la ejecucién fisica de los POA's institucionales
« Se consolidd la informacién que integra los componentes del Informe
* Seelabord el Tomo | sobre logros institucionales basades en el enfoque de Gestian por Resultades :

* Serevisdy editd |a primera version del Informe Presidercial enviada ala SEGEPLAN

. i
aal L

P

i B B T L

2B VI

! o
Feolt o

"f"' e . - e e
R At

Firma del Contratado

| Ei presente informe ha sido recibido de conformidad'y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, 56 frma a
}LDSI

1 : T - . :
I treinta | (30) dias del mes de | {noviembre) del; Afo (2013)
g ,ﬁ ' ,/;:":'E-:TT:;;,
._I T é.}:-* _,'I‘]gv:nL fli'\.'-%
( JRECToR 2

Nombre, firma y sello dei D'\‘r%ftcrr‘cf ¥nig f
= il - DO AR
Para uso exclusivo de la Direccion Autorizada

| La Direccion Autorizada cerfifica que el presente

CUR de compromiso No. | expedente, cumple los requisitos legales y normativa

— — - —. establecida que le corresponden y que el contrato que

Fecha Monto: ampara esle pago, se encuentra vigente a la presente

- ' fecha. |
|

Focha | Firma y sello Analista ] ... Firma y Selln Jefe Departamento i

Tas 19 qocomenies qua 52 encuealzan e e Silio el ial Sistena e Gesling de |2 Cadsd 500 108 dasumanios acusleados ¥ conliadas



Y FORMULARIO
W o L IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS
ey Del proceso. F‘.L_\mrscis. Hum_anr:us__' | Cédigo. RHU-FOR-34 i Versien: 1 | Fagina 1 de 1

Mombre completo de la persona contratada: | Midia Yolanda Orellana Moscoso de \Vega

Numero de Fecha del e Direccién de Planificacion
Cantrato: ‘ 025-447-2013 ‘ e, 15-12-2013 ‘ Uridad: ‘ Edicatia
[ Periodo de prestacion del ] ' :
B e | del: | 01-12—251.3 ‘ al: ‘ 15-12-2013 J

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

= Se realizaron reuniones técnicas sobre los lineamientos de la Memoria de Labores

« Se reviso el avance de la ejecucion fisica de los POA s institucionales

+ Se consolido la informacién que integra los cuatro componentes de la Memaria de Labores segun los
objetivos del Plan Estratégico

* Seresaltaron los logros institucionales basados en el enfoque de Gestién por Resultados

» Sereviso y editd la primera version de la Memoria de Labores Institucional

e
(3 a0

Firma del Contratado

| El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a
los:

i quince {15) dias del mes de {diciembre) | del: I Afio (2013)
Mombre, fi
- ____DIREGY _
Para uStPexel & cion Autorizada _
La Direccion Autorizada certifica que el presente
CUR de compromiso No. expediente, cumple los requisitos legales y normativa
establecida que le corresponden y que el contrato que
Fecha: Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
b : fecha.
i
‘ - Fecha Firma y selle Analista Firma y Sello Jefe Departarmento

Tedos ks dorn merts a2 enenenlean 2nal Tits Wik ool Sicranee o Zartlen di s 3 alidad wan b dam sl b almeda o se aienied
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FORMULARIO
||NFDRME DE ACTIVIDADES DE S_ERVIClDS TEMPORALES CONTRATADOS

ik el Fibrr e |
Aasaliemmin

D#l procesa: Recursas Huranos

|  Codign. RHU-FOR-14 =0

Werson F.’E‘lg-ll.i.l 1dez

Mombre completo de la persona contratada:

DSCAR AUGUSTO LEMUS CASTILLD

Numero de : Fecha del oy ..+ DIRECCION DE RECURSOS
Contrato: ; 29-01—?013 informe. 311122013 Unidad: HUMANOS
Periodo de prem.aciim del dai 01112/201 3 Al [ 3112/2013
Senvicio; _ |

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Analizar y revisar los distintos acuerdos individuales y/o colectivos que se emitan para el
nombramiento de  personal docente y administrativo en el Ministerio de Educacion.

2. Analizar y proponer solucion en materia legal y administrativo a los distintos casos que le
son asignados,

3. Revisar los distintos proyectos de documentos de todas las unidades de la Direccion de
Recursos Humanos, previo a la firma de |la Direccion.

4. Asesorar en la elaboracion de instrumentos de respuesta hacia la Oficina Nacional de
Servicio Civil o Junta Nacional de Servicio Civil, en los distintos casos de impugnaciones que
presentan interesados, cese de labores, destitucién, remocién, suspension de lahores, etc.

5. Proponer proyectos para la efectiva solucién de casos que mejores prestacion de servicios

en la Direccion de Recursos Humanos,

6. Participar en comisiones que le sean asignadas.

7. Recibir y analizar expedientes ingresados a la Direccién.
8. Apoyar en la elaboracion de proyectos de Acuerdos Ministeriales segun sea el caso.
9. Apoyar en la evacuacidn de audiencias de los diferentes casos.

= SR 2 : e — e —
\_;ﬂ%% -.'r_-:t'ru-::} ® QuE Se ancuencran en el Siic et el Sistema de Gestén de s Calidad oo loe docenenios aciualizados y ool ados [
SYEDUL :




%EET N ' FORMULARIO

__lINFORME DE ACTI‘VIDADES S DE SERVICIOS )S TEMPORALES CONTRATADOS _I

" Del el process: Recursos Humanps [ Céuige: RAU-FORaF Version 1 [ Paging 2da 3

'__________________________

i |

| 10.  Atender al publico que requiere informacién |
11, Brindar asesoria juridica en los casos que se sean prestados.

12. Realizar cualguier otra actividad que le sea asignada o que se derive la naturaleza de sus
funciones.

LJF:: CASTILLO
Flrma del: Ccntrataﬁo

El pre presente informe h: ha sido recibido ‘de conformidad. y satisfaccion, Para constancia de o anterior. se fimaa _|
las;

T_RZE{;P;Y_II ey Ldfid_el_miqe | DIC!EMBRE J del. i .ﬂrm {a{]13j_ _|
. S
i g F oy
."_‘_ / (G
LIC. VICTOR.L ,_ i GUEZ GRAMAJO Fo,

Mombre, firma y sello del Director de Unidad o Autorizador '{3‘\
o - SMpgG
Para uso excluswo l:le la D Dlreccmn Autonzada R

[ La Direccion Autorizada  certifica que el presente |

CUR de compromiso No. | expediente, cumple los requisitos legales ¥ normativa

i —_— 1 — —— —— establecida que Ie corresponden vy que el contrato que|
Fecha- Monto -|_ ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
| fecha.

—  Fecha =~ _| —_ Firmay sello Analista —+ — Firmay Sello Jefe Departamenta |

lodos lus documentos cue so en UEntran &7 o s lie Wb del Sislema gz Gestic da s Ctlidad son s doo,mente dclualizzdos ¢ oortroancs,



FORMULARIO

i ]
‘ W INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS |

sl Ol pracesn'ﬂecur_s_.ps Humanos | Cédige RHU-FOR-34 [ Version: 1 | Pagina 1 de 2

I Mombre completo de la persona contratada:

Javier Algjandro Cifuentes Gandara |

Numero de - Fecha del W — _ .
l Contrato: Hed-22-20%3 ‘ informe: ‘ 31-12-2013 ) ‘ Unidad: Despacho Superior - |
Periodo de prestacion del | ‘ ) ' — :
{ St del 01-12-2013 ‘ al: 31122013

———— C ————— — Cm— ———— -

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia '

| * Asesorar en los aspectos juridicos al Despacho Superior.

» Diligenciar el Tramite de los recursos de revocataria ¥ reposicion del Ministerio de Educacién.

« Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos ¥ Ministeriales que se le soliciten.

» FPrestar su asesoria, direccion y procuracién al propio Ministerio de Educacién ¥ a sus
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en ellas, en
relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas o colectivas del
Ministerio, sean en negociacién o dialogos directos con tales organizaciones, en via directa, en la
via administrativa o en la via judicial,

» Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior.

» De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el Ministerio
de Educacién durante el presente mes:
A. GENERALES:

« Contribuir, junto a otros abogados, en |a formulacion de opiniones relacionadas con aspectos
juridicos del Despacho Superior.

= Contribuir en la revision de proyectos de naturaleza juridica.

* Asistir en tareas de asesoria, en |a formulacién de proyectos de memoriales y en la redaccidn de

convenios en los que intervenga el Ministerio de Educacion, obteniendo en diversas oficinas
publicas, material de insumo para el planteamiento de acciones judiciales.

*» Realizar cualquier otra actividad juridica que le designe el Despacho Superior.

ESPECIALES:
A, DE DELIBERACION:

A.1. He brindado apoyo a los abogados asesores del Despacho Superior, aportando elementos para
conformar opiniones y criterios sobre la preparacidn de normativos {Acuerdos y resoluciones Ministeriales).
convenciones o planteamientos ante los tribunales. Como lo he expuesto ya en oportunidades anteriores,
compilo conceptos, definiciones, describo los elementos y caracteristicas de Instituciones Juridicas para
que dicho material sea empleado por los Asesores del despacho superior en |a promocién de diversas
diligencias. Particularmente he obtenido material para el planteamiento de procesos constitucionales de
amparo y de Inconstitucionalidad —general y/o parcial- compilando criterios jurisprudenciales producidas por
la actual Corte de Constitucionalidad. Obtuve sentencias dictadas en relacion a la existencia de consejos |
directivos para que se pudiera formular una inconstitucionalidad general parcial en contra de varios articulos |
de la Ley de Educacion Nacional. Particularmente durante este mes contribui obteniendo datos, referencias

y estadisticas jurisprudenciales a la evacuacion de la audiencia que, como tercera con interés, evacud la
Sefiora Ministra de Educacién.

B. DE ASESORIA Y FACCION:

Prestar asistencia a los abogados del Despacho Superior en las siguientes actividades:

He intervenido asistiendo en las siguientes actividades.

B.1. . En la faccién y revision de proyectos de contratos entre el Ministerio de Educacion y otras entidades.

B.2. En lafaccion y revision de Cartas de entendimiento Interinstitucionales. Particularmente he obtenido
informacion y datos sobre la relacion de asistencia mutua entre el Ministerio de Educacion v la Universidad de |I
San Carlos de Guatemala.

B.3. En la faccion y revision de proyectos de subvenciones econdmicas. m
B.4. En |a faccion y revision de proyectos de Bases de Cotizacion.

T i nUeTIenkT QU S ennGlintran an el Bille Wen del SiRtetia s Gestén d8 2 Caind i ins onpenenms seugiizecse v e e



e ) FORMULARIC
| e | IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CGERATADDS

taetion s Dzl proceso: Recursos Humanos | Cadige. RHU-FOR-34 | Versian: 1 [ Paginazdez

| B.5. En Ia faccion y revision de proyectos de Carta de Apoyo Técnico, Para cumplir este efecto, redacto
| proyectos que son sometidos a Ia revisién de los abogados del Despacho Superior, asi también acudo a
‘ oficinas y registros publicos, captando datos e informacién para cumplir con los objetivos precedentes.

B.6. Obtuve abundante material jurisprudencial sobre los criterios actuales generados por la Corte de
Constitucionalidad en relacién a la promocién y tramite de las Apelaciones de Sentencia de Amparos e

inconstitucionalidades. |

(s

7 del Contratado

W

e conformidad y satisfaccion. Para constancia de Io anterior, se firmaa |

—_

| El presente informe ha sido recibido d
los:

| Treintayuno | 31 | 1 dicembre | del: | Ao 2013
G
'!?\f? V.G .
. gg b i
Nombre, firma ylfﬁ@w&rﬁwd@ﬁmﬁﬁutmizéd&w &
S inistra de Educacidn e "
— . Parausoexclusivo de la Direccion Autorizada ¢ C )
_ 'La Direccion Autorizada certifica que el presente
CUR de compromiso NG-L expediente, cumple los requisitos legales y normativa
— =T TI= establecida que le corresponden y que el contrato que
| Beche: | . [Mave | o ampara este pago, se encuentra vigente a la presente fecha, |
' __Finma y Sello Jefe Departamento

Fecha Firma y sello Analista \




FORMULARIO - - T

_+ % | IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

__ Delpraceso: Recursos HIJHI”'I:':'IHGE | Cadigo RHU~F0I'1'_-36:'_ | Version: 1 |  Paginaidez

{ Nombre completo de la persona contratada: ‘ Luis Felipe Leiva Alva

]

‘Nomero de | - Fecha del P v | s | ) .
!_ Contrato. | _ E?.29-4—2FJ13 informe: 1 31-12-2013 ‘ }dead: E Despachao Sypenc_:r
| Periodo de prestacion del : _ : ' I ' R
Sarvicin: del; ‘ _U1—12-2|:|13“_. . ‘ EIF_. | 31—12--41}1?:-“ | _ _J

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

* Asesorar todo lo relacionado con aspectos juridicos al Despacho Superior, 5
* Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicién del Ministerio de Educacion. |
» Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le soliciten.

= Prestar su asesoria, direccién y procuracién al propio Ministerio de Educacion y a sus
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en ellas, en
relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas o colectivas del
Ministerio, sean en negociacion o didlogos directos con tales organizaciones, en via directa, en la |
via administrativa o en |a via judicial.

* Realizar cualquier otra actividad que |e designe el Despacho Superior.

* De manera breve y puntual nos referimos a las actividades gue hemos concretade en el Ministerio
de Educacion durante el presente mes:

A. DE DELIBERACION:
A.1. Como ha ocurrido durante todo el afio, hemos celebrado reuniones para actualizar las preguntas basicas |
de la interpelacion a la Sefiora Ministra; la extrema dilacién —e incertidumbre- en la practica de este juicio

| politico provoca un continuo cambio de circunstancias gue inciden en la necesaria reforma y adecuacién de |

las respuestas. A la fecha la interpelacién no se ha producido y por tal circunstancia la adecuacicn de las
respuestas se realiza constantemente. Lo cierto del caso es que estas interrogantes ya no tendrian razon de
formularse dado los cambios severos que se han producido en el panorama nacional, particularmente en el
ambito de Educacion,

. A.2. Deliberaciones con Directores o Representantes de Colegios que pretenden incrementar sus cuotas,
formulando recomendaciones sobre el particular y con establecimientos que plantean problemas juridicos y
desean orientacion.

A.3. Reuniones con la Directora y Subdirector de Adquisiciones y Contrataciones del Ministerio de |
Educacion, abordando la tematica de Licitaciones y Contrataciones.

A.4. Reuniones de orientacion juridica con integrantes de Comisiones de Licitacion y Cotizacion.

A.5. Reuniones con Miembros de la Junta Calificadora de Persanal, en virtud de amparo en su contra.

A.6. Reuniones con miembros de la Direccion Departamental de Educacién Guatemala Sur debido a
problemas juridicos con instituciones educativas.

B. DE ASESORIA.

. B.1. Asesoria y revision de contratos celebrados (0 por celebrar) entre el Ministerio de Educacion y el Programa

BID2018/0C-GU.
| B.2. Asesoria, revision y/o faccién de instrumentos de entendimiento Interinstitucionales.
B.3. Asesoria y revision de proyectos de Bases de Cotizacion.
B.4. Asesoria y revision de Cartas de Apoyo Técnico.
B.5. Asesoria relativa a las preguntas basicas del cuestionario de Interpelacion y modificacion continta de las |
mismas por la variacion de los acontecimientos nacionales.
C. FACCION.
Asesoria y faccién de:
C.1. Participacion en la redaccién de respuestas al cuestionario basico de interpelacion y sus continuas
modificaciones. Particularmente las interrogantes seis (6), veintisiete (27), veintiocho (28) y treinta (30},
modificadas por los constantes acontecimientos. Esta labor se ha venido realizando desde noviembre dal afo
| 2012 y se ha continuado realizando hasta la fecha y se ha convertido en una peculiar labor dado a que las




FORMULARIO

: X INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

| " Del proceso; Recursas Humanos _ | Cedigo: RHU-FOR-34 [ wersian: 1 "~ Pagina Zde? __|

interrogantes han perdido totalmente actualidad y los sucesos nacionales han variado substancialmente |a
actualidad de las preguntas basicas.
C.2. Faccién de memoriales de promocion de procesos constitucionales amparos e inconstitucionalidades;
- redaccion de informes circunstanciados y evacuacion de las audiencias correspondientes.

C.3.Faccion de memoriales de apertura a prueba y sequnda audiencia dentro de diversos expedientes de
amparo.
C.4. Faccion de opinion sobre cuotas que el ministerio autoriza a instituciones educativas privadas.
C.5. Faccion de opiniones favorables o no de los procesos de licitacion o cotizacion.

A g

__/3— Fi%ﬁa r.:ie}f.‘.o ntratado

| El presente informe ha sido recibido de conformidad y salisfaccion. Para condtancia de lo anterior, se fima a
| los:

Treinta y uno 31 12 diciembre | del: Afio 2013

e
% sZ gAY
A z -

7 e i

M £ S s
Nombre, firma ngﬂ!giﬁ ﬁg’ﬁ%ﬂﬁﬁﬁqﬁ@gﬂ Farﬂ‘um“z%g-g:,,
istra d i ;

Para uso exclusivo de la Direccioh Autorizada ) B |
'La Direccion Autorizada certifica que el presente

M.t

CUR de compromiso No. | expediente, cumple los requisitos legales y normativa
- el — — establecida que le corresponden y que el contrato que
Fecha: | | Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente fecha.
Fecha ) Firma y sello Analista Firma y Sello Jefe Departamento gy

fac son o dogumenios azualsnes ¥ conlosEdos



FORMULARIOD

| _'_'.« ; F IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS

Del proceso: Recurses Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 |  Versian: 1 Pagina 1 de 2

Mombre completo de la persona

o : i i
contratada: | Juan Francisco Flares Juarez

“Numero de ‘Fecha del o 2 | L
‘_ Contrato. | 029-1_6—21313 ‘ informe; 31—12~201§ ‘ Umdat.i. - Desp?cho SL.IFIEFID_F
Feriodo de prestacion del : i

Servicio | del.. | [?I1-12—2D;3 [ .al. | _31—_12—21}13”

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

* Asesorar todo o relacionado con aspectos juridicos al Despacho Superior.

» Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacion.

* Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se |e soliciten.

» Prestar su asesoria, direccién y procuracién al propio Ministerio de Educacién y a sus
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en ellas. en
relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas o colectivas del
Ministerio, sean en negociacion o dialogos directos con tales organizaciones, en via directa, en la
via administrativa o en la via judicial.

* Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior,

» De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el Ministerio
de Educacion durante el presente mes:

A. DE DELIBERACION:
A.1. Como ha ocurrido durante todo el afio, hemos celebrado reuniones para actualizar las preguntas basicas
de la interpelacién a la Sefora Ministra; la extrema dilacién —e incertidumbre- en la practica de este juicio
politico provoca un continuo cambio de circunstancias que inciden en la necesaria reforma y adecuacién de
las respuestas. A |a fecha la interpelacion no se ha producido y por tal circunstancia |la adecuacion de las
respuestas se realiza constantemente. Lo cierto del caso es que estas interrogantes ya no tendrian razon de
formularse dado los cambios severos que se han producido en el panorama nacional, particularmente en el
ambito de Educacion.
A.2. Deliberaciones semanales con Directores o Representantes de Colegios que pretenden incrementar sus
cuotas, formulando recomendaciones sobre el particular y con establecimientos que plantean problemas
juridicos y desean orientacian.
A.3. Reuniones con la Directora y Subdirector de Adquisiciones y Contrataciones del Ministerio de
Educacion, abordando |a tematica de Licitaciones y Contrataciones,
| A.4. Reuniones de orientacion juridica con integrantes de Comisiones de Licitacion y Cotizacion.
A.5. Reuniones con integrantes de Junta Calificadora de Personal, debido a acciones constitucionales
promovidas en su contra,
A.6. Reuniones con miembros de la Direccion Departamental de Educacion Guatemala Sur, en virtud de
problemas juridicos con establecimientos educativos,
B. DE ASESORIA.
B.1. Asesoria y revision de contratos celebrados (o por celebrar) entre el Ministerio de Educacién ¥ el Programa
BID2018/0C-GLU.
B.2. Asesoria, revision y/e faccion de documentos de apoyo y entendimiento Interinstitucionales.
B.3. Asesoria y revision de proyectos de Bases de Cotizacion.
B.4. Asesoria y revision de Acuerdos Gubernativos y Acuerdos Ministeriales.
B.5. Asesoria relativa a las preguntas basicas del cuestionario de Interpelacion y modificacion continta de las
mismas por la variacién de los acontecimientos nacionales.
C. FACCION.
Asesoria y faccidn de:
C.1. Participacién en la redaccién de respuestas al cuestionario basico de interpelacién y sus continuas
modificaciones. Particularmente las interrogantes seis (6), veintisiete (27), veintiocho (28) y treinta {30),
modificadas por los constantes acontecimientos. Esta labor se ha venido realizando desde noviembre del afio

2012 y se ha continuado realizando hasta la fecha y se ha convertido en una peculiar labor dado a que las,

o il Tl " Brsimies Whleil mn ] T e epren plen DR medide s 1y aarl asr s e o a s E o b il e wheita Ay
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interrogantes han perdido totalmente actualidad y los sucesos nacionales han variado substancialmente Ia |
actualidad de las preguntas basicas.
C.2. Faccion de memariales de promocion de procesos constitucionales de amparo e inconstitucionalidades:
redaccion de informes circunstanciados y evacuacion de las audiencias correspondientes.
C.3.Faccion de memaoriales de apertura a prueba y segunda audiencia dentro de diversos expedientes de
| amparo.
- C.4. Faccion de Acuerdo Gubernativo sobre cuotas que el ministerio autoriza a instituciones educativas privadas.
C.5. Faccion de opiniones aprobando o improbando bases de licitacion o cotizacion remitidas por la Direccion

de Contrataciones y Adguisiciones -DIDECO-.

ek o B A

Firma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a
| los:

Treinta y uno 31 12 diciembre ‘ del: ‘ Afio 2013
2 I':_'F-.l _’5'(_"\
Y CAIRC AN

S0 g.f Oy
MM FAEDEE
2 WP 50
Nombre, firma Y EWEI Dirgactﬂr,da_- Unidad o Autorizador” <
icaa\Lnthya Carolina del Aguila Mendizabal oty €. P
- Para usq__gx_;lﬂﬁétﬁ%m&t@ﬁ]_gutorizada T
La Direccion Autorizada certifica que el presente
expediente, cumple los requisitos legales y normativa

CUR de compromiso No.

- = - = establecida que le corresponden y que el contrato que
‘Fecha: Monto: | ampara este pago, se encuentra vigente a la presente fecha.
Fecha S - Firma y sello Analista 1 Firma y Sello Jefe Departamento
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| Mombre completo de |a persona contratada: | FLORIDALMA MEZA PALMA

NUmero de Fecha del ] 3
Chrirath: 029-10-2013 infr:rrm‘t_a: _31 -12-2013 Unidad: | DESﬂEGhD—Fﬂ-‘CDN IME N
' Periodo de prestacion del [l ; _ ' '
Servicio: ‘ del: ‘ 1-12-2013 al: | 31—12—2013 |

—--

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Reuniones con la Sra. Ministra, para tratar lo relacionado con la 192 Reunidn de Ministros de
Educacicn de la Coordinacion Educativa v Cultural Centroamericana (CECC/SICA), el centro educativo
“Centro Experimental del Pacifico” de Champerico, centro de preprimaria de la Municipalidad de
Guatemala, atender a los personeros de la Fundacion ASUS y al Embajador de Taiwan en Guatemala.

2. Reunion con personal de DICONIME, para informarles sobre lo expuesto por la Sra. Ministra ¥
Viceministros en las reuniones. Se dio seguimiento a procesos administrativos y & los convenios de
cooperacion pendientes.

3. Seguimiento a la cooperacién de la Embajada de Corea.

Conversaciones con el presidente del Club Rotario Guatemala del Este, Sr. Luis Barascout quien
informo que ingresaron las 150 computadoras de Corea y deseaba saber a donde se trasladarian y si
ya podia hacerse el traslado, porque el furgon estaba listo. Se le indicd que a FUNSEPA, pero que
antes de cualquier decision se hablaria a FUNSEPA para determinar cuando podian recibir el
furgon, porque no teniamos ninguna informacién de la Embajada socbre la llegada de las
Computadoras.

Se converso con Jessica Hammer de FUNSEPA y a pesar de no tener un aviso con la suficiente

antelacion, resolvio que el furgén podria ingresar a |la bodega de FUNSEPA el viemes 29, lo cual se
comunicd por escrito al Sr. Luis Barascout con todos los datos de ubicacion de la bodega y la
persona de FUSEPA con quien comunicarse.

Comunicacion con el Sr. Roberto Cuevas, encargado del traslado del Furgdén con las computadoras

de Puerto Quetzal a FUNSEPA, para que se comunicara con la delegada de FUNSEPA, Karla Del |

Valle, para coordinar dicho traslado.

Comunicacién escrita a las Directoras Generales de DIGECADE y DIGECOR sobre la llegada de las
150 computadoras de Corea para &l seguimiento administrativo correspondiente.

Se tuvo comunicacion con el Consejero de la Embajada de Taiwan para establecer la falta de aviso
al MINEDUC de la llegada de las computadoras, indicando el Sr. Consejero que a ellos tampoco les
habia llegado el aviso por parte de la oficina en Corea y que se enteraron a través del Club Rotario,

Ya estan las computadoras en la bodega de FUNSEPA y se esta pendiente de fijar la fecha de
entrega oficial y su distribucion a los centros educativos.

5.  Seguimiento al proyecto de Caritas-Suiza. Se obtuvo Ia consignacion de la compra del terreno en el
Acta Correspondiente de Caritas Suiza y continua pendiente el dictamen de infraestructura del MINEDUC.

6. Seguimiento al convenio con la Municipalidad de Guatemala. M{’

Todes los documentos que se ensusniran 2n el Sitio Wab el Sisterna de Geslion de & Calidad son ks documentss actualizacos ¥ confroladas,
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10.

» Contintia en proceso el expediente de nombramiento de seis docentes y un director para la escuela
de primaria para el 2014, los cuales ya fueron consignados en el presupuesto 2014,

* Las delegadas de la Municipalidad de Guatemala han procedido a integra la documentacion
correspondiente para obtener la oficializacién de dos centros de Preprimaria: “Guacamaya” y "Las
Ovejitas” y el nombramiento de 10 docentes en el marco del Convenio entre la Municipalidad de
Guatemala y el MNEDUC. La Direccién Departamental de Occidente ya emitid dictamen favorable
para la oficializacion.

Asistir a la reunion mensual de la RIED (Red Interagencial de Educacién). Uno de los temas |
presentados fue el proceso de elecciones infantiles, por parte de la encargada Sra. Nora Michea.

Seguimiento al proyecto de Totonicapan relacionado con la posible creacion de una o dos carreras
técnicas en la Escuela Normal de Occidente No. 2, con el asesoramiento de KINAL. De acuerdo 2 lo
indicado por el Viceministro Administrativo, Sr. Alfredo Garcia, se traslado el expediente a la Direccion
Departamental de Educacion de Totonicapan para que desde alli se le diera seguimiento al proceso, lo
cual se hizo del conocimiento al Lic. Armando Secaira y la Directora de DIGECADE, Licda. Evelyn Ortiz.

Seguimiento al caso del Centro Experimental del Pacifico a cargo de NOVAGUATEMALA en
Champerico, y se realizo lo siguiente: Comunicacion con la Directora del Centro Educativo, Licda Rosa
Maria Flores quien informé que tienen la documentacion requerida para el tramite del subsidio.

Seguimiento a la reunién de Ministros de la Regién CECC/SICA, que se realizara en Guatemala.

« Comunicacion con la Sra. Maria Eugenia Paniagua, para aprobacion de la propuesta de programa, |
la cual fue obtenida.

* Reunion con personal de Comunicacion Social para coordinar la logistica de la reunion.

* Solicitud de cotizacion al Hotel Vista Real del almuerzo que la Sra. Ministra brindara a los Ministros
y Viceministros.

» Coordinacion con el Director General de DISERSA, Lic. Antonio Gabriel para la coordinacion de uso
vehiculos utilizados en los traslados de los Ministros y Viceministros, del Aeropuerto al Hotel Vista
Real y del Hotel al Aeropuerto.

* Gestion con el Viceministro del Ministerio de Relaciones Exteriores, Lic. Ivan Espinoza, para
solicitar el uso del Area de Protocolo del Aeropuerto, lo cual fue concedido.

« Coordinacion con el Director General de Protocolo y Ceremonial Diplomatico del MINEX, para el
traslado de la documentacién correspondiente de las personas gue ingresaran al Area de Protocolo
del Aeropuerto.

» Coordinacion con el Jefe de Transporte del MINEDUC, para determinar el listado de vehiculos y
pilotos, para el traslado de los Ministros y Viceministros.

» Elaboracion de la logistica y funciones de edecanes y pilotos para la atencion de Ministros vy
Viceministros.

+ Gestion en INGUAT y ANACAFE para la obtencién de documentacién a ser entregada a los
Ministros y Viceministros. M’

Todes los documentos que se encuentran en of Sito Web el Sistema ds Gesticn da la Calidad son los docurnentss astualizaces y contralados.
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11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22,

23.

24,

25,

26.

* Se obtuvo la colaboracién de la marimba de Ia Municipalidad de Mixco para amenizar el almuerzo.
* Ejecucion de la reunion de Ministros y Viceministros
Asistir a una reunién del Consejo Nacional de Educacién —CNE-.

Asistir a dos reuniones de la Comisiéon de Plan Nacional de Educacién del CNE, para darle

seguimiento a la consultoria proporcionada por JICA en relacion a una primer propuesta de contenido
del Plan.

Asistir a la celebracién de la Republica de Taiwan.

Asistir a la “Conferencia Regional de la Iniciativa Latinoamericana de Investigacién para las
Politicas Publicas™- ILAIPP, En Antigua Guatemala,

Asistir a dos reuniones del equipo técnico de la Gran Campaiia Nacional por la Educacién, para
darle seguimiento al plan operativo del ONCE.

Asistir a la presentacién de “Avances de los Principales Programas de Educacién”, presentado
por la Sra. Ministra de Educacién, Licda. Cynthia Carolina Del Aguila.

Asistir al Ministerio de Relaciones Exteriores para la firma del Convenio de Cooperacién entre
el Gobierno de Alemania y el Gobierno de Guatemala.

Asistir a la Reunion de FUNDESA, para darle seguimiento a la matriz de seguimiento del |
cumplimiento que los paliticos firmaron en ENADE-2013, sobre calidad educativa.

Asistir a la presentacién del Observatorio Nacional de Calidad-ONCE, a los Directores
Generales y Departamentales del Misterio de Educacion.

Asistir a la presentacion del libro “Aprendizaje de la Lecto-Escritura”, en la Universidad del

Valle de Guatemala por parte de USAID, con la presencia de la Sra. Ministra de Educacion,
Licda. Cynthia Del Aguila,

Asistir al segundo taller sobre “Incidencia”, organizado y ejecutado por el proyecto HPP-USAID.

Asistir como comentarista al evento de la Fundacion Fe y Alegria sobre el tema “La Cogestion
Escolar”

Asistir como conferencista al aniversario de la Academia de Arte “Artema” con el tema “El Arte,
la Educacion y la Participacion de la Mujer”,

Asistir a reunion en DIGECADE para escuchar la presentacion de la Muicipalidad de
Guatemala, Licda. Dora Lopez, sobre Formacion Inicial”, con la finalidad de que los nifios
atendidos sean registrados en el MINEDUC.

Asistir a reunion del Consejo Empresarial, con la finalidad de determinar la campana de
educacion del 2014 y la misma se centre en la calidad educativa.

Seguimiento a los documentos dirigidos a la Sefiora Ministra, firmando de Vo. Bo. conforme lo |

acordado. M
. : . kil

Todos los aocumentos que se ancuentran en el Siic Wek del Sisteria de Gestidn de la Calidad son o3 documentcs achuaizados v controados.
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27. Revision de documentos relacionados con la solicitud de convenios nacionales e
internacionales, con la finalidad de conocer las propuestas antes de consultar y hacer sugerencias a la

Senora Ministra,

Flrma delfc’untratadc:

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion. Para constancia de lo anterior, se firma a
los:
Treinta y uno 31 dias del mes de | Diciembre del: I Afo 2013

el i e
%:2: :gj: 7 ;i f{}! I‘:;;.
3 Uoke 27
Nombre, firma,y & el Diredtor de Uni ar.:l r::ﬂutorlzafinr
e Eﬁﬁ@%ﬁ/ amnna muﬂaﬁan i2aba ey Gl

Para uso exclusivo de fa DifeE8ion Autnrizada

. La Direccién Autorizada certifica que el presente
CUR de compromiso No. expediente, cumple los requisitos legales y normativa
establecida que le corresponden y que el contrato que

Fecha: Maonto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
. fecha.
|
Fecha Firma y sello Analista - Firma y Sello Jefe Departamenio

Toddng Ins docurmentos es se encuentran en el Stic Wab del Sizizma de Gestion de la Calidad son los documentos achualizados y controfacios
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Nombre completo de la persona contratada; | Mirna Rosario Ramos Cano de Meneses

Numero de [ F del - _ : ; =
Contrato: 'rﬁfcc?r?ne? 31 de diciembre 2_1]13 ‘ Unidad: ‘ Direccitn de Auditoria Interna

029-21-2013

]

| Periodo de prestacion del

| 5 | | s . 1
Sarvicic: | del: 1de E_i.ll'.'.IEI'I‘IbrE 2013 al: 31 de diciembre 2013_

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Di seguimiento a requerimientos de informacion solicitados a Unidades Concentradas y Desconcentradas
de este Ministerios por la Delegacion de la Contralaria General de Cuentas quienes estan practicando
auditoria financiera y presupuestaria por el periodo 2013

Di seguimiento a requerimientos administrativos de |a Delegacion de la Contraloria General de Cuentas.
Ol seguimientc  a la implementacién de recomendaciones indicadas por la Contraloria General de
Cuentas segin Auditoria Financiera y Presupuestaria periodo 2012,

Di  seguimiento a 33 informes de Auditorias efectuadas por la Direccién de Auditoria Interna de
MINEDUC.

Di seguimiento a diversos documentos de importancia para la gestion financiera en el Ministeria e
Finanzas Publicas.

Di seguimiento a diversas gestiones del MINEDUC ante la Contraloria General de Cuentas.

Atendi otras acciones asignadas por el Vicedespacho Administrativo, y participacion en reuniones de
trabajo para tratar diversos problemas administrativos y financieros.

Vi ; s ;
..-"-? i o J'_.v’./

N £ ”.:-'f-.-’. P
Firma del Céntratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad W satisfaccion. Para constancia de |o anterior, se firma & ‘

los:
dias en letras Treinta y uno dias del mes de diciembre del: Afio 2013 J
S AR Eedn’
S o 14 ] A,
Nombre, firma y;sello del,Rirectordetnidad o Autorizador
et <l Trlnpnedtn
) Para uso exclusivo de la Direccién Autorizada ] |
_ La Direccion Autorizada certifica que el presente
CUR de compromiso No. expediente, cumple los requisitos legales y normativa
: establecida que le corresponden y que el contrato que |
Fecha: Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente |
: o fecha. i .
Fecha Firma y sello Analista sl Firma y Sello Jefe Departamento

Tedes s documentos que s e cuentsan 1 el Sdio Web de! Bistara de Sestion de la Calidad son los decamenios actualizadas y controladas
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! Nombre completo de la persona contratada ! Ana Liseth Juarez Escobar

Servicio; [

Numera de Fechadel | o | o > N
Contrato D29-8-2013 | informe: 21 de diciembre . Uwﬂﬁd. | Vicedespacho técnico
R e = - [ :

Periodo de prestaclon del. | . | 1 de diciembre ‘ al | 31 de diciembre

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1)15eguimiento al desarrollo de la sub area de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion-TIC-

- Asistencia a la reunion de trabajo en el Congreso,

- Trabajo en la mesa técnica para el disefio de las rescluciones Numero 1678 y 1679,

- Planificacion y participacion en la videoconferencia con las Direcciones Depariamentales de Educacion,

- Participacion en la reunién de trabajo con los representantes de las Academias para la entrega de las
resoluciones correspondientes,
2}.Seguimiento al programa Macional de Lectura, con las  siguientes  acciones; |
- Participacién en la reunion de trabajo con USAID-REAULA para la organizacion de la entrega del libro:;
Aprendizaje de |a lectoescritura,
- Flanificacion  y  participacién en la videoconferencia con las Direcciones departamentales de
Quetzaltenango, Totonicapan, Quiche. Huehuetenango y San marcos.
- Participacion en el taller de Formacion del equipo técnico del programa nacional de Lectura: Leamos
Juntos.
| -Reunion de Evaluacion del programa Territorio de Cuentacuentos con W radio.
3). Seguimiento al Acuerdo del calendario escolar 2014

4) Seguimiento a la comision de los Acuerdos de la carrera de Bachillerato en Educaetdr — .
ST N i i‘.--

| El presente informe ha sido recibido de conformidad y safisfaccion. Para constancia de 1o anterior, se firma a
los:

dias en letras Treinta ‘ dias del mes de ‘ N%@m&so | del: Ano 2013

(Lonitiy? (Y

Nmﬁ%,—ﬂrma--y—é%ﬂa-dﬂlﬁim@t@;de Un Wi petrzador

_ ireccion Autorizada _ ]
La Direccion Autorizada certifica que el presente
expediente. cumple los requisitos legales vy normativa

| establecida que le corresponden y que el contrato que |

Para uso exclusivo de la D

hUR de compromisa No. ‘

| Fecag: Monta: ampara este pago, se encuentra vigente a la presente
' fecha. -

|
’ Fecha | _Firma y sello Analista __Firma y Sello Jefe Departamenta B

0308 0F doUmeT0S qua S0 arauetlran n el Sl Weh g2l S S ds Geslien g8 = Do) sien 28 L nEmes sl sadas v ceenols
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Mombre completo de la persena contratada; }’Fdr{: L UpCZ Salazar

Riimarad Fackhadal | Micedespacho de Disedo y
sl 029-18-2013 S 3171242013 Unidad: | Verificacion dz 1a Calidac
Contrato | informe i

s L 01/12/2013 3111212013
I __Semvicio: 1. SRS L L :

Antmdades ejecutadas cunfﬂrme al cnntrato y termmc-s de rEferEﬂl:la

t Prestar sus servicios como seguridad del cuarto Viceministro de Fducacian.
2} Responsable del vehiculo asignado al Vicedespacho.
3} Revisar el buen funcionamiento del equipo asignado. I
<) Delimitar y asegurar las rutas de traslado de funcionarios asignados. |
2} Realizar todas las tareas asignadas por el viceministro y/o asistentes del Despacho

I

El presente informe ha sido recibido de conformidad v satisfaccion. Para constancia de o anteror. se firma a

Treinta y unao 31 : diciembre del: 2013 :

Nombre firma o a4 tor de Unidad o Autorizador

L - B Para uso exclusivo de la _[_Z}_l_reccmr_'-_Autorlzada o ) |

e EAE et e e ek

La Direccion Autorizada  certifica gue el presente |
expediente, cumple los requisitos legales y normativa |

CUR de compromiso No.

|
I
T —— — establecida que le corresponden y gue el contrato qULi
Fecha | Monto: ampara este pago, se encuentra vigente a la presentel
— fecha, |
= SEalie I R B .. S e pe -|
|
_ Techa o __Firrra y sello Analista Firma y Sello Jete Deparamanto ‘
ol s GuumeEr s QU SR ercusniiEn =gl Bibo Wen do sk Ol Seelion e la CEilsn san 0 s At dng ¢ seolddns
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| Nombre completo de la persona contratada: | Ana Roxanda Rodriguez Cabrera

Namero de | vice Despacho Técnico B

| Fechadel |
Contrato:

informe: |

Periodo de prestacion dsl | . | 4 de noviembre 2013 | al 30 de noviembre 2013 .
| ~ Servicio: [ I R ]

029-446-2013 30 de noviembre | Unidad: |

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Elaboracion del plan de trabajo y la propuesta metodoldgica para el desarrollo de un documento gue describa

los fundamentos claves y elementos curriculares gue permiten lograr los aprendizajes definidos en las
competencias del nivel primario.

Desarrollo de dos (2) reuniones de coordinacion con la Asesora del Vicedespacho Técnico, para llegar a

acuerdos del desarrollo del plan de trabajo y la aplicacion de la metodologia.

Identificacion de documentos que fundamentan el curriculo nacional base.

Desarrollo de |la primera fase de la consultoria, la cual consistié en el desarrolle de la parte legal vy de

fundamentos técnicos, pedagégicos y curriculares para la identificacion de las herramientas a sugerir a
docentes y estudiantes.

Conformacion de la estructura para trabajar en una matriz de forma general diversas herramientas que
facilitara a los y las docentes percibir el curriculo nacional base, como el lineamiento que facilita el
ordenamiento de los aprendizajes en funcion del desarrollo de habilidades y destrezas, segun el area y &l
. nivel académico de los y las estudiantes.

Envio del plan de trabajo, la propuesta de la metodologia y la primera parte de la consultoria a la Asesora del
Vicedespacho Técnico para su revision.

Comunicacion constante via electronica para envio de productos de la consultoria.

Realizacion de las reuniones de trabajo para dar continuidad al proceso desarrollado en la consultoria.
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Numero de

[ Fechadel |

e | teoaas2ons | THCRE | 31 dediciembre ‘ Unidad: ‘  Vioe Despacho Técnico
 Periodo de prestacion del | o ' ] ' - 1
|_ Servicio: del: _ 1 de diciembre 2[]1_3 | al; | _ 31 de dmlerr?bre 2013 J

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Elaboracién de un documento que describe los fundamentos claves y elementos curriculares que permiten
lograr los aprendizajes definidos en las competencias del nivel primario. Se presentan los objetivos y
estrategias curriculares, herramientas pedagdgicas para el desarrollc de procesos de ensefianza gue

facilitaran socializar el curriculo nacional base, asi como, la definicién de actividades que permiten su
contextualizacion en el aula.

Se define de una forma general diversas herramientas que facilitara a los y las docentes percibir el curriculo '
nacional base, como el lineamiento que facilita el ordenamiento de los aprendizajes en funcion del desarrollo

de habilidades y destrezas, segun el area y el nivel académico de los y las estudiantes.

Se identifican las herramientas basicas para la contextualizacion curricular que facilitan la tarea docente y al

desarrollo de competencias en las areas y ciclos del nivel primario.

Se describe el desarrollo de herramientas que propician la concrecion curricular en el aula, por medio de la

aplicacion de actividades practicas, ludicas, innovadoras y que facilitan el desarrollo de evaluacion de los
aprendizajes, para el nivel primario.

Se utilizo para el trabajo una metodologia que permite identificar los elementos fundamentales del curriculo,

las competencias y las herramientas que se presentan para el desarrollo de los aprendizajes, asi como, los
tips para los y las docentes vy los y las estudiantes.

Realizacion de reuniones de trabajo con la Asesora del Vice Despacho Técnico, con el proposito de la
revision del avance de la consultoria.
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IR geer'purg-fisﬂt? S | e 01 de diciembre de 2013 I al: 31 de diciembre de 2013

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Atencion y tratamiento a algunos expedientes trasladados a la DIGECOR, relatives a asuntos vinculados
a la Estrategia para una educacion de calidad para |a nifiez vy juventud guatemalteca.

Z.  Seguimiento al proceso de acompariamienta y apoyo a las direcciones departamentales de educacion en
la elaboracion de informes sobre los &mbitos de intervencién de la Estrategia para una educacién de
calidad para la nifiez y juventud guatemalteca y verificacion de la publicacion de los mismos en el sistema
Share Peint, para uso de las autoridades superiores.

9. weguimiente y finalizacion del proceso de revision ¢ integracion de la infermacion generada per la
DIGEBI, la DIGECADE y la DIGEF, sobra la implementacién de la Estrategia para una edusacién de

calidad para la nifiez y juventud guatemalteca. Publicacion en el sistema Share Point,

4. [Claboracion y presentacion de informes especificos de alencion a las escuelas normales en [os
departamentos de El Progress y Jalapa, solicitades por las auteridades superiores.

DIPLAN, en la revision de o actuado en el afio 2013 y preparacion de propuestas de intervencion para el

ano 2014, en el marco de la implementacion de la Estrategia para una educacion de calidad para la nifiez
y juventud guatemalteca.

&, Preparacion de los infarmes finales da la eaneultaria
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5. Seguimiento al proceso de acompanamiento a la DIGECADE y a la Subdireccién de Infraestructura de la |




