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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA INFORME No. O-DIDAI/SUB-096-2023-2

INTRODUCCION

De conformidad con el nombramiento de auditoria O-DIDAI/SUB-096-2023, de fecha
10 de julio de 2023, fui nombrado para realizar consejo o consultoria de primer
seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Contraloria General de Cuentas,
a la Auditoria Financiera y de Cumplimiento practicada por el periodo del 01 de enero
al 31 de diciembre de 2022, en la Direccién Departamental de Educacion Guatemala
Norte.

OBJETIVOS
GENERAL

Realizar primer seguimiento a las recomendaciones emitidas por |a Contraloria
General de Cuentas.

ESPECIFICOS

Verificar si existen recomendaciones implementadas, en proceso e incumplidas.

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

Se efectlio consejo o consultoria de primer seguimiento a las recomendaciones
emitidas por la Contraloria General de Cuentas, en la Auditoria Financiera y de
Cumplimiento practicada por el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022,
en la Direccion Departamental de Educacion Guatemala Norte.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

De conformidad con el Formulario SR1 primer seguimiento y la evidencia presentada
se establecié que las 6 recomendaciones de las deficiencias, quedan en proceso
segun se detalla a continuacion:

RECOMENDACIONES EN PROCESO
1. Entrega tardia de documentacién de soporte.

No obstante, la sefiora Ministra de Educacién gir6 instrucciones por escrito segun
oficio O-DIDAI No.600-2023 de fecha 07/06/2023 al Director Departamental de
Educacién Guatemala Norte y este al Subdirector Financiero y asimismo este giro
instrucciones por escrito al Jefe del Departamento de Recursos Humanos, no
presentaron pruebas donde conste que entregaron o entregan la documentacion
solicitada por la contraloria general de cuentas, proporcionada en el plazo
requerido o solicitan la prérroga correspondiente.

2. Incorrecta aplicacién de normativa legal Condicion.

No obstante, la sefiora Ministra de Educacion giré instrucciones por escrito segun
oficio O-DIDAI No.600-2023 de fecha 07/06/2023 al Director Departamental de
Educacién Guatemala Norte y este al Subdirector Financiero y asimismo este giro
instrucciones por escrito al Jefe del Departamento de Recursos Humanos, no

MINISTERIO DE EDUCACION Pag 1



DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA INFORME No. O-DIDAI/SUB-096-2023-2

presentaron pruebas donde conste que no se realizan actualmente pagos de
combustible que no estén afectos al Reglamento General de Viaticos y Gastos
Conexos.

3. Incumplimiento a normativa legal para ocupar puestos interinos por mas de
seis meses.

No obstante, la sefiora Ministra de Educacién gird instrucciones por escrito segun
oficio O-DIDAI No.600-2023 de fecha 07/06/2023 al Director Departamental de
Educacién Guatemala Norte y al Subdirector Financiero Administrativo vy
asimismo este giro instrucciones por escrito al Jefe del Departamento de
Recursos Humanos, no presentaron pruebas las gestiones realizadas donde
procedieron y emitieron los nombramientos de los puestos vacantes o rotacién de
puestos por nuevos empleados publicos.

4. Falta de registros en el Sistema de Contabilidad Integrada -SICOIN-.

No obstante, la sefiora Ministra de Educacién gir6 instrucciones por escrito segun
oficio O-DIDAI No.600-2023 de fecha 07/06/2023 al Director Departamental de
Educacion Guatemala Norte y este no se pronuncié y No presentaron pruebas
que en el sistema de contabilidad integrada SICOIN ya se encuentran los registros
de inventario de los centros educativos objeto de revisién por parte de la
Contraloria General de Cuentas.

5. Falta de Auditor Interno.

No obstante, la sefiora Ministra de Educacion giré instrucciones por escrito segun
oficio O-DIDAI No.600-2023 de fecha 07/06/2023 al Director Departamental de
Educacion Guatemala Norte, los responsables no se pronunciaron y no
presentaron pruebas de las gestiones realizadas para que se nombre Auditor
Interno de forma permanente en la Direccién Departamental de Educacion
Guatemala Norte.

6. Falta de traslado presupuestario de puestos a las unidades ejecutoras.

No obstante, la sefiora Ministra de Educacién giré instrucciones por escrito segun
oficio O-DIDAI No.600-2023 de fecha 07/06/2023 al Director Departamental de
Educacion Guatemala Norte, no presentaron pruebas de haber realizado las
gestiones administrativas para el traslado presupuestario por cambio de unidad
ejecutora de los puestos laborales que aun figuran en la Unidad Ejecutora 301,
Direccién Departamental de Educaciéon de Guatemala.

El resultado que las recomendaciones estén en proceso, propicia que se mantengan
firmes las acciones correctivas y atraso en el proceso administrativo, asi como
posibles sanciones por el ente fiscalizador estatal.

COMENTARIO DE AUDITORIA

Los comentarios y el estado actual de las 6 recomendaciones en proceso, quedaron
asentados en el formulario SR1 del primer seguimiento a las recomendaciones de la

Contraloria General de Cuentas, el mismo fue firmado por los responsables y se
MINISTERIO DE EDUCACION Pag. 2
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adjunta como anexo. Asimismo, cabe indicar que es responsabilidad de la Unidad
Ejecutora atender las recomendaciones para un futuro seguimiento.

Auditoria Interna -DIDA peryisor

Direcci
Ministerio de Bdueseién Dimscclon fis Auditofia Interria -DIDAJ

P -

M avte;/isfédo Romero Espinoza
SUB-DIRECTOR
reccion de Auditoria tnterna - DIDAI
Ministerio de Educacion

Ministerio de Educacién
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ANEXO 1
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MINISTERIO DE FDL'CACI}')N
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA -DIDAL-
Formulario SR-1
PRIMER SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES
) - EMITIDAS POR LA CONTRALORIA GENERLA DE CUENTAS
Unidad ejecutora | Direccion Departamental de Educacién de Guatemala Norte.

S AP —— |

1a Direccién Departamental de Educacion de Guatemala Norte.

Nombramiento:  O-DIDAUSUB-096-2023 No.Informe:  O-DIDAUSUB-096-2023 3
| Auditor encargado:  Lic. Eddu Gerardo Pérez Tuluc _ Supervisor: Lic. Mario Augusto Orellana Sandoval
e T e Ty S ; [ e
No. | Condicién y recomendacion | Res R e e b Acciones realizadas

[ b {Proceso cumplida | =dlh ;
Informacién y documentacion presentada

1. Entrega tardia de documentacion de
soporte 1. Oficio O-DS/DIDAI No. 600-2023 de fecha
07/06/2023 I3 seflora Ministra de

Consejo o consultoria de primer seguimiento a ias recomendaciones emitidas por la Contraloria General de Cuentas, '
Tipo de auditoria: | ala Auditoria Financiera y de Cumplimiento practicada por el periodo del 01 enero al 31 de diciembre del afio 2022, en

Condicion Educacion gira instrucciones por escrito a ;
la Directora de la Direccion Departamental |

En e Ministenc de Educacion, Unidad de Educacion Guatemala Norte, reafizar
Ejecutora 323 Direccion Departamental de las acciones necesarias para asegurar el
‘Educacion Guatemala Morte, mediante oficio Directora debide cumplimiento, asimismo, gire
CGC-AFC-GNORTE-OF-23-2022 det 28 de ' Departamental instrucciones al personal bajo su cargo
noviembre de 2022, se solicitd a la Unidad de Educacion para desarrolle de manera eficiente y
Ejecutora, la presentacion de los CUR de gasto'  Guatemala responsable las labores encomendadas,

con su documentacion de soporte original del Norte X evitando con ello sanciones por parte del
gjercicio  fiscal 2022, del Programa 01 enta fiscatizador. De los resultados
Actividades Centrales, renglones  Encargada del obtenidos, debera informar a fa Direccion

presupuestarios 011 Personal permanente, 015, Departamento

de Auditoria Interna a mas tardar 10 dias
.Complementos  especificos al personal' de Recursos

después de recibido el presente, para que

permanente, 021 Personal supernumerario Humanos realice el seguimiento respectivo

022 Personal por contrato, 027 Complementos

especificos al personal temporal, 071 2. Oficio No. 500/2023DDEGN de fecha
Aguinaido, 171 Mantenimiento y reparacion de 30/06/2023 emitido por el Dwectora

edificios, 267 Tintas, pinturas y colorantes y 419
Otras lransferencias a personas individuales,
del Programa 11 Educacion Escolar ce
Primaria, renglones presupuestarios 011
Persoral permanente, 015 Complementos

Norte y dirigido a la Directora de Auditoria
Interna  -DIDAL-, donde informa de las .
acciones realizadas de implementacion de '

Pagina § de 13
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Direccién de Auditoria Injerna -DIDA
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Derechos  escalafonarics, 021 Personal |
supernumerario, 027 Complementos
especificos a3l personal temporal, 071
Aguinaldo, 151 Arrendamiento de edificios y
locales y 435 Transferencias a otras
" instituciones sin fines de lucro; del Programa 12
. Educacion Escolar de Primaria, rengiones
. presupuestanios 011 Personal permanente, 015 '
.Complementos  especificos al personal
: permanente, 017 Derechos escalafonanos, 021
' Personal supernumerario y 027 Complementos
especificos al personal temporal, para que
fuera entregado el 03 de ensro de 2023,
cediéndoles el plazo que establece la Ley de la
Contraloria General de Cuentas, sn embargo
la documentacion fue Irasladada parcialmente
al Equipo de Auditoria.

Y fue hasta el 31 de enero de 2023, que e!
Departamento de Recursos Humanos por
medio del Conocimiento DDEGN-RRHH No.
024-2023, traslado en forma tardia los CUR de
;gastos de! Programas 01 Actividades
Centrales, renglones presupuestarios 011
Persanal permanente, 015 Complementos
especificos al personal permanente, 021
Personal supernumerario, 022 Personal por
| contralo, 027 Complementos especificos al
‘personal temporal y 071 Aguinaldo; del
Programa 11 Educacién Escolar de Primaria,
renglones presupuestarios 011 Personal
| permanente, 015 Complementos especificos al
'personal  permanente, 017  Derechos
escaiafonarios, 021 Personal supernumerario,
027 Complementos especificos al personal’
I temporal y 071 Aguinaldo; del Programa 12

Educacion Escolar de Primaria, renglones

Pigina 1 de 13

. I

las recomendaciones hechas por la
Contraloria General de Cuenlas,

. 3. Oficio SAF-DDEGN-112-2023 de fecha
19/06/2023 el Subdirector Administrativo
Financiero giro instrucciones al Jefe del
Departamento de Recursos Humarnos
EF.. solicitandole realzar las acciones

que su departamento correspondan a fin
de desvanecer los hallazgos nimeros 1.

4. Oficio No. O-DIDAIEP-1-2023 de fecha '
12/07/2023, & auditor actuante solicito al
Director Departamental de Educacion de
Guatemala Norte, entregar toda fa
informacion y documentaciin de respaldo
que tengan adicional al ofico No
500/2023DDEGN, de fecha 30/06/2023,
donde muestre la situacion actual de las
seis {6) recomendaciones, a Ja cual no
hubo respuesta por parte de los
responsables

Comentario de auditoria:

De conformidad al andlists realizado la
recomendacién emilida por ta Contraloria
General de Cuentas y evidencia presentada,
no obstante que la sefora Ministra gird:
instrucciones por escrito  al  Director
Deparfamental de Educacion Guatemala
Norte y esle al Subdirector Financiero y
asimismo este giro insfrucciones por escrilo ai
Jefa del Departamento de Recursos
Humanos, no presentaron pruebas donde
conste que entregaron la documentacion
solicitada por la Contraloria General de
Cuentas, proporcionada en el plazo
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No.|  Condiclény recomendacién
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g
[
!

| presupuestarios, 011 Personal permanente,
i 015 Complementos especificos al personal |
z permanente, 017 Derechos escalafonarios, 021 |
| ' Personal supernumerario y 027 Complementos |
! especificos al personal temporal que, fueron |
(solicilados  mediante oficio CGC-AFC-
{ GNORTE-OF-23-2022 del 28 de noviembre de
32022. lo cual quecd plasmado en el Acta
i nimero cero sets guion dos mil veintitrés (06-
1 2023) del libro L Dos, cincuenta y siete mil
| cientu treinta y seis (L2 57,136) de fecha 01 de
febrero de 2023 de [a Direccion de Auditona al
Sector Educacion, Ciencia, Cultura y Deportes
de la Contraloria General de Cuentas.

Recomendacion

La Director Ejecutivo IV, quien funge como
Drwectora Departamental de Educacion
Guatemala Norte, debe gwar instrucciones 2 la
Profesional Jefe I, gquien funge como
Encargada dei Departamento de Recursos
Humanos, a efecto que la informacién y
documentacion solicitada por la Contraloria
General de Cuentas. sea proporcionada en el
l plazo tegal establecido en la normativa vigenle. |

!lncorrecta aplicacion de normativa legal |
| Condicién

1

|En el Ministenc de Educacion, Unidad
iEjecutora 323 Direccién Departamental de
| Educacién Guatemala Norle, Programa 01
| Actividades Centrales, Renglon presupuestano
262 Combustibles y lubricantes, se establecd
.que en e Departamento de Asistencia
Pedagégica y Direccion Escolar de 1a

N

Acciones realizadas

requerido, razcriﬁbbr la cual la recomendacion

se conskiera en proceso

S — S e
Personal | SRuacion defa ecomendacién ‘
Responsable | i En | No |
t 1 Paa 1 |
t Cumplida | proceso | cumplida |
Dwrectora X
Departamental
de Educacion
Guatemnala
Norle
Pagina 3 de 13

informacion y documentacion presentada

Oficio O-DS/DIDAI No. 600-2023 de fecha
07/06:2023 la serora Ministra de
Educacion gira instrucciones por escrito a
la Dwrectora de la Direccion Departamental
de Educacion Guatemala Norte, realizar
las acciones necesarias para asegurar el
debido cumplimiento, asimismo, gire
instrucciones al personal bajo su cargo
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Lic. Eddy Giearda Pérez Tuluc

Auditur Interno

Dtrertany de Ruditork
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MINISTERIO DE EDUCACION
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&m&dhr.

Subdrrecmén  Tacnica Pedagbgrca du(ante e

ejercicio  fiscal 2022, segin muestra de

auditoria, se¢ realizaron pagos con cupones

canjeables de combustible, por el vaior nominal

de Q100 00 cada uno, a razén de Q2.60 por

kilbmetro recorrido de motocicletas y €amos
carticulares de Supervisores Educalivos. en la

realizacion de aclividades inherentes a sus

cargos, dentro del perimetro del Departamento

de Guatemala, estableciéndose que para el

calculo del kilometraje y asignacion de
cupones, se aplica como base legal el Acuerdo
Gubernativo No. 106-2016, Reglamento
General de Vidticos y Gastos Conexos, articulo
18. Asignaciones por kildmetro recorrida, sin
embargo, 13 aplicacion de dicha norma €5 para
comisiones con nombramientos especificos, en
el interior de! pais, donde se debe utilizar los
formularios  viabcos  anticipo,  viaticos

constancia y viaticos liqudacion, los cuales son
destinados para el cobra y comprobacién ce los
pagos de viaticos y ofros gastos conexos,

evidenciandose asi, la incorrecta aplicacion de
la normativa legal.

A continuacion, se detslla la canlidad de
cupones entregados a los Supervisores
Educativos

. Enero. Supsrisor Educative. 011, 8, 0.900.00

. Febrero Supervisor Educativo 011 39 3,900.00
Marzo Supervisor Educative 011 50 5.000.00
Abri, Supervisor Educativo 011 50 6,000.00.
Mayo, Supervisor Educativo 011 64 6.400.00.
Junio, Supervisor Educative 011 67 6,700 00
Jubio, Supervisor Educative 011 66 6.600.00

. Agesto, Supervisor Educativo 011 66 6,600.00.
Saotiembre, Supenvisor Educatvo 011 66
6.600.00

Personal
R

ety

'M«hrmmmn'
T En | No_ |

1 M !Pmmorcumpudﬂ

Departamenio

de Asistencia
Pedagogica.
Y
Direccion
Escolar de la
Subdireccién
Técnica
Pedagogica.

Pagna 4 de 13

Acclones realizadas

para desarrolle de manera sficiente y
responsable las labores encomendadas
evitando con ello sanciones por parte del
ente fiscalizador De los resultados
obtenidos. debera informar a la Direccion
de Auditoria Interna a mas tardar 10 dias
después de recibido el presente. para que
realice el sequimiento respectivo.

Comentario de auditoria:

De conformidad al analisis realizade !a
recomendacion emifida por lta Contraloria
General de Cuentas y ewidencia presentada,
no obstante que la sefora Ministra giro
instrucciones  por  escrito  al  Director
Departamental de Educacion Guatemaia
Nore y esle al Subdwector Financero y
asimismo este giro instrucciones por escrlo a!
Jjefe del Departamento de Recursos
Humanos, no presentaron pruebas
donde conste que no se realizan
actualmente pagos que no estén
afectos al Reglamento General de
Viaticos y Gastos Conexos, razon por la
cual la recomendacion se considera en
proceso
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MINISTERIO DE EDUCACION
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No.  Ci
| _i_ ___‘_: AL '_‘-"“A_- o

10. Octubre, Supervisor Educativa 011 61 8,100.00
 11.Noviembre,  Supervisor Educativo 011
i i 585,800.00.
i i 12.Diciembre.  Supervisor  Educativo 011
313.100.00.

TOTALES 627 Q.62,700.00

Recomendacion

‘La Ministra de Educacién, debe girar
. instrucciones a Ia Director Ejecutivo IV, quien
funge como Direclora Departamental de
' Educacién Guatemala Norte, para que no se
realicen pagos que no estén afectos al
| Reglamento General de Vidticos y Gastos
Conexos.

oo s TN, ey

3 'Incumplimiento 2 narmativa legal para

ocupar puestos interinos por mas de seis
meses.

Condicion

En e Ministerio de Educacion, Unidad
Ejecutora 323 Direccion Departamental de
Educacion Guatemala Norte, Programa 01
Actividades Centrales, Renglon presupuestario

1011 Persanal Permanente, se determind que |
| existen 7 empleados nombrados para ejercer |

Directora
! Departamental
de Educacion
Guatemata

Norte

| Encargada del
| Departamento

de Recursos
Humanos

| funciones temporales. que sobrepasan los seis |
! meses establecidos en la normativa vigente,

i para permanecer en el cargo, como se descnbe
| a continuacion:

« Seccion de Almacén del Departamento
Administrativo Temporal Oficio No. DDEGN

339/2021 05 de abril de 2021, 1 afo, 6

meses y 26 Dias.

Pagina S de 13

Informacion y GOCUiﬁgrﬁ;—éiéﬁ preée?lfada 1

1 Oficio O-DS/OIDAI No. 600-2023 de fecha
07/06/2023 la sefiora Ministra de Educacion
gira instrucciones por escrito a la Directora
de la Dwecadon Departamental de
Educacion Guatemala Norte, realizar las
acciones necesarias para asegurar el
debido cumplimiento, asimismo, gire
instrucciones al personal bajo su cargo para
desarrolie de manera eficiente y

responsable fas labores encomendadas, |

evitando con ello sanciones por parte dei

ente fiscalizador. De los resultados
obtenidos, debera informar a la Direccion de

Auditoria Intema a mas tardar 10 dias
después de recibido el presente, para que
realice el seguimiento respectivo.

Oficic No. 500/20230DEGN de fecha
30/06/2023 emitido por la Directora

"
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Direccion de Avditol

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA -DIDAI-

; o i R

pai _ o peonal | Situacidn de fa recomendacin
"o'l y Rl s .lRespamiJu[ 1 En | Ne |
S5 : A e ol B | Complida " proceso | cumplida |

» Coordinadora en Funciones de 1a Seccion
de Registro y Seguimiento Presupuestario
Oficio  DIDEDGN-DEFI-JE-No 247-'
2021,1,0 de noviembre de 2021, 1 afo, 1
mes, 21 dias.

{ ¢ Encargada del Recursos Humanos
Departamento de Resolucién DDEGN No.
70-2022 10 de febrero 10 meses y 21 dias.

¢ Encargada de 13 Seccién de Gestion de
Persona Resolucion DDEGN No. 89-2022
14 de febrero de 2022 10 meses y 17
dias

.+ Encargada de la Seccién de Inventarios en
Funciones Oficioc DIDEDGN-DEFI-JE-No. |
| 57-2022 11 de marzo de 2022 9 meses y 20 -
dias.

» Encargada en Funciones de la Seccién de .

l Operaciones de Caja Oficio DIDEDGN-

DEFI-JE-No. 93-2022 03 de mayo de 2022,
7 meses y 28 dias.

» Encargada en Funciones de la Seccion de
Analisis Documental Oficio DIDEDGN-
DEFI-JE-No. 90-2022 03 de mayo de 2022
7 meses y 28 dias.

. Recomendacion

La Director Ejecutivo IV, quien funge como
Directora Departamental de  Educacion
Guatemala Norte, debe girar instrucciones a la
‘Profesional  Jefe W, quien funge como

- Acciones realizadas
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__Depanamental de Educacién Guatemala
Norte y dirigido a la Directora de Audiloria

interna -DIDAI-, donde informa de las

acciones reglizadas de implementacion de
las recomendaciones hechas por la
Contraioria General de  Cuentas,
enfregando copia del Oficio No. DDEGN-
RRHH-689-2023 de fecha 29/06/2023
emitido por la Encargada del Departamento
de Recursos Humanos y dirigido a la
Directora Departamental de FEducacion
Guatemala Norte, donde informa fas
acciones que se han realzado para
implementar las recomendaciones
ndicadas, solicitando al  Subdirector
Adminisirativo Financiero gire instrucciones
necesarias para desvanecer el Hallazgo
No.3 Incumphimiento a normativa legal para
ocupar puesto interinos por mas de 6
meses. Asi mismo se solicitd a ta Direclora
de Desarrolio y Fortalecimiento Institucional
-DIDEF|- 1as guias y/o instructives en el cual
ndique por cuanto tiempo y bajo qué
candiciones figuran en los cargos interinos o
enfuncicnes de los servidores piblicos y asi
evitar hallazgos de los entes fiscalizadores,
a lo que respondieron que nc exisle
documentacién interna  al respecto y
sugleren se solicite a la Direccion De
Recursos Humanos -DIREH- por ser él enle
reclor de los procesos administrativos de
personal, la elaboracién y publicacion del
documento correspondiente. Derivado de lo
anterior se envia Providencia DDEGN-
RRHH No. 73-2023 de fecha 28/06/2023 a
ia Directora de Recursos Humanos -DIREH-
e Oficio No DIDEFI-288-2023 de fecha
27/06/2023 emitido por el Gestor de
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MINISTERIO Dk F,D' JCACION

i INTERNA  DIDAI-

Condicitn y recomendacion

AEncargada del Departamento de Recursos

Humarnos, a efeclo de que, se vele por el
estricto cumplimiento de duracifn ve Jos cargos
de forma interina o en funciones, conforme a g
normativa vigente y se realicen las gestiones
necesanas para que se proceda a emitir los
nombramientos de los puestos vacames.

4 Falta de registros en el Sistema de
. Contabilidad Integrada -SICOIN-

. Condicidn

‘En el Minisierio de Educacidn, Unidad

Ejecutora 323 Dreccion Departamental de
Educacion Guatemala Norte, se establecid en
el drea de inventarios, a lravés de los
formularios FIN-Q1 Formulario Resumen de

_n.;_, _f

Acciones realizadas

Desarrofio de Calidad y Fortalecimiento
Instrtucional -DIDEF)- solicitando su apoyo
proporcionando guias, nstructives,
procedimientos o indicar ce que otra forma
se resuelve este tipo ce situaciones por lo
que estamos a la espera de las
instrucciones yio dacumentacion
corespondiente

Comentario de auditoria:

De conformidad al aralisis realizado la
recomendacién emitida por la Contraloria
General de Cuentas y evidencia presentada,
no obstanie que la sefora Ministra gird
instrucciones por escrito  al  Direclor
Departamental de Educacon Guatemala
Norte y este al Subdirector Financiero
Administrative  y  asimismo  eslte  gro
instrucciones  por escalo  al Jefe del
Departamento de Recursos Humanos, no
presentaron pruebas las gestiones
realizadas donde procedieron y
emitieron los nombramientos de los
puestos vacantes, razén por ia cual la

. recomendacidn se considera en proceso

Informacién y documentacion presentada

P 1 Skmddn de la recomendacion [
Responsabl Pe
e Cumpﬂda ‘ 'p {
Diwrectora X
Departamental
de Educacion

Guatemala
Norte

Pagina 7 de 13

Con oficio O-DS/DIDA!I No. 600-2023 de fecha
07/06/2023 1a senora Ministra de Educacion
gira inslrucciones por escrito a 1a Drectora de
la Direccidon Departamental de Educacion
Guatemala Norle, reatzar las acciones
necesanas para asegurar el  gebido
cumplimiento, asimsmo, gire instrucciones al
personal bajo su cargo para desamolie de
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MINISTERIO DE EDUCACION
[)lRI CCION DE \UDITORIA NTER\A DIDAI-

|inventario Institucional y FIN-02 Formularic
Detalle de Inventario por institucion y Cuenta at
31 de diiembre de 2022, un monto de
Q14,501,628.65 de activos fijos, mismos que
estan ingresados en el Sistema de Contabilidad
Integrada -SICOIN-, sin embargo, segun
registros  auxiliares, existen bienes de
‘trescientos treinta y siete (337) Centros
Educativos, que no han sido ingresades en el
‘Mddulo de Inventarios del Sistema de
Contabilidad Integrada -SICOIN-, por un monto
de Q30,592,716.61, o que hace un total ce
. Q45,094,345.26, en bienes de 1a Direccion
Departamental de Educacion

Recomendacion
La drrectora Ejecutive IV, gquien funge como

Directora Departamenial de Educacion
Guatemala Norte, debe girar instrucciones a la

Técnico 1l quien funge como Encargada de la

Secc:dn de Inventarios en Funciones, a efecto

de que realice oportunamente fos regisiros de

inventario de los Cenlros Educativos en el
. Sistema de Contabilidad Integrada -SICOIN-

' 5§ Falta de Auditor Interno

Caondicién

En el Ministerio de Educacion, Unidad
Ejecutora 323 Direccén Departamental de
Educacién Guatemala Norte, se eslablecié que,
no estd nombrado un Auditor Interno
permanente, incumpliendo con lo establecido
en el organigrama de las Direcciones
Departamentales de Educacién Tipo C o

P 7 S&uadéndolancamnd:ciém.

e e
fwﬁmnmmdm L g e
manera eficiente y responsable las labores
Seccién de encomendadas, evitando con ello sanciones
Inventarios en por parte del ente fiscalizador De los
Funcicnes resultados obtenidos. debera informar a la
Direccién de Auditoria Interna a mas tardar 10
dias después de recibido el presente, para que

realice el sequimiento respective

Ac_ctonesredludss
I

Encargada dela

Comentario de auditoria:

1De conformidad al analisis realizado ia
recomendacion emitida por la Contraloria
General de Cuentas y evidencia presentada,
no obstante que la serora Ministra gir¢
mstrucciones  por  escrito  al  Direclor
Departamental de Educacicn Guatemala
Nofe y este no se pronuncild y no
presentaron pruebas que realicen
oportunamente los registros de

inventario de los Centros

Educativos en el Sistema de

Contabilidad Integrada -SICOIN-, razon
por ia cual Ia recomendacidn se considera ,

€N proceso

Informacion y documentacion presentada

1. Con oficio O-DS/DIDAI No. €00-2023 de

fecha 07/06/2023 la senora Ministra de

Ministra de X Educacidn gira instrucciones por escnto a
Educacion. la Directora de 13 Direccién Departamental
de Educacion Guatemaia Norte, realizar

las acciones necesarias para asequrar el

debido cumplimiento, asimismo, gire

instrucciones al personal bejo su cargo

para desarrolle de manera eficienie y

Pagina B de 13
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“— Atildilos Interno
Direccién de Auditoria interna -DIDA

Alinisievie de Pducardn

MINISTFRIO DE EDUCACION

DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA ~DIDAI-

f A e e J Personai | Situaciéo de 1a recomendacisn _

[No.|  Condicién y recomendacién | ST ST Acciones realizadas
| ! . ST X Responsable ] En ! No !

o : | Complida | proceso | cumpiida |

f grande, a la que co(rés_p&;de' 15~D_t=';iarla‘n'1emzﬂ Direclora
de Educacion Guatemalza Norte y el Manual de = Deparlamental
Funciones, Organizacion y Puestos de las . de Educacion

Direcciones Departamentales de Educacion - Guatermnaia
DIDEDUC- Norle,
Recomendacion

La Ministra de Educacidn, debe girar
‘instrucciones a la Directoc Ejecutivo IV, quien
funge como Directora Departamental de
| Educacidn Guatemala Norte, a efecto que
| realice las gestiones y/o de sequimiento para
'que se nombre al Auditor Interno de forma
permanente, en la Direccion Departamental de
Educacion Guatemala Norte.

6 | Falta de traslado presupuestario de puestos |
| a las unidades ejecutoras

Condicion

|En el Ministerio de Educacion, Umdad
;Ejecutora 323 Direccion Depanamental de Ministra de
) Educacion Guatemala Norte, Programa 01 Educacion.
'Aclividades Centrales, se establecid que
existen cncuenta y cinco (55) pueslos
iaborales, los cuales ain se encuentran
registrados nominaimente y
_oresupuestariamente en la Unidad Ejecutora

Pagina 9 de 13

responsable las labores encomendadas,
evitando con ello sanciones por parte dei
ente fiscalizador. De los resulados
obtenidos, debera informar a la Direccién
de Auditoria Interna 3 mas tardar 10 dias
despues de recibido el presente, para gue
realice el seguimento respectivo.

Comentario de auditoria:

De conformidad al analisis realizado la

recomendacion emitida por la Contraloria
General de Cuentas y que lnicamente |a:
sefiora Ministra gird instrucciones por escrito

al Director Deparamental de Educacion
Gualemala Node y esta no se pronuncio y
no presentaron pruebas de las
gestiones realizadas para que se
nombre Auditor Interno de forma
permanente en ia Direccion
Departamental de Educacion
Guatemala Norte, razén por la cual l2

_recomendacion se considera en proceso.

i Inft;nﬁi'c.i‘ér'i‘y documentacién presentada

1 Oficio C-DS/DIDA! No. 600-2023 de fecha
07/06/2023 la sefiora Ministra de
Educacion gira instrucciones por escrito a
{a Directora de la Direccion Departamentai
de Educacion Guatemala Norte, realizar
las acciones necesarias para asegurar el
debido cumplimento, asimisma, gire
instrucciones al personal bajo su cargo
para desamolle de manera eficiente y
responsable las labores encomendadas,

evitando con elio sanciones por parte del
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No. i Condicién ymm ] S ‘Acciones realizadas
< k ~ Sy Responsable ! No | iy .
' e e N R R e eahe B phida FPme!cwnpllda ' Wl ARRL) 27
ENE 301 Direccidn Departamental de Educacibn de Directora ente fiscalizador. De los resultados
%\ "1 | Guatemala, dicha unidad ejecutora dejo de  Departamental obtenidos, deberd informar a la Direccién
‘;":; | funcionar por reestructuracion, constatandose | de Educacion de Audiloria Interna a mas tardar 10 dias
- | que durante el ejercicio fiscal 2022, no se dioel |  Guatemala después de racibido el presente, para que
%n/ seguimiento administrativo oportuno, para el Norte reabce el seqguimiento respeciivo
5 traslado presupuestario correspondente.
2 Encargada del Oficic  No.464/20230DEGN de fecha
Recomendacién Departarmento 14/06/2023 la Directora Departamental de |
de Recursos Educacion Guatemala Norte, en donde
La Ministra de Educacion, debe girar! Humanos. hace de conocimiento fos hallazges
instrucciones a la Director Ejecutivo IV, quien | confirmados por parte de la Contraloria
funge como Directora Depantamental de General de Cuentas, como resultado de la
g Educaciton Guatemala Norle y esle a su vez, a Auditoria Financiera y de Cumplimiento
b la Profesional Jefe Ill, gquien funge como practicada al Ministeno de Educacion, por
o Encargada cel Departamento de Recursos el periodo del 01 enero al 31 de diciembre
g Humanos, para que realice las gssliones del afic 2022 y gwo instrucciones por
S administrativas  correspondientes, para el escrito  al  Subdirector Administrativo
ﬁ raslado presupuestano por cambio de unidad Financiero, solicitdndole realizar Ias
B ejecutora de los cincuenta y cinco (55) puestos acciones necesanas para asegurar el
g laborales que ain figuran en la Unidad debido cumplimiento y asi también se
=} Ejecutora 301, Direccién Departamental de desarrolle de manera eficiente y
g Educacion de Guatemala. responsable las labores encomendadas,
para evitar sanciones por parte del ente
fiscahizados.
Oficic SAF-DDEGN-112-2023 de fecha
191062023 el Subdirector Administrativo
Financiero giro instrucciones al Jefe del
Departamento de Recursos Humanos
EF., solictdndole realizar las acciones
que su departamento correspondan a fin
de desvanecer ios halazgos numeros 6.
Oficco DDEGN-RRHH No. 565-2023 de
fecha 20/06/2023 emitido por la Encargada
del Departamento de Recursos Humanos
y dingdo al Suddirector Administrativo
Financiero, donde trastada los
§ Pagwma 10 de 13
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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA -DIDAL

S PR

8 s e Bl d

:Nc.i : e e g i'.' m——} o7 Acciones realizadas
| Cumphda | proceso  cumplida |

la Unidad Ejecutora 323.

5. -Oficio No. DDEGN-SGDP-219-2023 de’
fecha 28/06/2023, emitido por Ia.

Encargada de la Seccion de Gestion y
Desarralio de Personal y la Encargada del
Departamento de Recursos Humanos,
dirigido a la Directora Departamental de
Educaciéon Guatemala Norle, donde
informan que realizaron una revision
exhaustiva dentro de los documentos
archivados de afios anleriores en poder de
€sa seccion para determinar y clasificar la
papeleria de respaldo de cada puesto, ya

que por encontrarse incompleta, no contar ,
| con los documentos personales ylo de
respaldo imposibilita realizar los registros '
respectivos para y es'a seccion no guenta

con la competencia para resolver la

totalidad de la situacion particular de cada

puesto, por lo que se procedio a solicitar el |
acompainamiento y orientacion para poder |
reslizar las acciones de personal de los
puestos que se encuentran en estatus de

bioqueadoc para pago, no paga y

suspendido, para que los puestos se

encuentren desocupados y se proceda a
realizar el traslado  presupuestario |
respectivo.  Presentan un  cuadro,
detallando el eslatus actual de los puestos

clasificandoios en un cuadro.

Pagma 11 de 13

i documentos de los acuerdos que se han
estado trabzjando con las autoridades de |
fa Direccion de Recursos Humanos -.
DIREH-, referente al traslado de
presupuesto de fa Unidad Ejecutora 301 a |
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Subdirector  Administrativo  Financiero
donde solicitan el acompadamiento y
orientacion para poder realizar las
acciones de personal de los puestos que
se encuentran en estatus de bloqueado
para pago, no pagar y suspendido dentro
del sistema de Guatenominas, derivado
que por ser de anos anteriores en su

mayoria no se cuenta con la ficha de

empleado actualizada dentro del sistema

de Gualenominas, se carece de

documentos personales para realizar la

actualizacion de datos, asi como |a falla de

documentos que respaldan las acciones

descritos en los anexos 1y 2.

Oficio DDEGN-SGDP- No. 217-2023 de

o fecha 23706/2023 dirigido al Licenciado

\ l Rafael Tol Marcario, Coordinador del

Departamento Disciplinario de Recursos

Humanos, en el cual se solicita el apoyo

para resolver los 19 puestos descritos en

el anexo 3, con proceso disciplinano el

tramite ylo realizar cese laboral, ya que al|
contar con los documentos legales se

procedera a realizar el formulario

electronico de movimiento de Personal -

FEMP-.

i Cabe mencionar que fos seis puestos

descritos en el anexo 1, reatzar el vaslado

presupuestarnc de los puestos

desocupados es compelencia de la

Seccién de Reclutamiento y Seleccién del

Departamento de Recursos Humanos, de

esta Direccion Deparlamentai. Por lo que

nos encontramos 3 la espera de las

e

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA -DIDAL-
‘ e B ———
| 2 M|  Condicibnyrecomendacién | Peonal | TTREENT AT Acciones realizadas
i (RN S S5 ol S R el S ST R s S e
W2 Asimismo, a través de oficio DOEGN- No.
i 216-2023 de fecha 23/06/2023 dirigido al
<

“ddu

el
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MINISTERIO Dt EDUCACION
DIRECCION DF AUDITORIA INTERNA - DIDAL-
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Parsonal

] Conditony rccmndacion’s -, f1
e e o e O )
i

| Cumpiida | p )

Guatemala, 19 de julio de 2023

—
Pan [ gome
[ f | . ':{.—
= il i HE" DIRECCION
- UrT l 0
LA la‘*i;l,gflp

et

FIRMA Y SELLO: | NS S Nt
Licda. Karla Nine$ Gomez gstro &21____..«
Directora Deparjamental de Educacién Guatemala Norte

-’
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Shuacién de a recomendacién

e

_se considera en proceso.

Lic. Eddu Gerardq,'_ﬁztez Tuluc

‘directrices para finiquitar 13 totalidad d los
casos.

Comentario de auditoria:

De conformidad al analisis realizado la
recomendacion emitida por la Contraloria
General de Cuentas y evidencie presentada,
no obslante que I sefora Ministra giro
instrucciones por escrto  al  Diector
Departamental de Educacion Guatemaia
Norte y este al Subdirector Financiero
Administrativo y asimismo  esle  gro
nstrucciones por escrito al  Jefe del
Depanamento de Recursos Humanos. no
presentaron pruebas de haber realizado las
gestiones administrativas para el traslado
presupuestario por cambio de unidad
ejecutora de los cincuenta y cinco {55)
puestos laborales que aln figuran en la
Unidad Ejecutora 30, Direccion
Departamental  de Educacion  de
Guatemala, razon por la cual Ia comendacion

& S
,

LButitor mtemo Purie -
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