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1. INTRODUCCION

De conformidad con el nombramiento No. O-DIDAI/SUB-102-2023, de fecha 19 de
julio de 2023, fui designada para realizar consejo o consultoria de verificacion del
cumplimiento de las funciones realizadas por la jefa de la Unidad de Gestion y
Desarrollo de Personal de la Direccion Departamental de Educacion de
Totonicapan, por el periodo del 01 de enero de 2022 al 14 de julio de 2023.

2. ANTECEDENTES

La comision se realizdé de conformidad a lo solicitado por el Director Departamental
de Educacion de Totonicapan, por medio del oficio No. 550-2023 de fecha 14 de
julio de 2023, asi mismo, de acuerdo a la recomendacion descrita en la providencia
No. DIREH-DD-900-2023, emitida por el Departamento Disciplinario de la Direccién
de Recursos Humanos del Ministerio de Educacion.

3. OBJETIVOS

General

Verificar el cumplimiento de las funciones realizadas por la jefa de la Unidad de
Gestion y Desarrollo de Personal de la Direccion Departamental de Educacion de
Totonicapén.

Especificos

» Determinar si existe retraso en el andlisis, registro y trdmite de los expedientes
de movimientos de personal en los tipos de accidn de: Asenso, finalizacion
suspension del IGSS por accidente, finalizacion suspension del IGSS por
accidente renglon 021, finalizacion suspension del IGSS por enfermedad,
finalizacion suspension del IGSS por enfermedad renglén 021, finalizacion
suspension del IGSS por gravidez, finalizacion suspensién del IGSS por
gravidez renglon 021, jubilacion, primer ingreso, primer ingreso renglon 021,
suspension del IGSS por accidente, suspension del IGSS por accidente
renglén 021, suspension del IGSS por enfermedad, suspension del IGSS por
enfermedad renglén 021, suspensién del IGSS por gravidez, suspension del
IGSS por gravidez renglén 021, traslado y traslados presupuestarios.

» Verificar las causas de los rechazos de expedientes de movimientos de
personal, por la Direccion de Recursos Humanos.

» Determinar la existencia de atraso de pago a usuarios, por el proceso de
movimientos de personal.

» Seleccionar muestra del 20% de los movimientos de personal de la Direccion
Departamental de Educacion.

» Verificar las acciones realizadas por el director Departamental de Educacién de
Totonicapan, el jefe Administrativo Financiero y jefe de la Seccién de Recursos
Humanos, en relacion a, mejorar el ambiente laboral de la DIDEDUC, derivado
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4. ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

El consejo o consultoria de verificacion del cumplimiento de las funciones
realizadas por la jefa de la Unidad de Gestién y Desarrollo de Personal de la
Direccion Departamental de Educacién de Totonicapan, por el periodo del 01
de enero de 2022 al 14 de julio de 2023, abarco la verificacion de 170 casos de
movimientos de personal, asi como también el andlisis de los documentos
proporcionados por los responsables de la Direccion Departamental de Educacion

de Totonicapan.

5. RESULTADO DE LA ACTIVIDAD

El resultado del trabajo realizado se resume a continuacion:

1. Se verificd en el Sistema de Nominas y Registro de Personal —Guatendéminas-,
de una total de 3,513 movimientos de personal registrados en el mismo, durante
el periodo del 01 de enero de 2022 al 14 de julio de 2023, una muestra de 170
casos para establecer el tiempo que se llevé en la gestion desde su inicio hasta
la fecha efectiva de pago, determinandose un total de 124 movimientos de
personal, con mas de 60 dias calendario, en la realizacion de su gestion, los
cuales fueron asignados a los siguientes analistas de gestion y desarrollo de

de la denuncia presentada por la jefa de la Unidad de Desarrollo y Gestién de
Personal y Enlace Administrativo del Jurado Departamental de Oposicion.

personal:
Cantidad de , o
No. Nombre casos Dias de gestion Nota
asignados Minimo Méximo
1 | Oscar René Ojeda Alvarez 25 68 455
> Edvin Moisés Gutiérrez 40
Morales 68 449
3 | Olga Nohemi Garcia Ajucum 36 71 440
4 | Mauro José Leonel Yax Caxaj 2 137 137 -
5 | Silvia Rosario Yax 2 137 316 2
La jefa de la Unidad de %
Desarrollo y Gestion de s
Personal, no presento las >
6 |causas de atraso de estos 19 71 261
movimientos de personal, asi
como; a que analista fueron
asignados.
Total 124

2. De conformidad a los comentarios y evidencia presentada, por la jefa de la Unidad
de Gestion y Desarrollo de Personal, las causas por las cuales existio atraso en

Fuente: Informacion proporcionada por la jefa de la Unidad de Gestion y Desarrollo de Personal.

MINISTERIO DE EDUCACION

Péag. 2



DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA —DIDAI- INFORME O-DIDAI/SUB-102-2023

el analisis, registro, trdmite y pago de salarios, en los 124 movimientos de
personal, analizados de conformidad a muestra seleccionada, son las siguientes:

a.
b.
c.

o

El analista informo que desconoce el motivo del atraso.

Asignacion de partida presupuestaria ocupada.

Devolucion por Recursos Humanos, derivado por errores en actas y falta de

documentos.

Expedientes incompletos trasladados a los analistas, por los usuarios.

El Coordinador Técnico Administrativo y/o Distrital, traslado el expediente

fuera del tiempo establecido.

Retraso en tramite en la Direccion de Recursos Humanos -DIREH- y en

Oficina Nacional de Servicio Civil -ONSEC-.

. El Instituto Guatemalteco de Seguridad Social —IGSS-, ingreso con error la
fecha efectiva del movimiento.

. El traslado de cada movimiento de personal, a la Direcciébn de Recursos

Humanos, se realizaba de forma fisica, por lo que se demoraba mas tiempo

gue el actual, ya que ahora se realiza de forma electrénica.

Atraso del movimiento de personal cuando involucra otra Direccion

Departamental, al realizarse traslado de una unidad a otra.

El sistema es habilitado cada mes, por un promedio de 6 dias habiles, lo que

provoca atraso en la gestion.

Por falta de rescisién de contrato renglén 021 “Personal supernumerario.

En 19 movimientos de personal, no presentaron evidencia de las causas del

atraso. (Ver anexo 1)

Se evaluaron las funciones de la jefa de la Unidad de Gestién y Desarrollo de
Personal, de la Seccion de Recursos Humanos de esta DIDEDUC, para
verificar el cumplimiento de las mismas, de conformidad a las indicadas en el
Manual de Funciones, Organizacion y Puestos de las Direcciones
Departamentales de Educacion (DES-MAN-08) y a lo certificado por el Jefe
de la Seccion de Recursos Humos.

Se analiz6 la evidencia presentada, por el Director Departamental de
Educacion, jefe Administrativo Financiero y jefe de la seccién de Recursos
Humanos, de esta DIDEDUC, en relacion al seguimiento y supervision, al
trabajo realizado por la Unidad de Gestion y Desarrollo de Personal.

Se analiz6é la evidencia presentada, por el Director Departamental de
Educacion, jefe Administrativo Financiero y jefe de la secci6on de Recursos
Humanos, en relacion a las acciones realizadas, para promover y/o mejorar el
ambiente laboral en la DIDEDUC, especificamente en la Unidad de Gestion y
Desarrollo de Personal, derivado de la denuncia presentada por la jefa de
dicha unidad.

6. CONCLUSIONES

Der

ivado de lo anterior, se concluye que:

1. Al realizar andlisis de 170 casos de movimientos de personal docente y

a

dministrativo que corresponden a los renglones 011 “Personal permanente” y
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021 “Personal supernumerario”, en el Sistema de NoOminas y Registro de
Personal —Guatendminas-, por el periodo del 1 de enero de 2022 al 14 de julio
de 2023, se determind que en 124 casos de los tipos de acciéon por:
Finalizacibn por suspension del IGSS por accidente; finalizacion por
suspension del IGSS por accidente renglén 021; finalizacidon por suspension
del IGSS por enfermedad; finalizacion por suspension del IGSS por gravidez;
primer ingreso; primer ingreso renglon 021; suspension del IGSS por
accidente; suspension del IGSS por accidente renglén 021; suspension del
IGSS por enfermedad; suspension del IGSS por gravidez y traslados, la Unidad
de Gestidn y Desarrollo de la Jefatura de Recursos Humanos, utilizé6 un minimo
de 60 y un maximo de 455 dias calendario, para el andlisis, registro, tramite y
pago al personal. Asi mismo, se detectdé que, a 09 docentes, a la fecha de la
verificacién, no se les ha realizado el pago de salario correspondiente, por los
tipos de movimiento de personal de primer ingreso, traslado, suspension de
IGSS por accidente, suspensién de IGSS por enfermedad y suspensiéon de
IGSS por gravidez, incumpliendo lo indicado en el instructivo RHU-INS-15
‘Bloqueo de salarios y conformacion de expedientes de acciones o
movimientos de personal para los renglones 011 “Personal Permanente” y 022
“Personal por contrato”, del Sistema de Gestibn de Calidad, del Ministerio de
Educacion. (Ver anexo 1)

2. Falta evidencia que respalde el cumplimiento de las siguientes funciones, que
corresponden a la jefa de la Unidad de Gestion y Desarrollo de Personal:

a. De la coordinacién, seguimiento y monitoreo y/o supervision del trabajo
que realiza cada analista, en el registro de los movimientos de personal,
para la conformacion de los expedientes de los diferentes movimientos de
personal, asi como; para los pagos al personal hombrado o contratado
bajo renglon presupuestario 011 “Personal Permanente”, 022 “Personal
Temporal”, 021 “Personal Supernumerario” y 031 “Jornales”.

b. Del seguimiento que se debe realizar, a cada movimiento de personal,
asignado a los analistas bajo su cargo, para que se finalice en el tiempo
establecido en la normativa legal vigente.

c. De la elaboracién de reportes que reflejen la ejecucion mensual de los
movimientos y acciones de personal, con la finalidad de rendir cuentas y la
toma de decisiones oportuna.

3. El Director Departamental de Educacion, jefe Administrativo Financiero y jefe
de la seccién de Recursos Humanos, realizaron seguimiento y supervision,
al trabajo realizado por la jefa de la Unidad de Gestion y Desarrollo de
Personal, derivado a que emitieron oficios girando instrucciones,
realizaron reuniones de trabajo y capacitaciones y/o planificaciones para
la mejora de las acciones propias de la unidad.

4. EIl Director Departamental de Educacion y el jefe de la Seccion de Recursos
Humanos, a la fecha de la verificacibn, no han realizado acciones que
promuevan y/o mejoren el ambiente laboral, especificamente en la Unidad de
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Gestion y Desarrollo de Personal, derivado de la denuncia presentada por la
jefa de la misma.

5. El jefe Administrativo Financiero, realizé una serie de actividades y reuniones,
para fomentar la armonia en la Unidad de Gestion y Desarrollo de Personal,
adjuntando la evidencia correspondiente, de igual manera gir6 instrucciones
por escrito al jefe de la Seccién de Recursos Humanos, para que implemente
estrategias que permitan un ambiente laboral, donde prevalezca la armonia e
integracion personal en la Unidad de Gestién y Desarrollo de Personal,
derivado de la denuncia presentada por la jefa de la misma.

7. RECOMENDACIONES

Que el Director Departamental de Educacion de Totonicapén, gire instrucciones
y realice las siguientes acciones:

Gire instrucciones por escrito al jefe Administrativo Financiero y este a su
vez al jefe de Recursos Humanos, para que instruyan por escrito, a la jefa
de la Unidad de Gestién y Desarrollo de Personal para que realice lo
siguiente:

Cumpla con sus funciones, de coordinar, dar seguimiento y monitoreo
al registro de los movimientos de personal, para la conformacion de los
expedientes, de los diferentes pagos. Asi mismo, de seguimiento a
cada movimiento de personal, asignado a los analistas de gestion y
desarrollo de personal, con la finalidad de dar cumplimiento a los
indicadores del Sistema de Gestion y evitar el atraso de los pagos a los
usuarios.

Cumpla con la elaboracién de reportes, que reflejen la ejecucion
mensual de los movimientos y acciones de personal, con la finalidad de
rendir cuentas y la toma de decisiones oportuna.

Implemente los controles internos necesarios, para que el tiempo que
se utilice en el andlisis, registro, tramite y pago, de los movimientos de
personal, no excedan al tiempo establecido de conformidad con lo
indicado en el instructivo RHU-INS-15 “Bloqueo de salarios y
conformacion de expedientes de acciones o movimientos de personal
para los renglones 011 “Personal Permanente” y 022 “Personal por
contrato”, del Sistema de Gestion de Calidad.

De seguimiento y trAdmite a los 9 movimientos del personal. Los cuales,
a la fecha de la verificacion, no se les ha realizado el pago de salario
correspondiente.

En coordinacién con el jefe de Recursos Humanos, realicen acciones que
promuevan y/o mejoren el ambiente laboral, especificamente en la Unidad
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de Gestion y Desarrollo de Personal, derivado de la denuncia presentada
por la jefa de ta misma.

» De seguimiento a las instrucciones giradas y acciones realizadas, para
asegurar el cumplimiento de las mismas, esto con la finalidad de evitar
posibles sanciones por parte del ente fiscalizador estatal.

ieda M i ~ ER
Licda. Mariha M :  SUPEF
AUDITORA INTERN Direccién de Apdi terns -DIDAL
Direccibn de Auditorfa Intena -[DIDA! - - Ministerio de Edyoncién
Ministerio de Edud cibdn /

ayer Béardo 1o Eipingza

SUB-DIRECTOR
ireccion de Auditoria interna - DIDAI

Ministerio de Educacion

“CTORA
tCion de Auditorfa Interna -DIDAI-
Ministerio de Educactén
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8. Anexo

ANEXO 1

Direccién Departamental de Educacién de Totonicapan
Consejo o consultoria de verificacion del cumplimiento de las funciones realizadas
por la jefa de la Unidad de Gestion y Desarrollo de Personal
Analisis de tiempo de movimientos de personal
Periodo del 1 de enero de 2022 al 14 de julio de 2023

Fecha Dias de
No. Empleado Nombre Empleado Concepto Aplicacion Fecha de pago Gestion
1 950060490 | MARIA MERCEDES RALAC XILOJ DE BATZ FAanACION SUSPENSION DEL 1GSS POR 26/08/2021 | 14/06/2022 248
2 950041410 | MIGUEL ANGEL GARCIA TARAZENA FINALIZACION SUSPENSION DEL IGSS POR 24/07/2021 14106/2022 277
ENFERMEDAD
3 | 9901030245 | FRANCISCO EDUARDO CHUC PAXTOR P ACloN SUSPENSION DEL 1GSS POR 01/05/202L | 13/06/2022 351
4 990071473 | PEDRO APOLONIO MEJIA TONOC FINALIZACION SUSPENSION DEL IGSS POR 0711012021 | 1171012022 322
ENFERMEDAD
5 | 9901030238 | MAIDA CAROLINA COGUOX QUIEJ FINALIZACION SUSPENSION DEL IGSS POR GRAVIDEZ | 09/02/2022 14102/2023 455
5 | 9901103634 | DELFINA TORRES BATEN DE TORRES FINALIZACION SUSPENSION DEL IGSS POR GRAVIDEZ 10/02/2022 1810412022 58
7 | 9901044790 | CATARINA TZOY QUINILLO FINALIZACION SUSPENSION DEL 1GSS POR GRAVIDEZ | 23/11/2021 | 14/02/2023 249
8 | 9901026801 | MARIA REBECA ITZEP ALFARO DE TOYOM FINALIZACION SUSPENSION DEL IGSS POR GRAVIDEZ 171172021 | 1310572022 78
9 | 9901063772 | DINA MARIA AJPACAJA TZUNUN FINALIZACION SUSPENSION DEL IGSS POR GRAVIDEZ 11012022 | 231022022 35
10 | 9901032245 | MARTA MARIA TZIC TAX DE GARCIA FINALIZACION SUSPENSION DEL IGSS POR GRAVIDEZ 1300772021 | 14106/2022 337
11 | 9901032245 | MARTA MARIA TZIC TAX DE GARCIA FINALIZACION SUSPENSION DEL 1GSS POR GRAVIDEZ | 06/11/2022 | SINPAGO ALA | 251
12 | 9901032245 | MARTA MARIA TZIC TAX DE GARCIA SUSPENSION DEL 1GSS POR GRAVIDEZ 14108/2022 FECHA 251
13 990071909 gﬁ[ﬁ;’NA ALEJANDRA IXCAQUIC SOCOP DE TRASLADOS PRESUPUESTARIOS 01/07/2022 19/07/2022
27
14 990071909 EGIC')‘('NA ALEJANDRA IXCAQUIC SOCOP DE TRASLADOS PRESUPUESTARIOS 01/07/2022 19/07/2022
15 950068343 | ALFREDO RENE TZIC GARGIA TRASLADOS PRESUPUESTARIOS 01/05/2022 171052022 .
16 950068343 | ALFREDO RENE TZIC GARCIA TRASLADOS PRESUPUESTARIOS 01/05/2022 171052022
17 | 9901088309 | PAULINA GRACIELA BAQUIAX ALVAREZ TRASLADOS PRESUPUESTARIOS 01/07/2022 19/07/2022 27
18 | 9901088309 | PAULINA GRACIELA BAQUIAX ALVAREZ TRASLADOS PRESUPUESTARIOS 01/07/2022 10/07/2022 27
FINALIZACION SUSPENSION DEL IGSS POR
19 950057232 | MARIA GLORIA PEREZ DE OVALLE Foerclon 07/05/2021 | 13/05/2022
FINALIZACION SUSPENSION DEL IGSS POR
20 990031816 | MIGUEL SANTOS CHAVEZ CUA Ao 21/02/2022 17/05/2022 17
21 990031816 | MIGUEL SANTOS CHAVEZ CUA JUBILACION 01/03/2023 | ESTA YA DE BAJA EN
22 990031816 | MIGUEL SANTOS CHAVEZ CUA SUSPENSION DEL IGSS POR ENFERMEDAD 15/02/2022 GUATENOMINAS
FINALIZACION SUSPENSION DEL IGSS POR
23 950067356 | NORMA JEANNETH TAMAT RAMIREZ Enaarclon 2710212022 19/07/2023 110
24 950067356 | NORMA JEANNETH TAMAT RAMIREZ SUSPENSION DEL IGSS POR ENFERMEDAD 131022022 10/07/2023
MARIA MAGDALENA GUTIERREZ GARCIA DE FINALIZACION SUSPENSION DEL IGSS POR
25 | 9901027201 | MK Ao 05/03/2021 | 14/06/2022 440
26 | 9901024845 | SILVIA CATARINA LOPEZ TISTOJ DE MORALES E”F:'AA\';:SE‘;'ON SUSPENSION DEL IGSS POR 23/12/2021 14/06/2022 165
27 990026333 | JULIA VIRGINIA ALVAREZ PAR DE SANTAY E'gﬁb:é’ég'o'\‘ SUSPENSION DEL IGSS POR 24/11/2021 11/08/2022 261
28 | 9901022999 | IRMA DARIA CUYUCH SEN E”F:'AA\';:SE‘;'ON SUSPENSION DEL IGSS POR 19/02/2022 17/05/2022 88
29 | 9901435300 | CLAUDIA MARIBEL LEON PONCIO DE IXCOY E'gﬁb:é’ég'o'\‘ SUSPENSION DEL IGSS POR 08/12/2021 14/06/2022 189
30 | 9901025278 | JULIA YOLANDA SAICHE cux E”F:'AA\';:SE‘;'ON SUSPENSION DEL IGSS POR 17/12/2021 11/08/2022 238
31 | 9901005627 | PIEDAD CANDELARIA NORATO CHACLAN E'gﬁb:é’ég'o'\‘ SUSPENSION DEL IGSS POR 21/08/2021 11/10/2022 417
32 | 9901041779 | ERICKA MODESTA TZOC GARCIA DE AJPOP E”F:‘:\b:ég'o” SUSPENSION DEL IGSS POR 18112021 | 11/08/2022 267
FINALIZACION SUSPENSION DEL IGSS POR
33 980002206 | AMERICA ELENA CHOXOM GARCIA JRancap 01/10/2022 17/11/2022 120
3 980002206 | AMERICA ELENA CHOXOM GARCIA SUSPENSION DEL IGSS POR ACCIDENTE 021 2100772022 1771172022
35 | 9901353841 | LORENZO RICARDO CHAN CHAN TRASLADO 16/03/2023 | SINPAGO A LA |__121
36 | 9901353841 | LORENZO RICARDO CHAN CHAN TRASLADO 16/03/2023 FECHA 68
37 | 9901083380 | SILVIA CLEMENCIA TZUL CUX TRASLADO 01/01/2023 | 16/03/2023 .
38 | 9901083380 | SILVIA CLEMENCIA TZUL CUX TRASLADO 01/01/2023 | 16/03/2023
39 | 9901028213 | JOSE EFRAIN DE LEON DE LEON TRASLADO 16/03/2023 | 15/06/2023 "
20 | 9901028213 | JOSE EFRAIN DE LEON DE LEON TRASLADO 16/03/2023 | 15/06/2023
21 | 9901026399 | EDGAR ARMANDO MEJIA VELASQUEZ TRASLADO 05/07/2022 17/10/2022 o8
22 | 9901026399 | EDGAR ARMANDO MEJIA VELASQUEZ TRASLADO 05/07/2022 17/10/2022
Fecha de Dias de
No. Empleado Nombre Empleado Concepto Aplicacion Fecha de pago Gestion
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43 | 990026596 | ANA CRUZ TAX SAQUIMUX DE GARCIA TRASLADO 05/07/2022 | 1310972022
44 | 990026596 | ANA CRUZ TAX SAQUIMUX DE GARCIA TRASLADO 05/07/2022 | 13/09/2022 "
45 | 990026832 | BERTHA NICOLASA TZUNUN YAX DE GONZALEZ | TRASLADO 05/07/2022 | 13/09/2022
46 | 990026832 | BERTHA NICOLASA TZUNUN YAX DE GONZALEZ | TRASLADO 05/07/2022 | 13/09/2022 "
47 | 9901091309 | RICARDO ANTONIO GARCIA GOMEZ TRASLADO 01/01/2023 | 18/04/2023
48 | 9901091309 | RICARDO ANTONIO GARCIA GOMEZ TRASLADO 01/01/2023 | 18/04/2023 %0
49 | 990076964 | NICOLASA CELESTINA TIPAZ ZAPETA DE GARCIA | TRASLADOS PRESUPUESTARIOS 01/06/2023 | 15/06/2023 15
50 | 990076964 | NICOLASA CELESTINA TIPAZ ZAPETA DE GARCIA | TRASLADOS PRESUPUESTARIOS 01/06/2023 | 15/06/2023 15
51 | 9901024748 | YESICA MARIA CAROLINA MENDOZA VIELMAN TRASLADO 01/01/2022 | 16/06/2022 167
52 | 9901012277 | LETICIA NOEMI BATZ GARCIA TRASLADO 01/01/2022 | 16/06/2022 167
53 | 990048105 | AEEIANDRAFLORINDA MENDEZVASQUEZDE | 1pasi aDO 01/01/2022 | 16/06/2022 167
54 | 990091147 | PEDRO MANUEL TZUNUN MENCHU TRASLADO 05/07/2022 | 18/08/2022
55 | 990091147 | PEDRO MANUEL TZUNUN MENCHU TRASLADO 05/07/2022 | 18/08/2022 8
56 | 990023020 | SLVIALUCRECIA GUTIERREZ PACHECO DE TRASLADO 05/07/2022 | 18/08/2022
57 | 990023020 | SILVIALUCRECIA GUTIERREZ PACHECO DE TRASLADO 05/07/2022 | 18/08/2022 *
58 | 9901030763 | SANDRA ESTHER GARCIA SAY DE TZUNUN TRASLADO 05/07/2022 | 13/09/2022
50 | 9901030763 | SANDRA ESTHER GARCIA SAY DE TZUNUN TRASLADO 05/07/2022 | 13/09/2022 ®
60 | 9901026377 | ROSA MARIA GOMEZ PACHECO DE ACEYTUNO | TRASLADO 01/01/2022 | 13/09/2022 256
61 | 990026592 | MARTA ALVAREZ ALVARADO DE CITAN TRASLADO 01/01/2022 | 16/06/2022 167
62 | 990031253 | MARINA ALVAREZ ALVARADO TRASLADO 01/01/2022 | 13/09/2022 256
63 | 9901063120 | DIEGO MARCELINO ITZEP CHAN B Ol S USPENSION DEL 1GSS POR 11/03/2023 | 18/05/2023 o
64 | 9901063120 | DIEGO MARCELINO ITZEP CHAN SUSPENSION DEL IGSS POR ACCIDENTE 021 15/02/2023 | 18/05/2023
65 | 9901058702 | YOLANDA MARINA SARAT SAC DE CHAVEZ TRASLADO 05/07/2022 | 16/05/2023 316
66 | 9901072445 | MAURA THELMA TZOC TAX TRASLADO 16/03/2023 | 15/06/2023 92
67 | 9901072445 | MAURA THELMA TZOC TAX TRASLADO 16/03/2023 | 15/06/2023 92
68 | 9901083375 | THELMA EUSEBIA HERNANDEZ TALE TRASLADO 16/03/2023 | 15/06/2023
69 | 9901083375 | THELMA EUSEBIA HERNANDEZ TALE TRASLADO 16/03/2023 | 15/06/2023 %
70 | 9901041825 | GLORIA MATEA TUM CUA TRASLADO 05/07/2022 | 13/09/2022
71 | 9901041825 | GLORIA MATEA TUM CUA TRASLADO 05/07/2022 | 13/09/2022 "
72 | 9901032199 | MARINA ELENA VASQUEZ AJPOP DE XURUC TRASLADO 05/07/2022 | 140212023
73 | 9901032199 | MARINA ELENA VASQUEZ AJPOP DE XURUC TRASLADO 05/07/2022 | 140212023 228
74 | 9901062929 | MARIA ANGELINA SIC DE PEREZ TRASLADO 01/01/2023 | 15/02/2023 46
75 | 9901062929 | MARIA ANGELINA SIC DE PEREZ TRASLADO 01/01/2023 | 15/02/2023 46
76 | 9901083581 | MIRIAM NATIVIDAD CUA TUMAX TRASLADO 05/07/2022 | 13/09/2022
77 | 9901083581 | MIRIAM NATIVIDAD CUA TUMAX TRASLADO 05/07/2022 | 13/09/2022 &
78 | 9901271384 | JUAN CORTEZ PAJARITO SUSPENSION DEL IGSS POR ACCIDENTE 021 08/06/2023 ‘EBESF,TF:ggEAS%N 37
79 | 950041464 | SANDRAPATRICIA GARCIA VELASQUEZ DE FINALIZACION SUSPENSION DEL 1GSS POR a072022 | 1871172022 ]
80 | 950041464 g’;’;%%AEEATR'C'A GARCIA VELASQUEZ DE SUSPENSION DEL IGSS POR ENFERMEDAD 14/07/2022 18/11/2022
81 | 990048103 [ SALOMON TZUL ALVARADO PR EACION SUSPENSION DEL 1GSS POR 1110612022 | SINPAGOALA | 4o
82 | 990048103 | SALOMON TZUL ALVARADO SUSPENSION DEL IGSS POR ACCIDENTE 30/01/2022 FECHA
83 | 950114607 | FLAVIA VERONICA NORATO CHACLAN i'(':\'agéﬁl‘.:r?” SUSPENSION DEL IGSS POR 08/06/2022 15/03/2023 -
84 | 950114697 | FLAVIA VERONICA NORATO CHACLAN SUSPENSION DEL IGSS POR ACCIDENTE 31/05/2022 | 15/03/2023

No. Empleado Nombre Empleado Concepto Ap'I:i?:(;T:?én Fecha de pago g:easstig?]

85 | 950114697 | FLAVIAVERONICA NORATO CHACLAN | RIVALIZACION SUSPENSION DEL IGSS POR 06/05/2023

86 950114697 FLAVIA VERONICA NORATO CHACLAN SUSPENSION DEL IGSS POR ACCIDENTE 15/03/2023 SIN EESSAA LA 122

87 950114697 FLAVIA VERONICA NORATO CHACLAN SUSPENSION DEL IGSS POR ACCIDENTE 04/07/2023
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88 | 950114697 | FLAVIAVERONICA NORATO CHACLAN | SUSPENSION DEL IGSS POR ENFERMEDAD 21/09/2022
89 | 950114697 | FLAVIAVERONICA NORATO CHACLAN | EUIALIZACION SUSPENSION DEL IGSS POR 23/09/2022
90 | 950114697 | FLAVIAVERONICA NORATO CHACLAN | EIVALIZACION SUSPENSION DELIGSS POR 28/12/2022
91 | 950114697 | FLAVIAVERONICA NORATO CHACLAN | SUSPENSION DEL IGSS POR ENFERMEDAD 20/11/2022
92 | 9901083425 | ISABEL LOLA XUM CHAN DE TONOC TRASLADO 16032023 | i\ PAGO A LA -
93 | 9901083425 | ISABEL LOLA XUM CHAN DE TONOC TRASLADO 16/03/2023 FECHA
94 | 9901085043 | EVA ESPERANZA TZOC SOLIS DETAX | TRASLADO 16032023 | i\ PAGO A LA o
95 | 9901085043 | EVA ESPERANZA TZOC SOLIS DETAX | TRASLADO 16/03/2023 FECHA
96 | 9901083651 | ODILIA ROSENDA GARCIA MORALES TRASLADO 05/07/2022 16/05/2023
97 | 9901083651 | ODILIA ROSENDA GARCIA MORALES TRASLADO 05/07/2022 16/05/2023 7
98 | 9901032667 | oA ISABEL GONZALEZ OXLAIDE TRASLADO 05/07/2022 09/12/2022 158
99 | 9901444881 | JUAN RABI IXCO GARCIA SUSPENSION DEL IGSS POR ACCIDENTE 25/01/2023 | CESTION FUNEN 44
100 | 950034582 | MARIMERCEDES DEL CARMEN SUSPENSION DEL IGSS POR ACCIDENTE 13/05/2023 | CESTION FUNEN 44
101 | 990050400 | EULALIA LOPEZ HERRERA DE BULUX | SUSPENSION DEL IGSS POR ACCIDENTE 23/05/2023 | CESTION AUNEN 44
102 | 990083047 | JOSE SEBASTIAN JUAREZ CHACLAN SUSPENSION DEL IGSS POR ACCIDENTE 05/07/2023 | CESTION AUNEN 14
103 | 950033613 | REGINO MAGDALENO CHUC SUSPENSION DEL IGSS POR ACCIDENTE 20/03/2022 Esgﬁ:%zgsmﬁsm
104 | 990025034 | SUSANAAUDELIA TALE AJPOP DE TRASLADO 05/07/2022 13/09/2022
105 | 990025034 | SJSANAAUDELIA TALE AJPOP DE TRASLADO 05/07/2022 13/09/2022 "
106 | 990101451 | EMERSON GOMEZ HUINAC TRASLADO 05/07/2022 17/10/2022
107 | 990101451 | EMERSON GOMEZ HUINAC TRASLADO 05/07/2022 17/10/2022 100
108 | 990001103 | 0T DAD ELZABETH GARCIA TRASLADO 01/03/2022 13/09/2022 197
109 | 9901024711 | FLORENCIO OLEGARIO SANTAY FELIPE | TRASLADO 01/01/2022 16/06/2022 167
110 | 990025221 | HUMBERTO CUYUCH TUJ TRASLADO 01/03/2022 10/07/2022 133
111 | 9901572101 | SSAYOHANA AIXUP GUIX DE PRIMER INGRESO 021 01/09/2022 1211212022 103
112 | 9901522630 ﬁ('\(':%ETLE'%CMAR'A OSORIO LUX DE PRIMER INGRESO 021 01/09/2022 18/11/2022 79
113 | 9901573789 | AMERICA JESSENIA PEREZ PEREZ PRIMER INGRESO 021 19/09/2022 18/11/2022 61
114 | 9901554970 | LESLY KARINA HERNANDEZ HUITZ PRIMER INGRESO 021 1810412022 21/07/2022 95
115 | 9901512858 ¥ng\.le ORLANDO DE JESUS YAX PRIMER INGRESO 021 16/06/2022 18/10/2022 119
116 | 9901570602 | ILBA MARIJOSE TZOC TORRES PRIMER INGRESO 021 01/09/2022 1211212022 103
117 | 9901573859 | ISSAMARGARITA ZARATEROIAS | primER INGRESO 021 19/09/2022 18/11/2022 61
118 | 9901553727 | HECTOR DANIEL TOJIN LOPEZ PRIMER INGRESO 021 1810412022 21/07/2022 95
119 | 9901555118 | ELIDA ABAC VICENTE PRIMER INGRESO 021 10/09/2022 18/11/2022 61
120 | 9901573863 | ABEL ARMANDO SICA ITZEP PRIMER INGRESO 021 10/09/2022 18/11/2022 61
121 | 9901574205 | HILDA ESTELA XILOJ TORRES DE ITZEP | PRIMER INGRESO 021 10/09/2022 18/11/2022 61
122 | 9901573745 | MARIA CONSEPCION TZUNUX JOJ PRIMER INGRESO 021 10/09/2022 18/11/2022 61
123 | 9901573509 | EVELYN LETICIA GARCIA BULUX PRIMER INGRESO 021 10/09/2022 18/11/2022 61
124 | 9901573697 | KENNETH VLADIMIR PAR LOPEZ PRIMER INGRESO 021 10/09/2022 18/11/2022 61
125 | 9901573515 | MODESTO ANDRES ABAC VICENTE PRIMER INGRESO 021 10/09/2022 18/11/2022 61
126 | 9901573514 | KEVIN LORENZO VASQUEZ CANIZ PRIMER INGRESO 021 10/09/2022 18/11/2022 61

No. Empleado Nombre Empleado Concepto Ap'I:i?:(:::?én Fecha de pago géasstigﬁ

127 | 9901573866 | NANCY GRICELDA CATARINA BULUX SAPON PRIMER INGRESO 021 10/09/2022 18/11/2022 61

128 | 9901063020 | JULIA HANNETH DE LEON BARRENO PRIMER INGRESO 1600312023 | SN PACO ALA 145

120 | 9901062844 | ERMEREGILDO REGINO SAQUIC CHAN PRIMER INGRESO 16/03/2023 17/07/2023 113

130 | 9901001957 | SILVIA CAROLINA BULUX GUTIERREZ DE MENCHU | PRIMER INGRESO 16/03/2023 17/07/2023 113
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131 | 9901013084 | GEOVANNI ANDRES GARCIA GARCIA PRIMER INGRESO 16/03/2023 17/07/2023 113
132 | 9901169007 | RAYMUNDA OTILIA DIAZ PEREZ PRIMER INGRESO 16/03/2023 17/07/2023 113
133 | 9901063794 | SANTOS BULUX BAQUIAX PRIMER INGRESO 16/03/2023 17/07/2023 113
134 | 9901071260 | MONICA JOSE GUICOL JUAREZ DE MEJIA PRIMER INGRESO 05/07/2022 17/10/2023 105
135 | 9901063152 | JORGE MARIO MEJIA OROXOM PRIMER INGRESO 05/07/2022 17/10/2023 105
136 | 9901445221 | EVA VICTORIA LEON ITZEP DE MAZARIEGOS PRIMER INGRESO 16/03/2023 15/06/2023 92
137 | 9901120891 | BRANLY RODRIGO DE LEON GOMEZ PRIMER INGRESO 05/07/2022 12/07/2023 373
138 | 9901100013 | DORA FLORIDALMA RODRIGUEZ CHUC DE TZOC PRIMER INGRESO 16/03/2023 17/07/2023 124
139 | 9901404723 | ANA LETICIA GARCIA ROSALES PRIMER INGRESO 16/05/2022 14/11/2023 183
140 | 9901194986 | CESAR JONATAN AGUILAR AGUILAR PRIMER INGRESO 16/03/2023 17/07/2023 124
141 | 9901597401 | KARLA EUGENIA JUAREZ VALLADAREZ DE ARCHILA | PRIMER INGRESO 17/04/2023 15/06/2023 60
142 | 9901062909 | FERNANDO NOE SOLIS SAY PRIMER INGRESO 16/03/2023 17/07/2023 124
143 | 9901567324 | OSCAR ANTONIO JUAREZ COS PRIMER INGRESO 01/08/2022 18/11/2022 106
144 | 9901062974 | REBECA ORDONEZ GARCIA PRIMER INGRESO 16/03/2023 17/07/2022 124
145 | 9901071454 | EDGAR FERNANDO GUTIERREZ SAY PRIMER INGRESO 05/07/2022 18/11/2022 137
146 | 9901062861 | SERGIO AUGUSTO OLA ALVAREZ PRIMER INGRESO 05/07/2022 18/11/2022 137
147 | 9901063783 | SANTOS INES HERNANDEZ HUINAC PRIMER INGRESO 05/07/2022 18/11/2022 137
148 990033926 | VILMA LISETH GUAJAN CRISTAL DE BAQUIAX PRIMER INGRESO 05/07/2022 16/05/2023 316
149 | 9901071467 | LESBIA MICAELA CUTZ HERNANDEZ DE TACAM PRIMER INGRESO 1600312023 | SNPASOALA 145
150 | 9901445218 | MARIA ANDREA GARCIA PACHECO PRIMER INGRESO 16/03/2023 | SINPAGOALA 145
151 | 9901169132 | REYNA VICENTA GOMEZ HERNANDEZ PRIMER INGRESO 16/03/2023 17/07/2023 124
152 | 9901071524 | SANTA OLGA VELASQUEZ MALDONADO PRIMER INGRESO 16/03/2023 22/06/2023 99
153 | 9901102606 | MIRIAM ELIZABETH XILOJ SAJQUI PRIMER INGRESO 16/03/2023 17/07/2023 124
154 | 9901063437 | SANDRA PATRICIA CAPRIEL GUOX DE XILOJ PRIMER INGRESO 03/01/2022 00/12/2022 343
155 | 9901062809 | SABINA HERRERA VASQUEZ DE CUX PRIMER INGRESO 05/07/2022 00/12/2022 123
156 | 9901234224 | LCA FELICIANA VASQUEZ HERNANDEZ DE PRIMER INGRESO 05/07/2022 16/05/2023 316
157 | 9901563210 | SONIA ARACELY GARCIA TAX PRIMER INGRESO 021 01/07/2022 19/08/2022 50
158 | 9901416288 | GABINO LORENZO YAX AJPOP PRIMER INGRESO 021 01/07/2022 19/08/2022 50
159 | 9901563227 | papriy JHEIANDRA ORDONEZ ALVARADO DE PRIMER INGRESO 021 01/07/2022 10/08/2022 50
160 | 9901573949 | MARVIN EMMANUEL YAX CASTRO PRIMER INGRESO 021 03/10/2022 12/12/2022 71
161 | 9901486758 | GLENDA PATRICIA TIU SAPON PRIMER INGRESO 021 03/10/2022 12/12/2022 71
162 | 9901561995 | ESTELA PASCUALA HERNANDEZ CUTZ DE PEREZ | PRIMER INGRESO 021 01/07/2022 14/09/2022 76
163 | 9901598806 | MARVIN GALINDO CUA DE LEON PRIMER INGRESO 021 10/04/2023 18/05/2023 33
164 | 9901099991 | ANA DOMINGUEZ PEDRO PEDRO DE LUIN PRIMER INGRESO 05/07/2022 18/11/2022 137
165 | 9901063040 | MARIA CRISTINA CHAN AJCA PRIMER INGRESO 16/03/2023 15/06/2023 o1
166 | 9901115387 | SARSOL ALEIANDRINA MENCHU TACAM DE PRIMER INGRESO 16/03/2023 17/07/2023 114
167 | 9901104771 ESEEZ(:LEMENC'A ABIGAIL ARREAGA ABAC DE PRIMER INGRESO 05/07/2022 16/05/2023 316
168 | 9901354405 | VILMA ELIZABETH BATZ SOCH DE TZOC PRIMER INGRESO 16/03/2023 17/07/2023 114
169 | 9901278684 | NICOLAS EDUARDO CUX MARROQUIN PRIMER INGRESO 16/03/2023 17/07/2023 114
170 | 9901411935 | DAVID RAFAEL OJEDA BATEN PRIMER INGRESO 16/05/2023 15/06/2023 31

Fuente: Reporte emitido por Sistema de Néminas y Registro de Personal —Guatenéminas-y evidencia presentada por
la jefa de la Unidad de Gestion y Desarrollo de Personal.
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